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Pamukkale Universitesi Mesleki ve Teknik Bitim Bolgesi icindeki Meslek Yiiksekokulu
Ogrencilerinin Isyerlerindeki E gitim, Uygulama ve Stajlarina
Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 -Bu Yo6netmelgin amaci; Denizli mesleki ve teknikgiem bélgesi icindeki meslek
yuksekokullarinda grenim goren grencilerin, @renim stureleri icinde kazandiklari teorik
bilgi ve deneyimlerini pektirmek, laboratuvar ve atdlye uygulamalarinda eittled beceri
ve deneyimlerini gejtirmek, gorev yapacaklarg yerlerindeki sorumluluklarini, gkileri,
organizasyon ve Uretim sirecini ve yeni teknoldjifanimalarini sglamaktir.

Kapsam

Madde 2 -Denizli mesleki ve teknik@tim boélgesi icinde yer alan, meslek yuksekokulu
Ogrencilerinin yurt ici ve yurt dindaki syerlerinde yapacaklargéim, uygulama ve stajlarla
ilgili faaliyet ve esaslari kapsar.

Dayanak

Madde 3 -Bu Yonetmelik Pamukkale UniversitesgiEm-Ogretim ve Sinav Yonetmgginin
8-a maddesinin 3 Uncl paragrafi ile 2547 sayiliufam ek-24 Gncti maddesine dayanilarak
Yiiksek@retim Kurulu tarafindan cikarilan Mesleki ve Tekigtim Bolgesiicindeki

Meslek Yiiksekokulu grencilerininisyerlerindeki Eitim, Uygulama ve Stajlarintiskin

Esas ve Usuller Hakkindaki Yonetnigigore hazirlanrgir.

Tanimlar
Madde 4 -Bu Yonetmelikte gecen;
Mesleki ve Teknik Egitim Bdlgesi (METEB): Bir veya daha fazla meslek yuksekokulu ile
Ogretim programlari butingu ve devamlhilgi iginde iliskilendirilmis mesleki ve teknik
ortad@retim kurumlarindan okan esitim bolgesini,
Meslek Yuksekokulu (MYO): Belirli mesleklere yonelik ara insan glicu yetmeyi
amaclayan ve dort yari yillikggim-6gretim surdiren bir ylksekgetim kurumunu,
Isyeri: Meslek yuksekokulu stajyesiencilerinin, gitimleri siiresince kazandiklari bilgi ve
deneyimlerini, staj yoluyla surdurdukleri, mal vierhet tUreten kamu ve 6zel kurum ve
kuruluslarini,
Egitici Personel: Mesleki yeterlilge sahip, grencilerin § yerindeki gitiminden sorumlu,
mesleki gitim yontem ve tekniklerini bilen, uygulayan ve rfedsyiksekokullarinda atolye,
laboratuvar, meslek dersleggr@tim elemaniii yapabilme yeterfiine sahip kiyi,
Denetci Gsretim Elemani: Mesleki gitimde yararlanilacaksietmelerdeki; caima
alanlarinin tespiti, @timin planlanmasi, koordinasyonu, uygulanmasiaterimesi ile gorevli
atolye, laboratuvar ve meslek dersletrégimenlgi mergeli mudur yardimcisi ve her
programin kadrolu gretim elemanlarini,
Okul-Sanayi Koordinatori: Meslek yiksekokulugrencilerinin Universite Staj vegiim
Uygulama Kurulunun kararlari goultusunda staj vegitim yapmalarini koordine etmekle
gorevli ilgili meslek yuksekokulunun muaduar yardimsic,
ifade etmektedir.
IKiNCi BOLUM
Staj Kurullarinin Gorev ve Sorumluluklari



Universite Staj ve Bitim Uygulama Kurulu

Madde 5 -Mesleki ve teknik gitim bdlgesi icinde yer alan meslek yiksekokullanhazli
oldugu Universite bunyesinde, rektor tarafindan sedidxerektor yardimcisinin
baskanliginda; ilgili METEB deki meslek yiksekokulu muduilee okul-sanayigbirli gini
sazlamakla gorevli bir gretim elemanindan ofan Universite Staj ve@im Uygulama
Kurulu olusturulur.

Universite Staj ve Eitim Uygulama Kurulu, gerekli gordiii programlarda ve birimlerde
calisma komisyonlari olgturabilir. Universite Staj ve tim Uygulama Kurulu yilda en az iki
toplanti yaparak toplanti @erlendirme ve sonuclarini Yiksek@tim Kuruluna bildirir.

Meslek Yuksekokullar Staj ve Egitim Uygulama Kurulu

Madde 6 -Mesleki ve teknik gitim bdlgesi icinde yer alan her meslek yuksekokulu
tarafindan, mudur yardimcilari arasindan belirle@&aol-Sanayi Koordinatériniin
bagkanliginda; meslek yiuksekokulunun boltimskanlari ve program koordinatdrlerinden
olusur.

Meslek Yuksekokulu Staj vegifim Uygulama Kurulu, gerekli gordiili program ve
birimlerde calgma komisyonlari olgturabilir. Bu kurul yilda en az ¢ toplanti yaparak
toplanti dgerlendirme ve sonuglarini Universite Staj #tiEn Uygulama Kuruluna bildirir.

Universite Staj ve Bsitim Uygulama Kurulunun Gorevleri

Madde 7 -Universite Staj ve gitim Uygulama Kurulunun gorevlesunlardir;

a) Staj, gitim ve uygulama ¢agmalarinin yidrutilmesi ve gerlendiriimesine igkin genel
esaslari dizenlemek,

b) Meslek Yuksekokulu Staj vegiim Uygulama Kurullarinin gogiina alarak staj alanlarini
belirlemek,

c) Isyerleri ile Staj ve Bitim Uygulama Kurullari arasinda koordinasyon sairii gi
sglamak,

d) Yurt ici ve yurt dgi staj, itim ve uygulama ¢agmalari yerlerini belirlemek,

e) Staj, gitim ve uygulama ¢camalari yapacakgienci sayisini, stajggim ve uygulama
calismalari alanlarini, stajgéim ve uygulama cagmalari yerlerinin 6zelliklerini ve Meslek
Yuksekokulu Staj ve gitim Uygulama Kurullarinin dnerilerini dikkate akdt, staj
kontenjanlarini dengeli bgekilde dgitmak,

f) Staj yapacak grencilerin Kredi ve Yurtlar Kurumuna Bl yurtlarda kalabilmeleri icin
onlemler almak.

Meslek Yuksekokullar Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun Gorevleri

Madde 8 -Meslek Yiksekokullarinin Staj vesEm Uygulama Kurulunun gorevleri
sunlardir:

a) Yuksekokul @rencilerinin bu Yonetmelik hikimleri gaultusunda, staj vegdim
uygulamasi yapmalarini @amak amaciyla, gerekli 6n bilgileri almalaringkanak tizere
toplantilar dizenlemek,

b) Stajda kullanilacak basili evrakin zamanindadlenip, basilip hazir hale gelmesini
organize etmek,

c) Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili birimkisbirli gi yapmak,

d) Ogrencilerin staj yerlerine ggtimini yapmak,

e) Staj caymalarini denetlemek,

f) Staj calsmalarinin dgerlendirilmesini yapmak,

g) Gerekli gordgu takdirde stajla ilgili milakat ve uygulamalar éaremek.

UCUNCU BOLUM
Stajdan Yararlanma Sarti ve Staj Kontenjanlari
Yararlanma Sarti
Madde 9 -Mesleki ve teknik gitim bdlgesi kapsaminda yer alan meslek yuksekokulu
ogrencileri, bu Yénetmelik hiikimlerinden yararlamrla



Staj Kontenjanlari

Madde 10 -Mesleki ve Teknik Eitim Bdlgesi icindeki Ticaret ve Sanayi Odalar lgrenin

ve kamu kurum-kuruklarinin kabul edeceklerigienci sayisini ve staj dallarini gosterecek
ekli (1) No“lu formu her yiIl Ocak ayindandiayarak, en gec Mart ayinin son ginine kadar
Universite Staj ve Eitim Uygulama Kuruluna bildirirler.

Madde 11 -Meslek Yuksekokulu Madurlukleri, hangi dallardeck#@&rencinin staj yapagani
belirleyerek, ekli (2) No'lu formu doldurup her ywh ge¢ Mart ayinin son giniine kadar
Universite Staj ve Eitim Uygulama Kuruluna bildirirler.

Madde 12 -Kamu kurulglari ile ticaret ve sanayi odalari ve meslek yukdeilar

tarafindan Universite Staj vesim Uygulama Kuruluna bildirilen kontenjanlar; ave talep
sayllarina goére meslek ytiksekokullarina tahsisredihsis edilen stajyer sayilari ve staj
dallari belirlenerek, ekli (4) No’lu formla, hell gin ge¢ Nisan ayinin son giintiine kadar ilgili
kamu kurulglari ile ticaret ve sanayi odalari ve Meslek YukdaKu Staj ve Eitim

Uygulama Kuruluna génderilir.

Madde 13 -Meslek Yuksekokullari; Universite Staj ve&iim Uygulama Kurulu tarafindan
belirlenen kontenjanlarin Ustiinde stajyer génderdene

Isyerleri, olanaklarinin ve genel ekonomiksktharin desismemesi durumunda, bir énceki yil
belirledikleri kontenjani azaltmamaya ve mumkimdballerde artirmaya 6zen gosterirler.
Kontenjan yetersizgi nedeniyle staj yeri bulunamayagrénciler, kendi bulacaklari staj
yerlerinde Meslek Yuksekokulu Staj vgiim Uygulama Kurulunun onayindan sonra staja
baslayabilirler. Kontenjan yetersigli nedeniyle kendisine staj ve uygulama yeri buluagam
ogrenci sayllari ve alanlari, Universite Staj véitEn Uygulama Kuruluna bildirilir.

DORDUNCU BOLUM
Stajlarla Ilgili Duzenlemeler

Staj Yapacak Ogrencilerden Istenen Belgeler

Madde 14 Staj yapacak grenciler staja bgayabilmek icin;

a) Staj yapacakgiencinin hangi MYO’da grenci old@gunu gosterir belge,

b) Ogrencinin staj yapmak isteglni gosterir bavuru belgesi,

c) Osrenci, aldg dersleri ve daha 6nceden y#@pstajlari gosteren 6zgecgrivelgesi ile ilgili
meslek yiksekokulunun Staj vgim Uygulama Kuruluna baurur,

d) Staj yapacakgienciler, ilgili meslek yiksekokulunun Staj vgittm Uygulama
Kurulundan aldiklari resmi yazi ile beraber iki tfteografl staj yapacaklargyerlerine
verirler.

Staj Yapacak Ogrencilere Sgslanacak Olanaklar

Madde 15 -Stajyer kabul edecekyierleri, kendi personeline gadigi olanaklardan
stajyerlerinde yararlanmasinigar.

Stajyer kabul edecekyierleri, stajyerlerin konaklama ve beslenme gerekderinin
karsilanmasi ve kurukun sosyal olanaklarindan yararlanmasi hususundai gzdayi sarf
eder.

Yurt D1 sinda Staj

Madde 16 “Meslek yuksekokulu gencileri, yapmak zorunda olduklar stajjten ve
uygulama cabmalarini, normal gretim programini aksatmayacsdkilde yurt dsinda da
yapabilirler. Ggrenci yurt dgi kabul belgesini ilgili meslek yiksekokulunun StajEsitim
Uygulama Kuruluna verir. Bu talepler ilgili yuksdikdun Staj ve Bitim Uygulama
Kurulunca dgerlendirilir ve yurt dginda staj yapilip yapilmamasina karar verilir.

Yurt disinda stajini tamamlayargkenciler, staj ile ilgili belgeleri ilgili meslekiksek-



okulunun Staj ve gitim Uygulama Kuruluna verirler, uygun gortlenlarrkl tarafindan
onaylanir.

Staj Zaman ve Suresi

Madde 17 > Ogrenimleri devam edenggencilerin, stajlarini yariyil ve yaz tatiline riastan
aylarda yapmasi esastir. Ancaydri kosullarinin uygun olmamasi durumunda, bu streler
disinda @retimi aksatmamak kolluyla staj yapilabilir.

Ogrenci butun derslerini vergiancak, stajini heniiz tamamlayamsgise, stajina herhangi bir
ayda balayabilir.

Staj siresi, programin nitgine gére 30ggininden (240 saat) den az, gflininden (480
saat) den ¢cok olamaz. Stajlar en fazla ikiye balékéki bolim halinde gereklsginu
tamamlanabilir.

Ogrenim suresi icinde mesleki uygulama yapan yiksekakn Grencileri, yukarida
belirtilen 30-60 gunlik staj suresiningthda dgerlendirilir.

Stajlar Temmuz ay! Benda balamak Uzere, yaz staji olarak en az 30, en ¢cok §0nu
devam eder. Stajlar, Yonetim Kurulu Karari ile agiire olmalgarti ile yil icinde de
yapilabilir. Yil i¢i stajlarda staj ile birliktegtim devam eder. Staj yapilan gunlerde dersler
olmaz.

Stajda Basari Madde 18 -Meslek yiiksekokulu grencilerinin yaptg stajin uygunlgu ve
basarisi Meslek Yuksekokulu Staj vegiim Uygulama Kurulu tarafindan gerlendirilerek,
basarisi onaylanmak tzere tniversite staj ggim uygulama kuruluna sunulur.

Stajini bitiren @renci, staj stiresince yapgroldugu is ve islemler ile ilgili dosyasini, en geg
staj bitimini takip eden ilk ders kayit donemi iggnde incelenmek ve gerlendirilmek tizere
Meslek Yuksekokulu Staj vegifim Uygulama Kuruluna bir dilek¢e ekinde teslimeed
Suresi icerisinde staj dosyasini teslim etmey@erici stajini yapmamsayilir. Meslek
Yuksekokulu Staj ve Uygulama Kurulu, mevcut stdjele veya dosyasinigverenden gelen
isveren raporunu, ziyaretcgtetim elemanindan gelen raporu dikkate alarak bir
deserlendirme yapar. Dosya lzerinde gerekiyorsa dieddtr yaptirabilir. Dosyawekil ve
icerik yonunden yeterli bulursaiencinin stajini kabul edebilegiegibi gerekli gorurse ilgili
ogrenciye bir miulakat veya uygulama yaptirabilir.

Staj slresi sonundadaaisiz olan veya stajina ara veren veya ara vepoelda olan
ogrencilere, yasal genimi suresi icerisinde iki hak daha verilir.

Staj Yapacak Ogrencilerin Disiplin Isleri

Madde 19 -Stajyer @renciler, staj yaptiklarsyerlerinin ¢alsma, § kosullari ile disiplin ve

is emniyetine ilgkin kurallarina uymak zorundadirlar.

Aksine hareket eden veya izinsiz, mazeretsiz Uclgiiniste veya staj dbnemi boyunca staj
suresinin %10°u oraninda devamsizlik yapan staj\ssgjina son verilerek, durum Universite
Staj ve Eitim Uygulama Kuruluna bildirilir. Bu durumda stasin herhangi bir yasal talep
hakki dgmaz.

Stajyer @renciler icin bgl oldugu Universitenin ve Yuksekioetim Kurumlari (grenci
Disiplin Yonetmelgi htikimleri staj sirasinda da gecerlidir.

Stajyerler kusurlari nedeni ile verecekleri zanankdeniyle, ogyeri elemanlarinin
sorumluluklarina tabidir.

Egitici Personel ve Gorevleri

Madde 20 -Staj yapacak grenciler, staj stresi boyuncgyeri tarafindan belirlenecelgiici
personel gozetiminde bulunurlargiiici personel, stajyerlerin bir plan dahilinde jiani
surdurmelerinden ve staj planinin gergk§ekilde uygulanmasindan sorumludur.

Denetci Ogretim Elemani
Madde 21 -Ilgili Meslek Yuksekokulunun Staj vegiiim Uygulama Kurulu tarafindan
secilecek @retim elemanlari, stajyergéencileri staj yaptiklarisyerlerinde staj dénemi



boyunca en az bir defa denetlemekle gorevlendailiOgrencilerin staj yeri; cgrafi yerleim
olarak ilgili meslek yiksekokulunun unada bulunmasi nedeniyle o yuksekokulunun
ogretim elemanlari tarafindan denetim yapilmasi ayavimkansiz ise denetim yapmak Uzere
staj yerinin bulundgu casrafi yerlesim yerine en yakin meslek yiksekokulunyineiim
elemanlarindan yararlanilir. Buna olanak bulunrgauiallerde dier Gzretim birimlerinden ve
kamu kurulglarinin elemanlarindan yararlanma yoluna gidilienBtim sonucundaggetim
elemani Ekli (5) No.lu formu duzenleyerek ilgili siek yiiksekokulunun Staj vesiEm
Uygulama Kuruluna teslim eder.

Staj Sirasinda Hastalik ve Kaza Durumu

Madde 22 -Staj sirasinda hastalanan veya hastagbebiyle staja ¢ giinden fazla devam
edemeyen ya da bir kazaygrayan stajyerin staji kesilerek, durum Universitaj 8e Esitim
Uygulama Kuruluna bildirilir. Universite Staj vesBim Uygulama Kurulu, durumu ailesine
bildirmekle yukumludur. Mazereti kadar giin stajesine eklenir, ancak bu sire toplam
slrenin yarisini gecemez.

Staj Sonu De&erlendirme Raporu

Madde 23 -isyerleri, b&li olduklari odalar ya da kurumlar aragiyla, staj dénemi sonunda
duzenleyecekleri ekli (6) ve (7) No.lu formlari datarak staji takip eden hafta icinde
deserlendirmek tGzere Meslek Yiksekokulu Staj tiEh Uygulama Kuruluna gonderirler.

Yurarluk
Madde 24 -Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurige girer.

Yurutme )
Madde 25 -Bu Ydnetmelik hikiimlerini Pamukkale Universitegkra yurutur.



