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1. AMAC:

Bu siire¢; Pamukkale Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Muhasebe Kesin Hesap

ve Raporlama Sube Miidiirliigli’'nde maaslarin 6denmesini amaglar.

2. KAPSAM:
Bu siire¢; Pamukkale Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 Muhasebe Kesin Hesap

ve Raporlama Sube Miidiirliigli’nde maaslarin 6denmesi islemlerini kapsar.

3. SORUMLULAR:
o [lgili birimler
e Boliim personeli

e Muhasebe yetkilisi

4. TANIMLAR VE KISALTMALAR:

e Say2000i: Web tabanli saymanlik otomasyon sistemi

5. SUREC SAHIBI:
Strateji Gelistirme Daire Baskan1

6. GIRDILER:

e Odeme emri belgeleri

7. KAYNAKLAR:
e Bilgisayar

e Ofis malzemeleri

8. CIKTILAR:

Onaylanmig 6deme emri belgeleri

Basili hale getirilen dokiimanlar Kontrolsiiz Kopya niteligindedir.




£ Uny, T.C. PAMUKKALE UNIVERSITEST
& O) STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
3 2 MAASLARIN ODENMESi SUREC ANALIZ FORMU
o s \‘? Dokiiman No: | Yaymn Tarihi: | Revizyon Tarihi: | Revizyon No: Sayfa No:
65.00.00_SA 26 - 0 3/4
9. REFERANS VE KAYITLAR:

657 sayili devlet memurlar1 kanunu ve kamu personeli mevzuati

5018 sayili Kamu Mali yonetimi ve Kontrol kanunu

Merkezi yonetim harcama belgeleri yonetmeligi

2547 sayil yiiksekogretim kanunu

10. UYGULAMA:

Harcama birimleri tarafindan getirilen 6demem emri belgeleri teslim alinir.

Belge iizerinde gerekli kontroller yapilir. Hatalar varsa bu hatalar giderilir.

Hatalar giderildikten sonra say2000i sistemine girisi yapilir.

Daha sonra Belge muhasebe birimi personeli tarafindan incelenir, onaylanir ve muhasebe

yetkilisine gonderilir.

Yetkilinin onay1 alindiktan sonra belge bankaya gonderilerek siire¢ sona erer.

11. PERFORMANS KRITERLERI:

Hatasiz yapilan belge kontrolleri
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12. ANA SUREC:
SORUMLULAR MAASLARIN ODENMESI SURECI DOKUMANLAR

flgili Birimler

Boéliim Personeli

Boliim Personeli

Bolim Personeli

Bo6lim Personeli

Muhasebe Yetkilisi

Boliim Personeli

v

Odeme emri belgesinin
teslim alinmasi

A 4

Belge iizerinde gerekli
kontrollerin yapilmasi

Evet—»

Belgedeki eksikliklerin
ve hatalarin giderilmesi

Hayir
v

Say2000i sistemine | _
giris yapilmasi

v

Belgenin muhasebe birimi
personeli tarafindan incelenmesi,
onaylanmasi ve muhasebe
yetkilisine gonderilmesi

: @
Evet

v

Belgenin
bankaya
gonderilmesi

l

-

| Bitis

o

Hayir

Odeme Emri
Belgesi

i

Odeme Emri
Belgesi

Odeme Emri
Belgesi

Odeme Emri
Belgesi

L

Odeme Emri
Belgesi

L
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