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	T.C.
PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ
SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Ramak Kala Olay / Tehlikeli Durum Bildirim Formu
	 Doküman No: SBF-Yİ.81
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	 Doküman Bölümü:
	



	Ramak Kala Olay: İş yerinde meydana gelen; çalışan, iş yeri ya da iş ekipmanını zarara uğratma potansiyeli olduğu halde zarara uğratmayan olay (İş Sağlığı ve Güvenliği Risk Değerlendirmesi Yönetmeliği, Resmî Gazete: 28512 sayı, 29.12.2012 tarih) 
Tehlikeli Durum: Çalışanların sağlığını veya güvenliğini olumsuz etkileyebilecek, iş kazası ya da meslek hastalığına yol açma potansiyeli bulunan koşullardır.


	Tarih: …./…./….       Saat: …..                 Olay yeri: …………………………………………………..
Ramak kala olayı/tehlikeyi tanımlayınız: 

	








	Ramak kala olayın/tehlikenin çözümüne yönelik öneriniz nedir? 

	








	Bildirimi Yapanın Adı-Soyadı:                                                                      Görevi:
Tarih:                                                                                                               İmza:


	İş Güvenliği Uzmanı/ İşyeri Hekimi Görüşü:   






Tarih: …. / ….. / ……...                          İmza: 

	İşveren Vekili Onay:
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Tarih: …. / ….. / ……...                          İmza:



	Hazırlayan
	 
	Yayın Tarihi:
	

	Onaylayan
	 
	Revizyon Tarihi/No:
	 06.10.2025/1

	Yürürlük Onayı
	 
	Yıllık Gözden Geçirme Tarihi
	 

	
	
	Sayfa No/ Toplam
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