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Personel Daire Bagkanhgi Terfi-Emeklilik Subesi Sube Miidiirii Gorev Tanimi

Referans Alinan Yasal Mevzuat

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

2. 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu

3. 5510 sayil1 Sosyal Giivenlik ve Genel Saglik Sigortast Kanunu

4. 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandi1g1 Kanunu

5. 2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanunu
Gorev Tanim

e Birim amirine bagh gérev yapmak,

e Kendisi ve maiyetindeki memurlarin gelismesine uygun ortam hazirlamak,

e Birimine ait tiim verilerin glincel tutulmasini saglamak,

Yetki ve Sorumluluklar:

Aylik terfiler,

Aday memurlarin asalet onaylar1 ve terfileri,

Ogrenim degerlendirilmeleri,

8 yildan 1 kademe terfi islemleri,

Hizmet birlestirme islemleri,

Askerlik, ayliksiz izin, doktora ve yurtdist borglanma islemleri,
Fiili hizmet zammu islemleri,

Hizmet belgesi islemleri,

Ayrilma iglemleri (Emeklilik, miistafi, istifa, vefat vs.)

10 Sosyal Giivenlik Kurumu yazisma iglemleri,

11. Terfi ve Emeklilik Subesine ait Hitap Islemlerinin yapilmas.

LCoNoAEWNE

Diger Bilgiler
e Terfi-Emeklilik Subesi Sube Miidiirii, Pamukkale Universitesi Personel Daire
Baskanina kars1 sorumludur.
e Terfi-Emeklilik Subesi Sube Miidiirii gérevi basinda olmadigi zaman Terfi-Emeklilik

Subesindeki gorev yapmakta olan memur vekalet eder.
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