T.C.
PAMUKKALE UNIiVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESIi HEMSIRELiK BOLUMU
AKREDITASYON KOMIiSYONU

STANDART 1 CALISMA GRUBU CALISMA PROSEDURU

BIRINCI BOLUM
(Amag, Kapsam ve Tanmimlar)
AMAC

Madde 1- (1) Bu ¢alisma prosediiriiniin amac1; Pamukkale Universitesi Saghk Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii Akreditasyon Komisyonu Standart 1 Calisma Grubu’nun ¢aligsma
esaslarini belirlemektir.

KAPSAM

Madde 2- (1) Pamukkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Akreditasyon Komisyonu Standart 1 Calisma Grubu’nun olusumunu, isleyisini, goérev ve
sorumluluklarmin ne oldugunu, yetkilerini, kararlarimin uygulanmasini ve takibini kapsar.

TANIMLAR
Madde 3- (1) Bu prosediriin uygulanmasinda yer alan tanimlar asagidaki gibidir.

a) Akreditasyon: Dis degerlendirme kurumu (Hemsirelik Egitim Programlar1 Akreditasyon
Kurulu-HEAK) tarafindan belirli bir alanda 6nceden belirlenmis akademik ve alana 6zgii
standartlarin akreditasyon iist kurulu (Hemsirelik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi-HEPDAK) tarafindan karsilanip  karsilanmadigini = dlgen
degerlendirme siirecini,

b) Akreditasyon Komisyonu: Pamukkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii’nde akreditasyon ¢alismalarinin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesinden sorumlu olan
komisyonu,

c) Akreditasyon Komisyonu Baskami: Pamukkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Akreditasyon Komisyonu Baskani’ni,

¢) Standart 1 Cahisma Grubu: Pamukkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii’'nde yliriitillen akreditasyon c¢alismalar1 kapsaminda, Akreditasyon Komisyonu
tiyeleri arasindan segilen; program amaclar1 ve bagarim gostergelerinin belirlenmesi, bu
amaglara ulasma durumunun izlenmesi, giincellenmesi ve yayimlanmasindan sorumlu
uyeleri,

d) Standart 1 Cahsma Grubu Baskam: Pamukkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Akreditasyon Komisyonu Standart 1 Calisma Grubu’nun Bagkani’ni,

e) Program Amaclan (PA): Pamukkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Bolimu program amaglarini,

f) Basarim Gostergeleri (BG): Pamukkale Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Bolimu program amaglarina ulagsma durumunu degerlendirmek i¢in kullanilan 6lgiitleri,
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g) Paydas: Pamukkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii niin
faaliyetlerinden, hedeflerinden, politikalarindan, aldigi sonuglardan etkilenebilen veya
etkileyebilen kisiler, gruplar, organizasyonlar ve sistemleri,

g) I¢ Paydas: Pamukkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
ogrencileri, 6gretim elemanlar1 ve idari personelleri,

h) Dis Paydas: Pamukkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii’nde
yirtitiilen faaliyetlere iliskin goriis bildiren ve oneriler sunan kisi, kurum ve kurulusglart,

1) Mezun izlem Komisyonu: Pamukkale Universitesi Saghik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii Mezun Izlem Komisyonunu,

i) Birim Egitim Komisyonu: Pamukkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Birim Egitim
Komisyonu’nu,

j) Birim Kalite Komisyonu: Pamukkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Birim Kalite
Komisyonu’nu,

k) Boliim Bagskanh@i: Pamukkale Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliim
Bagkanligi’ni,

[) Dekanhk: Pamukkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi’n1 ifade eder.

IKINCI BOLUM
(Standart 1 Cahsma Grubu’nun Olusturulmasi ve Isleyisi, Gorevler ve Sorumluluklar,
Kararlarinin Uygulanmasi ve Takibi)

STANDART 1 CALISMA GRUBU’NUN OLUSTURULMASI VE iSLEYISI

Madde 4- (1) Standart 1 Calisma Grubu Akreditasyon Komisyonu Bagkani tarafindan
Akreditasyon Komisyonu'nda yer alan iiyeler arasindan belirlenir.

(2) Standart 1 Calisma Grubu’nun gérev siiresi ii¢ yildir. Uyeler gorev siirelerinin bitiminde
akreditasyon komisyonu baskani tarafindan yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Standart 1 Calisma Grubu Oz Degerlendirme Raporu’nun (ODR) Standart 1 kisminin
yazilmasindan sorumludur.

(4) Standart 1 Calisma Grubu Standart 1 kapsamida PUKO siirecinin takibinden ve Mezun
Izlem Komisyonu ile koordineli olarak Mezun izlem Komisyonu’nun sorumlulugunda olan
PUKO’lerin Standart 1 kapsaminda raporlanmasidan sorumludur.

(5) Standart 1 Calisma Grubu, program amaglar1 ve basarim gostergelerinin belirlenmesi,
glincellenmesi ve yayimlanmasi sureglerini kapsayan veri toplama, analiz, izlem asamalarini ve
ilgili iist birimlere iletilmesi asamalarini yuratdr.

(6) Standart 1 Calisma Grubu, her y1l giiz doneminin sonunda Mezun Izlem Komisyonu ¢alisma
usul ve esaslar1 dogrultusunda yapilan ¢aligmalar sonucunda gelen verileri degerlendirerek
program amaglarina ulagma durumunu analiz etmek i¢in en az bir kez toplanir. Sonuglari ilgili
ust birimlerle paylasir.

(7) Standart 1 Calisma Grubu, Birim Kalite Komisyonu’nun her yil bahar déneminde
diizenledigi paydas toplantilarinda program amaclarma ulasma durumunu paydaslar ile
paylasmak, goriis ve Onerilerinin alinmasi igin bir kez toplanir.
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(8) Standart 1 Calisma Grubu, elde ettigi dort yillik veriler dogrultusunda program amaglarini
gozden gegirmek ve gerektiginde giincellemek amaciyla dort yilda bir toplanir. Sonuglart ilgili
iist birimlerle paylasir.

(9) Standart 1 Calisma Grubu, gerekli durumlarda iiyelerin oy ¢okluguyla alacagi karara bagl
olarak toplant1 sikligin1 degistirebilir. Toplantilarin giindem maddeleri, yeri, zamani ve siiresi
iiyelerin oy cokluguyla belirlenir. Toplant1 giindemine, toplant1 dncesinde veya sirasinda
iiyelerin teklifi tizerine, komisyon karartyla ek maddeler dahil edilebilir.

(10) Standart 1 Calisma Grubu salt ¢gogunlukla toplanir ve kararlar toplantiya katilan {iyelerin
oy ¢okluguyla alinir. Cekimser oy kullanilamaz. Alinan kararlar toplant1 tutanagina kaydedilir
ve liyeler tarafindan imzalanir.

(11) Mazeret bildirmeksizin bir donemde en az U¢ Standart 1 Calisma Grubu toplantisina
katilmayan tiyeler Akreditasyon Komisyonu Baskani’na bildirilir.

GOREVLER VE SORUMLULUKLAR
Madde 5- (1) Standart 1 Calisma Grubu’nun genel gorev ve sorumluluklar1 asagidaki gibidir.

a) Standart 1 Calisma Grubu, Akreditasyon Komisyonu Baskani tarafindan verilen gorev ve

sorumluluklar1 yerine getirir.

b) Standart 1 Calisma Grubu goérevlerini yerine getirmede Akreditasyon Komisyonu'na karsi
sorumludur.

c) Akreditasyon Komisyonu’na bagli olup, Mezun Izlem Komisyonu, Birim Egitim

Komisyonu, Birim Kalite Komisyonu, Hemsirelik Boliim Baskanligi ve Dekanlik basta olmak

tizere diger kurul ve komisyonlarla is birligi i¢cinde ¢alisir.

¢) Program amaglar1 ve basarim gostergelerinin belirlenmesi, giincellenmesi ve yayimlanmasi

streclerinde gorevlidir.

d) Program amaglar1 giincellendiginde tiim i¢ ve dis paydaslara duyurulmasini saglar.

e) Standart 1 Calisma Grubu’nun toplant1 giindemi ve toplant1 takvimi tiyelerin oy ¢oklugu ile

belirlenir, Uyeler gerceklestirdikleri toplantilarin toplant1 bilgi sistemine girilmesinden ve

arsivlenmesinden sorumludur.

f) Standart 1 Calisma Grubu, Akreditasyon Komisyonu toplantilarma aktif katilim saglar.

Madde 5- (2) Standart 1 Calisma Grubu Baskani’nin gérev ve sorumluluklar1 asagidaki gibidir.

a) Standart 1 Calisma Grubu'nun gérevlerini yerine getirmesinde Akreditasyon Komisyonu'na
kars1 sorumludur.

b) Toplant1 giindemini ve toplant1 takvimini belirleyerek Standart 1 Calisma Grubu'nu takvim
dogrultusunda toplantiya ¢cagirir.

c) Standart 1 Calisma Grubu iiyelerinin belirlenen takvim ve hedeflere yonelik ¢aligmalarini
saglar ve kendisi de bu hedeflere ulagilmas1 i¢in diger Standart 1 Calisma Grubu Uyeleri ile
is birligi icinde calisir.

¢) Standart 1 Calisma Grubu ile ilgili yapilan ¢alismalarda gorev ve sorumluluk alir.

d) Standart 1 Calisma Grubu’nun toplant1 tutanaklarin1 dosyalayip arsivlenmesinin kontroliinii
saglar.

e) Standart 1 Calisma Grubu kapsaminda yapilan ¢aligmalar ve dis denetimler sirasinda

Standart 1 Calisma Grubu Uyelerine liderlik eder.
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STANDART 1 CALISMA GRUBU’NA AIT KARARLARININ UYGULANMASI VE
TAKIBI

Madde 6- (1) Alinan kararlarda uygulamadan ve kararlarin takip edilmesinden Standart 1
Calisma Grubu tiim iiyeleri sorumludur. Ilgili galisma grubu iiyeleri kendilerine verilen
gorevler dahilinde alinan kararlar1 uygular ve takibini yapar.

(2) Standart 1 Caligma Grubu'nun aldig: kararlar Dekanliga, ilgili komisyonlara ve birimlere
bildirilecekse, Standart 1 Calisma Grubu iiyelerinin yaptig1 ¢calisma, Akreditasyon Komisyonu
Bagkani tarafindan ilgili kisi ve birimlere bildirilir. Standart 1 Calisma Grubu adina yazigmalar
Akreditasyon Komisyonu Bagkani’nin imzasiyla yapilir.

(3) Kararlarm uygulanmasi ve akreditasyon siireciyle ilgili ger¢eklestirilecek her tlirli harcama
Dekanlik tarafindan tahsis edilecek 6denekten karsilanir.

UCUNCU BOLUM
(Standart 1 Calisma Grubu’nun Program Amag¢ ve Basarim Gostergelerinin
Olusturulmasi, Giincellenmesi ve Yayimlamasi Siireclerinde Kullandig1 Olgcme ve
Degerlendirme Sistemi)

PROGRAM AMACLARININ OLUSTURULMASI/GUNCELLENMESI VE
YAYIMLANMASINDA GENEL ILKELER

Madde 7- (1) Program amaglar1 (sayis1 ii¢ ya da dort olacak sekilde) ve basarim gostergeleri
(her bir amag¢ i¢in en az bir adet olmak iizere), mezunlarin gelecekte calisacagi alanlari, bu
alanlarda tistlenecekleri rolleri, kariyer hedeflerini ve temel kariyer farkliliklarini gosterecek
bigimde tanimlanir. Bu siiregte;

- I¢ ve dis paydas goriisleri,

- Toplumun degisen saglik gereksinimleri,

- Saghgin sosyal belirleyicileri,

- Bagli bulundugu iiniversitenin 6ncelikli alanlari,

- Fakiiltenin ve {iniversitenin 6z gorevleri dikkate alinir.

Madde 7- (2). Program amaglari, programin bagli bulundugu iiniversitenin ve fakiiltenin 6z
gorevleriyle uyumu belirlenir. Program amagclari, paydaslarin ve toplumun degisen saglik
gereksinimleri ve bagli bulundugu iiniversitenin oncelikli alanlar1 dogrultusunda siirekli ve
diizenli olarak nitel ve/veya nicel yontemlerle veri toplamak suretiyle gdzden gecirilir ve
sistematik olarak giincellenir. Program amaglari i¢ ve dig paydas goriisleri dogrultusunda 4 yilda
bir gdozden gegirilerek IAS-30 Program Amag ve Basarim Gostergelerinin Giincellenmesine
Yonelik I3 Akisi’na (Ek-1) gore giincellenir ve yaymmlanir.

PROGRAM AMACLARI VE BASARIM GOSTERGELERINE YONELIK
VERILERININ TOPLANMASI VE DEGERLENDIRILMESI
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Madde 8- (1). Program Amaclar ve Basarim Gostergelerine iliskin I¢ ve Dis Paydas
Goriislerinin Alinmasi ve Degerlendirilmesi

Standart 1 Calisma  Grubu, program amaglart ve basarim  gostergelerinin
belirlenmesi/olugturulmasi sitirecinde taslak program amaglari ve basarim gostergelerini
hazirlar. Ayrica, i¢ ve dis paydaslardan goriis ve oneri almak amaciyla “Lisans Egitim Programi
Amaglar1 ve Basarim Gostergeleri Degerlendirme Formu” taslagimi olusturur. Birim Kalite
Komisyonu Paydas (i¢ ve dig) toplantilarinda taslak program amaglar1t ve basarim
gostergelerinin sunumunun ardindan, bu form araciligiyla i¢ ve dis paydaslardan nitel ve nicel
veriler toplanir, elde edilen veriler raporlanir. Program amaclar1 ve basarim gostergeleri,
paydaslardan alinan geri bildirimler dogrultusunda gézden gegirilerek “IAS-30 Program Amag
ve Basarim Gostergelerinin Giincellenmesine Yonelik Is Akis1 (Ek-1)” izlenerek belirlenir ve
yayimlanir. Yaymmlanan program amaclar1 ve basarim gostergeleri iizerinden “IAS-35 Egitim-
Ogretim Siireglerine Iliskin Form/Is Akisi/Talimat (Dokiiman) Olusturulma Siireci (Ek-2)” is
akis1 kullanilarak “SBF.0O1.62 Lisans Egitim Programi Amaglar1 ve Basarim Gostergeleri
Degerlendirme Formu” olusturulur. Program amaglari ve basarim gostergelerinin olusturulmasi
ve giincellenmesi ise “IAS-30 Program Amag ve Basarim Gostergelerinin Giincellenmesine
Yonelik Is Akis1 (Ek-1)” siireci takip edilerek yiiriitiiliir.

Program amaglar1 ve basarim gostergelerinin olusturulmasi ve giincellenmesi surecinin
ardindan, Standart 1 Calisma Grubu giincelleme siirecini ylriitiir. Bu kapsamda, Birim Kalite
Komisyonu’nun her yil bahar doneminde diizenledigi i¢ ve dis paydas toplantilarinda, Mezun
[zlem Komisyonu’ndan gelen veriler dogrultusunda hazirladig1 program amaglarina ulasma
diizeyine iliskin sunumu paylasir. Sunum sonrasmnda “SBF.0OI1.62 Lisans Egitim Programi
Amagclar1 ve Basarim Gostergeleri Degerlendirme Formu™ aracilifiyla paydaslardan nitel ve
nicel veriler toplar, bu verileri analiz eder ve sistematik bicimde yillik olarak izler.

> SBF.0I1.62 Lisans Egitim Programi Amaglar1 ve Basarim Gostergeleri Degerlendirme
Formunda, Saglk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Lisans Egitim Programi
Amagclar1 ve Basarim Gostergelerinin degerlendirmesi 1-5 arasinda degisen derecelere
gore (1 puan: Uygun degil, 2 puan: Biraz uygun, 3 puan: Uygun, 4 puan: Olduk¢a
uygun, 5 puan: Cok uygun) yapilir. Paydaslarin 3 puan ve altinda puan vermesi
durumunda 6neri vermesi istenir ve yillik olarak izlenir.

Standart 1 Caligma Grubu, dort yillik siirecte mezunlar ve mezunlar ile ilgili dis paydaslardan,
ayrica kurumun i¢ ve dis paydaslarindan toplanan verileri biitiinciil olarak degerlendirir ve elde
edilen taslak/revize program amaglar1 ve basarim gostergelerini olusturur. Hazirlanan
taslak/revize program amaglar1 ve basarim gostergeleri, “IAS-30 Program Amag ve Basarim
Gostergelerinin Giincellenmesine Yonelik Is Akis1 (Ek-1)” dogrultusunda giincelleme siirecine
alinir. Program amaglarmim ve basarim gostergelerinin giincellenmesi ve yayimlanmasi
islemleri i¢in is akis1 izlenerek dort yilda bir gerceklestirilir.

Madde 8- (2) Mezunlar, Mezunlardan Bakim Alan Bireyler ve Mezunlarin Cahstig:
Kurumlardan Elde Edilen Dis Paydas Verilerinin Alinmasi ve Degerlendirilmesi
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Standart 1 Calisma Grubu program amaclarina ve basarim gdstergelerine ulagsma diizeyini
dlecmek igin gerekli form ve anketleri “IAS-35 Egitim-Ogretim Siireclerine Iliskin Formy/is
Akis/Talimat (Dokiiman) Olusturulma Siireci (Ek-2)” kullanarak olusturur. Olusturulan
anketler veri toplama agsamast1 icin Mezun izlem Komisyonu'na resmi yaz1 ile génderilir. Mezun
Izlem Komisyonu, mezunlardan “SBF.OI.51. Mezun Bilgi ve Degerlendirme Formu”,
mezunlarin ¢alistig1 kurumlardan “SBF.O1.52. Mezunlar i¢in D1s Paydas Memnuniyet Anketi”
ve mezunlardan bakim alan bireylerden “SBF.O1.54. Mezunlardan Bakim Alan Bireyler igin
Memnuniyet Anketi” kullanarak nicel ve nitel veri toplar.

Memnuniyet anketleri i¢in bagarim gostergeleri:

» Basarim gostergesi: “Mezunlarin bakim verdigi hasta/hasta yakint memnuniyeti 3
lizerinden en az 2’dir.” Bu basarim gostergesi, “SBF.OI1.54. Mezunlardan Bakim
Alan Bireyler i¢cin Memnuniyet Anketi” ile yillik olarak izlenir.

» Basarim  gostergesi:  “Mezunlarin  birlikte  ¢alistigi  ekip  iiyelerinin
(hemgire/doktor/yoneticiler) memnuniyeti 3 iizerinden en az 2’dir.” Bu basarim
gostergesi, SBF.O1.52. “Mezunlar i¢in Dis Paydas Memnuniyet Anketi” ile yillik
olarak izlenir.

Mezun Izlem Komisyonu “IAS-61 Mezun izlem Komisyonu Is Akis1 (Ek-3)” basamaklarini izleyerek
mezunlar ve dis paydaslardan yil iginde elde ettigi verileri her Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi
sonunda Standart 1 Calisma Grubu'na Dekanlik araciligiyla {ist yazi ile iletir. Standart 1 Caligma
Grubu, Mezun Izlem Komisyonu'ndan gelen verileri Program amag ve basarim gdstergelerine ulasma
durumu i¢in Tablo 2.1°de gosterildigi sekilde yillik olarak analiz eder ve raporlar.
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Tablo. 2.1. Program Amaclarina Ait Basarim Gostergelerinin Degerlendirilmesinde Kullanilan Form/Anketler

Program amaclari ve basarim gostergeleri

Ilgili anket ve form

ilgili anket ve formdaki madde/maddeler*

PA.1. Mezunlarimizi birey, aile ve toplumun sagligini koruma ve
gelistirmede  biitiinciil  yaklasimla hemsirelik  bakimini
sunabilecegi koruyucu, tedavi ve rehabilite edici saglik hizmeti
veren kurum ve Kkuruluslarda istihdam edilmek iizere
yetistirmektir.

PA.1.BG.1. Mezunlarin %80’i mezuniyet sonrasi ii¢ yil iginde
saglik hizmeti veren bir kurumda hemsire olarak gorev alir.

SBF.0i.51  Mezun
Degerlendirme Formu

Bilgi ve

® Madde 11. “Mezun olduktan sonra ¢alismaya baslama (ise girme) siireniz”

PA.2. Mezunlarimiz mesleki degerler ve etik ilkeler
dogrultusunda, kanita dayali ve biitliinciil hemsirelik
yaklasimlartyla bakim verir, kisilerarasi iletisim, liderlik ve
elestirel diistinme becerilerini kullanarak saglik ekibinin diger
tiyeleri ile ig birligi icinde bulunur.

PA.2.BG.1: Mezunlarm %80’i hemsirelik yaklagimlarinda
mesleki degerleri ve etik ilkeleri dikkate alir.

SBF.0L.51  Mezun
Degerlendirme Formu

Bilgi ve

® Madde 19. “Mezuniyet sonrasi hemsirelik yaklasimlarimda mesleki
degerleri ve etik ilkeleri dikkate alirim”

SBF.01.52 Mezunlar igin Dis Paydas
Memnuniyet Anketi

e Madde 7. “Mezunlariniz meslegi ile ilgili tim faaliyetlerinde etik ilke,
deger ve insan haklariim evrenselligini gozetir.”

SBF.0I1.54 Mezunlardan Bakim Alan
Bireyler icin Memnuniyet Anketi

e Madde 4. “Size veya yakininiza saglik hizmeti verirken, etik ilkelere uygun
davranir” (Ornegin; Ayrim yapmaz, bilgilendirir, sayg1 gosterir, onayinizi
alir)

PA.2.BG2. Mezunlarin %80’i biitiinciil hemsirelik bakimi1
verirken kanita ve teknolojiye dayali uygulamalari kullanir.

SBF.01.51  Mezun
Degerlendirme Formu

Bilgi ve

eMadde 20. “Mezuniyet sonrasi hemsirelik yaklasimlarimda hemsirelik
bakimi verirken kanita ve teknolojiye dayali uygulamalar kullanirim”

SBF.0OI1.52 Mezunlar i¢in Dis Paydas
Memnuniyet Anketi

e Madde 6. “Mezunlariniz egitim siirecinde edindigi bilgi ve becerileri
kullanarak kanita ve teknolojiye dayali hemsirelik bakimini uygular”
e Madde 10. “Mezunlariniz bilisim ve bakim teknolojilerini kullanir”

SBF.01.54 Mezunlardan Bakim Alan
Bireyler i¢in Memnuniyet Anketi

eMadde 7. “Size veya yakinimiza saglik bakimi verirken bilisim ve bakim
teknolojisini kullanir”
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PA.2.BG3. Mezunlarin %801 kisilerarast iletisim ve liderlik
becerilerini kullanir.

SBF.0i.51  Mezun
Degerlendirme Formu

Bilgi ve

eMadde 21. Mezuniyet sonrasi hemsirelik yaklasimlarimda kisilerarasi
iletisim ve liderlik becerilerini kullanirim”

SBF.0OI1.52 Mezunlar i¢in Dis Paydas
Memnuniyet Anketi

e Madde 12. “Mezunlarmiz birey, aile ve toplum ile etkili iletigim kurar”
e Madde 13. “Mezunlariniz mesleki uygulamalarinda kritik karar verme ve
liderlik becerilerini kullanir”

SBF.01.54 Mezunlardan Bakim Alan
Bireyler igin Memnuniyet Anketi

®Madde 2. “Sizinle veya yakininizla iyi iletisim kurar”
eMadde 5. “Saglik bakim gereksinimlerini kargilarken sizinle veya
yakininizla is birligi yapar”

PA.2.BG4. Mezunlarm %80’1 saglk ekibi ile is birligi icinde
bulunur.

SBF.0L.51  Mezun
Degerlendirme Formu

Bilgi ve

eMadde 22. “Bulundugum kurumda saglik ekibi ile is birligi iginde
bulunurum”

SBF.0OI1.52 Mezunlar i¢in Dis Paydas
Memnuniyet Anketi

eMadde 11. “Mezunlariniz disiplin i¢i ve disiplinler arasi ekip is birligi
igerisinde ¢aligir”

SBF.0I1.54 Mezunlardan Bakim Alan
Bireyler icin Memnuniyet Anketi

eMadde 6. “Size veya yakinmniza saglik bakimi veren diger saglik ekibi
tiyeleri ile (hekim, diger hemsireler, personel gibi) is birligi yapar”

PA.3. Mezunlarimiz  hemsirelik  mesleginin  rol  ve
sorumluluklarini yerine getirmek amaci ve yasam boyu 6grenme
bilinciyle, egitim, uygulama, arastirma ve yonetim alanlarinda
cagm gereksinimleri dogrultusunda bireysel ve mesleki
geligimlerini siirdiirtir.

PA.3.BG.1. Mezunlarin %5’i mezuniyeti izleyen ilk 5 yil iginde | SBF.O1.51 Mezun Bilgi ve ® Madde 9. “Lisansiistii egitimle ilgili durumunuzu isaretleyiniz”

lisansiistii egitime devam eder. Degerlendirme Formu

PA.3.BG.2. Mezunlarin %5’i mezuniyet sonrast 5 yil icinde | SBF.0O1.51 Mezun Bilgi ve @ Madde 15. “Mezuniyet sonrasi ilk 5 yil iginde bilimsel toplantilara (kongre,
ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum, kurs, sertifika ve diger | Degerlendirme Formu sempozyum, egitim workshop vb) katilma durumunuz”

egitim programlarma katilir.

PA.3.BG.3. Mezunlarm %?2’si mezuniyet sonrast 5 yil icinde | SBF.0O1.51 Mezun Bilgi ve ®» Madde 17. “Mezuniyet sonrast ilk 5 yil iginde hemsirelik alanindaki
hemsirelik alanindaki ¢aligmalarda aragtirma ekibinde yer alir. Degerlendirme Formu caligmalarda arastirma ekibinde yer aldiniz m1?”

PA.3.BG.4. Mezunlarin %2’si mezuniyeti izleyen 10 y1l i¢inde | SBF.O1.51 ~ Mezun  Bilgi  ve |o Madde 14. “Su an ya da en son ¢alistiginiz kurumdaki géreviniz”

saglik kurumlarinda yonetici olarak goérev alir.

Degerlendirme Formu

Saglik Bilimleri Fakultesi Fakullte Kurulunun 30.04.2026 tarih ve 06-01 Sayili Karar EKki




PA.3.BG.5. Mezunlarin %80’i yasam boyu 6grenmeyi benimser.

SBF.0i.51  Mezun  Bilgi ve
Degerlendirme Formu

® Madde 9. “Lisansiistii egitimle ilgili durumunuzu isaretleyiniz”

e Madde 15. “Mezuniyet sonrast ilk 5 y1l i¢inde bilimsel toplantilara (kongre,
sempozyum, egitim workshop vb) katilma durumunuz”

e Madde 16. “Hemsirelik alaninda yayimlanan gevrimici ya da basili bilimsel
yayin/dergi takip etme durumunuz”

e Madde 17. “Mezuniyet sonrasi ilk 5 yil iginde hemsirelik alanindaki
calismalarda aragtirma ekibinde yer aldiniz mi?”

® Madde 18. “Mesleki bir dernege iiye misiniz?”

SBF.0I1.52 Mezunlar i¢in Dis Paydas
Memnuniyet Anketi

® Madde 4. “Mezunlariniz 6grenci hemsirelere olumlu rol modeli olur”

® Madde 5. “Mezunlariniz toplumsal ve sosyal etkinliklere katilir”

e Madde 14. “Mezunlariniz hemsirelik alanina 6zgii giincel, kuramsal ve
uygulamali bilgiye sahiptir.”

e Madde 17. “Mezunlariniz kisisel ve mesleki gelisiminde yasam boyu
Ogrenme yaklasimini benimser.”

*Program Amaglarina Ait Basarim Gostergelerinin Degerlendirilmesinde Kullamlacak Formiil

Program amaglarmma ait basarim gostergelerinin degerlendirilmesinde tek maddeli degerlendirmede ulasilan yiizde kullamilacaktir. Birden fazla anket ve
maddenin birlikte degerlendirildigi basarim gostergelerinde ise agirlikli ortalama formiilii kullanilacaktir.

Formiile dahil edilecek olan hesaplamalar kullanilacak degerlendirme formlarinda yer alan ve basarim goéstergesi i¢in istenilen durumu ifade eden parametreler
olacaktir. Ornegin; SBF.OI1.51 Mezun Bilgi ve Degerlendirme Formunda yer alan Madde 16. “Hemsirelik alaninda yayimlanan ¢evrimigi ya da basili bilimsel
yayin/dergi takip etme durumunuz” sorusu i¢in sadece “Evet” cevabini veren kisilerin sayis1 ve oran1 hesaplamaya dahil edilecek. “Hayir” cevabini veren
kisilerin sayis1 ve orani hesaplamaya dahil edilmeyecektir.

Kullanilacak olan formiil su sekildedir:

(n1 x p1)+(n2xp2)+---.
ni1+n2+--..

Toplam oran=
nl: Ilk grup kisi sayis1

pl: Ilk grupta ilgili gosterge oram
n2: Ikinci grup kisi sayis1

p2: Ikinci grupta ilgili gosterge oram
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PROGRAM AMACLARININ YAYIMLANMASI

Madde 9- (1) Programm Amaglar1 ve Basarim Gdstergeleri, tiim paydaglari erisebilecegi
sekilde fakiilte web sitesinde yayinlanir.

(2) Resmi yazilar aracilig ile tiim i¢ ve dis paydaslara iletilir.

ILGILi DOKUMANLAR

Madde 10- (1) i¢ Dokiimanlar

IAS-30. Program Amac¢ ve Basarim Gostergelerinin Giincellenmesine Yonelik Ts
Akast (Ek-1)

IAS-35. Egitim-Ogretim Siireclerine fliskin Form/is Akisi/Talimat (Dokiiman)
Olusturulma Siireci (Ek-2)

IAS-61. Mezun izlem Komisyonu Is Akis1 (Ek-3)

SBF.O1.51. Mezun Bilgi ve Degerlendirme Formu (PAU Saghk Bilimleri Fakiiltesi
web sitesinde yer alan Aday/Mezun Ogrenci> Mezun Ogrenci>Mezun Takip
Sistemi>Mezun Anket Formlar1 sekmesinden erisilebilir.)

SBF.01.52. Mezunlar icin Dis Paydas Memnuniyet Anketi (PAU Saglik Bilimleri
Fakiiltesi web sitesinde yer alan Aday/Mezun Ogrenci> Mezun Ogrenci>Mezun Takip
Sistemi>Mezun Anket Formlar1 sekmesinden erisilebilir.)

SBF.OI.54. Mezunlardan Bakim Alan Bireyler icin Memnuniyet Anketi (PAU Saglik
Bilimleri Fakiiltesi web sitesinde yer alan Aday/Mezun Ogrenci> Mezun Ogrenci>Mezun
Takip Sistemi>Mezun Anket Formlar1 sekmesinden erigilebilir.)

SBF.01.62. Lisans Egitim Programm Amaclann ve Basarnm Gostergeleri
Degerlendirme Formu (PAU Saglik Bilimleri Fakiiltesi web sitesinde yer alan
Aday/Mezun Ogrenci> Mezun Ogrenci>Mezun Takip Sistemi>Mezun Anket Formlar1
sekmesinden erisilebilir.)

Madde 10- (2) D1s Dokiimanlar

Hemsirelik Ulusal Cekirdek Egitim Programi (HUCEP),

Hemsirelik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (HEPDAK),
Hemsirelik Egitimi Dernegi (HEMED),

Tiirkiye Yiiksekogrenim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) alan yeterlilikleri,

6283 sayili Hemsirelik Kanunu,

Mayis 2007 tarihli Hemsirelik Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun,

8 Mart 2010 tarihli Hemsirelik Y &netmeligi,

19 Nisan 2011 tarihli Hemsgirelik Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasma Dair
Y onetmelik,

Uluslararas1 Hemsireler Birligi Hemsireler i¢in Etik Kodlar,

Tiirk Hemsireler Dernegi (THD) Hemsireler I¢in Etik ilke ve Sorumluluklar
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=6283&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=3

DORDUNCU BOLUM
(Son Hukumler)
Yururlik MADDE 11- (1) Bu g¢alisma prosediirii Fakiilte Kurulu tarafindan onaylandigi
tarihten itibaren yiiriirlige girer.
Yuriutme MADDE 12- (1) Bu galisma prosediiriiniin hiikiimlerini Akreditasyon Komisyonu
Bagkani yiiriitiir.

HAZIRLAYANLAR

Bu prosediir Akreditasyon Komisyonu Standart 1 Calisma Grubu iiyeleri olan;
Dr. Ogr. Uyesi Sinem GORAL TURKCU (Calisma Grubu Baskani)

Ogr. Gor. Ozlem KAYHAN (Uye)

Aras. Gér. Dicle Filiz YILDIRIM GOKSEN (Uye)

Hemsire Dr. Umran OZDEMIR SIPAHIOGLU (Uye) tarafindan hazirlanmistr.
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EKLER

Ek-1. IAS-30 Program Amag ve Basarim Géostergelerinin Giincellenmesine Yénelik is Akist

TC. i ] Dwoloiman No: SBF —
PAMUKKALE TNIVERSITEST ias. 30 o
SAGLIK BILTMILERI FAKULTESI “'>
- Program Amac ve Bazgarim Gaztergelerinin Droliiman B liini:
Gincellenme ve Yaymmlanma Suareci Iz Aken

SUREL SAHIBLSORUMLLUSLE: Foliike Deltars ISURED FAALIYET AR TANEMLAMASE SIRASENIDA ACTKLAN A

SORLMLL | FOZIS YOI KULLAKILABILECEK SIMGELER YE ACIKLAMALARL ILGILE DOEMARY EAYITLAR

O
T

. . i : ierarlardan Celan Verilar SRF-IHLET i Eilin Program
}LHIEEI.IEI.'.'_I."CI:I! Kﬂmﬂu Il; TJ'EUD].'; h}!EiuélamﬂmY 1ékctzn Sonra Aurmaglin ve Baganim Gindengclen
Ciriis ve ﬁﬂ ilerizin Al Degerlendseme: Finmu
i
Alkradis Homi Akreditasyon Komisyonn Tarafindan Ig ve Dig Tiet
’ ? Daydas Garis ve Onerilerinin Deferlendirilmesi e

|

Birim EZitim Komisyom: Program Amaclan ve Basarm Gostergelerinin Birim
Egitim Homisyoru Tarafndan Degerlendiriimesi

!

Falvilte Bdlim Eamla Program Amaclan ve Baganem Gostergelerinin st yam
Fakiilte Bahim Kuruh Tarafindan DeZarlendirilmesi

|

Birim Ealite Eomizvona {rincellensn Program Amaglan ve Easanm -
Gdstergelerinin Ealite Komisyonuea Génderilmesi st yazm

'

Ustyam

- PAT Zaglk Bilinleri Fakiltezi Hemsirslik .
Wb Bayfan K st
FREreE Silimi Web Savfaamda Yavmimman b
EBITIS

Hazirlayan Yaym Tarihi: 06-0E-2025

Onaylayan Revizyon Tarihi/Mo:
Yilllk Gozden
Gecirme Tarihi

yiiriirliik Onay Sayfa Mo/ Toplam
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Ek-2. 1AS-35 Egitim-Ogretim Siireglerine iliskin Form/is Akisi/Talimat (Dokiiman) Olusturulma

Siireci

Dokl No TA5-035
Egitim-Ogretim Siireclerine Iliskin Form/is Yayen Tarii 24-11-2023
AlasyTalimat (Dokiiman) Olugturulma Siireci Besdia Tarsk fobarana0
Sayfa Mo 1
STREC SAHIBISORUMLUSU: DEKAN ACTKLANA
SORUMLL - (Siire; Faalivet Alan tammlaman sirasinda ILGILI DOKTMANKAYITLAR
$j kullamlabilecek simzeler ve acildamalary)
BASLA
Mzgili komesyonlar arafmdan geockt olan
Form iy alogtalimat {doldr=an ) beliriosic
Tlgili Eomisyon l
]".gi'; leommi syoalar tamafindan
dokimanlanm igonklo galiplr v sk
elugturaius,
Difer Kemisycalana S i -
Akroditasyon K omzsyonm = o Tl - Iizili Komisyommmn dst
- b Onerdifi Taslak D mlar -
{l=ili Eomizvon Olwsordnin Tasla nerdifi Tas i yams1 ve ekderi
- : Diokimanlar
+
Akroditasyon Romisyonen Alkroditasyon Komisvoren
Oluptoréngs Farkh Oluptordeie Alcditasyoa
Eomisyanlann Simglorine Sirecine igkin Taslak
llzgkin Dokomanlar Dokiimanlar
[]]g;i].i komizyonlara ilstiliv ]
-
Tzl komisyonlar gerekli
dizetimelen yapar
v
N } Eirim EZitim Eomisyomma ilesilir v T ]
Birim Efitim Fomisyomn Eirim Egitim Eomisyomm
l izt yazn ve eklen
Eirim Eitim Kamisyom
Eirim Efitim Komisyorn tazlak dodgimenlan, siniserek kabul eder ya da
ilzili komizyoma dizeltme vernT.
Hazirlayan Omnaylayan

Lhnvern Ad Sgwad

Fo
LFRET

e Ad Sgwad

Fo
i r2
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Ek-2. (Devam) iAS-35 Egitim-Ogretim Siireclerine Iliskin Form/is Akisy/Talimat (Dokiiman)

Olusturulma Siireci

Egitim-Ogretim Siireclerine liskin Dokiiman
Olusturulma Siireci

Dikiiweaa No 145-033
Yapron Tarifd 24-11-2023
B Taria QOO0 0000
Sayfa No 2

SORUMLY (Fozizyon)

BOLUM EURULL

EALITE EOMISVONUT

abul edilen dokimanlar Balim: Kundhe
e sndenili

ILGILI DOKTMANKAYITLAR

Standart Fonm
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Ek-3 IAS-61 Mezun izlem Komisyonu is Akist

T.C. Drokaman Mo —
PAMUEKEALE UNIVEESITESI SBF-IAS 61 -
- SACLIK BILIMLERI FAKULTESI -'::"
HEMSIEELIK BOLTUMT Drokaman Bl mii: -
hdezun Tzlem Komisvonu Is Alos Siirec

ORI SAHINUSOREUMUUSL: Mesw Bdon Kanapoen —EFIRIT FAALIVET AKIS] TANTMLAMAS] STRASINDA ACTELAMA
SORUMLL (PO YOI ELTLLANIL AN Ii SIMGELEE VE ACTKLAMALART) 2 O] DOECMAN EAVITLAR
dagla

“SBF.0L.31. Menm Bilg

Mammn izlem komisvomun, ilgili doldimanlan ve Degerlendirme Formu
mezunlara, mezumlardan bakun alan bireviers ve - - L.
. memmnlarm ¢abhgtin kunonlsrs veri toplamask SBF.OL32. MEMJ“? i
hemm Izlem amacrvla iletir. D Paydag Memmuniyet
Eomizvom . Anket
L SBF.0L34. Mezumlardan
Balim Alan Bireyler icin
. Wemn izlem komizyoan ilgili dokimanlan hlemmuniyet Ankefi™
?{I“—'E’%ﬂ fiim kullanarak villik olarak micel va nitel volla elde
oy aftizi varileri anzliz eder. Web sitasi
Mem_rlizlem Analiz somuglarm, her Efitim-Ogretim Yl Giz et vzt
Eomizyom Dénemi somanda Standert 1 Cabsma Grubu'ma -

Digkznlik aracilifiylz st vam ile iletiv. Sonaclar
wel sitezinde vaymlamr,

Standart 1
ahgma gmakm .
Ee Wazm Stamdart 1 CCahsms Grubuw’man Snardisi ve ayTica B
izlem Meazn izlem Komizvoma verl toplama siraci ve PUED
I — veri analiz ile ilgili sorumlarda sirekdi fyilegtime
- calizmalarm PITEO doagilen ile izler.
Eitiy
Hazirlayan SSezisn |dkem Eomisyonu Yaryim Taarihl: TR .04 3026
O naylayan ol lfe oo sy e Rawizyon TarlhlfMo:
Tillik Gézden Gedglrms
Dakanlik Tarihi
Wl rilirlhl b Oon s Sayta Mo/ Toplam
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