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Mesleki Uygulama Uniteleri Goriis ve Oneri Degerlendirme Raporu

Fakiiltemizin mesleki uygulama iinitelerinde yiiriitiilen klinik egitim siire¢lerinin 6grenci
perspektifinden degerlendirilmesi amaciyla uygulanan bu anket.2024-2025akademik
egitim yili bahar dénemi sonunda &grencilerin ¢evirim igi goriis ve Oneri formunu
doldurmas1 yoluyla uygulanmistir. Anket; {inite bazli staj deneyimi, egitici katkisi,
uygulama yogunlugu, 6grenci—egitici iletisimi, fiziksel kosullar, ulagim ve organizasyon
basliklarin1 igermektedir. Veriler nitel icerik analizi yOntemiyle tematik olarak
degerlendirilmistir.

Anket sonuglarina gore genel olarak;

- Klinik servis temelli linitelerde memnuniyet yiiksektir.

- Aktif hasta temas1 olan rotasyonlar en verimli olarak degerlendirilmistir.
- Egitici ilgisinin yiliksek oldugu tinitelerde 6grenme ¢iktilar1 giicliidiir.

- Gozlem agirlikli tinitelerde memnuniyet diismektedir.

- Ulagim1 zor dig merkezler olumsuz degerlendirilmistir.

- Grup kalabalig1 uygulama verimini etkilemektedir.

Ogrenciler dzellikle néroloji, ortopedi, kardiyopulmoner ve pediatri iinitelerinde yiiksek
diizeyde memnuniyet bildirmistir. Bu iinitelerde hasta bagi egitim, birebir egitici
rehberligi, teorik—pratik biitiinlesme ve aktif uygulama firsat1 6ne ¢ikan gii¢lii yonlerdir.

Buna karsilik bazi dis merkezler ve gozlem agirlikli rotasyonlarda Ogrenciye yeterli
rehberlik yapilmamasi, uygulama firsatinin sinirlt olmasi, iletisim problemleri ve ulagim
zorluklart memnuniyet diizeyini diisiiren faktorler olarak rapor edilmistir.

Karahayitta bulunan rehabilitasyon merkezi ve bazi dis merkez rotasyonlar1 6grenci geri
bildirimlerinde en fazla gelistirme ihtiyaci gosteren alanlar olarak 6ne ¢ikmaktadir.



Mesleki uygulama sistemi genel olarak giiclii bir klinik ¢esitlilik sunmaktadir. Aktif hasta
temelli egitim modeli 6grenciler tarafindan yliksek deger gormekte; bu durum programin
uygulama kalitesinin giiclii bir gostergesidir.

Bununla birlikte {initeler arasi1 deneyim farkliliklarinin azaltilmast ve dis merkez
uygulamalarinin yeniden yapilandirilmasi kalite gelisimi acisindan 6nem tagimaktadir.

Bu dogrultuda;

- D1s merkez rotasyonlar1 yeniden yapilandirilmasi

- Egitici rehberliginin standartlastirilmasi

- Gozlem yerine aktif uygulama modelinin daha da etkin hale getirilmesi
- Grup biiyiikliiklerinin optimize edilmesi

- Ulasim desteklerinin planlanmasi

- Unite bazli izlemenin gelistirilmesi

- Ogrenci geri bildirimlerinin diizenli raporlanmas1 gibi konularin ilgili kurullarda
degerlendirilerek gerekli planlamalarin yapilmasi 6nerilmektedir



