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	 Doküman Bölümü:
	



	Toplantıyı Düzenleyen Birim
	Kalite Komisyonu

	Konu
	İç Paydaş

	Toplantı Sayısı
	2022-9

	Toplantı Yeri
	SBF 315 Nolu Amfi

	Toplantı Tarihi ve Saati
	09-06-2022 13:00-15:00

	

	1. Gündem

	1. 2021-2022 eğitim öğretim dönemi, süreçler (eğitim öğretim, araştırma geliştirme, yönetim, destek, idari hizmetler ve topluma hizmet) kapsamında iç paydaş görüşlerinin değerlendirilmesi

2. 2022-2023 eğitim öğretim yılı güz dönemine ilgili görüş ve önerilerin alınması

3. Komisyonun uygun göreceği diğer konular
Kalite Kurulu/Komisyonu/Anabilim Dalı. Prof. Dr. Sevgi ÖZKAN Başkanlığında diğer üyelerin katılımı ile toplanmış, gündemi yukarıdaki gibi kabul ederek karara bağlamıştır.



	2. Alınan Kararlar:

	- Toplantının başlangıcında Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği AD na başarılı bir şekilde tamamlanan “Yara Bakımı Sempozyumu” etkinliği için teşekkür edildi. Fakülte öğrencilerinin de katıldığı sempozyumun yararlı ve etkili olduğu ifade edildi.

- Öncelikle İdari personelin tüm süreçler kapsamında görüş ve önerileri alındı. Fakültemiz idari personeli eğitim öğretim süreci içinde herhangi bir sorun yaşanmadığını ve önerilerinin olmadığını iletti.

-Birim Kalite komisyonu tarafından öneriler doğrultusunda kullanılan standart formlara ilişkin revizyon çalışmalarının devam ettiği kullanılmayan pasif formların iptal edileceği belirtildi. 

Araştırma ve Geliştirme Süreci;

- 6 ayda bir akademik personelden istenen akademik faaliyet raporları iç paydaş toplantısı sonrasında tamamlanacağından genel bir bilgilendirme yapılamadı. Akademik faaliyetlere ilişkin genel bilgi tamamlandığında web sayfamıza eklenerek paylaşılacak. Ayrıca pusula bilgi sisteminde yer alan faaliyet bilgi sistemine girileceği hatırlatıldı. 
- Yönetim Süreci; 
- KAVDEM tarafından yapılan 2021 yılı Öz değerlendirme anketleri sonuçlarının KAVDEM sayfasında yayınlandığı belirtildi. Bu kapsamda sonuçlara yönelik birim kalite komitesi ve yönetim tarafından ele alınarak iyileştirme ve geliştirmeye yönelik önlemler alınması gözden geçirildiği söylendi. AD nın varsa konu ile ilgili öneri ve görüşlerini iletmesi istendi.  

İdari ve Destek Süreci;
-Fakültemizde AD tarafından mesleki uygulamalarda kullanılmak üzere talep edilen malzeme istek listelerinin oluşturulduğu ve yönetmelik ve prosedürler kapsamında satın alma işlemlerinin yürütüleceği aktarıldı.  
-Fakültemizde sosyal iletişim sağlanması adına sosyal komitede bulunan arkadaşlarımız sosyal etkinliklerine (düğün, yeni doğan bebekler, hastalık, dönem sonu toplantısı vb) devam etti. 

Topluma Katkı Süreci:

-Bu kapsamda yapılacak eğitim, seminer, proje sayılarının artırılması gerektiği ifade edildi.
Eğitim Öğretim Süreci; 

- Eğitim öğretim sürecinin iyileştirilmesi ve gelişmesi kapsamında eğitim öğretime ilişkin görüş ve öneriler alındı. Haziran ayı sonunda teslim edilmek üzere program özdeğerlendirme komisyonu tarafından rapor hazırlama çalışmalarının devan ettiği ve iç paydaş toplantısının bu rapor için katkı sağlayacağı hatırlatıldı.  

- Bu yıl süresi dolan intern protokolüne yönelik çalışmalar aktarıldı. Protokolün hazırlanması sırasında hastane yönetiminin ilettiği konular hakkında bilgilendirme yapıldı. Öncelikle İnternlerin devamsızlık yapma süreci ile ilgili bilgilendirmenin iletilmesi ile konusunda sorun yaşandığı belirtildi. Bu konuda çözüm önerisi olarak, Fakültemizin intern uygulamalarına başlamadan önce yapılan eğitimlerde bu konunun internlere hatırlatılacağı, intern uygulama yönergesi kapsamında öğrencinin devamsızlık yapacağı durumlarda servis sorumlu hemşiresine ve dersin sorumlu öğretim elemanına bilgi vermesi gerektiği ve dikkat edilmediğinde öğrencinin değerlendirme sürecine yansıtılacağı belirtildi. İntern öğrencilerin klinik uygulama saatlerinin 08:00-17:00 olduğu tüm kliniklerin bu çalışma saatlerine dikkat etmesi gerektiği hastane yönetimi tarafından yeniden teyit edildi. Ayrıca hastane hemşirelik yönetimi intern öğrencilerin hafta sonu çalışılmayan alanlarda rotasyon yaptıkları alanlardan  haftasonları kliniklere döndüklerinde klinikler için sayı anlamında sıkıntı oluşturabildiğini ve nedenle intern rotasyonlarının yoğun ana kliniklerin yapılmasını ve hafta sonu öğrencinin yine bu kliniklere dönmesinin daha etkin olacağını belirttiler. Bu durumun önümüzdeki eğitim öğretim planlamasında dikkate alınarak rotasyonların buna göre düzenlenmesi kararlaştırıldı.  

- Öğrencilerin klinik değerlendirme sürecinde anabilim dallarından formlara ilişkin öneriler yapıldı. Bazı anabilim dalları için değerlendirmede formların uygun olmadığı belirtildi. Bazı AD da formlarda bazı revizyonların yapılabileceğini iletti. Bu kapsamda özellikle pandemi vb. nedenlerle saha uygulaması yapamayan Halk Sağlığı Hemşireliği Anabilim Dalı için öğrencilerin sahada değerlendirilmesini içeren form geliştirilebileceği, klinik değerlendirme formlarının öneriler doğrultusunda düzenlenebileceği, konu ile ilgili çalışmaların yapılarak değerlendirme formlarının ve uygulama yönergelerinin birim eğitim komisyonunda görüşülmesi kararlaştırıldı.

-İç paydaş toplantısı öncesi yapılan araştırma görevlileri toplantısının sonuçları paylaşıldı. Bu kapsamda, uygulama alanlarında yapılan seminerlerin anabilim dalında görevli öğretim elemanları tarafından yapılması, uygun olan araş. gör.’ninde bu eğitimlerde yer alması kararlaştırıldı. Ayrıca farklı bir anabilim dalını destekleyen öğretim elemanları için anabilim dalı tarafından uygulama öncesi, ayrıntılı bir uygulama yönergesi ve kontrol listesi hazırlanması kararlaştırıldı.

    -Fakültemiz tarafından kişisel gelişimin sağlanması amacıyla idari ve akademik personel, öğrencilerimizin katıldığı eğitim planlanmaları yapılarak eğitimler gerçekleştirilmiştir. Yapılan eğitimlere ilişkin bilgilendirmeler web sayfamızda da duyurulmaktadır.

-2020-2021 bahar döneminde eğitim öğretim sürecinde ders videoları, uygulama videolarının CDS ne eklendiği, derslerin ter yüz eğitim modeli ile işlenmeye devam edildiği söylendi. 

-İç paydaş toplantısı sonuçlarının yapılacak olan dış paydaş toplantısında iletileceği belirtildi.
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İmza

	Prof. Dr. Sevgi ÖZKAN (Dekan)
	

	Doç. Dr. İlgün ÖZEN ÇINAR (Dekan Yrd.)
	

	Dr. Öğr. Üyesi Elif ULUDAĞ (Dekan Yrd.)
	

	Prof. Dr. Bengü ÇETİNKAYA (Bölüm Başkanı)
	

	Kenan AKAY (Fakülte Sekreteri)
	

	Prof. Dr. Türkan TURAN
	

	Prof. Dr. Pınar SERÇEKUŞ AK
	

	Prof. Dr. Asiye KARTAL
	

	Doç. Dr. Hatice BAŞKALE
	

	Doç. Dr. Sebahat ALTUNDAĞ
	

	Doç. Dr. Gülbahar KORKMAZ ASLAN 
	

	Doç. Dr. Gülay YİĞİTOĞLU
	

	Doç. Dr. Ganime CAN GÜR (Birim Kalite Sorumlusu)
	

	Doç. Dr. Gülcan BAKAN 
	

	Doç. Dr. Sibel Serap CEYLAN
	

	Dr. Öğr. Üyesi Ayla YAVUZ KARAMANOĞLU 
	

	Dr. Öğr. Üyesi Fadime GÖK 
	

	Dr. Öğr. Üyesi Sümeyye ARSLAN
	

	Dr. Öğr. Üyesi Fadime Hatice İNCİ
	

	Öğr. Gör. Dr. Filiz KABU HERGÜL 
	

	Öğr. Gör. Dr. Nazan KOŞTU
	

	Öğr. Gör. Dr. Özlem FİDAN
	

	Öğr. Gör. Dr. Arife ŞANLIALP ZEYREK
	

	Öğr. Gör. Dr. Nesrin ÇUNKUŞ
	

	Öğr. Gör. Dr. Fatma ÖZGÜN ÖZTÜRK
	

	Öğr. Gör. Arife AZAK
	

	Öğr. Gör. Özlem KAYHAN
	

	Öğr. Gör. Okan VARDAR
	

	Araş. Gör Dr. Sinem GÖRAL TÜRKCÜ
	

	Araş. Gör Dr. Şefika Tuğba YANGÖZ
	

	Araş. Gör Eda KILINÇ
	

	Araş. Gör Özge BULDAN
	

	Araş. Gör Dr. Çiğdem ERDOĞAN
	

	Araş. Gör Zeynep KOÇBİLEK
	

	Araş. Gör. Dicle Filiz YILDIRIM
	

	Araş. Gör. Burcu BAKIRLIOĞLU
	

	Uzm Hem. Ümran ÖZDEMİR SİPAHİOĞLU
	

	Orhan EVŞEN
	

	Sümeyya YEREBAKAN
	

	Nurten ÇILDIR
	

	Özge TAŞTAN
	

	Hüseyin ŞENOCAK
	

	Hatice KARADAM
	

	Levent KABUL
	

	Mustafa ÇAN
	

	Osman ÖZDEMİR
	

	Refik YAŞAR
	

	Murat KALE
	

	Abdurrahman YILMAZ
	

	Mustafa İNCE
	

	Bünyamin ERDEM (Öğrenci Temsilcisi)
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