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Sayfa No
SUREC SAHiIBi/SORUMLUSU: Personel Daire Baskanlig: ACIKLAMA

SORUMLU (Pozisyon)

Personel Daire Baskanlig:
Terfi Emeklilik Sube
Miidiirliigii Personeli

ILGILi DOKUMAN/KAYITLAR

PBES'den ilgili perzonellerin liztesinin

hanrrlanmaz
s ™
Perzonelin derece’kademe durum tezpiti
vapilmaz
. y
' ™
Perzonellerin ceza, diziplin
durumlarmm ilgili midarhikee
kontrohinin yapilmasz: ve uygun liztenin
subemize ponderilmesi

b A

Evet Degizildik

- o
Var mil. .Jf

Haywr

Uvzun olmayan
perzonellerin lizteden
cikartilmamn

Rektirlik onavlar: hamrlanir ve
ilgili birimlere dagitim ile Reltar
adina Perzonel Daire Bazkanma
imzaya sunular

Personellerin
listesi
Rektorliik onaylar

. ™
Imzalanan onaylar PES'den
onaylamp PBS ve HITAP dan
kontrol edilir.

b vy
. ™
8 yildan 1 kademe onaylan
ilzililerin Gzlik doszyalarma
kaldymbhr.

h A

Hazirlayan Onaylayan

Terfi Emeklilik Sube Miidiirliigii

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
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Sayfa No
SUREC TANIMLAMA KARTI
SUREC KODU:
SD.PDB.
SUREC ADI:

8 yildan 1 kademe islemleri

SUREC SAHIBI: (Béliim/Pozisyon/Kisi):

Personel Daire Bagkanligi Terfi Emeklilik Sube Miidiirliigii

SURECIN AMACI:
8 yildan 1 kademe iglemleri
SURECLE ILGILI YASAL 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanun’un 64. Maddesi (6111 sayili Kanunun
MEVZUAT/STANDART 100. maddesi ile degisik)
ADI/MADDESI:

HEDEFi/GOSTERGESI:

SURECLE iLGILi STRATEJiK PLAN

SURECIN HEDEFI/HEDEFLERI:

8 yildan 1 kademe islemlerinin 15 giin i¢cinde tamamlanmasi

1.

MUSTERILERI/KULLANICILARI:

2.

SURECIN PERFORMANS

GOSTERGELERI:
Iigili | Baslangic | 2019 | 2019 | 2020 | 2020 | 2021 | 2021 | Izleme
Hedef | Degeri -1 -2 -1 -2 -1 -2 Siklig
No.su

1.

2.

3.

SURECIN TEDARIKCILERI: Personel Daire Baskanligi Terfi Emeklilik Sube Midiirliigii

SURECIN Ilgili Fakiilte, Yiiksekokul, Daire Baskanliklart

SURECIN diger PAYDASLARI:

flgili birimlere dagitim1

SURECIN temel GIRDILERI:

Listeler

SURECIN CIKTILARI:

Rektdrliik onaylari

SUREC ILE ETKILESIMLI DiGER
SURECLER:

Hazirlayan
Terfi Emeklilik Sube Miidiirliigii

Onaylayan
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI




