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PAU

930

Mal ve hizmet alimlarinin

Dogrudan temin ile her tiirli mal ve hizmetin

iliskin islemler

4734 Sayil Kamu
ihale Kanununun
22/D maddesi

Firmalar

[Fakiilte Dekanign

1. Satinalma talep formu,
2. On fiyat aragtirmas! (piyasa,) Teklif
Mektubu,

3. Teslim tutanag,

4. Taginir islem fisi,

5. Vergi borcu olmadigina dair belge,
6. Mal ve hizmet alimi kabul tutanagi,
7. Fatura,

8. Odeme emri

Mali isler

Memur ief
Fakillte Sekreteri Dekan

Yardimcisi

IStr., GelistirmeDai, Bsk,

1 saat

Her ay

Sunuluyor

PAU

807

Onarim Tamir Bakim
Hizmet bedellerinin
6denmesi

Dogrudan temin ile yaptirilan kiigik, blyik onarim, bakim,
tasinmaz mal ve demirbaslarin bakim-onarim isleri e ilgil
islemler

4734 Sayil
Kanunun 22/d
maddesi

Firmalar

[Fakiilte Dekanl;

1. Kesif 6zetleri ve yaklasik maliyet
cetveli,

2. Fotokopi, Hidrofor, iofben,
Asansor,Yangin Tapleri, Kiima v.s.
3. Basvuru,

4. Onay belgesi,
5. Piyasa arastirma tutanag,

6. Teklif formu,

7. Mal alim kabul tutanag,

8. Fatura,

9. Vergi borcu olmadigina dair yazi,
10. Odeme emri,

Memur ief
Fakiilte Sekreteri Dekan Yardimcisi

rmeDai, Bsk,

IStr., Gel

2 saat

Her ay

Sunuluyor

PAU

1934.01.18

Kesin teminat iadesi
islemi

Mal ve hizmet alimi islemleri tamamlandiginda kesin
teminat iadesi ile ilgili islemler

4735 Sayil Kamu
ihale Kanunu ve
4735 Sayil Kamu
ihale Sézlesmeleri
Kanunu

Firmalar

[Fakiilte Dekaniign

1. Basvuru dilekgesi
2. Teminat makbuzu veya kesin teminat
mektubu

3. SGK'dan yapilan ise iliskin ilisiksiz
belgesi

4. Kesin kabul tutanagi iade igin ilgil
saymanliga talimat yazist

o

Memur ief

Yardimcisi

3 saat

lda 1 kez

ISunuluyor

PAU

904

Yurtici - Yurt dist Gegici

Déner Sermaye kapsaminda yurt i -yurt dist gegici

yolluk
demeleri

yolluklarinin 6 iligkin iglemler

657 Sayili Deviet
Memurlani Kanunu
ve Bilitge Kanunu,
6245 Sayil
Harcirah Kanunu

Personel

1 [Fakiite Dekaniign

1. Yonetim Kurulu karari,
2. Géreviendirme onayi,

3. Gidis-dénis bileti,

4. Yolluk bildirimi,

5. Harcama talimat, (Yurt dit
géreviendirmelerinde)

6. Vizeli pasaport 6n yiizii fotokpisi,
7. Odeme emri belgesi

Déner Sermaye

Memur ief

Yardimcisi

30 DK

llda 10 kez

[Sunulmuyor

PAU

1847.11

Bilimsel Etkinlikleri
Destekleme

Bilmsel Etkinlikleri Destekleme fonundan personele yapilan
destek ile lgili islemler

Déner Sermaye
isletme Yonetmeligi

Personel

1. Yénetim Kurulu Karari,
2. Rektérliik Onayl,

3. Davet Yazisi,

4. Katilim belgesi,

5. Ugak bileti.

[Déner Sermaye

Memur ief
Fakiilte Sekreteri | Yiiksekokul Sekreteri Dekan| Fakiilte Sekreteri Dekan|

3 saat

ilda 1

|Sunulmuyor

PAU

24.04

Telif ve Terctime Ucreti
Odeme

Yapilan telif ve tercume tcreti demesine iiskin
islemler

Déner Sermaye
isletme Yénetmeligi

Personel
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T.Telif 6deme tutanagi,
2. Telif ve terciime iicretleri hesap
cetveli,

3. Temlikname,

4. Cesitl 6demeler bordrosu,

5. Harcama pusulasi

Déner Sermaye

Memur ief

Fakillte Sekreteri
Dekan Yardimcisi| Dekan Yardimcisi|

1 hafta

iida 1

[Sunulmuyor

PAU

946.03

Fatura Kesme

Déner Sermaye kapsaminda yapllan is ve islemierin
karsiliginda fatura kesilmesi

Déner Sermaye
isletme Yonetmeligi

Fakiite Dekanlign

[Déner Sermaye

Memur ief
Fakillte Sekreteri

Dekan Yardimcisi

1 giin

Her Hafta

|Sunulmuyor

PAU

946.03

Katki Pay! Odemesi

‘Akademik Personele katki pay! 6denmesi

Déner Sermaye
isletme Yénetmeligi

Akademik Personel [Firmalar

[Enstiti Mdurliga

T.Mesai gizelgesi 2.Bordro 3.0deme
emri 4.Banka talimat

5.Cesitli 6demeler bordrosu 6. Harcama
pusulast

[Doner Sermaye

Memur Enstitii Skr.

1 giin

llda 10-15 iglem




