ÖĞRENME KAZANIMI (ÖK) VE PROGRAM YETERLİLİKLERİNİ (PY) SAĞLAMA DÜZEYİNİ ÖLÇME DEĞERLENDİRME USUL VE ESASLARI
Amaç ve Kapsam
[bookmark: _Hlk99844471]Bölüm/programların program yeterliliklerini sağlama düzeyini belirlemek ve belgelemek amacıyla aşağıdaki usul ve esaslar uygulanacaktır. Bu usul ve esaslara göre Pusula Bilgi Sisteminde Not Giriş İşlemleri modülünde soruların öğrenme kazanımları ile ilişkisi ve her bir sorunun sınav puanlarının girilmesi için alanlar oluşturulacak ve hesaplama yaptırılacaktır. 
Bu usul ve esasların Bekilli Meslek Yüksekokulu programlarında uygulanması planlanıp yöntemin uygulanması isteğe bağlıdır.
Dayanak
Bu usul ve esaslar programın müfredatında yer alan derslerin öğrenim kazanımlarının program yeterliliklerini karşılama düzeyi, ilgili Bölüm Kurulları tarafından belirlenen kriterler doğrultusunda Eğitim Bilgi Sistemi (EBS)’n de yer alan bilgilere dayanılarak oluşturulmuştur.
Veri Girişleri
1) Akademik takvimde belirtilen eğitim öğretim kılavuz giriş işlemleri sırasında değerlendirme yöntemleri belirlenirken not giriş yöntemi olarak “Klasik Not Giriş” ve “ÖK-PY Not Giriş” seçenekleri getirilecektir. İlgili öğretim elemanı tarafından belirtilen iki seçenekten biri için seçim ve onay işlem gerçekleştirilecektir. Değerlendirme yöntemi onaylanıncaya kadar seçim değiştirilebilecektir.
2) Not giriş sisteminde ölçme değerlendirme olarak sınav uygulaması durumunda ÖK katkı giriş penceresinde sınav uygulama yöntemi (çoktan seçmeli, klasik, karışık) seçilecektir.
3) Sonrasında soru sayısı, varsa soruların şık sayısı ve eğer varsa sınav grubu (kitapçık) sayısı girilir. Sınav grubu olması durumunda soru matrisi değerleri girilerek sorular ile kitapçık grupları eşleştirilir. 
4) Her bir dersin ölçme değerlendirme yönteminde sorulara karşılık gelen öğrenme kazanımları, ilk sınav grubu sorularına göre belirlenerek sistemde işaretlenecektir. Bir soru için birden fazla öğrenme kazanımı belirlenmeyecektir. Sorular için şık belirlendiyse şıkların öğrenme kazanımları ilişkisi belirtilir.
5) Sınava ait her bir sorunun varsa şıkların puanı girilecektir.
6) Girilen uygulama yöntemine göre aşağıda belirtilen akışlar uygulanacaktır:
a. Uygulama yöntemi yazılı olması durumunda; her bir soru için öğrenme kazanımının sağlandığına karşılık gelen en düşük başarı yüzdelik dilimi ders öğretim elemanı tarafından belirlenip sisteme girilecektir. Başarı yüzdelik dilimi %50’den az olmayacaktır. 
b. Uygulama yönteminin test olması durumunda öğrenme kazanımı sağlama düzeyi, sorunun tam puanıdır. 
c. İki uygulama yönteminin birlikte kullanımı durumunda; test soru sayısı ve yazılı soru sayısı girilecektir. Yazılı soruları için yukarıda belirtilen yönteme göre süreç işletilir.
7) Ölçme değerlendirme tipi, sınav dışında bir yöntem (ödev, proje, rapor, sunum vb.) olması durumunda, yapılan uygulamanın içeriği öğrenme kazanımlarına karşılık gelecek şekilde kısımlara ayrılacaktır. Oluşturulan kısım sayısı sistemde seçilecektir. Her bir kısmın puanı ve başarı yüzdelik dilimi girilerek yazılı sınavda olduğu gibi süreç işletilecektir.
8) Bütün değerlendirme yöntemlerinde “Not Giriş İşlemleri” butonundan her bir öğrencinin sınav grubu (varsa) ve her bir sorudan/kısımdan aldığı puanlar sisteme girilecektir. 
9) Sisteme giriş işlemi için öğrenci listesini içeren şablon dosyası kullanılabilecektir. Optik okuyuculardan alınan sınav sonuçları şablon dosya içeriğine uyarlanabilecektir.
10) Şablon dosyaya ilgili bilgiler ve öğrencinin aldığı soru puanları girilir. Bilgilerin girildiği şablon dosya sisteme yüklenir.
Hesaplama Yöntemi
1) Her bir sorunun öğrenme kazanımı sağlama düzeyi, en düşük başarı dilimini sağlayan öğrenci sayısının, sınava giren toplam öğrenci sayısına bölünmesiyle hesaplanacaktır. Bir öğrenme kazanımı birden fazla soruyla ilişkiliyse, her bir soruya ait öğrenme kazanımı sağlama düzeyi sonuçlarının aritmetik ortalaması alınarak hesaplama yapılacaktır.
2) Sorular için şıklar belirlendiyse, öğrenme kazanımlar hesaplarken her bir şık bir soru gibi değerlendirilerek hesaplama yapılacaktır.
3) Derse ait dönem/yıl sonunda girilen tüm ölçme değerlendirme yöntemlerinin sonuçları girildikten sonra; dersin her bir öğrenme kazanımı sağlama düzeyi, ölçme ve değerlendirme yöntemlerindeki (ara sınav, quiz, ödev, proje, dönem sonu sınavı vb.) öğrenme kazanımlarını sağlama düzeylerinin aritmetik ortalaması ile hesaplanacaktır.
4) Birden fazla şubesi olan dersler için bir sınavda ilgili öğrenme kazanımı sağlama düzeylerinin ortalaması alınacaktır.
5) Bir öğrenme kazanımı için dersin tüm şubelerinde sorulmadıysa ya da tüm değerlendirme sınavlarında sorulmadıysa, sadece sorulduğu şubelerdeki/sınavlardaki sağlama düzeyi hesaplamaya dâhil edilecektir.
6) Ders öğrenme kazanımının program yeterliliklerine katkısı; her bir program yeterliliğine karşılık gelen öğrenim kazanımlarının hesaplanmış olan sağlama düzeyleri ve program yeterliliği ile ilişki düzeyleri (EBS de belirtilen 1-5 ilişki düzeyi) dikkate alınarak ağırlıklı ortalama ile hesaplanacaktır.
7) Bölüm/Programın ilgili dönem/yılda her bir program yeterliliğini sağlama düzeyi; her bir dersin program yeterliliği ile ilişki düzeyleri (EBS de belirtilen 1-5 ilişki düzeyi) dikkate alınarak ders öğrenme kazanımının program yeterliliklerine katkılarının ağırlıklı ortalamaları ile hesaplanacaktır.
Diğer Hususlar
1) Ders öğrenme kazanımları ve öğrenme kazanımlarının program yeterlilikleri ile ilgisi bölüm/program/anabilim dallarının Eğitim Öğretim Bilgi Sisteminden (EBS) alınacaktır. Eğitim Bilgi Sisteminden alınan ilişki düzeylerinin sözel ifadesi “5: En Çok, 4: Çok, 3:Orta, 2: Az, 1:En Az ve 0: Yok” şeklindedir.
2) Not giriş yöntemi olarak “ÖK-PY Not Giriş” seçildiğinde Eğitim Bilgi Sisteminde ilgili derse ait öğrenme kazanımı ve program yeterlilikleri ilişki matrislerinin mevcut durumu hakkında uyarı gelecektir.
3) Öğrenme kazanımı-program yeterliliği sağlama düzeyini ölçmek için kendi yazılımlarını kullanan akademik birimlerin bu usul ve esaslarda belirtilen modülü kullanmaları isteğe bağlıdır.
4) Bu modül İşletmede Mesleki Eğitim ve Staj uygulamaları notlandırması için kullanılmayacaktır.
5) Bu usul ve esasların değişiklik ve güncellenmesi, Eğitim Komisyonu ve Kalite Yönetimi ve Veri Değerlendirme Uygulama ve Araştırma Merkezi (KAVDEM) sorumluluğundadır.
6) Uygulamanın takibi bölüm/program başkanları ya da bölüm başkanlarının görevlendirdiği yardımcısı tarafından gerçekleştirilecektir.
7) Örnek olması açısından veri girişleri ve hesaplama yöntemleri ekteki dosyada yer almaktadır.
Tablo 1. Finans-Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü Bankacılık ve Sigortacılık Programı 2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Müfredatı Ders-Program Yeterlilik İlişkisi
	Zorunlu Dersler
	Ders Adi
	Ders Kod
	Z/S
	PY 01
	PY 02
	PY 03
	PY 04
	PY 05
	PY 06
	PY 07
	PY 08
	PY 09
	PY 10
	PY 11
	PY 12
	Toplam

	ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ - I
	ATI 101
	Z
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ - II
	ATI 102
	Z
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	BANKA VE SİGORTA HUKUKU
	BNK 207
	Z
	 
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5
	 
	1
	 
	11

	BANKACILIĞA GİRİŞ VE TEMEL BANKACILIK HİZMETLERİ
	BNK 107
	Z
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5
	5
	 
	15

	BANKALARIN ARACILIK ETTİĞİ DIŞ TİCARET İŞLEMLERİ
	BNK 216
	Z
	5
	2
	 
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	5
	5
	3
	23

	BİREYSEL BANKACILIK VE MÜŞTERİ İLİŞKİLERİ
	BNK 209
	Z
	5
	 
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5
	5
	 
	20

	FİNANS MATEMATİĞİ
	BNK 118
	Z
	2
	2
	 
	 
	1
	 
	2
	 
	1
	1
	 
	2
	11

	FİNANSAL ÜRÜN VE HİZMETLERİN PAZARLAMASI
	BNK 206
	Z
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4
	5
	 
	13

	FİNANSAL YÖNETİM
	BNK 205
	Z
	2
	1
	 
	 
	1
	1
	1
	0
	0
	 
	 
	 
	6

	GENEL MUHASEBE I
	BNK 117
	Z
	1
	2
	2
	3
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	10

	GENEL MUHASEBE II
	BNK 120
	Z
	2
	2
	3
	1
	1
	2
	1
	1
	 
	 
	2
	1
	16

	HASAR VE RİSK YÖNETİMİ
	BNK 236
	Z
	3
	3
	2
	1
	3
	3
	1
	1
	1
	1
	4
	2
	25

	HAYAT SİGORTALARI VE BİREYSEL EMEKLİLİK SİSTEMİ
	BNK 234
	Z
	5
	3
	3
	2
	1
	3
	3
	 
	3
	2
	2
	3
	30

	İSTATİSTİK
	BNK 116
	Z
	1
	1
	3
	1
	4
	 
	 
	2
	 
	 
	2
	2
	16

	İŞLETME YÖNETİMİ I
	BNK 123
	Z
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	 
	 
	4
	1
	1
	1
	14

	KARİYER PLANLAMA
	KRY 201
	Z
	5
	 
	1
	1
	3
	1
	3
	2
	1
	2
	1
	2
	22

	KREDİ ANALİZİ VE BORÇ YÖNETİMİ
	BNK 232
	Z
	5
	3
	3
	2
	 
	5
	 
	5
	 
	3
	2
	2
	30

	MAKRO EKONOMİ
	BNK 102
	Z
	5
	3
	 
	 
	2
	 
	 
	3
	3
	5
	5
	5
	31

	MALİ ANALİZ TEKNİKLERİ
	BNK 208
	Z
	5
	5
	5
	3
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	22

	MESLEK STAJI I
	STAJ 201
	Z
	2
	3
	2
	2
	 
	2
	2
	2
	 
	2
	 
	2
	19

	MESLEK STAJI II
	STAJ 202
	Z
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	2
	1
	1
	2
	1
	18

	MİKRO EKONOMİ
	BNK 101
	Z
	2
	3
	3
	 
	4
	 
	 
	2
	3
	3
	3
	3
	26

	OFİS PROGRAMLARI I
	BNK 121
	Z
	1
	1
	1
	2
	1
	0
	1
	1
	1
	1
	 
	1
	11

	OFİS PROGRAMLARI II
	BNK 122
	Z
	1
	2
	1
	2
	2
	3
	3
	0
	1
	1
	1
	1
	18

	SERMAYE PİYASASI VE YATIRIM ARAÇLARI
	BNK 229
	Z
	1
	1
	3
	 
	3
	1
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	11

	SİGORTACILIĞA GİRİŞ VE TEMEL SİGORTACILIK İŞLEMLERİ
	BNK 111
	Z
	5
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5
	2
	 
	17

	TEMEL HUKUK
	BNK 105
	Z
	 
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5
	 
	 
	 
	10

	TEMEL İNGİLİZCE-I
	ING 1001
	Z
	5
	5
	 
	 
	4
	 
	 
	 
	4
	 
	 
	 
	18

	TEMEL İNGİLİZCE-II
	ING 1002
	Z
	5
	5
	5
	 
	5
	5
	5
	 
	5
	5
	 
	 
	40

	TEMEL MATEMATİK
	BNK 119
	Z
	 
	 
	 
	1
	1
	 
	2
	1
	 
	 
	2
	 
	7

	TİCARET VE BORÇLAR HUKUKU
	BNK 104
	Z
	 
	 
	 
	5
	 
	 
	 
	 
	5
	 
	 
	 
	10

	TÜRK DİLİ - I
	TKD 101
	Z
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TÜRK DİLİ - II
	TKD 102
	Z
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TÜRK VERGİ SİSTEMİ
	BNK 203
	Z
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	2
	 
	 
	 
	5
	4
	12

	TÜRKİYE EKONOMİSİ
	BNK 204
	Z
	2
	2
	2
	 
	1
	 
	 
	3
	 
	5
	5
	1
	21

	 
	Toplam
	 
	82
	67
	47
	29
	48
	29
	30
	25
	43
	57
	60
	36
	553


Seçmeli Dersler
	Ders Adi
	Ders Kod
	Z/S
	PY 01
	PY 02
	PY 03
	PY 04
	PY 05
	PY 06
	PY 07
	PY 08
	PY 09
	PY 10
	PY 11
	PY 12
	Toplam

	DAVRANIŞ BİLİMLERİ
	HLT 130
	S
	5
	5
	3
	3
	5
	5
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	29

	ETKİLİ İLETİŞİM
	BNK 233
	S
	3
	2
	2
	3
	1
	2
	2
	2
	2
	 
	1
	1
	21

	FİNANSMAN TEKNİKLERİ
	BNK 222
	S
	5
	5
	5
	 
	 
	 
	 
	4
	5
	5
	5
	4
	38

	GİRİŞİMCİLİK
	DTC 281
	S
	3
	3
	1
	2
	1
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	0
	15

	GÖNÜLLÜLÜK ÇALIŞMALARI
	GNL 202
	S
	1
	2
	1
	3
	2
	2
	1
	1
	1
	2
	2
	1
	19

	HAYAT DIŞI SİGORTALAR
	BNK 231
	S
	3
	4
	1
	1
	1
	 
	3
	3
	1
	1
	1
	1
	20

	İLETİŞİMDE ETİK
	HLT 120
	S
	3
	3
	 
	3
	2
	 
	4
	2
	 
	 
	 
	 
	17

	İŞ VE SOSYAL GÜVENLİK HUKUKU
	HLT 221
	S
	3
	2
	2
	3
	3
	 
	3
	1
	2
	5
	 
	 
	24

	İŞLETME YÖNETİMİ II
	BNK 124
	S
	3
	3
	3
	3
	2
	2
	2
	1
	 
	1
	1
	 
	21

	KALİTE YÖNETİM SİSTEMLERİ
	HLT 219
	S
	1
	2
	1
	 
	1
	1
	1
	1
	1
	 
	1
	 
	10

	KATILIM BANKACILIĞI
	BANK 232
	S
	5
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4
	4
	 
	18

	MEDYA OKUR YAZARLIĞI
	SBO 327
	S
	3
	2
	2
	2
	2
	3
	2
	3
	2
	2
	1
	1
	25

	MESLEK ETİĞİ
	BNK 110
	S
	2
	 
	 
	 
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	7

	MESLEK ETİĞİ
	HLT 223
	S
	4
	1
	2
	2
	1
	1
	2
	1
	 
	1
	2
	1
	18

	MESLEKİ ÇALIŞMA VE SEMİNER
	BNK 252
	S
	2
	4
	2
	2
	1
	 
	0
	1
	 
	 
	 
	 
	12

	PORTFÖY YÖNETİMİ
	BNK 226
	S
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5
	5
	5
	5
	25

	SATIŞ YÖNETİMİ
	BNK 240
	S
	2
	4
	1
	2
	4
	 
	2
	3
	2
	2
	3
	2
	27

	TÜKETİCİ DAVRANIŞLARI
	BNK 238
	S
	3
	4
	3
	3
	2
	4
	3
	5
	3
	2
	3
	1
	36

	ULUSLAR ARASI BANKACILIK
	BNK 230
	S
	5
	5
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	5
	5
	3
	31

	YATIRIM BANKACILIĞI VE ÖZEL FİNANS KURUMLARI
	BNK 228
	S
	5
	2
	4
	 
	3
	 
	 
	2
	3
	3
	3
	2
	27
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