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Giris

Oz Degerlendirme Raporu (ODR), Mesleki Egitim Akreditasyon Kurulu (MEK)

ve
degerlendirme takiminca Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MEDEK)
degerlendirmelerinde kullanilmak iizere, ilgili program tarafindan hazirlanir. Bu belgede ODR
hazirlanirken uyulacak kurallar, agiklamalar, 6neriler ve ODR sablonu yer almaktadir.

ODR program ve kurumun MEDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel degerlendirmesi
icin gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona gore yazilmali ve
istenilen tiim bilgileri igermelidir. Her program igin ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. ikinci
dgretim programlari igin normal 8gretim programlarindan ayri bir ODR hazirlanmalidir. Her
rapor {i¢ bolimden olugmalidir:

1) Ana Boliim
2) Ek I (Programa iliskin Ek Bilgiler)
3) Ek II (Kurum Profili)

Format ve Hazirhk

ODR, gerektiginde A4 kagida basilabilecek sekilde PDF formatinda kapak sayfasiyla
beraber hazirlanmali ve MEDEK'e elektronik ortamda gonderilmelidir.

Bu belgede ODR hazirlarken dikkat edilecek hususlar seklinde verilen genel bilgiler ile
her bir baslik ve alt basliga iligskin agiklamalara yer verilmelidir.

EK IT (Kurum Profili) disindaki tiim ekler (EK I) ana rapor dosyasinin i¢inde olmalidir.
Universite, ilgili meslek yiiksekokulu ve bu meslek yiiksekokulunda yiiriitiilen tiim programlara
iliskin bilgilerin verildigi Ek II (Kurum Profili) béliimii ana rapor ile ayni formatta fakat ayri
bir dosya olarak hazirlanmalidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular gecerli verilerle doldurulmalidir. Golgeli
taranmis kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi yapilmasi gereken
kutulardaki veriler tanimhi degilse (6rnegin, o yil mezun verilmemisse) "-" isareti kullanarak
belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitim
Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye basvurulan yil i¢in MEDEK internet
sitesinde (www.medek.org.tr) ilan edilen ilgili takvime gore elektronik ortamda MEDEK’e
ulastirilmalidir. Bu durumda raporlarin ve eklerin indirilmesi ile ilgili gerekli tiim bilgiler
yukarida belirtilen tarihe kadar mek@medek.org.tr e-posta adresine iletilmelidir.
e Onincelemesi yapilan, format ve/veya igerik eksikligi goriilen ODR’lerin iyilestirilmesi
istenebilir.
e ODR’nin hazirlanmasi ile kurum ziyaretinin gergeklestirilmesi arasinda gecen zamanda
yeni bilgi ve/veya belgelerin ortaya ¢ikmasi durumunda, bunlar ayni sekilde elektronik
ortam kullanilarak MEDEK ’e iletilir.

Gizlilik
ODR'de yer alan bilgiler, yalmzca MEDEK’in ve degerlendirme takiminin kullanimi
icindir.
flgili kurumun izni olmaksizin iigiincii kisilere aktarilamaz. Ancak, kurumun adindan
arindirilarak MEDEK egitimlerinde ve yayinlarinda kullanilabilir.


http://www.medek.org.tr/
mailto:mek@medek.org.tr
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ODR Sablonu

ODR’de kullanilacak kapak sayfas1 ve sablon, bir sonraki sayfadan itibaren

baslamaktadir. Sayfa altliklarinda verilen MEDEK — Ozdegerlendirme Raporu ifadesi

[Universitenin adi]
[Programin Adi] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi gerekmektedir. Hig bir baglik
ya da alt bashk atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda
doldurulmalidir.

Ara degerlendirmelerde sablonun;

A. Programa lliskin Genel Bilgiler boliimii eksiksiz kullanilmal,

B. Degerlendirme Ozeti, Ek I — Programa iliskin Ek Bilgiler ve Ek II — Kurum Profili
boliimlerinde sadece bir dnceki raporda belirtilen yetersizlikler ve gozlemlerle ilgili “Onceki
Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan Onlemlere” yer verilmelidir.
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A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi :Cameli Meslek Yiiksekokulu

Ik 6grenci aldig1 egitim dgretim yili :2019-2020

Ilk 6grenci mezun ettigi egitim dgretim yili :2020-2021

Miidiir Ad1 Soyadi (unvani) ‘Recep CAKIR (Ogretim Gorevlisi)
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) :Ramazan Yoldas SATILMIS

Miidiir Yrd. Adi Soyad1 (unvani) -
Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi :Mimarlik ve Sehir Planlama

Program Adi ‘Tapu ve Kadastro

Ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yili :2019-2020

Ik 6grenci mezun ettigi egitim dgretim yilt :2020-2021

Program Bagkaninin Adi Soyadi (unvani) :Aykut SEMERCI (Ogretim Gorevlisi)
Program 6gretim tiirii :Normal Ogretim

Egitim dili ‘Tiirkge

Programa 6grenci kabul sekli :0grenci Segme ve Yerlestirme Smavi (YKS)
Diplomada yazilan derecenin ad1 :

Program akredite mi? :Hayir

MYO’da akredite programlarin adlar -
Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak kisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) : Aykut SEMERCI (Ogretim Gorevlisi)
Cep telefonu 1055439841 11
Elektronik posta :asemerci@pau.edu.tr

we o

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Programin kisa bir tarihgesini veriniz ve programda yapilan biiyiik ¢apli son degisiklikleri
(MEDEK degerlendirmesinden ge¢mis programlarda son degerlendirmeden itibaren olanlara
agirlik vererek) aciklaymiz.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve goézlemlerin giderilmesi
amaciyla alinan onlemler

Program MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecek ise, sadece bu durumu belirtmeniz
yeterlidir. Sayet daha once degerlendirilmis ve en son degerlendirme sonucunda programda
MEDEK tarafindan Eksiklik, Yetersizlik ve Kabul Edilebilirlik gibi yetersizlikler bildirildiyse,
bunlar1 son MEDEK degerlendirme raporunda yer aldigi sirada, teker teker yaziniz ve her
birinin giderilmesi i¢in alinan 6nlemleri ayr1 ayri belirtiniz. Bir 6nceki degerlendirme sirasinda
tiim programlar i¢in ortak olarak saptanmis Eksiklik, Yetersizlik ve Kabul Edilebilirlik gibi
yetersizlikler varsa, bunlardan da her programa ait 6z degerlendirme raporunda ayr1 ayr1 s6z
edilmelidir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olgiit 1. Ogrenciler

1.1.1. Programa hangi siire¢le 6grenci kabul edildigini a¢iklayiniz.

Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Smavi sonucu TYT tercihi ile dgrenci kabul
edilmektedir.

1.1.2. Tablo 1.1°1 son ii¢ y1l i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
glincellenmis bir stiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu 6grenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi
son ii¢ il icin doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
glincellenmis bir stiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

1.3.  Yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yandal uygulamalar ile bagka programlarda
ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar1 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini
aciklaymiz. Tablo 1.3’ son {i¢ yil icin doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda
bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim iiyelerine sunulmalidir.)

1.4.  Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireglerin nasil isletildigini agiklaymiz.

1.5. Egitim Ogretim siireclerine iliskin 6grenci merkezli yaklasim siireglerini ve
nasil isletildigini aciklayiniz.

1.6. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ile
kurulan ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalar belirtiniz.

1.7.  Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri dzetleyiniz.

1.8. Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci
merkezli ve yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme ydntemlerini
aciklayiniz ve drnek uygulamalari belirtiniz.

1.9. Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamas1 konularinda yénlendiren ve
Ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danigmanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

1.10. Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlari ders planlamasi
konularinda yonlendirecek danigmanlik hizmetlerini ve danigmanlik hizmetlerine
katkilarini sayisal ve niteliksel olarak aciklayiniz.

1.11. Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalar1 belirtiniz, siirekli iyilestirme
caligmalar1 6rnek uygulamalari belirtiniz.

1.12. Ogrencilerin tiim dersleri basarilarmin hangi yontemlerle &lgiildiigiinii ve
degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte
oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

1.13. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullari
yerine getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan yontem/yontemleri 6zetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine Iliskin Bilgi

Ogrenci sayisi Yerlesme puam Sinav basar1 sirast

Akademik Y1l . Kayit En - En -
Kontenjan yaptiran yiiksek En diisiik yiiksek En diisiik
Gegerli Y1l 32 27 322,39971| 268.18848 - 1.318.359
Bir dnceki yil 31 22 304,41873| 267,95133 - 1.214.108
Iki 6nceki yil 31 28 273,87763| 225,27538 - 1.092.514

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilari

. Kayith Ogrenci Mezun Ogrenci
Akademik Y1l © I.Smg . 2.Smf Saylégl
Gegerli Yil 28 36 68
Bir 6nceki yil 24 34 58
Iki 6nceki yil 28 30 58
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Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar1'

Akademik Yil Yatay Gegis Dikey Gegis Cift Anadal Yandal
Gegerli Y1l 0 0 0 0

Bir 6nceki yil [0 0 0 0

Iki 6ncekiyil 0 0 0 0

Olciit 2. Program Egitim Amaclar
2.1. Program egitim amag¢ ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.

Programin amaci bdliimiin alt programlarinda ¢agin ihtiyaclarina uygun gerekli
egitimi almis bilgili, sorgulayan, gelisime agik nitelikli insan giicii yetistirmektir.
Amag ve hedefleriniz i¢in paylasim yontemi MYO internet sitesidir.

2.2. Programin egitim amag¢ ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar
performans gostergeleri belirtiniz.
Ogrencilerin aldiklar egitim ¢ergevesinde istihdah edilecekleri kamu-6zel sektor
baglaminda ders igerikleri bilgi,beceri yetkinlikleriyle uyumludur.

2.3.1. Program egitim amaglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz
Tapu ve Kadastro programi1 MEDEK tarafindan akredite edilmemektedir. Ancak
MEDEK” in belirlemis oldugu kosullar ¢gergcevesinde pogramimiz, bir¢ok yoniiyle
akredite olmaya uyumludur. Bunun yan1 sira fiziki altyapi gibi yetersiz kalinan
durumlar g6z 6niine alindiginda gelistirilecek taraflarinda oldugu asikardir.

2.3.2. Program egitim amaglar1 tiniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz

Programin egitim amac1 Universitemizin kalite politikalar1 goz oniinde
bulundurularak belirlenmistir. Bu nedenle {iniversitenin 6z gorevleriyle uyumludur.

2.3.3. Program egitim amaclar1 meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu
oldugunu irdeleyiniz

MY O’muzun resmi olarak belirlemis oldugu vizyon ve misyon ¢ergevesinde
program egitim dgretimleri siirdiiriilmektedir. Bu nedenle meslek
yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu

2.4.1. Program egitim amagclarina nasil ulasilacagi irdeleyiniz

Mgili mevzuat cercevesinde olusturulan kurul ve komisyonlar ile bu konu ele
alimmaktadir. Ozellikle danigma kurullarinda paydas goriisleri, mezun anketleri, is yeri
egitim anketleri bu durum goz 6niinde bulundurulmaktadir.

2.4.2. Program egitim amaclarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan
Oleme degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Bu konuda mezun Ogrencilerimizin verisi olusturulmaktadir. Mezun
ogrencilerimizle iletisim halinde olup fikirleri alinmaktadir. Ayn1 zamanda YKS
tercih siralamasindaki degisimde gozlemlenmektedir.

2.5. Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.
Bu konuda Universitemizin pusula bilgi sisteminde yer alan mezun veri altyapisi

verileri 0zellikle istthdam olanaklar1 agisindan degerlendirilmektedir. Ayn1 zamanda
kurul ve komisyonlarimizdaki dis paydaslarimiz bu konuda veri saglamaktadir.
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2.6.

2.7.1.

2.7.2.

https://mezun.pau.edu.tr/

Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla
paylasim yontemini kanitlayiniz.

Programin misyon ve vizyonu belirlenmemistir. MY O’nun misyon ve vizyonu
cergevesinde programa yon verilmektedir.

Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri
dikkate alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. 2

Mgili mevzuat cercevesinde olusturulan kurul ve komisyonlar ile bu konu ele
alimmaktadir. Ozellikle danisma kurullarinda paydas goriisleri, mezun anketleri, is yeri
egitim anketleri bu durum goz 6niinde bulundurulmaktadir.

https://www.pau.edu.tr/camelimyo/tr/sayfa/toplantilar-142

Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri
dikkate alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz.

Ngili mevzuat cercevesinde olusturulan kurul ve komisyonlar ile bu konu ele
alinmaktadir. Ozellikle danisma kurullarinda paydas goriisleri, mezun anketleri, is yeri
egitim anketleri bu durum g6z 6niinde bulundurulmaktadir.

https://www.pau.edu.tr/camelimyo/tr/sayfa/toplantilar-142

Olgiit 3. Program Ciktilar

3.1.1.

3.1.2.

3.2.2.

Program ciktilarini belirleme yontemini agiklaymiz.

Miifredat ve ders igeriklerine uygun program c¢iktilart belirlenmistir.

Program c¢iktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlartyla agiklayiniz.
Miifredat ve ders igeriklerine uygun program ¢iktilar: belirlenmistir.
https://www.pau.edu.tr/camelimyo/tr/sayfa/ders-katalogu-11

3

. Program ¢iktilari, program 6gretim amaglari ile tutarligini agiklayiniz

Program ¢iktilari, program 6gretim amaclar ile tutarlidir ve mesleki anlamda
destekleyicidir.

. Program ciktilarinin MEDEK ¢iktilarmi nasil kapsadigimi kanitlayiniz.*

https://www.pau.edu.tr/camelimyo/tr/sayfa/ders-katalogu-11

. Her bir program c¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak {izere, mezuniyet asamasina gelmis

olan her bir 6grencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigin1 aciklayiniz ve
bu amagla kurulmus olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut
kanitlar1 6zetleyiniz.

Ogrencilerimiz hem kamu alaninda hem de 06zel sektorde basarili isler
yiirtitmektedir.

Her bir program ¢iktisi i¢in ayr1 ayr1 olmak {izere, o ¢ikt1 ile iliskilendirilebilecek
ve o c¢iktinin saglandiginin kaniti olarak MEDEK program degerlendiricilerine
kurum ziyareti sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara
iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler
ile program ¢iktilar1 arasinda nasil bir iliski kurulacagini &rneklerle agiklayiniz.>
Ogrencilerimiz hem kamu alaninda hem de 6zel sektdrde basarili isler
yiirtitmektedir. Calismis olduklar1 alan ayrica donem iginde almis olduklari is yeri
egitimi ile miifredat ve ders igerikleriyle uyumludur.
https://www.pau.edu.tr/camelimyo/tr/sayfa/ders-katalogu-11
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Olgiit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1.

4.2.

4.3.

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciliiyla, bir 5nceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ yil
icinde), somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek
icin programla ilgili yaptigimiz siirekli iyilestirme calismalarini kanitlariyla
aciklaymiz. Bu kanitlar, siirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim 6nerilerinin, bu
onerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin gergeklestirilme
zamanlariin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin
yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Daha oncesinde herhangi bir MEDEK degerlendirmesi olmamustir.

Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar
olmak iizere, programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, i¢ ve dis paydas
geribildirimlerini dahil ederek, sistematik bir bi¢imde toplanmis, somut verilere
dayal1 oldugunu kanitlariyla agiklaymiz. Bu calismalarinizi  belgeleyen
yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.

Kariyer giinleri, 68renci sektor bulusmalari, teknik geziler ile birlikte 6grenmis
olduklar bilgileri 6zel ve kamu sektoriinde nasil kullanabileceklerini etkinliklerde
gorebiliyorlar.

https://www.pau.edu.tr/camelimyo

Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinda, mezun izleme yontemi araciligiyla elde
ettigi bilgiler sistematik bir bicimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali
oldugunu kanitlariyla agiklaymniz. Bu calismalarinizi belgeleyen yontemlerini
aciklayimiz ve 6rnek uygulamalar belirtiniz.

Universitemizin olusturmus oldugu mezun izleme sistemi iizerinden bilgi
alinabilmektedir.

https://mezun.pau.edu.tr/

! Gelen ve giden 6grencilerin sayilari toplam olarak verilecektir.

2 Bu amagla kullanilan yntem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

3 Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve dgrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olugmalidir.

4 Eger program ¢iktilar, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmigsa, bilesen bazinda ayrmtili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.

3 Bu siireg agirhikli olarak sinav, proje, 6dev gibi dgrenci ¢aligmalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
gecme basar1 notlarina dayali 6lgme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.
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Olciit 3. Program Ciktilar

3.1.5. Program ¢iktilarini belirleme yontemini agiklaymiz.

3.1.6. Program ¢iktilarini belirleme yonteminin nasil igletildigini kanitlariyla aciklayiniz.

3.1.7. Program ¢iktilar1, program dgretim amagclari ile tutarligini agiklaymiz

3.1.8. Program ¢iktilariin MEDEK ¢iktilarini nasil kapsadigini kamtlayimz.*

3.2.3. Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayri olmak {izere, mezuniyet agamasina gelmis
olan her bir 68rencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve
bu amacla kurulmus olan 6l¢me ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut
kanitlar 6zetleyiniz.

3.2.4. Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, o ¢ikt1 ile iligkilendirilebilecek
ve o ¢iktinin saglandiginin kaniti olarak MEDEK program degerlendiricilerine
kurum ziyareti sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara
iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler
ile program ¢iktilari arasinda nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle agiklaymz.’

3

Olgiit 4. Siirekli Tyilestirme
4.4. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligiyla, bir dnceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ yil
icinde), somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlar1 gidermek
i¢in programla

! Gelen ve giden 6grencilerin sayilari toplam olarak verilecektir.

2 Bu amagla kullanilan yntem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

3 Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve dgrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olugmalidir.

4 Eger program giktilar, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmigsa, bilesen bazinda ayrintili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.

5 Bu siire¢ agirlikli olarak sinav, proje, 6dev gibi dgrenci galismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
gecme basar1 notlaria dayali 6lgme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.
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ilgili yaptigimiz siirekli iyilestirme caligmalarini kanitlartyla agiklaymiz. Bu
kanitlar, stirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢oziim oOnerilerinin, bu onerileri
uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin gerceklestirilme zamanlarinin,
gerceklestirilenlerin -~ izlenmesinin  ve  yapilan iyilestirmelerin  yeterlilik
degerlendirilmesinin kayitlaridir.

4.5.  Yapilan siirekli iyilestirme calismalariin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar
olmak {lizere, programin gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, i¢ ve dis paydas
geribildirimlerini dahil ederek, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere
dayali oldugunu kanitlartyla agiklayimiz. Bu c¢alismalarinizi  belgeleyen
yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.

4.6. Yapilan siirekli iyilestirme ¢aligmalarinda, mezun izleme yontemi araciligiyla elde
ettigi bilgiler sistematik bir bigimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali
oldugunu kanitlariyla agiklaymiz. Bu caligmalarimizi belgeleyen yontemlerini
aciklayiniz ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.

Olciit 5. Egitim Plam

5.1.  Egitim planin1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.

5.2. Enaz 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina
dahil edilme siirecini agiklayimniz.

53. En az 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya
giincel mesleki program/yazilim iceren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina
dahil edilme siirecini aciklayiniz.

5.4. Programa/alana 6zgli 6grenim ciktilarini saglayan mesleki derslerin en az 20
AKTS oldugunu Tablo 5.3’te agiklayimiz.

5.5. Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (boliim dis1 dersler dahil),
belirtilen formata uygun olarak, Ek I.1°de veriniz. Kamuoyuyla paylagim siirecini
aciklayiniz.

5.6. Egitim planinin 6ngdriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve
stirekli gelisimini saglamak i¢in kullanilan yénetim sistemini anlatiniz. !

Tablo 5.1. Egitim Plam
[Tapu ve Kadastro]
Kategori (Kredi/AKTS Kredisi)
Osretim Dili . isletmede Mesleki Egitim, Staj ve
gretim Dili Genel Matematik ve _ Programa/alana Dig paydas onerilerinin | yygulamal Ders ve/veya giincel mesleki
Ders Ad1 Egitim Temel Bilimler ozgii mesleki dersler dikkate alindigx dersler program/yazilim
iceren ders/dersler
1. Yariyil
ATATURK ILKELERI Tiirkce 2
VE INKILAP TARIHI - I
TURK DILI - 1 Tiirkce 2
OLCME BILGISI - T Tiirkce 2
TAPU MEVZUATI - 1 Tiirkge 3
TAPU SICIL Tiirkge 3
UYGULAMASI -1
KADASTRO BILGISi-1|  Tiirkge 2
TEMEL MATEMATIK Tiirkge 2
TEMEL HUKUK Tiirkge 3
YABANCI DIL -1 Ingilizce 2
Almanca
Fransizca
TEMEL BILGISAYAR Tiirkce 4
BILIMLERI
BORCLAR HUKUKU Tiirkge 4
TASINMAZ Tiirkge 4
DEGERLEME
KENT BILGISI VE Tiirkce 4
EMLAK YONETIMI
ESYA HUKUKU-I Tiirkge 4
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Tirkge 4
MESLEK YASAMINA
HAZIRLIK
2. Yariyil
IATATURK ILKELERT Tiirkge |2
IVE INKILAP TARIHI - I
TURK DILI - TT Tiirkge |2
(OLCME BILGISI - IT Tiirkce 3
ITAPU MEVZUATI - II Tiirkge 3
TAPU SICIL Tiirkge 3
UYGULAMASI - 11
KADASTRO BILGISI - 11|  Tiirkge B
BILGISAYAR Tiirkge 3
DESTEKLI HARITA
[YAPIMI
[YOL PLANLAMA Tiirkge B
KARTYER PLANLAMA Tiirkge  [1.5
'Yabanci Dil - I1 ingilizce 2
Almanca
Fransizca

[UZAKTAN ALGILAMA |  Tiirkge l
VE COGRAFI BILGI
SISTEMLERI
IMESLEKI MATEMATIK|  Tiirkge ‘4
IGNSS VE OLGCUM Tiirkge l
[TEKNIKLERI
ESYA HUKUKU-II Tiirkge l
IMESLEKI YAZILIMLAR|  Tiirkge l
TEMEL ISTATISTIK Tiirkce ‘4

3. Yartyil
IMESLEK ETiGI Tiirkge 3
TAPU MEVZUATI - T [Tiirkge 3
TAPU SICIL Tiirkge 3
UYGULAMASI - 111
KARTOGRAFYA Tiirkge 3
IMAR PLANI VE Tiirkce 3
[UYGULAMASI
KIRSAL ALAN Tiirkge 3
IDUZENLEMESI
IS SAGLIGI VE Tiirkge 2
IGUVENLIGIH
IMEDENI VE BORGLAR [Tiirkge 2
HUKUKU
IAPLIKASYON Tiirkge l
SEHIRCILIK VE IMAR [Tiirk¢e U
KAMULASTIRMA Tiirkge l
IARAZI YONETIMI Tiirkce “
GUZEL SANATLAR  [Tiirkge “
IMIMARI PROJELERI  [Tiirkge l
IDEGERLENDIRME VE
[YONETIM

4. Yariyil
ISLETMEDE MESLEKI [Tiirkge 30
EGITIM

NOT: Ders sayist kadar satir ekleyebilirsiniz!

! Burada, programi yiiriiten boliimiin, boliim baskanlhigi diizeyinde ve/veya 6gretim iiyelerinden olusan komiteler
araciligiyla, onlisans programi egitim planinin siirekli gozetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmast
beklenmektedir.
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Tablo 5.2 Ders ve Simif Bityiikliikleri

[Tapu ve Kadastro]
Son iki Dersin Tiirii!
Dersin .
Kod Dersin Adi Yartyilda ] ~
odu Dersi Segen Smif Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger
Ogrenci Sayist
IATI 101 IATATURK ILKELERI VE 47 - - ONLINE
INKILAP TARIHI - I
TKD 101 TURK DILI - 1 51 - - ONLINE
TVK 101 IOLCME BILGISI - I 60 61,25 -
TVK 102 TAPU MEVZUATI - I 34 61,25 -
TVK 103 ITAPU SICIL UYGULAMASI -31 61,25 -
I
TVK 109 IKADASTRO BILGISI - 1 50 61,25 -
TVK 131 TEMEL MATEMATIK 58 61,25 -
DTC 148 TEMEL HUKUK 51 61,25 -
BIY 352 TEMEL BiLGISAYAR 69,63
BILIMLERI
JALM 0105 IALMANCA - I - - - ONLINE
FRA 105 IFRANSIZCA - I - - - ONLINE
ING 125 INGILIZCE -1 us - - ONLINE
ATI 102 IATATURK ILKELERI VE 44 - - ONLINE
INKILAP TARIHI - I
TKD 102 TURK DILI - IT 44 - - ONLINE
TVK 104 IOLCME BILGISI - I 56 61,25 -
TVK 105 TAPU MEVZUATI - II 7 61,25 -
TVK 106 TAPU SICIL UYGULAMASI -|55 61,25 -
I
TVK 110 IKADASTRO BILGISI - 1T 52 61,25
TVK 116 IBILGISAYAR DESTEKLI {49 - 69.63
IHARITA YAPIMI
TVK 135 [YOL PLANLAMA 66 61,25 -
KRY 201 IKARIYER PLANLAMA us 61,25 -
IJALM 0106 IALMANCA - II - - - ONLINE
FRA 106 IFRANSIZCA - 11 - - - ONLINE
ING 126 INGILIZCE - I ua - - ONLINE
IAEK 222 IMESLEK ETiGi 41 61,25 -
TVK 107 TAPU MEVZUATI - III 38 61,25 -
TVK 108 TAPU SICIL UYGULAMASI -[38 61,25 -
1001
TVK 112 IKARTOGRAFYA 44 61,25 -
TVK 114 IMAR PLANI VE U6 61,25 -
lUYGULAMASI
TVK 125 IKIRSAL ALAN 6 61,25 -
IDUZENLEMESI
IKMY 183 S SAGLIGI VE GUVENLIGI {45 61,25 -
IMKS 114 IMEDENI VE BORCLAR 41 61,25 -
IHUKUKU
TVK 111 IAPLIKASYON 41 61,25 -
TVK 115 SEHIRCILIK VE IMAR - 61,25 -
TVK 117 IKAMULASTIRMA - 61,25 -
TVK 124 IARAZI YONETIMI - 61,25 -
TVK 130 IGUZEL SANATLAR - 61,25 -
TVK 132 IMIMARI PROJELER] u6 61,25 -
IDEGERLENDIRME VE
[YONETIM
ISME 200 ISLETMEDE MESLEKI 33 - - IS YERI
[EGITIM

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim c¢iktilarim saglayan mesleki dersler

Osreti Programa/alana 6zgii
Ders Adi grenm 6grenim ¢iktilarini saglayan Program Ciktisi®
Dili . .
mesleki derslerin
T [U] K | AKIS
1. Yartyil

ATATURK ILKELERI VE Tiirke 2 0 2 2 PY6:PY10

INKILAP TARIHI - I ’

TURK DILI - 1 Tiirkge 2 0 2 2 PY6;PY10

GLCME BILGISI - I Tirkge 2 1 3 3 PY1;PY2; PY3;PY4; PY5;PY10
TAPU MEVZUATI - I Tiirkge 3 0 3 3 PY1;PY2; PY6;PY7; PY9;PY10
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[TAPU SICIL UYGULAMASI -1  [Tiirkge 3 0 3 3 PY1;PY2; PY6;PY7; PY9;PY10
KADASTRO BILGISI - 1 Tiirkge 2 0 2 2 PY1;PY2; PY3;PY4; PY5;PY10
TEMEL MATEMATIK Tiirkge 3 0 2 2 PY3;PY6
TEMEL HUKUK Tiirkge 3 0 3 3 PY6:PY10
'Yabanci Dil - I lingilizce, Almanc 2 0 2 2 PY6:PY10
la,Fransizca >

TEMEL BILGISAYAR BIiLIMLERI [Tiirkge 2 0 4 4 PY4:PY6:PY10
IBORCLAR HUKUKU Tiirkge 2 0 4 4 PY6:PY10
TASINMAZ DEGERLEME Tiirkge 2 0 4 4 PY1;PY2; PY3;PY4; PY5;PY10
KENT BILGIST VE EMLAK Tiirkge 2 0 4 4 PY6:PY10
[YONETIMI
ESYA HUKUKU-I Tiirkge 2 0 4 4 PY6:PY10
IMESLEK YASAMINA HAZIRLIK [Tiirkge 2 0 4 4 PY6:PY10

2. Yaryil
ATATURK [LKELERT VE Tiirkge 2 0 1.5 1.5 PY6:PY10
INKILAP TARIHI - 1I
TURK DILI - 11 Tiirkge 2 0 1.5 1.5 PY6;PY10
OLCME BILGISI - 11 Tiirkge 2 1 3 3 PY1;PY2; PY3;PY4;PY5;PY10
TAPU MEVZUATI - II Tiirkge 3 0 3 3 PY1;PY2; PY6;PY7;PY9;PY10
TAPU SICIL UYGULAMASI - 11 [Tiirkge 3 0 3 3 PY1;PY2; PY6;PY7;PY9;PY10
KADASTRO BILGISI - IT Tiirkge 2 0 2 2 PY1;PY2; PY3;PY4;PY5;PY10
BILGISAYAR DESTEKLI HARITA [Tiirkge 2 1 3 3 PY4;PY5:PY6;PY10
[Y APIMI
YOL PLANLAMA Tiirkge 2 1 2 2 PY1 ;PYZ; PY3 ;PY4; PY5S ;PY 10
KARIYER PLANLAMA Tiirkge 2 0 1.5 15 PY6:PY10
'Yabanci Dil - I1 lingilizce, Almanc 2 0 1.5 1.5 PY6:PY10

la,Fransizca >

UZAKTAN ALGILAMAVE  Tiirkge 2 0 4 4 PY1;PY2; PY3;PY4; PY5;PY10
ICOGRAFI BILGI SISTEMLERI
IMESLEKI MATEMATIK Tiirkge 2 0 4 4 PY3:PY6;
IGNSS VE OLCUM TEKNIKLERI  [Tiirkge 2 0 4 4 PY1;PY2; PY3:PY4; PY5:PY10
ESYA HUKUKU-II Tiirkge 2 0 4 4 PY6:PY10
IMESLEKI YAZILIMLAR Tiirkge 2 0 4 4 PY3:PY6;
TEMEL ISTATISTIK Tiirkge 2 0 4 4 PY3:PY6;

3. Yanyil
IMESLEK ETIGI Tiirkge 2 0 3 3 PY6:PY10
TAPU MEVZUATI - 11 Tiirkce 3 0 3 3 PY1 ;PYZ; PY6;PY7; PY9;PY10
TAPU SICIL UYGULAMASI - Il [Tiirkge 3 0 3 3 PY1;PY2; PY6:PY7; PY9;PY10
KARTOGRAFYA Tirkge 2 0 3 3 PY1;PY2; PY3;PY4; PY5;PY10
IMAR PLANI VE UYGULAMASI ([Tiirkge 2 1 3 3 PY1 ;PYZ; PY3;PY4; PYS;PYIO
IKIRSAL ALAN DUZENLEMESI  [Tiirkge 2 0 3 3 PY1;PY2; PY3:PY4; PY5:PY10
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI Tiirkce 2 0 2 2 PY6:PY10
IMEDENI VE BORCLAR HUKUKU [Tiirkge 2 0 2 2 PY6:PY10
APLIKASYON Tirkge 2 0 4 4 PY1;PY2; PY3;PY4; PY5;PY10
SEHIRCILIK VE IMAR Tiirkge 2 0 4 4 PY1;PY2; PY3:PY4; PY5:PY10
KAMULASTIRMA Tirkge 2 0 4 4 PY1;PY2; PY3;PY4; PY5;PY10
IJARAZI YONETIMI Tiirkge 2 0 4 4 PY1;PY2; PY3:PY4; PY5:PY10
IGUZEL SANATLAR Tiirkge 2 0 4 4 PY6:PY10
MIMARI PROJELERI ~ [Tiirkge 2 0 4 4 PY4:PY6:PY10
IDEGERLENDIRME VE YONETIM ’ i

4. Yaryil
[SLETMEDE MESLEKI EGITIM _ [Tirke 5 35 30 30 PY1;PY2; PY3;PY4; PY5;PY6;PY7;PYS8;PY9;PY10

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1. Tablo 6.1°1 doldurunuz. Bu tabloda, programi yiirliten boliimde yer alan tam
zamanli, yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim tliyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

6.1.2. Tablo 6.1’e¢ gore 6gretim kadrosunun egitim Ogretim faaliyetleri ve program
egitim planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim
elemanlarinin 6zet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de
veriniz.
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Ogretim elemanlarma yonelik tesvik ve odiillendirilme mekanizmalarini
aciklaymiz ve siirecin adil ve seffaf sekilde yiiriitiildiigline dair kanitlar1 sununuz.

6.3. Ogretim eleman: atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3’te belirtilen hususlari
da gbz Online alarak, agiklayiniz

6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiirliten boliimde yer alan tam
zamanli, yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim {iyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almalidir. Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders
dagilim siirecinin nasil yiiriitiildiigiinii aciklaymiz.

! Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 simf dersi, %25 laboratuvar gibi)
2 Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarmn dersle olan iliski bu siitunda yazilmalidir.
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Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Tapu ve Kadastro]

Ogretim
Elemaninin
Adt!

Deneyim Siiresi, Y1l

Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)?

Aldig1
Son
Derece

Unvani

Kamu/
Sanayi
Deneyimi

Ogretim
Deneyimi

Bu
Kurumdaki
Deneyimi

Mesleki
Kuruluglarda

Aragtirmada

Sanayiye
Verilen
Danigmanlikta

Recep CAKIR

Ogretim 4-1

Gorevlisi

3

5

5

ORTA

Ramazan Yoldas
SATILMIS

Ogretim 4-1

Gorevlisi

1

5

5

ORTA

Aykut SEMERCI

Ogretim 4-1

Gorevlisi

3

5

ORTA

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Tapu ve Kadastro]

Ogretim
Elemaninin
Adi1 Soyad1

(Unvani)

Dersin Ad1

Dersin
Kodu

Kredisi

Do6nemi

Yili

Toplam Etkinlik Dagilimi*

Ogretim

Aragtirma®

Diger

Recep CAKIR
(Ogretim
Gorevlisi)

MEDENI VE BORCLAR
HUKUKU

MKS 114

Bahar/Giiz

2023

69,23

4

Recep CAKIR
(Ogretim
Gorevlisi)

MESLEK ETIGI

AEK 222

Bahar/Giiz

2023/2024

Recep CAKIR
(Ogretim
Gorevlisi)

OLCME BILGISI - 1

TVK 101

Giiz

2023

Recep CAKIR
(Ogretim
Gorevlisi)

TEMEL HUKUK

DTC 148

Giiz

2023

Recep CAKIR
(Ogretim
Gorevlisi)

KARTOGRAFYA

TVK 112

Bahar/Giiz

2023/2024

Recep CAKIR
(Ogretim
Gorevlisi)

MESLEKI YAZILIMLAR

TVK 123

Bahar

2023

Recep CAKIR
(Ogretim
Gorevlisi)

OLCME BILGISI - 1I

TVK 104

Bahar

2023

Recep CAKIR
(Ogretim
Gorevlisi)

GNSS VE OLCUM
TEKNIKLERI

TVK 113

Bahar

2023

Recep CAKIR
(Ogretim
Gorevlisi)

APLIKASYON

TVK 111

Bahar/Giiz

2023/2024

Ramazan Yoldas
SATILMIS
(Ogretim
Gorevlisi)

BILGISAYAR DESTEKLI
HARITA YAPIMI

TVK 116

Bahar/Giiz

2023/2024

71,42

Ramazan Yoldas
SATILMIS
(Ogretim
Gorevlisi)

TAPU MEVZUATI -1

TVK 102

2023

Ramazan Yoldas
SATILMIS
(Ogretim
Gorevlisi)

TAPU MEVZUATI - 11

TVK 105

Bahar/Giiz

2023/2024

Ramazan Yoldas
SATILMIS
(Ogretim
Gorevlisi)

TAPU MEVZUATI -III

TVK 107

Bahar/Giiz

2023/2024

Ramazan Yoldas
SATILMIS
(Ogretim
Gorevlisi)

KADASTRO BILGISI - I

TVK 109

Giiz

2023

Ramazan Yoldas
SATILMIS
(Ogretim
Gorevlisi)

KADASTRO BILGISI - II

TVK 110

Bahar

2024

Ramazan Yoldas
SATILMIS
(Ogretim
Gorevlisi)

IMAR PLANI VE
UYGULAMASI

TVK 114

Bahar/Giiz

2023/2024
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Ramazan Yoldas TVK 125 3 Bahar/Giiz | 2023/2024

SATILMIS KIRSAL ALAN

(Ogretim DUZENLEMESI

Gorevlisi)
Ramazan Yoldas BIY 352 4 Giiz 2023

SATILMIS TEMEL BILGISAYAR

(Ogretim BILIMLERI

Gorevlisi)
Ramazan Yoldas ISME 200 30 Bahar/Giiz | 2023/2024

SATILMIS ISLETMEDE MESLEKI

(Ogretim EGITIM

Gorevlisi)
Aykut SEMERCI | TAPU SICIL UYGULAMASI-1| TVK 103 3 Giiz 2023 58,82 7

(Ogretim

Gorevlisi)
Aykut SEMERCI | TAPU SICIL UYGULAMASI - | TVK 108 3 Bahar/Giiz | 2023/2024
(Ogretim Gorevlisi I
Aykut SEMERCI | TASINMAZ DEGERLEME TVK 118 4 Giiz 2023
(Ogretim Gorevlisi
Aykut SEMERCI TEMEL MATEMATIK TVK 131 2 Giiz 2023
(Ogretim Gorevlisi
Aykut SEMERCT MIMARI PROJELERI TVK 132 4 Bahar/Giiz | 2023/2024
(Ogretim Gorevlisi DEGERLENDIRME VE

YONETIM
Aykut SEMERCT ISME 200 30 Bahar/Giiz | 2023/2024
(Ogretim Gorevlisi|ISLETMEDE MESLEKI EGITIM
Aykut SEMERCI | IS SAGLIGI VE GUVENLIGI | IKMY 183 2 Bahar 2024
(Ogretim Gorevlisi
Aykut SEMERCI |TAPU SICIL UYGULAMASI - 1| TVK 106 3 Bahar 2024
(Ogretim Gorevlisi
Aykut SEMERCT TVK 135 2 Bahar 2024
(Ogretim Gorevlisi YOL PLANLAMA
Aykut SEMERCI KARIYER PLANLAMA KRY 201 1.5 Bahar 2024
(Ogretim Gorevlisi
Olgiit 7. Altyapi

7.1.1. Smiflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereclerin program egitim amaglarina ve

program ciktilarina ulagmak i¢in yeterli ve 0grenmeye yonelik bir atmosfer
hazirlamaya yardimci oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak
gosteriniz. Burada, yalnizca programi yliriiten bdliimiin kendi altyapist degil,
program dgrencileri i¢in destek bolimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir.

7.1.2. Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arac-gereglerini Ek
I.3’te veriniz ve bu arag-gereglerin Onlisans egitiminde nasil kullanildigini
aciklaymiz.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarmma olanak veren alan ve altyapilar
kapsaminda anlatiniz.

7.3. Ogretim ortaminda ve &grenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk
yardim ve ISG &nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel nlemleri de
belirterek aciklayiniz.

7.4. Ogrencilere alan ile ilgili araglar1 kullanmay1 6grenmeleri igin saglanan bilgiye
erisim olanaklar1 anlatiniz.

7.5.  Engelliler i¢in alinmis olan altyapi diizenlemelerini anlatiniz.

! Tabloyu programdaki her 6gretim elemant igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

2 Etkinlik diizeyi son 3 yilm ortalamasimi yansitmalidir.

3 Her 6gretim eleman: i¢in son iki dénemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil)
siralayimiz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

4 Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bi¢imde yiizde olarak veriniz.
Toplam Etkinlik Dagilimi icin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayisi /
(Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet sayis1)) x 100

5 Aragtirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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7.6.1.

7.6.2.

Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarmi anlatiniz
ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini
anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Misyon ile uyumlu ve stratejik amag¢ ve hedeflerini gerceklestirmeyi saglayacak
yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili siirecleri agiklayiniz.
Insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullandigin1 giivence altina alan tanimli
politika ve siirecler agiklayiniz

Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siiregleri
aciklaymniz.!

Egitim 6gretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak
benimsemek {izere bir politika tanimlanmig olmali ve kamuoyunu bilgilendirme
yontem ve slireglerinin isletildigine dair kanitlar1 sunulmalidir.

Olciit 9. Disipline Ozgii Olgiitler

9.1.

Program egitim plani, dersler, 6lgme-degerlendirme yontemleri araciligiyla
programa 6zgii 6l¢iitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

I Bu kisimda
beklenmektedir.

gerceklestirilen hizmet ici egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve o6rnek kanitlar sunulmasi
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I.1 Ders izlenceleri'
Ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢in kullanilacak format her ders i¢in
ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gegmemeli ve asagidaki hususlar icermelidir:

DERS iZLENCESI
Ders Kod Ders Ad T+U Saat Yanyil AKTS
TVK 101 OLCME BILGISI - | 2+1 1. Yariyil 3

Ders Diizeyi On Lisans

Ders Tiirii Zorunlu

Dersin Amaci Dinyanin seklini tanitmak, dlgme ile ilgili temel hesaplamalar ve kavramlar 6gretmek, temel digme aletlerini
tanitmak.

Ders igeriéi (f)lg:me bilgisinin tanimi, kavrami ve tarihgesi, dlgme birimleri ve digl yizeyleri, dlgl hatalari ve incelenmesi,

basit dlgme aletleri ve bu aletlerle yapilan dlgmeler, elektronik uzunluk ve agi dlgme cihazlarinin genel
yapllari ve bu cihazlarin kurulug asamalari, basit alim yontemleri ve o6lgu krokileri, temel odevler, alan
hesaplari, yatay ve dik agi kavramlari ve 6lgiim yontemleri.

Ders On Kosul Dersin 6n kosulu yok.
Ders Yan Kosul Dersin yan kosgulu yok.

Ogretim Sistemi  Yiiz Yiize
Programdaki tiim ders izlence bilgileri i¢in :

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=8452&bl=8509&pr=695&
dm=1&ps=0

.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

Programi yiirliten boliimdeki tim Ogretim iiyelerinin, 6gretim gorevlilerinin ve ek
gorevli 6gretim elemanlarmin 6zgegmislerini veriniz. Ozgegmisler ayni formatta olmali, verilen
bilgi kisi basina iki sayfay1 gegmemeli ve en az asagidaki hususlar1 icermelidir:

e Adi, soyadi ve unvan

Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)
Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Danigsmanliklari, patentleri, vb.
Son ti¢ yildaki belli baglh yayinlar
Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Aldig odiiller
Son ti¢ y1lda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
Son ti¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri
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Ogretim Elemanlar Bilgileri:

Adi-Soyadi Unvani Atama Tarihi En Son Terfi Tarihi
Recep CAKIR Ogretim Gorevlisi 08.04.2019 08.04.2024

Aykut SEMERCI Ogretim Gorevlisi 03.05.2019 03.05.2024
Ramazan Yoldas Ogretim Gérevlisi 03.05.2019 04.06.2024
SATILMIS

e  https://www.pau.edu.tr/camelimyo/tr/sayfa/tapu-ve-kadastro-programi-2

' Bu béliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarinin ilgili web sayfasinin adresini ve bir
ornek goriintli paylasiimasi yeterlidir.
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1.3 Teg:hjzat
Onlisans egitiminde kullanilan baglica egitim ve laboratuvar techizatini agiklayiniz.

Tablo:
Egitim Ortamm Aciklama M2
Sinif Yazi Tahtas1, Ogrenci Sirasi, Projeksiyon Makinasi, | ©1:25
Kiirsti, Calisma Koltugu, Diziistii Bilgisayar
Laboratuvar Yazi Tahtas1, Ogrenci Siras1, Projeksiyon Makinasi, | %
Kiirsii, Caligma Koltugu, Masalistii Bilgisayar
1.4 Diger Bilgiler

Kurum bu bsliimii ODR'de yer almasini uygun gérecegi bilgiler i¢in kullanabilir.
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1.1 Universiteye Iliskin Bilgiler

Degerlendirme takimi, programu yiiriiten boliim yaninda, onun bagli bulundugu meslek
yiiksekokulu ve tiniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler
ODR’ye ek, ayr1 bir belge olarak Ek II — Kurum Profili bashig altinda hazirlanmalidir. Ek 11
belgesi birden fazla program akreditasyonu i¢in bagvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in
ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler

Universite Adt :Pamukkale Universitesi

Web adresi ‘www.pau.edu.tr

Adres : Kinikhi Mh. Universite Cd. No:11 20160 Pamukkale /
DENIZLI

Yonetim statiisii (devlet, vakif) :Devlet

Ilk 6grenci aldig1 egitim 6gretim yili
Universite yonetimi ile ilgili bilgiler

Rektor Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) :Prof. Dr. Ahmet KUTLUHAN
Rektor Yrd. Adi Soyad: (alan/meslek/disiplin) :Prof. Dr. Necip ATAR

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) :Prof. Dr. Turan KARADENIZ

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) :

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) :

Genel sekreter Ad1 Soyadi (akademik unvani /idari) ‘Tamer CEYLAN

Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte sayis1 (Kuruluslarin adi)

Universitenin akredite meslek yiiksekokulu says1 (Kuruluslarim adi)

Universitenin akredite program sayis1 (Kuruluslarin adi)

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam

Universitenin misyonu : Evrensel ve milli degerler 1518inda, ¢agin gereksinimlerine
uygun egitim-Ogretim, aragtirma-gelistirme ve toplumsal
gelisim faaliyetlerini yiriiten, mesleki ve sosyal
sorumluluklar basar ile yerine getiren bireyler yetistiren,

B gliclii kurumsal kimlige sahip bir {iniversite olmak.” tir.

Universitenin vizyonu : Bilimsel alanda gelismelere yon veren, yenilikgi egitim-
6gretim uygulamalarinda 6ncii olan, deger tireten,
mitkemmelligi esas alan uluslararast {iniversite olmak."

B olarak tammlannugtir

Universitenin degerleri :

Universitenin etik ilkeleri

Universitenin slogam

Idari Destek Birimleri

Programlarin egitim amaclarina ulasmasi i¢in gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem,
ogrenci isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi
veriniz.
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Genel Bilgi

Meslek Yiiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler
MYO Adi

Web adresi

Iletisim adresi

Miidiir Ad1 Soyad: (unvani)

Miidiir Yrd. Adi Soyad1 (unvanr)

Gorev dagilim

Miidiir Yrd. Adi Soyad1 (unvant)

Gorev dagilim

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam
MYO misyonu

MYO vizyonu

:Cameli Meslek Yiiksekokulu

: https://www.pau.edu.tr/camelimyo

:Yeni Mahalle 514 Sokak No:2 Cameli/DENIZLI
‘Recep CAKIR (Ogretim Gorevlisi)

‘Ramazan Yoldag SATILMIS (Ogretim Gorevlisi)

: Cameli MYO olarak egitim basta olmak iizere sosyal,
kiiltiirel, sanatsal alanlarda dgrencilerimizin kendilerini
gelistirmelerine yardimet olup toplumda kendilerini birgok
alanda 6n plana ¢ikartabilecek 6zgiin bir bakis agist
kazandirmaktir.

: Cameli MYO' dan mezun olmanin avantajlarmn her
alanda hissettirip istihdam 6nceligi olan bireyler yetistiren,
bolgedeki farkli egitim kurumlarina rol model olan, agin
ihtiyaglarina gore kendini yenileyen bir egitim kurumu
olmaktir.

Meslek Yiiksekokulundaki Programlar

.o Degerlendirme i¢in Mevcut, ancak Degerlendirme
Tiirii 3 o 4
Bagvuruda Bulunmus icin Bagvurmamig
Programin Adi' Normal | Tkinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok
1.Tapu ve Kadastro 1 0 - Yok - Yok
2.

Organizasyon semasi

Meslek yiiksekokulunun iiniversitedeki yerini gésteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semay1 Tablo II.1 Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Semada meslek yiliksekokulunun bagli
oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu Rektor Yardimcisi ve MYO

koordinatorii gibi).

Tablo II.1 Organizasyon Semasi

Rektor
Yardimcist

Cameli MYO
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Yoneticilere iliskin Bilgiler }
Miidiir ve yardimcilarinin birer 6zge¢misini veriniz. (Ozgegmisler iki sayfayr gegmemelidir.)

RECEP CAKIR

E-Posta Adresi Telefon : reakir@pau.edu.tr
(is) Telefon (Cep) Adres

5073553297

Zimriit Mah. Orhan Gazi Cad. No:58/18 Pamukkale/Denizli

Ogrenim Bilgisi

Dozk(;‘z’(r)a KONYA TEKNIK UNIVERSITESI/LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU/HARITA MUHENDISLIGI (DR)/
Yiiksek Lisans NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI/FEN BiLIMLERT ENSTITUSU/HARITA MUHENDISLIGI (YL) (TEZLI)/
2014 Tez adi: GPS uydu koordinatlarinin farkli enterpolasyon yontemleriyle belirlenmesi (2018) Tez Danigman1:(DOC. DR.
18/Temmuz/2018 SERKAN DOGANALP)

Lisans KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI/MUHENDISLIK FAKULTESI/HARITA MUHENDISLIGI
2009 BOLUMU/HARITA MUHENDISLiGi PR./
7/Haziran/2014

Akademik Gorevler

OGRETIM GOREVLISI PAMUKKALE UNIVERSITESI/CAMELI MESLEK YUKSEKOKULU/MIMARLIK VE SEHIR
2019 PLANLAMA BOLUMU/TAPU VE KADASTRO PR.

Projelerde Yaptigi1 Gorevler:
MODERN OLCME  ALETLERI  YARDIMIYLA  JEODEZIK AMACLI  DOGRULTU HASSASIYETLERININ
KARSILASTIRILMASI: CAMELI  ORNEGI, ARASTIRMA PROJESI, Arastirmac1:SATILMIS RAMAZAN

YOLDAS,Proje Koordinatorii: ADAK MUZAFFER,Arastirmact: CAKIR RECEP,Arastirmaci:SEMERCI AYKUT,
, 09/08/2019 - 05/11/2021 (ULUSAL)

idari Gorevler

MYO/Yiiksekokul Midiird PAMUKKALE UNIVERSITESI/CAMELI MESLEK YUKSEKOKULU

2020

MY O/Yiiksekokul Miidiir YardimcisiPAMUKKALE UNIVERSITESI/CAMELI MESLEK YUKSEKOKULU/MIMARLIK VE SEHIR PLANLAMA
BOLUMU/TAPU VE KADASTRO PR.
2019


mailto:rcakir@pau.edu.tr

Dersler * V MESLEKi EG"-IM Ogrenim Dili Ders Saati
DEGERLENDIRME VE
202320 AKREDITASYON DERNEGI

Onlisans
TVK 113 GNSS VE OLCUM TEKNIKLER{ Tiirkge )
TVK 104 OLCME BiLGISI - II Tiirkge 3
TVK 111 APLIKASYON Tiirkge 2
AEK 222 MESLEK ETiGi Tiirkge 2
MKS 114 MEDENI VE BORCLAR HUKUKU Tiirkge 2
TVK 101 OLCME BiLGISI - 1 Tiirkge 3
DTC 148 TEMEL HUKUK Tiirkge 3
TVK 112 KARTOGRAFYA Tiirkge 2
TVK 123 MESLEK{ YAZILIMLAR Tiirkge 2

Lisans
PEM 110 TOPOGRAFYA VE OLCME BILGISI Tirkse

2022-2023

Onlisans
TVK 123 MESLEKI YAZILIMLAR Thirkgo ,
TVK 104 OLCME BiLGiSi - I Tiirkee 3
AEK 222 MESLEK ETIiGi Tiirkge 2
DTC 148 TEMEL HUKUK Tiirkge 3
TVK 111 APLIKASYON Tiirkge 2
TVK 113 GNSS VE OLCUM TEKNIKLERi Tiirkge 2
TVK 101 OLCME BiLGiSi - I Tiirkge 3
MKS 114 MEDENI VE BORGLAR HUKUKU Tiirkge 2
TVK 112 KARTOGRAFYA Tiirkge 2
ISME 200 ISLETMEDE MESLEKI EGITIM Tiirkge 40

2021-2022

Onlisans
AEK 222 MESLEK ETiGi Tirkge ,
TVK 112 KARTOGRAFYA Tiirkge 2
TVK 111 APLIKASYON Tiirkge 2
SFTR 401 i$ YERI EGITIMI I Tiirkge 40
TVK 113 GNSS VE OLCUM TEKNIKLER{ Tiirkge 2
TVK 104 OLCME BiLGISI - II Tiirkge 3
TVK 101 OLCME BILGISI - 1 Tiirkge 3

Tiirkge 2

BIY 352 TEMEL BILGISAYAR BILIMLERI
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B. Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda (proceedings) basilan bildiriler :

1. DOGANALP SERKAN,CAKIR RECEP (2017). Interpolation of GPS Orbit Coordinates Using Radial Basis Functions. International Advanced
Researches Engineering Congress-2017 (Tam Metin Bildiri/Sézlii Sunum) (Yayin No: 5975297)

D. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler :
1. CAKIR RECEP,DOGANALP SERKAN (2024). Beacon Tabanli Mesafe Bilgisinin Ortam Sartlarina Gére Belirlenerek
Uggenleme Algoritmasiyla Test Edilmesi. Afyon Kocatepe University Journal of Sciences and Engineering, 24(3), 650-659.,
Doi: 10.35414/akufemubid. 1389005 (Kontrol No: 9018263)
2. CAKIR RECEP,TANRIVERDI MURAT,SARIKAYA BEHLUL,SENTURK FATMANA,DOGANALP SERKAN (2024).

KAPALI ALANDA BEACON TABANLI NAVIGASYON UYGULAMASI. Miihendislik Bilimleri ve
Tasarim Dergisi, 12, Doi: 10.21923/jesd.1271498 (Kontrol No: 8952074)

E. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda

1. CAKIR RECEP, DO._('}AI\_IALP SERKAN (2022). Bluetooth Tabanli Beacon Teknolojisinin Kapali Alanlarda Navigasyon Amagh
Kullanilabilirligi. TURKIYE ULUSAL JEODEZI KOMISYONU (TUJK) 2022 YILI BILIMSEL TOPLANTISI (Ozet Bildiri/S6zlii
Sunum) (Yayin No: 7921935)

Editorliik

1. !. Cameli Sempozyumu Bildiriler, Kitap, Editor, Denizli Biiyliksehir Belediyesi Kiiltiir Yayinlari, 25.06.2023

RAMAZAN YOLDAS SATILMIS

E-Posta Adresi : rsatilmis@pau.edu.tr
Telefon (is) : -
Adres Cameli Meslek Yiiksek Okulu
Ogrenim Bilgisi
Doktora KONYA TEKNIK UNIVERSITESI/LISANSUSTU EGIiTiM ENSTITUSU/HARITA MUHENDISLIGI (DR)/
2019
1/0cak/2019
2016

SELCUK UNIVERSITESI/FEN BILIMLERI ENSTITUSU/HARITA MUHENDISLIGI (YL) (TEZLIY

Tez adi: Arazi toplulastirma projelerinin ekonomik analizi (2018) Tez Danismant:(TAYFUN CAY)

2012 SELCUK UNIVERSITESI/MUHENDISLIK FAKULTESI/HARITA MUHENDISLIGI BOLUMU/HARITA MUHENDISLIGI PR.

oy

Akademik Gorevler

Projelerde Yaptig1 Gorevler:
MODERN OLCME 4
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MODERN OLCME ALETLERI YARDIMIYLA JEODEZIK AMACLI DOGRULTU HASSASIYETLERININ KARSILASTIRILMASI: CAMELI ORNEGI,
Yiiksekogretim Kurumlar: tarafindan destekli bilimsel arastirma projesi, YiriitlicitMUZAFFER ADAK, ArastirmactRAMAZAN YOLDAS SATILMIS,
Aragtirmact:RECEP CAKIR, Arastirmaci:AYKUT SEMERCI, , 09/08/2019 - 05/11/2021 (ULUSAL)

PAMUKKALE

TinfveEDCiTECH /cAMET |

Yonetim Kurulu Uyeligi
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Far

2023-2024

BILGISAYAR DESTEKLI HARITA YAPIMI Tiirke 3
e

TEMEL BILGISAYAR BILIMLERI Tiirkge
ISLETMEDE MESLEKI EGITIM Tiirkge
KIRSAL ALAN DUZENLEMESI Tiirkge
KADASTRO BILGISI - 1T Tiirkge
TAPU MEVZUATI - 111 Tiirkge
IMAR PLANI VE UYGULAMASI Tiirkge
KADASTRO BILGISI - 1 Tiirkge
TAPU MEVZUATI - 1 Tiirkge
2
0
Onli
san
TAPU MEVZUATI - 11 Tiirkg 3
e
IMAR PLANI VE UYGULAMASI Tiirkge
UZAKTAN ALGILAMA VE COGRAFI BILGI SISTEMLERI{ Tiirkge
KADASTRO BILGISI - 1T Tiirkge
TEMEL BILGISAYAR BILIMLERI Tiirkge
TAPU MEVZUATI - 111 Tiirkge
KADASTRO BILGISI - 1 Tiirkge
ISLETMEDE MESLEKI EGITIM Tiirkge
BILGISAYAR DESTEKLI HARITA YAPIMI Tiirkge
2
0
Onli

san

UZAKTAN ALGILAMA VE COGRAFI BILGI Tirkg 2
SISTEMLERI e
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KAD "2

TEMEL HUKUK Tiirkge
iS YERI EGITiMI Tiirkge
KIRSAL ALAN DUZENLEMESI Tiirkge
IMAR PLANI VE UYGULAMASI Tiirkge
BILGISAYAR DESTEKLI HARITA YAPIMI Tiirkge
KADASTRO BILGISi - I Tiirkge

Eser

ler

Ulus

lara
SATILMIS RAMAZAN YOLDAS,CAY TAYFUN (2020). Arazi Toplulastirma Projelerinin Ekonomik Analizi: Ughiiyiik Mahallesi, Cumra- Konya- Tiirkiye
Ornegi. Geomatik, 5(2), 112-119. (Yaym No: 6063508)

. cA

1.
CAY TAYFUN,SATILMIS RAMAZAN YOLDAS (2019). Economic Analysis of Land Consolidation Results by Surveys. III. INTERNATIONAL EURASIAN
AGRICULTURE AND NATURAL SCIENCES CONGRESS, 1(1), 351-359. (Tam Metin Bildiri/So6zlii Sunum) (Yayin No: 5884872) }
CAY TAYFUN,SATILMIS RAMAZAN YOLDAS,ERTUNC ELA (2018). Economic Analysis of Land Consolidation Projects: A Case Study in Ughiiyiik
Neighborhood, Cumra-Konya-Turkey. FIG International Congress 2018 (Tam Metin Bildiri/Sozlii Sunum) (Yayin No: 5957792)

2 .
CAY TAYFUN,SATILMIS RAMAZAN YOLDAS,ERTUNC ELA (2018). Economic Analysis of Land Consolidation Projects: A Case Study in Ughiiyiik
Neighborhood, Cumra-Konya-Turkey. FIG International Congress 2018 (Tam Metin Bildiri/Sozlii Sunum) (Yayin No: 5957792)

E.

TMlac
$

1.
SATILMIS RAMAZAN YOLDAS (2022). GCAMELI [LCESINDE YAPILAN KADASTRO
CALISMALARI VE ILCEYE ETKILERI. I. CAMELI SEMPOZYUMU (Tam Metin Bildiri/Sézlii Sunum) (Yaymn No: 8374287)

Univ

201 Harita

8- Miihe

201 ndici .

.. (

Universite Dis1 Deneyim r
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! Program adini tiniversite katalogunda gegtigi bigimde yaziniz.

2 Programin farkli tiirleri icin (Normal Ogretim, ikinci Ogretim, vb.) ayr1 satirlar kullaniniz.
3 Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlar belirtiniz.

4 Bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlari belirtiniz
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Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim boliimler/programlar (MY O i¢i
ve dis1) ile bilgileri kullanarak, Tablo IL.2a ve Tablo IL.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti
baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler ([Akademik yil (V])

Programin Adi'*) Ogretim Elemani
TZ YZ DSU Toplam
Adet? HY® Adet HY Adet HY Adet HY

@ Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler
vazilmalidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii
takim tiyelerine sunulmalidr.

@ Destek verilen boliimler, deSerlendirilen programdaki 6retim elemanlarinin
diger boliimlerde verdigi dersler.

®) Bu siituna, tam zamanli 6gretim elemanlarinin toplam sayisini yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlart icin verdikleri toplam ders saati, diger
gorevliler icin haftalik calisma saatidir.

Tablo I1.2b Programin destek aldig birimler ([Akademik yil 1])

Programin Adi ¥ Ogretim Elemani
TZ YZ DSU Toplam
Adet® HY® Adet HY Adet HY Adet HY

@ Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler
vazilmalidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii
takim tiyelerine sunulmalidir.

@ Programin destek aldigi béliimler, bu béliimlerdeki égretim elemanlarinin
degerlendirilen program igin verdigi dersler.

®) Bu siituna, tam zamanli 6retim elemanlarinin toplam sayisini yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlari icin verdikleri toplam ders saati, diger
gorevliler icin haftalik calisma saatidir.

I1.3 Personel Sayilar

Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve
ogrencilerin sayisini hem meslek yiliksekokulu i¢in, hem degerlendirilen her program igin,
Tablo I1.3°1 kullanarak, ayr1 ayr tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu
tablolarin giincellenmis birer siiriimleri takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.3. Personel Sayis1 ([Akademik Yil ¥])

Adet ¥ Haftalik
Tz vz DSy Toplam o m
Saat®
Ogretim Elemanlari 3
Toplam 3
Teknisyenler/Uzmanlar 0
Diger idari gorevliler 9 40
Diger @

@ Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler
vazilmalidir.

@ TZ: Tam zamanh, YZ: yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli

®) Ders veren égretim elemanimin toplam haftalik ders saati
@ Farkl bir kategori séz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.
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IL4 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi
Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yar1 zamanli ve ek gorevli Ogretim
elemanlarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

I1.5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tim meslek yiiksekokulu ve degerlendirilecek her program i¢in son ii¢ yila iliskin
ogrenci kayit ve mezuniyet istatistiklerini Tablo I1.4'de veriniz.

Tablo I1-4 Ogrenci ve Mezun Sayilar
Tiim Meslek Yiiksekokulu i¢in

Sinif .
Akademik Y1l | Hazirlik — = 5| Toplam Ogrenci Sayilar1| Mezun Sayilari
[Gegerli yil 0 28 | 36 64 68
2023/ 2024]
[1 onceki yil 0 24 | 34 58 44
2022/2023]
[2 Onceki y1l 0 28 | 30 58 19
2021/2022]
Program:
Simif .
Akademik Y1l | Hazirlik |— e 5| Toplam Ogrenci Sayilar1 | Mezun Sayilar
[Iginde 0 281 36 64 68
bulunulan
akademik yil]
[1 onceki yil] 0 24 | 34 58 a4
[2 onceki yil] 0 28 | 30 58 19
I11.6 Kredi Tanim

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde
yapilan ¢aligmalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik y1l, yariyil sonu siavlari
hari¢ en az 28 haftadan olusmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen
toplam zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 6grenci yiikii, 1 AKTS olarak
kabul edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

I1.7 Kabul, Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal ve Mezuniyet Kosullari

Bu boliimde verilen bilgiler, meslek yiiksekokulundaki tiim programlar icin gecerli
olmalidir. Degerlendirilmek {izere basvuruda bulunulan programlardan herhangi biri i¢in bir
istisna s6z konusuysa, burada belirtilmeli, ayrintilari ise, ilgili programin Oz degerlendirme
Raporunda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii
Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler
yerine ne sekilde sayildigina iligkin bilgi veriniz.

Yatay ve Dikey Gecis

Meslek yiiksekokulundaki programlara yatay gecisle Ogrenci kabuliine iligskin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklaymiz. Dikey gecis ile giden Ogrenciler i¢in bulunan
diizenlemeleri ve uygulamalar1 ayrica agiklaymiz. Kabullerde kullanilan 6lgiitleri (minimum
not ortalamasi degerleri, alinmis olmasi1 gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Cift Anadal
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Meslek yiiksekokulundaki ¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine
iliskin diizenlemeleri ve uygulamalar1 aciklayiniz. Kabullerde ve izlemede kullanilan dl¢iitleri
(minimum not ortalamasi degerleri, alinmis olmas1 gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.)
yaziniz.
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Yandal
Meslek yiiksekokulundaki yandal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine
iliskin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklayiniz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6l¢iitleri (minimum
not ortalamasi degerleri, alinmis olmasi1 gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Mezuniyet Kosullar

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarin1 saglamalarim garanti altina almak i¢in kullanilan
stireci tamimlayiniz. Bu amagcla kullanilan her tiirlii belgeyi sununuz.

Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasini belirtiniz.

Tablo II.1 Organizasyon Semasi

Rektor
Yardimcisi

Cameli MYO

19/07/2024 Tarih ve 01/01 Sayih Program Oz Degerlendirme Komisyon Karan ekidir.
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