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SUREG TANIMLAMA KARTI

SUREC KODU: PRS-IAS-200
SUREC ADI: AKADEMIK PERSONEL iLANI VE ALIMI ILE iLGILI YAZISMALAR
SUREC SAHIBI: PERSONEL iSLERI, YAZI ISLERI, YUKSEKOKUL MUDURLUGU, REKTORLUK

(BOLUM/POZiSYON/Kisi):

SURECIN AMACI:

AKADEMIK KADRO ICERiISINDE EKSIK GORULEN PERSONEL iHTiYACINI KARSILAMAK

SURECLE iLGiLi YASAL
MEVZUAT/STANDART ADI/MADDESI:

RESMI YAZISMA KURALLARINI BELIRLEYEN ESAS VE USULLER HAKKINDA YONETMELIK,
2547 SAYILI YUKSEKOGRETIM KANUNU, 657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU

SUREGCLE iLGiLi STRATEJiK PLAN
HEDEFi/GOSTERGESI:

SA1, H2

SURECIN HEDEFi/HEDEFLER::

1. EGITiIM OGRETIM ALANINDAKi EKSiK ELEMAN iHTIYACINI KARSILAMAK
2. EGITIM OGRETIM KALITESINi YUKSELTMEK
3.

SURECIN PERFORMANS GOSTERGELERI:

iLGiLi BASLANGIC 2019 | 2019 | 2020 | 2020 | 2021 | 2021 | iZLEME

HEDEF DEGERI -1 -2 -1 -2 -1 -2 SIKLIGI
NO.SU

1.

2.

3

SURECIN TEDARIKGILERi:

REKTORLUK, YUKSEKOKUL MUDURLUGU

SURECIN MUSTERILERi/KULLANICILARI:

AKADEMIK iLAN SARTLARINI SAGLAYAN ADAYLAR

SURECIN DIGER PAYDASLARI:

SURECIN TEMEL GIRDILERI:

AKADEMIiK PERSONELIN MURACAAT DILEKGE VE EKLERI

SURECIN CIKTILARI:

SINAV SONUG BELGELERI

SUREC iLE ETKIiLESIMLI DIGER SURECLER:

Hazirlayan
Unvan Ad Soyad: Ogr. Gér. Mustafa SAVAS

Onaylayan
imza: Unvan Ad Soyad: Dog. Dr. ibrahim GOKBURUN imza:




