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PER.İAS.200-PERSONEL İŞE ALIM SÜRECİ 
SÜREÇ SAHİBİ/SORUMLUSU: PERSONEL İŞLERİ AÇIKLAMA 
PERSONEL İŞLERİ     

Rektörlük Personel Alım İlanı

Başvuru Dosyaları

Evrak Kayıt

 Sevk Et
(Yüksekokul Sekreterliğine)

Evraklar

Başvuruları Değerlendir

Sonuçları İlan Et

İşe Alınan Personelin Yazışmalarını Yap

Rektörlüğe Gönder

Göreve Başla 

Adayın Yazışmalarını Yap
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SÜREÇ TANIMLAMA KARTI 

 

SÜREÇ KODU:  PRS-İAS-200 

SÜREÇ ADI: AKADEMİK PERSONEL İLANI VE ALIMI İLE İLGİLİ YAZIŞMALAR 

SÜREÇ SAHİBİ: 
(BÖLÜM/POZİSYON/KİŞİ):  

PERSONEL İŞLERİ, YAZI İŞLERİ, YÜKSEKOKUL MÜDÜRLÜĞÜ, REKTÖRLÜK 

SÜRECİN AMACI: AKADEMİK KADRO İÇERİSİNDE EKSİK GÖRÜLEN PERSONEL İHTİYACINI KARŞILAMAK 

SÜREÇLE İLGİLİ YASAL 
MEVZUAT/STANDART ADI/MADDESİ: 

RESMİ YAZIŞMA KURALLARINI BELİRLEYEN ESAS VE USULLER HAKKINDA YÖNETMELİK, 
2547 SAYILI YÜKSEKÖĞRETİM KANUNU, 657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU 

SÜREÇLE İLGİLİ STRATEJİK PLAN 
HEDEFİ/GÖSTERGESİ: 

SA1, H2 

SÜRECİN HEDEFİ/HEDEFLERİ: 
 

 

1. EĞİTİM ÖĞRETİM ALANINDAKİ EKSİK ELEMAN İHTİYACINI KARŞILAMAK 
2. EĞİTİM ÖĞRETİM KALİTESİNİ YÜKSELTMEK 
3.  
SÜRECİN PERFORMANS GÖSTERGELERİ:  

 İLGİLİ 
HEDEF 
NO.SU 

BAŞLANGIÇ 
DEĞERİ 

2019 
– 1 

2019 
– 2 

2020 
– 1 

2020 
– 2 

2021 
– 1 

2021 
– 2 

İZLEME 
SIKLIĞI 

1.          
2.          
3.          
SÜRECİN TEDARİKÇİLERİ: REKTÖRLÜK, YÜKSEKOKUL MÜDÜRLÜĞÜ 

SÜRECİN MÜŞTERİLERİ/KULLANICILARI: AKADEMİK İLAN ŞARTLARINI SAĞLAYAN ADAYLAR 

SÜRECİN DİĞER PAYDAŞLARI:  

SÜRECİN TEMEL GİRDİLERİ: AKADEMİK PERSONELİN MÜRACAAT DİLEKÇE VE EKLERİ 

SÜRECİN ÇIKTILARI: SINAV SONUÇ BELGELERİ 

SÜREÇ İLE ETKİLEŞİMLİ DİĞER SÜREÇLER:  

 
 


