PAMUKKALE UNIVERSITESI

Personel Daire Baskanhi i¢ Kontrol Sistemi Is

Akis Semasi

BiRIM Personel Daire Baskanligi
SEMA ADI : | Sorusturma Is Akisi
SORUMLU SUREC AKIS SEMASI ILGILI MEVZUAT
Ihbar/Sikayet dilekgesinin Disiplin Amirine
Rektorliik Makami ulagmast veya Resen Disiplin  Amiri

Personel Daire Baskanligi
Personel Sorusturma ve
Ceza Subesi

Personel Daire Baskanlig1
Sicil-Disiplin ve
Egitim Subesi

Personel Daire Baskanlig1
Personel Sorusturma ve
Ceza Subesi

Personel Daire Baskanligi
Personel Sorusturma ve
Ceza Subesi

tarafindan konu ile ilgili Sorusturmaci veya
Sorusturmaci Heyetinin gérevlendirilmesi

|

Gorevlendirilen Sorusturmaci veya
Sorugturmaci Heyetinin talep ettigi sicil
6zetinin hazirlanmast

'

Sorusturmaci veya Sorusturmaci Heyetinin
stiphelinin ifadesine bagvurarak savunmasini
alip (7 glnden az olmamak {izere siire
verilmesi) varsa taniklar1 dinledikten sonra tiim
bilgi ve belgeler dogrultusunda sorusturma
usuliine uygun hazirlamis oldugu sorusturma
raporunu, Disiplin Amirine intikal ettirilmesi

}

Mevzuatina uygun hazirlanan rapor kapsaminda
Disiplin  Amiri tarafindan siiphelinin  son
savunmasinin alinmasit (7 giinden az olmamak
iizere siire verilmesi), sonra siiphelinin ilgili ceza
ile tecziye edilerek teblig edilmesi ve 7 giinliik
itiraz siiresinin bildirilmesi. Siiresi igerisinde
Stiphelinin almis oldugu cezaya kars1 itirazinin
Universite Disiplin  Kuruluna génderilmesi,
Disiplin Kurulu tarafindan itirazin, kabul ya da
reddedilmesi halinde Disiplin Kurulunun karari
Subemizce ilgiliye teblig edilir.

-Akis Semasinda yer alan tim
safthalar 2547 sayili
Kanun’un  53.  maddesi
kapsaminda yapilmaktadir.

-Bu islemin tek istisnast 657
say1lt DMK ’ye tabi memurlar
ile ilgili ceza teklif edilmesi
halinde 657 sayili DMK’ nin
125. maddesi uygulanir.

- Itiraz ve Kurullar ile ilgili
diger tiim hiikiimler 2547
sayili Yasa’ya gore
uygulanir.
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Itiraz1 kabul edilen personelin cezasi ise
ortadan kalkar ve ilgiliye bildirilir.

'

Itiraz1 reddedilen personel igin ise itirazinin
sonucu kisiye bildirilir ve ceza kesinlesir.
Kesinlesen ceza 6zlilk dosyasinda saklanmak
tizere  Sicil-Disiplin ~ ve  Egitim  Sube
Miidiirliigiine gonderilir.

Universitemiz ~ kanaliyla  yapilacak  tiim
islemler sona erdiginden siipheli Idare Yarg
Mahkemelerine bagvurabilir.

-Akis Semasinda yer alan tim
sathalar 2547 say1li
Kanun’un  53.  maddesi
kapsaminda yapilmaktadir.

-Bu islemin tek istisnast 657
say1lt DMK ’ye tabi memurlar
ile ilgili ceza teklif edilmesi
halinde 657 sayili DMK’ nin
125. maddesi uygulanir.

- ftiraz ve Kurullar ile ilgili
diger tim hiikiimler 2547
sayili Yasa’ya gore
uygulanir.




