
İşyeri Hekimi Görev Tanımı 

Görevin Amacı 

Çalışanların sağlık gözetimini sağlamak, meslek hastalıkları ve işle ilgili sağlık risklerini 

önlemek, sağlıklı ve güvenli çalışma ortamının oluşturulmasına katkı sağlamak. 

Görev, Yetki ve Sorumluluklar 

• Çalışanların işe giriş ve periyodik sağlık muayenelerini yapmak veya organize etmek.  

• Meslek hastalıkları ve işle ilişkili sağlık sorunlarının önlenmesine yönelik çalışmalar 

yürütmek.  

• İş kazaları ve meslek hastalıklarının değerlendirilmesine katılmak, gerekli kayıt ve 

raporlamaları yapmak.  

• Çalışma ortamının sağlık yönünden gözetimini yapmak ve gerekli önerilerde bulunmak.  

• İş hijyeni ölçüm sonuçlarına göre sağlık açısından gerekli tedbirleri önermek.  

• Gebe, emziren, kronik hastalığı bulunan, engelli veya özel politika gerektiren 

çalışanların sağlık durumlarını takip etmek.  

• Bulaşıcı hastalıkların önlenmesine yönelik çalışmalar yapmak.  

• İlkyardım ve acil müdahale hizmetlerinin planlanmasına katkı sağlamak.  

• Sağlık gözetimi kapsamında gerekli kayıtların tutulmasına katkı sağlamak. 

• Çalışanlara sağlık konularında eğitim vermek veya verilmesini sağlamak.  

• İSG Kurulu çalışmalarına katılmak ve sağlık yönünden görüş bildirmek.  

• Yıllık çalışma planı ve yıllık değerlendirme raporlarının hazırlanmasına katkı sağlamak.  

• İş Sağlığı ve Güvenliği Koordinatörlüğü tarafından verilen, görev alanı ile ilgili diğer iş 

ve işlemleri mevzuata uygun olarak yerine getirmek. 

Dayanak 

• 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu  

• İşyeri Hekimi ve Diğer Sağlık Personelinin Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri 

Hakkında Yönetmelik 

 


