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OLCUT 1. OGRENCILER

1.1 Programa Kabul Edilen Ogrenciler
Mevcut Durum: Kayg:

Programa yerlesen 6grencilerin kabul puanlar1 izlenmektedir. Son yillarda programa yerlesen en diisiik
puanli 6grenciler siralamada 300.000 diizeyinde yer almakta; matematik ve fizik konularinda oldukca
diisiik netlere sahip olarak kabul edilmektedir. Bu durum 1. ve 2. sinif derslerindeki basari oranlarina
olumsuz yansimaktadir. YOK'{in 2024-2025 itibariyla Ikinci Ogretim programlarini kapatmasi ve 50
Ogrenci kontenjan talebinin kabuliiyle 6niimiizdeki yillarda iyilesme beklenmektedir.

2025-2026 Ogrenci Sayilar

Ogrenci Grubu Kadin (K) Erkek (E) Toplam
(T)

Hazirlik Sinifi 1 4 5

1. Sinif (1.-2. Yariy1l) 16 55 71

2. Smif (3.-4. Yariy1l) 9 68 77

3. Smuf (5.-6. Yariyil) 10 65 75

4. Smif (7.-8. Yariy1l) 7 22 29

Uzatmali — — ~204

TOPLAM LISANS (GPM) — — 461

Kaynak: OgrenciSayilari_26.xlsx, 20.10.2026 itibariyla

2025-2026 Giiz Donemi Basar: Oranlar:

Yariyil Ol¢iim Mevcudu (OSM) Simif Basar1
Oram (SBO)

1. Yariyil 119 0.55

3. Yaryil 101 0.55

5. Yaryil 84 0.64

7. Yartyil 31 0.83

Program Basar1 Oran1 (PBO) 461 0.60

Insaat 0.60 | Makine 0.63 | ELEL 0.70 | Bilg. 0.77 | Endiistri 0.88 | Fakiilte 0.69

1.2 Yatay-Dikey Gecis ve Ogrenci Degisimi Politikalar

Mevcut Durum: Sorun Bildirilmemis



Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalar
Pamukkale Universitesi Senatosunca belirlenen ilkeler ¢ergevesinde yliriitiilmektedir.

1.3 Ogrenci Hareketliligi (Erasmus)
Mevcut Durum: Kayg:

2025-2026 akademik yilinda Erasmus veya diger degisim programlar kapsaminda yurt digina giden
Insaat Miihendisligi 6grencisi bulunmamaktadir. PAU genelindeki biirokratik siire¢ aksakliklart
nedeniyle degisim programlarina katilim gerilemistir.

1.4 Akademik Danismanhk
Mevcut Durum: Kayg:

Her 6grenciye bir 6gretim iiyesi akademik danigman olarak atanmaktadir; ancak danismanlik
faaliyetlerinin sistematik izlenmemesi ve etkinlik dl¢limiiniin yetersizligi kaygi konusu olarak
degerlendirilmektedir.

1.5 Basar1 Olcme ve Degerlendirme
Mevcut Durum: Sorun Bildirilmemis

Ogrenci basarilar1 seffaf, adil ve tutarli yontemlerle dlciilmektedir.

1.6 Mezuniyet Kosullar
Mevcut Durum: Sorun Bildirilmemis

Mezuniyet kosullarinin (240 AKTS, stajlar vb.) yerine getirildigini belirlemek i¢in giivenilir yontemler
uygulanmaktadir.

Mezuniyet Siireleri (Normal Ogretim, 241)

Mezuniyet Siiresi Mezun Sayisi Yiizde
3 yilda 18 %35.3

4 yilda (normal) 77 %22.6
5 yilda 137 %40.2
6 yilda 59 %17.3
7 yilda 33 %9.7

8 yilda 13 %3.8
10+ yilda 4 %1.2
TOPLAM 341 %100.0

Mezun Not Ortalamasi: 2.80 | Kaynak: MezuniyetSureleriVeNotOrtalamalari.xlsx




OLCUT 2. PROGRAM EGITiM AMACLARI

Mevcut Durum: Kayg:

Insaat Miihendisligi Lisans Programi egitim amagclar1 tanimlanmus olup iiniversite, fakiilte ve boliim
misyon-vizyonuyla uyumludur. Amaglar boliim web sitesinde yayimlanmaktadir.

Egitim amaglari i¢ ve dis paydaslarin (6gretim kadrosu, 6grenciler, mezunlar, igverenler) katilimiyla
gozden gecirilmektedir. Ancak program mezunlariyla iletisim siirlidir; mezun verisi toplama
siirecinde aksakliklar yaganmakta, iyilestirme kanit1 sunulamamasi halinde kaygi bildirimi alinmasi
muhtemeldir.

2.1 LinkedIn Aracihigiyla Mezun Takip Analizi

Program mezunlartyla iletisim ve egitim amaglarinin izlenmesi kapsaminda LinkedIn profesyonel agi
iizerinden sistematik mezun takibi yliriitiilmektedir. Asagida Ekim 2026 itibariyla derlenen LinkedIn
verilerinin 6zeti sunulmaktadir.

Genel Baglant: istatistikleri

Gosterge Deger Aciklama

Toplam LinkedIn Baglantisi 974 2015-2026 aras1 birikimli

En Yogun Baglantt Yili 2023 263 yeni baglanti

2026 Y1l Baglantist (kismi) 106 Y1l heniiz bitmemisti

Gelen Davet Sayisi 40 Profilin organik ilgi gérmesi

Gonderilen Davet Sayisi 28 Boliim tarafindan
gonderilen

Gelen/Gonderilen Oran 1.43 Her 1 gonderilene 1.43
gelen

Konum/Unvan Paylasan Mezun 885 Toplam baglant1 i¢inde

Kaynak: Prof. Dr. Fatih CETISLI LinkedIn hesabi analizi | Ekim 2026

Yillara Gore Baglant1 Biiyiimesi

Yil Baglant1 Sayis1 Kiimiilatif (yaklasik)
2015 191 191
2016 43 234
2017 42 276
2018 39 315
2020 12 327




2023 263 590

2024 191 781
2025 87 868
2026 (Eki) 106 974

Mezun Meslek Kategorileri

Baglanti unvanlar1 analiz edilerek asagidaki meslek kategorileri belirlenmistir:

Meslek Kategorisi Kisi Sayis1 Oran (%)
Diger Miihendis (insaat dis1) 185 %19
Diger / Belirtilmemis 156 %16
Saha / Teknik Eleman 155 %16
Yonetici / Miidiir 128 %13
Insaat Miihendisi 110 %11
Bilinmiyor / Profil eksik 89 %9
Girigimci / Kurucu 59 %06
Ogrenci / Stajyer 32 %3
Akademisyen 27 %3
Proje Miihendisi 26 %3
Danigman 6 %1
TOPLAM 973 %100

En Sik Karsilasilan Unvanlar (ilk 10)

Unvan Kisi Sayis1

Insaat Miihendisi (Tiirkce) 105+39+17 = ~161
Civil Engineer (Ingilizce) 54

Santiye Sefi 44

Teknik Ofis Miihendisi 20

Proje Miidiirii / Project Manager 14+12 =126

Saha Miihendisi 14

Sirket Sahibi / Kurucu / Founder 12+10+8 =30




Gayrimenkul Degerleme Uzmani 9

General Manager 9

Stajyer 7

Son Donem Akademik ve Mesleki Etkinlikler

Program mezunlar1 ve paydaslariyla LinkedIn tizerinden yiiriitiilen iletisim siirecindeki 6ne ¢ikan
etkinlikler:

Tarih Etkinlik

Ekim 2026 Boliim 50. yil mezunlar bulusmasi (15 Ekim 2026, 14:00—17:00)

Ekim 2026 TMMOB IMO Denizli Subesi ziyareti; mesleki iletisim

Eyliil 2026 University of the Ryukyus ile deprem gii¢lendirme is birligi

Mart 2026 Denizli Su Calistayr — Iklim Degisikligi & Siirdiiriilebilir Su
Yonetimi

Aralik 2025 CIVE487 Celik Yapilar teknik gezisi — Denizli Sehir Hastanesi

Mayis 2024 TIK'24 Tiirkiye Insaat Konferans1 (PUNT organizasyonu)

Not: Baglanti verileri, mezun takibini destekleyen Ocak 2024 (85 kisi) ve 2023 zirve donemini (263
kisi) yansitmaktadwr. Bu artiglar biiyiik olasilikla mezun bulugmalar: veya boliim kampanyalariyla
ortiismektedir.

Degerlendirme: LinkedIn aginin analizi, mezunlarin biiyiik ¢ogunlugunun (%40 {izeri) insaat
mithendisi, saha miihendisi veya proje miidiirii olarak sektorde aktif bicimde istihdam edildigini
gostermektedir. Girisimci ve kurucu unvaninin yiiksekligi (%6) mezunlarin girisimcilik kapasitesine
isaret etmektedir. Akademisyen orani (%3) diisiik olup arastirma g¢iktist (Cikt1 5) agisindan mevcut
zay1flig1 desteklemektedir. Mezun takibinin LinkedIn iizerinden sistematik siirdiiriilmesi, program
egitim amaglarinin izlenmesine ve paydas geri bildiriminin gili¢lendirilmesine 6énemli katki
saglamaktadir.



OLCUT 3. MUDEK PROGRAM CIKTILARI

3.1 Program Ciktilar1 Ozet Tablosu

# | Program Ciktisi Mevcut Durum

1 | Miihendislik Bilgisi Sorun Yok

2 | Problem Analizi Kayg1 (BM SKA kaniti)
3 | Miihendislik Tasarimi Kaygi (gergekei kisitlar)
4 | Teknik ve Araglarin Kullanimi Sorun Yok

5 | Arastirma ve Inceleme Zayiflik (Ars.Gor. sayist)
6 | Miihendislik Uygulamalarmin Kiiresel Etkisi Zayiflik (BM SKA kaniti)
7 | Etik Davranis Sorun Yok

8 | Bireysel ve Takim Caligmast Zayiflik (stiren)

9 | Sozlii ve Yazil fletisim Sorun Yok

10 | Proje Yonetimi Zayiflik (stiren)

11 | Yasam Boyu Ogrenme Sorun Yok

3.2 Program Ciktilar1 Ol¢me Siireci
Mevcut Durum: Kayg:

OKD anketleri donemsel olarak uygulanmaktadir. Ancak sinav bazli OKD puanlamasinda motivasyon
eksikligi stireci aksatmaktadir.

2025-2026 Giiz OKD Anket Sonuglar: (Secili)

Ders OKD Ort. (1- | Degerlendirme
4)
Difransiyel Denklemler 2.83 Diisiik
Miihendislik Mekanigi 11 2.93 Diisiik
Istatistik 2.95 Diisiik
Boliim Genel Ort. 3.3-35 Yeterli
2025-2026 Bahar OKD Anket Sonuclari (Secili)
Ders OKD Ort. (1- | Degerlendirme

4




Genel Matematik 11 2.29 Cok Diisiik

Akigkanlar Mekanigi 2.67 Diisiik
Tiirk Dili IT 2.44 Diisiik
Bilgisayar Programlama 2.80 Diisiik

3.3 Program Yeterlilik (Mezun) Anketi Sonuclari

Mezunlarin programin kazandirdig: yeterliliklere iliskin goriisleri EOBS sistemi iizerinden
derlenmektedir. Asagidaki tablo, toplam 5 mezunun degerlendirmesine dayanan agirlikli genel
ortalamalar1 gostermektedir (6lgek: 1 = Kesinlikle Katilmiyorum — 4 = Kesinlikle Katiliyorum).

# | Program Yeterlilik Tanimi Ag.Genel Katilimci
Ort.
1 | Miihendislik Bilgisi ve Problem Cézme 3.2 5
2 | Problem Analizi 34 5
3 | Mithendislik Tasarimi1 34 5
4 | Teknik Araglar Kullanimi 3.8 5
5 | Arastirma ve Inceleme 34 5
6 | Bireysel ve Takim Calismasi 3.2 5
7 | Sozlii-Yazili fletisim ve Yabanci Dil 2.8 5
8 | Yasam Boyu Ogrenme 3.2 5
9 | Mesleki ve Etik Sorumluluk 3.2 5
10 | Proje Yonetimi ve Girisimeilik 3.0 5
11 | Miihendislik Uygulamalarinin Toplumsal Etkisi 3.0 5

Kaynak: program___kt _yeterlik.xlsx | Veri tarihi: 11.06.2026 | Toplam 5 mezun degerlendirmesi

Degerlendirme: Mezunlarin genel memnuniyeti yeterli diizeyde olmakla birlikte Cikt1 7 (Iletisim ve
Yabanci Dil: 2.8) ve Cikt1 10 (Proje Yonetimi: 3.0) gorece disiik puanlamalar dikkat ¢cekmektedir.
Katilimer sayisinin sinirl olmasi (5 kisi) nedeniyle verinin temsil giicii diisiiktiir; mezun anketine
katilimin artirtlmasi éncelikli bir hedef olmalidir.



OLCUT 4. SUREKLI IYILESTIRME

Mevcut Durum: Zayifiik (siiren)

Programin siirekli iyilestirilmesine yonelik sistematik veri toplama stireci gelistirilmektedir; ancak
onceki donemde bildirilen zayifliga yonelik somut bir iyilestirme heniiz gerceklestirilmemistir.

Oncelikli Iyilestirme Alanlar:

* Aragtirma gorevlisi sayisinin artirilmasi (deney tasarimi ¢iktisi)
* Etkin mezun veri tabani ve mezun katilim oraninin artirilmast

* Pusula sisteminden alinabilecek 6lgme verilerinin gelistirilmesi

* Egitim planina gergekei kisitlar ve BM SKA entegrasyonu



OLCUT 5. EGIiTiM PLANI

5.1-5.3 Genel Degerlendirme
Mevcut Durum: Sorun Bildirilmemis

8 yartyillik (240 AKTS) program; matematik-temel bilim, temel miihendislik ve meslek egitimi, genel
egitim bilesenlerini icermektedir.

5.4 Egitim Plani Bilesenleri

Bilesen MUDEK Minimum | Durum

Matematik ve Temel Bilim Min. 60 AKTS Saglanmaktadir
Temel Miih. ve Meslek Egitimi Min. 90 AKTS Saglanmaktadir
Genel Egitim Programa biitiinleyen | Saglanmaktadir
Yabanci Dil (Ingilizce) Min. 12 AKTS Saglanmaktadir

5.5 Ders Is Yiikii Analizi (2024-2025)

Ogrencilerin ve programi boliim bazli ders is yiikleri (AKTS) karsilastirilmaktadir. Asagidaki tabloda
ogrenci gerceklesen is yiki ile boliimiin 6ngdrdiigi is yiikii arasinda kayda deger fark gosteren dersler
sunulmaktadir.

Ders Kodu Ders Ad1 Ogr. s Yiikii Bol. is Yiikii Fark
(AKTS) (AKTS)
MAT 113 Genel Matematik [ 3.1 6.0 -2.9
CIVE 205 Istatistik 1.9 5.0 -3.1
MAT 237 Lineer Cebir 2.5 4.5 -2.0
CIVE 221 Mukavemet I 31 5.0 -1.9
CIVE 303 Hidrolik 2.9 5.0 2.1
CIVE 321 Zemin Mekanigi 34 5.5 2.1
CIVE 323 Ulastirma I 3.0 5.0 -2.0
KIM 117 Genel Kimya 23 4.0 -1.7
F1Z 103 Fizik Laboratuari | 4.5 2.0 +2.5
KIM 135 Genel Kimya Laboratuari 4.0 2.0 +2.0
CIVE 107 Teknik Resim 4.1 2.5 +1.6
MAT 219 Diferansiyel Denklemler 6.7 6.5 +0.2




Kaynak: i__yuku_sonu_lar__de_erlendirme.xlsx (2024-2025) | *Ogrenci Is Yiikii: 6grencinin fiilen
harcadig siire (anket); Boliim Is Yiikii: miifredatta ongériilen

Degerlendirme: Ogrencilerin temel miihendislik derslerinde (Matematik, Istatistik, Mukavemet,
Hidrolik, Zemin Mekanigi) boliimiin 6ngoérdiigiinden belirgin bicimde az ¢alistig1 goriilmektedir. Bu
durum s6z konusu derslerdeki diisiik basar1 oranlariyla 6rtiismektedir. Laboratuvar derslerinde ise
Ogrenci is yiikii beklentinin tizerindedir.

5.6 Ana Tasarim Deneyimi (CIVE 402)
Mevcut Durum: Zayiflik

Son sinif Tasarim Projesi dersinde (CIVE 402) miihendislik uygulamasina yonelik ana tasarim
deneyimi edinilmektedir. 2025-2026 Bahar doneminde tiim gruplarda %100 basar1 oran1 saglanmustir.
Ancak gercekei kisitlar (slirdiiriilebilirlik, yasam dongiisii maliyeti, sifir karbon, etik, hukuki boyutlar
vb.) kapsaminda kanit sunulmasi gerekmekte olup miifredat giincellemesi heniiz
gergeklestirilmemistir.



OLCUT 6. OGRETIM KADROSU

Mevcut Durum: Zayiflik

Arastirma gorevlisi sayisindaki ciddi gerileme (4 kisi) ve santiye yonetimi-uygulama konularinda
Ogretim elemani eksikligi nedeniyle zayiflik bildirimi 6ngoriilmektedir.

Anabilim Dali Bazinda Ogretim Kadrosu (20.10.2026)

Anabilim Dal Prof. | Doc. | Dr.Ogr.Uy. | Ars.Gor. | Toplam
Yap1 3 2 1 1 7
Hidrolik 7 0 1 0 8
Ulastirma 5 0 1 2 8
Geoteknik 0 1 2 0 3
Mekanik 1 0 1 0 2
TOPLAM 16 3 6 3 28

Kaynak: PersonelSayilari.xlsx, 20.10.2026

Ders Degerlendirme Anketi Sonuglari (Ogretim Uyesi Bazinda)

Donem Insaat Boliimii Ort. | Miihendislik Fakiiltesi Universite Ort.
Ort.

2025-2026 Giiz 4.16 3.94 4.04

2025-2026 Bahar 4.17 3.91 3.98

Donem En Yiiksek Puan En Diisiik Puan

Gliz Mutlu Yasar 4.67 Yasar Oztiirk 3.14

Giiz Fatih Dikbas 4.58 Ozge Ersu Cakir 3.51

Bahar Hiiseyin Ceylan 4.46 Tayfun Demirtiirk 2.65

Bahar S.M. Senel 4.40 Ali Bagce1 3.12




OLCUT 7. ALTYAPI

Mevcut Durum: Sorun Bildirilmemis

Kinikli Kampiisii'nde modern bina blogunda hizmet verilmektedir. Yapi/Malzeme, Hidrolik, Zemin
Mekanigi, Ulastirma ve Bilgisayar laboratuvarlari mevcuttur. Modern miihendislik yazilimlari
kullanilmaktadir. PAU Merkez Kiitiiphanesi ile Web of Science, Scopus, ScienceDirect veri
tabanlarina erisim saglanmaktadir. Engelli altyapisi ve giivenlik diizenlemeleri mevcuttur.



OLCUT 8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

Mevcut Durum: Sorun Bildirilmemis

PAU ve Miihendislik Fakiiltesi Dekanlig1 gerekli idari destek ve parasal kaynag saglamaktadir. BAP
finansmani, konferans katilim destegi ve burs imkénlar1 mevcuttur.



OLCUT 9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Mevcut Durum: Sorun Bildirilmemis

Boliim Kurulu ve Fakiilte Kurulu diizenli araliklarla toplanmakta; egitim-6gretim kararlari, miifredat
giincellemeleri ve akreditasyon ¢aligmalari bu kurullar araciligiyla alinmaktadir.



LiSANSUSTU OGRENCI VERILERI (2026-10-01 itibariyla)

Program Kontenjan | Basvuran | Kayit Olan (K+E) Doluluk
Insaat Miih. Yiiksek Lisans 28 39 9+30 =139 %139
(1131)

Insaat Miih. Doktora (1625) 11 3 2+1=3 %27

Kaynak: LisansustuOgrenciVerileri.xlsx




EK-1: DiSIiPLINE OZGU EGIiTiM PLANI KONULARI

laboratuvar uygulamalari

EK-1 Konusu Kapsam Ilgili Dersler

Tleri matematik (diferansiyel | Tam MATI113, MAT114, MAT213,
denklemler, dogrusal cebir, MAT214, IST220

olasilik, istatistik)

Fizik ve genel kimya Tam Fiz113, Fiz114, KIM101, Lab.
(deneysel galismalarla)

Mukavemet, yapt mekanigi, | Tam INS201, INS202, INS301,
akiskanlar mekanigi, zemin INS304, INS302

mekanigi, malzeme bilimi

Yapi alan1 meslek konular: | Tam INS301, INS401-404

Zemin alani meslek konular1 | Tam INS304, ZEM401-402
Hidrolik alan1 meslek Tam INS302-303, HID401-402
konular1

Santiye yonetimi ve Kismi — CIVEA402 (tek ders)

uygulama konulari Zayiflik Riski

Yapi, zemin ve hidrolik Tam Lab. dersleri




GENEL OZDEGERLENDIRME OZETi

Olciit / Cikt1 Bildirim | Aciklama

Olgiit 1.1 — Ogrenci Kabulii Kayg1 300K siralama, diisiik
mat/fizik altyapisi

Olgiit 1.3 — Hareketlilik Kayg1 Erasmus 6grenci sayis1 sifir

Olgiit 1.4 — Danismanlik Kayg1 Izleme ve etkinlik 6l¢iimii
yetersizligi

Olgiit 2 — Egitim Amaglar Kaygi Mezun verisi toplama
aksaklig

Olgiit 3.2 — OKD Puanlama Kayg1 Ogretim iiyesi motivasyonu
/ sinav puanlama

Cikt1 5 — Arastirma ve inceleme Zayiflik | Ars.Gor. yetersizligi (4 kisi,
5 ABD)

Cikt1 6 — Kiiresel Etki Zayiflik | BM SKA kaniti
bulunmamasi

Cikt1 8 — Takim Calismasi Zayiflik Siiren; somut iyilestirme
yapilmadi

Cikt1 10 — Proje Yonetimi Zayiflik Siiren; yalnizca tek ders
iizerinden

Olgiit 4 — Siirekli lyilestirme Zayiflik | Siiren; kanit eksikligi

Olgiit 5.6 — Ana Tasarim Zayiflik Gergekei kisitlar miifredata
yansitilmadi

Olgiit 6 — Ogretim Kadrosu Zayiflik | Ars.Gor. azligi + meslek

dersi 6gr. eksikligi

Sonug¢: Mevcut zayiflik bildirimleri giderilmeden MUDEK akreditasyonuna hak kazanilmasi miimkiin
degildir. Boliim, s6z konusu zayifliklar1 gidermek amaciyla bir eylem plani olusturmay1 ve siireci

yakindan takip etmeyi hedeflemektedir.

Prof. Dr. Fatih CETISLI
Insaat Miihendisligi Boliim Baskani
Pamukkale Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi

Temmuz 2026



