MiMARLIK BOLUMU OGRENME KAZANIMI-PROGRAM YETERLILiGi-CIKTIS| SAGLAMA DUZEYi

Genel Bilgiler
insanlarin yasam cevrelerini olusturan mekansal diizenlemeler her zaman zorunlu olan ve

tasarlanmasi gereken eylemleri icermektedir. Bu eylemlerin gergeklestigi mekanlarin en kiigliglinden
en biylgiine kadar kurgulanmasi, tasarlanmasi, liretimi, denetlenmesi ve organizasyonu ile birlikte
kiltirel stirekliligin ifadeleri ve bu ifadelere yeni eklemlenmeler mimarligin temel ilgi ve bilgi
alanlarini meydana getirmektedir. Mimarlik, estetik, birey-toplum psikolojisi, politika ve tarihe kadar
yayilan disiplinler arasi bir alandir. insanlarin yasama eylemini kolaylastirmak, belirli bir tasarim
kalitesi icerisinde barinma, eglenme, dinlenme, ¢alisma gibi farkli iliskisellikler iceren eylemlerini
surdirebilmeleri icin gerekli mekansal diizenlemeleri Gretme odakli bir disiplindir. Bir baska deyisle,
mimarhgin temel ilgi alani yasantinin kendisidir. Mimarlik Bolim{ tim bu temel ilgi alanlar
kapsaminda yapilandirilmis ve yapilandirilacak cevrenin tasarimina yonelik tasarimcilar ve
arastirmacilar yetistirerek her 6lcekteki tasarim Grilinlerinin 6zgiil ve yiiksek niteliklere sahip olmasina
katkida bulunmak amacindadir.

Amaclar
Mimarlik lisans egitiminin temel amaci, insana, dogaya ve kiltirel siireclere duyarl, mesleki bilgi ve

beceri sahibi, belirli bir meslek etigi edinmis donanimli bireyler yetistirmektir. Boylelikle Turkiye’de
her 6lcekteki tasarim Uriinlerinin 6zgil ve yiksek niteliklere sahip olmasina katkida bulunmak
amaclanmaktadir.

Program Profili (Amag)

Egitim-6gretim faaliyetlerinin kalitesi ve arastirmalarinin 6zgilligu ile ulusal ve uluslararasi 6lcekte
taninmak,

Ogrenci odakl bir 6gretim anlayisina sahip olmak,

Meslek alantile ilgili yerel, ulusal ve uluslararasi kurulus ve etkinliklerde aktif rol almak,
Egitim-6gretim ve arastirmaya yonelik ulusal ve uluslararasi akademik ortakliklar gelistirmek,
Toplam kalite yonetimi ilkelerini benimsemek,

Surekli gelisen bir bélim olma ilkesiyle mesleki programi diizenleyerek ulusal 6lcekte egitime yon
vermek,

Sektor ihtiyacglarina hizli cevap verebilen glicli bir yapi olusturmak.

Ogrenme Kazanimlari (Tanim)

Ekolojik, ekonomik, mekansal, sosyal—kdltiirel ve kurumsal acidan esglidimli strdirilebilir model ve
yaklasimlari gelistirir.

Dogal ve kiiltiirel olusumlara iliskin verileri c6zlimleme, degerlendirme ve yorumlama becerisi kazanir
Mimarlik disiplini baglaminda niteliksel ve niceliksel agidan uygun yontemleri secebilme ve teknolojik
araglar esliginde kullanabilme becerisi kazanir.

Tasarim, planlama ve uygulama calismalarinda bireysel ve ekip ¢alismalarina gorev alma ve

sorumluluk bilinci kazanir.

Aktorler—paydaslar ve kurumlar ile toplum arasindaki etkilesimi kavrama becerisi kazanir.
Cok yonli bakis acisi ve elestirel diisinme becerisini kazanir—gelistirir.

Toplumsal, mesleki ve bilimsel-akademik etik ve deger biling ve sorumlulugu kazanir.
Yasam boyu 6grenme becerisi kazanir.



Anahtar Yetkinlikler

Asagida siralanan anahtar yetkinliklere ileri dliizeyde sahiptir:

Okuma yazma yetkinligi, Dijital yetkinlik, Kisisel, sosyal ve 6grenmeyi 6grenme yetkinligi, Girisimcilik
yetkinligi, Kultirel farkindalk ve ifade yetkinligi.

PROGRAM YETERLILIKLERI

1. Mimarlik konularina dair genel bilgi ve yonelim sahibidir. (mimari tasarim, mimarlik kurami ve
tarihi, yapi malzemeleri ve teknolojileri, yapi sistemleri ve insasi, proje yonetimi, maliyet unsurlari ve
insaat mevzuati, restorasyon ve koruma, vb.)

2. Mimarlk alaniyla iliskili mevcut paradigmalari, kuramsal ve kavramsal ¢erceveleri ve ilkeleri anlar
ve elestirel yaklasir.

3. Mimarhkla iliskili sanatlar, teknolojiler ve beseri bilimlere dair yeterli bilgi sahibidir.

4. Mimarlik meslegini, 6zellikle sosyal, kiiltiirel ve cevresel etmenleri de dikkate alarak mimarin
toplumdaki konumunu ve roliini anlar.

5. Sahip oldugu mimari bilgi ve kavrayisi pratik yasam problemlerine gecerli karsiliklar gelistirmekte
kullanabilir, uygulayabilir ve mimarlik alanina ait gerekli ve 6nemli bilgiyi uzman olmayanlara
aktarabilir.

6. Bir tasarim slirecinde uygun arastirma, tasarim ve planlama strateji ve tekniklerini belirleyebilir ve
kullanabilir.

7. Tasarim suregleri icinde bilgi teknolojilerini etkilesimli olarak diisiinme, liretim ve iletisim icin
kullanabilme yetkinligini de kapsayan ‘mimari tasarim yetkinligine’ sahiptir. Elestirel ve 6z-elestirel
duslinebilir; problem tanimlayip ortaya koyarak ¢6ziim Uretebilir, analitik distinebilir ve sentez
yapabilir.

8. Mimari tasarim problemlerine karsilik Uretirken sosyal, cevresel, kentsel ve ekonomik
surdirilebilirlik ve yasam odakh yaklagimlarin gerekliliginin farkindadir.

9. Resmi, gayri resmi ve bilimsel dlizeyde dizgiin sozli ve yazili iletisim kurabilir ve gorsel ortamlarda
geleneksel ve sayisal metotlari kullanabilir, grafik anlatim ve 3D modelleme becerileri gelismistir.

10. Hem bireysel hem de bir ekibin parcasi olarak ¢alisabilir, belirli bir sire icerisinde karmasik
gereklilikleri 6rgitleyip zamaninda tretimi gerceklestirebilir.

11. Toplumsal sorumluluk ve bilinci ile etik muhakemeye dayanarak hareket ederek ¢cevre ve kiiltirel
mirasin korunmasina calisir.

OGRENME ORTAMLARI

Egitim ve 0gretim 6rgiin, acik veya uzaktan 6gretim seklinde gerceklestirilir. Ayrica, yliksekogretim
kurumlari banyesindeki laboratuvarlarda ve atolyelerde ya da endustride, saglik kurumlarinda ve is
yerlerinde staj veya is yeri egitimi olarak uygulamali egitimler yapilir.

Derslik, Stlidyo, Bilgisayar Laboratuvari, Saha Gezileri

EGITiM OGRETIM YONTEMLERI

Anlatim

Ogretmenin merkezde oldugu yéntemlerin basinda gelir. Ogretmenin konuyu aktif olarak anlattigi,
Ogrencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu ydontemle ders; rapor, betimleme ve agiklama
seklinde islenir.



Tartisma
Duruma gore siniftaki bltin 6grencilerin ya da sinifin belli bir kisminin katiimini saglayan bir

yontemdir. Bu yontemde, grup Uyeleri tartisma konusunu gesitli géris noktalarina gére ele alarak
tartisirlar ve problem ¢ézme ile ilgili alternatif gorusler ortaya ¢ikarirlar. Tartismada esas olan
noktalardan biri; grubun birlikte diistinme ve dislincelerini belli bir mantik 6riintsi icinde ifade
etme cabasidir. Ogrencilerin diisiinme, ifade becerileri ve demokratik tutum gelistirmelerine katki
saglar.

Gosterip Yaptirma

Bu yontemde, 6gretim Uyesi; deney, gosteri gibi bir etkinligi sinif 6nlinde yaparak gosterir ve
sonrasinda 6grencilerin yapmalarini saglar. Ogrenciler sadece bakarak ve izleyerek degil, ayni
zamanda yaparak ve deneyerek 6grenmeye calisirlar.

Ornek Olay
Ornek olay incelemesi, grencilerin gercek ve sorunlu bir olaya aktif olarak katilarak ¢éziimlemeci bir

bakis acisini kullanmalarini gerektiren bir yontemdir. Sorunlu olay gercek ya da gercege cok yakin
olabilir. Olayr anlatan ve gerekli verileri kapsayan bir dokiiman lzerinde galisan 6grenci(ler), olayi
Ogrenir, verileri ¢coziimler, sorunu degerlendirirler. Birlikte tartisarak olayin nedenine ya da ¢6ziimiine
iliskin oneriler gelistirirler. Ogrenciler siirec icinde aktif konumda kalirlar ve st diizey kazanimlar elde
ederler.

Sorun (Problem) Cézme

Bir siiphe veya belirsizlikten dogan herhangi bir duruma sorun adi verilmektedir. Genellikle insan
hayatinda engelleyici veya rahatsizlik verici bir roll olan sorunlar bilimsel yontemin asamalariyla ele
alinarak ¢ozilirler. (a) Sorun belirlenir. (b) Sorun tanimlanir. (c) Olasi ¢6ziim yollari aranir ve hipotez
gelistirilir. (d) C6zim yolu sinanir. (e) Sinama dogru ¢6ziime gotiriirse hipotez dogrulandigi igin
genellemeye gidilir. (f) Sinama dogru ¢6ziime gotlirmezse, geriye donlilerek sinama etkinlikleri
gozden gegirilir, segilen baska bir hipotezle tekrar sinanir. Bu yéntem kisinin problem ¢6zme,
bagimsiz calisma, yaratici dislinme, elestirel disiinme gibi yeteneklerini gelistirilir.

isbirlikli Ogrenme

isbirlikli 6grenme, 6grencilerin ortak bir amag icin birlikte calismalari esasina dayanan bir 6grenme
tiridur. Farkh beceri ve yetkinlikleri olan 6grenciler, heterojen gruplarda bir araya gelip, birbirlerine
yardimci olarak dgrenirler. isbirligi kurma sirasinda yardim etme ve yardim alma, icinde bulundugu
grup birliginin farkina varma gibi dnemli deneyimler edinilir. Béylece gelecekte is yasaminda ¢ok
onemli bir beceri olan ekip ¢alismasina yatkinlik konusunda kazanimlar gergeklesir.

Soru-Cevap
Kullanilan farkli tipteki sorularla (birlestirici, ayirici, degerlendirme, bilgi isteyen, motive edici ve beyin

firtinasi) 6grencinin siireg icinde daha aktif bir konuma gelse de, egitmen merkezli yéntemlerdendir.
Amaca hizmet eden ve mimkiin oldugunca 6grenciyi diislinceye sevk edecek sorular sorulmali, yanlis
bile olsa, 6grencilerin dlstincelerini rahat ifade etmeleri ve konusmalari, hem 6grenmeleri hem de
kendilerine gliven kazanma agisindan biyik 6nem tasimaktadir. Ayni zamanda derse katilimi distk
olan 6grencileri tesvik etmek igin etkilidir.

Kavram Haritalar
Kavramlarin iliskileri, kapsamlari ve temel 6zelliklerinin sekil, grafik ve sézclklerle, 6nerme ve ilkelere
dayali olarak ifade edildigi bir iliski agini ifade eder. Gorsel yolla 6grenmeye olanak saglar. Su




asamalar izlenir: (1) Ogretilecek konuyla ilgili kavramlar listelenir. (2) Ogretilecek konunun adi en
basa yazilir. (3) Kavramlar arasindaki iliskiler ve genellemeler maddeler halinde yazilir. (4) Kavramlar
kutucuk icine alinir. (5) Kavramlar en genel kavramdan 6zel kavramlara dogru veya kapsam, 6zellik ve
iliskilerine gére derecelenir. Derecelendikten sonra kutucuklar icine alinir. (6) iliskiler, oklar ve
ifadelerle yonlendirilir.

Proje

Proje tabanh 6grenim, 6grencileri farkl karmasikliktaki sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda
siradan olandan uzaklasan iriinler olusturmaya yoénlendiren bir égretim yoludur. Ogrencilerin
yaraticiliklarini kullanmalarina olanak saglar ve olaylara genis agidan bakmalarini gerektirir.

Gezi

Ogrenmeyi sinif disina tasiyan bir yontemdir. Ogrencileri fabrika, miize, kiitiiphane, cesitli devlet
kurumlari, dag, orman, gol, park, bahce gibi yerlere gétiirerek oralarda dogrudan gozlem yaptirilarak
bilgi edinmeyi saglayan bir yontemdir.

Gozlem

Genellikle dogaya iliskin bilgilerimizi gézlemlerimiz yoluyla edinsek de, gbzlem yéntemi baska olgu ve
durumlar icin de kullanilir. G6zlem sonucu elde edilen bulgular zihinde islenerek belli basli
genellemelere ulasmaya galisilir. Eger belli hatalardan dolayi yanhs genellemelere ulasilmissa, ayni
olgu ve varliklar tzerinde tekrar gbzlem yapmak gerekir.

Goriisme

Ogretim Uyesinin belli konularda daha farkli donanima sahip kisileri (edebiyatgi, sanatgi, tasarimci,
yazar, cizer, vs.) 6grenim ortamina davet ederek, 6grenciler 6niinde gelistirilen bir konusmayi ifade
eder. Ogrencileri duyussal anlamda tetikleyen bir tekniktir. Bazi durumlarda égrenciler bilgi edinmek
amaciyla belli kisilerle gbrismeler yaparak, elde ettikleri bilgileri coziimleyerek 6grenebilirler.

Beyin Firtinasi
Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun ¢éziimine iliskin miimkin

oldugunca alternatif ¢6ziim yollarini elde etmek igin diizenlenmis olan bir grup ¢alismasi siirecidir.
Beyin firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir Gretmelerini saglamak ve onlarin kendilerini ifade etmesini
kolaylastirmaktir. Bu teknik, st diizey tartisma teknigi olarak kullanilir.

Degerlendirme

Yukarida siralanan tiim yontemler mimarlik egitimi iginde birbirine dolasik halde, belirli bir hiyerarsik
derece ve siraya sokulmaksizin, konumsal ve iliskisel olarak sirekli dinamik bir kurgu halinde es ya da
art zamanli akttiellesen bir icerik belirler. Kuramsal ya da uygulamali dersler agisindan gérece farkl
isleyis katmanlarina sahiptir. Bir yaniyla da 6gretim lyesinin egitim perspektifi ve deneyimiyle orantili
olarak degiskenlikler sergileyebilmektedir.

S6z konusu degiskenlikler “Ogrenme Kazanimi-Program Yeterliligi-Ciktisi Saglama Diizeyi”
cercevesinde belirli bir esneklik payi1 barindirmaktadir. Sosyo-psisik-tarihsel-kiltirel bir yasam bigimi
olan insan varhginin farkl tarihsellik katmanlarindaki (6gretim tyeleri-6grenciler) karsilasma
turlerinden biri olan egitim baglaminda 6grenme-kazanim-yeterlilik diizeyleri de tiirdes hale
getirilemeyecek kadar karmasiklasmaktadir. Mimarlk egitimi icinde kiguk bir grup ders belki nicelik
Gzerinden geometrik anlamda net bir dizgeye yaklastirilabilerek gérece nesnel dlgiitler Gzerinden



dogru ve yanhs dikotomisi icinde degerlendirmeye denk diisebilmektedir. Ancak kuramsal dersler
dahil olmak Gzere 6zellik tasarim stiidyosu dersleri nitelikli devama dayali bir seyir kaydi icinde
“Probleme Dayali Ogrenim” yénetmeligi cercevesinde gelistirilen rol ve sorumluluklar izerinden
niteliksel gdzlem ve karsilikli goriis alis-verisi icinde yuritilmekte not dagihmi stiidyodaki 6grencilerin
performanslari agsindan en alt ve en Ust diizeyler arasinda olusan dagilimlara gore dersi ylriiten
ogretim Uyelerince degerlendirilerek yerlesletirilmektedir.

Bu kosullar icinde OK-PY matrisleri gibi istatiksel ydnelimli modellerin denk diismedigi
disinidlmektedir. Dersleri bir kismi belki iki sinav lizerinden niceliksel ve sayisal olarak
degerlendirilebilecek olsa da agirlikli olarak 6grenci performansi sinavdan gok siireg icindeki gelisim
hatlarinin tutarhhg veya tutarsizhig Gzerinden performanslarin niteliksel anlamdaki yetkinligini ortaya
koymaktadir. Buradaki 6gretim lyesinin olasi bireysel kaprisleri dersi ylriten diger 6gretim
Uyelerinin mizakereleri sonucu eritilmektedir.

Cergevenin hesaplamali odakl yoninin mimarlik egitimi baglaminda yetersiz kalacagi
disinidlmektedir.



