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GENEL BILGILER

BOZKURT MESLEK YUKSEKOKULU *

ULASTIRMA VE TRAFIK HiZMETLERI *

Programin adi liniversite katalogunda, not belgelerinde, diplomalarda kullanildigr sekliyle yazilmalidir.

® Tahmini tamam

Yanit orani anket st
iliskilidir. Katilimcilar
vermeye tesvik etme
kisaltmayi denemen



Adi

Duygu

Soyadi

EROL

Adres

Pamukkale Universjte;i Bozkurt Meslek Yuksekokulu Mehmetcik Mahallesi Muzaffer Arici  Caddesi
No:12 Bozkurt/DENIZLI

Telefon

0506 960 28 36

Faks

0258 831 4245

e-posta

derol@pau.edu.tr
*

NORMAL OGRETIM *

O Normal Ogretim

(O ikinci Ogretim

TURKCE *
Programu yiiriitiirken kullanilan egitim dilini (Tiirkce, ingilizce, % 30 ingilizce, vb.) belirtiniz.

® Tahmini tamam

O Turkce Yanit orani anket st
iliskilidir. Katilimcilar

o vermeye tesvik etme

O Ingilizce kisaltmayr denemen

O Diger


mailto:derol@pau.edu.tr

PROGRAMIN KISA TARIHCESi VE DEGISIKLIKLER

Pamukkale Universitesi Senatosu’nun 03.11.2017 tarih ve 17/3 sayili karariyla Bozkurt Meslek
Yiuksekokulu'nda Ulastirma Hizmetleri Bolimu altinda Ulastirma ve Trafik Hizmetleri Programi
agiimasi Yuksekdgretim  Kurulu'na énerilmistir. Bu karar 08.11.2017 tarih ve 74627 sayili yazi ile
Yiksekogretim Kurulu'na iletilmistir. Yiksekdgretim Kurulu 29.11.2017 tarihinde yaptig
Yuksekdgretim Yirtutme Kurulu toplantisinda Bozkurt Meslek Yiksekokulu Ulastirma Hizmetleri
Bolima Ulastirma ve Trafik Hizmetleri  Programi'nin acilmasina karar vermistir. Bu kararini 30.11.2017
tarih ve 83262 sayili yaziyla Pamukkale Universitesi Rektérliigi'ne bildirmistir. Pamukkale
Universitesi Rektérligli 2019-2020 egitim égretim yilindan itibaren  programa égrenci alinmasi
konusundaki teklifi Yiksekdgretim Kurulu'na iletmistir. Yiksekdgretim Kurulu, 09.05.2019 tarihli
Yiksekogretim Genel Kurul toplantisinda verilen kararla programa 6grenci alinmasini uygun
gormustdr. Program ilk 6grencilerini 2019-2020 egitim 6gretim yilinda almistir. Program ilk
mezunlarini 2020-2021 déneminde vermistir. Program 2 sube ile egitime devam etmektedir.

*

OGRETIM KADROSU

Ulastirma ve Trafik Hizmetleri Programi'nin akademik kadrosunda 5 adet 6gretim gorevlisi
bulunmaktadir.Ogretim kadrosu programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica yeterlidir.
Ogretim Kadrosu;

Ogr. Gér. Ahmed PAKSOY

Ogr.Gor. Burak OZKAN

Ogr.Gor. Duygu EROL

Ogr.Gor. Gizem ISIKHAN
Ogr. Gor. Volkan HELVA *

® Tahmini tamam

Yanit orani anket s
iliskilidir. Katilimcilar
vermeye tesvik etme
kisaltmayr denemen



PAYDAS LiSTESI

Programin i¢ paydaslari;

1. Ogrenciler

2. Akademik Personel

3. Idari Personel

Programin dis paydaslari;

1. Universitemizin diger birimleri

2. Mezunlar

3. Karayollari Genel Mudurligi ve buna bagl kuruluslar
4. Belediyelerin ulastirma daire baskanliklari ve fen isleri
5. Devlet demiryollari ve buna bagli kuruluslar

6. Devlet Hava Meydanlari isletmesi Genel Midirligi ve buna bagh kuruluglar
*

® Tahmini tamam

Yanit orani anket s
iliskilidir. Katilimcilar
vermeye tesvik etme
kisaltmayr denemen



Programlarin tasarimi ve onayi

Tanimlanan Program egitim amaclari asagidaki gibi listelenmistir.
1. Ulastirma ve Altyapi Bakanhgi ve buna bagl kuruluslarda gérev alma imkanlari vardir.
2. 1l ve iice Belediyelerin fen islerinde calisma imkanlari vardir.

3. Kamu kuruluslarina bagli ulastirma hizmetleri ile ilgili olmak kaydiyla calisan taseron sirketlerde calisma
imkanlari vardir.

4. Devlet demiryollari ve buna bagl kuruluslarda calisma imkanlari vardir.
5. Karayollari genel miiduirligu ve buna bagli kuruluslarda ¢alisma imkanlari vardir.

6. Devlet Hava Meydanlari isletmesi Genel Miidiirligii ve buna bagli kuruluslarda calisma imkanlari vardir.
7. Belediyelere bagl ulasim daire bagkanliklarinda is bulma imkanlari vardir.

Bozkurt Meslek Yiksekokulu Ulastirma ve trafik hizmetleri programi misyon olarak kamu ve 6zel sektorin ihtiyag
duydudu, karayolu ve demiryolu gibi ulastirma alanlarinda nitelikli ara insan glcu yetistirmek, yerel ve bolgesel
dizeyde ekonomik ve toplumsal gelismeye katki saglayici faaliyetlerde bulunmak ve ulastirma alanlarinda ulusal
ve uluslararasi bilimsel gelismeye katki saglamayr amaclamaktadir. Ayrica vizyon olarak, Glkemizin ihtiyag duydugu,
kuresel rekabete ve teknolojiye uyum saglayabilecek nitelikli ara insan glcu yetistirmek, Gniversite-sanayi-toplum
isbirligini saglayarak tilkemizin sosyal, ekonomik ve kiiltirel gelisimine katki saglamak, ulusal ve uluslararasi
projelerle bilgi Greten lider bir Meslek Yuksekokulu olmayi amaclamaktadir. Program egitim amaglarina uyumu
asagidaki tabloda gosterilmistir.

® Tahmini tamam

Yanit orani anket s
iliskilidir. Katilimcilar
vermeye tesvik etme
kisaltmayr denemen



Program Egitim Amaclar

Programin Egitim Amaglarina Uyumu

1

Ulastirma ve Altyapi Bakanligi ve buna bagli kuruluslarda gérev alma imkanlari vardir.
Uyumlu

2

il ve iice Belediyelerin ulastirma daire baskanliklari ve fen islerinde calisma imkanlari vardir.
Uyumlu

3

Kamu kuruluglarina bagl ulastirma hizmetleri ile ilgili olmak kaydiyla calisan taseron sirketlerde
calisma imkanlari vardir.

Uyumlu

4

Devlet demiryollari ve buna bagh kuruluslarda ¢alisma imkanlari vardir.

Uyumlu

5

Karayollar genel midurligu ve buna bagl kuruluslarda calisma imkanlari vardir.
Uyumlu

6

Devlet Hava Meydanlari isletmesi Genel Midirligi ve buna bagl kuruluslarda calisma imkanlari
vardir.

Uyumlu
7
Belediyelere bagli ulasim daire bagkanliklarinda is bulma imkanlari vardir.

Uyumlu
*

® Tahmini tamam

Yanit orani anket s
iliskilidir. Katilimcilar
vermeye tesvik etme
kisaltmayr denemen



Program Egitim Amaclar

Programin Egitim Amaglarina Uyumu

1

Ulastirma ve Altyapi Bakanligi ve buna bagli kuruluslarda gérev alma imkanlari vardir.
Uyumlu

2

il ve iice Belediyelerin ulastirma daire baskanliklari ve fen islerinde calisma imkanlari vardir.
Uyumlu

3

Kamu kuruluglarina bagl ulastirma hizmetleri ile ilgili olmak kaydiyla calisan taseron sirketlerde
calisma imkanlari vardir.

Uyumlu

4

Devlet demiryollari ve buna bagh kuruluslarda ¢alisma imkanlari vardir.

Uyumlu

5

Karayollar genel midurligu ve buna bagl kuruluslarda calisma imkanlari vardir.
Uyumlu

6

Devlet Hava Meydanlari isletmesi Genel Miidirliigi ve buna bagl kuruluslarda calisma imkanlari
vardir.

Uyumlu
7
Belediyelere bagli ulasim daire bagkanliklarinda is bulma imkanlari vardir.

Uyumlu
*

Gorevlendirilen kisilerin gorev degisikligi nedeniyle dis paydaslarla planlama ve degerlendirme
yapilamamisltir. *

® Tahmini tamam

Yanit orani anket s
iliskilidir. Katilimcilar
vermeye tesvik etme
kisaltmayr denemen



Agiklamalariniz kapsaminda bagslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

T Dosyayi karsiya yiikle

Dosya sayisi Ust siniri: 10 Tek dosya boyutu st siniri: T00MB  izin verilen dosya tiirleri: Word, Excel, PPT, PDF, Resim,
Video, Ses

® Tahmini tamam

Yanit orani anket s
iliskilidir. Katilimcilar
vermeye tesvik etme
kisaltmayr denemen



Programlarin Ders Dagilim Dengesi

Ogretim kadrosunda bulunan 6gretim gérevlilerinin tamami insaat miihendisligi alaninda tezli yiiksek lisans
derecesine sahiptir. Program ders dagilim dengesi saglanirken, 6gretim elemanlarinin ders yiikiinin esit olmasi
g0z 6nline alinmakta olup, 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina gére ders dagilimi yapilmaktadir Bu sayede
programa kayitl 8grencilerin alaninda uzman &gretim kadrosundan ders almalari saglanmaktadir. Ogretim
kadrosunda bulunan 6gretim gorevlileri belirli bir koordinasyon icinde dersleri devam ettirmekte olup dizenli
olarak fikir aligverisinde bulunmaktadir. Ogretim kadrosu belirli araliklarla toplantilar yapip programin
surduralmesi, degerlendirilmesi ve gelistiriimesi icin yapilmasi gereken calismalari planlamakta ve yiratmektedir.

Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemleri kanitlariyla aciklayiniz. *

Ayrica 6grenciler her yaritil icin 30 AKTS ders almaktadir.

Ulastirma ve trafik hizmetleri programinda; 1. Sinif 6grencileri giz doneminde 9 ders almakla
yikiimli olup, ingilizce-l, Tiirk Dili-I, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-I derslerini uzaktan egitim ile
almaktadir. 1. Sinif 6grencileri bahar déneminde ise 8 ders almakta olup, ingilizce-II, Tiirk Dili-Il,
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-Il derslerini uzaktan egitim ile almaktadir. Ogrencilerin almakla
yukimli oldugu dersler Tabloda gérilmektedir.

*

® Tahmini tamam

Yanit orani anket s
iliskilidir. Katilimcilar
vermeye tesvik etme
kisaltmayr denemen



Agiklamalariniz kapsaminda bagslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

T Dosyayi karsiya yiikle

Dosya sayisi Ust siniri: 10 Tek dosya boyutu st siniri: T00MB  izin verilen dosya tiirleri: Word, Excel, PPT, PDF, Resim,
Video, Ses

® Tahmini tamam

Yanit orani anket s
iliskilidir. Katilimcilar
vermeye tesvik etme
kisaltmayr denemen



Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program ciktilari ile ders
kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur. Kazanimlarin ifade sekli 6ngorilen bilissel, duyussal ve devinimsel

seviyeyi acikca belirtmektedir.
Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, &zellikle alana
6zgl olmayan (genel) kazanimlarin irdelenme yontem ve sureci ayrintil belirtiimektedir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=1&dzy=18br=326&bl=8476&pr=693&dm=1&ps=0 *

® Tahmini tamam

Yanit orani anket s
iliskilidir. Katilimcilar
vermeye tesvik etme
kisaltmayr denemen


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=326&bl=8476&pr=693&dm=1&ps=0

Program Egitim Amaclari

Programin Egitim Amaglarina Uyumu

1

Ulastirma ve Altyapi Bakanligi ve buna bagli kuruluslarda gérev alma imkanlari vardir.
Uyumlu

2

il ve iice Belediyelerin ulastirma daire baskanliklari ve fen islerinde calisma imkanlari vardir.
Uyumlu

3

Kamu kuruluglarina bagl ulastirma hizmetleri ile ilgili olmak kaydiyla calisan taseron sirketlerde
calisma imkanlari vardir.

Uyumlu

4

Devlet demiryollari ve buna bagh kuruluslarda ¢alisma imkanlari vardir.

Uyumlu

5

Karayollar genel midurligu ve buna bagl kuruluslarda calisma imkanlari vardir.
Uyumlu

6

Devlet Hava Meydanlari isletmesi Genel Miidirliigi ve buna bagl kuruluslarda calisma imkanlari
vardir.

Uyumlu
7
Belediyelere bagli ulasim daire bagkanliklarinda is bulma imkanlari vardir.

Uyumlu
*

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?

® Tahmini tamam

Yanit orani anket s
iliskilidir. Katilimcilar
vermeye tesvik etme
kisaltmayr denemen


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=326&bl=8476&pr=693&dm=1&ps=0

Agiklamalariniz kapsaminda bagslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=1&dzy=18br=326&bl=8476&pr=693&dm=18&ps=0

T Dosyay! karsiya yiikle

Dosya sayisi Ust siniri: 10 Tek dosya boyutu st siniri: T00MB  izin verilen dosya tirleri: Word, Excel, PPT, PDF, Resim,
Video, Ses
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https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=326&bl=8476&pr=693&dm=1&ps=0

Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Tum derslerin AKTS degeri web sayfasi Uzerinden paylasiimakta, 6grenci is yiku takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve
meslege ait uygulamali 6grenme firsatlari mevcuttur ve yeterince 6grenci is yiiki ve kredi gercevesinde
degerlendirilmektedir. Gerceklesen uygulamanin niteligi irdelenmektedir. Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda
uzaktan egitimle ortaya cikan gesitlilikler de g6z 6niinde bulundurulmaktadir.

Universitemizde egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izlemek icin kullanilan iki dnemli
yéntem, her egitim dénemi sonunda égrenciler tarafindan doldurulan “Ders ve Ogretim Elemani
Degerlendirme Formu” araciligi ile yapilan degerlendirme ve 6gretim elemanlarinin akademik
faaliyetlerini iceren "Yillik Degerlendirme Anketi"nin egitim kismi ile ilgili degerlendirmedir. ilk
yontem araciligi ile dgrencilerin, ikinci ydntem araciligi ile de 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim
streglerinin planlanmasina ve iyilestirmesine katkisi olmaktadir. *

Egitim plani toplam 120 AKTS'lik dersten olusmaktadir. 120 AKTS'nin 90 AKTS'lik kismi yani %75'i
ulastirma ve trafik hizmetleri temel bilim alani bilesenlerinden olusmakta olup kalan 30 AKTS'lik kisim
ise genel egitim bilesenlerinden olusmaktadir. 14 AKTS'lik ders (UTH 101 Genel Ulasim ve Trafik
Teknigi,UTH 105 Teknik Resim, UTH 108 Topografya, UTH 205 Yol Projesi ve Karayolu Teknigi, UTH
215 Kentigi Yol ve Kavsaklarin Geometrik Tasarimi ) ise dnemli diizeyde tasarim iceren mesleki
konulardan olusmaktadir. Programa kayith égrencilerin 30 is glinl staj yapma zorunlulugu
bulunmaktadir.

Turkiye'deki yiiksekdgretim kurumlarindan Pamukkale Universitesine yatay gegis yapmak isteyen
dgrencileri icin "Yiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlararasi Kredi Transferi Yapiimasi Esaslarina iliskin Yonetmelik”
hukamleri uygulanir. Ayrica programda yatay ve dikey gegis ile gelen 6grenci ve ¢ift anadal yapan
ogrenci bulunmamaktadir.

Program tarafindan baska kurumlarla yapilan herhangi bir anlasma ve kurulan ortaklk
bulunmamaktadir. Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeler planlanmaktadir.
Degisim programlarindan yararlanan 6grenci bulunmamaktadir *

Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) Izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

® Tahmini tamam

Yanit orani anket s
iliskilidir. Katilimcilar
vermeye tesvik etme
kisaltmayr denemen



https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=1&dzy=1&br=326&b|=8476& pr=693&dm=1&ps=0

T Dosyayi karsiya yiikle
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Video, Ses

® Tahmini tamam

Yanit orani anket s
iliskilidir. Katilimcilar
vermeye tesvik etme
kisaltmayr denemen


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=326&bl=8476&pr=693&dm=1&ps=0

Programlarin izlenmesi ve glincellenmesi

Her program ve ders icin (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program amaclarinin ve 6grenme ciktilarinin izlenmesi
planlandigr sekilde gerceklesmektedir. Bu sirecin isleyisi ve sonuglari paydaslarla birlikte degerlendiriimektedir.
Egitim ve 6gretim ile ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil agilan dersler, 6grenci sayilari, basari durumlari, geri
besleme sonuglari, ders gesitliligi, lab uygulama, lisans/lisansusti dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb)
periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, tartisiimakta, degerlendiriimekte, karsilastiriimakta ve kaliteli egitim
yonindeki gelisim strdirilmektedir. Program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi vardir; kurumun
akreditasyon stratejisi belirtilmis ve sonuglari tartisiimistir. Akreditasyonun getirileri, i¢ kalite glivence sistemine
katkisi degerlendirilmektedir.

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Akademik programlarin  kazanimlari ve egitim amaclarina yonelik olarak periyodik 6lcme
degerlendirme calismalari yaratilmektedir. Program ciktilarinin 6l¢iimi ve degerlendirilmesi igin
gerekli teknik altyapi Pusula Bilgi Sistemi kapsaminda tim akademik programlar icin mevcuttur.
Program ciktilarini 6grencilere kazandirmak lizere olusturulan mifredatlar da yer alan her bir ders
icin 6grenme ¢iktilari ve bu  ¢iktilarin 6l¢tilmesinde kullanilacak degerlendirme bilesenleri (6dev,
sinav, proje, vb.) tanimlanmistir.

Ders 6grenme ciktilari  dersin ait oldugu programin ciktilarini saglayacak sekilde belirlenmistir.
Egitim Bilgi Sisteminde yer alan ders izlencesinde dersin hangi program ciktilari icin katki sagladigi
belirtilmektedir. Bir baska deyisle, ders izlencelerinde dersin tanimi, icerigi, haftalik programi gibi
dersi tanimlayici bilgilerin yaninda dersin 6grenme ciktilari ve hangi 6grenme  ciktisinin hangi
program ciktisini sagladigi bilgisi de yer almaktadir.

Akademik program ciktilarinin yaninda program egitim amacglarinin da periyodik degerlendirme
sireci izlenmektedir. Bolimler tarafindan olusturulan ve mezunlar ile isverenlerin  dahil edildigi
Ogrenci Danismanlar araciligiyla, periyodik toplantilar ve / ya anketler araciligiyla egitim
amaclarinin degerlendirilmesi stirecine katkida bulunulmaktadir. Gergeklestirilen toplantilar /
anketler, dis paydaslardan cesitli akademik ve idari konularda goris ve énerilerin alinmasina da
imkan tanimaktadir.

Her egitim dénemi sonunda 6grenciler tarafindan doldurulan “Ders ve Ogretim Elemani
Degerlendirme Formu” araciligi ile yapilan élcme ve degerlendirme sireciyle 6gretim elemanlarinin
akademik faaliyetlerine yonelik olarak doldurduklari “Yillik Degerlendirme Anketi” ve bu anketin
egitim kismi ile ilgili degerlendirme sirecleri egitim-6gretim faaliyetlerinin - degerlendirilmesi
amaciyla kullanilan diger mekanizmalardir.

Danismanlar araciligiyla ve pusula bilgi sistemi Gzerinden gerekli islemler yapiimaktadir. *

® Tahmini tamam

Yanit orani anket s
iliskilidir. Katilimcilar
vermeye tesvik etme
kisaltmayr denemen



Agiklamalariniz kapsaminda bagslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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Egitim ve 6gretim sureclerinin yonetimi

Kurum, egitim ve 6gretim siireclerini  butlncul olarak yonetmek Uzere; organizasyonel yapilanma
(Universite egitim ve 6gretim komisyonu, 6grenme ve 6gretme merkezi, vb.), bilgi yonetim sistemi ve uzman
insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim surecleri st yonetimin koordinasyonunda yuritilmekte olup; bu
stireclere iliskin gorev ve sorumluluklar tanimlanmistir.

Egitim ve 6gretim programlarinin  tasarlanmasi, ylrattlmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine
iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir.

Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (mifredat), egitim hizmetinin verilme bicimi (6rglin, uzaktan,
karma, agiktan), 6gretim yontemi ve dlgme-degerlendirme uyumu ve tiim bu sireclerin - koordinasyonu Ust
yonetim tarafindan takip edilmektedir.

Ulastirma ve trafik hizmetleri programinda egitim ve 6gretim siireci Pamukkale Universitesi genel
akademik takvimine bagl kalarak diizenlenmektedir.

Program egitim amaclarinda herhangi bir giincelleme yapilmamustir. ilerleyen zamanlarda ulastirma
alanlarindaki ihtiyaglara gére gtincelleme yapilmasi planlanmaktadir.

Ulastirma ve Trafik Hizmetleri Programi yeni mezun verdigi igin program egitim amaglarina
ulasildigini belirlemek ve belgelemek icin kullanilan herhangi bir 6lcme ve degerlendirme sireci
bulunmamaktadir. *

Ulastirma ve Trafik Hizmetleri Programi yeni mezun verdigi icin program egitim amaglarina
ulasildigini belirlemek ve belgelemek icin kullanilan herhangi bir 6lcme ve degerlendirme sireci

bulunmamaktadir. *

Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.
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Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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Ogretim yéntem ve teknikleri

Ogretim yéntemi dgrenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme odaklidir. Tum egitim tirleri icerisinde
(6rglin, uzaktan, karma) o egitim tirlinln dogasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, stireg ve
performans odakli disiplinlerarasi, butlnleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi 6nceleyen yaklasimlara yer
verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi, motivasyon ve bagliligina odaklaniimistir.

Orgiin egitim siiregleri 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans 6grencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu
olanaklar ve ters yiiz 6grenme, proje temelli 5grenme gibi yaklagimlarla zenginlestiriimektedir. Ogrencilerinin
arastirma streclerine katihmi mufredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Tum bu streglerin
uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken 6nlemlerin alinmasi sistematik olarak degerlendirilmektedir.

Program bazinda tercih edilen 6gretim yontem ve teknikleri bashklari ve agiklamalariyla birlikte
asagida sunulmustur.

Anlatim

Ogretmenin merkezde oldugu yéntemlerin basinda gelir. Ogretmenin konuyu aktif olarak anlattig,
ogrencinin ise pasif dinleyici oldugu bir ydontemdir. Bu yontemle ders; rapor, betimleme ve aciklama
seklinde islenir. Etkili olmasi icin kisa stireli olmali, uzun anlatimlardan kaginilmalidir. Dersin tamamini
anlatimla yiritmek saglikh sonuclara gétiirmez. Ogrencilerin alternatif beceriler gelistirmelerini
desteklemez. lyi bir 6n hazirlik yapilmazsa, verimsiz bir cabaya dénisdir.

Tartisma

Duruma gore siniftaki biitlin 6grencilerin ya da sinifin belli bir kisminin katilimini saglayan bir
yontemdir. Bu yontemde, grup Uyeleri tartisma konusunu cesitli goriis noktalarina gore ele alarak
tartisirlar ve problem ¢ozme ile ilgili alternatif gorusler ortaya cikarirlar. Tartismada esas olan
noktalardan biri; grubun birlikte diisinme ve dislincelerini belli bir mantik 6riintisu icinde ifade
etme cabasidir. Ogrencilerin diisiinme, ifade becerileri ve demokratik tutum gelistirmelerine katki
saglar.

Ornek Olay

Ornek olay incelemesi, égrencilerin gercek ve sorunlu bir olaya aktif olarak katilarak ¢ézimlemeci bir
bakis acisini kullanmalarini gerektiren bir ydntemdir. Sorunlu olay gercek ya da gercege cok yakin
olabilir. Olayr anlatan ve gerekli verileri kapsayan bir dokiiman Gzerinde calisan 6grenci(ler), olayi
ogrenir, verileri ¢oziimler, sorunu degerlendirirler. Birlikte tartisarak olayin nedenine ya da ¢dziimiine
iliskin dneriler gelistirirler. Ozellikle sosyal bilimlerde pek ¢ok konuyu, érnek olay biciminde sinifa
getirmek olanaklidir. Ogrenciler siirec icinde aktif konumda kalirlar ve Gst diizey kazanimlar elde
ederler. *
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isbirlikli Ogrenme

isbirlikli grenme, 6grencilerin ortak bir amac icin birlikte calismalari esasina dayanan bir 6grenme
turadur. Farkli yetenekte olan cocuklar, heterojen gruplarda bir araya gelip, birlerine yardimci olarak
dgrenirler. isbirligi kurma sirasinda yardim etme ve yardim alma, icinde bulundugu grup birliginin
farkina varma gibi 6nemli deneyimler edinilir. Boylece gelecekte is yasaminda ¢cok 6nemli bir beceri
olan ekip calismasina yatkinlik konusunda kazanimlar gergeklesir.

Alt1 Sapkal Diigiinme

Alti sapkali distinme tekniginde, bir konuya farkli acilardan bakma esas alinmaktadir. Bireyler ayni
olay karsisinda farkl distinme yaklasimlarini gelistirebileceklerini 6grenirler, empati yetenegini
gelistirirler. Degisik agidan dustinmelere yer verdigi igin ortaya atilan konunun her yonden irdelenip,
kararlarin dogru verilmesine olanak saglar. Bu teknikte, 6grencilere tartismalari igin bir konu verilir.
Her grup farkli renkteki sapkanin gerektirdigi distince bicimini ortaya koymaya calisir. Her grup,
tartisilmasi istenen konuya, kendi basinda var oldugunu distiindigi sapkanin gerektirdigi yonde
yaklasir. Bu teknigin uygulanmasinda dnemli olan 6grencilerin kendi goris ve dislincelerini tespit
etmek degil, bir konuya farkli agilardan bakabilme becerisinin kazanilmasidir. Ogretmen bu amacin
disina ¢cikmamalidir. Sapka renkleri ve temsil ettigi distince bigimleri: - Beyaz sapka: (Tarafsizdir).
Ortaya konan soruna iliskin taraf tutmadan net bilgi ve raporlar ortaya koyar. - Kirmizi sapka:
(Duygusaldir). Ofke, tutku, duygu, duygusal bir bakis acisini ifade eder - Siyah sapka: (Karamsardir).
Olumsuzluklar, riskler, dezavantajlari ifade eder. Bir seyin nicin yapilmayacagini gorir. - Sari sapka:
(iyimserdir). Olaylarin olumlu yénlerine odaklanir; avantajlari ve faydali yénleri digtnir. - Yesil sapka:
(Yaraticidir). Olaylara yeni ve farkli ¢6zim yollari bulmaya calisir. - Mavi sapka: (Degerlendirici ve karar
vericidir). Olayi tim olasi yonleriyle goren ve degiskenleri kontrol altinda tutan bir bakis acisidir.
Duslinceler sistematize edilir.

Goriis Gelistirme

Bu teknik tim 6grencilerin kicik gruplarla degil, sinifca katildiklari bir calismadir. Celiskili, karsit
gorus iceren konular tzerinde gerceklesen ve egitsel disiinmeyi, baska goruslere saygi duymayi
o0gretmek ve dgrencilerde goris gelistirmek amaciyla kullanilan bir tartisma teknigidir. Belirgin
celiskiler ve kutuplasmis tutumlar iceren konular segilir. “Kesinlikle Katiliyorum”, “Katilyorum®,
“Kararsizim”, "Katilmiyorum”, “Kesinlikle Katilmiyorum” ifadelerinin yazili oldugu késeler olusturulur
ve 6grencilerin savundugu kdseye gecmeleri istenir. Tartisma sonunda kazanan ya da kaybeden grup
yoktur. Gruplar, kisiler basta savunduklari gorisi terk edip baska bir gorise, hatta karsi ¢iktigi goriise

katilabilir.
Beyin Firtinasi

Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun ¢éztimune iliskin mimkiin
oldugunca ¢ok ¢6ziim yollarini elde etmek icin diizenlenmis olan bir grup calismasi surecidir. Beyin
firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir Gretmelerini saglamak ve onlarin kendilerini ifade etmesini
kolaylastirmaktir. Bu teknik, st dlizey tartisma teknigi olarak kullanilir. Firtina dénemi ve
degerlendirme dénemi vardir. Basaril bir beyin firtinasinda; degerlendirmenin sonraya birakilmasi,
serbest ve neseli bir ortam yaratilmasi, olabildigince cok miktarda fikir Gretilmesinin saglanmasi,
onerilen fikirlerin gruplanmasi ve gelistiriimesi ¢cok 6nemlidir. *

Aciklamalariniz kapsaminda baglik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.
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Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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Olcme ve degerlendirme

Ogrenci merkezli 8lcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiritiilmekte ve égrencilerin
kendini ifade etme olanaklari mimkin oldugunca gesitlendirilmektedir.

Olcme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklari ve bazilari siire¢  odakli (formatif) 6dev, proje,
portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve egitim tlrlerine (6rgiin, uzaktan, karma) uygun
sinav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve givenligi  (6rgiin/gevrimigi sinavlar,
dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalari bulunmaktadir.

Olgcme ve degerlendirme uygulamalarinin - zaman ve kisiler arasinda tutarliligi ve giivenirligi  saglanmaktadir.
Kurum, 6lgme-degerlendirme yaklasim ve olanaklarini 6grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali bigimde
iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontroli, hedeflerle uyumu ve alinan énlemler
irdelenmektedir.

Ogrencilerin derslerdeki basarilari dénem icinde yapilan ara sinav ve dénem sonunda yapilan final
sinavlariyla 6l¢tilmektedir. Uygulanan bu sinavlar disinda ders ici uygulamalar, 6devler ve projelerle
daha detayl bir degerlendirme yapilmaktadir. Degerlendirme sonugclari 6grencilerle paylasiimakta ve
geri bildirimler kabul edilmektedir.

Uygulanan sinavlarda 6lgme ve degerlendirme konusunda seffaf ve adil olduguna karar verilen
yontemler kullanilmaktadir. Ders veren 6gretim gorevlileri tarafindan yapilan sinavlara ait cevap
anahtari hazirlanmakta ve cevap anahtarina gére 6grenci basarisi degerlendirilmektedir. *

Bozkurt Meslek Yiksekokulu binasinin girisinde engelli rampasi bulunmaktadir. Bunun yaninda
katlarda engelli tuvaletleri bulunmaktadir. Fakat binada engellilerin Ust katlara ¢cikmasina olanak
saglayacak asansor bulunmamaktadir. *

iyilestirmeye yonelik herhangi bir gézden gecirme yapmaya gerek duyulmamustir. *
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Agiklamalariniz kapsaminda bagslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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Ogrenci kabuli, dnceki 8grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallari tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile tutarl
olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.
Onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla edinilen bilgi ve
becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapilmaktadir. Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik
destekleri, 6grenciyi tesvik, kolaylastirici dnlemler bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kaybi olmamasi yéniinde
uygulamalar vardir.

Turk ve yabanci 6grenciler icin genel kabul sartlari
programa baslamak icin gecerlidir ve programa OSYS
Puani ile kayit yaptirilmaktadir. Ulastirma ve Trafik
Hizmetleri Programini kazanan &grencilerin sayilarini,
OSYS puanlarini ve basari siralamalari Tabloda
gosterilmistir

Turkiye'deki yiksekogretim kurumlarindan Pamukkale
Universitesine yatay gecis yapmak isteyen 6grencileri
icin "Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans
Dizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal,
Yandal ile Kurumlararasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iligkin Yonetmelik” hiikiimleri uygulanir.

*

Turk ve yabanci 6grenciler icin genel kabul sartlari programa baslamak icin gegerlidir ve programa
OSYS Puant ile kayit yaptirimaktadir. Ulastirma ve Trafik Hizmetleri Programini kazanan égrencilerin
sayilarini, OSYS puanlarini ve basari siralamalar Tabloda gdsterilmistir *

Kontenjanlarda dusus oldugu anlasiimaktadir. *
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Agiklamalariniz kapsaminda bagslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullar, mezuniyet karar strecleri acik, anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde
tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasiimistir. Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli siirece uygun olarak
yuruttlmekte, izlenmekte ve gerekli 6nlemler alinmaktadir.

Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Ulastirma ve Trafik Hizmetleri Programi'ndan mezun olma kosullari asagida listelenmistir;

a) Program miifredatinda tanimlanan tiim derslerden gecer not ya da kosullu geger not almak
b) Programi tamamlamak igin 120 AKTS kredi almis olmak

c) En az 2.30 akademik ortalamaya sahip olmak

d) Mifredatta tanimli 30 giin zorunlu staji yerine getirmis olmak *

Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) Izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/
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Ogrenme ortam ve kaynaklari

Sinif, laboratuvar, kiitiphane, stidyo; ders kitaplari, cevrimici (online) kitaplar/belgeler/videolar vb.
kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve dgrencilerin  bilgisine/kullanimina sunulmugtur. Ogrenme
ortami ve kaynaklarinin kullanimi izlenmekte ve iyilestiriimektedir.

Kurumda egitim-6gretim ihtiyaglarina tiimiyle cevap verebilen, kullanici dostu, ergonomik, es zamanli ve es
zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme ayrica 6lgme ve dederlendirme ve hizmetici egitim
olanaklarina sahip bir 6grenme yonetim sistemi bulunmaktadir.

Ogrenme ortami ve kaynaklar 6grenci-6grenci, 6grenci-d6gretim elemani ve dgrenci-materyal etkilesimini
gelistirmeye ydnelmektedir.
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