
İş Güvenliği Uzmanı Görev Tanımı 

Görevin Amacı 

6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu ile ilgili yönetmelikler kapsamında; çalışanların 

sağlık ve güvenliğini korumak, iş kazaları ve meslek hastalıklarını önlemek amacıyla iş sağlığı 

ve güvenliği faaliyetlerini yürütmek, takip etmek ve geliştirmek. 

Görev, Yetki ve Sorumluluklar 

• İşyerinde yapılan çalışmalar ve çalışma ortamına ilişkin tehlike ve risklerin belirlenmesi 

amacıyla risk değerlendirme çalışmalarına katılmak ve gerekli önerilerde bulunmak.  

• İş sağlığı ve güvenliği mevzuatına uygunluk konusunda işverene rehberlik yapmak.  

• Çalışma ortamının gözetimini yapmak, uygunsuzlukları tespit ederek gerekli düzeltici 

ve önleyici faaliyetleri önermek.  

• İş kazaları, ramak kala olayları ve meslek hastalıklarının araştırılmasına katılmak, kök 

neden analizlerini yapmak ve rapor hazırlamasına katkı sağlamak.  

• Acil durum planlarının hazırlanması, tatbikatların yapılması ve süreçlerin takibini 

sağlamak.  

• Çalışanlara verilmesi gereken iş sağlığı ve güvenliği eğitimlerini planlamak, 

gerçekleştirmek veya organize etmek.  

• Kişisel koruyucu donanımların uygunluğu ve kullanımının kontrolünü yapılmasına 

katkı sağlamak. 

• İş ekipmanlarının periyodik kontrollerinin takibinin yapılmasını sağlamak. 

• İSG Kurulu çalışmalarına katılmak, alınan kararların uygulanmasını takip etmek.  

• İşyerinde yapılan değişikliklerin iş sağlığı ve güvenliği açısından etkilerini 

değerlendirmek.  

• Yıllık çalışma planı ve yıllık değerlendirme raporlarını hazırlamak.  

• Çalışan temsilcileri, destek elemanları ve ilgili birimlerle koordineli çalışmak.  

• Görevi kapsamında tutulan kayıt ve dokümantasyonun düzenli şekilde muhafazasına 

katkı sağlamak.  

• İş Sağlığı ve Güvenliği Koordinatörlüğü tarafından verilen, görev alanı ile ilgili diğer iş 

ve işlemleri mevzuata uygun olarak yerine getirmek. 

Dayanak 

• 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu  

• İş Güvenliği Uzmanlarının Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında 

Yönetmelik 

 


