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0. GIRIS

0.1. ILETiSIM BILGILERI (Hazirlanmakta olan Oz Degerlendirme Raporu hakkinda iletisim
kurulacak sorumlu kisiyi (B6liim baskani ya da onun tayin edecegi birisi) belirtiniz; ad, adres, telefon ve
faks numaralar1 ve e-posta adresini veriniz.)

Prof. Dr. Mithat Aydin

Pamukkale {iniversitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Boliimii Kinikl1 Yerleskesi/DENIZLI
Egitim Fakiiltesi Ofis No: MK-K1-15

0258 296 1087

maydin@pau.edu.tr

0.2. PROGRAM BASLIKLARI (Opsiyonlar dahil olmak tizere, transkriptlerde (6grenci not durum
belgelerinde) ve diplomalarda yer aldig1 bi¢imde, program ¢ergevesinde verilen tiim derecelerin adlarin
yaziniz ve gerekli aciklamalari veriniz.)

Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali Egitim Fakiiltesi Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimiine
bagli bir Anabilim Dalidir. Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dalinda lisans, Yiiksek lisans ve Tezsiz

Yiksek Lisans diizeyinde egitim ve Ogretim faaliyeti yiirlitmektedir. Lisans programini basari ile

tamamlayan mezunlar "Sosyal Bilgiler Ogretmenligi alaninda Lisans Diplomasi" derecesi alirlar.

Program mezunlari resmi ve dzel tiim ortadgretim kurumlarinda 6gretmen olabilirler., Ilgili kurumlarda

belirlenen kosullar1 tagiyanlar yonetici de olabilmektedir.

0.3. PROGRAMIN TURU (Programin tiiriinii (normal 6gretim, ikinci gretim gibi) belirtiniz.)
Sosyal Bilgiler Egitim Anabilim Dalinda uygulanan programin tiirii Normal Ogretimdir.

0.4. PROGRAMDAKI EGITIM DILI (Programu yiiriitiirken kullamlan egitim dilini (Tiirkge, Ingilizce,
% 30 Ingilizce, vb.) veriniz.)

Program yiiriitiiliirken kullanilan egitim dili Tiirkgedir.

0.5. PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER (Programin kisa bir tarihgesini veriniz
ve programda yapilan biiyiik ¢capli son degisiklikleri (varsa daha 6nceki Akreditasyon Kurulusu
degerlendirmesinden gegmis programlarda son degerlendirmeden itibaren olanlara agirlik vererek)
aciklayiniz.)

Sosyal bilgiler 6gretmeni yetistirmeyi amaclayan Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi Tiirkce ve
Sosyal Bilimler Egitimi Bolimii’ne bagli Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim Dal1, 1998-1999 Egitim-
Ogretim Yilinda 6grenci alimina baslamustir. 1998-1999 egitim-6gretim yili ile 2011-2012 egitim
Ogretim yillar1 arasinda, her 6gretim yilinda, normal ve ikinci 6gretim olmak tizere yaklasik 140 6grenci
almistir. 2011-2012 egitim-6gretim yilindan itibaren sadece normal 6gretimden 90 6grenci almustir.
2016-2017 egitim-6gretim yilindan bu yana normal §gretimden 60 6grenci kontenjan1 bulunmaktadir.

2020 yilinda ‘Egitim Fakiilteleri Miifredat Giincellemeleri’ kapsaminda Pamukkale Universitesi Sosyal
Bilgiler Egitimi Anabilim Dali Programi da giincellenmistir.

0.6. ONCEKI YETERSIZLIKLERIN VE GOZLEMLERIN GIDERILMESI AMACIYLA ALINAN
ONLEMLER (Bundan 6nceki en son genel degerlendirme veya ara degerlendirme sonucunda programda
bazi yetersizlikler ve/veya gézlemler tespit edildiyse, bunlari, en son 6z degerlendirme raporunda yer
aldig1 sirasini degistirmeden, teker teker yaziniz ve her birinin giderilmesi i¢in alinan 6nlemleri ayr1 ayri
belirtiniz. Bir 6nceki degerlendirme sirasinda tiim programlar i¢in ortak olarak saptanmis yetersizlikler
ve/veya gdzlemler varsa, bunlardan da her programa ait 6z degerlendirme raporunda ayr1 ayr1 s6z



edilmelidir. Programda ilk kez 6z degerlendirme yapilacak ise, bu alt boliimde sadece bu durumu
belirtmeniz yeterlidir.)

Onceki donemlere iliskin diizenlenmis bir 6z degerlendirme raporu bulunmamaktadir.

1. OGRENCILER

1.1. OGRENCI KABULLERI (1.1.1 Programa hangi siiregle 6grenci kabul edildigini aciklayiniz.
1.1.2 Tablo 1.1’e son bes yila iliskin kontenjanlar1, programa yeni kayit yaptiran 6 grencilerin sayilarini,
OSYS puanlarini ve basari sirasini yazimz. (Son bes yila iliskin kontenjan ve programa yeni kayit
yaptiran 6 grencilerin sayilar1 bilgisine ulasmak icin; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri
Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Kontenjan Doluluk Oranlar1 adimlarim
izleyebilirsiniz. Son bes yila iliskin 6grencilerin OSY'S puanlari ve basari siras1 bilgilerine ulasmak igin;
Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Yerlesme
Puanlar1 adimlarini izleyebilirsiniz.) 1.1.3 Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu
ogrencilerle ilgili gostergelerin yillara gére degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul
edilen 6grencilerin, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve davranislari)
ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini veriniz.
1.1.4 Programa kabul edilen 6grenciler i¢in hazirlik sinifi varsa, bu uygulamayla ilgili diizenlemeleri
aciklayimiz ve program 6grencilerinin hazirlik sinifindaki basar1 durumuna iligkin istatistiksel bilgi
veriniz. Bu amagla tablo kullanabilirsiniz.)

Ulke genelinde OSYM tarafindan yapilan sinavlara girip gerekli puani almak ve boliimiimiizii gerekli
tiniversite tercih formlarinda tercih etmek, sonrada OSYM tarafindan bu programa yerlestirilmis olmak.

Sosyal Bilglier Egitim Anabilim Dalinin son 5 yila iliskin 6grenci kontenjanlari, Programa kayit
yaptiran dgrencilerin sayilari, Yiiksek Ogretim Kurum Sinavi ( YKS ) yerlestirme puanlari ve basar1
sirast bilgileri Kanit olak eklenmistir.

Kanitlar

Tablo 1.1.png

1.2. YATAY VE DIKEY GECISLER, CIFT ANADAL VE DERS SAYMA (1.2.1 Tablo 1.2’yi son
bes yil i¢in doldurunuz. (Son bes yila iliskin dikey gecis bilgisine ulasmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi >
Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Kontenjan Doluluk Oranlar1
adimlarini izleyebilirsiniz. Son bes yila iliskin Cift Anadal bilgilerine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi
> Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Cift Anadal / Yan Dal Ogrenci Sayilari
adimlarini izleyebilirsiniz.) 1.2.2 Yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yan dal uygulamalar ile baska
programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar1 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz.)

Yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yandal uygulamalar1 ile alinan derslerde iiniversitenin kredi
sistemine gore degerlendirilme yapilmaktadir.

Son bes yila ait dikey gecis bilgileri kanit olarak sunulmustur. Son bes yila ait Cift Anadal bilgileri
kanit olarak sunulmustur.

Kanitlar

Tablo 1.2.png

1.3. OGRENCI DEGISIMI (1.3.1 Program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ve kurulan
ortakliklar1 belirtiniz. (Anlasma sayilar1 bilgisine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri
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Degerlendirme Sistemi > Degisim Programlar1 Verileri > Anlagsma Sayilar1 adimlarini izleyebilirsiniz.)
1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz. 1.3.3 Degisim
programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz. (Degisim
programlarindan yararlanan 6 grenci sayilar bilgisine ulasmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal
Veri Degerlendirme Sistemi > Degisim Programlar1 Verileri > Hareketlilik Performans
Verileri/Ogrenci Sayilar1 adimlarii izleyebilirsiniz.))

Raporda, degisim programlar1 (Erasmus veya Mevlana) kapsaminda yapilan anlagma sayilari
tilkeler bazinda yer almaktadir. Mevlana programinin sistemi heniiz tamamlanmadigindan sistem
tamamlanana dek raporda sadece Erasmus anlagsmalar1 gosterilmektedir.

Baslangi¢ yil1 2005 tir.
Danimarka-1

Ispanya-4

Letonya-2

Litvanya-2

Polonya-2

Portekiz-1

Romanya-1

Ogrenci hareketliligini tesvik edici ii¢ program bulunmaktadir. Erasmus, Farabi, Mevlana
programlarinin  devamliligi i¢in her Bilim ve Anbilim Dalinda birimler ve komisyonlar
olusturulmustur.

Raporda, degisim programlar1 (Erasmus, Farabi, Mevlana) kapsamlarinda birimlere gore gelen ve
giden 6grenci sayilar1 gosterilmektedir. Ancak Farabi ve Mevlana programlar1 kapsaminda gelen ve
giden Ogrenci sayilari, bilgi sistemlerinin  yapim asamasinda olmasindan dolayi
listelenememektedir.

Erasmus Programi Ogrenci Degisim Sayilari

2014 yilindan bu yana Erasmus degisim programdan ile 4 “Giden Ogrenci”, 18 “Gelen Ogrenci”
yararlanmistir.

1.4. DANISMANLIK VE IZLEME (1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda
yonlendiren ve 6 grencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz. 1.4.2
Ogretim {iyelerinin damgmanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak agiklayiniz.)

Pamukkale Universitesi Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali’na kayitli olan her bir 6grenciye
akademik danigsman atanmaktadir. Yeni kayit yaptiran lisans 6grencileri i¢in her egitim-6gretim yili
basinda danmigmanlar ve akademik personelin katildigi oryantasyon toplantisi yapilmaktadir. Bu
toplantilarda 6grencilere, Fakiilte/Boliim /Anabilim Dali ve dersler hakkinda bilgi verilerek
boliimdeki 6gretim iiyeleri tamtilmaktadir. Universite yerleskesinde yaranabilecekleri olanaklar (
siiflar, 6grenme ¢evreleri, kiitliphane, yemek ,kafe, kiiltiirel etkinlikler vb.) 6rneklerle, gorsel-
isitsel araclarla agiklanarak Universiteye, egitsel ve sosyal gevreye uyum saglamalarina destek
verilmektedir. Anabilim Dalli 6grencileri her yar1 yilda donem ders se¢imlerini danismanlar: ile
goriiserek yapabilmektedirler. Danisman her donem ders kayitlar1 ve ders se¢imi onaylarini kontrol
etmektedir..

Ders se¢iminde eksik veya hata varsa diizeltilmesine katkida bulunmaktadir. Danismanlar haftanin
belirli gilinlerinde &grencilerle goriisme saatleri belirlenmekte ve bu saatler grencilere
duyurulmaktadir. Danismak isteyen 6grencilere danismanlik saatlerinde gereksinim duyduklari



konularda agiklamalar yapilarak danigsmanlik verilmektedir.

Ogretim iyeleri damisma saatleri disinda cagdas iletisim araclari kullanarak danismanlik
hizmetlerine katkilarini artirmaktadirlar. Ogrencilerle Sosyal Bilgiler Anabilim Dali web sitesi,
zoom,

skyp, sosyal medya, Anabilim Dal1 Ilan Panolar1, Pamukkale Universitesi Pusula Sistemi Danisman
Mesajlasma Linki veya Ogrencilerin sisteme kayitli e-postasi araciligiyla aninda iletisim
kurulabilmektedir. Cesitli duyurular ve agiklamalar nitelikli bir iletisim ag1 kurularak hizli ve
¢Ozlim odakli bir sekilde bekletilmeden yapilmaktadir.

1.5. BASARI DEGERLENDIRMESI (1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki
basarilarinin hangi yontemlerle 6l¢iildiiglinii ve degerlendirildigini 6zetleyiniz. 1.5.2 Bu yontemlerin
seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.)

Pamukkale Universitesinde 6grencilerin derslerde ve diger etkinliklerdeki basar1 degerlendirmeleri
Pamukkale {iniversitesi On lisans,Lisans Ogrenci yonetmeliginde belitlenen esaslara gore yapilmaktadir.
Basar1 puanlari notlandirma sistemine gore uygulanir. Ogrencilerin Her tiirlii yariyil i¢i ve genel sinav
degerlendirmeleri, 100 tam puan iizerinden tam say1 esasina gore notlandirilir. lgili 6gretim elemani
tarafindan belirlenen sayida yapilan 6dev, proje, seminer, rapor, arazi/klinik/laboratuvar uygulamalar1 ve
benzeri ¢aligsmalar ile kii¢iik sinav ve ara sinavlardan alinan

notlar 6grencinin yariyil/donem i¢i notlar1 olarak degerlendirilir. Basari puam dgrencinin yariyil/donem
i¢i calismalarindan aldig1 notlar ve yariyil/donem sonu sinav notu degerlendirilerek belirlenir. Her bir
dersin degerlendirme kriterleri; dersin sorumlu 6gretim eleman tarafindan yariyill/donem basinda
otomasyon sistemine girilerek ilan edilir. Bagar1 puani ve notlarinin ¢izelgesi kanitlarda verilmistir.

Basar1 o6lgme yontemlerinin sorunlu oldugu durumlar saptamirsa Universite Senatosu gerekli
diizenlemeleri yapmaktadir

1.6. MEZUNIYET KOSULLARI (1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gore
degisimini gosteren Tablo 1.3’ii doldurunuz. (Ogrenci sayilar1 bilgisine ulasmak i¢in; Pusula Bilgi
Sistemi > Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Sayilar1 adimlarim
izleyebilirsiniz. Mezun sayilar1 bilgisine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri
Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Mezuniyet Siireleri ve Not Ortalamalar1 adimlarim
izleyebilirsiniz.) 1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim
kosullar1 yerine getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz. 1.6.3 Bu
yontem(ler)in giivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.)

Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Y 6netmeligi - Madde 43 geregince, lisans
Ogrenimini tamamlamis ve mezuniyeti i¢in asagidaki sartlar1 saglamis 6 grenci mezun sayilir:

a) Kayitli oldugu program miifredatinda tanimlanan tiim derslerden geger not ya da kosullu geger
not almak.

b) Programi tamamlamak i¢in 6nlisans diizeyinde 120, lisans diizeyinde 240 kredi almis olmak.

Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Y 6netmeligi Uygulama Esaslar1 Y 6nergesi
- Madde 19 geregince, tiim derslerinden gecer not/kosullu gecer not alarak basarili olan ve diger
mezuniyet kosullarini yerine getiren ancak gerekli akademik ortalamaya sahip olamayan 6grencilerin,
kosullu gecer not aldiklar1 bazi dersleri tekrar alarak gereken akademik ortalamayr saglamalari
gerekmektedir.

Tiim derslerinden gecer not/kosullu geger not alarak basarili olduklar1 halde mezuniyet i¢in gerekli olan
120 krediyi tamamlayamayan Onlisans Ogrencilerinin ve 240 krediyi tamamlayamayan lisans
Ogrencilerinin daha once almadigi miifredatinda tanimli se¢gmeli derslerden yeterli sayida dersi alip
basarmasi ve en az 240 krediyi tamamlamas1 gerekmektedir.



Kanitlar

TAblo 1.6.png

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. TANIMLANAN PROGRAM EGITIM AMACLARI (2.1.1 Tamimlanan Program egitim
amaglarini burada listeleyiniz.)

Sosyal Bilgiler 6gretmenligi, farkli alanlarda belirlenen 6gretim programlart ¢ercevesinde, 11-14 yas
arast ¢ocuklarin gelisim ozelliklerine gore 6grenme ortamlarimi diizenleyerek onlarin sosyokiiltiirel,
sanatsal ve akademik gelisimlerini destekleyen bir meslektir. Sosyal Bilgiler dgretmenligi lisans
programinin temel amaci, sosyal bilgiler 6gretmenligi uygulamalarina ulusal ve uluslararasi diizeyde
katki saglayabilen, etkili liderlik ozelliklerini tasiyan, ¢ok yonlii, yaratici, elestirel ve yansitici
diisiinebilen, girisimci, etkili iletisim becerilerine sahip, is birligi yapabilen, 6zgiiveni yiiksek ve hayat
boyu dgrenmeyi ilke edinmis yiiksek nitelikli sosyal bilgiler 6gretmenleri yetistirmektir. Bu temel amaca
uygun olarak Pamukkale Universitesi sosyal bilgiler 6gretmenligi programimin hedefleri sunlardr:

1. Ogretmen adaylarina konu alan bilgisi ve diger disiplinlerle olan iliskileri hakkinda deneyim
kazandirmak,

2. Ogretmen adaylarinm, bireysel farkliliklar1 anlamak, bu anlayisi pratikte gesitli 6grenme
baglamlarinda gostermek ve tiim 6grencilerin 6grenmelerine ve potansiyellerine ulagmalarina yardimci
olmak icin gerekli pedagojik alan bilgisi ve becerilerde uzmanlagabilmelerini saglamak,

3. Ogretmen adaylaria disiplinler aras1 ¢alisabilme becerisi de dahil olmak {izere mesleki bilgi, beceri
ve tutumlar kazandirmak,

4. Ogretmen adaylarina, ilgili paydaslarin (6grenciler, aileler, meslektaslar, her diizeydeki yoneticiler,
devlet kurumlari, medya, ulusal ve uluslararasi kuruluslar vb.) kendi alanlarindaki ihtiyaglarini ve
oynadiklari rolleri anlayabilme ve bunlara cevap verebilme becerisi kazandirmak,

5. Ogretmen adaylarina yasam boyu ogrenme becerisi ve mesleki gelisime ag¢ik olma tutumu
kazandirmak,

6. Ogretmen adaylarina farkli 6grenci popiilasyonu ile iliski kurma ve gesitli egitim ihtiyaglarina cevap
verme becerisi kazandirmak.

Ozetle, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programinin baslica amaci; meslegine kars1 olumlu bir tutum
i¢inde bulunan ve mesleginin gerektirdigi niteliklere sahip, kisisel ve mesleki yasaminda 6grencileri i¢in
dogru bir model olusturan, alanindaki gelismeleri yakindan izleyen, bilgi ve becerilerini siirekli
gelistiren, zamanini verimli kullanan ve etkili iletisim kurma becerilerine sahip Ogretmenler
yetistirmektir. Programin diger bir amaci, bilgiyi iireten ve teknoloji ile birlikte kullanabilen, yaratic1 ve
tilke sorunlarina ¢6ziim {iretebilen, bilimsel diisiinen, arastiran, sorgulayan ve kendini siirekli yenileyen,
Ozverili 6gretmenler ve fen bilincine ulagsmis 6gretmenler yetistirmektir.

2.2. A. BIRIMIN OZGOREVLERIYLE TUTARLILIK (2.2a.1 Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin
0zgorev(ler)i varsa, bunlari veriniz. 2.2a.2. Bu 6zgoérevlerin nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.
2.2a.3 Program egitim amaglarinin kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgérevleriyle ne 6l¢iide uyumlu
oldugunu ayr1 ayr1 irdeleyiniz. Program egitim amaclarinin bilesenleriyle, kurumun, fakiiltenin ve
boliimiin 6zgorevlerinin bilesenleri aralarindaki ¢apraz iliskileri agiklayiniz. Bu amagla tablo(lar)
kullanmaniz 6nerilir.) B. PROGRAM EGITIM AMACLARINI BELIRLEME YONTEMI (2.2b.1
Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz. 2.2b.2 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin
gereksinimleri dikkate alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilmis olan
yontem, sistematik olmal1 ve somut verilere dayanmalidir.) C. PROGRAM EGITIM AMACLARININ
YAYIMLANMASI (2.2c.1 Program egitim amaglarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede
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yayimlanmis oldugunu belirtiniz.) D. PROGRAM EGITIM AMACLARININ GUNCELLENME
YONTEMI (2.2d.1 Program egitim amagclarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda
hangi araliklarla ve nasil giincellendigini/giincellenecegini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilan
yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.)

Cagin gereklerini karsilayan, hayat boyu 6grenmeyi ve gelismeyi hedefleyen bir anlayis kapsaminda
programimizin Egitim Amaglarini belirlerken ve giincellerken, tilkemizdeki ve diinyadaki bilimsel,
teknolojik, kiiltiirel, sosyolojik gelismeler, sosyal bilgiler 6gretmenligi disiplinindeki degisimler ve i¢
ve dis paydaglarimizin ihtiyaglar1 dikkate alinmaktadir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Boliimii Program Egitim Amaglaria ulagilabilecek link:

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=1&dzy=3 &br=19&bl=44&pr=11&dm=1&ps=0

2.3. PROGRAM EGITIM AMACLARINA ULASMA (2.3.1 Program egitim amaglarina ulasildigini
belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme siirecini agiklayiniz. Bu amagla
kullanilan 6l¢me ve degerlendirme siireci, sistematik olmal1 ve somut verilere dayanmalidir. Normal
0gretim yaninda, ikinci 6gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal 6gretim ve
ikinci dgretim programlari icin ayristirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir. 2.3.2 Bu siireg
yardimiyla program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz. (Program egitim
amaglar1 bilgilerine ulasmak i¢in; Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi Sistemini kullanabilirsiniz.))

Programda her ders i¢in ayr1 6l¢gme araglar1 ve dlgiitler kullanilmaktadir. Teorik dersler i¢in, arastirma
raporu, coktan secmeli test, agik uglu sorular, ddev vb. 6lgme araclar1 kullanilmaktadir. Ogretmenlik
Uygulamasi, Drama, Topluma Hizmet gibi uygulamali derslerde 6l¢gme araglar1 degismektedir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. TANIMLANAN PROGRAM CIKTILARI (3.1.1 Tanimlanan program ¢iktilarin1 burada
stiralayiniz. Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve 6 grencilerin mezuniyetlerine kadar
edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davraniglardan olugmalidir. 3.1.2 Program ciktilarinin program
egitim amaglariyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim amaglarina erisilmesini nasil destekledigini
aralarindaki iliskileri kullanarak agiklayiniz. 3.1.3 Program ¢iktilarini belirleme yontemini anlatiniz.
3.1.4 Program ¢iktilarin1 donemsel olarak gozden gecirme ve giincelleme yontemini anlatiniz.)

Sosyal Bilgiler Egitimine 6zgii program ¢iktilart su sekildedir:

Ulkemizin ihtiyac1 olan nitelikli §gretmen acigin1 gidermek,

Sosyal bilgiler 6gretmeni yeni bilimsel gelismeleri destekler ve toplumsal hizmete katkida bulunur.
Bilimsel diistinen, arastiran, sorgulayan ve kendini siirekli yenileyen, 6zverili ve vatandaslik
bilincine erigsmis sosyal bilgiler 6gretmeni olmak.

Anabilim Dali’nda yiirtitiilen bilimsel ¢alismalar, Sosyal Bilgiler ve Egitimi alanindaki yenilikleri
takip etmek, sorunlara ¢6ziim aramak ve egitimin kalitesini daha da arttirmayr hedeflemektedir.
Tarih, Cografya, Siyaset Bilimi, Felsefe, Sosyoloji bilgilerini egitim uygulamalarinda en {ist
diizeyde kullanir.

Sosyal Bilgiler Egitimi alaninda egitim problemlerini tanimlama, modelleme ve ¢cozme becerilerini
etkili olarak kullanir.

Kiiresel ve toplumsal problemleri ve etkilerini degerlendirir.

Egitim uygulamalarinda disiplin i¢i ve disiplinler aras1 takim ¢alismalarini yiirtitiir.
Yasam boyu 6grenen bir birey olarak mesleki gelisimi i¢in kararlilik gosterir.
Mesleki ve etik ilkelere kars1 duyarlilik sergiler.

Sosyal bilgiler egitimi alaninda ulusal ve uluslararas1 ¢agdas sorunlar hakkinda ¢6ziim Onerileri
sunar.

Sosyal Bilgiler egitiminde etkili ogretme 6grenme siiregleri olusturmak i¢in uygun 6grenme
materyalleri gelistirir.



Sosyal Bilgiler Egitimine yonelik kavramlar1 ve olgular tarihsel siire¢ iginde degerlendirir.
Program c¢iktilarm belirleme yontemini anlatimiz.

Sosyal bilgiler anabilim dalinda calisan 6gretim tyelerinden bir ekip olusturulur. Bu ekiple
program sonucunda ‘“nasil bir birey yetistirilmeli?” sorusunun cevaplarin1 belirlemek igin
gereksinim ¢oziimlemesi (Need Analysis) yapilir.

Programla ilgili i¢ ve dis paydaslarin goriislerini ve ilgili alanin 6zelliklerini ortaya koyulur. Elde
edilen veriler gercevesinde sosyal bilgiler programinin gereksinimlerini belirlenir. Belirlediginiz
gereksinimler ¢ercevesinde, 6ncelikle “Sosyal Bilgiler Programin Amacini” yazilir.

Yazilan programin amacini da g6z 6niine alarak dnceden belirlenen gereksinimler, “Olas1 Program
Ciktilar1” olarak ifade edilir.

Olas1 Program Ciktilar1 asagidaki sorular1 g6z dniine alinarak degerlendirilir:

- Olas1 program ¢iktilar1 “Tiirkiye Yiiksek Ogretim Yeterlilikleri Cercevesi ve ilgili meslegin
gerektirdigi yeterlilikleri ne 6l¢iide karsilamaktadir?

Program ¢iktilar1 1lgili meslegin etik kurallar1 dikkate alinarak yazilmis mi1?

- Olas1 program ¢iktilar1 Universitenin ve buna bagli olarak da bagli bulunan fakiiltenin vizyon, misyon
ve hedefleriyle tutarli mi1?

- Ogrenciler olas1 program ciktilartyla ortaya konulan yeterliliklere sahip olabilirler mi?

- Harcanan zaman, emek, para vb. agilardan olas1 program ¢iktilar1 gercekei olarak dile getirilmis mi?
Diger bir deyisle bu ¢iktilar istenilen becerileri kazandirma anlaminda ekonomik mi?

- Olasi1 program ciktilar1 toplumsal gergeklerimize uygun olarak belirlenmis mi?

Olas1 program ciktilarin1 yukaridaki sorular1 dikkate alarak ekipteki kisilerle tartisilip degerlendirilir.
Program Ciktilar1 agik, gozlenebilir ve 6lgiilebilir olarak ifade edilmelidir.

3.2. PROGRAM CIKTILARININ OLCME VE DEGERLENDIRME SURECI (3.2.1 Program
ciktilarinin her biri i¢in ayr1 ayr1 olmak tizere, saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve
belgelemek i¢in kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme siirecini anlatiniz. Bu amagla kullanilan 6l¢me ve
degerlendirme siireci sistematik olmali, dogrudan 6l¢tim yontemlerinin kullanimina imkan verecek
sekilde, agirlikli olarak 6grenci ¢alismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya
ogrenci ders basar1 notlar1 gibi, dolayl1 6l¢tim yontemlerine dayali siiregler yeterli sayilmayacaktir.
Normal 6gretim yaninda ikinci 6gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal 6gretim
ve ikinci 6gretim programlari i¢in ayristirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir. 3.2.2 Bu
stirecin igletildigine dair kanitlarinizi sununuz.)

2019-2020 Egitim-Ogretim yil1 Bahar doneminden itibaren, COVID-19 salgin hastalig: sebebiyle, ara
sinavlar ve final sinavlarinin degerlendirilmesi, yiiz yiize egitimde kullanilan metotlarla ayn1 metotlar
(Odev, yazili sinav) kullamlarak SANAL ortamda yapilmuis ve kayit altina alinmustir.

Program Ciktilarinin 6lg¢tilmesi ve degerlendirilmesi siirecinde i¢ ve dis paydaslarimizin katki ve
katilimlarini saglamak amaciyla asagida siralanan araglar kullanilmaktadir:

1) Ders Degerlendirme Tablolar1 (Ogretim Uyesi)
2) Ders Degerlendirme Anketi (Ogrenci)

3) Mezuniyet Asamasindaki Ogrenci Anketi (Son simf grencileri)



Ogrencilerimizin, mezuniyet asamasindaki 6grencilerimizin diisiincelerini 6grenmeye yonelik olarak
gergeklestirilen anketlerin degerlendirilmesi ile elde edilen veriler analiz edilmekte ve stirekli iyilestirme
caligmalar1 kapsaminda ders planlarinda ve igeriklerinde ¢esitli diizenlemeler ve iyilestirmeler
yapilmaktadir.

Bu siirecin isletildigine dair kamitlarimiz1 sununuz.

2019-2020 Egitim Ogretim yili bahar donemi itibariyle, uzaktan egitim uygulamasi kapsaminda,
boliimde her hafta anlatilan her ders ve yapilan biitiin ¢alismalar kayit altina alinmaktadir. Bu canli ders
kayitlar, bolimiimiizdeki Uzem koordinatérii ve yardimcilar1 tarafindan takip edebilmektedir. Bu
takipte,

+ Istenilen dersin igerige uygun anlatilip anlatilmadis;
* Ders stiresine uyulup uyulmadigi;

* Ders notu, simav vb. tiim uygulamalar goziikmektedir. Bunlarla ilgili problem ve 6neriler boliim
baskanligina iletilmektedir.

Kamt: https://eders.pusula.pau.edu.tr/

3.3. PROGRAM CIKTILARINA ULASMA (3.3.1 Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak {izere,
mezuniyet agamasina gelmis olan her bir 6grencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigini
aciklayiniz ve bu amagla kurulmus olan 6l¢gme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlar
ozetleyiniz. (Program ¢iktilar ile ilgili bilgilere ulasmak i¢in; Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi
Sistemini kullanabilirsiniz.))

Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dal1 6grencileri pogramdan mezun olmak i¢in;

a) Kayith oldugu program miifredatinda tanimlanan tiim derslerden gecer not ya da kosullu gecer
not almak.

b) Programi tamamlamak i¢in 6nlisans diizeyinde 120, lisans diizeyinde 240 kredi almis olmak

sartlarin1  saglamak zorundadirlar. Mezuniyet durumlar transkrip ya da diplomalarinda
belgelendirilmektedir.

Kanitlar

PAU-Lisansustii-E g“itim-ve-(")g’retim-Yonetmeligi-22 .06.2020.pdf

4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemleri araciligi ile bir 6nceki degerlendirmeden bu yana (ilk
kez degerlendirilen programlarda son bes yil i¢inde), somut verilere dayal1 olarak belirlenen sorunlar1 ve
bu sorunlart gidermek i¢in programla ilgili yaptigimz siirekli iyilestirme ¢alismalarini kanitlariyla
aciklayimiz. Bu kanitlar, siirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim 6nerilerinin, bu 6nerileri
uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gerceklestirilenlerin
1zlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Egitim fakiiltelerinin 6gretmenlik lisans programlarna ilskin olarak belirli olciitler dahilinde
programlarin giincelleme ¢alismalar1 2020 yil1 itibari ile yiiksek 6gretim kurumlarina birakilmistir.

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131140/373/GostergeCevapProofFiles/PA%C3%9C-Lisansust%C3%BC-E%C4%9Fitim-ve-%C3%96%C4%9Fretim-Yonetmeli%C4%9Fi-22.06.2020.pdf

programin gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali
oldugunu kanitlariyla agiklayimiz.

Giincel program calismalarinda programin egitim amaglart ve program ¢iktilari goz Oniinde
bulundurulmustur.

5. EGITIM PLANI

5.1. EGITIM PLANI (MUFREDAT) (5.1.1 Egitim planim Tablo 5.1 ve Tablo 5.2°yi doldurarak
veriniz. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Ornegin; "Mesleki Konular"
kategorisinin, genellikle 2. sinifta baslayan ve iist siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi
beklenmektedir. Bu tabloda yer alan her dersin kredisinin miimkiinse bu tabloda yer alan kategorilerden
yalniz birinin altinda yer almas1 beklenmektedir. Ancak, 6zel nitelikli bir ka¢ dersin kredileri birden fazla
kategori altina bolustiiriilebilir. Bu durum ders dosyalarinda yer alacak kanitlarla desteklenmelidir.
5.1.2 Egitim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde egitimini siirdiirmeye nasil
hazirladigini, program egitim amaclarina ve program ¢iktilarina erisimi nasil destekledigini aciklayiniz.
Burada, egitim planinda yer alan her dersin, program egitim amaglar1 ve program ¢iktilar1 bilesenlerine
katkilarini gosteren bir tablo kullanilmasi dnerilir. Program ¢iktilarinin her biri i¢in, o ¢iktryr tiim
ogrencilere edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklasim ve uygulamalar1 ayrintili olarak
aciklaymiz. 5.1.3 Egitim planinda yer alan tiim derslerin (boliim dis1 dersler dahil) izlencelerini,
belirtilen formata uygun olarak, Ek 1.1°de veriniz.)

Sosyal Bilgiler Ogretmenligine ait ders plani ders katalogu olarak sunulmustur.

Kanitlar

Pamukkale Universitesi Sosyal Bilgiler Og“retmenlig“i Programi Ders Katalogu.pdf

5.2. EGITIM PLANINI UYGULAMA YONTEMI (5.2.1 Egitim planinin uygulanmasinda kullamilan
egitim yontemlerini (derse dayali, modiiler, probleme dayali, ko-op uygulamali, gibi) anlatimiz. Egitim
planindaki derslerin/modiillerin alinma sirasindaki ders iliskilerini gosteriniz.)

Egitim planinin uygulanma yontemi derse dayali olarak yiiriitiilmektedir.

5.3. EGITIM PLANI YONETIM SISTEMI (5.3.1 Egitim planinin ngériildiigii bigimde
uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli gelisimini saglamak i¢in kullanilan yonetim sistemini
anlatimiz. Burada, programu yiiriiten boliimiin, boliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya 6gretim tiyelerinden
olusan komiteler araciligiyla, lisans programi egitim planinin stirekli gozetimini ve gelisimi saglayan bir
sistem kurmus olmasi beklenmektedir.)

Egitim planimin yiiriitiilmesi Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Anabilim Dal1 baskani araciligiliyla Sosyal
Bilgiler Ogretmenligi Anabilim Dal1 kurulu tarafindan planlanmaktadir.

Kanitlar

PAMUKKALE UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESi SOSYAL BILGILER OGRETMENI
GELISTIRME VE GUNCELLEME CALISMALARIpdf

5.4. EGITIM PLANININ BILESENLERI (5.3.1 Egitim planinin “ilgili program temel bilim alan1”,
“mesleki konular” ve "genel egitim" bilesenlerini nasil sagladigini Tablo 5.1'de verilen sayisal verileri
de kullanarak agiklayiniz. 5.3.2 Baz1 bilesenler se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenlerin tim
ogrenciler tarafindan saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.)

Lisans egitimi siiresinde her yariyillda dgrencilerin almalar1 gereken alan egitimi bilgisi, 6gretmenlik


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131140/373/GostergeCevapProofFiles/Pamukkale %C3%9Cniversitesi Sosyal Bilgiler %C3%96%C4%9Fretmenli%C4%9Fi Program%C4%B1 Ders Katalo%C4%9Fu.pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131140/373/GostergeCevapProofFiles/PAMUKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M FAK%C3%9CLTES%C4%B0 SOSYAL B%C4%B0LG%C4%B0LER %C3%96%C4%9ERETMENL%C4%B0%C4%9E%C4%B0 GEL%C4%B0%C5%9ET%C4%B0RME VE G%C3%9CNCELLEME %C3%87ALI%C5%9EMALARI.pdf

meslek bilgisi ve genel kiiltiir dersleri bulunmaktadir. Ayrica alan se¢cmeli ve genel kiiltir segcmeli
derslerle de desteklenmektedir. Ogrencilerin mezuniyet i¢in gereken AK TS kredisine ulasabilmeleri igin
bu dersleri dengeli bir bi¢imde se¢gmeleri gerekmektedir. Programda 53 tane se¢cmeli ders ve 52 tane
zorunlu ders bulunmaktadir.

Kanitlar

Sosyal Bilgileri Ogretmenlig“i Lisans Programi.pdf

5.5. ANA TASARIM DENEYIMI (5.5.1 Ogrencilerin, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri
kullandigy, ilgili bilim alan1 standartlarini ve gergekei kosullari/kisitlari iceren bir ana tasarim
deneyimini nasil kazandigin1 kanitlariyla agiklayiniz. Tiimiiyle literatiir arastirmasi ve/veya sadece analiz
iceren ¢alismalar veya kuramsal/uygulamali bir derste yapilan kismi tasarim uygulamalar1 ve/veya
mithendislik standartlar1 ve gercekei kosullari/kisitlari yeterince igermeyen tasarim ¢alismalar1 ana
tasarim deneyimi olarak kabul edilmemektedir. 5.5.2 Ana tasarim deneyimi bazi segmeli derslerle
karsilantyorsa, bu deneyimin tiim 6grenciler tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.)

Programda VII. ve VIIL. yariyil ders programinda yer alan Ogretmenlik Uygulamasi I ve Ogretmenlik

Uygulamasi II derslerinde 6nceki yillarda edinilen bilgi ve beceriler egitim plani seklinde tasarlanarak
uygulama firsati bulunmaktadir.

Kanitlar

PAMUKKALE UNIVERSITESI EGITiM FAKULTESI OGRETMENLIK UYGULAMASI 2 D
NOTU.pdf

6. OGRETIM KADROSU

6.1. OGRETIM KADROSUNUN SAYICA YETERLILIGI (6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu
tablolarda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim
tiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu tablolart doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.
6.1.2 Ogretim kadrosunun egitim-6gretim etkinliklerini yiiriitecek bicimde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz. 6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarinm1 kapsayacak bi¢imde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz.)

6.1.1. Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali'nda; 4 Prof.Dr., 3 Dog¢.Dr., 1 Dr. Ogretim Uyesi, 1 Ogr.
Gor. Dr, 3 Aras.Gor. Dr ve 1 Ars Gor. vardir.

2021-2022 giiz doneminde 6grenci sayis1 350'dir.
6.1.2. Mevcut 6gretim kadrosu egitim 6gretim etkinliklerini yiiriitecek sayica yeterlilige sahiptir.

6.1.3. Akademik kadro sayisinin 6grenci sayisina oranlanmasi sonucunda akademik kadro sayisi yeterli
goziikkmesine ragmen brans agisindan degerlendirildiginde gii¢lendirilebilir.

Kanitlar

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti.docx

6.2. OGRETIM KADROSUNUN NITELIKLERI (6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin
yeterligini ve programin stirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklasim ve


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131140/373/GostergeCevapProofFiles/Sosyal Bilgileri %C3%96gretmenli%C4%9Fi Lisans Program%C4%B1.pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131140/373/GostergeCevapProofFiles/PAMUKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M FAK%C3%9CLTES%C4%B0 %C3%96%C4%9ERETMENL%C4%B0K UYGULAMASI 2 DERS NOTU.pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131140/373/GostergeCevapProofFiles/Tablo 6.1. %C3%96%C4%9Fretim Kadrosu Y%C3%BCk %C3%96zeti.docx

uygulamalarini irdeleyiniz. 6.2.1 Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim tiyesi ve 6gretim gorevlilerinin
0zet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.)

6.2. . Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali 6gretim kadrosu, mezun olduklar1 program,, kendi
alanlarinda yazdiklar literatiire katki saglayan ulusal/uluslararas1 makale ve kitaplari, sunduklar1 ve
katildiklar1 sempozyumlar ile yaptiklar1 projeler dikkate alindiginda {iist diizey niteliklere sahip olduklar1
diistiniilmektedir. Ogretim kadrosunun nitelikleri programin basariyla siirdiiriilmesi ve gelistirilmesi
i¢in yeterli diizeydedir.

Kanitlar

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosu Analizi.docx
Abdullah UGUR Ozgecmis.pdf

Feyyaz Karaca Ozgecmis.docx

Fisun Bozkurt Ourila Ozgecmis.pdf
Giilten Yildirim Ozgecmis.doc

Mithat Aydin, Ozgecmis.doc

Ogretim Kadrosu Ozgecmis.doc
Siileyman inan Ozgecmis.docx

Tahir Kodal Ozgecmis.pdf

7. ALTYAPI

7.1. EGITIM ICIN KULLANILAN ALANLAR VE TECHIZAT (7.1.1 Smuflar, laboratuvarlar ve diger
techizatin program egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in yeterli ve 6 grenmeye yonelik
bir atmosfer hazirlamaya yardimci oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz.
Burada, yalnizca programi yiiriiten bolimiin kendi altyapisi degil, program 6grencileri i¢in destek
bolumlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir. 7.1.2 Lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve
laboratuvar techizatin1 Ek 1.3°te veriniz ve bu techizatin lisans egitiminde nasil kullanildigini
aciklaymiz.)

Sosyal Bilgiler Egitimi boliimii; derslik, bilgisayar laboratuvarlari (Egitim Fakiiltesi’nin tiim
Ogrencilerine ait), kiitiiphane, toplanti salonu, drama salonu, sergi alam1 (Egitim Fakiiltesi’nin tim
Ogrencilerine ait), bireysel c¢alisma alani, vb. ¢agdas Ogrenme ortamlarina sahiptir ve bunlari
programlarinda etkin bir bi¢imde kullanmaktadir. Tiim dersliklerde projeksiyon, kablosuz internet
erisimi, bilgisayar baglantilari ve donanimlar1 mevcuttur. Ogretim elemanlar1, Ogrencilere
ogrenimlerinde yeterli rehberlik ve destegi saglamaktadir. Ogrenci ve 6gretim elemanlar: ile yapilan
toplantilardan edinilen bilgiler 1s181nda yeterli ve gerektigi sekilde danismanlik verilmektedir.

7.2. DIGER ALANLAR VE ALTYAPI (7.2.1 Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalaria olanak veren
alan ve altyapilar1 anlatimz. 7.2.2 Ogretim iiyeleri, diger 6gretim elemanlari, idari personel ve destek
personeline saglanan ofis olanaklarini anlatiniz.)

Pamukkale Universitesi, baska alanlar1 tanimak, yazili ve sdzlii iletisim becerilerini giiclendirmek,
yiiksek insani degerlere ulagsmak i¢in gergeklestirecekleri toplu ve bireysel faaliyetlerinde 6grencilerini
destekler. Bu amagla, 6grencilerin akademik gelisiminin yam sira sosyal, kiiltiirel, sportif alanda da
yetenekler kazanabilmesi amaciyla 6grencilerin istekleri dogrultusunda 6grenci topluluklari kurulur.
Ogrenci topluluklarimn isleyisinde Ogrenc1 Konseyinin etkin gérev almasi istenir. Universitemizde
cesitli 6grenci topluluklar: bulunmaktadir. Universitemizde toplam 55 adet topluluk ve bu topluluklarin
5000’e yakin kayith 6grenci iiyesi vardir. Topluluklara sadece tiniversite 6grencileri iiye olabilmektedir.

Topluluklarimiz; konferans, seminer, sergi, gezi, slayt gosterisi, tiyatro, sportif turnuvalar, konser ve
yarigmalar gibi etkinliklerde bulunmaktadir.


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131140/373/GostergeCevapProofFiles/Tablo 6.2 %C3%96%C4%9Fretim Kadrosu Analizi.docx
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131140/373/GostergeCevapProofFiles/Abdullah U%C4%9EUR %C3%96zge%C3%A7mi%C5%9F.pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131140/373/GostergeCevapProofFiles/Feyyaz Karaca %C3%96zge%C3%A7mi%C5%9F.docx
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131140/373/GostergeCevapProofFiles/Fisun Bozkurt Ourila %C3%96zge%C3%A7mi%C5%9F.pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131140/373/GostergeCevapProofFiles/G%C3%BClten Y%C4%B1ld%C4%B1r%C4%B1m %C3%96zge%C3%A7mi%C5%9F.doc
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131140/373/GostergeCevapProofFiles/Mithat Ayd%C4%B1n, %C3%96zge%C3%A7mi%C5%9F.doc
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131140/373/GostergeCevapProofFiles/%C3%96%C4%9Fretim Kadrosu %C3%96zge%C3%A7mi%C5%9F.doc
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131140/373/GostergeCevapProofFiles/S%C3%BCleyman %C4%B0nan %C3%96zge%C3%A7mi%C5%9F.docx
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131140/373/GostergeCevapProofFiles/Tahir Kodal %C3%96zge%C3%A7mi%C5%9F.pdf

KANIT: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/sayfa.aspx?Ing=1&pi=76 B4309C-693D-428C-
B118-E9A0039E5631

Ayrica boliimde Sosyal Bilgiler Toplulugu adinda aktif bir 6grenci kuliibii bulunmaktadir.
KANIT: https://www.pau.edu.tr/sbegt/tr/sayfa/sosyal-bilgiler-toplulugu

7.3. BILGISAYAR VE ENFORMATIK ALTYAPISI (7.3.1 Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin
kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatiniz.)

Pamukkale Universitesi Bilgi Islem Daire Baskanligi tarafindan yapilandirilan EDS (Egitim Destek
Sistemi araciligr ile 6gretim elemanlar1 dersle ilgili materyal paylasimi, 6devlendirme, sinav gibi
islemleri gerceklestirebilmektedirler. Ayrica Pamukkale Universitesi personel ve grencilerine kampiis
igerisinde ticretsiz internet erisimi saglayan bir erisim dolasim alt yapist mevcuttur.

https://www.pau.edu.tr/eduroam

Kanitlar

Egitim Dolasim Altyapisi.pdf

7.4. KUTUPHANE (7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarini anlatimiz ve bunlarin
yeterliligini irdeleyiniz.)

Pamukkale Universitesi Prof. Dr. Fuat SEZGIN Kiitiiphanesi olarak amacimiz, bilgiye ulagimin
kolaylastirilmas1 ve yayginlastirilmast dogrultusunda, 6gretim ve arastirma faaliyetleri i¢in en kisa
zamanda dogru ve gerekli kaynaklara c¢agdas imkanlarla ulasilmasimi saglamak, Ogrenci ve
aragtirmacilarimiza g¢alismalarinda destek olmak ve tiim kullanicilarimizin bilgi donanimlarinin
artmasina zemin hazirlamaktir. Universitemiz Denizli iginde ve cevre ilgelere dagilmis ¢ok sayida
fakiilte ve yiiksek okuldan olusmaktadir. Universitemizin bilgi hizmetleri tek bir merkezden
yuritiilememektedir. Bu nedenle sadece elektronik kiitiiphane, biitgelendirme ve satin alma islemleri,
birim kiitiiphaneleri arasinda esgiidim ve koordinasyon hizmetleri merkezden; Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanligi tarafindan yiiriitiilmektedir. Bunlarin disinda kalan bilgi hizmetleri
fakiilte ve yiiksekokul kiitiiphaneleri tarafindan verilmektedir. Ayrica Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim
Dali’na ait bir toplant1 salonu bulunmaktadir. Bu salonda ¢esitli ders kitaplart ve okuma kitaplar
bulunmaktadir.

Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklan:

100K kitap, 1,5M dijital kaynaga erisim
Bilgisayar Salonu & Internet Hizmetleri
Sabah sicak ¢orba

Hafta sonlar1 ¢alisma imkan

Grup c¢alismalari i¢in 6zel odalar

7.5. OZEL ONLEMLER (7.5.1 Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan
giivenlik 6nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel dnlemleri de belirterek aciklayimz. 7.5.2
Engelliler icin alinmis olan altyap: diizenlemelerini anlatiniz.)

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programu tiirii geregi o6zel bir dnlem gerektiren uygulamalara sahip


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131140/373/GostergeCevapProofFiles/E%C4%9Fitim Dola%C5%9F%C4%B1m Altyap%C4%B1s%C4%B1.pdf

olmamakla birlikte, koridorlarda yangin musluklari, tiipleri ve yangin halinde kullanilacak acil durum
alarm diigmeleri bulunmaktadir.

Engelliler icin almmus olan altyap: diizenlemeleri:

Kurumda 6zel yaklasim gerektiren 6grenciler i¢in (engelli, uluslararast 6grenciler ve miilteciler gibi)
cesitli diizenlemeler bulunmaktadir. Ozellikle engelli dgrencilere yonelik Engelli Ogrenciler Birimi
vasitasiyla etkin calismalar yapilmasi, baz1 engelli dgrencilerin kiitiiphanede kismi zamanli 6grenci
statiistinde istithdam edilmesi, Engelsiz Yarinlar Toplulugunun bulunmasi, uluslararasi 6grencilere
rehberlik ve yardim hizmetinin verilmesi, gorme engelliler icin kiitiiphanede 6zel bir bdlgenin tahsis
edilmis olmas (sesli kitap vb. i¢in), memnuniyet vericidir

8. KURUM DESTEGI
8.1. KURUMSAL DESTEK (8.1.1 Universitenin idari desteginin ve yapici liderliginin programin
kalitesini ve bunun stirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olduguna dair somut kanitlar veriniz.)

Parasal kaynaklar ve bu kaynaklarin enstitiiler/fakiilteler/yliksekokullar/meslek yiiksekokullarina
dagitimi hususunda izlenen stratejiler, {iniversitemizin ilgili birimleri tarafindan belirlenmektedir.
Boliimimiiz dgretim elemanlar1, bilimsel etkinlere katilim i¢in yolluk-yevmiye taleplerini, boliim
baskanlig1 araciligiyla fakiilteye iletmektedir. Ilgili evraklarin teslimi sonrasinda (fatura, fis, harcamalara
iliskin kanitlar) 6demeler fakiilte muhasebe birimi tarafindan yapilmaktadir. Bolimiimiiz 6gretim
elemanlar1, gerceklestirecekleri calismalarda Pamukkale Universitesi Rektorliigii Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinatorligi biriminden maddi destek temin edebilmektedir. Boliimde gergeklestirilen
etkinliklerde ulasim destegi, Pamukkale Universitesi Rektorliigii Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi biriminden saglanmaktadir. 2020 yilinda pandemi nedeniyle gezi vb. etkinlikler
gerceklestirilememis, 6gretim elemanlar1 sehir dis1 bilimsel toplantilara katilamamaistir.

8.2. ALTYAPI VE TECHIZAT DESTEGI (8.2.1 Altyap: ve teghizat1 temin etmek, bakimim yapmak
ve isletmek i¢in saglanan parasal destegin yeterliligini irdeleyiniz.)

Boliimimiiz 6gretim {iyelerinin maaslart 657 sayili devlet memuru kanunu ve 2547 sayili kanunun
akademik personel maaglar1 hesaplama usullerine gore O6denmektedir. Ayrica akademik personel
gerceklestirdikleri  bilimsel faaliyetleri c¢ercevesinde akademik tesvik ticreti almakta, bilimsel
etkinliklere katilimda maddi olarak desteklenmektedir. Bunun disinda, boliim bazinda 6zel bir maddi
kaynak bulunmamaktadir.

8.3. TEKNIK, IDARI VE HIZMET KADROSU DESTEGI (8.3.1 Programa destek veren teknik ve
idari personelin sayisal yeterligini ve niteliksel yeterliligini irdeleyiniz.)

Sosyal Bilgiler Egitimi Boliiminiin idari islerinde bir Bolim Sekreteri gorev almaktadir. Bolim
Sekreteri’nin gorevleri; 6grenciler ile ilgili konularda Boliim Bagkanligi’nin kararlari dogrultusunda
Ogrenci Bilgi Sistemi’ne girisleri yapmak, takip etmek, boliimdeki idari isleri yapmak, kendisine
bildirilen ariza, bakim, temizlik v.b isleri zamaninda dekanliga bildirmek ve takip etmektir. Bunun
disinda yerine getirilmesi gereken cesitli idari gorevler eger gerek goriiliirse, boliim 6gretim elemanlari
tarafindan desteklenmektedir. Bolimiimiizde B6liim Kurulu bir Boliim Bagkani ve bir Bolim Bagkan
Yardimcisi’ndan olusmaktadir. Bunun yani sira boliim Ogretim Gorevlileri ve Ogretim Elemanlarindan
olusturulan ¢esitli Bolim Komisyonlar1 da gorev yapmaktadir. Boliimlerimizin temizlik (siiflar,
laboratuvarlar, ofisler vb) hizmeti yine dekanlik¢a gorevlendirilen kisilerce yapilmaktadir. Ayrica
boliimiimiizde, boliimiin belirledigi ve Dekanligin da onayladigi kontenjan dahilinde yar1 zamanh
ogrenci(ler) gorev yapabilmektedir. Bu 6grenciler bolimdeki diger dgrencilere ve bolim hocalarina
cesitli konularda yardimci olmaktadir. Bolim dersliklerinde projeksiyon, akilli tahta, sihhi tesisat,
montaj v.b. kapsamca biiylik teknik hizmetler boliim ihtiyact dahilinde dekanlik¢a eksiksiz
yaptirilmaktadir. Teknik destek ihtiyact Dekanlik biinyesinde hizmet vermekte olan teknik ekip
tarafindan karsilanmaktadir. Insaat isleri gerektirecek biiyiikliikte bir destek ihtiyact oldugunda
Rektorliik biinyesinde hizmet veren Yapi Isleri Daire Baskanligi'ndan yardim alinmaktadir. Bilgisayar



yazilim ve donammi konusunda teknik destek Rektorliik biinyesinde gorev yapan Bilgi Islem Merkezi
tarafindan verilmektedir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
9.1. DISIPLINE OZGU OLCUTLER (9.1 Program egitim plani, dersler, 6l¢gme-degerlendirme
yontemleri araciligiyla programa 6zgii 6l¢iitlerin nasil saglandigini anlatiniz.)

YONETMELIK

Yiiksekog retjm Kurulu Baskanh@indan: 5 5
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI OGRENCI DiSIPLIN YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM

Disiplin Cezalar1 ve Disiplin Cezalarini
Gerektiren Disiplin Suglari
Uyarma cezasim gerektiren disiplin suglari

MADDE 4 — (1) Uyarma cezasin gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yiiksekogretim kurumu yetkililerince sorulan hususlar1 hakli bir sebep olmadan zamaninda
cevaplandirmamak,

b) Yiiksekogretim kurumu yetkililerince tesbit edilen yerler disinda ilan asmak,

¢) Yiiksekogretim kurumunun izniyle asilmis duyurulari, program ve benzerlerini koparmak, yirtmak,
degistirmek, karalamak veya kirletmek.

Kinama cezasini gerektiren disiplin suglari

MADDE 5 — (1) Kinama cezasim gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yiksekogretim kurumu yetkililerince istenilen bilgileri eksik veya yanlis bildirmek,

b) Ders, seminer, uygulama, laboratuvar, atlye calismasi, bilimsel toplanti ve konferans gibi
calismalarin diizenini bozmak,

¢) Yiiksekogretim kurumu iginde izinsiz afis ve pankart asmak,

¢) YiiksekOgretim kurumunca asilmis duyurulari, program ve benzerlerini koparmak, yirtmak,
degistirmek,

karalamak veya kirletmek,

d) Sinavlarda kopyaya tesebbiis etmek.

Yiiksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezasim gerektiren disiplin suglari

MADDE 6 — (1) Yiiksekogretim kurumundan bir haftada

dine hak saglayan bir belgeyi baskasina vererek kullandirmak veya

baskasina ait bir belgeyi kullanmak,

¢) Yiiksekogretim kurumunda kisilerin seref ve haysiyetini zedeleyen sozlii veya yazili eylemlerde
bulunmak,

d) Yiiksekogretim kurumu personelinin, kurum i¢inde ya da disinda, seref ve haysiyetini zedeleyen sozlii
veya

yazil1 eylemlerde bulunmak,

e) Yiiksekogretim kurumunda alkollii igki igmek,

f) Yiksekogretim kurumuna ait kapali ve agik mahallerde yetkililerden izin almadan toplantilar
diizenlemek.

Yiiksekogretim kurumundan bir yariyil i¢in uzaklastirma cezasini gerektiren disiplin suglari



MADDE 7 — (1) Yiiksek6gretim kurumundan bir yariyil i¢in uzaklastirma cezasini gerektiren eylemler
sunlardir;

a) Yiksekogretim kurumu personeli ve 6grencilerini tehdit etmek,

b) Yiiksek6gretim kurumlarinda isgal ve benzeri fiillerle yiiksekdgretim kurumunun hizmetlerini
engelleyici eylemlerde bulunmak,

¢) Kurum personeli ve 6grencilerine fiili saldirida bulunmak,

¢) Yiiksekogretim kurumlarinda hirsizlik yapmak,

d) Yiiksek6gretim kurumu biinyesinde mevcut bina, demirbas esya ve benzeri malzemeyi tahrip etmek
veya bilisim sistemine zarar vermek,

e) Sinavlarda kopya ¢ekmek veya ¢ektirmek,

f) Seminer, tez ve yayinlarinda intihal yapmak.

Yiiksekogretim kurumundan iki yariyil i¢in uzaklastirma cezasinm gerektiren disiplin suglari

MADDE 8 — (1) Yiiksekégretim kurumundan iki yariyl icin uzaklastirma cezasimi gerektiren eylemler
sunlardir;

a) Yiiksekogretim kurumu gorevlilerine karst cebir ve siddet kullanarak gorevin yapilmasina engel
olmak,

b) Ogrencilere karsi cebir ve siddet kullanarak yiiksekdgretim hizmetlerinden yararlanmalarim
engellemek,

¢) Bir kimseyi veya grubu, cebir veya tehditle su¢ sayilan bir eylemi diizenlemeye veya boyle bir eyleme
katilmaya zorlamak,

¢) Yiiksekogretim kurumlari igerisinde uyusturucu ve uyarict madde kullanmak, tasimak, bulundurmak,
d) Sinavlarda tehditle kopya ¢ekmek, kopya ¢eken 6grencilerin sinav salonundan ¢ikarilmasina engel
olmak, kendi yerine baskasini sinava sokmak veya baskasinin yerine sinava girmek,

e) Yiiksekogretim kurumlarinda cinsel tacizde bulunmak,

) Yiksekogretim kurumlarinda 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayil1 Atesli Silahlar ve Bigaklar ile

Diger Aletler

Hakkinda Kanuna aykir1 olarak atesli silahlarla mermilerini ve bigaklarla saldir1 ve savunmada
kullanilmak tizere 6zel

olarak yapilmis bulunan diger aletleri, patlayict maddeleri tasimak ve bulundurmak,

g) Yiiksekogretim kurumunun bilisim sistemine girerek kendisine veya baskasinin yararina haksiz bir
¢ikar saglamak.

Yiiksekogretim kurumundan ¢ikarma cezasini gerektiren disiplin suglar

MADDE 9 — (1) Yiiksekogretim kurumundan ¢ikarma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Mahkeme karariyla kesinlesmis olmak kaydiyla, su¢ islemek amaciyla 6rgiit kurmak, boyle bir 6rgiitii
yonetmek veya bu amagcla kurulan 6rgiite iye olmak, iiye olmamakla birlikte orgiit adina faaliyette
bulunmak veya yardim etmek,

b) Yiiksekogretim kurumlarinda uyusturucu veya uyarict maddeleri satmak, satin almak, baskalarina
vermek ve ticaretini yapmak,

c) 6136 sayili Atesli Silahlar ve Bigaklar ile Diger Aletler Hakkinda Kanuna aykir1 olarak atesli
silahlarla, mermilerini ve bigaklarla saldir1 ve savunmada kullanilmak {izere 6zel olarak yapilmis
bulunan diger aletleri, patlayici maddeleri kullanmak,

¢) Kisilerin viicudu iizerinde cinsel davraniglarda bulunmak suretiyle cinsel dokunulmazliklarini ihlal
etmek.

SONUC
SONUC



Sosyal Bilgiler Egitim Anabilim dalina ek kontenjana gerek kalmadigi ve boliimde o6grencilerin
kayitlarin doldugu goriilmistiir. Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dalinin tercih edilen bir boliim
oldugu soylenebilir.

Boliimde 6grencilere sunulan egitim olanaklarina bakildiginda; Universiteler arasi yatay gegis imkani
yer almaktadir. Anabilim Dalinda dgrenciler Farabi, Erasmus gibi Uluslararas1 ve Ulusal tiniversitelerde
degisim programlarindan da yararlanmaktadir.

Anabilim Dalinda 6grencilere danismanlik yapan dgretim elemanlar1 6grencilere ders se¢imi ve resmi
islemleri ile ilgili siire¢lerde destek olmaktadirlar.

Anabilim dalinda 6grenci basar1 degerlendirmesinde Pamukkale Universitesi lisans yonetmeligi
cercevesinde gerceklesmektedir. Ogrenciler egitim bilgi sistemi araciligi ile hangi donemde hangi
dersleri alacaklari, ders igerikleri, smav sekilleri gibi konularda detayli bilgi edinmektedirler.
Kitiiphanede hem ders kaynaklarina erisme imkanlarinin yam sira ders c¢alisma ve grupla calisma
imkanlar1 tantyan alanlar bulunmaktadir. Fakiiltede 6grencilerin ders aralarinda oturabilecekleri alanlar
bulunmaktadir.

Engelli 6grenciler i¢in 6zel yiirtime alanlart ve bu dgrencileri destekleme amagl Universite "Engelli
Ogrenci Birimi" bulunmaktadir.

Kampiis alan1 i¢inde kablosuz internet imkani personel ve 6grenci i¢in sunulmaktadir

Sosyal Bilgiler Egitimi Lisans Programi egitim plami, dersler, 6l¢me-degerlendirme ydntemleri
programa 6zgii olarak yiiriitiilmektedir.

Programda alan egitimi, Ogretmenlik meslek bilgisi, genel kiitiir kapsaminda zorunlu dersleri
almaktadirlar. Ayn1 zamanda hem alana hem de genel kiiltiire dayali segmeli derslerle istedikleri dersi
se¢cme imkanina sahiptirler.

Programin son yilinda iki dénem olmak iizere Ogretmenlik uygulamasi dersleri ile 6grenciler alanda
uygulama yapmaktadirlar.

Program ¢iktilarina ulagma siirecinde PAU Lisans Egitim ve Ogretim yonetmeligi cercevesinde hareket
edilmektedir.

Ogretim {iyelerinin aldiklar1 egitimler, katildiklar1 projeler ve ogretim deneyimleri cercevesinde
programin siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesinde yetkin olduklar1 séylenebilir. Lisans egitim faaliyetleri
derslikler ve alana iligkin uygulamali ¢alismalarin yapildig atdlyelerde yiirtitiilmektedir. Dersliklerde
akill1 tahta bulunmaktadir. Simflarda internet erisimi bulunmaktadir. Ogretim elemanlarina olusturulan
pusula sistemi {izerinden ders materyali paylasma imkani verilmektedir.
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