
*BEAC52DYU*
T.C.

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ 
Hukuk Fakültesi

Ayrıntılı bilgi için irtibat : Hüseyin ÜNAL

Tel:  0 (258) 296 25 87 Faks: 0 (258) 0
E-Posta:  huseyinu@pau.edu.tr   Elektronik Ağ:http://pau.edu.tr/pau/

Sayı   :85345105-040.05/
Konu :2018 Yılı Birim Faaliyet Raporu

REKTÖRLÜK MAKAMINA
(Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı)

İlgi :25/12/2018 tarihli, 89091 sayılı yazı

İlgide kayıtlı yazınıza istinaden Fakültemiz 2018 yılı Faaliyet Raporu yazımız ekinde 
gönderilmiştir.

Bilgilerinize ve gereğini arz ederim.

e-imzalıdır
Prof. Dr. İbrahim ORGAN

Dekan Vekili

EK :
2018 Yılı Birim Faaliyet Raporu (35 sayfa)

22/01/2019 Bilgi.İşlet. : H.ÜNAL
22/01/2019 Fakülte Sek. Vekili : M.S.CEYLAN

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak Tarih ve Sayısı: 23.01.2019-E.5301

10.242.12.219 
1005065
17.07.2024



2018 YILI BiRiM
FAALiver RAPoRU

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak Tarih ve Sayısı: 23.01.2019-E.5301

10.242.12.219 
1005065
17.07.2024



iqiworriLER

einiM l Usr v6NericisuNugu ...........4
t- GENEL eiLcilen .............5

A- Misyon ve Vizyon ..'.................5

B- Yetki, G0rev ve Sorumluluklar............. .......' 5

c- idareye itigtin eitgiter................. ................5

l- Fiziksel Yapr ........... ...........'.'.6
2- Orgiit Yaptst ......11
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar ..................12
a- i.ti, tiuyrut tur, .....'.............7
5- Sunulan Hizmetler..... ...........20
6- Y0netim ve ig Kontrol Sistemi ..................25

D- Diler Hususlar .......25

ll- AMA9 ve HEDEFLER............. ..........25

A- idarenin Amag ve Hedefleri .......................25

B- Temel Politikalar ve Oncelikler .................26

C- Diler Husus1ar................ .....-26

ilt- FAAL|YETLERE il-i$XiN BiLGiVE DE6ERLENDIRMELER........... .......28

A- Mali Bilgiler .......28

l- Biitge Uygulama Sonuglan ..................-28
2- Temel Mali Tablolara iligkin A9rklamalar........... .......29
3- Mali Denetim Sonuglan..... ...".......'.'....30
4- Di[er Husus1ar................ ........."'....'.... 30

B- Performans Bilgileri ..'.'...'.'.'..30

l- Faaliyet ve Proje Bilgileri ........'.'.......'..30
2- Performans Sonuglan Tablosu........ .....-..32
3- Performans Sonuglanntn De[erlendirilmesi............ ...........'.........' 32
4- Diger Husus1ar................ ...................... 32

rv- KURUMsAL xaeilivet ve KAPASITEN|N oerienlENDiRiLMESi ............... ........33

A- Usttinliikler.. .'....' 33

B- Zaytfliklar.... .......33

C- Degerlendirme ................. ........................34

v- ONERivE TEDBiRLER........... .........34

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak Tarih ve Sayısı: 23.01.2019-E.5301

10.242.12.219 
1005065
17.07.2024



TABLOLAR
Tablo l: .......Faki.iltesi Yerleqke Alanlan...... ...'.'..'...6
Tablo 2: .......Fakiiltesi Kapah Alanlarrn Da[rhmr .....,.'..........-...7

Tablo 3: .......Faktiltesi Fonksiyonlara Gdre Alanlar ................. .....................7

Tablo 4: .......Fakiiltesi Bina Mek6n Sayrlan .............7

Tablo 6: ........Faktltesi Taqtntr Malzeme Listesi ...............'........ 8

Tablo 7: ........Fakiiltesi Bilgisayar Saytlan ............12

Tablo 8: ........Faki.iltesi Ofirencive PersonelBagrna Dtgen Bilgisayar Sayrlan .........'...12
Tablo 9: ........Fakiiltesi Ki.ittiphane Kaynaklanntn Da[rhmt..... ...................12

Tablo l0: .......Fakiiltesi Di[er Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar.. ..................12

Tablo l1: .......Fakiiltesi Projeler .........13

Tablo 12: .......Faki.iltesi Bilimsel Yayrn Saytlan ............'......... 13

Tablo 13: .......Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklan Kullantm Verileri .....'......' 14

Tablo 14: .......Faki.iltesi 2018 Yrh Ofiretim Elemant Sayrlan .'.......'.'..........14
Tablo 15: .......Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranlarrna Gore Akademik Personel Sayrlan...................15
Tablo l6: .......Fakiiltesi Yabancr Uyruklu O[retim Elemanr Sayrlan..'.... ...'..'...............15
Tablo 17: .......Fakiiltesi Sdzlegmeli Akademik Personel Sayrst.......... ........' l5
Tablo l8: .......Fakiiltesi Akademik Personelin Yag itibariyle Da[rhmr. ......16
Tablo 19: .......Faktiltesi Yonetici PersonelDalrhml Tablosu...... ..............'.16
Tablo 20: .......Faki.iltesi Akademik Personelin Birim Dalrhmr ..........'.'......17
Tablo 21 : ... ....Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranrna Gdre idari Personel Dalrhmr..... ........17

Tablo22:.......Fakiiltesi idari Personelin Efiitim Durumu...... ........'....'........17

Tablo 23: .......Faki.iltesi idari Personelin Hizmet Siiresi ...'....'.. 18

Tablo24:.......Fakiiltesi idariPersonelin Yaq itibariyle Da[rhmr' ......'.".....18
Tablo 25: .......Fakiiltesi iqgiler '...........18
Tablo26:.......Fakiiltesi Siirekliiqgilerin Hizmet Siiresi..'..'.'. ..""...'.......'...19
Tablo2T:.......Fakiiltesi Si.irekli iggilerin Yag itibariyle Da[rltmr. .....'.......'. l9
Tablo 28: ... ....Fakiiltesi Kadrolann Doluluk Orantna Gdre Engelli Personel... .............. 19

Tablo 29:.......Fakiiltesi Olrenci Sayrlan Tablosu ..................'.20

Tablo 30: .......Fakiiltesi Yabancr Dil Hazrrhk Srnrfi Ogrenci Sayrlan....... -...........-....-...20

Tablo 31: .......Fakiiltesi Ogrenci Kontenjanlan ve Doluluk Orant Tablosu...... ..............20

Tablo 32: ... ....Enstitiisi.i Ytiksek Lisans ve Doktora Programlan ................21

Tablo 33: .......Fakiiltesi Yabanct Uyruklu O[rencilerin Sayrsr ve Bdli.imIeri.................. ...................21

Tablo 34: .......Faktiltesi Engelli Ogrenci Sayrst ......21

Tablo 35: .......Faki.iltesi Mezun O[renci Saytsr ......22

Tablo 36:Yatay Gegigle 2018 Yrhnda ...... Gelen, . Ayrllan, Kurum igi Ge9i9 Yapan

O[rencilerin Sayrlan....... ........................22

Tablo 37: ... ....Fakiiltesinden Aynlan Olrencilerin Saytsr .........22

Tablo 38: .......Fakiiltesi Disiplin Cezasr Alan Olrencilerin Sayrst ve Aldrklan Ce2alar.................,..22

Tablo 39: O[retim Elemanr Bagtna Diigen Ogrenci Sayrst ..........23

Tablo 40: Ogrenci Top1u1uk1an.................. ...............23

Tablo 41: Pamukkale Universitesi Hastaneleri istatistik Bilgileri..'.'. .............23

Tablo 42: Hizmet, Bilim-sanat, Tegvik ve Bagan odtilleri Alan Kigi Sayrsr .................,..24

Tablo 43: Uluslararast Kuruluqlara Uyelikler.... ........24

Tablo 44: Stratejik Amaglar ve Hedefler ...-......-........25

Tablo 45: Bi.itge Giderleri Tablosu .........28

Tablo 46: Biitge Gelirleri Tablosu .....-....29

Tablo 47: Faaliyet Bilgileri Tablosu...... .............'..."' 31

Tablo 48: indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yaprlan Yaytnlar..... .......""' 31

Tablo 49: Universiteler Arastnda Yaprlan ikili Rnlaqmalar.......,'.... ........".....31

Tablo 50: 1.1. Proje Bi1gi1eri................ ...."""""32

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak Tarih ve Sayısı: 23.01.2019-E.5301

10.242.12.219 
1005065
17.07.2024



ninim l Usr voNnrici suNu$u

Ulkemizde kamu-vakrf olmak izere 90'run iizerinde hukuk fakiiltesi bulunmaktadrr.

Hukuk faki.ilteleri, hukuk alarunda kamu ve ozel sektdrtin ihtiyag duydu[u kipileri yetigtirmek

amacryla kurulmuq yiiksekdfiretim kurumlandr.

Hukuk Faktiltemiz, Pamukkale Universitesinin en geng Fakiiltesidir. Faki.iltemiz,

btinyesi igerisinde yer aldrSr Pamukkale Universitesinin kurumsal gi.icii ile baqlangrg olarak

hig de azlmsanmayacak bir qekilde tercih edilebilirlik stralamasmda iist stralarda yer alarak

2018-2019 Efiitim-Ogretim yrhnda 82 dlrenci ile elitim-d[retim faaliyetine baqlamrqtrr.

Fakiiltemizin bundan sonraki hedefi, akademik ve idari personeliyle daha da

gi.iglenerek, i.ilkemizin ihtiyag duydu[u nitelikli meslek elemant yetiqtirilmesinde katkrda

bulunmaktrr.

Fakiiltemizin kurulugunda, agrlmasrnda, akademik ve idari personelin tahsisinde

yarumrzda olan, desteklerini bizlerden esirgemeyen Sayrn Rektciriimtiz Prof. Dr. Htiseyin

84.6'a tegekkiirti bir borg bilirim.

Dekan V.

Prof. Dr. Ibrahim ORGAN
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I- GENET giL,ciLBR
Fakiiltemiz 04.07.2016 tarih ve 201619007 sayrh Bakanlar Kurulu Karamamesi ile

kurulmugtur.

Faktiltemizde e[itim 6[retim tiirti olarak normal-drgiin dfiretim tiirti uygulanmaktadrr.
Fakiiltemiz igin normal 6[retim siiresi dort yrldrr. Fakilltemize, OSYM tarafindan yaprlan

smavla o[renci ahnmakta ayrrca O[renciler yatay gegiq yoluyla da Faktiltemize kayrt
yaptrnlabilmektedir. Denklik igin YOK tarafindan gdnderilen cilrenciler de Fakiiltemize
kabul edilmektedir. Faktilte Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilen cizel ri[rencilerin, Farabi,

Erasmus, Mevlana ve Genel Anlagma programlan ile yurtigi-yurtdrqrndaki tiniversitelerden
gelen ve bu iiniversitelere giden ci[rencilerin ytiksekrilrenim hareketlilili de Fakiiltemizce
takip edilmektedir.

A- Misyon ve Viryon

Misyon

Kamu alanrnda anayasal demokratik, laik, sosyal hukuk devletinin gereklerini yerine
getirme biling ve sorumlululuna sahip yargrg, savcr, noter, hukuk mtigaviri, kamu ydneticisi
gibi kamu hizmeti gdrecek nitelikli hukukgular yarunda, 6zel sektdrde tiretken, yaratrcr,

qdziimleyici, uzlaqtrrcr nitelikte yonetici, danrqman, avukat, personel ve insan kaynaklarr
yrineticileri gibi piyasa ekonomisinin gereklerini kargrlayan hukukgular yetigtirmek ve Faktilte
olarak difer tiniversiteler ve kamu kurum ve kuruluqlarma, Bakanhklara, yasama orgarurun
komisyonlanna, mahkemelere, 6zel sektdrde banka, oda ve di[er kamu kurumu nitelilindeki
kurumlara hukuksal ve bilimsel destek vermektir.

Vizyon

Ogrenci odakh egitim anlayrgla, gaprmrzn gerekleriyle donatrlmrq kiiresel rekabete uyum
sa[layabilecek, Tiirkiye'de ve yurt drgrnda aranan hukukgular yetigtirmeyi amag edinen bir
faktilte olmaktrr.

B- Yetki, Giirev ve Sorumluluklar
Faki.iltemizde akademik ve idari gahqmalar Dekan, Dekan Yardtmctst ve Dekana

ba[h Fakiilte Sekreterlifinin gdrev, yetki ve sorumlulufiunda yiinitiilmektedir.

C- idareye iligtin Bilgiler

Faktilte idari tegkilatrnda bir Dekan, Dekan tarafindan segilen iki Dekan yardtmctst ve

bir Faktilte Sekreteri g<irev yapmaktadr. Dekan, Fakiilte Kurulu ve Faktilte Y<inetim Kurulu,
Dekan Yardrmcrlan fakiilte iist ydnetimini meydana getirmektedir.

Dekanhk makamr, Dekan ve Dekan yardrmcrsr tarafindan temsil edilmektedir.
Faktiltemizin akademik tegkilah organizasyon yaplslnda yer alan ttim birimlerin g6rev yetki
ve sorumluluklarrnrn diizenlenmesi,254T sayrh Yiiksekdfiretim Kanunu ve Universitelerde
Akademik Tegkilat Yonetmeli[i esas ahnarak dtizenlenmektedir. Bunun yanrnda

organizasyon yaprsrnda fakiiltemizin kurumsal ihtiyaglan; bdlgesel dinamikler ile e[itim-
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6Sretim, aragtrrma ve geligtirme alanlarrndaki defiiqim siiregleri do[rultusunda do[an
ihtiyaglar igin belirlenen kurul, komisyon ve koordinasyon birimleri yer almaktadrr.

Fakiilte Dekanr, fakiilteyi en i.ist diizeyde temsil eder; faktiltenin kuruluq ve ba[h
birimlerinin 6[retim faaliyetlerinin hazrlanmasmdan sorumludur. E[itim-6[retim
aqamasrnda, bilimsel araqflrma ve yayrm faaliyetlerinin dtizenli bir qekilde yririitiilmesinde,
btitiin faaliyetlerin idari gcizetim ve denetimin yaprlmasmda ve bu gdrevlerin alt birimlere
aktanlmasrnda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglanntn almmastnda birinci derecede

yetkili ve sorumludur.

Faktltenin iist yonetim organlanndan olan Fakiilte Kurulu, Dekan baqkanh[rnda
fakiilteye ba[h bdliimlerin (Kamu Hukuku, 6zel Hukuk) bagkanlarr ile iig yrl igin
iiniversitenin difer fakiiltelerindeki profesorlerden iig, faktilte dogentlerinden bir, fakiiltemiz
doktor ofiretim iiyelerinin kendi aralanndan segtikleri bir 6[retim iiyesinden olugmaktadrr.
Fakiilte kurulunun g6revleri; faktiltenin e[itim-o[retim faaliyetleri, bilimsel araqtrma ve

yayrm faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslan, plan, program ve efiitim-ci[retim takvimini
kararlaqtrrmak, fakiilte ydnetim kuruluna tiye segmek ve 2547 saytlt kanunla kendisine verilen
di[er g<irevleri yapmaktrr.

Faki.ilte Ydnetim Kurulu, Dekan bagkanh[rnda faki.ilte kurulunun rig yrl igin segecefii

iiniversitenin diger faktiltelerindeki tilretim iiyelerinden iig profesdr, faktiltemizden iki doqent

ve bir doktor <i[retim tiyesinden oluqan ve idari faaliyetlerde Dekana yardtmcr olan bir
organdr. Faktilte Y<inetim Kurulu; Fakiilte Kurulunun kararlan ile tespit etti[i esaslann

uygulanmasrnda Dekana yardrm eder. Fakiiltenin yatmm, program ve btitge tasartsmt

haztlayarak Dekarun fakiilte ydnetimi ile ilgili getirece[i btitiin iqlerde karar alr ve 2547

sayrh kanunla kendisine verilen di[er gdrevleri yapar.

Faktiltemiz, Kamu ve Ozel Hukuk Bdhimii olmak izere iki boli.imden olugmaktadrr.

Bu stratejik planda da yer aldrfir izere tegkilat yaprsrrun gtglendirilmesi ve bu do[rultuda
organizasyon yaplsrnrn geliqmesi ile E[itim-Ofiretim ve araqttrma/geliqtirme faaliyetlerinin
stirekli geliqtirilmesi hedefl enmektedir.

Faktiltemizdeki ttim idari faaliyetlerin yiiriittilmesi ve koordinasyonundan Faktilte

Sekreteri sorumludur. idari kadrolar kapsamrnda genel sekreter ve 657 sayth Devlet
Memurlan Kanununa tabi memur yer almaktadrr.

Faktilte Sekreteri, do[rudan Dekana kargr sorumludur. Fakiiltenin idari teqkilatmm

baqr olarak gergekleqtirdi[i gorevler drgrnda kendisi ve kendisine ba[h birimler aracrh[r ile
fakiilte idari tegkilatrnda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu gekilde gahqmasrnt

sallamak temel gorevleri arastndadtr.

1- Fiziksel Yapr

1.1- Alt Yapr ve Tesisler

Tablo l: Huliuk Fakiiltesi Yerl ke Alanlarr
Yerleqke Adt
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'ablo 2: Hukuk Fakiiltesi Kapalt Alanlartn l

201 8

Srra Baglama Bitiq tarihi
No Tarihi

Yapr Adr Kapah Sektorti
Alan

TOPLAM ALAN (m')

3l . I 2.2018 itiban ile

TOPLAM

31.12.2018 itiban ile

31.12.2018 itiban ile
Meksis sistemi tizerinden altnacaktrr.

Tablo 3: Hukuk Fakiiltesi F

31.12.2018 itiban ile

tinr
Bannrla
Di

rk Hizmeti
Alanlar

Alan larr

Toplantr ve Konferans
Yonetim

Tablo,l: Hukuk Fakiiltesi Bina M

Alt Fonksiyon
Ana

Fonksiyon
Mekan SayrsrYerlegke

E{;ITIM ALANLARI

Kiitiiphane

.::..::*.'j

Toplar
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1.2- Taqrtlar

1.3- Taqrnrr Malzeme Listesi

Tablo 6: Hukuk Fakiiltesi Tagrnrr Malzeme Listesi

ablo 5: r

T:r$ltrn Cinsi Adet
Binek Otomobil
Minibi.is (stiriicii dahil en fazla 15 kiqilik)

Toplarn
31.12.2018 itibart ile

tr

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Adet

253 0l Tesisler Grubu Ad

253 0l
Tagrnmaz olarak de[erlendirildilinden Taqtntr Kod Listesine

ahnmamrgtlr. Sadece muhasebe detay hesap planlarrnda yer

alacaktrr.

Adet

253 0 Makineler ve Aletler GrLrbu Ad

253 02 0r Tarrrn ve Orrnanctltk Makineleri ve Aletleri Adet

253 02 02 insaat Makineleri ve Aletleri Adet

253 02 03 Atolve Makineleri ve Aletleri Adet

253 02 04 s Makineleri ve Aletleri rdet :::::,iffii#l

253 02 05 Ciic Elektronigi ve Basrnqlr Makineler ile Aletleri Adet

253 02 06 Posta Makinelcri t

253 02 01 Paketleme Makineleri Adet

253 02 08 Etiketleme ve Numaralandtrma Makineleri r,.il$:*r,' ilti. ;;
253 02 09 A.1'rrrna, S ur tfl and trnra Makineleri Adet

253 02 r0 Matbaacrlrkta Kullanrlan Makina ve Aletler Adet

2s3 03 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet

253 03 0l Yrkarna, l-enrizletne ve Uti.ilerne Cihaz ve Araglarl
tt :t

253 03 02 Beslenme/Grda ve MLrtfak C haz ve Aletleri Adet

253 03 03 Kurtarrna Amaglr Cihaz ve,Aletler A

2s3 03 04 Olctim. Tartr. Cizim Cihazlan ve Aletleri Adet

253 03 05 Trbbi ve Biyoloiik Amaglr Kullanrlan Cihazlar ve Aletler

253 03 06 Ara$ttrma ve Uretirn Arnaglr Cihazlan ve Aletleri Adet

253 03 0l Miizik Aletleri ve Alisesuarlart Adet iilii lLt

253 03 08 Spor AmaQlr Kullanllan Cihazve Aletler Adet

254 Tasrtlar Gntbu Adet

TA$rNrR MA L,ZEM Il I-iSTESi
DAYANIKLI I'ASINIRLAR

Olqii
Ilirimi Miktar

Adet
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254 0t Karayolu Tasrtlan Grubu Adet :.:!t tllr.rwl:);.:a

254 0l 0l Otomobiller Adet

254 0l 02 Yolcu Tagrma Araqlart Adet

2s4 0l 03 Yiik Ta$rma Araqlarr Adet

254 0r 04 AraziTa$rtlarr Adet

254 0l 05 OzelAmaclr Tasrtlar

254 01 06 Mopet ve Motosikletler
:'

det

254 0l 07 Motorsuz Kara Araglan Adet

254 02 Su ve Deniz Tagrtlart Grubu

2s4 02 01 Gerniler Adet

2s4 02 02 Tankerler Ar ,;;,:ti:illltl!)

254 02 03 Deniz Altrlar Adet

254 02 04 Romorkorler ve Itici Gemiler Adet

254 02 05 Yiizer Yaprlar Adet

254 02 06 Tekneler !.:

254 02 07 Botlar Adet

251 02 08 Yelkenliler
254 02 09 Kanolar ve Kayrklar Adet

254 02 l0 Yatlar ve Kotralar Ade:

254 02 ll Sandallar ve Sallar Adet

254 03 Adet

254 03 0l Motorlu Hava Tagttlart Adet

254 03 02 Motorsuz Hava Tagrtlan A
254 03 03 Uzay AraQlarr Adet
1< 1 04 Demiryolu ve Tramvay Tasrtlan Grubu

251 04 01 Lokornotifler ve Elektrikli Trolevbtisler Adet

254 04 02 Adet

255 Dernirba5lar Grubu Adet

255 01 Doseme ve Mefrusat Grubu
,lBilIItl
]iL:!:;\, Adet

255 0l 0l Dciseme Demirbaslan Adet

255 0l 02 Temsil ve Tciren Demirbaqlan Adet 6

255 0t 03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet

25 5 0t 04 Adet

255 0l 05 Hastanede Kullantlan Dernirba$ NiteliAindeki TaSrnrrlar Adet

255 02 Bi.iro ]Vlakineleri Grubu Adet

255 02 0l Bilgisavarlar ve Sunucular Adet 14

255 02 02 Adt 3

255 02 03 Teksir ve CoEaltma Makineleri Adet I

255 02 04 Flabr:rlesrne Cihazlarr A0et

255 02 05 Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlarr Adet

255 02 06 Avdrnlatma Cillazlan Adet

255 02 99 Dieer Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 2

255 03 A'

255 03 0l Biiro Mobilyalan Adet 65

25 03 02 Misafirhane. Konaklanta ve Bartnma Amaglr Mobilyalar AUCL

255 03 03 Kafcterya ve Yernekltane Mobi l1'alarr Adet

255 03 04 Bebek ve Qocuk Mobilyasr ve Aksesuarlart Adet

255 03 05 Seminer ve Surttm Amaglr Uriinler Adet

255 04 Beslenrne/Grda ve Mutfak DernirbaSlarr Grubu A l^+

255 04 0r Yen-rek Haztrlama Ekiprnan larr Adet

255 05 Canlr Demirbaglar GrLrbu
.:],15,1 1ff,$.i.}'

255 05 0l Ciftlik Hayvanlart Adet

255 0s 02 LI izrnet Antaql r Hayvan Iar Adet

Birimleri

Grubu

Seyahat, Muhaf'aza ve Taqtma Arnaglr Demirbag Niteligindeki
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155 05 03 GosteriArnaqlr l-layranlar Adet ,.
A l^r. Adet i2550504KorirmaAItrnaAl,nnnHayvanlar

255 06 'l'arihi vela Sanat Deferi Olan Dernirbaglar GrubLr Adet . .

A!ct
i aaet

255 06 03 , Geleneksel Tilrk Stislerneleri i Adet
J.

Adct

2jj 06 05 i Kitap, Belge. El Yazmalart ve Nadlr Esgrler : Adet 
r

255 06 06 Para. Pttl, Sikke ve N'ladatyonla Ade! 
:

AdCI

Adetr:: 3: 3l trffill ,,,,,,', rJ,,sk,rar Adet 2

Adet
Adct
Adet

255 07 0l I Kijti"iphane Mobilyalarrrn , Adet -- .
255 07 02 BairlrYal'rrrlzu' ; Adel 

'

il:r255 ' 01 . 04 Bilgi Saklarna [Jniteleri 
Adet

155 08 02 Oi.r.,,,,,.t I Kirlal lu;lrrrcl E.kiprrrarllar Adct

255 08 03 : Derslik Si.isletneleri Adet
r A .J .r155 08 04 Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaglarr , Alcrj 0q i 04 ; O.[ul Balr"cesi.v-e.,_Qyun Dgpjtpaq]111

09 r i Soor Amaclr Kullanrlan Demirbaslar Gr
I r L^.
I Adet i255 09 Spor Arnaglr Krillanrlan Demirbaglar Glubtt

255 09 Or iioga Sp;rlair;d; (iittun,lun Demirbaglar .- a-g"t 
,;;; o, oz i;i"; t;"'r;;6;; rii1",ir", G;i;b;;G -- - --- " 

- fi;--' -- - --i Adet r

255 l0 I . Gtivenlik, Kontrol ve'IedbirArnaglr Dernirbaglar Grubu . - : Adet 
:

;;; I0 0l cil, 
",,tiL 

ve Korurttna Arnaqlr Araglar Adet

155 l0 0l Konltrrl rc Giircrtlik Sisterrrlcri Adet
__t _ '-..'.,.__

155 I 0 0j Y.,,-u,,, So,,Jrir,,,. u" I ctlbi' Cilraz ve Araqlarr ndet

]551lDernrr.ba1Nrtcligirltlel'iSiisE9ralarr:Adet
255 l 1 0l Vitrincle Scrgiletren Egyalan Adet 

.

255 ll 02 Dttrrtrcla Scrgilr'rrcrr Siis E;,,-alarr Adet
')<< I 1I , ot tt,'to", Qelrnc ve Terninde Sr:rsilenen Siis F.svalarr , Adet

:SS 12 Kullanrmda Olan Demirbag Nitelifiindeki Deferli EgySlar Adet 'l

-{ ot

f.l 4

Jet ,- .

i ^-
155 ll 0l Ycrnek. Se rr is r c Qaral-Brqak Takrrnlan Adct

iJJ l: v; f)Lll.Ll LYldl/.slllLlll I -

255 99 Difer Dernirbaglar CirLrbLr , Adet

155 99 01 Seyrar KLrlLrbe, Kabin. tliitli. Sanarh ve Ka{esler Alet

255 99 03 S.-rgili-ure\L'l'arrt,ArnaglrTagrnr'lar Adet

Adet
, Adet

Adet

t0
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2- Orgiit Yaprsr

Faki.iltemiz organlan Dekan, Fakrilte Kurulu ve Faktilte Yrinetim Kurulundan oluqur.

Faktiltemiz, Bdliim Bagkanhklan ve bu Bagkanhklara bafh Anabilim Dallarr geklinde

yaprlanmrgtrr.

:r't -. '.1^'-'

i'dil -r'j;r-i. t

,,)i.,-.i r!:.i'

il

q!*irG G&*tiL.i

Oanfdri-

*"-.**"r-ru-
tnrit r C.hod6 i

#.

DEKAN
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazrhmlar

3.2- Bilgisayarlar

Tablo 7: Hul<uk Faktiltesi

31.12.2018 itibarr ile

3.3. O[renci ve Personel Bagrna Diiqen Bilgisayar Sayrlan

31.12.2018 itiban ile

3.4- Ktitiiphane Kaynaklarr

Tablo 9: Huliuk Fakiiltesi Kiit nalila rrnrn

2018

31.12.2018 itiban ile

3.5 - Difier Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo l0: Hukuk Fakiiltesi

I Proieksivon
I J -i ,,,.,, . -..

I stavt makinesi

I Tepeglz..., ...."-,, ...----_

Tablo 8: Hukuk Fakiiltesi Ogrenci ve Personel Bagrna Diigen Bilgisayar Sayrlarr

I Bp*i:l.op 
."

i ve Teknoloiik Ka

1).

I-aboratuvarlarciakiBilgisavarSayrsr O[renciSaylsr

08i

Personel Savrst

6

O[renci Baqura Diilien
Ililgisarxl'$3r'tst

0

Personel BaSina I)iigen
Bilgisal'ar Sa1'tst

1 aa
I-)l

Online
Veri

Tabanr
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B_arkgj Okuyucr.r

Baskr makinesi
Fglo.h,,gpimakinesi 

........-.

Fakq...,.,",,".,,,,, . . --*
f makinesi

3.6 - Aragtlrma ve Yayrn Faaliyetleri
Faki.iltemiz 6[retim tiyelerince yayrmlanan veya sunulan 2 adet uluslararast makale, 4

adet ulusal teblifi, 10 adet uluslararasr tebli! ve 4 adet ulusal kitap araqtrrna ve yayln faaliyeti
bulunmaktadrr.

3.6. l.Bilimsel Proj eler

2018 Yrllarrnda Gergekleqtirilen Projeler (devam eden/yeni baqlayan vb.)

3.6.2. Bilirnsel Yayrnlar

Tablo l2: Hukuk Fakiiltesi Bilimsel Yayrn Sa

DVtt ler

I l: Hukuk Faktltesi

31.12.2018 itibqn ile

l3

Kameralar

Tg.lgY,3yg
Tarayrcrlar_ - *__
M0zik Setleri

Mikroskoplar

31.12.2018 itiban ile

Yrllar
Toplam Yayl* Sayxt
(tJ lusa Vu I usla ra rasl kitnp' bild iri, ntakale )

BAP

AB
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Tablo l3: Hukuk Fakiiltesi Kii naklarr Kullanrm Verileri

3.7- Uluslararasr Defiqim Programlart

Universitemiz Erasmus, Mevlana ve ikili De[igim Programlan ile uluslararasr 6,[renci ve

personel deligimi yapmaktadrr. Fakiiltemizin Polonya Univercity of Lodz ile Erasmus

anlagmasr bulunmaktadrr.

t. Uluslararasr Protokoller (Erasmus+ ikili Anlaqmalarr, Mevlana Anlaqmasr, Genel

Anlagma) Sayrsr ............1

2. Ogrenci Hareketlili$

3. De[igim Programlarmdan Yararlanan O[renci Sayrsr

4. Diler ti.im veriler

4- insan Kaynaklarr

(Biriminin faaliyet ddnemi sonunda mevcut insan kaynaklan, istihdam gekli, hizmet

smrflan, kadro unvanlarr, bilgilerine yer verilir.)

4.1- Akademik Personel

31.12.2018 itibaru ile

Tablo l,l: Hukuk Fahiiltesi 2018 Ytlt

31.12.2018 itiban ile

t4

Hizmet verilen

Yrllar Prof'. Doq.
Dr. Ofretirn

Uyesi
O[r. Gor. Arg. G6r. Toplanr

20t8 2 6 2l 29
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Hukuk Fakiiltesi Katlro Doluluk oranlarrna Gdre Akademik Personel Sa

Kadrolarrn istihdam $eklineKadrolarrn Doluluk Oranrna Giire

Dolu BoS Toplam
Tam - Yarl Zamanlr

Zamanll

Prol'esiir

21

I T-o-n!*-_ 29

31.12.2018 itiban ile

,1.2- Yabancr Uyruklu Akademik Personel

Tablo l6: Hukuk Fakiiltesi Yabancr Uvruklu Elemanr Sa

21

I Unvan

I Profes0r

Geldifi Ulke Qahqtr[r Biiliim

",. "6,
Ofiretim C]iirevlisi

1 Araqtrrma Gtirevlisii {M111!$1YVrYY-*p:
I

Toprlam
31.12.2018 itiban ile

-1.3- Siizleqmeli Akademik Personcl

Tablo l7: Hukuk Fakiiltesi eli Akademik Personel

I Profes6r

I Dogentffi
I dEretim Giirevlisi

Araqtrrma Giirevlisi

lTonlam
31.12.2018 itiban ile

l5

fiiizlegmeli Akatlemik Personel Saytst

666

Araqtrrma Giirevlisi
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4.4- Akademik Personelin Yaq itibariyle f)afirhmr

Tablo l8: Hukuk Fakiiltesi Akaclemik Personelin Ya9 i

31.12.2018 itibaru ile

18-24 yag z5-z9y;i 30-34 yaq 35-39 Yag 40-44Yaq 45-49 Ya; 50- Uzeri

4.5- Yiinetici Personel Dafrhmr

Tablo l9: Hukuk Fakiiltesi Yiinetici Personel llmr Tablosu

, Doluluk
I ODlam' uranl

Rektor

Rektor Yrd.

Genel Sekreter

Dekan I 100%

Dekan Yrd. 2 r00%

Enstitii Mi.id.

F,nstitti Miicl. Yrd.

Yiiksekoku I Mijdi.irti

Yi.iksekokul M tid.Yrd.

Hastane

Haslane Baghekirn Yrd.

Doner igletrne Mtid.

Genel Sekreter Yrd.

Daire

HLrkuk

Fakiilte Sekreteri 100%

Hastane Mtidiirii
Miidi.irii

Hastane Mi.idtr Yrd.

TOI]LAM 224
3l.12.2018 itiban ile

16

I

3

2

7

4

11
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4.6- Akademik Personelin Birim Dafrhmr
Tablo 20: Hukuk Faktiltesi Ahademik Personelin Birim

GENEL
TOPLAM
31.12.2018 itiban ile

4.7- idari Personel
Tablo 2l: Hukuk Fakiiltesi Katlro Doluluk Oranrna Giire idari Personel Da

Toplam

Hizmetleri Srnrfl

Teknik Hizmetleri Srnrfr

Le-sgr-YsPe*ttTlJllnggsl-*sl--
i Avukathk Hizmetleri Srmfi

I Din Hizmetleri Srnrfr

I Yardrmcr Hizmetler Srnrfi

iTonlamL r , .."". "* .-

31.12.2018 itiban ile

,1.8- idari Pcrsonelin Efitim Durumu

Tablo22: Hukuk Fakiiltesi idari Personelin Eflitim Durumu

ilkogretim 0n Lisans Y.L. ve Dokt.

31.12.2018 itiban ile

tl

Genel idari Hizmetler 3 3
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4.9- idari Personelin Hizmet Stireleri

Tablo 23: Hukuk Fakiiltesi idari Personelin Hizmet Stiresi

4-6Yi 7-10Yrl

4.10- i<Iari Personelin Yaq itibariy'le Dafirhmr

Tablo 24: Hukuk Fakiiltesi idari Personelin Yaq itibar

2l - tJzeri

| $-zq 2s-2e

I .. Yq YaL

31.12.2018 itiban ile

4.11- iqqiler

Tablo 25: Hukuk Fakiiltesi

i suetti iqgiler

\-"-"* -J.

I Vizesiz iqgiler (3 Ayhk)

iToplam
31.12.2018 itiban ile

30-34 35-39
Yaq Ya$

40-44Yaq 45-49 Yaq 50- Uzeri

l8

31.12.2018 itiban ile
Yiizde

111
Yiizde 33 33 33
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Tablo 26: Hukuk Fakiiltesi Siirekli

31.12.2018 itiban ile

l-3Yrl 4-6Yrl 7*l0Yrl ";," 16-20Yrl 2l-tJzei

Yiizde

4.12- Strekli iqgilerin Hizmet Siireleri

4.13- Siirekli iqgilerin Yaq itibariyle Dafirhmr

4.14- Engelli Personel

Tablo 27: Hukuk Fakiiltcsi Siirekli ISqilerin Ya9 Itiba

31.12.2018 itibaru ile

ij vaq atu 23-30 Yaq 31-35 Yaq 36-40 Yaq 41-50 Yaq ,!*t-,,Vrgt,
Kiqi
Savlsr

Yiizde

Tablo 28: Hukuk Fakiiltesi Kadrolarrn Doluluk Oranlna Giire

31.12.2018 itiban ile

t9

Hizmet Siiresi

(Kadrolann Doluluk {}rantna {iiire}
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Tablo 29: Hukuk Fakiiltesi

31.12.2018 itibaru ile

EKTop.EKToP. Krz Erkek Toplam

36 47 83 36 47 83

Tonlam 36 17 83 36 47 83

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Efiitim Hizmetleri

31.12.2018 itiban ile
*Yabancr dil e[itimi gciren ofirenci saylslrun toplam 6[renci saylslna oranr (Yabancr dil
e[itimi gdren 6[renci sayrsr/Toplam <i[renci sayrsr)

NOT: I d[renci Yiiksek O[retim Kurumu Bagkanhpr'nn 1211212018 tarih ve 40534 sayrh

y azrst gergevesinde FakUltemizde ders almaktadrr.

Tablo 30: Hukuk Fakiiltesi Yabancr Dil Hazrrhk Srnrli

Tablo 3l: Hukuk Faktiltesi nlarr ve Doluluk Oranr Tablosu

31.12.2018 itiban ile

Kontenjan Yerleqen Bog Kalan Doluluk Orant

82
o 100

82 82 0 %100

tlfirenci Kontenjanlart ve l)oluluk Oranl

Birimin Adt

82 0
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Tablo 32: Hukuk Fakiiltesi Yiiksek Lisans ve Doktora

Birimin Adr
Ytiksek Lisans

Programr Yry-q, Few *"
Tezli Tezsiz

Doktora Yapan
Sayrsr

Toplam

:

Toplam
31.12.2018 itiban ile

5.1.1- Yabancr Uy'ruklu 6frenciler

Tablo 33: Hukuk Fakiiltesi Yabancr U

Birim Adr

sr ve Bdliimleri

Biiliimii
Erkek Toplam

mPr*-
31.12.2018 itiban ile

5.1.2 - Engelli Ofirenciler

Tabllo 3{: Hukuk Fakiiltesi

I Toplam
31.12.2018 itiban ile

21

''r ,,,,ii
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5.1.3 - Mezun Oflrenciler (2018)

TabL: 35: Hukuk Fakiiltesi Mezun

31.12.2018 itiban ile

5.1.4 - Yatay Geqiqle 2018 Ylhnda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizdcn Aynlan, Kurum
igi Gegiq l'apan O[rencilcrin Sayrlarr

Tablo 36:Yatay Gegiqle 2018 Yrhnda Gelen, Ayrrlan, Kurum igi Geqiq Yapan

rl

t__::
Kurum Drgr

Giden

31.12.2018 itiban ile

5.1.5 - Hukuk t-akiiltesi Aynlan Ofrenciterin Sayrsr

Ayrrlanlarrn (Kaydr Silinenlerin) Sayrst

t, r.i - y: Ogr. Ucr. Ve Baqarrszltk Ytik. OE.
llenor lstegr ratkr payr Yat. (Azami Siire) Qrkarma

Difier

Tablo 37: Hukuk Fakiiltesi Avrrlan Ofirencilerin Sa

31.12.2018 itibarr ile

5.1.6 - Disiplin Cezast Alan Ofrencilerin Saylsr ve Aldrklart Cezalar

Tablo 38: Huliuk Fakiiltesi in Cezasr Alan rin Sayrsr ve Aldlklan Cezalar

Ytik. OE. 2 Yarr Yrl
Qrkarma Uzaklaqtrrma

I Hafta- I Ay
Arast Kmama Uyarma Toplam1 Yan Yrl

Uzaklagtrrma

31.12.2018 itiban ile

J:&e;Irne-

22

Toplam

Disiplin Cezasr Alan O$rcncilerin Sa1'rsr ve Aldrklart Ccznlar
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Tablo 39: im Elemanr Ba

5.1.7 - Ofretim Elemanr Bagrna Diiqen Ofirenci Sayrsr

5.1.8 - Ogrenci Topluluklarr

Tabllo ,10: nci T klan

No: Adr *._ "Vyq Safs:

il- Hrk.k r"ptrtrE, 36

31.12.2018 itibaru ile

5.2- Safihk Hizmetleri (Bu btiliimde birimler tarafindan farkh alt baqhklar agrlabilir. Alt
baqhklar iirnek olarak hazrrlanmrqtrr.

Hastanede Yeni Agrlan Birimler (2018 yrhnda yeni agrlan tinite veya birimler bu boliime

yazrlacaktrr.)

5.2.1 - Pamukkate iiniversitesi Hastaneleri istatistik Bilgileri

Tablo,ll : Pamukkale Universitesi Hastaneleri istatistik

AciI servis hizmetleri

Yofun bakim

i Laboratuar hizmetleri
I Radvoloii tinitesi hizmetleri
I Niikleer tro b<iltimtinde verilen hizmetler

i Serviste Y.?Bn Hasta _* " _._. "

1- -t

10,4

Poliklinik hastasi
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B Grubu Ameliyat
C Grubu Amelivat
D Cirubu r\rneliyat
E Crubu Ameliyat
Diger Gtiniibirlik Ameliyat
Yatak iseal Oranr (%)

31.tr.2015 itibart ile (Saghk AraSfirma ve Ltygulanta Merkezittce diizenlenecek olup, mevcut durumu

yanutacak Sekilde tahlo iizerinde ekleme ve qkarmalar yapilabilir.)

5.3- idari Hizmetler

Fakiiltemiz bulundu[u il igerisinde ve dr$rnda drg paydaqlarla iyi iligkiler kurulmasrna cinem

vermektedir. Bu amagla Denizli ili igerisinde kamu ve 6zel sektdr ziyaretlerinde bulunulmu$tur.

5.4-Di[er Hizmetler

5.5-Hizmet, Bilim-Sanat, Tegvik ve Baqart Odtilleri AIan Kiqi Sayrsr

6ttii

5.7-Uluslararast Kuruluqlara Uyelikler

Tablo 43: Uluslararast

I
)
3

31.12.2018 itibqru ile

Tablo,l2: H !'e lleri Alan

llilirn I cyr ik ( ).lillil
ff_

Eeitime Katkr Odi.ilti
ry
Topluma Hizmet Odiilii

Toplam Odiil
31.12.2018 itiban ile

24
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6- Yiinetim ve ig Kontrol Sistemi

Faktiltemizde akademik ve idari iq/iqlevler akademik ve idari personel tarafindan
yerine getirilmektedir. Dekan, Fakiilte Kurulu, Faktilte Ydnetim Kurulu, Dekan yardtmctst,

FakiiltJ Sekreterli[i, idari Birimler, ilgili Anabilim Dallarr, B<iltimler Efiitim O[retim
faaliyetlerinin yi.iriitiilmesinden sorumludurlar.

Fakiiltemizin ig kontrol sisteminde Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu gergevesinde

tahakkuk eden harcamalarla ilgili olarak gergekleqtirme gorevlisi olarak Faktilte Sekreteri,

harcama yetkilisi olarak Dekan yetkili ve sorumludur.

6n Mali Kontrol Faaliyetleri

ig Denetim Faaliyetleri
On Mali Kontrol Faaliyetleri
ig Denetim Faaliyetleri

D- Difer Hususlar

O[retim Elemanr/idari Personel sayrlan ve kullandrklarr fiziki alanlarrn biiyiikliilti
inceledi[inde mevcut insan kaynaklanmrzm ve fiziki alanlann yetersiz oldufiu gririilmektedir.

II. AMAQ VE HEDEFLER
(Bu boliimde, birimin stratejik amag ve hedeflerine, faaliyet yrh tinceliklerine ve

izlenen temel ilke ve politikalanna yer verilir.)

A- Birimin Amag ve Hedefleri

(2014-2018 yrllan itibariyle Stratejik plan yapan ti.im fakiilte, ytiksekokul, enstitii ve

diler birimler, faaliyet raporunun iligkin oldu[u yrh kapsayan stratejik planlannda yer alan

amag ve hedefleri ile faaliyet yrh <inceliklerini bu bdltimde belirteceklerdir.)

Tablo 44: Stratejik Amaglar ve Hedefler

Stratejik Amaglar Stratcjik Hedeflcr

Stratejik Amaq-l E[itirn Ofretirn Kalitesinin
lllusal ve Uluslararasr Standartlara Uvumlu
Olarak Arftrrtlmasl

Hedef-l O[retirn elemanr nitelik ve nicelifiinde
ivilesrne saElamak

Hedef-2 Ulusal ve uluslararast standartlara
uyumlu e[itim 6[retim alanlannt ve araglannt
olusturmak
Hedef-3 Bilirnsel araqttrtra kalitesini afttnnak
isin eerekli fiziki alan ihtiyacrnr tamamlamak.

Stratejik Amag-2 Bilirnsel Qalrqrnalarrn
Nicelik ve Niteliginin Artttrtlmast

Hedef-1 Ulusal ve uluslararast dergilerdeki
vavllr savlsltrt arttrmak
tledef-2 Ulusal ve uluslararasr gok ortaklr ve

disiplinler arast proie saytlartnt atltnnak

25
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Strateiik Amag-3 Kurumsallagmanln
Gel ir;tiri hnesi ve Slirdiirli lrlesi

Hedef-1 Kalite Yonetim Sisternini kunnak
Hetlef-2 ig paydaglann motivasyon ve

veri rr I il iAinin arttrtlmast
Stratejik Amag-4 Universitenin Paydaglartna

SLrndu[u Hizrnetleri Arttlrarak Paydar;larryla

Olan iliqkilerinin Geligtirilmesi

Hedef-1 Dr$ paydaglann faktiltemizden
beklentilerini belirlemek ve fakiiltemizin
galrqmalarrndan duyduklart memnuniyet
diizeyini afittrmak.

Hedef-2 Ders programlartnt ve igeriklerini
kamu ve ozel sektoriin ihtiyaglarr dofirultusunda

stincellemek.

Stratejik Amag-S 1'oplumsal Geliqirnin ve

Qevreye Duyarl rlr[rn Arlttrtlmast
Hedef-l Sosyal sorumluluk bilinci kapsamtnda
nrosramlar dtizenlemek
Hedef-2 BiIeilendirici programIar dlizenlemek
Hedef-3 Di.izenlenen seuriner ve konferanslartn
toplurna aQ rk olarak gerQekle$mesi ni saflamak.

Stratejik Amag-6 Fakliltenin Ulusal ve

Uluslararasr Tantntrlt[tntn Afttln lmast

Hedef-l Web sayfalan ve sosyal medya
platformlan aracrhfiryla Faktiltenin
tanlnrrltEtnrn artfi nlmast
Iledef-2 Hukuk alantnda efiitirn veren difier
iiniversiteler i le i gbirl iIi anlagmalart yaptlmasr

3l.l 2.2018 itiburu ile

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Esas almacak politika belgeleri birimin faaliyet alant ve iginde bulundu[u sektdre g6re

deligmektedir. Ancak 6rnek olmasr agrsrndan aqa[rdaki politika belgeleri sayrlabilir.

-Ytiksekdfiretim 
Kurulu Baqkanhfr tarafindan belirlenen politika ve dncelikler,

-Kalkrnma 
Planlan ve Yrh Programt,

-Orta 
Vadeli Program,

-Orta 
Vadeli Mali Plan,

C- Di[er Hususlar

ilke ve Defierlerimiz

1. Agrkhk ve $effaflrk

Y<inetsel faaliyetlerimiz, kurumsal paydaqlarlmlzln tamamma agrktrr. Her diizeydeki

ydnetsel faaliyetlerimiz agrk, geffaf hesap verebilir ve agrklanabilirdir. Kurum igi iletiqim

desteklenerek, gerek birey-kurum gerekse bireyler arast gtiven iligkisi tesis edilmiq

olunacaktr.

2. Adalet
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Fakiiltemizde gdrev alan ttim bireylere, liyakate ve emele saygt temelinde, higbir

aynm gdzetmeksizin adil bigimde davrantltr.

3. Bilimsellik

Fakiiltemizde yaprlan gahqmalar, bilimsellik temelinde yaptlr, elde edilen bilgi
bilimsel etile uygun qekilde kullamlrr.

4. Yenili[e Agrk Olma

Faktiltemiz her ttirlti bilimsel yenilik ve geligmelere, bunlann uygulamalanna agrktrr.

Bu yeniliklerin uygulanmasr igin ttim personel azami gayret gdsterir.

5. Qevreye Saygr

Fakiiltemiz, bilginin tiretilmesi ve uygulanmasmda iginde bulundu[u sosyal ve fiziksel
gevreye olumsuz etki de bulunmamaya gayret eder. Qevreyi korur, gevre bilincini
geliqtirir.

6. Estetik Duyarhhk

Urtin ve hizmetlerimizi olugturdu[umuz ve sundulumuz fiziksel mekdnlar estetik

duyarhhkla, gevreye uygun bigimde diizenlenir.

7. Katrhmcrhk

Fakiiltemiz, paydaqlannln ydnetim siireglerine kattlmasr sa[lar. Faktiltemiz

paydaglanmrzla iqbirliline agrk olma yarunda, di[er paydaqlara katkrda bulunmaya ve

onlardan katkr almaya agrk ve isteklidir.

8. Miikemmeli Arama

Fakiiltemiz daima en kaliteli, en iyi hizmeti sunma azmi ile standartlarrnr yiiksek

tutmaktadrr. Siirekli geliqtirme ve iyilegtirme diigiincesiyle hareket etmektedir.

9. Ozgiirltik

Faktltemizin biitiin mensuplarr bilginin iiretiminde, akademik gahgmalarrnda, e[itim-
6[retim faaliyetleri srasmda rizgtir iradelerini kullamrlar. Yaratrcrh[rn, yenili[in ve

bilimsel faaliyetlerin iinii higbir qekilde trkanmaz. 0zgtirltiliin srrurlannt insani ve

akademik etik de[erler belirler.

10. Sosyal Sorumluluk

Fak{iltemiz faaliyetleri srrasmda, toplum yara.nna sonuglar elde etmeyi dncelikli olarak

ele alr. Yerel, ulusal ve uluslararasr dtizeyde, topluma katkrda bulunmayr amaglar. Bu

sebeple; bu diizlemlerdeki sosyal sorumluluk projeleri, dncelikli olarak ele almrr.

11. Uygulama Odakh Olma
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Sosyal sorumluluk anlayrqrmrzla paralel olarak, <incelikli olarak yakrn gevre tarafindan

gereksinim duyulan, uygulanabilir bilgilerin i.iretilmesi ve yine yakrn gevreden baqlayarak

yayrlmasr igin gahgrlrr.

12. Ytiksek Nitelikli insan Yetiqtirme

Ogrenmenin ya;am boyu siiren bir faaliyet oldu[u ttim paydaqlanmzca kabul edilir.

Bu gergevede bagta o[rencilerimiz olmak :i'zere, ti.im faktiltemiz, evrensel insani ve ahlaki

de[erlere saygrh, ga[daq insanlar olarak "yaqam boyu 6[renme" siirecini siirdiir0rler.

rrr- FAALivBrr,Bnr ili$riN nilci vE DEGERLENDiRMELER

( Kamu idarelerince Hazrlanacak Faaliyet Raporlarr Hakkrnda Ydnetmeli[in 18 inci
maddesi "......

Faaliyetlere iliqkin bilgi ve de$erlendirmeler: Bu bdliimde, mali bilgiler ile performans

bilgilerine detayh olarak yer verilir. )

A- Mali Bilgiler

( Kamu idarelerince Hazulanacak Faaliyet Raporlan Hakkrnda Y<inetmeli[in 18/c

maddesi gere[ince Mali bilgiler bagh[r altmda,

- Kullanrlan kaynaklara,

- Btitge hedef ve gergekleqmeleri ile meydana gelen sapmalann nedenlerine,

-Varhk ve ytikiimltiliikler ile yardrm yaprlan birlik, kurum ve kuruluqlann

faaliyetlerine iliqkin bilgilere,

- Temel mali tablolara ve bu tablolara iligkin agrklamalara yer verilir.
Aynca, ig ve drq mali denetim sonuglarr hakkrndaki ozet bilgiler de bu baqhk altrnda yer

alr.

1- Biitqe Uygulama Sonuglan

1.1-Biitge Giderleri

BU'|CE GIDERLERI TOPI-AMI

1.434.700,00 1.434.385,16

201.874,00 20t.873,4602 - Sosyal Guvenlik Kurumlanna
Der, let Primi Giderleri
03 - Mal ve Hizmet Ahn-r Giderleri

Tablo -15: Biitqc Gidcrlcri -l'ablosu

YTL YTL %

01 - Persorrel Giderleri 9tt

100

200,00 0 0
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31.12.2018 itiban ile

- Biitge hedef ve gergekleEmeleri ile meydana gelen sapmalann nedenleri;

1.2-Biitqe Gelirleri
Tablo,16: Biitqe Gelirleri Tablosu

31.12.2018 itibart ile

BUTQE GELIRLERI tOptAUt
02 - Vergi Drgr Gelirler

03 - Sermaye Gelirleri

04 - Ahnan Bafrq ve Yardtmlar

- Btitge hedef ve gergekleqmeleri ile meydana gelen sapmalann nedenleri;

2- Temel Mali Tablolara itiqt<in Agrklamalar

01.1 Memurlar tablosunda Faktiltemizde kadrolu olarak gdrev yapffir personelin maaq

giderleri gdsterilmiqtir.
O2.l Memurlar tablosunda Fakiiltemizde kadrolu olarak gdrev yapan personelin

emekli sandr[r aidatlarr g<isterilmiqtir.
03.2 Tiiketime Ydnelik Mal ve Malzeme Ahmlarr tablosunda Fakiiltemizde krrtasiye

ahmlan, temizlik giderleri, personel giyim giderleri gdsterilmigtir.
03.3 Yolluklar tablosunda Faktiltemiz gcirev yapan personelin gegici olarak yurtigi ve

yurtdrgr gdrevlendirmelerinde cidenen yolluklan ve siirekli gdrev yolluklarr gdsterilmiqtir.
03.5 Hizmet Ahmlarr tablosunda Faktiltemizin posta ve telefon abone ve kullantm

giderleri gdsterilmigtir.
03.7 Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Ahm, Bakrm ve Onanm Giderleri tablosunda

Fakiiltemizin asansdr, fotokopi, baskr makinesi, bilgisayar pargalan, tsttma so[utma
sistemlerinin parga ahmlan periyodik bakrm igin yaprlan giderleri gdsterilmiqtir.

06 - Sermaye Giderleri

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak Tarih ve Sayısı: 23.01.2019-E.5301

10.242.12.219 
1005065
17.07.2024



03.8 Gayrimenkul Mal Bakrm ve Onanm Giderleri Tablosunda Faktiltemizin elektrik,

su malzemeleri, bina gatrlanrun bakrmr, onanml, boya badana igin yaprlan giderleri

gcisterilmiqtir.
03.9 Tedavi ve Cenaze Giderleri tablosunda Fakiiltemizde kadrolu olarak gahgan

personelin tedavi ve cenaze giderleri gdsterilmiqtir.
01.1.5.01 Ek Qahgma Kargrhklarr tablosunda Faktiltemizde gdrev yapan ci[retim

elemanlannrn ders iicretleri ve ydnetim personelinin fazla gahqma ticretlerinin giderleri

g<isterilmigtir.
01.1.5.01 Ek Qahqma Karqrhklan tablosunda Faki.iltemizde gdrev yapan o[retim

elemanlanntn yaz okulu ders ticretileri giderleri gdsterilmigtir.
06.5 Gayri Menkul Sermaye Uretim Giderleri tablosu

3- Mali Denetim Sonuglarr

0l Ocak-3l Arahk 2018 tarihleri arasmda Fakiiltemize tahsis edilen btitgeye iliqkin
olarak yaprlan mali harcamalann tahakkuklan 5018 sayrh Kamu Mali Y<jnetimi ve Kontrol
Kanunu gergevesinde yaprlmrg olup, gergekleqtirme gdrevlisi ile harcama yetkilisi tarafindan

denetimleri yaprlmrqtrr. ilgili kanun htikiimlerine uygun iglemlerin yaprldr[r gciriilmiiqttir.

Difer Hususlar;

B- Performans Bilgileri

cEQiCi MADDE 2 - (I) Kamu idareleri ilk
yrla kadar, faaliyet raporlartrun performans bilgileri
iligkin bilgilere yer verirler.

performans programlannr haztrladtklarr
boltimtinde sadece faaliyet ve projelere

Stratejik planlarrn mevcut mali kaynaklara g<)re gekillendirilmesi hedeflere ulagmak igin

ytirtitiilen faaliyetlerde gecikmelere neden olabilmektedir.
Planlamalarr siiratli bir qekilde yapmak gok kolay olmakla birlikte gergekleqmeleri

tamamen yetigmig insan giictine, genig mali dzerkliklere, kadrolarrn tahsislerindeki hrz gibi

kurum drqr faktcirler performanslan etkilemektedir.

l- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Bu baqlk altrnda, faaliyet raporunun iligkin oldu[u yrl igerisinde yiirtitiilen faaliyet ve

projeler ile bunlann sonuglanna iligkin detayh agrklamalara yer verilecektir.

1.1. FaaliyetBilgileri
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31.12.2018 itibqn ile

1.2. Yayrnlarla ilgiti naaUyet Bilgileri

Tablo ,18: intlekslere Giren Hakemli

1.3. Universiteler Arasrnda Yaprlan ikiti antaqmalar

Uluslararasr Makale
Ulusal Makale
Uluslararas;r tsildiri
Ulusal Bildiri

TOPLAM
31.12.2018 itiban ile

Tablo,lg: Universiteler Arasrnda Yaprlan ifiti A

nci ve Personel DeEisimi

31.12.2018 itiban ile

Sempozyum ve Kongre
Konferans

[rxivpnsire .qul

of Lodz

Yn1'rnlar

2

l0
4

Kitao 4
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Tablo 50: l.l.

PROJELEIT Toplam Odenek
TL

BiLiMSEL
ARA$TIRMA
PROJELERi

1.4. Pro.je Bilgileri

31.12.2018 itiban ile

2- Performans Sonuglan Tablosu

Stratejik Yonetim Bilgi Sistemi altrnda bulunan PERFORMANS COSfBnCf
lisrrsi bu bdliime eklenecektir.

Bu listeyi birimler Pusula sisteminden aqafrdaki iqlem strasma g<ire ilerleyerek elde

edebilirler. Birimler bu briliimdeki bilgilerini 2018 yrh deferleri girigmiq qekilde birim
faaliyet raporlanna eklemeleri gerekmektedir.
(PUSULA>Stratejik Yclnetim Bilgi Sistemi>Raporlar-stratejik Plan>Perfornans Gdsterge

Listesi>20 I 4-201 8>Biriminizi seginiz)Gdster)

3- Performans Sonuglarrnrn Defierlendirilmesi

Performans Gdsterge listesindeki sonuglar g<iz dniinde bulundurularak birimin stratejik

amag, hedef ve performans gdstergeleri hedef ve gergekleqme/baqarr oranlart

de[erlendirilecek, gahgma yaprlmayan veya sapma yaganan amag, hedef ve gdstergelerle ilgili
bilgi verilecektir.

4- Difer Hususlar

(Bu baghk altmda, yukarrdaki baghklarda yer almayan ancak birimin performans

durumu hakkrnda gerekli gdrtilen diler konulara yer verilir.)

32
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IV, KURUMSAL KABiLiYET VE
DECERLpxoinilvtnsi

Bu bdliimde birimlerin, tegkilat yaplsl, organizasyon yetene[i, teknolojik kapasite

unsurlan agrsrndan igsel durum de[erlendirmesi sonuglanna ve yrl iginde tespit edilen tisttin
ve zayf ydnlere yer verilir.

Stratejik planr olan birimler, stratejik plan gahqmalannda kuruluq igi analiz gergevesinde

tespit ettikleri gtiglti- zayrf yonleri hakkrnda faaliyet yrh igerisinde kaydedilen ilerlemelere ve

alman Onlemlere yer verirler.

A-Ustiinliikler

1- Fakiilte ydnetiminin olumlu, anlayrqh ve katrhmcr bir ydnetimtarzrnt benimsemesi,

2- Faktilte biinyesinde yer alan kamu ve 6zel hukuk bdliimlerinin kendi aralannda

mevcut bulunan karqrhkh iqbdliimii ve iqbirli[i,

3- Farkh alanlarda aragtrma potansiyeline sahip geng, dinamik ve teknik donamma sahip

bir akademik kadromuzun olmast,

4- Deneyimli idari kadronun varltfit,

5- Faktiltenin ana yerlegke igerisinde olmasr ve durumun disiplinler arasr gahqmaya

olanak vermesi

6- E[itim Destek Sistemi, E-Imzave Pusula Bilgi Sisteminin varh[r

7- Yerleqkesin konumunun kent merkezine yakrn olmast

B- Zayrflrklar

l. Fakiiltemize ait bir bina bulunmamaktadrr. Dekanhk ve Faki.ilte Sekreterlifii Morfoloji

Binasr zemin katta bulunmaktadrr. Ofiretim tiyelerinin ofisleri ise iiBF'nin farkh

bloklarrnda yer almaktadrr. Bu da[rnrk durumun faktilte 6[retim tiyelerinin iletiqimini

zorlagtrmast,

2. Bazr anabilim dallarrnda kadrolagmarun hentz tam anlamtyla tamamlanamamasl,

3. Akademik ve idari faaliyetlerinde 6[retim tiyesine yardtmcr olacak personel saylsmm

(aragtrrma gcirevlisi, teknik ve idari personel) yetersizli[i,

4. Faktilte kiitiiphanesinin bulunmamasl ve siireli yayrnlara gerek doktiman gerekse

internet tizerinden ulaqtlamamast,

5. Olretim tiyelerinin idari iqlerle ilgili ytiktimliiliiklerinin giderek artmasr,

KAPASITENIN
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C-Deferlendirme

Fakiiltemiz sahip oldu[u mevcut insan, fiziki ve mali kaynaklan ile Universitesine,
qehrine, bdlgesine ve illkesine stirekli olarak bilimsel bilgi katkrsr saplamak amactyla biittin
olanaklarr ile faaliyetlerini siirdiirmeye devam edecektir.

V- ONNNI VE TEDBiRLER

Faki.iltemiz efitim-6[retim, aragtrrma, akademik ve toplumsal katkr faaliyetlerini kalite ve

verimlilik anlayrqr ile stirdtirmekte ya da planlamaktadrr.
Fakiiltemiz kurulugundan bu gtine siirekli geligim ve biiytime halindedir. Buna balh

olarak rizellikle akademik kadrolarrn zenginleqtirilmesi ve alt yapr ve tesis eksiklerinin
giderilmesi gok ivedi onem arz etmektedir.
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[q rcoxrnol cUvnNCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve do[ru oldufiunu beyan ederim.

Bu raporda agrklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklann,etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanrldr[rnr, gdrev ve yetki alantm

gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasalhk ve

dtizenlili$ hususunda yeterli giivenceyi safiladrfirnr ve harcama birimimizde siireg ve kontroliiniin
etkin olarak uygulandr[rnr bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldu[um bilgi ve delerlendirmeler, ig

kontroller, ig denetgi raporlan ile Sayrgtay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadrr,

Burada raporlanmayfn, idgprlp menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkrnda

bil gim o lmadr[rnr beyan eddri m 
"lZ.lu.l. 

120 I 9

I'l uku k Fakiiltes-l DekanY.
Prof. Dr. ibrahim ORGAN
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