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BIiRIiM / UST YONETICI SUNUSU

Ulkemizde kamu-vakif olmak {izere 90’ nin {izerinde hukuk fakiiltesi bulunmaktadir.
Hukuk fakiilteleri, hukuk alaninda kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag duydugu kisileri yetistirmek
amaciyla kurulmus yiiksekdgretim kurumlaridir.

Hukuk Fakiiltemiz, Pamukkale Universitesinin en geng Fakiiltesidir. Fakiiltemiz,
biinyesi icerisinde yer aldigi Pamukkale Universitesinin kurumsal giicii ile baslangi¢ olarak
hi¢ de azimsanmayacak bir sekilde tercih edilebilirlik siralamasinda st siralarda yer alarak
2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda 82 6grenci ile egitim-§gretim faaliyetine baslamistir.

Fakiiltemizin bundan sonraki hedefi, akademik ve idari personeliyle daha da
giiclenerek, iilkemizin ihtiyag duydugu nitelikli meslek elemani yetistirilmesinde katkida
bulunmaktir.

Fakiiltemizin kurulusunda, agilmasinda, akademik ve idari personelin tahsisinde
yanimizda olan, desteklerini bizlerden esirgemeyen Sayin Rektériimiiz Prof. Dr. Hiiseyin

BAG’a tesekkiirii bir borg bilirim.

—
Prof. Dr. ibrahim ORGAN

Dekan V.

Bu belge,guvenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
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I- GENEL BILGILER

Fakiiltemiz 04.07.2016 tarih ve 2016/9007 sayilh Bakanlar Kurulu Kararnamesi ile
kurulmustur.

Fakiiltemizde egitim Ogretim tiirii olarak normal-6rglin dgretim tiirli uygulanmaktadir.
Fakiiltemiz i¢in normal 6gretim siiresi dort yildir. Fakiiltemize, OSYM tarafindan yapilan
sinavla grenci alinmakta ayrica Ogrenciler yatay gecis yoluyla da Fakiiltemize kayit
yaptirilabilmektedir. Denklik i¢in YOK tarafindan génderilen 6grenciler de Fakiiltemize
kabul edilmektedir. Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilen 6zel 6grencilerin, Farabi,
Erasmus, Mevlana ve Genel Anlasma programlari ile yurtigi-yurtdisindaki tiniversitelerden
gelen ve bu liniversitelere giden dgrencilerin yiiksekogrenim hareketliligi de Fakiiltemizce
takip edilmektedir.

A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Kamu alaninda anayasal demokratik, laik,sésyal hukuk devletinin gereklerini yerine
getirme biling ve sorumluluguna sahip yargig, savci, noter, hukuk miisaviri, kamu yoneticisi
gibi kamu hizmeti gorecek nitelikli hukukgular yaninda, 6zel sektorde tiretken, yaratici,
¢Oziimleyici, uzlastirict nitelikte yonetici, danigman, avukat, personel ve insan kaynaklari
yoneticileri gibi piyasa ekonomisinin gereklerini kargilayan hukukgular yetistirmek ve Fakiilte
olarak diger tiniversiteler ve kamu kurum ve kuruluslarina, Bakanliklara, yasama organinin
komisyonlarina, mahkemelere, 6zel sektorde banka, oda ve diger kamu kurumu niteligindeki
kurumlara hukuksal ve bilimsel destek vermektir.

Vizyon

Ogrenci odakli egitim anlayisla, cagimizin gerekleriyle donatilmug kiiresel rekabete uyum
saglayabilecek, Tiirkiye’de ve yurt disinda aranan hukukgular yetistirmeyi amag¢ edinen bir
fakiilte olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemizde akademik ve idari ¢alismalar Dekan, Dekan Yardimcist ve Dekana
bagl Fakiilte Sekreterliginin gorev, yetki ve sorumlulugunda yiiriitiilmektedir.

C- idareye iliskin Bilgiler

Fakiilte idari teskilatinda bir Dekan, Dekan tarafindan segilen iki Dekan yardimcisi ve
bir Fakiilte Sekreteri gérev yapmaktadir. Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu,
Dekan Yardimeilar fakiilte iist yonetimini meydana getirmektedir.

Dekanlik makami, Dekan ve Dekan yardimcisi tarafindan temsil edilmektedir.
Fakiiltemizin akademik teskilati organizasyon yapisinda yer alan tiim birimlerin gorev yetki
ve sorumluluklarinin diizenlenmesi, 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu ve Universitelerde
Akademik Teskilat Yonetmeligi esas alinarak diizenlenmektedir. Bunun yaninda
organizasyon yapisinda fakiiltemizin kurumsal ihtiyaglari; bolgesel dinamikler ile egitim-
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ogretim, arastirma ve gelistirme alanlarindaki degisim stiregleri dogrultusunda dogan
ihtiyaglar i¢in belirlenen kurul, komisyon ve koordinasyon birimleri yer almaktadir.

Fakiilte Dekani, fakiilteyi en iist diizeyde temsil eder; fakiiltenin kurulus ve bagh
birimlerinin ~ 6gretim  faaliyetlerinin  hazirlanmasindan ~ sorumludur.  Egitim-6gretim
asamasinda, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde ytiriitiilmesinde,
biitiin faaliyetlerin idari gdzetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere
aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alimasinda birinci derecede
yetkili ve sorumludur.

Fakiiltenin ist yonetim organlarindan olan Fakiilte Kurulu, Dekan baskanliginda
fakiilteye bagh bolimlerin (Kamu Hukuku, Ozel Hukuk) baskanlar ile ¢ yil igin
{iniversitenin diger fakiiltelerindeki profesorlerden iig, fakiilte dogentlerinden bir, fakiiltemiz
doktor &gretim iiyelerinin kendi aralarindan segtikleri bir 6gretim tiyesinden olusmaktadir.
Fakiilte kurulunun gorevleri; fakiiltenin egitim-6gretim faaliyetleri, bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslar1, plan, program ve egitim-6gretim takvimini
kararlastirmak, fakiilte yonetim kuruluna #iye seghek-vé 2547 sayili kanunla kendisine verilen
diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu, Dekan baskanhiginda fakiilte kurulunun ii¢ yil i¢in segecegi
{iniversitenin diger fakiiltelerindeki 6gretim tiyelerinden ti¢ profesor, fakiiltemizden iki dogent
ve bir doktor 6gretim iiyesinden olusan ve idari faaliyetlerde Dekana yardimci olan bir
organdir. Fakiilte Y6netim Kurulu; Fakiilte Kurulunun kararlari ile tespit ettidi esaslarin
uygulanmasinda Dekana yardim eder. Fakiiltenin yatirim, program ve biit¢e tasarisini
hazirlayarak, Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitlin islerde karar alir ve 2547
sayili kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapar.

Fakiiltemiz, Kamu ve Ozel Hukuk Boliimii olmak tiizere iki boliimden olusmaktadir.
Bu stratejik planda da yer aldif: tizere teskilat yapisinin giiglendirilmesi ve bu dogrultuda
organizasyon yapisinin gelismesi ile Egitim-Ogretim ve aragtirma/gelistirme faaliyetlerinin
stirekli gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Fakiiltemizdeki tim idari faaliyetlerin yiiriitiilmesi ve koordinasyonundan Fakiilte
Sekreteri sorumludur. Idari kadrolar kapsaminda genel sekreter ve 657 sayili Devlet
Memurlar: Kanununa tabi memur yer almaktadir.

Fakiilte Sekreteri, dogrudan Dekana karsi sorumludur. Fakiiltenin idari teskilatinin
basi olarak gerceklestirdigi gorevler diginda kendisi ve kendisine bagh birimler araciligi ile
fakiilte idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde galigmasini
saglamak temel gérevleri arasindadir.

1- Fiziksel Yap

1.1- Alt Yapi ve Tesisler
Tablo 1: Hukuk Fakiiltesi Yerleske Alanlar

Bu belge,guvenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
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TOPLAM

31.12.2018 itibari ile

Tablo 2 HukukFakhltesn K all Alanlari Dagilimi

sennres Fakuiteai Twasler: ve Yaplm Yillart

2018

Sira Baslama Bitis tarihi Yap1 Adi Kapali  Sektorii
No Tarihi Alan

TOPLAM JALAN ()70

31.12.2018 itibari ile 7005065
7/7.07. 2024

Tablo 3: Hukuk Faki:ltesn FOHkSl onlara Gﬁre Alanlar )

Arastlrma

f.FONszONLAR e T()PLAM KU&LA;_,, IM ALANI (m?)

Egitim

Barinma

Diger

Kiitiiphane

Saglik Hizmeti

Sosyal Alanlar

Spor Alanlari

Toplant1 ve Konferans

Yodnetim

Toplam

31.12.2018 itibari ile

Tablo 4: Hukuk Fakilltesn Bma Mekén Sa ilari

EGITIM AL” mm

Ana v
Fonksiyon

Yerleske Bina Alt Fonksiyon

Mekan Sayisi

Alan

31.12.2018 itibari ile
Meksis sistemi lizerinden alinacaktir.

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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1.2- Tasitlar

Tablo 5: Tasitlar

Tasltns B » ' Adet

Binek Otomobil

Minibiis (siiriicii dahil en fazla 15 kisilik)

70242 72279

1005064

oA A

31.12.2018 itibart ile

7. U720

1.3- Tasimir Malzeme Listesi

Adet

253 Tesis, Makine ve Cihazlar
253 1 01 Tesisler Grubu ~ | Adet |

Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tasinir Kod Listesine .
253 1 01 alinmamistir. Sadece muhasebe detay hesap planlarinda yer Adet

alacaktir. -
253 02 | Makineler ve AletlerGrubu .~ - Adet |
253 1 02 . 01 | Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet —
253 | 02 | 02 | Insaat Makineleri ve Aletleri Adet |
253 | 02 | 03 | Atslye Makineleri ve Aletleri Adet —
253 | 02 | 04 | Is Makineleri ve Aletleri ,  Adet |
253 1 02 | 05 | Gii¢ Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletlerl  Adet —
253 | 02 | 06 | Posta Makineleri Adet |+
253 | 02 07 | Paketleme Makineleri
253 | 02 | 08 | Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri | Adet | |
253 1 02 | 09 | Ayirma, Smiflandirma Makineleri _
253 | 02 | 10 | Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler t |
253 | 03 Cihazlar ve Aletler Grubu B
253 | 03 | 01 | Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari
253 | 03 02 | Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri
253 | 03 | 03 @ Kurtarma Amacli Cihaz ve Aletler
253 | 03 04 | Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlari ve Aletleri
2531 03 | 05 | Tibbive Biyoloj ik Amagh Kullanilan Cihazlar ve Aletler
253 | 03 06 | Arastirma ve Uretim Amagh Cihazlari ve A]etlerl i
253 | 03 | 07 | Miizik Aletleri ve Aksesuarlari ‘ ~ f Adet | |
253 | 03 08 | Spor Amagh Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet
254 Tasitlar Grubu Adet

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Bu belge.giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

254 01 Karayolu Tasitlar1 Grubu Adet

254 01 01 | Otomobiller Adet

254 01 02 | Yolcu Tagima Araglari ~ Adet

254 01 03 | Yuk Tagima Araclari Adet

254 01 04 | Arazi Tasitlar Adet

254 01 | 05  Ozel Amagh Tasitlar Adet

254 01 06 = Mopet ve Motosikletler Adet

254 01 07 | Motorsuz Kara Araclari Adet

254 02 Su ve Deniz Tasitlart Grubu Adet

254 02 01 | Gemiler Adet

254 02 | 02 | Tankerler Adet

254 02 03 | Deniz Altilar Adet

254 | 02| 04 | Romorkorler ve itici Gemiler Adet

254 02 05 | Yiizer Yapilar Adet

254 02 06 = Tekneler Adet

254 02 07 | Botlar Adet

254 | 02| 08 | Yelkenliler 10292 12215 Adet

254 02 09 ' Kanolar ve Kayiklar/ /), Y4 Adet

254 02 10 | Yatlarve Kotralar 7> /7 29907 Adet

254 02 11 | Sandallar ve Sallar =~~~ V Adet

254 03 Hava Tasitlar1 Grubu Adet

254 03 01 | Motorlu Hava Tasitlari Adet

254 03 02 | Motorsuz Hava Tasitlar Adet

254 03 03 ' Uzay Araglari Adet

254 04 Demiryolu ve Tramvay Tasitlar1 Grubu Adet

254 04 01 | Lokomotifler ve Elektrikli Troleybiisler Adet

254 04 | 02 | Demiryolu Araglari Adet

255 Demirbaslar Grubu Adet

255 01 Doseme ve Mefrusat Grubu Adet

255 01 01 @ Doseme Demirbaslar Adet

255 01 02 ' Temsil ve Téren Demirbaslari Adet 6
255 01 03 | Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet

9 01 04 | Seyahat, Muhafaza ve Tagima Amagl Demirbas Niteligindeki Adet

Tasinirlar

255 01 05 ' Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tasinirlar Adet

255 02 Biiro Makineleri Grubu Adet

255 02 | 01 | Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 14
255 02 = 02 | Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 3
255 02 | 03  Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 1
255 02 04 | Haberlesme Cihazlari Adet 4
255 02 05 | Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari Adet

255 02 | 06 Aydinlatma Cihazlar Adet

255 02 | 99  Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 2
255 03 Mobilyalar Grubu Adet

255 03 01 | Biiro Mobilyalari Adet 65
255 03 02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar Adet

255 03 03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet

255 03 04 | Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari Adet

255 03 05 | Seminer ve Sunum Amagli Uriinler Adet

255 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslar1 Grubu Adet

255 04 01 ' Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet

255 05 Canli Demirbaslar Grubu Adet

255 05 01 | Ciftlik Hayvanlar Adet

255 05 02 | Hizmet Amagli Hayvanlar Adet

9
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255 05 03 = Gosteri Amagli Hayvanlar Adet

255 05 | 04  Koruma Altina Alinan Hayvanlar Adet

255 06 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaslar Grubu Adet

2835 06 | 01 | Etnografik Eserler Adet

255 06 | 02 | Arkeolojik Eserler Adet

255 06 | 03 | Geleneksel Tiirk Siislemeleri Adet .
255 06 04 | Giizel Sanat Eserleri Adet

255 06 05 | Kitap, Belge, El Yazmalar1 ve Nadir Eserler Adet

255 06 06 | Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar Adet

255 06 | 07 | Tabletler Adet

255 06 08 | Miihiir ve Miihiir Baskilari Adet 2
255 06 | 09 @ Arsiv Vesikalari Adet

255 06 10 | Fosiller Adet

233 07 Kiitiiphane Demirbaslar1 Grubu Adet

255 07 01 | Kiitiiphane Mobilyalari Adet

255 07 = 02  Basili Yaymlar Adet

255 | 07 | 03 | Gorsel ve Isitsel Kaynaklar< Adet

255 | 07| 04 | Bilgi Saklama Unite¥90506.5 Adet

255 08 Egitim Demirbaslari Grubu > - -~ Adet

255 | 08 01 | Egitim Mobilyalari ve Donanimlari Adet

255 08 02  Ogrenmeyi Kolaylastirict Ekipmanlar Adet

255 08 03 | Derslik Siislemeleri Adet

255 08 04 ' Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari Adet

255 09 Spor Amagh Kullanilan Demirbaslar Grubu Adet

255 09 01 | Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet

255 09 02 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet

255 09 03 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbasglar Adet |
255 09 | 99  Diger Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar Adet

255 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amagli Demirbaslar Grubu Adet

255 10 01 | Giivenlik ve Korunma Amagli Araglar Adet

255 10 02 = Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet

255 10 . 03 | Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet

255 11 Demirbas Niteligindeki Siis Esyalari Adet

25> 11 01 @ Vitrinde Sergilenen Esyalar Adet

255 11 02 | Duvarda Sergilenen Siis Esyalari Adet

255 11 03 | Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Siis Esyalari Adet

255 12 Kullanimda Olan Demirbas Niteligindeki Degerli Esyalar Adet -
255 12 01 | Yemek, Servis ve Catal-Bigak Takimlari Adet

255 12 02 | Biiro Malzemeleri Adet

295 99 Diger Demirbaglar Grubu Adet

255 99 01 | Seyyar Kulube, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet |
255 99 | 02 | Seyyar Tanklar ve Tiipler Adet | "
255 99 03 | Sergileme ve Tanitim Amagli Tagimnirlar Adet

Bu belge,guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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2- Orgiit Yapisi

Fakiiltemiz organlar1 Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulundan olusur.
Fakiiltemiz, Boliim Baskanliklari ve bu Baskanliklara bagli Anabilim Dallar1 seklinde
yapilanmuigtir.

DEKAN

7. 20 -

Fakuite Yanetin
Kurubu

FakGite Buruiu

FakuiteSekreter:

Dekan Yardimos Deken Yardonos

Bisiim Bagkarn

B5ium Bagkoey H&im Sekreter gl

Bk Ders Odemetari

Yaz igier
Parsonel isemiar
1 Tagme Ky

| Acagtrma Goceviilen

Hobuksa! igiemise

Kariyer Caligmalan

Ortak Torunks
Dersier

| OgrenciTopluikian
{ | OfrrenciXorseyi

11
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

3.2- Bilgisayarlar

lsaar Sa llarl _

BIL(; IS AYAR ’SAY ILARI

Tablo 7 : Hukuk Fkiiltesi Bil

Tiirii

Masa iistii Bilgisayar Sayisi:

Tasinabilir Bilgisayar Sayisi: 3

e Lo N LDl el D)ol
Toplam: TU. 24 2. /8(.[/
31.12.2018 itibart ile 7005065

77.07.2024

3.3. Ogrenci ve Personel Bagina Diisen Bilgisayar Sayilar

dgrenci ve Person

31.12.2018 itibart ile

3.4- Kiitiiphane Kaynaklan

Tablo 9: Hukuk Fakiiltesi Kutu phane Kaynaklarinin Dagilimi

- Bas:ll s . Flektronik  Elektronik  Elektronik

Veri

Y .s_llm‘
’ . Tabam

. Kwp . Desi | Tez

2018

31.12.2018 itibari ile

3.5 -- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 10: HukukFakuIteSI Diger Bilgi ve Teknolo ik Ka naklar

,']d.m Amach Eglfsm Amach  Arastrma Amach
. (Adep . (Adeh = (Adey
PrOJck51yon
Slayt makinesi
Tepegdz
Episkop

12
Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Barkot Okuyucu
Baski makinesi
Fotokopi makinesi
Faks

Fotograf makinesi
Kameralar
Televizyonlar
Tarayicilar

Miizik Setleri
Mikroskoplar
DVD ler

31.12.2018 itibari ile

70242 72.279
7005065

3.6 - Arastirma ve Yayn Faaliyetle
Fakiltemiz 6gretim liiyelerinczl %g&%g‘r?\%ya sunulan 2 adet uluslararas1 makale, 4
adet ulusal teblig, 10 adet uluslararasi teblig ve 4 adet ulusal kitap arastirma ve yayin faaliyeti

bulunmaktadir.
3.6.1.Bilimsel Projeler

2018 Yillarinda Gergeklestirilen Projeler (devam eden/yeni baslayan vb.)

jel

Tablo 11: Hukuk Fakiiltesi P

BAP

AB

TUBITAK

31.12.2018 itibart ile

3.6.2. Bilimsel Yaymlar

Tablo 12: Hukuk Fakiiltesi Bilimsel Yayin Sayilar

Toplam Yaym ¢ ’ ' .  Web of Science'ta Yayinlanan

Yillar e Sl e
? (Ulusal/uluslararas make . Bilimsel Yayn Sayisi

2018 20

31.12.2018 itibart ile

Bu belge.giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Tablo 13: Hukuk Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklar: Kullanm Verileri

AYI(2018)
izmet verilen (Haftalik)
Oturma Kapasitesi Kisi
Ziyaret Sayisi (Yillik Kullanici Sayisi Kisi
Odiing verilen kitap sayis Adet
Odiing verilen ...... sayisl Adet
Kiitiiphane iiye sayisi (6grenci) Kisi
Kiitiiphane iiye sayist (akademik personel) Kisi
Kiitiiphane {iye sayis1 (idari personel) Kisi

31.12.2018 itibari ile

3.7- Uluslararasi Degisim Programlari ~.7 > 72 270
Universitemiz Erasmus, Mevlana ve7 %%‘5;%‘%;21 Programlari ile uluslararasi dgrenci ve
personel degisimi yapmaktadir. Fa]Z' Itemiz onya Univercity of Lodz ile Erasmus

anlagmasi bulunmaktadir.

1. Uluslararas: Protokoller (Erasmus+ Ikili Anlagmalari, Mevlana Anlasmasi, Genel
ANLASIMNA) SAYIST euveuinrinrnrerentnerieniaieemssereruensnsinrnsanressonsnsonssssssnsncnns 1

2. Ogrenci Hareketliligi

3. Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Sayisi

4. Diger tiim veriler

4- insan Kaynaklar

(Biriminin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet
siniflari, kadro unvanlar, bilgilerine yer verilir.)

4.1- Akademik Personel

Tablo 14: Hukuk Fakiiltesi 2018 Yili Ogretim Elemani Sayilar

2018 - 2 6 21 29

31.12.2018 itibari ile

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
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Talo 15: kuk Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranlarina Goére Aka

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin Istlhdam Sekiine
Gore
Tam
Dolu Bos Toplam Fasiasili Yar1 Zamanh
Profesor
Docgent 2 2 2
Dr. Ogretim Uyesi 6 6 6
Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi 21 21
Toplam 29 29 8
31.12.2018 itibari ile 70 242 72 279
7005065
77.07.2024

4.2- Yabanci1 Uyruklu Akademik Personel

Tablo :Hukuk Fakiiltesi

Unvan Geldlgl Ulke

Callstngl Boliim

Profesor

Doc¢ent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

31.12.2018 itibart ile

4.3- Sozlesmeli Akademik Personel

_} eh Ak

Profesor

Tablo 17 Hukuk FakulteSI Sﬁzle meli AkademlkPersonel Sa lSl _

emlk Pamonei S‘msa o

Docent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

31.12.2018 itibart ile

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
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4.4- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Tablo 1

45-49 Yas  50- Uzeri
Kisi 20 2 4 I 2
Sayisi
Yiizde 69 7 14 3 7

31.12.2018 itibari ile

4.5- Yonetici Personel Dagilimi

Tablo 19: Hukuk Fakiiltesi Yonetici Personel Dagilimi Tablosu

S . _
adin rkek Bos Toplam 8;221“1(

Rektor

Rektor Yrd.

Genel Sekreter

Dekan 1 1 100%
Dekan Yrd. 2 2 100%
Enstitii Miid.

Enstitii Miid. Yrd.

Yiiksekokul Mudiirti

Yiiksekokul Miid.Yrd.

Hastane Baghekimi

Hastane Bashekim Yrd.

Déner Sermaye Isletme Miid.

Genel Sekreter Yrd.

Daire Bagkani

Hukuk Miisaviri

Fakiilte Sekreteri 1 1 100%
Hastane Mudiirii

Sube Miidiirii

Hastane Miidiir Yrd.

TOPLAM 2 2 4
31.12.2018 itibart ile

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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4.6- Akademik Personelin Birim Dagilim

Tablo 20: Hukuk Fakiiltesi Akademik Personelin Birim Dagilimi

- =2
e
E5z
¥ gj
» . ;Sf % :O »
~C 3  TOPLAM
29
SAYI 2 6 21
GENEL 29
TOPLAM 2 6 21

31.12.2018 itibari ile

70242 72.279
7005065
77.07.2024

4.7- idari Personel
Tablo 21: Hukuk Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranina Gore idari Personel Dag

thimi

Genel Idari Hizmetler 3 3
Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi

Avukathik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Siifi

Toplam 3 3
31.12.2018 itibart ile

4.8- idari Personelin Egitim Durumu

ablo 22 Hukuk Fakultesn idari Personelm Emm Durumu

1 am Pemoneim Egmm Dummu '

" {lkogretim Lisans

Lise On Llsans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 3
Yiizde 100

31.12.2018 itibart ile

17
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4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

_ Tablo 23 Hukuk Fakultesn Idan Personelm lemet Sures1

L ».}Hmmet Suresa

123Y1l 4-6Y1l 7-10Yil 11Y1115 16-20 Y1l 21 - Ugzeri
Kisi
Sayisi ! . 1
Yiizde
31.12.2018 itibari ile
70 242 72279

4.10- idari Personelin Yas Itlba“yl‘} 59‘0'5_9224

Tablo 24: Hukuk Fakultesn idari Personelm Yas itibariyle Dalhml

- ’ lm (a ,::_,tibac ivle i)aolhmx
18-24 25-29 30- 34 35-39 .
Yas Yas Yas Yas 40-44 Yas  45-49 Yas  50- Uzeri
Kisi
Sayisi 1 1 1

31.12.2018 itibart ile

4.11- Isciler

Tablo 25: Hukuk Fakultesn Isg:ller

iscller (Cahstxkiau Poznwoniara (,ox e)

Dolu Bos Toplam

Siirekli Isgiler
Vizeli Gegici Isgiler (adam/ay)
Vizesiz is¢iler (3 Aylik)

Toplam
31.12.2018 itibari ile

18
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4.12- Siirekli Is¢ilerin Hizmet Siireleri

_Tablo 26: Hukuk Fakiiltesi Slirekhl llermlemet SureS| .
- - ' rm Hizmet Stiresr

11-15

1-3Y1l 4-6Yil 7-10Yil 16 —20 Y1l 21 - Uzeri

Yil
Kisi
Sayisi
Yiizde
31.12.2018 itibart ile
70242 72279
7005065
77.07. 2024

4.13- Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilimi

Tablo 27: Hukuk Fakultes1 Sureklll : |ler|n Yaltlbarl le Dagihmi
- - , Mrekh i§§l¥er1n \ as inbam]e Dagthi
23-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas  41-50 Yas 51- Uzeri

23 yas 1

Kisi
Sayisi

Yiizde
31.12.2018 itibart ile

4.14- Engelli Personel

ablo 28: Hukuk Fakﬂltesn Kadrolarm Doluluk Oranma Gore En oelli Personel »

o (Is.‘nimlarm Doluluk Or.mma Cor&)

Dolu Bos Toplam

Akademik Personel

[dari Personel

Toplam
31.12.2018 itibari ile

19
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5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

Birmin Adi [. Ogretim L O op

E K Top. E K Top. Kiz Erkek Toplam
36 47 83 36 47 83

70242 712 2719

Toplam 36 47 834755 36 47 83

31.12.2018 itibari ile 77 07 2024

_Tablo 30: Hukuk Fakiiltesi Yabanci Dil Hazirhk Simfi Ogrenci Sayilart

Vahane: Dil Egitimi Goren Hazlik St Ogrenci Saylars ve Toplam Ogrenci Sayisi Orans

L. ve
Birimin Adi I. Ogretim II. Ogretim I1.Ogretim .
Toplami(a) Yiizde*
E K | Top. E K = Top. Say1

31.12.2018 itibart ile
*Yabanci dil egitimi géren 6grenci sayisinin toplam 8grenci sayisina orani (Yabanci dil
egitimi goren dgrenci sayisi/Toplam 6grenci sayisi)

Tablo 31: Hukuk Fakiiltesi Ogrenci Kontn'anlarl ve Doluluk ranl Tablosu

Birimin Ad1 Kontenjan  Yerlesen Bos Kalan ~ Doluluk Oram
82 82 0 % 100
Toplam 82 82 0 %100

31.12.2018 itibari ile

NOT: 1 8grenci Yiiksek Ogretim Kurumu Bagkanligi'min 12/12/2018 tarih ve 40534 sayili
yazisi gergevesinde Fakiiltemizde ders almaktadir.

20
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Tablo 32: Hukuk Fakiiltesi Yiiksek Lisans veDoktora Prog ramll

Enstltﬁlerdekx Ogrencilerin Yiiksek Li li/ Te :z) ve Doktom Programlarma
Yuksek Lisans | Doktora Y
Birimin Ad1 Programi Yapan Sayisi e e Toplam
. g Sayisi
Tezli Tezsiz
31.12.2018 itibarr ile 70242722
7005065
77.07.2024

5.1.1- Yabana1 Uyruklu Ogrenciler

Tablo 33: Hukuk Fakiiltesi Yabanci Uyruklu Orencllerm Sayisi ve Boliimleri
. .~ Yabana Uyruklu Ogrencilerin avxsx ve Bolumleﬂ

Birim Ad: o o " Boliimii

Kadin Erkek Toplam

Toplam
31.12.2018 itibar1 ile

5.1.2 — Engelli Ogrenciler

Tablo 34: Hukuk FakiilteSI Enelh() renci Sansn ‘ - »
' ' ~ Birim Ad1 . Toplam

Toplam
31.12.2018 itibari ile

21
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5.1.3 — Mezun Ogrenciler (2018)

Osrenci Sayisi

Toplam
31.12.2018 itibari ile

70.242 72279
5.1.4 - Yatay Geclsle 2018 Yihinda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrilan, Kurum

ici Gecis Yapan Ogrencilerin Saytlary- /> -5

Tablo 36:Yatay Gegisle 2018 Yllmda .............. Gelen, ......... Ayrilan, Kurum i¢i Gecis Yapan
_- rencllerm Sa llarl §

milan, Kurum i

31.12.2018 itibar ile

5.1.5 - Hukuk Fakiiltesi Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

ilb bIo 3' Hu k Fakiiltesi Ayrilan Ogrencilerin Sa L

) Ayrllanlarm (Kayd1 Slhnenlerln) Sayisi
Ogr. Ucr. Ve Basarisizlik Yiik. Og.

Kendi Istegi Katki pay1 Yat.  (Azami Siire) Cikarma

31.12.2018 itibart ile

5.1.6 - Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar: Cezalar

Tablo 38: Hukuk Fakiiltesi Disipli st Alan Og ilerin Sayisi ve Aldiklar Cezalar

Yik. Og. 2 Yart Yil 1 Yari Yil | Hafta- 1 Ay
Arasli Kinama Uyarma Toplam
Cikarma  Uzaklastrma Uzaklagtirma
Uzaklastirma

31.12.2018 itibari ile

22
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5.1.7 - Ogretim Elemani Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

‘Tablo 39: Opretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi

ni Basina Diisen Ogrenci Sayisi

i 10,4
31.12.2018 itibart ile

5.1.8 - Ogrenci Topluluklar

‘Tablo 40: Ogrenci Topluluklar

s o Uye Sayisi
1 Hukuk Toplulugu /7.U7.c 36

No: Adi

31.12.2018 itibart ile

5.2- Saghik Hizmetleri (Bu bdliimde birimler tarafindan farkh alt bashklar acilabilir. Alt
bashklar érnek olarak hazirlanmstir.

Hastanede Yeni Acilan Birimler (2018 yilinda yeni agilan iinite veya birimler bu bdliime
yazilacaktir.)

5.2.1 - Pamukkale Universitesi Hastaneleri Istatistik Bilgileri
Tablo 41: Pamukkale Universitesi H istatistik Bilgileri

YATAK = HASTA  TETKIK
\YISL  SAYISI  SAYISI

BOLUMLER

Acil servis hizmetleri

Yogun bakim

Klinik

Poliklinik hastasi sayisi
Laboratuar hizmetleri
Radyoloji tinitesi hizmetleri
Niikleer tip boliimiinde verilen hizmetler
Serviste Yatan Hasta
Ameliyat sayisi

Biiyiik Ameliyat

Orta Ameliyat

Kiigiik Ameliyat

A Grubu Ameliyat

23
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B Grubu Ameliyat

C Grubu Ameliyat

D Grubu Ameliyat

E Grubu Ameliyat

Diger Giiniibirlik Ameliyat
Yatak Isgal Orani (%)

31.12.2018 itibari ile (Saghk Arastirma ve Uygulama Merkezince diizenlenecek olup, mevcut durumu
yansitacak sekilde tablo iizerinde ekleme ve ¢ikarmalar yapilabilir.)

5.3- idari Hizmetler 70242 72279

7005065
Fakiiltemiz bulundugu il igerisinde ve diginda dis paydaslarla iyi iligkiler kurulmasina 6nem
vermektedir. Bu amagla Denizli ili igerisinde kamu ve 6zel sektér ziyaretlerinde bulunulmustur.

5.4-Diger Hizmetler

5.5-Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basari Odiilleri Alan Kisi Sayisi

izmet, Bilim ik ve Basar1 O

111m Tesvik dulu
Egitime Katki Odiilii
Topluma Hizmet Odiilii

......

Toplam Odiil
31.12.2018 itibari ile

5.7-Uluslararasi Kuruluslara Uyelikler

43: Uluslararasi Kuruluslara Uyelikler

......

24
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6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Fakiiltemizde akademik ve idari is/islevler akademik ve idari personel tarafindan
yerine getirilmektedir. Dekan, Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu, Dekan yardimeist,
Fakiilte Sekreterligi, idari Birimler, ilgili Anabilim Dallari, Bolimler Egitim Ogretim
faaliyetlerinin yiiriitilmesinden sorumludurlar.

Fakiiltemizin i¢ kontrol sisteminde Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ger¢evesinde
tahakkuk eden harcamalarla ilgili olarak ger¢eklestirme gorevlisi olarak Fakiilte Sekreteri,
harcama yetkilisi olarak Dekan yetkili ve sorumludur.

On Mali Kontrol Faaliyetleri
I¢ Denetim Faaliyetleri

On Mali Kontrol Faaliyetleri
I¢c Denetim Faaliyetleri

D- Diger Hususlar

Ogretim Elemani/idari Personel sayilari ve kullandiklari fiziki alanlarin biytkIigi
incelediginde mevcut insan kaynaklarimizin ve fiziki alanlarin yetersiz oldugu gériilmektedir.

II- AMAC ve HEDEFLER

(Bu boliimde, birimin stratejik amag¢ ve hedeflerine, faaliyet yil1 onceliklerine ve
izlenen temel ilke ve politikalarina yer verilir.)

A- Birimin Amag ve Hedefleri

(2014-2018 yillan itibariyle Stratejik plan yapan tiim fakiilte, yiiksekokul, enstitli ve
diger birimler, faaliyet raporunun iligkin oldugu yili kapsayan stratejik planlarinda yer alan
amag ve hedefleri ile faaliyet yili 6nceliklerini bu béltimde belirteceklerdir.)

Tablo 44: Stratejik Amaclar ve Hedefler

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1 Egitim Ogretim Kalitesinin
Ulusal ve Uluslararasi Standartlara Uyumlu
Olarak Arttirilmast

Hedef-1 Ogretim elemani nitelik ve niceliginde
iyilesme saglamak

Hedef-2 Ulusal ve uluslararasi standartlara
uyumlu egitim dgretim alanlarini ve araglarmi
olusturmak

Hedef-3 Bilimsel arastirma kalitesini artirmak
icin gerekli fiziki alan ihtiyacini tamamlamak.

Stratejik Amac¢-2 Bilimsel Calismalarin

Nicelik ve Niteliginin Arttirilmasi

Hedef-1 Ulusal ve uluslararasi dergilerdeki
yayin sayisini artirmak

Hedef-2 Ulusal ve uluslararasi ¢ok ortakli ve
disiplinler arasi proje sayilarini artirmak
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Stratejik Amag-3 Kurumsallasmanin | Hedef-1 Kalite Yonetim Sistemini kurmak
Gelistirilmesi ve Siirdiirtilmesi Hedef-2 I¢ paydaslarin  motivasyon ve
verimliliginin artiriimasi

Stratejik Amac-4 Universitenin Paydaslarina | Hedef-1 ~ Dis  paydaglarin  fakiiltemizden
Sundugu Hizmetleri Arttirarak Paydaslariyla | beklentilerini  belirlemek  ve  fakiiltemizin
Olan Iliskilerinin Gelistirilmesi calismalarindan duyduklar1 memnuniyet
diizeyini arttirmak.

Hedef-2 Ders programlarini ve igeriklerini
kamu ve 6zel sektoriin ihtiyaglart dogrultusunda
giincellemek.

Stratejik Amac-5 Toplumsal Gelisimin ve | Hedef-1 Sosyal sorumluluk bilinci kapsaminda
Cevreye Duyarliligin Arttirtlmasi programlar diizenlemek

Hedef-2 Bilgilendirici programlar diizenlemek
Hedéf-3'Diizenlenen seminer ve konferanslarin
topluma agik olarak gergeklesmesini saglamak.
Hedef-1 Web sayfalari ve sosyal medya
Stratejik Amag-6 Fakiiltenin Ulusal’- ve’| platformlari araciligryla Fakiiltenin
Uluslararast Taninirliginin Arttirilmasi taninirhiginin arttirilmasi

Hedef-2 Hukuk alaninda egitim veren diger
tiniversiteler ile igbirligi anlagsmalar1 yapilmasi

31.12.2018 itibart ile

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Esas alinacak politika belgeleri birimin faaliyet alan1 ve i¢inde bulundugu sektére gore
degismektedir. Ancak 6rnek olmasi agisindan asagidaki politika belgeleri sayilabilir.

—Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlhigi tarafindan belirlenen politika ve 6ncelikler,

—Kalkinma Planlar1 ve Yili Programu,

—Orta Vadeli Program,

—Orta Vadeli Mali Plan,

C- Diger Hususlar

ilke ve Degerlerimiz

1. Aciklik ve Seffaflik

Yonetsel faaliyetlerimiz, kurumsal paydaslarimizin tamamina agiktir. Her diizeydeki
yonetsel faaliyetlerimiz agik, seffaf, hesap verebilir ve agiklanabilirdir. Kurum i¢i iletigim
desteklenerek, gerek birey-kurum gerekse bireyler arasi giiven iliskisi tesis edilmis
olunacaktir.

2. Adalet
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Fakiiltemizde gorev alan tiim bireylere, liyakate ve emege saygi temelinde, higbir
ayrim gozetmeksizin adil bigimde davranilir.

3. Bilimsellik

Fakiiltemizde yapilan ¢alismalar, bilimsellik temelinde yapilir, elde edilen bilgi
bilimsel etige uygun sekilde kullanilir.

4. Yenilige A¢ik Olma

Fakiiltemiz her tiirlii bilimsel yenilik ve gelismelere, bunlarin uygulamalarina agiktir.
Bu yeniliklerin uygulanmasi i¢in tiim personel azami gayret gosterir.

5. Cevreye Saygl

Fakiiltemiz, bilginin tiretilmesi v&/uygulanmasinda iginde bulundugu sosyal ve fiziksel
cevreye olumsuz etki de bulunmamaya~ gayret eder. Cevreyi korur, ¢evre bilincini
gelistirir.
6. Estetik Duyarhilik

Uriin ve hizmetlerimizi olusturdugumuz ve sundugumuz fiziksel mekanlar estetik
duyarlilikla, ¢evreye uygun bigimde diizenlenir.

7. Katilimeilik

Fakiiltemiz, paydaslarinin  ydnetim siireglerine katilmasi  saglar. Fakiiltemiz
paydaslarimizla isbirlifine ag¢ik olma yaninda, diger paydaslara katkida bulunmaya ve
onlardan katki almaya agik ve isteklidir.

8. Miikemmeli Arama

Fakiiltemiz daima en Kkaliteli, en iyi hizmeti sunma azmi ile standartlarini yiiksek
tutmaktadir. Siirekli gelistirme ve iyilestirme diistincesiyle hareket etmektedir.

9. Ozgiirliik

Fakiiltemizin biitiin mensuplar bilginin iiretiminde, akademik ¢aligmalarinda, egitim-
ogretim faaliyetleri sirasinda 6zgiir iradelerini kullanirlar. Yaraticiliin, yeniliin ve
bilimsel faaliyetlerin 6nii higbir sekilde tikanmaz. Ozgiirligiin simrlarni insani ve
akademik etik degerler belirler.

10. Sosyal Sorumluluk

Fakiiltemiz faaliyetleri sirasinda, toplum yararina sonuglar elde etmeyi dncelikli olarak
ele alir. Yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde, topluma katkida bulunmay1 amaglar. Bu
sebeple; bu diizlemlerdeki sosyal sorumluluk projeleri, 6ncelikli olarak ele alinir.

11. Uygulama Odakli Olma
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Sosyal sorumluluk anlayisimizla paralel olarak, oncelikli olarak yakin gevre tarafindan
gereksinim duyulan, uygulanabilir bilgilerin iiretilmesi ve yine yakin gevreden baslayarak
yayilmasi i¢in ¢alisilir.

12. Yiiksek Nitelikli Insan Yetistirme

Ogrenmenin yasam boyu siiren bir faaliyet oldugu tiim paydaslarimizca kabul edilir.
Bu ¢er¢evede basta 6grencilerimiz olmak iizere, tiim fakiiltemiz, evrensel insani ve ahlaki
degerlere saygili, ¢agdas insanlar olarak “yasam boyu 6grenme” siirecini siirdiirtirler.

[11- FAALIYETLERE iLiSKiN%%?’% B}?‘;}gzLENDiRMELER

7005065
( Kamu Idarelerince Hazirlana¢ak Paaliyét Raporlar1 Hakkinda Yénetmeligin 18 inci
maddesi ... . . cossmsws
Faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler: Bu boliimde, mali bilgiler ile performans
bilgilerine detayl: olarak yer verilir. )

A- Mali Bilgiler

( Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmeligin 18/c
maddesi geregince Mali bilgiler baglig: altinda,

— Kullanilan kaynaklara,

— Biitce hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

—Varlik ve yiikiimliilikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin
faaliyetlerine iliskin bilgilere,

— Temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin agiklamalara yer verilir.

Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonuglar1 hakkindaki 6zet bilgiler de bu baglik altinda yer
alir.

1- Biit¢ce Uygulama Sonug¢lar:

1.1-Biit¢e Giderleri

Tablo 45: iderleri

DENEGI
YTL

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI

01 - Personel Giderleri 1.434.700,00 1.434.385,76 08
02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarma | 201.874,00 201.873,46 100
Devlet Primi Giderleri

03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 200,00 0 0
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05 - Cari Transferler

31.12.2018 itibari ile

— Biitge hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

1.2-Biitce Gelirleri
Tablo 46: Biit¢e Gelirleri Tablosu

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI

02 — Vergi Dis1 Gelirler

03 — Sermaye Gelirleri

04 — Alinan Bagis ve Yardimlar

31.12.2018 itibart ile

— Biitge hedef ve gerg¢eklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

01.1 Memurlar tablosunda Fakiiltemizde kadrolu olarak gérev yapan personelin maas
giderleri gosterilmistir.

02.1 Memurlar tablosunda Fakiiltemizde kadrolu olarak gorev yapan personelin
emekli sandig1 aidatlar1 gosterilmistir.

03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari tablosunda Fakiiltemizde kirtasiye
alimlari, temizlik giderleri, personel giyim giderleri gosterilmistir.

03.3 Yolluklar tablosunda Fakiiltemiz gérev yapan personelin gegici olarak yurtigi ve
yurtdisi gorevlendirmelerinde 6denen yolluklar ve siirekli gérev yolluklari gosterilmistir.

03.5 Hizmet Alimlar1 tablosunda Fakiiltemizin posta ve telefon abone ve kullanim
giderleri gosterilmistir.

03.7 Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri tablosunda
Fakiiltemizin asansor, fotokopi, baski makinesi, bilgisayar pargalari, 1sitma sogutma
sistemlerinin parga alimlar1 periyodik bakim igin yapilan giderleri gosterilmistir.
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03.8 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri Tablosunda Fakiiltemizin elektrik,
su malzemeleri, bina catilarinin bakimi, onarimi, boya badana i¢in yapilan giderleri
g0sterilmistir.

03.9 Tedavi ve Cenaze Giderleri tablosunda Fakiiltemizde kadrolu olarak ¢aligan
personelin tedavi ve cenaze giderleri gosterilmistir.

01.1.5.01 Ek Calisma Kargiliklar1 tablosunda Fakiiltemizde gorev yapan ogretim
elemanlarinin ders iicretleri ve yonetim personelinin fazla g¢alisma ticretlerinin giderleri
gOsterilmistir.

01.1.5.01 Ek Calisma Kargihiklar tablosunda Fakiiltemizde gorev yapan &gretim
elemanlarinin yaz okulu ders iicretileri giderleri gosterilmistir.

06.5 Gayri Menkul Sermaye Uretim Giderleri tablosu

3- Mali Denetim Sonugclan

01 Ocak-31 Aralik 2018 tarihleri arasinda Fakiiltemize tahsis edilen biitgeye iliskin
olarak yapilan mali harcamalarin tahakkuklar1 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ger¢evesinde yapilmis olup, gergeklestirme gorevlisi ile harcama yetkilisi tarafindan
denetimleri yapilmstir. ilgili kanun hiikiimlerine uygun islemlerin yapildigi goriilmiistiir.

Diger Hususlar;

B- Performans Bilgileri

GECICI MADDE 2 — (1) Kamu idareleri ilk performans programlarim hazirladiklari
yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri béliimiinde sadece faaliyet ve projelere
iliskin bilgilere yer verirler.

Stratejik planlarin mevcut mali kaynaklara gore sekillendirilmesi hedeflere ulagmak igin
yiiriitiilen faaliyetlerde gecikmelere neden olabilmektedir.
Planlamalar1 siiratli bir sekilde yapmak g¢ok kolay olmakla birlikte gergeklesmeleri

tamamen yetismis insan giiciine, genis mali 6zerkliklere, kadrolarin tahsislerindeki hiz gibi
kurum dis1 faktorler performanslari etkilemektedir.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Bu baslik altinda, faaliyet raporunun iligkin oldugu y1l igerisinde ydiriitiilen faaliyet ve
projeler ile bunlarin sonuglarina iligkin detayl agiklamalara yer verilecektir.

1.1.  Faaliyet Bilgileri
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_Tablo 47: Faaliyet Bilgileri Tablosu

SAYISI

Sempozyum ve Kongre
Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi 1
Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva 10 242 12 210
Teknik Gezi T
Egitim Semineri ’

31.12.2018 itibari ile

1.2.  Yaymlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 48: Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymnlar

,, ~ Indekslere Giren Hakemli Dergxlerde Yapilan Yavmiar » SAYISI
Uluslararas1 Makale 2
Ulusal Makale
Uluslararas: Bildiri 10
Ulusal Bildiri 4
Kitap 4
TOPLAM 20

31.12.2018 itibart ile

1.3.  Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Tablo 49 Unversnteler Arasmda Ya|lan lklh Anla malar »
UNIVERSITEADI _ ANLA&MANIN iCERIGI
Umverclty of Lodz Ogrenc ve Personel Degisimi

31.12.2018 itibart ile
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1.4.  Proje Bilgileri

2018
Onceki . -
PROJELER Yildan Yil Iginde ¥al Iginde Toplam Odenek
Eklenen Toplam | Tamamlanan
Devreden ; Proi TL
Proje 1082 72279 roje
TUBITAK 7005065
A.B. 77.07. 2024
BILIMSEL
ARASTIRMA
PROJELERI
DIGER
TOPLAM

31.12.2018 itibari ile

2- Performans Sonuglar: Tablosu

_ Stratejik Yonetim Bilgi Sistemi altinda bulunan PERFORMANS GOSTERGE
LISTESI bu boliime eklenecektir.

Bu listeyi birimler Pusula sisteminden asagidaki islem sirasina gore ilerleyerek elde
edebilirler. Birimler bu boliimdeki bilgilerini 2018 yih degerleri girismis sekilde birim
faaliyet raporlarina eklemeleri gerekmektedir.
(PUSULA>Stratejik Yonetim Bilgi Sistemi>Raporlar-Stratejik Plan>Performans Gosterge
Listesi>2014-2018>Biriminizi se¢iniz>GOster)

3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Performans Gosterge listesindeki sonuglar géz dniinde bulundurularak birimin stratejik
amag, hedef ve performans gostergeleri hedef ve gergeklesme/basart oranlar
degerlendirilecek, galisma yapilmayan veya sapma yasanan amag, hedef ve gostergelerle ilgili
bilgi verilecektir.

4- Diger Hususlar

(Bu bashik altinda, yukaridaki bagsliklarda yer almayan ancak birimin performans
durumu hakkinda gerekli goriilen diger konulara yer verilir.)
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V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMES]

Bu bolimde birimlerin, teskilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik kapasite
unsurlar1 agisindan i¢sel durum degerlendirmesi sonuglarma ve yil i¢inde tespit edilen istlin
ve zayif yonlere yer verilir.

Stratejik plani olan birimler, stratejik plan ¢aligmalarinda kurulus i¢i analiz gergevesinde
tespit ettikleri giiglii- zayif yonleri hakkinda faaliyet yili igerisinde kaydedilen ilerlemelere ve
alinan 6nlemlere yer verirler.

A-Ustiinliikler

1- Fakiilte yonetiminin olumlu, anlayish ve katilimei bir yonetim tarzin1 benimsemesi,

2- Fakiilte biinyesinde yer alan kamu ve ©zel hukuk bolimlerinin kendi aralarinda

mevcut bulunan karsilikli isb6limu ve isbirligi,

3- Farkli alanlarda arastirma potansiyeline sahip geng, dinamik ve teknik donanima sahip

bir akademik kadromuzun olmasi,

4- Deneyimli idari kadronun varhigi,

5- Fakiiltenin ana yerleske igerisinde olmasi ve durumun disiplinler arasi galigmaya

olanak vermesi

6- Egitim Destek Sistemi, E-imza ve Pusula Bilgi Sisteminin varlig

7- Yerleskesin konumunun kent merkezine yakin olmasi

B- Zayifliklar

l.

(U'S)

Fakiiltemize ait bir bina bulunmamaktadir. Dekanlik ve Fakiilte Sekreterligi Morfoloji
Binasi zemin katta bulunmaktadir. Ogretim iiyelerinin ofisleri ise IIBF’nin farkli
bloklarinda yer almaktadir. Bu daginik durumun fakiilte 6gretim tiyelerinin iletigimini
zorlastirmast,

Bazi anabilim dallarinda kadrolasmanin heniiz tam anlamiyla tamamlanamamasi,

Akademik ve idari faaliyetlerinde dgretim iiyesine yardimci olacak personel sayisinin
(arastirma gorevlisi, teknik ve idari personel) yetersizligi,

Fakiilte kiitiiphanesinin bulunmamasi ve siireli yayinlara gerek dokiiman gerekse
internet {izerinden ulagilamamasi,

Ogretim tiyelerinin idari islerle ilgili yiiktimliiltiklerinin giderek artmasi,
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C-Degerlendirme

Fakiiltemiz sahip oldugu mevcut insan, fiziki ve mali kaynaklari ile Universitesine,
sehrine, bolgesine ve iilkesine siirekli olarak bilimsel bilgi katkisi saglamak amaciyla biitiin
olanaklari ile faaliyetlerini stirdlirmeye devam edecektir.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

Fakiiltemiz egitim-6gretim, arastirma, akademik ve toplumsal katki faaliyetlerini kalite ve
verimlilik anlayisi ile siirdiirmekte ya da planlamaktadir.
Fakiiltemiz kurulusundan bu giine.siirekli gelisim, ve biiyime halindedir. Buna bagh
olarak ozellikle akademik kadrolarin”zenginlestirilniesi ve alt yap:t ve tesis eksiklerinin
giderilmesi ¢ok ivedi 6nem arz etmektedir:
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin,etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ ve kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim Al2019

Hukuk Fakiiltesi Dekan V.
Prof. Dr. Ibrahim ORGAN

Bu belge,guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.




