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PAMUKKALE UNIVERSITESI
iIKTISADI VE IDARI BiLIMLER FAKULTESI
MUFREDAT KOMISYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

BiRiINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1: Bu Usul ve Esaslar, Pamukkale Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Miifredat

Komisyonunun calisma usul ve esaslarini belirler.

Kapsam
MADDE 2: Bu Usul ve esaslar, Pamukkale Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Miifredat

Komisyonu’nun calisma ilke ve esaslari ile gérev ve sorumluluklarina iliskin hilkiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3: Bu Usul ve esaslar, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Pamukkale Universitesi Onlisans
ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi ile PAU On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yodnetmeligi

Uygulama Esaslari Yonergesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4: 1) Bu usul ve esaslarda gegen:

a) Universite: Pamukkale Universitesini (PAU),

b) Fakiilte: Pamukkale Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesini (iiBF),

c) Fakiilte Kurulu: Pamukkale Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu

d) Dekan: Pamukkale Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekanin,

e) Boliim Baskanligi: Pamukkale Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi B6liim Baskanliklarini,
f) Anabilim Dali: Pamukkale Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi b&limlerinin Anabilim
Dallarini,

g) Komisyon: Pamukkale Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Miifredat Komisyonunu,

h) Komisyon Baskani: Pamukkale Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Miifredat Komisyonu
Baskanini,

1) TYCC: Turkiye Yiiksekdgretim Kurumu Yeterlilikler Cergevesini ifade eder.


https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/215/3/PAMUKKALE%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C3%96N%20L%C4%B0SANS%20VE%20L%C4%B0SANS%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0%20UYGULAMA%20ESASLARI%20Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/215/3/PAMUKKALE%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C3%96N%20L%C4%B0SANS%20VE%20L%C4%B0SANS%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0%20UYGULAMA%20ESASLARI%20Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf

iKiNCi BOLUM

Komisyonun Yapisi, Calisma ilkeleri ve Gérevleri

Miifredat Komisyonu Yapisi ve Calisma ilkeleri

MADDE 5: 1) Komisyon, Egitim islerinden sorumlu dekan yardimcisi ve her bélimi temsil etmek lizere
Dekan tarafindan gorevlendirilen mifredattan sorumlu bolim baskan yardimcisi 6gretim Gyelerinden
veya bolim baskanlarinin 6nerecegi 6gretim Uyelerinden ve 6grenci islerinden sorumlu bir idari
personelden olusur. Herhangi bir sebepten dolayi bolim baskan yardimciligindan ayrilma durumunda
ilgili 6gretim yesinin miifredat komisyonu tyeligi sona erer. ilgili bélimiin miifredat komisyonundan
sorumlu bolim baskan yardimcisi yeni (iye olarak komisyona Onerilir. Bolim baskanlari gérevden
ayrilan miufredattan sorumlu boélim baskan yardimcisini mifredat komisyonu dyeliginin devami
yonilinde talepte bulunabilir. Bu talep dekanlik tarafindan karara baglanir. Egitim islerinden sorumlu
dekan yardimcisi komisyon baskanligini yaritiir. Komisyon, giindem olustugunda veya yilda en az bir
kez Komisyon Baskaninin davetiyle Uye sayisinin yarisindan bir fazlasi ile toplanir, salt cogunlukla karar
alir. Oylarin esit ¢cikmasi durumunda komisyon baskaninin oy kullandigi tarafin gérisleri kabul edilir.
Toplantida idari personelin oy hakki yoktur. Toplantiya Komisyon Baskani baskanlk eder. Baskanin
olmadigi zamanlarda, komisyondaki en kidemli 6gretim lyesi komisyona baskanlk eder. Komisyon,

toplanti kararlarini tutanak ile dekanliga sunar.

Miifredat Komisyonunun Gorevleri

MADDE 6: 1) Mifredat Komisyonu asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Universitenin mifredat egilimlerini ve hedeflerini takip eder, bu alanda yapilan calismalara yénelik
Oneriler gelistirir.

b) Acilmasi 6nerilen derslerin statlsini (zorunlu/se¢meli), béluim, fakilte ya da Gniversite dersi
diizeyinde diizenlenmesini, PAU’niin ve IiBF'nin mevzuatlarina uygun olarak yapilandirihp
yapilandiriimadigi konusunda dekanlik ve bolim baskanliklarina géris bildirir.

c) Bolimlerin ders planlari ve iceriklerinin program c¢iktilarina uygunlugunu degerlendirir ve dekanhk
ve boélim baskanliklarina goris bildirir.

d) Bolimde okutulan derslerin iceriklerinin gelistirilmesi, giincellenmesi, okutulacagi dénemin
belirlenmesi ve varsa diger bolimlerdeki derslerle koordinasyonunun saglanmasina iliskin konularda
calismalar yapar, bu konularla ilgili dekanlik ve bolim baskanligina éneriler sunar.

e) Boluimlerde halen agik bulunan, fakat talep yetersizligi ya da acilan dersin islevsizlesmesi gibi
nedenlerle atil bulunan derslerin kapatilmasi ve yerine yeni ders konulmasi konularinda dekanlik ve

bolim baskanliklarina 6neri sunar.



f) Derslerin isimleri, kredileri, uygulama ve ders saatlerinin dagilimlari ile ilgili 6nerileri degerlendirir
ve/veya bu konularda dekanlik ve bolim baskanhgina 6neriler sunar.

g) Bolim miifredat programlarindaki 6n kosullu derslere iliskin 6neriler Gzerinde ¢alismalar yapar ve
aldigi kararlari dekanlk ve bolim baskanligina gorus bildirir.

h) Mezun izleme Komisyonu ile uyumlu g¢alisarak miifredat programlarina iliskin sunulan onerileri
inceler, ihtiyag gorilmesi halinde degisiklik ya da gelistirme sirecini baslatir.

1) Komisyon kapsaminda dekanlikga verilen diger gérevleri yapar.

i) Komisyon, usul ve esaslarini ihtiyaclara gore glincelleme Onerisini dekanliga sunar.

k) Komisyon, yilda en az bir defa olmak (izere bahar yariyili sonunda egitim 6gretim yilini degerlendirir
ve takip eden yila iliskin 6nerilerde bulunmak amaciyla toplanir.

I) Komisyon her toplanti sonunda toplanti kararlarini tutanak ile dekanliga sunar.

Miifredat Komisyonu Bagkani ve goérevleri

MADDE 7: 1) Fakilte egitim islerinden sorumlu Dekan Yardimci Komisyon Baskani olarak Dekan
tarafindan goérevlendirilir. Komisyon Baskani gorevlerini yerine getirirken Dekana karsi sorumludur.
Komisyon baskani asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Komisyon Baskani, yilda en az bir kez olmak (izere komisyonu toplar ve komisyona baskanlik eder.
b) Komisyon Baskani, komisyonun madde 6’da belirtilen gorevleri kapsamindaki yakimliliklerini

aksatmadan yaratdar.

UcUNCU BOLUM
Miifredat Komisyonunun Calisma Siireci
Miifredat Komisyonunun Calisma Siireci
MADDE 8: 1) Komisyona, miifredat ile ilgili 6neriler akademik takvim gz oniinde bulundurularak
uygun zamanda vyapilir. Zamaninda vyapilmayan Oneriler bir sonraki akademik dénem igin

degerlendirmeye alinir. Oneriler, dekanlik veya Béliim Baskanliklarindan gelebilir.

Yeni ders agma

MADDE 9: 1) Komisyon, yeni bir dersin agilmasinda asagida belirtilen sireci izler.

a) Yeni acilacak derse iliskin 6neriyi sunan kisi/makam/organlardan gerekce alinir.

b) Benzer ad ve icerikte baska derslerin olup olmadigi kontrol edilir.

c) Baska bilim dallarini ilgilendiriyorsa, ilgili birimin gorist alinir.

d) Yeni ders agilmasi ile ilgili komisyon tarafindan alinan kararlar bolim baskanhgina iletilir ve bolim

baskanhginin uygun gérmesi halinde dekanliga sunulur.



Ders kapatilmasi

MADDE 10: 1) Komisyon, mevcut bir dersin kapatilmasinda asagida belirtilen sireci izler.

a) Kapatilacak derse iliskin 6neriyi sunan kisi/makam/organlardan gerekge alinir.

b) Kapatilacak derslere iliskin alinan kararlar ilgili B6lim Baskanliklarina iletilir.

c) Kapatilacak dersin kodu, adi, zorunlu/segmeli durumu belirtilir ve kapatilan dersin zincirleme etkisi
kontrol edilir.

d) Yariyil/yil toplam kredisi ile mezuniyet kredisine etkisi belirlenir.

e) Dersi daha 6nceden alip basarisiz olan 6grencilerin kapatilan ders yerine almalari gereken

ders/dersler belirlenir.

Mevcut derslerde degisiklik yapma
MADDE 11: 1) Komisyon, mevcut derslerde degisiklik yapilmasinda asagida belirtilen sireci izler.
a) Mevcut derslerde degisiklik yapilmasina iliskin 6neriyi sunan kisi/ makam/ organlardan gerekge
alinir.
b) Ders degisikligi ile ilgili 6neriler ilgili bolim baskanliklarina sunulur.
c) Komisyon, gerek duyarsa mevcut derslerde degisiklik yapilmasina iliskin dneriyi ilgili
kisi/makam/organlara tekrar gbzden gecirilmesi amaciyla gonderebilir.
d) Mevcut bir dersin adi, kredisi, uygulama ve ders saatleri, dénemi, zorunlu ve se¢imlik degisimi ve
on kosulu Gzerine yapilacak degisiklik dnerilerinin, yariyil/yil toplam kredisi ile mezuniyet kredisine
etkisi belirlenir.

DORDUNCU BOLUM

Hiikiim Bulunmayan Haller, Yiiriirliik ve Yiriitme

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 12: 1) Bu Usul ve Esaslarda hikiim bulunmayan hallerde 2547 sayih Yiiksekégretim Kanunu,
Pamukkale Universitesi Lisans ve On lisans Egitim-Ogretim Yénetmeligi ile ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir. Hikkiim bulunmayan hallerde Pamukkale Universitesi iktisadi ve idari Bilimler
Fakiltesi Fakilte Kurulu kararlari gére islem yapilir.

Yiiriirliik

MADDE 13: 1) Bu Usul ve Esaslar, Fakulte Kurulu Karari ile kabul edildigi tarihten itibaren yirirlige

girer.

Yiirutme

MADDE 14: 1) Bu Usul ve Esaslarin hilkiimlerini Dekan yurutur.

Fakiiltemizin 06.11.2024 tarih 13/7 Kurul Karari ile kabul edilmistir.






