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Pamukkale Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemiz birimlerine Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin 

Yönetmelik, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin ilgili maddeleri ve Üniversitemiz Akademik 
Değerlendirme Yönergesi uyarınca öğretim üyesi alınacaktır.  

Başvuracak adayların; 
1. Başvuru Formu * 
2. Askerlik Belgesi (Kurum Dışı başvurular için) 
3. Akademik Değerlendirme Belgesi ** 
4. Doçent kadrolarına başvuracak adayların “Akademik Değerlendirme Belgesi, özgeçmiş, doçentlik belgesi onaylı sureti, yayın listeleri, bilimsel 

çalışma ve yayınları” ile ilan şartlarında belirtilen belgeleri içeren 1 (bir) adet dosya ve bu dosyadaki içerikle aynı salt okunur 4 (dört) adet CD/DVD/USB ile 
Rektörlük Personel Daire Başkanlığına,  

5. Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuracak adayların “Akademik Değerlendirme Belgesi, özgeçmiş, diploma onaylı suretleri, bilim doktorluğu 
veya tıpta uzmanlık belgeleri (veya onaylı sureti), yayın listeleri, bilimsel çalışma ve yayınları” ile ilan şartlarında belirtilen belgeleri içeren 1 (bir) adet 
dosya ve bu dosyadaki içerikle aynı salt okunur 4 (dört) adet CD/DVD/USB ile ilgili fakülte dekanlığına/yüksekokul müdürlüğüne,  

İlanın yayınlandığı tarihten itibaren 15 (onbeş) gün içerisinde başvurmaları gerekmektedir. Postada meydana gelecek gecikmeler dikkate 
alınmayacaktır. Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış olması ve belgelendirilmesi şarttır. 

* http://www.pau.edu.tr/personel/tr/sayfa/form-ve-belgeler  
** Akademik Değerlendirme Belgesinin alınması için; http://www.pau.edu.tr/adk/tr adresinde istenilen şekilde Akademik Değerlendirme Kuruluna, 

kadro ilanının açıklama kısmındaki ek şartların sağlandığını gösterir dokümanlar ile bu şartların sağlandığına dair beyan dilekçesini içeren 1 adet dosya 
teslim edilmesi gerekmektedir. 

Not: Atanmaya hak kazanan adayın derece ve kademesine göre derece değişikliği yapma hakkı Kurumumuza aittir. 
İlgililere duyurulur. 
 

Birim Bölüm Anabilim Dalı 
Kadro 

Un. Ad Der Açıklama 

Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Hayat Boyu Öğrenme 
ve Yetişkin Eğitimi 

Dr. Öğr. 
Üyesi 1 5 

Eğitim programları ve öğretimi alanında doktora yapmış olmak. 
Okuduğunu anlama stratejileri ve bilişsel farkındalık stratejileri konularında 
çalışmaları ve AB Hayat boyu öğrenme projelerine katılmış olmak 

Eğitim Fakültesi Özel Eğitim Özel Eğitim Dr. Öğr. 
Üyesi 1 5 

Zihin Engelliler öğretmenliği alanında doktora yapmış olmak. 
Otizmli çocuklarda akran ilişkilerinin geliştirilmesi konusunda çalışmaları 
olmak. 
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Fen Edebiyat 
Fakültesi 

Moleküler Biyoloji 
ve Genetik Genetik Doçent 1 1 Doğal bitki hibrit türleri ile bitkilerde kromozom sayısı ve flowsitometri 

üzerine çalışması olmak 

Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Medeni Usul ve İcra 
İflas Hukuku 

Dr. Öğr. 
Üyesi 1 5 Geçici hukuki korumalar alanında çalışması olmak 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi Ekonometri Yöneylem Doçent 1 1 

Çok ölçütlü karar verme yöntemleri, çok değişkenli istatistiksel 
yöntemler, illerin insani gelişme endeksi, sağlık endeksi, ortalama 
okullaşma yılı, beklenen okullaşma yılı, işgücü piyasası konularında 
ilişkin çalışmaları olmak 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi İşletme Yönetim ve 

Organizasyon 
Dr. Öğr. 

Üyesi 1 5 
Bilgi yönetiminin örgütsel dayanıklılığa etkisi, girişimcilik kültürü, 
topluluk girişimciliği, kurumsal sosyal sorumluluk, tükenmişlik 
sendromu ve iş tatmini/tatminsizliği konularında çalışmaları olmak 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi 

Kentleşme ve Çevre 
Sorunları 

Dr. Öğr. 
Üyesi 1 5 

Yeni kentsel siyaset, Ölçek siyaseti, Sermaye-Siyaset ilişkisi, Yerel 
koalisyon inşası, İş dünyası yanlısı yerel siyaset, Doğal Afet 
Yönetişimi, Bölgesel politika, kamu yönetimi reformları konularında 
çalışmaları olmak 

Mühendislik 
Fakültesi 

Makine 
Mühendisliği Termodinamik Doçent 1 1 Dairesel ve konik kanatlı borularda ısı transferi üzerine çalışmaları 

olmak 
Teknoloji 
Fakültesi 

Makine ve İmalat 
Mühendisliği 

Makine ve İmalat 
Mühendisliği 

Dr. Öğr. 
Üyesi 1 4 Titanyum borlanması ve biyouyumluluğu konusunda çalışması olmak. 

Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp 
Bilimleri Çocuk Cerrahisi Dr. Öğr. 

Üyesi 1 5 Çocuklarda özefagus yerleşimli yabancı cisim yutmalarına yaklaşım 
konusunda çalışması olmak 

Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp 
Bilimleri Göz Hastalıkları Dr. Öğr. 

Üyesi 1 1 Parsplana vitrektomi ve ikincil göz içi lens implantasyonunu birlikte 
yapma konusunda çalışmaları olmak 

Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Deri ve Zührevi 
Hastalıklar 

Dr. Öğr. 
Üyesi 1 1 Vitiligo ve kronik ürtiker hastalarında genetik çalışmaları olmak 

Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Enfeksiyon 
Hastalıkları Doçent 1 1 Kırım Kongo Kanamalı Ateşi ve aşılar ile ilgili çalışmaları olmak 

Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Fiziksel Tıp ve 
Rehabilitasyon Doçent 1 1 Obezitede egsersizlerin endurans kas gücü ve metebolik parametrelere 

etkinliği konusunda çalışmaları olmak 
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