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Verimli calismak; zamaninizi hedefleriniz dogrultusunda etkili bir sekilde kullanmaktir.
Bilingsizce ¢ok galismaktansa verimli caligma yollarini bilerek etkin calismak ve zamani en
etkin kullanmak, sizi daha basarili kilar.

Verimli galismanin en nemli 6n kosuly, kisinin beden ve ruh sagliginin yerinde olmasidir.
i¢ huzursuzluklarimiz, bedensel ve zihinsel yorgunlugumuz verimli calismayi olumsuz
yonde etkiler. Bununla birlikte, 6grenmeye karsi istek ve olumlu tutum, ders galisma
motivasyonu ve gercekgi beklentiler de Gnemli etkenlerdir.

OGRENME NASIL GERGEKLESIR?

Ogrenme bilgiyi algilama, kaydetme, hatirlama ve kullanma stirecidir. Bilgiler, duyulara
gider, kisa siireli hafizada toplanir. Kisa sireli hafizamizda 6nemli ve 6nemsiz, anlamli ve
anlamsiz birgok veri toplanir. Bunlarin arasindan tekrar ettiklerimiz, bizim igin duygusal
olarak anlamli olanlar ve zihnimizdeki diger bilgilerle bag kurabildiklerimiz uzun stireli
hafizaya aktarilir. En sonunda, hatirlama gergeklesir.

Nasil 6grendiginizi bilmek dersi dinlerken ve calisirken isinizi kolaylastirir. Hepimiz
ogrenirken farkli duyularimizi kullaniriz; bazilarimiz dinleyerek, bazilarimiz okuyarak, daha
iyi 6grenir. Onemli olan kendi 6grenme bigimimizde hangi duyumuzun daha etkin oldugunu
fark etmek ve daha kaliteli bir 6§grenme igin diger duyularimizi da etkin hale getirmektir.

OGRENME STRATEJILERI

Tekrar: Bilgileri uzun sireli hafizamiza kodlamamizi ve pekistirmemizi saglar. Hatirlamayi
kolaylastirmak igin belli araliklarla tekrar yapmak ¢ok dnemlidir.

Anlamlandirma: Yeni bilgileri gecmis yasantilanmizla kazandigimiz eski bilgilerle
iliskilendirmemiz esasina dayanir. Gelen bilgiler oldugu gibi degil, degisiklige ugrayarak
uzun sdreli hafizamiza kodlanr.

Orgiitleme: Yenibilgileribir araya getirerek kendi &n bilgilerimize gore yeniden diizenleme
esasina dayanir. Genellikle anlamlandirma stratejisi ile ayni anda kullanilir bir metnin ana ve
yan fikirlerinin gikartiimasi, bilgilerin siniflanmasi, grafikte gosterilmesi gibi.

ETKiLi OGRENME VE GALISMA iLKELERI

» Onemli olan gok galismak degil, kendinize uygun etkili ve dogru calismayi kesfetmektir.

« En verimli saatlerinizi zor 6§rendiginiz konular igin ayirin.

* 24 saatinizi ve 7 glnUndzd verimli kilmak igin mutlaka planlayin. Yaptiginiz plani
gorebileceginiz bir yere asarak, kendinizi degerlendirin. Yapti§iniz plana uymadiysaniz
sugluluk duymak yerine, durumunuzu yeniden degerlendirip yeniden baslayin.

+ Veriminizi azaltan etkenleri tespit edin ve ortadan kaldirmaya galigin.

* Derslerle sosyal etkinlikler arasinda mantikli bir denge kurun. Kendinize zaman ayirin.

VERIMLI CALISMAK iGiN ONERILER

Verimli okuma igin:

+ Gozlerin bir heceye takilmasy, sik sik geriye donmek, dudak kipirdatarak okumak ve
yavas okumak veriminizi distrlr. Bu ylizden kendinize belirli bir siire koyun ve hizli okumaya
calisin.

* Okurken ana dislinceye ulagmaya galisin.

+ Okuma sirasinda her ciimleyi ezberlemeye calismaktan, onceki ciimleleri hatirlayip
hatirlamadiginizi test etmekten kaginin.

+ Okumaniz bittikten sonra ya da elinizdeki metin bir kitapsa bir bolimd bittikten sonra
kendinize ne anladiginizi anlatin. Gerekiyorsa bazi yerleri yeniden okuyun.



Etkin dinleme igin:

* Dinleyeceginiz konu ile ilgili dnceden hazirlik yapmak (ders materyaline gdz atmak,
konu hakkinda kisa bir arastirma yapmak, kendi bilgilerinizi hatirlamaya calismak) dinlerken
konudan kopmanizi engelleyecektir.

+ Dinleme sirasinda pasif degil aktif olun. Anlatilanlar zihninizde canlandirmaya, sorular
tretmeye calisin.

+ Not alin. Soylendigi sekilde yazmak yerine duydugunuzu kendi climlelerinizle yeniden
organize ederek yazmak hem 6grenmenizi giiglendirir hem de sonradan notlarinizi galigmak
daha kolay olur.

« Onemli bir bilgiye isaret eden ipuglarina dikkat edin.

+ Hayallere daldiginizda “nasil olsa kagirdim” deyip tamamen kopmak yerine, yakaladiginiz
yerinden dinlemeye devam edin.

Dikkati yogunlagtirmak igin:

+ Onemli ve 6nemsiz birgok sorunun zihni oyalamasi, duygusal ve bedensel sorunlar,
ayrintilara takilmak, etrafta dikkat dagitan uyaranlarin bulunmasi, diizensiz ve amagsiz
galisma ve ogrenilecek olan bilgilerin sistemsiz, zor ve karisik olmasi dikkati dagitan baslica
nedenleridir. Dikkatinizi yogunlastirmaya calismadan 6nce hangi nedenle dagildigini belirleyin
ve onlemlerinizi ona gore alin.

+ Calisma ortamini en rahat odaklanabileceginiz sekilde diizenleyin.

+ Calismadan once galigmanin amaci ve anlami tzerine disdndn.

+ Net ve ulasilabilir hedefler saptayin. Zor pargalari boltimlere ayirin.

* Ara ara 5-15 dakikalik dinlenmeler koyun.

+ Hayal kurmaya basladiginizi fark ederseniz ya bunu 6dul olarak dinlenme araliginiza
erteleyin ya da hayalinizi bitirince dersinize déniin. Hayalinizi bitiremiyorsaniz kalkip dolasin
veya fiziksel egzersizler yapin.

« Zihninizi sinavla veya gelecekle ilgili endiseler kaplarsa “Bu dislinceler benim galismami
kolaylastiracak mi, bana yardimei oluyor mu?" diye sorun “"Hayir" cevabini veriyorsaniz, bunlari
bir kenara birakin ve galismaya devam edin.

« Stresinizin galismay engelleyici diizeye ulagsmasina izin vermeyin.

(Not: Bu konuda daha fazla bilgi igin “Bi' Turlti Odaklanamiyorum” brostriine goz
atabilirsiniz.)

Hatirlamak igin:

+ Basta ve sonda ogrenilenler, goze carpan kelimeler, isimler, canli tasvirler, degisik
tanimlamalar daha gok akilda kalr.

« Bilgiyi kendi cUmlelerinizle ifade etmek daha 6nce ogrendiklerinizle ve kendi yagsam
deneyimlerinizle baglar kurmak hatirlamayi kolaylastirir.

« Tekrar yapllmazsa 6grenilenlerin, 1 saat sonra %30’ u, 9 saat sonra %80'i unutulur.

v Enverimligalismayontemi, 6grenme seanslarini 20-40 dk. olacak sekilde dlizenlemek,
her seansin sonrasinda da mutlaka 10 dk. tekrar etmektir. Bir 6grenme seansindan sonra
verilen ara sirasinda, beyin 6grenilenleri ayirnp yerlestirirken hatirlama egrisi yikselir.

v Tekrar mekanik bir sekilde degil, anlamlar ve metinle baglantilar kurularak yapilmalidir.

v Anlatmak faydali bir tekrardir ancak en faydali tekrar yazilarak yapilandir.

Verimli galigma konusunda daha fazla rehberlige ihtiyag duyuyorsaniz ya da
galisamamanizin bagka bir psikolojik sorun ile ilgili oldugunu distinlyorsaniz daha fazla bilgi
veya yardim almak icin PDREM'e ya da okul disinda bir uzmana basvurabilirsiniz.
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BiZE BASVURUN:

Psikolojik Danigma ve Rehberlik Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi Kinikli Kampusi
www.pau.edu.tr/pdrem Tel : 0 258 296 13 42 e-posta: pdrem@pau.edu.tr

Ofacebook.com/paupdrem Otvvitter.com/paupdrem instagram.com/paupdrem
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