PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ 
TAVAS MESLEK YÜKSEKOKULU 
İŞLETMEDE MESLEKİ EĞİTİM KAPSAMINDA 
ÖĞRENCİLERE ÖDENECEK ÜCRET HÜKÜMLERİ 


Yükseköğretimde Uygulamalı Eğitimler Çerçeve Yönetmeliği ve Pamukkale Üniversitesi İşletmede Mesleki Eğitim Yönergesi’nde İşletmede mesleki eğitim gören öğrencilere 3308 sayılı Kanunun 25 inci maddesi uyarınca ücret ödeneceği düzenlenmiştir.
5/6/1986 tarihli ve 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanununun, Ücret ve Sosyal Güvenlik başlıklı 25 inci maddesinde; “Aday çırak ve çıraklar ile işletmelerde mesleki eğitim gören, staj veya tamamlayıcı eğitime devam eden öğrencilere işletmeler tarafından ödenecek ücret ve bu ücretlerdeki artışlar, düzenlenecek sözleşme ile tespit edilir. Ancak, işletmelerde mesleki eğitim gören öğrenciler ile mesleki ve teknik ortaöğretim okul ve kurumlarında staj veya tamamlayıcı eğitim gören öğrencilere asgari ücretin net tutarının; yirmi ve üzerinde personel çalıştıran işyerlerinde yüzde otuzundan, yirmiden az personel çalıştıran işyerlerinde yüzde onbeşinden, aday çırak ve çırağa yaşına uygun asgari ücretin yüzde otuzundan, kalfalık yeterliğini kazanan mesleki eğitim merkezi 12’nci sınıf öğrencilerine asgari ücretin yüzde ellisinden aşağı ücret ödenemez. Bu amaçla kamu kurum ve kuruluşları gerekli tedbirleri alır. Staj yapacak işletme bulunamaması nedeniyle stajını okulda yapan ortaöğretim öğrencileri ile yükseköğretim kurumları ve birimlerinde yapan yükseköğretim öğrencilerinin yaptıkları stajlar bu fıkra hükmü kapsamı dışındadır.” şeklinde düzenleme yer almaktadır.
5/6/1986 tarihli ve 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanununun Geçici 12 inci maddesinde; “2016-2017 eğitim ve öğretim yılı sonuna kadar uygulanmak üzere aday çırak ve çıraklar ile 18 inci madde hükümleri uyarınca işletmelerde mesleki eğitim gören, staj veya tamamlayıcı eğitime devam eden öğrencilere, 25 inci maddenin birinci fıkrası kapsamında yapılacak ödemeler asgari ücretin net tutarının yüzde otuzundan, kalfalık yeterliğini kazanan mesleki eğitim merkezi 12’nci sınıf öğrencilerine yapılacak ödemeler asgari ücretin yüzde ellisinden az olamaz. Mesleki eğitim merkezi programı dışındaki okul ve kurumlarda öğrenim gören öğrencilere ödenebilecek en az ücretin; yirmiden az personel çalıştıran işletmeler için üçte ikisi, yirmi ve üzerinde personel çalıştıran işletmeler için üçte biri; mesleki eğitim merkezi programına devam eden öğrencilere ödenebilecek en az ücretin ise tamamı 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanununun 53 üncü maddesinin üçüncü fıkrasının (B) bendinin (h) alt bendi için ayrılan tutardan Devlet katkısı olarak ödenir. Bu kapsamda yapılacak ödemeleri on eğitim ve öğretim yılına kadar uzatmaya Cumhurbaşkanı yetkilidir. Staj yapacak işletme bulunamaması nedeniyle stajını okulda yapan ortaöğretim öğrencileri ile öğretim programı gereği staj yapmak zorunda olmayan yükseköğretim öğrencilerinin yaptıkları stajlar bu fıkra hükmü kapsamı dışındadır. Kamu kurum ve kuruluşlarına Devlet katkısı ödenmez.” şeklinde düzenleme yer almaktadır.

3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanununun Geçici 12 inci maddesi gereğince; aday çırak ve çıraklar ile işletmede mesleki eğitim gören, staj veya tamamlayıcı eğitime devam eden öğrencilerin ücretlerine ilişkin alt sınırlar ile bu ücretlere yönelik Devlet Katkısı ödemelerinin süresinin uzatılması hakkındaki 04.01.2022 tarihli 5063 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı 05/01/2022 tarih ve 31710 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe konulmuştur. 
04.01.2022 tarihli 5063 sayılı Cumhurbaşkanı Kararının Eki: Devlet Katkısı Ödeme Süresi MADDE 1- (1) 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanununun geçici 12 nci maddesi uyarınca aday çırak ve çıraklar ile anılan Kanunun 18 inci maddesine göre işletmelerde mesleki eğitim gören, staj veya tamamlayıcı eğitime devam eden öğrencilere aynı Kanunun 25 inci maddesinin birinci fıkrası kapsamında yapılacak ödemelerin asgari ücretin net tutarının yüzde otuzundan, kalfalık yeterliliğini kazanan mesleki eğitim merkezi 12 nci sınıf öğrencilerine yapılacak ödemelerin asgari ücretin yüzde ellisinden az olamayacağına dair süre ile mesleki eğitim merkezi programı dışındaki okul ve kurumlarda öğrenim gören öğrencilere ödenebilecek en az ücretin; yirmiden az personel çalıştıran işletmeler için üçte ikisinin, yirmi ve üzerinde personel çalıştıran işletmeler için üçte birinin, mesleki eğitim merkezi programına devam eden öğrencilere ödenebilecek en az ücretin ise tamamının 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanununun 53 üncü maddesinin üçüncü fıkrasının (B) bendinin (h) alt bendi için ayrılan tutardan Devlet katkısı olarak ödenmesine ilişkin süre, 2021-2022 eğitim ve öğretim yılından itibaren beş eğitim ve öğretim yılı uzatılmıştır.

Yukarıdaki mevzuat bilgilerine göre işletmelerde mesleki eğitim gören öğrencilere 3308 sayılı Kanunun 25 inci maddesi uyarınca ödenecek ücret ve işletmelerin teşvik kapsamında alacakları Devlet Katkısı aşağıdaki gibi hesap edilmiştir.

ÖĞRENCİLERE ÖDENECEK ÜCRETLER VE İŞLETMELERİN TEŞVİK KAPSAMINDA ALACAKLARI DEVLET KATKISINA İLİŞKİN UYGULAMA ESASLARI

· Öğrenciler İşletmede Mesleki Eğitim kapsamında çalışacakları işletmeye gerekli evrakları doldurmadan önce mevcut banka hesapları yoksa bir banka hesabı açtırmaları ve banka hesabına ait IBAN bilgilerini İşletmede Mesleki Eğitim Sözleşmesine yazmaları gerekmektedir.
· Öğrencilere, sözleşme gereği ödenmesi gereken ücretin tamamı işletmeler tarafından İşletmede Mesleki Eğitim Sözleşmesinde öğrencinin beyan ettiği IBAN numarasına “…… ayı ücret ödemesi” açıklamasıyla ödenmesi gerekmektedir.  
· Devamsızlığı olan, hasta izninde (raporlu) olan öğrencilerin bu günlere karşılık gelen ücretleri ödenmeyecektir. 
· Bu usul ve esaslar kapsamında öğrencilere ödenecek ücretler her türlü vergiden müstesnadır.
· İşletmeler, öğrenciye sözleşme gereği ödenmesi gereken ücreti en geç her ayın 10. gününe kadar öğrencinin banka hesabına öder. Yapılan ödemeye ait banka dekontunu aynı ayın 15. gününe kadar Tavas Meslek Yüksekokulu personeli Ahmet BURSALI’ya (abursali@pau.edu.tr, 0(258) 613 1100 Dahili: 111) bildirilmesi gerekmektedir. 
· Devlet Katkısı işlemleri, ilgili kurumlara işletmelerin başvuruları banka dekontları ile beraber iletilir. Teşvik ödemelerinin ilgili kurumlardan Tavas Meslek Yüksekokuluna gelmesinden sonra işletmelere ödeme yapılır. 
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