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0. GIRIS
0.1. ILETiSIM BILGILERI (Hazirlanmakta olan Oz Degerlendirme Raporu hakkinda iletisim

kurulacak sorumlu kisiyi (B6liim baskani ya da onun tayin edecegi birisi) belirtiniz; ad, adres, telefon ve
faks numaralar1 ve e-posta adresini veriniz.)

Ogr. Gor. Mehmet BASEGMEZ,

Pamukkale Universitesi Deneysel Cerrahi Uygulama ve Arastirma Merkez Miidiirliigii,
025829617 31

mbasegmez(@pau.edu.tr

0.2. PROGRAM BASLIKLARI (Opsiyonlar dahil olmak tizere, transkriptlerde (6grenci not durum
belgelerinde) ve diplomalarda yer aldig1 bi¢imde, program g¢ergevesinde verilen tiim derecelerin adlarin
yaziniz ve gerekli agiklamalari veriniz.)

Laborant ve Veteriner Saglik Programi
0.3. PROGRAMIN TURU (Programun tiiriinii (normal 6gretim, ikinci 6gretim gibi) belirtiniz.)
Normal Ogretim

0.4. PROGRAMDAKI EGITIM DILI (Program yiiriitiirken kullanilan egitim dilini (Tiirkge, ingilizce,
% 30 Ingilizce, vb.) veriniz.)

Tiirkce

0.5. PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER (Programin kisa bir tarihgesini veriniz
ve programda yapilan biiylik capli son degisiklikleri (varsa daha 6nceki Akreditasyon Kurulusu
degerlendirmesinden gegmis programlarda son degerlendirmeden itibaren olanlara agirlik vererek)
aciklaymiz.)

Pamukkale Universitesi Acipayam Meslek Yiiksekokulu Veterinerlik Boliimii Laborant ve Veteriner
Saglik Programi 2013 - 2014 egitim-6gretim yilinda 6n lisans Ogrencisi alarak egitim-Ogretime
baslamis olup, programda alaninda uzman dort 6gretim gorevlisinden olusmakta olup programin genel
kontenjani 65’tir.

0.6. ONCEKI YETERSIZLIKLERIN VE GOZLEMLERIN GIDERILMESI AMACIYLA ALINAN
ONLEMLER (Bundan 6nceki en son genel degerlendirme veya ara degerlendirme sonucunda programda
baz1 yetersizlikler ve/veya gdzlemler tespit edildiyse, bunlari, en son 6z degerlendirme raporunda yer
aldigr sirasini degistirmeden, teker teker yaziniz ve her birinin giderilmesi i¢in alinan 6nlemleri ayr1 ayri
belirtiniz. Bir 6nceki degerlendirme sirasinda tiim programlar i¢in ortak olarak saptanmis yetersizlikler
ve/veya gozlemler varsa, bunlardan da her programa ait 6z degerlendirme raporunda ayr1 ayr1 s6z
edilmelidir. Programda ilk kez 6z degerlendirme yapilacak ise, bu alt béliimde sadece bu durumu
belirtmeniz yeterlidir.)

[k kez 6z degerlendirme yapilacak.

1. OGRENCILER

1.1. OGRENCI KABULLERI (1.1.1 Programa hangi siiregle 6grenci kabul edildigini aciklayiniz.
1.1.2 Tablo 1.1°e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6 grencilerin sayilarini,
OSYS puanlarini ve basari sirasini yazimz. (Son bes yila iliskin kontenjan ve programa yeni kayit
yaptiran 6 grencilerin sayilar1 bilgisine ulasmak icin; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri
Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Kontenjan Doluluk Oranlari adimlarin
izleyebilirsiniz. Son bes yila iliskin 6grencilerin OSYS puanlar1 ve basari siras1 bilgilerine ulasmak icin;
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Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Yerlesme
Puanlar1 adimlarini izleyebilirsiniz.) 1.1.3 Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu
ogrencilerle ilgili gostergelerin yillara gére degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul
edilen 6grencilerin, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve davranislari)
Ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini veriniz.
1.1.4 Programa kabul edilen 6grenciler i¢in hazirlik sinifi varsa, bu uygulamayla ilgili diizenlemeleri
aciklayiniz ve program 6grencilerinin hazirlik sinifindaki basar1 durumuna iliskin istatistiksel bilgi
veriniz. Bu amagla tablo kullanabilirsiniz.)

Laborant ve Veteriner Saglik Programina Ogrenci Se¢cme ve Yerlestirme Merkezinin (OSYM) yaptig1
Yiiksek Ogretime Giris sinavi TY T puan tiiriindeki tercih siralamasina gore yerlestirmesi yapilir. Ayrica
ogrenciler Sinavsiz Gegis Sistemine gore OSYM tarafindan yerlestirmeleri yapilir.

Tablo 1.1 (Kanita Yiiklenmistir).

Veteriner Hekimligin ¢alisma alani icerising (giren laboratuvarlar, hayvan besleme ve yetistirme, kiiltiir
ve pet hayvanlar1 yetistirme, koruyucu asilama, suni tohumlama konularinda deneyimli, Tarim ve
Orman Bakanligina bagli kamu ve 6zel laboratuvarlarda gida ve patolojik analizleri yapabilen, salgin ve
paraziter hastaliklarla miicadele edebilen, klinik muayene ve operasyonlarda veteriner hekime yardime1
olabilecek diizeyde nitelikte teknik personel yetistirilmektedir.

Kanitlar

Tablo 1.1docx.docx

1.2. YATAY VE DIKEY GECISLER, CIFT ANADAL VE DERS SAYMA (1.2.1 Tablo 1.2’yi son
bes yil i¢in doldurunuz. (Son bes yila iligkin dikey gegis bilgisine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi >
Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Kontenjan Doluluk Oranlar1
adimlarini izleyebilirsiniz. Son bes yila iligskin Cift Anadal bilgilerine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi
> Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Cift Anadal / Yan Dal Ogrenci Sayilari
adimlarini izleyebilirsiniz.) 1.2.2 Yatay gegis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yan dal uygulamalar ile bagka
programlarda ve/veya kurumlarda alinmig dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar1 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayimiz.)

Tablo 1.2 (Kanita Yiiklenmistir).

Bagka programlarda ve/veya kurumlarda alimig dersler ve kazamlmig kredilerin degerlendirilmesi
"Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yo6netmeligi Uygulama Esaslari
Yonergesinin 8. Maddesi 1. Bendine" gore yapilmaktadir.

8. madde: (1) Ogrenciler miifredatlarinda yer alan bazi derslerden muaf olma isteginde bulunabilitler.
Bir dersten muaf olmak i¢in, o dersin esdegerini daha 6nce bagsarmis olmak veya muafiyet sinavina girip
basarili olmak gerekir. Muafiyet islemleri i¢in; ders igerik ve kredi esdegerligi saglanmalidir.

Kanitlar

Tablo 1.2docx.docx

1.3. OGRENCI DEGISIMI (1.3.1 Program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan
ortakliklar1 belirtiniz. (Anlasma sayilar1 bilgisine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri
Degerlendirme Sistemi > Degisim Programlar1 Verileri > Anlasma Sayilar1 adimlarini izleyebilirsiniz.)
1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz. 1.3.3 Degisim
programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz. (Degisim


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245836/214/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.1docx.docx
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245836/214/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.2docx.docx

Evrak Tarih ve Sayisi: 17.09.2021-E.103998

programlarindan yararlanan 6grenci sayilar1 bilgisine ulagmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal
Veri Degerlendirme Sistemi > Degisim Programlar1 Verileri > Hareketlilik Performans
Verileri/Ogrenci Sayilar1 adimlarim izleyebilirsiniz.))

Baska kurumlarla yapilan anlagsma ve kurulan ortaklik bulunmamaktadir.

1.4. DANISMANLIK VE IZLEME (1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda
yonlendiren ve 6grencinin gelisiminin izlenmesini saglayan damsmanlik hizmetlerini 6zetleyiniz. 1.4.2
Ogretim tiyelerinin damsmanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak agiklayiniz.)

Danigsmanlik Hizmetleri

(1) Danismanlik gorevi 6grencinin Universiteye kayit olmas ile baslar, 6grencinin Universiteden mezun
olmasi ya da ilisiginin kesilmesine kadar devam eder.

(2) Damisman, Universite yasam ile ilgili-konularda 6grenciye rehberlik yaparak, sorunlarimin
¢Oztimiinde ve egitim-6gretim ile ilgili ders segme, ders subesini belirleme, ders ekleme, ders silme
islemlerinde 6grenciye yardimci olur. Ders kayit ve ekle-sil islemleri, danisman rehberliginde 6grenci
tarafindan yapilir.

(3) Kayit yenileme ve ders kayit islemleri sistem {izerinden, danisman tarafindan kontrol edilir. Eksik ve
hatalar 6grenciye sistem tiizerinden bildirilir, 6grenci kayit siiresi igerisinde gerekli diizeltmeleri
yapmakla sorumludur. Danismanin, rehberlik hizmeti disinda sorumlulugu yoktur.

(4) Damigman, 6grencinin akademik hedeflerini ve gegmis basarilarini dikkate alarak, 6grencinin ders
seciminde kendisine Onerilerde bulunur. Ancak ders se¢iminden ve ders kayit islemlerinden 6grenci
sorumludur.

Danismanliklar1 bulunan dgretim elemanlarimiz;
Ogr. Gor. Mehmet BASEGMEZ (1 6grenci),
Ogr. Gor. Dr. Musa AZMAZ (79 6grenci),

Ogr. Gor. Dogan SOZBILEN (18 dgrenci).

1.5. BASARI DEGERLENDIRMESI (1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki
basarilarinin hangi yontemlerle 6l¢iildiigiinii ve degerlendirildigini 6zetleyiniz. 1.5.2 Bu yontemlerin
seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu gerekgeleriyle aciklayiniz.)

Ogrencilerin basarilar1 Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Y énetmeligine gore
degerlendirilmektedir.

Kanitlar

1.6. MEZUNIYET KOSULLARI (1.6.1 Programdaki 6§renci ve mezun sayilarimn yillara gére
degisimini gosteren Tablo 1.3’ii doldurunuz. (Ogrenci sayilar1 bilgisine ulagsmak igin; Pusula Bilgi
Sistemi > Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Sayilar1 adimlari
izleyebilirsiniz. Mezun sayilar1 bilgisine ulasmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri
Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Mezuniyet Siireleri ve Not Ortalamalar1 adimlarim
izleyebilirsiniz.) 1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim
kosullar1 yerine getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz. 1.6.3 Bu
yontem(ler)in giivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.)


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245836/214/GostergeCevapProofFiles/PAU%CC%88 O%CC%88nlisans, Lisans Eg%CC%86itim ve O%CC%88g%CC%86retim Yo%CC%88netmelig%CC%86i 02.07.2021 (1).pdf

Evrak Tarih ve Sayisi: 17.09.2021-E.103998
Tablo 1.3 (Kanita Yiiklenmistir).

Mezuniyet Kosullari

MADDE 43 — (1) Onlisans/lisans 6grenimini tamamlamis ve mezuniyeti i¢in asagidaki sartlari
saglamis 6grenci mezun sayilir:

a) Kayitli oldugu program miifredatinda tanimlanan tiim derslerden geger not ya da kosullu gecer not
almak,

b) Programi tamamlamak i¢in dnlisans diizeyinde 120, lisans diizeyinde 240 kredi almis olmak,

¢) (Degisik:RG-20/11/2018-30601) 32 nci maddede yer alan Tablo 1’e gore degerlendirilen 6grenciler
i¢in en az 2.25, Tablo 2’ye gore degerlendirilen 6grenciler i¢in en az 2.30 akademik ortalamaya sahip
olmak,

¢) Miifredatta tamimli staj ve benzeri ders disi etkinlikleri' basar ile tamamlamak, varsa diger mezuniyet
kosullarini yerine getirmek,

d) 41 inci maddede belirtilen nedenlerle Universite ile ilisigi kesilmemis olmak.
Kanitlar

Tablo 1.3docx.docx

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. TANIMLANAN PROGRAM EGITIM AMACLARI (2.1.1 Tamimlanan Program egitim
amaglarini burada listeleyiniz.)

1. Laboratuvarlar ve Veterinerlik hizmeti verilen alanlarda ihtiya¢ duyulan yetismis personel agigini
kapatmak tizere laboratuvar tekniklerine hakim, gelisen teknolojilere uyum gosterebilen ve
yeniliklere agik 6grenciler yetistirmek.

2. Iki yillik onlisans 6grenimi boyunca temel biyoloji bilimleri hakkinda bilgi ve becerilerin
gelistirilmesini saglamak.

3. Hayvan hastaliklarin1 tanitmak, tanm1 ve tedavi siireglerinde veteriner hekimlere yardimer olacak
temel becerilerin kazandirilmasini saglamak.

2.2. A.BIRIMIN OZGOREVLERIYLE TUTARLILIK (2.2a.1 Kurumun, fakiiltenin ve bsliimiin
0zgorev(ler)i varsa, bunlar1 veriniz. 2.2a.2. Bu 6zgoérevlerin nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.
2.2a.3 Program egitim amaglarinin kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgoérevleriyle ne 6l¢iide uyumlu
oldugunu ayr1 ayri1 irdeleyiniz. Program egitim amaclarinin bilesenleriyle, kurumun, fakiiltenin ve
boliimiin 6zgorevlerinin bilesenleri aralarindaki ¢apraz iliskileri agiklayimiz. Bu amagla tablo(lar)
kullanmamz énerilir.) B. PROGRAM EGITIM AMACLARINI BELIRLEME YONTEMI (2.2b.1
Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz. 2.2b.2 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin
gereksinimleri dikkate alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilmis olan
yontem, sistematik olmal1 ve somut verilere dayanmalidir.) C. PROGRAM EGITIM AMACLARININ
YAYIMLANMASI (2.2c.1 Program egitim amaglarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede
yayimlanmis oldugunu belirtiniz.) D. PROGRAM EGITIM AMACLARININ GUNCELLENME
YONTEMI (2.2d.1 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda
hangi araliklarla ve nasil giincellendigini/giincellenecegini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilan
yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.)

Pamukkale Universitesi Acipayam Meslek Yiiksekokulu'nun misyonu, kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag
duydugu alanlarda nitelikli ara insan giicii yetistirmek, yerel ve bolgesel diizeyde ekonomik ve


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245836/214/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.3docx.docx
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toplumsal gelismeye katki saglayici faaliyetlerde bulunmak, ekonomi ve yonetim bilimleri alanlarinda
ulusal ve uluslararasi bilimsel gelismeye katki saglamaktir. Acipayam Meslek Yiiksekokulu verdigi
egitim ve hizmetle, uluslararas1 mesleki standartlara uygun nitelikli elemanlar yetistirerek, is diinyasinin
ithtiyaglarini karsilayabilecek diizeyde, ulusal ve uluslararasi arenada sayginligi olan bir kurum olmay1
amagclamaktadir. Acipayam Meslek Yiiksekokulu, Laborant ve Veteriner Saglik Programi, toplumun ve
kurumlarin ihtiyaglarina uygun bilgi, beceri ve donanim sahibi kalifiye elemanlar yetistirmeyi misyon
edinmistir.

Programin i¢ paydaslar1 6grenciler ve akademik personel; dis paydaslar1 ise mezunlar, kamu kurum ve
kuruluglari, 6zel sektér kurum ve kuruluslari, meslek kuruluslari, isverenlerdir. Program egitim
amaglar1 da bu eksendeki beklentilere gore belirlenmistir. Program egitim amaglari; 6grencilerin egitim
stireci sonunda kolayca istihdam edilebilecekleri bilgi, beceri ve donanima sahip olmalarina yonelik
hazirlanmastir.

Program egitim amagclar1, kurumun internet sitesi Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi Sistemi'nde ve
Acipayam Meslek Yiiksekokulu'nun internet sitésinde yayimlanmistir.

Program egitim amagclarinin i¢ ve dis paydaslarin_gereksinimleri dogrultusunda giincellenmesi ig¢in,
karar ve uygulamalar konusunda paydaslarin bilgilendirilmesi, karar alma ve iyilestirme siireclerine
katilimlar1 saglanmaktadir. Paydaslarin katilimi1 ve bilgilendirilmesi, toplantilar, yiiz yiize goriismeler
yoluyla ger¢eklesmektedir.

2.3. PROGRAM EGITIM AMACLARINA ULASMA (2.3.1 Program egitim amaglarina ulasildigini
belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme siirecini agiklayiniz. Bu amagla
kullanilan 6l¢me ve degerlendirme siireci, sistematik olmal1 ve somut verilere dayanmalidir. Normal
0gretim yaninda, ikinci 6gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal 6gretim ve
ikinci 6 gretim programlari icin ayristirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir. 2.3.2 Bu siireg
yardimiyla program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz. (Program egitim
amaglari bilgilerine ulasmak i¢cin; Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi Sistemini kullanabilirsiniz.))

Program egitim amaglarina ulasildigini belirlemek {izere kullanilan 6l¢me ve degerlendirme yontemleri;
program amaglarina uygun bir sekilde agilan ve hazirlanan dersler sonucunda yapilan sinavlar (ara sinav/
dénem sonu sinavi), 6grencilere verilen 6devler ve staj uygulamasidir. Dénem iginde ve donem sonunda
yapilan sinavlarla 6grencilerin konuya yonelik bilgi, beceri ve tutumlar1 bilgi diizeyi baglaminda
degerlendirilir. Staj uygulamasiyla, 6grencilerin egitim siirecinde 6grendikleri bilgi ve birikimleri,
uygulama diizeyi baglaminda degerlendirilir. Ogrencilerin o6grendiklerini yeni duruma uyarlama
becerileri, gii¢lii ve zayif yonlerini ortaya koyma siiregleri ise degerlendirme diizeyidir.

Ogrenim siirecinde aldiklar1 derslerin sahada nasil uygulandigin1 deneyimlemek adina staj yapmakta ve
bilgilerini  beceriye  donistiirmektedirler. Stajda  Ogrencilerin  basarilar1  farkli  agilardan
degerlendirilmekte; yalnizca konu alanina yonelik ne kadar bilgi sahibi olduklar1 degil; bildiklerini
davranisa nasil dontistiirdiikleri izlenmektedir. Bu sayede Ogrenciler ger¢ek yasamda ise baslamadan
once, okulda 6grendiklerini sahada deneyimleme olanagi yakalamakta; bir is yerindeki isleyisin nasil
gergeklestigini gormektedirler. Ayrica bu deneyimler baglaminda kurduklar1 insan iligkileri, iletisim
bi¢imleri, konu alanina yonelik bilgileri nasil davranisa dontistiirdiikleri gibi etmenler hem onlarin hem
de dersi veren 6gretim elemanin 6grencinin yeterliligine yonelik ipuclar1 sunmaktadir. Ogrencinin eksik
oldugu noktalar belirlenmekte ve bu dogrultuda kendini gelistirmesi saglanmaktadir. Tiim bu siiregleri
basar1 ile gegen Ogrenciler, programin egitim amaglarina yiiksek diizeyde ulagsmasma katki
saglamaktadir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. TANIMLANAN PROGRAM CIKTILARI (3.1.1 Tanimlanan program ¢iktilarin1 burada
stralayiniz. Program c¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve 6 grencilerin mezuniyetlerine kadar
edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davraniglardan olusmalidir. 3.1.2 Program ciktilarinin program
egitim amaglariyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim amaglarina erisilmesini nasil destekledigini
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aralarindaki iliskileri kullanarak agiklayimiz. 3.1.3 Program ¢iktilarini belirleme yontemini anlatiniz.
3.1.4 Program ciktilarin1 donemsel olarak gdozden gecirme ve giincelleme yontemini anlatiniz.)

1. Ogrenciler hastalik ve tedavi siireclerinin fizyolojik, biyokimyasal ve biyolojik siireglerini
kavrayacak yeterlilikte temel biyoloji bilgisini edinir.

Ogrenciler hastaliklarin tanis1 ve tedavisinde veteriner hekimlere yardimei olacak temel yeterlilige
sahiptir.

Ogrenciler hayvan yetistiriciligi ve yetistiricilik sirasinda hayvan refahini saglayacak temel bilgilere
sahiptir.

Ogrenciler cevre bilincine sahip ve dogal siiregleri kavramuis, giincel diinyanin gerekliliklerine
uygun doniistimlere agik yeterliligi kazanarak olarak mezun olurlar.

2. Program miifredat1 birbirini tamamlayan ii¢_ana baslikta hazirlanmistir. Bu bashiklar sirasiyla (1)
temel biyoloji bilimlerini kavratmak, (2) hayvan sagligi ve yetistiriciligi konularindaki temel
bilgilerin 6gretilmesi, (3) ¢evre ve dogal ‘siirecler hakkinda bilgi birikimini artirarak diinyadaki
gelismeleri anlayacak diinya goriisiinii verecek, sosyal becerilerini gelistirecek se¢cmeli derslerle
ogrencileri destekleme.

Temel biyoloji bilgisi ile veterinerlik hizmetleri ve siireglerini kavrama becerisi kazandirildiktan
sonra alan dersleri verilmektedir. Boylece Ogrencilere Ogrenme siirecini sistematik olarak
kendilerini gelistirmeye uygun firsatlar yaratarak gegirmelerine olanak saglanmaktadir. Miifredat ve
ders igerikleri, modern diinyanin gerekliliklerine gore periyodik olarak giincellenmektedir.

3. Program c¢iktilar1 giincel bilimsel literatiir taramasi, iilkenin ve bdlgenin kisa, orta ve uzun vadeli
planlarinin incelenmesi ve paydaslarla yapilan diizenli goriismeler vasitasiyla Pamukkale
Universitesi Acipayam Meslek Yiiksekokulunun misyon ve vizyon ilkelerine uygun olarak
belirlenir.

4. Program ¢iktilarinin giincelleme asamalari, boliimiin farkli disiplinlerden 6gretim elemanlarinin
diizenli gériisme ve bilgi aktarimi sayesinde sekillendirilir. Program ¢iktilarini belirleme asamalari
her giincellemede tekrarlanir.

3.2. PROGRAM CIKTILARININ OLCME VE DEGERLENDIRME SURECI (3.2.1 Program
¢iktilarinin her biri i¢in ayr1 ayr1 olmak tizere, saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve
belgelemek i¢in kullanilan 61l¢me ve degerlendirme siirecini anlatiniz. Bu amagla kullanilan 6lgme ve
degerlendirme siireci sistematik olmali, dogrudan 6l¢iim yontemlerinin kullanimina imkan verecek
sekilde, agirlikli olarak 6grenci ¢alismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya
ogrenci ders basar1 notlar1 gibi, dolayl1 6l¢lim yontemlerine dayali siiregler yeterli sayilmayacaktir.
Normal §gretim yaninda ikinci 6gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal dgretim
ve ikinci 6gretim programlari i¢in ayristirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir. 3.2.2 Bu
stirecin isletildigine dair kanitlarinizi sununuz.)

1. Program c¢iktilarimin saglanmasi iki temel baslikta olctliip degerlendirilmektedir; (1) 6grenim
stirecinde donem i¢i sinav, ddev, etkinliklere katilim ve staj uygulamasi, (2) mezuniyet sonrasi ilk
ise giris ve program ile iliskili lisans programina yerlestirilme.

Ogrencilerin temel bilgi diizeyi ve becerileri, donem iginde gergeklestirilen sinavlar ve ddevler ile
Olctliip degerlendirilmektedir. Yine Ogrencilere farkli 6devler verilerek bu o6devleri yerine
getirebilme diizeyleri 6l¢iilmektedir. Daha sonra 6grencilerden donem igerisinde uygulama ve
O0grenme siireclerine yonelik geribildirim istenmekte, bdylece 6grencilerin siirece dahil edilmesi
saglanmaktadir. Olgme ve degerlendirmenin saglikli islemesi agisindan en &nemli pratik
Ogrencilerin yaz staj1 uygulamasidir. Yaz stajinda 6grenciler aldiklar1 6grenime uygun pratikleri
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uygulayabilecekleri kurum, kurulus ve 6zel kliniklere yonlendirilmekte ve stajdan sorumlu
yetkilinin degerlendirme formlar1 incelenmektedir. Staj sirasinda staj yapilan kurum ve kuruluslarla
iletisime geg¢ilerek 6grencilerin 6grenme siiregleri takip edilmektedir.

Program ¢iktilar1 bir biitiin olarak ele alindiginda en 6nemli 6l¢me ve degerlendirme etkinlikleri,
mezuniyet sonrasi alaninda ilk ise baslama siiresi veya alaninda bir lisans programina devam etme
basaris1 olarak belirlenmistir. Ogrencilerin staj yaptiklar1 kurum ve kuruluslarda mezuniyet
sonrasinda ise baslamalari, yiiksek6grenim sirasinda kazandiklar1 becerileri dogru uyguladiklarina
isaret eden 6nemli bir kriter olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Yine 6grencilerin mezuniyet sonrasinda
veteriner hekimlik, biyoloji ve saglik bilimleri alanlarinda bir lisans programina yerlesmeleri,
boliimde kazandirilan beceri ve motivasyonun basariya isaret ettigine yonelik onemli bir kriter
olarak goriilmektedir.

2. Ogrencilerin programa devam ettikleri siire boyunca gerceklestirilen smav, o6dev ve
staj uygulamalari, 6lgme ve degerlendirme yontemi olarak kullanilmaktadir. Bununla birlikte
mezun takip programinin olmamasi nedeniyle programin yeterliligini 6lgecek sektorde calisan
eleman, ilk ise baslama siiresi ve lisans-programina yerlestirilen 6grenci bilgisi gibi dogrudan
somut Olgim yapilabilecek araglari kullanmayr, engellemektedir. Bu degerlendirmeler, mezun
ogrencilerle 6gretim elemanlarinin mezuniyet sonrasi sozlii iletisimi sayesinde saglanmaktadir.

3.3. PROGRAM CIKTILARINA ULASMA (3.3.1 Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak tizere,
mezuniyet agamasina gelmis olan her bir 6grencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigini
aciklayimiz ve bu amagla kurulmus olan 6l¢me ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlar
ozetleyiniz. (Program ciktilar ile ilgili bilgilere ulasmak igin; Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi
Sistemini kullanabilirsiniz.))

1. Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grenci miifredatta verilen her ders ve gorevle ilgili 6grenim
kazanimlarim1 edinmis olmaktadir. Ogrenciler, her ders ve 6dev igin 6grenim kazanimlarina
ulasilmasi halinde programda ulasilmasi hedeflenen ¢iktilara da ulasmaktadir.

4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile bir 6nceki degerlendirmeden bu yana (ilk
kez degerlendirilen programlarda son bes yil i¢inde), somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve
bu sorunlar1 gidermek i¢in programla ilgili yaptigimiz siirekli iyilestirme ¢alismalarini kanitlariyla
aciklayimiz. Bu kanitlar, siirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim 6nerilerinin, bu onerileri
uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

1. Veterinerlik Bolimii Laborant ve Veteriner Saglik Programi, 6l¢iit 2 ve 3'te verilen 6lgme ve
degerlendirme yontemlerini sistematik olarak uygulamaktadir. Bu kapsamda boliim i¢i yapilan
degerlendirmeler sonucunda toplam sekiz egitim-6gretim yili sonunda bes kez miifredatta
tyilestirme ve degisiklikler yapilmis, yeni dersler miifredata eklenmistir.

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere,
programin gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali

oldugunu kanitlariyla agiklayimiz.

1. Program siirekli iyilestirme calismalar1 sirasinda, dgretim elemanlarinin diizenli fikir aligverisi
sonucunda yapilan miifredat degisiklikleri kanit olarak tablo halinde verilmistir.

Kanitlar

Veterinerlik_MufredatDegisimListesi.xlsx


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245836/214/GostergeCevapProofFiles/Veterinerlik_MufredatDegisimListesi.xlsx

Evrak Tarih ve Sayisi: 17.09.2021-E.103998

5. EGITIM PLANI

5.1. EGITIM PLANI (MUFREDAT) (5.1.1 Egitim planim Tablo 5.1 ve Tablo 5.2°yi doldurarak
veriniz. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Ornegin; "Mesleki Konular"
kategorisinin, genellikle 2. sinifta baslayan ve iist siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi
beklenmektedir. Bu tabloda yer alan her dersin kredisinin miimkiinse bu tabloda yer alan kategorilerden
yalniz birinin altinda yer almas1 beklenmektedir. Ancak, 6zel nitelikli bir ka¢ dersin kredileri birden fazla
kategori altina bolustiiriilebilir. Bu durum ders dosyalarinda yer alacak kanitlarla desteklenmelidir.
5.1.2 Egitim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde egitimini siirdiirmeye nasil
hazirladigini, program egitim amaclarina ve program ¢iktilarina erisimi nasil destekledigini aciklayimniz.
Burada, egitim planinda yer alan her dersin, program egitim amaglar1 ve program ¢iktilar1 bilesenlerine
katkilarini gosteren bir tablo kullanilmasi 6nerilir. Program ¢iktilarinin her biri i¢in, o ¢iktiyr tiim
ogrencilere edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklagim ve uygulamalar1 ayrintili olarak
aciklaymiz. 5.1.3 Egitim planinda yer alan tiim derslerin (boliim dis1 dersler dahil) izlencelerini,
belirtilen formata uygun olarak, Ek I.1°de veriniz.)

Laborant ve Veteriner Saglik dnlisans programi egitim plany Tablo 5.1°de verilmistir. Tabloda yer alan
dersler, program temel bilim alani, genel egitim ve digerleri olarak kategorilere ayrilmistir. Miifredatta
yer alan derslerin igerisinde mesleki konularile énemli diizeyde iliskisi olan dersler ayrica belirtilmistir.

Program Yeterlilikleri

1 Laboratuvar calismalarinda kullanilan ekipmanlarin diizenli ¢aligmasini saglamak ve etkin kullanim
yeterliligine sahip olmak,

2 Laboratuvar igletim kurallarina hakim olmak ve bu kurallara gore ¢alismak,

3 Histolojik, mikrobiyolojik, parazitolojik, patolojik, biyokimyasal 6rnekleri almak ve gerekli testleri
uygulamak,

4 Hayvan hastanelerinde, 6zel veteriner kliniklerinde ve ¢iftliklerde veteriner hekim yardimcisi olarak
hijyen, bakim ve saglik hizmetlerini uygulamak,

5 Hayvan saglig1 ve refahi ile ilgili kosullar1 saglayabilmek,

6 Hayvanlarin karsilagabilecegi salgin ve zoonoz kaynakli hastaliklardan korunma i¢in gerekli takiplerin
yapilmasi,

7 Hayvanlarin ¢iftlestirilme zamanini belirleyebilmek, veteriner hekim sorumlulugunda tohumlamayi
gerceklestirmek, normal gebelik ve dogum siireclerini tanimak ve takip etmek,

8 Dol verimi, meme ve ayak sagligi konularinda koruyucu onlemleri almak ve zamaninda veteriner
hekimi bilgilendirmek,

9 Veteriner hekim kontroliinde gerekli tedavi protokollerini uygulayabilmek,
10 Mesleki etik kurallarina uygun olarak hizmet vermek.

Programin egitim plani kapsaminda yiiriitiilen derslerin cogunlugu simf dersi niteligindedir (Bkz: Tablo
5.2). Program icin hazirlanan egitim plani, Ogrencileri mesleki kariyerine yonelik hazirlamakta,
meslegin gereksinimlerine ve program egitim amaglarina gore giincellenmektedir. Programda verilen
dersler, program egitim amaglarina erisimi de desteklemektedir. Egitim planinda yer alan her dersin,
program egitim amaglar1 ve program yeterliliklerine katkilarimi gosteren bir tablo diizenlenmistir.
Program yeterliliklerini, 6grencilere edindirmek amaciyla programda verilen derslerde anlatim, soru-
cevap, Orneklendirme, teknik gezi veya Odev hazirlama, sunma ve tartisma gibi yOntemler
kullanilmaktadir. Egitim planinda yer alan tiim derslerin program yeterlilikleri ile olan iligkisi, ders
bilgileri ve haftalik ders izlenceleri Ek 1.1°de verilmistir.
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Kanitlar

Tablo 5.1.docx
Tablo 5.2.docx
Ek I.1.docx

5.2. EGITIM PLANINI UYGULAMA YONTEMI (5.2.1 Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan
egitim yontemlerini (derse dayali, modiiler, probleme dayali, ko-op uygulamali, gibi) anlatiniz. Egitim
planindaki derslerin/modiillerin alinma sirasindaki ders iligkilerini gosteriniz.)

Egitim planm kapsaminda yiriitiilen dersler teorik ve pratik olarak islenmektedir. Teorik olarak anlatilan
konularin 6rnekleri ele alinmakta, 6rnekler {izerinden tartismalar yapilmaktadir. Derslerde sunular ve
videolar i¢in kullanilmaktadir. Mesleki uygulama videolar1 da izlenmektedir. Egitim plan1 6grenciyi
meslege hazirlamaya yeterli seviyededir. Egitim plan1 ders alinma siralamasinda 6grenciler ilk y1l temel
dersleri almakta, ikinci yil ise agirlikla mesleki hayata yonelik olarak hazirlanmaktadir. Soru-cevap,
tartisma, arastirma ve igerik olusturma odevleri, 6grenci sunumlari gibi yontemlerle 6grenciler
Ogrenirken dersler interaktif hale getirilmektedir. Ders kitaplarinin yam sira 6grenciye alani ile ilgili
literatiir taramas1 yapmasi saglanmaktadir.

5.3. EGITIM PLANI YONETIM SISTEMI (5.3.1 Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde
uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli gelisimini saglamak i¢in kullanilan yonetim sistemini
anlatiniz. Burada, programu yiirtiten boliimiin, boliim bagkanlig1 diizeyinde ve/veya 6gretim tiyelerinden
olusan komiteler aracilifiyla, lisans programi egitim planinin siirekli gézetimini ve gelisimi saglayan bir
sistem kurmus olmas1 beklenmektedir.)

Egitim planinin 6ng6riildiigii bicimde uygulanmasi asamasinda ders kataloglar1 hazirlandiktan sonra
sisteme girilmektedir. Kataloglarda yer alan derslere gore dgrenciler ders kayitlarini yapmakta, kayitlar
ilgili damigsmanlarca kontrol edilmektedir. Derslerde gilincel bilginin paylasilmasinin  6nemi
vurgulanmakta ve 6grenciye bilgiye nasil ulasabilecegiyle ilgili rehberlik yapilmaktadir. Programimiz,
Veterinerlik Bolimii biinyesinde yer alan bir programdir. Bu béliimiin bir boliim bagkan vekili vardir.
Boliimde 6gretim iiyesi yoktur. Programin kadrosunda 4 6gretim gorevlisi bulunmaktadir. Ogretim
gorevlileri ve boliim bagkani egitim 6gretim faaliyetlerinin gelisimi noktasinda gerekli goriilen yerlerde
aktif olarak degisiklikler yapmaktadir. Programin genel isleyisi, yiiksekokul midiiriiniin ve midiir
yardimcilarinin bilgisi dahilinde yiirtitiilmektedir.

5.4. EGITIM PLANININ BILESENLERI (5.3.1 Egitim planinin “ilgili program temel bilim alan1”,
“mesleki konular” ve "genel egitim" bilesenlerini nasil sagladigini1 Tablo 5.1'de verilen sayisal verileri
de kullanarak agiklayiniz. 5.3.2 Bazi bilesenler se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenlerin tiim
Ogrenciler tarafindan saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.)

Program egitim planinda yer alan dersler agirlikli olarak teoriktir. Mesleki konular1 igeren dersler
bulunmaktadir. Tablo 5.1'de verilen bilgilere bakildiginda, egitim planinda verilen dersler kapsaminda
33 dersin program temel bilim alan1 ve mesleki alan oldugu, 16 dersin ise genel egitim derslerinden
olustugu goriilmektedir. Bu dersler genel olarak teorik islenmekte, teorik+pratik derslerde ise 6devler
ya da cesitli uygulamalar ile 6grencinin pratikle bulusmasi saglanmaktadir. Genel egitim ile ilgili
derslerde mesleki gelisimlerine dair ¢esitli uygulamalar yaptirilmaktadir. Bazi derslerde verilen ddevler
Ogrencilere mesleki uygulamalarla ilgili bilgi vermektedir. Baz1 6devler 6grencileri akademik literatiire
yoneltmektedir.

Ogrenciler program egitim amaglarini ve program yeterliliklerini verilen dersler ile saglamaktadir. Her
bir program yeterliligini saglayan secmeli derslerde dahil olmak tizere bir ¢ok ders mevcuttur. Bu
nedenle, 6grencilerimiz mezun oluncaya kadar almis olduklar1 zorunlu ve se¢gmeli dersler ile program
yeterliliklerini saglamalar1 miimkiin olmaktadir.
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5.5. ANA TASARIM DENEYIMI (5.5.1 Ogrencilerin, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri
kullandigy, ilgili bilim alan1 standartlarini ve gergekei kosullari/kisitlari i¢eren bir ana tasarim
deneyimini nasil kazandigini kanitlariyla agiklayiniz. Timiiyle literatiir arastirmasi ve/veya sadece analiz
iceren ¢alismalar veya kuramsal/uygulamali bir derste yapilan kismi tasarim uygulamalar1 ve/veya
mithendislik standartlar1 ve gercekei kosullari/kisitlari yeterince igermeyen tasarim ¢alismalar1 ana
tasarim deneyimi olarak kabul edilmemektedir. 5.5.2 Ana tasarim deneyimi bazi segmeli derslerle
karsilantyorsa, bu deneyimin tiim 6grenciler tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.)

Ogrencilerimiz, aldiklar1 derslerle meslek ile ilgili problemleri tammlama ve ¢6zme becerisine sahip
olmakla birlikte bilim, teknoloji ve mesleki alandaki gelismeleri takip ederek kendisini ve diger
calisanlart gelistirme becerisi elde eder. Tiim departmanlarla takim halinde ¢alisma becerisine sahip
olur, motivasyon edici unsurlar1 6grenir. Mesleki etik ve sorumluluk bilincine sahip olur. Temel
bilgisayar kullanimi bilgisi ile birlikte, internet teknolojileri, ofis yazilimlarini kullanabilir. Ogrenciler
derslerde edindikleri bu bilgi ve becerileri kullandigi, ilgili bilim alami standartlarim1 ve gergekei
kosullari/kisitlar1 i¢eren bir ana tasarim deneyimini miifredat i¢erisinde de yer alan staj uygulamasi ile
yapmaktadir. Ogrenciler kendi alanlarina’ ‘iliskin’ ‘kurum” ve isletmelerde staj yaparak, derslerde
ogrendiklerini uygulamaya gecirme firsati/ yakalamaktadirlar. Ogrencilerin mezuniyet sartlarindan
birisinin «staj uygulamasini basar1 ile tamamlamaky) olmasi nedeniyle tim 6grencilerin is hayatina
baslamadan 6nce ana tasarim deneyimini kazanarak mezun olmasi saglanmaktadir.

Ogrenciler ana tasarim deneyimini, programin egitim Ogretim faaliyeti dénemi disinda olan yaz
doneminde kazanmaktadir. Bu nedenle staj yapmasina engel bir durumu olmayan, staj yapmak isteyen ve
gerekli evraklarim hazirlayan tiim 6grencilerin staj yapmalart miimkiin olmaktadir. Ogrencilerin staj
yerlerinin, egitim gordiikleri alana ve ilgili prosediire uygunlugu danmismanlar tarafindan kontrol
edilmekte, uygun olan ogrencilerin stajlar1 onaylanmaktadir. Ogrencilerin staj siireci igerisindeki
basaris1 hem staj yaptiklar: kurum hem de danismanlar tarafindan belirlenmektedir. Staj uygulamasindan
basarisiz olan 6grenciler, staj uygulamalarini ayni1 prosediirle tekrarlayarak, her 6grencinin ana tasarim
deneyimini en yiiksek performansla kazanmasi saglanmaya ¢alisilmaktadir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. OGRETIM KADROSUNUN SAYICA YETERLILIGI (6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu
tablolarda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim
tiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu tablolart doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.
6.1.2 Ogretim kadrosunun egitim-dgretim etkinliklerini yiiriitecek bicimde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz. 6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz.)

Program kadrosunda istthdam olunan 6gretim gorevlisi sayis1 4’tiir. Programdaki 6gretim gorevlileri
tam zamanli (2 kisi) ve ek gorevli (2 kisi) olarak calismakta olup, kadrolar1 bu programda yer alan
ogretim gorevlilerine iliskin bilgiler ve ders yiikleri Tablo 6.1 ve 6.2°de goriilebilir. Programda normal
Ogretim olarak egitim verilmektedir. 1. ve 2. sinif olmak {izere iki sinifa iliskin onlisans egitim 6gretim
faaliyetleri yuriitiilmektedir. S6z konusu Onlisans egitim Ogretim faaliyetlerini yiirlitme ag¢isindan
program kadrosunda yer alan 6gretim elemanlarinin bazilarinin ek gorevli olarak bulunmalarindan
dolay1 sayica yetersiz oldugu soylenebilir.

Tablo 6.1 ve 6.2 kanita yiiklenmistir.
Kanitlar

Tablo 6.1-2.docx

6.2. OGRETIM KADROSUNUN NITELIKLERI (6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin
yeterligini ve programin siirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklasim ve
uygulamalarini irdeleyiniz. 6.2.1 Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim tiyesi ve 6gretim gorevlilerinin
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0zet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.)

Ogretim gorevlilerinin egitim ve akademik geg¢misleri, programdaki egitim ve arastirma faaliyetlerini
etkin bir diizeyde karsilamaktadir. Onlisans seviyesinde egitim-6gretim faaliyeti yiiriitiilen programda
istihdam eden 6gretim gorevlilerinin bir tanesi doktora mezunu iken iki tanesi doktora 6grencisi ve bir
tanesi ise veterinerlik boliimii mezunu olarak mesleki anlamda deneyime sahiptirler. Ote yandan
yiuriitmekte olduklar1 bilimsel arastirma ve calismalariyla ders kalitesini artirmakta ve siirekli
tyilestirmeye yonelik gelisimlerini siirdirmektedirler. S6z konusu 6gretim gorevlilerine iliskin 6zet
0zgeemisler Ek 1.2°de verilmistir.

Kanitlar

Ek 1.2.docx

7. ALTYAPI

7.1. EGITIM ICIN KULLANILAN ALANI/AR VE TECHIZAT (7.1.1 Smuflar, laboratuvarlar ve diger
techizatin program egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in yeterli ve 6 grenmeye yonelik
bir atmosfer hazirlamaya yardimc1 oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz.
Burada, yalnizca programi yiiriiten bolimiin kendi altyapisi degil, program 6grencileri i¢in destek
boliimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir. 7.1.2 Lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve
laboratuvar teghizatin1 Ek 1.3’te veriniz ve bu techizatin lisans egitiminde nasil kullanildigin
aciklayimiz.)

1. Egitimin esas gergeklestirildigi simiflarda sunularin yansitilmast i¢in projeksiyon cihazlari
bulunmaktadir. Bununla birlikte dersin saglikli islenebilmesi ve 6grencilerle etkilesim saglamak
igin gerekli akustik ortam siniflarda bulunmamaktadir. Siniflarda hem derse odaklanmanin
devamliligt hem de saglik agisindan gerekli olan havalandirma sistemleri bulunmamaktadir.
Ogrenci mevcudu kalabalik olan programlarin tamamu igin yeterli sayida siras1 bulunan sinif sayisi
sinirhidir. Egitim ve 6grenimin devamliligini saglayacak ders disi faaliyet alanlari sinirhidir.
Laboratuvarlarda kullanilacak programa 6zel materyaller kisitlidir. Ornegin histoloji laboratuvari
i¢in kullanilacak 6rnek preparatlar1 hazirlamak i¢in techizat bulunmamaktadir. Bu gibi preparatlar
lisans programlar1 biinyesinde 6gretim veren bolimlerden saglanabilir. Anatomik kabartmali
maketler ve atlaslar gibi materyallerin saglanmasi, egitim ve 6grenim kalitesini dogrudan olumlu
yonde etkileyecektir.

2. Ogrenci laboratuvarinda bulunan techizat, Ek 1.3'te verilmistir.

7.2. DIGER ALANLAR VE ALTYAPI (7.2.1 Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren
alan ve altyapilar1 anlatimiz. 7.2.2 Ogretim iiyeleri, diger 6gretim elemanlari, idari personel ve destek
personeline saglanan ofis olanaklarini anlatiniz.)

1. Ogrencilerin ders dis1 etkinlik alam bulunmamaktadir. Bu, 6grencilerin sosyal becerilerinin
gelismesini ve ders dis1 6grenimin devamliligini saglamak agisindan sinirlayici bir etkendir.
2. Ogretim elemanlarinin bireysel ofis olanagi bulunmaktadir.

7.3. BILGISAYAR VE ENFORMATIK ALTYAPISI (7.3.1 Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarimin
kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatiniz.)

1. Ogrencilere yonelik bir adet bilgisayar laboratuvari olmakla birlikte, bilgisayar sayr ve donanimi
giincel gereksinimleri karsilamamaktadir. Ogretim elemanlarina masaiistii bilgisayar temin edilmis
olup, bircogu giincel uygulamalar1 kullanmak i¢in yetersizdir. Akademik ¢aligmalar1 destekleyecek
EndNote vb. yazilimlar ile ¢esitli egitim materyalleri saglayan ¢evrimici protallar ve web sitelerine
erisim kisitlidir.
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7.4. KUTUPHANE (7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarim anlatimz ve bunlarin
yeterliligini irdeleyiniz.)

1. Meslek Yiiksekokulumuzda kiitliphane bulunmakla birlikte mesleki yeterlilik agisindan
programimiza yonelik kaynaklar bulunmamaktadir.

7.5. OZEL ONLEMLER (7.5.1 Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan
giivenlik 6nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel onlemleri de belirterek agiklayimz. 7.5.2
Engelliler i¢in alinmis olan altyap: diizenlemelerini anlatiniz.)

1. Ogrenci laboratuvarinda yangin sondiirme tiipleri mevcuttur. Bunun yamnda acil durumlar icin
gereken dus ve yonlendirme levhalari ihtiyacit bulunmaktadir.
2. Engelli 6grencilerin kullanabilecegi bir adet asansor bulunmaktadir.

8. KURUM DESTEGI
8.1. KURUMSAL DESTEK (8.1.1 Universitenin idari-desteginin ve yapici liderliginin programin
kalitesini ve bunun stirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olduguna dair somut kanitlar veriniz.)

Programimiz kapsaminda 6grencilerin kaliteli-egitim ‘alabilmeleri, giincel bilgileri takip edebilmeleri ve
gelisimlerinin saglanmasi i¢in dgretim elemanlarinin istek ve talepleri gerek yiiksekokulumuz miidiir ve
midiir yardimcilar1 gerekse idari personeller tarafindan yerine getirilmektedir.

Yiiksekokulumuzda hemen hemen her yil diizenlenen kariyer giinleri etkinlikleri dogrultusunda,
programin Ogretim elemanlar1 tarafindan gelen oneriler dogrultusunda 6grencilere is hayatinda katki
saglayabilecek, rol model alabilecek konuklarin davet edilmesi, yiiksekokulumuza getirilmesi ve bu
konuklarin agirlanmasi hem akademik birim yoneticileri hem de idari birim yoneticilerinin liderliginde
eksiksiz bir bi¢imde yerine getirilmektedir. Bunun yanmi sira mesleki anlamda deneyim kazanma ve
uygulamali 6gretim i¢in diizenlenen teknik gezilere onciiliik ederek mesleki alandaki paydaslarimizla
(kamu ve 0Ozel sektor) oOgrencilerimizi bir araya getirmektedir. Saglanan bu birliktelik ile
Ogrencilerimizin mezun olduktan sonra istihdam edilmesini kolaylastirmaktadir.

8.2. ALTYAPI VE TECHIZAT DESTEGI (8.2.1 Altyap1 ve techizati temin etmek, bakimini yapmak
ve isletmek i¢in saglanan parasal destegin yeterliligini irdeleyiniz.)

Altyap1 ve techizat1 temin etmek, bakimin1 yapmak ve isletmek i¢in yiiksekokulumuzun ihtiya¢c duydugu
biitce Rektorliik Strateji Gelistirme Daire Baskanligr tarafindan verilmekte olup, bunun haricinde
yiiksekokulumuzda hi¢bir maddi kaynak girisi bulunmamaktadir. Bu dogrultuda altyapr ve techizat
eksikligi, bakim ve onarim giderleri imkanlar dogrultusunda yiiksekokul biit¢esinden karsilanmaktadir.
Eksik duyulan veya ihtiya¢ duyulan alanlarda, yiiksekokul biitgesinin yetersiz kaldigr durumlarda altyapi
ve techizat destegini rektorliikteki ilgili birimler tarafina iletilerek hizli bir sekilde ¢6ziim
tiretilmektedir.

8.3. TEKNIK, IDARI VE HIZMET KADROSU DESTEGI (8.3.1 Programa destek veren teknik ve
idari personelin sayisal yeterligini ve niteliksel yeterliligini irdeleyiniz.)

Programimizin ihtiya¢ duydugu teknik destek, yiiksekokulumuz biinyesinde istihdam edilen teknisyen
araciligiyla eksizsiz ve hzli bir bicimde ¢6ziime kavusturulmaktadir. Ogrencilerimizin istek ve talepleri
yiiksekokulumuzdaki ilgili birimler tarafindan yerine getirilmektedir. Programimiz istek ve
ihtiya¢larinin yerine getirilmesi icin yeterli ve nitelikli personel mevcuttur.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
9.1. DISIPLINE OZGU OLCUTLER (9.1 Program egitim plani, dersler, 6l¢me-degerlendirme
yontemleri araciligiyla programa 6zgii 6l¢iitlerin nasil saglandigini anlatiniz.)

Programin egitim-6gretim plan1 6grencilerimizin sektorde gerekli bilgi ve becerilerle donatilabilecek bir
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sekilde olusturulmaktadir. Gerek yasadigimiz bolgenin gerekse iilkemizin i¢inde bulundugu durum
hakkinda bilgi sahibi olmanin gelecegi ongérebilmek adina 6nem tasidigi bilinerek programin egitim
planlar1 olusturulmaktadir. Bu noktada Ogretim elemanlar1 tarafindan gerek ders materyallerinin
giincelligi gerekse program kapsaminda sektore yonelik 6rneklerle dersleri zenginlestirecek dogrultuda
gerekli bilgiler dgrencilere aktarilmaktadir. Ogrencilerin bilgi ve beceri diizeyleri, 6gretim elemanlar
tarafindan cesitli sinav degerlendirme yontemleriyle sinanmaktadir. Derslerin yapis1 ve isleyisine gore
uygun Olgme-degerlendirme teknigi 6gretim elemaninca belirlenip, klasik, ¢coktan se¢cmeli, karma veya
sozlii miilakat yontemleriyle bilgi ve kazamimlar programa 6zgii Olgltler etrafinda
degerlendirilmektedir.

SONUC
SONUC

Sonug olarak, hazirlanan 6z degerlendirme raporu kapsaminda, Acipayam MY O, Laborant ve Veteriner
Saglik Programi'na iliskin egitim amaglari, program yeterlilikleri agikca belirtilmis ve s6z konusu amag
ve yeterliliklere ulagsmak i¢in hazirlanan tim”egitim plant detayli bir sekilde agiklanmistir. Egitim
amaglarina ve program yeterliliklerine ulagmak-i¢in egitim planinda gerekli goriilen yerlerde yapilan
degisiklikler tablolastirilarak sunulmustur, . Program . kadrosunda yer alan 6gretim gorevlilerinin
sayis1 ve niteligi tartisilmistir. Bunlara ek olarak, yine egitim 6gretim faaliyetleri kapsaminda, program
yeterliliklerini en yiiksek seviyede kazandirmak amaciyla kullanilan egitim yontemleri, 6¢lme ve
degerlendirme yontemleri detayli bir sekilde a¢iklanmistir.  Yapilan 6z degerlendirme
sonucunda programin yiriirlitkteki mevcut genel durumu ile ilgili gerekli goriilmesi halinde
tyilestirmelere gidilecegi soylenebilir.





