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PER.GIiZ.201-PERSONEL iZiNLERi (GENEL)
SUREC SAHIBi/SORUMLUSU: PERSONEL iSLERI ACIKLAMA
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Hazirlayan Onaylayan
Unvan Ad Soyad: Ogr. Gér. Mustafa SAVAS imza: Unvan Ad Soyad: Dog. Dr. ibrahim GOKBURUN imza:




Dokiiman No 201
PERSONEL iziN (GENEL) B
Sayfa No 29

SUREG TANIMLAMA KARTI

SUREC KODU:

PER-GIiZ-201

SUREC ADI:

AKADEMIK VE IDARi PERSONEL iZiN iSLERI

SUREC SAHIBI: (BOLUM/POZiSYON/KiSi):

PERSONEL iSLERi, YOKSEKOKUL SEKRETERI, YOKSEKOKUL MUDURU

SURECIN AMACI:

KURUMSAL DUZEN VE DiSiPLINi SAGLAMAK

SUREGLE iLGiLi YASAL MEVZUAT/STANDART

ADI/MADDESi:

2547 SAYILI YUKSEKOGRETIM KANUNU, 657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU

SUREGLE iLGiLi STRATEJiK PLAN
HEDEFi/GOSTERGESi:

SA1, H1

SURECIN HEDEFi/HEDEFLERI:

1. iZiN ISLERININ PLANLANMASI
2. iZINLERIN ESIT SEKILDE KULLANILMASI
3. HiZMETIN AKSAMAMASI

SURECIN PERFORMANS GOSTERGELERI:

iLGiLi | BASLANGIC | 2019 | 2019 | 2020 | 2020 | 2021 | 2021 | iZLEME
HEDEF | DEGERI -1 -2 -1 -2 -1 -2 SIKLIGI
NO.SU

1.

2.

3.

SURECIN TEDARIKGILERi: PERSONEL iSLERI, YUKSEKOKUL MUDURLUGU, REKTORLUK

SURECIN MUSTERILERi/KULLANICILARI: OGRETIM ELEMANLARI, iDARi PERSONEL

SURECIN DiGER PAYDASLARI: BOLUM BASKANLIKLARI, iDARI PERSONEL

SURECIN TEMEL GiRDILERi: iZIN DILEKCELERI

SURECIN CIKTILARI: iZiIN ONAYLARI

SUREC iLE ETKILESiMLI DIGER SURECLER:

Hazirlayan Onaylayan

Unvan Ad Soyad: Ogr. Gér. Mustafa SAVAS imza: Unvan Ad Soyad: Dog. Dr. ibrahim GOKBURUN imza:




