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PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ 

İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ 
STAJ KOORDİNATÖRLÜĞÜ BAŞKANLIĞI’NA 

DENİZLİ  
 

İŞYERİ STAJ DEĞERLENDİRME FORMU 
Stajyer Öğrencinin: 
Adı Soyadı    : ……………………………………………………………….. 
Öğrenci Numarası    : ……………………………………………………………….. 
 
Staj yapılan kurum ile ilgili bilgiler (işyeri yetkililerince doldurulacaktır): 
İşyerinin Adı    : ……………………………………………………………….. 
Stajyerin Çalıştığı Şube ve Bölüm : ……………………………………………………………….. 
Bölüm/Kurum Çalışma Alanı  : ……………………………………………………………….. 
 
Stajyer öğrenci ile ilgili değerlendirme bölümü (işyeri yetkililerince doldurulacaktır): 
 

Değerlendirme Kriterleri Puan Toplam  
Yazılı ve/veya sözlü iletişim kurma becerisi …. / 10  

 Takım ve/veya ekip çalışmasına yatkınlığı …. / 10 
Kurum ve iş prosedürlerine uygun davranabilme …. / 10 
Görev ve sorumluluk bilinci …. / 10 
Staj defterinin teknik, bilimsel rapor formatına uygunluğu …. / 15 
Açık ve anlaşılır talimat alma ve verme becerisi …. / 10 
Mühendislik uygulamalarında kullanılan standartlar hakkında bilgi seviyesi …. / 10 
Çok disiplinli takımlarda (makine, mimari vb. disiplinler) etkin çalışma yeteneği …. / 10 
Staja devamda gösterdiği titizlik …. / 15 

 
 

Stajyer öğrenci ile ilgili olumlu, olumsuz eleştirilerinizi ve tavsiyelerinizi belirtiniz: 
 

 İnşaat Mühendisi ……………… Mühendisi / Mimar 
Adı Soyadı:   
Oda-Sicil Numarası:   
Kurumdaki Görevi:   
Telefon ve E-mail:   

Staj yapan öğrenci 
ile ilgili görüşler ve 
tavsiyeler: 

……………………………………… 

……………………………………… 

……………………………………… 

……………………………………… 

……………………………………… 

……………………………………… 

……………………………………… 

……………………………………… 

……………………………………… 

……………………………………… 

……………………………………… 

……………………………………… 

……………………………………… 

……………………………………… 

……………………………………… 

……………………………………… 

İmza ve Mühür : 

  

Not: Bu form, firma yetkilisi tarafından staj bitiminde doldurulacak ve kapalı zarf içerisinde öğrenciye verilecektir. 
Öğrenci diğer staj belgeleri ile beraber bu belgenin olduğu kapalı zarfı da teslim edilecektir.  
 
 



 
PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ 
İŞVEREN ANKET FORMU 

 
(5) (4) (3) (2) (1) 

Çok İyi İyi Orta Zayıf Çok Zayıf 
 

(Mezunlarımız ile ilgili değerlendirmeniz) 5 4 3 2 1 

1 Mühendislik problemlerini çözebilecek düzeyde teorik bilgilere 
sahip olması      

2 Karmaşık mühendislik problemlerini saptama ve çözme becerisi      

3 Bir sistemi, parçayı ya da işlemi tasarımlama becerileri      

4 Mühendislik uygulamaları için gerekli olan teknikleri ve modern 
araçları kullanma becerileri      

5 Disiplinler arası çalışma yürütecek takımlarda çalışma becerileri      

6 İngilizce sözlü ve yazılı etkin iletişim kurma becerisine sahip 
olması      

7 Çeşitli sosyal faaliyetleri yapma ve günümüzün sorunlarını takip 
etme becerisine sahip olması      

8 Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olması      

9 Güncel sorunlar ve bunların meslekleriyle ilgili konularda bilgileri      

10 Mesleki problemleri çok yönlü düşünme, sorgulama ve farklı 
çözümler üretebilme becerisine sahip olması      

11 

Sizce PAÜ İnşaat Mühendisliği programı mezunlarının en kuvvetli yönü nedir? 
 
 
 
 

12 

Sizce PAÜ İnşaat Mühendisliği programı mezunlarının en zayıf yönü nedir? 
 
 
 
 

13 

Diğer düşünceleriniz: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Not: Bu form, firma yetkilisi tarafından staj bitiminde doldurulacak ve İŞYERİ DEĞERLENDİRME FORMU ile 
birlikte kapalı zarf içerisinde öğrenciye verilecektir. 


