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BIiRIiM / UST YONETICi SUNUSU

Teknolojinin hayatimiz1 kaginilmayacak derecede etkiledigi ¢agimizda mesleki egitim
ogretimin kalitesi kiiresel rekabette en 6nemli parametredir. Pamukkale Universitesi Buldan
Meslek Yiiksekokulu, iizerine diigen misyonu kuruldugu giinden beri basariyla yerine
getirmektedir. Ulkemizin kalkinmasinda 6nemli bir rol iistlenen tekniker ve meslek elemanlari
yetistirmeyi amaglayan gen¢ kadromuzla egitim ve Ogretim faaliyetlerimize devam
etmekteyiz. Toplumun degisen ihtiyaglarini yerine getirebilmek, bilim ve teknolojide siirekli
degisim ve yenilikleri egitim sistemimize entegre edebilmek, bsliimlerimizden beklenen dis
talepleri yerine getirebilmek ve hizla artan teknik ve meslek elemani eksikliklerinin
karsilanabilmesi ihtiyac1 bizleri mevcut durumumuzu analiz etmeye, ihtiyaglarimiz,
onceliklerimizi belirlemeye ve ¢6ziim Onerilere aramaya yonlendirmigtir. 2024 mali yilinda
Universitemizce Meslek Yiiksekokulumuza tahsis edilen kaynaklar etkili, ekonomik ve en
verimli sekilde kuilaniimigtir. Gligli yonleri, ihtiyaglari, analiz edilmis ve basarili egitim ve
caligmalarimiz1 arttiracak amaglar ve hedefler ortaya konulmustur. 2025 yilinda da
yapacagimiz c¢aligmalar ile toplumumuzun ihtiya¢ duydugu “Teknikerleri ve meslek
elemanlarin1” en iyi sekilde yetistirmeyi hedeflemekte ve bu hedefe ulasirken mevcut
imkanlarimizi en iyi sekilde kullanmay1 amaglamaktayiz. Buldan Meslek Yiiksekokulu olarak
hedeflere ulasilabilmek igin birimimizdeki tiim idari ve akademik personel ile 6grencilerin
isbirligi iginde c¢aligmasi ve herkesin iizerine diisen gorevi basariyla yerine getirmesi
gerektigine inanmaktayim. Bu planin gergeklestirilmesinde desteklerini esirgemeyecegine
inandigim, akademik ve idari personelime tesekkiir ediyor ve 6grencilerimizle birlikte Meslek
Yiiksekokulumuzun yarinlara daha umutlu bakan ve basarili hamleler gergeklestireprbir okul
olacagina inaniyorum.

Prof. Dr. Yildiray TURHAN

Midiir



|- GENELBILGILER

A-Misyon ve Vizyon

Misyon

Evrensel degerleri temel alarak yapilan Egitim-Ogretim ve arastirma faaliyetleriyle her
alanda yetkin, girisimci, tiretici ahlaki deger ve toplumsal sorumluluk sahibi nitelikli kisiler
yetistirmeyi, ¢evreye ve topluma duyarli yiiksek nitelikli bilimsel ve kiiltiirel ¢alismalar
yapmay1, insanligin yararina sunmayi gorev edinmistir.

Egitim-Ogretim, sanat, saglik, spor, ¢evre bilinci ile bilgi iiretim ve kullanim beceri
alanlarinda {istiinliikler ortaya koymak. Bolge ve iilke gelisiminde etkin, bilgili ve becerili is
giicli olusturmak, Interaktif iletisimde bulunmak sureti ile ilgili alanlarinda yenilikgi, iiretici
ve rehber olmaktir.

Vizyon

Bilginin tiretimi, kullanimi ve yayilimina en iist diizeyde katki saglayan, ulusal ve
uluslar arasi ¢evrelerde saygin bir egitim kurumu olmaktir. Yeni ekonomik bilginin énemli bir
tireticisi ve katki saglayicis1 olmayi, gururla paylasan mensuplar araciligi ile ulusal ve uluslar
aras1 platformda taninmaya yonelik ¢abalari siirekli kilan arastirma ve o6gretim kurumu
olmaktir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Meslek Yiiksekokullari, 6n lisans diizeyinde belirli bir meslege yonelik Egitim-
Ogretime agirlik veren yiiksekdgretim kurumlaridir. Meslek Yiiksekokullarin her biri ayr1 bir
egitim-0gretim programu yiirliten boliimlerden veya anabilim, ana sanat dallarindan olusur ve
kanunla kurulur.

Meslek Yiiksekokulu Miidiirii’niin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan
atanacagi en c¢ok iki yardimecist bulunur. Miidiir gerekli gordiigli durumda yardimcilarmi
degistirebilir.

Meslek Yuksekokulu Midiiri, 2547 Sayili Kanun ile Dekanlara verilmis olan
gorevleri yliksekokul bakimindan yerine getirir.



C- idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

1.1-Alt Yapa ve Tesisler

Tablol:Buldan Meslek Yiiksekokulu Yerleske Alanlar:

Yerleske Adi
Buldan Meslek Y Uiksekokulu

Alan(m?)

5.902,75m?

TOPLAM

31.12.2024itibarile

2024
Sira Bagslama Bitistarihi YapiAd: Kapali  Sektori
No Tarihi Alan
1 14.08.1986  24.03.1989 Bina 2.101m? Egitim
2 28.09.2007  01.09.2008 Bina 1.963m?  Egitim
3 23.01.2013  11.12.2013 Bina 1.326m? Egitim
TOPLAM ALAN(M") 5.390m?

31.12.2024itibariile

Tablo3BuldanMeslekY tiksekokuluFonksiyonlaraGére Alanlar

FONKSiYONLAR TOPLAMKULLANIMALANI(m?)
Aragtirma -

Egitim 1.725,07m?
Barinma -

Diger 2.391,66m?
Kituphane 93,00
Saglik Hizmeti -

Sosyal Alanlar -

Spor Alanlar1 -

Toplant1 ve Konferans 207,68z
Yonetim 600,002
Kantin 275,592
Yemekhane 97,00m?
Toplam 5.390,71m?

31.12.2024itibariile



EGITIMALANLARI

Yerleske Bina
Buldan MYO A Blok
« B Blok
«“ C Blok

Tablo4: Buldan Meslek Y iUksekokulu Bina Mekan Sayilari

Ana
Fonksiyon
Derslik

(13

(13

Alt Fonksiyon
Simif

(13

(13

Mekan Sayisi

9
3
2

Alan

754,93m?
199,72m?
235,66m?

31.12.2024itibarile

1.2-Tasmir Malzeme Listesi

Tablo5:Buldan Meslek Y iiksekokulu Tasimir Malzeme Listesi

Tesis, Makine ve Cihazlar
253 01 Tesisler Grubu Adet
Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tagmir Kod
253 01 Listesine alinmamustir. Sadece muhasebe detay hesap Adet
planlarinda yer alacaktir.
253 02 Makineler ve Aletler Grubu Adet 42
253 02 01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet
253 02 02 | Insaat Makineleri ve Aletleri Adet
253 02 03 Atblye Makineleri ve Aletleri Adet 39
253 02 04 | Is Makineleri ve Aletleri Adet
253 02 05 Gug¢ Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 3
253 02 06 Posta Makineleri Adet
253 02 07 Paketleme Makineleri Adet
253 02 08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri Adet
253 02 09 Ayirma, Siniflandirma Makineleri Adet
253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler Adet
253 03 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet 23
253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglar1 Adet 5
253 03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 13
253 03 03 Kurtarma Amagh Cihaz ve Aletler Adet
253 03 04 Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet
253 03 05 Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 4
253 03 06 Arastirma ve Uretim Amacli Cihazlar1 ve Aletleri Adet 1




253 03 07 Mizik Aletleri ve Aksesuarlari Adet
253 03 08 Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet
254 Tagitlar Grubu Adet
254 01 Karayolu Tasitlar1 Grubu Adet
254 01 01 | Otomobiller Adet
254 01 02 | Yolcu Tasima Araglari Adet
254 01 03 | Yik Tasima Araglar Adet
254 01 04 | Arazi Tasitlar Adet
254 01 05 | Ozel Amagli Tasitlar Adet
254 01 06 | Mopet ve Motosikletler Adet
254 01 07 | Motorsuz Kara Araclar1 Adet
254 02 Su ve Deniz Tasitlar1 Grubu Adet
254 02 01 | Gemiler Adet
254 02 02 | Tankerler Adet
254 02 03 | Deniz Altilar Adet
254 02 04 | Roémorkorler ve Itici Gemiler Adet
254 02 05 | Ylzer Yapilar Adet
254 02 06 | Tekneler Adet
254 02 07 | Botlar Adet
254 02 08 | Yelkenliler Adet
254 02 09 | Kanolar ve Kayiklar Adet
254 02 10 | Yatlar ve Kotralar Adet
254 02 11 | Sandallar ve Sallar Adet
254 03 Hava Tasitlar1 Grubu Adet
254 03 01 | Motorlu Hava Tasatlar Adet
254 03 02 | Motorsuz Hava Tasitlar1 Adet
254 03 03 | Uzay Araglari Adet
254 04 Demiryolu ve Tramvay Tasitlar1 Grubu Adet
254 04 01 | Lokomotifler ve Elektrikli Troleybdisler Adet
254 04 02 | Demiryolu Araglari Adet
255 Demirbaglar Grubu Adet
255 01 Doseme ve Mefrusat Grubu Adet 74
255 01 01 | Déseme Demirbaslari Adet
255 01 02 | Temsil ve Téren Demirbaslari Adet 74
255 01 03 | Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet
255 01 04 | Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagli Demirbas Adet
Niteligindeki Tasmirlar
255 01 05 | Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki Tasinirlar Adet
255 02 Biro Makineleri Grubu Adet 718
255 02 01 | Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 445
255 02 02 | Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 31
255 02 03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 6
255 02 04 | Haberlesme Cihazlar Adet 149
255 02 05 | Ses, Goruntl ve Sunum Cihazlar1 Adet 71
255 02 06 | Aydinlatma Cihazlar Adet
255 02 99 | Diger Blro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 16
255 03 Mobilyalar Grubu Adet 1843
255 03 01 | Biro Mobilyalar1 Adet 1712
255 03 02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar Adet 43
255 03 03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 20
255 03 04 | Bebek ve Cocuk Mobilyas1 ve Aksesuarlari Adet
255 03 05 | Seminer ve Sunum Amacl Uriinler Adet 68




255 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslar1 Grubu Adet 9
255 04 01 | Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet 9
255 05 Canli Demirbaglar Grubu Adet

255 05 01 | Ciftlik Hayvanlar1 Adet

255 05 02 | Hizmet Amagli Hayvanlar Adet

255 05 03 | Gosteri Amagh Hayvanlar Adet

255 05 04 | Koruma Altina Alinan Hayvanlar Adet

255 06 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaglar Grubu Adet

255 06 01 | Etnografik Eserler Adet

255 06 02 | Arkeolojik Eserler Adet

255 06 03 | Geleneksel Ttrk Stslemeleri Adet

255 06 04 | Glizel Sanat Eserleri Adet

255 06 05 | Kitap, Belge, El Yazmalar1 ve Nadir Eserler Adet

255 06 06 | Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar Adet

255 06 07 | Tabletler Adet

255 06 08 | Mihir ve Miihir Baskilar: Adet 2
255 06 09 | Arsiv Vesikalari Adet

255 06 10 | Fosiller Adet

255 07 Kttiphane Demirbaslar1 Grubu Adet 6
255 07 01 | Kitliphane Mobilyalar1 Adet 6
255 07 02 | Basili Yaymlar Adet

255 07 03 | Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet

255 07 04 | Bilgi Saklama Uniteleri Adet

255 08 Egitim Demirbasglar1 Grubu Adet 789
255 08 01 | Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlar1 Adet 789
255 08 02 | Ogrenmeyi Kolaylastirict EKipmanlar Adet

255 08 03 | Derslik Stslemeleri Adet

255 08 04 | Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslar1 Adet

255 09 Spor Amagli Kullanilan Demirbaglar Grubu Adet

255 09 01 | Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet

255 09 02 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet

255 09 03 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet

255 09 99 | Diger Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar Adet

255 10 Givenlik, Kontrol ve Tedbir Amagli Demirbaslar Grubu Adet 71
255 10 01 | Givenlik ve Korunma Amagh Araglar Adet

255 10 02 | Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet 17
255 10 03 | Yangin Sondlrme ve Tedbir Cihaz ve Araglar1 Adet 54
255 11 Demirbag Niteligindeki Sis Egyalari Adet

255 11 01 | Vitrinde Sergilenen Esyalari Adet

255 11 02 | Duvarda Sergilenen Siis Esyalari Adet

255 11 03 | Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Sus Esyalar1 Adet

255 12 Kullanimda Olan Demirbas Niteligindeki Degerli Esyalar | Adet 80
255 12 01 | Yemek, Servis ve Catal-Bigak Takimlar1 Adet 80
255 12 02 | Biuro Malzemeleri Adet

255 99 Diger Demirbaslar Grubu Adet

255 99 01 | Seyyar Kullibe, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet

255 99 02 | Seyyar Tanklar ve Tupler Adet

255 99 03 | Sergileme ve Tamtim Amagh Tasinirlar Adet

31.12.2024itibariile
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Tablo6:Buldan Meslek Y iiksekokulu Bilgisayar Sayilar
BILGISAYARSAYILARI

Tard Adet

Masausti bilgisayar Sayist 244

Tagmabilir bilgisayar Sayisi 19
Toplam 263

31.12.2024itibarile

3.2.08renci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilart

Tablo7:BuldanMeslekY iiksekokuluOgrencivePersonelBasinaDiisenBilgisayarSayilari

172 720 0,23

30 30 1
31.12.2024itibariile

3.3—Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo8:Buldan Meslek Y iiksekokulu Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet)
Projeksiyon 1 26
Slayt makinesi
Tepeg06z 2
Episkop
Barkot Okuyucu
Bask1 makinesi 1
Fotokopi makinesi 4
Faks
Fotograf makinesi
Kameralar
Televizyonlar 8
Tarayicilar 1
Muzik Setleri
Mikroskoplar
DVD ler

31.12.2024itibariile



Bilimsel Projeler

2024YllarindaGergeklestirilenProjeler(devameden/yenibaglayanvb.)

Tablo9:Buldan Meslek Y iiksekokulu Pro'ieler

BAP

AB

TUBITAK
31.12.2024itibarile

Bilimsel Yayinlar

Tablo10:Buldan Meslek Yiiksekokulu Bilimsel Yayin Sayilar:

2024 6 1
31.12.2024itibariile

4- insan Kaynaklar
(Biriminin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet

smiflari, kadro unvanlari, bilgilerine yer verilir.)

4.1-Akademik Personel

Tablo51:Buldan Meslek Yiksekokulu 2024Yili Ogretim Elemam Sayilar

2024 - 2 2 17 - 21

31.12.2024itibarile



Tablo12:Buldan Meslek Yiiksekokulu Kadro Doluluk Oranlarina Gore Akademik Personel Sayilari

AKADEMIKPERSONEL
Kadrolarin Doluluk Oramina Gore Kadrolarin ggirhedam Sekline
Tam
Dolu Bos Toplam Zamanh Yar1 Zamanh
Profesor - - - - -
Docent 2 - 2 2 -
Dr. Ogretim Uyesi 2 - 2 2 -
Ogretim Gorevlisi 16 - 16 16 -
Arastirma Gorevlisi - - - - -
Ucretli Ogretim i i i ] 1
Gorevlisi
Toplam 20 - 20 20 1

31.12.2024itibarile

4.2-Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Tablo13:Buldan Meslek Y iiksekokulu Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Kisi . . 2 5 6 7
Sayisi
Yuzde - - %0,42 %1,05 %1,26% 1,47

31.12.2024itibariile
4.3-Yonetici Personel Dagilhim

Tablo64:Buldan Meslek Yiiksekokulu Yonetici Personel Dagilinu Tablosu

YONETICIPERSONELDAGILIMI

Kadm Erkek Bos Toplam Doluluk
Oram

Rektor
Rektor Yrd.
Genel Sekreter
Dekan
Dekan Yrd.
Enstitl Miid.
Enstitl Mid. Yrd.
Yiiksekokul Mudurd 1 1
Yiksekokul Mid. Yrd. 2 2
MYO Sekreteri 1 1

TOPLAM 4 4

31.12.2024itibariile



4.4-Akademik Personelin Birim Dagilim
Tablol5:Buldan Meslek Y iiksekokulu Akademik Personelin Birim Dag

P
R
o OGRE . .
r TiM ARASTIRMA (..)%CR;ERF%%/II
E GORE GOREVLISI P
S VLIisi TOPLAM
o
R
SAYI 2 2 16 ; 1 ”
GENEL
TOPLAM 2 2 16 - 1 o1

31.12.2024itibariile

4.5- Tdari Personel
Tablo16:BuldanMeslekY iiksekokuluKadroDolulukOranmaGéreidariPersonel Dag

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 9 2 11
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetleri Smifi
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi
Avukathik Hizmetleri Smifi
Din Hizmetleri Smifi
Yardimci1 Hizmetler Smifi 3 - 3
Toplam 12 2 14

31.12.2024itibariile
4.6-idari Personelin Egitim Durumu

Tablo17:Buldan Meslek Y iiksekokulu idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 1 3 4 2 1
Ylzde %00,12 %00,36 %00,48 %00,24 %00,12

31.12.2024itibariile

4.7-idari Personelin Hizmet Siireleri
Tablo18:Buldan Meslek Y iiksekokulu idari Personelin Hizmet Suresi

Idari Personelin Hizmet Siiresi

13y1 46vd  7-10Y1l 1%{‘1 }5 16-20Y1l 21-Uzeri
Kisi ] 1 i 2 2 6
Sayis1
Yiizde %0,12 %0,24 %0, 24 %0.66

31.12.2024itibariile



4.8-1dari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Tablo19:Buldan Meslek Y iiksekokulu idari Personelin Yas itibariyle Dag

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

18-24 25-29 30-34 35-39 ..
Yas Yag Yas Yas 40-44Yas  45-49Yas  50-Uzeri
Kisi 1 - 1 1 2 6
Sayisi
Yilzde %0,12 %0,12 %0,12 %0,24 %0,66

31.12.2024itibariile
4.9-Isciler

Tablo19:Buldan Meslek Y iiksekokulu fsciler

Isciler(Calistiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam
Sirekli Isciler 2 - 2
Vizeli Gegici Is¢iler (adam/ay) -
Vizesiz is¢iler(3 Aylik) -
Toplam 2 - 2

5- Sunulan Hizmetler
5.1-Egitim Hizmetleri

Tablo20:Buldan Meslek Y iiksekokulu Ogrenci Sayilar1 Tablosu
Ogrenci Sayilar

Birimin Adi I.Ogretim 11.0gretim Toplam Genel
Buldan Myo E K Top. E K  Top. Kiz Erkek Toplam
501 - Blro
Yonetimi ve 19 51 70 51 19 70
Yonetici
Asistanhg1
503-Das Ticaret 59 42 101 42 59 101
505—-Muhasebe ve
Vergi 50 78 128 78 50 128
Uygulamalan
507-Pazarlama 1 1 1 1
Tasarim
511 — Mimari
Restorasyon 74 103 177 103 74 177
779— Bankacilik
Ve Sigortaciik 107 130 237 130 107 237
Toplam 330 478 808 478 330 808

31.12.2024itibariile



Tablol: Buldan M

0 Yabane1 Dil Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilari

Yabana Dil Egitimi Goren Hazirhik Siifi Ogrenci Sayilar ve Toplam Ogrenci Sayisina

Oram
I. ve
Birimin Adi I. Ogretim 1. Ogretim 1. Ogretim .
Toplami(a) Yiizde*

Buldan Myo E K | Top. E K | Top. Say1
503-D1s Ticaret 4 1 5 5 4.95
505—-Muhasebe ve
Vergi Uygulamalari . . . 0.78
511-Mimari 3 2 5 5 282
Restorasyon
779-Bankacilik ve
Sigortacilik 1 1 2 2 084

8 5 13 13 1.61

31.12.2024itibarile

Tablo21:Buldan Meslek Y iiksekokulu Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram Tablosu
Ogrenci Kontenjanlan ve Doluluk Oram

Birimin Ad1 Kontenjan ~ Yerlesen = Bos Kalan Doluluk Oram
501-BUROYONET IMIVVE 32 32 100%
YONETICIASISTANLIGI
503-DISTICARET 37 37 100%
505-MUHASEBE VEVERGI 54 54 100%
UYGULAMALARI
509-MODATASARIMI 38 36 2 94.74%
511-MIMARI 64 64 100%
RESTORASYON
779-BANKACILIKVE 84 84 100%
SIGORTACILIK
Toplam 309 307 2 99.35%

31.12.2024itibariile

5.1.1- Yabana Uyruklu Ogrenciler
0 Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayis1 ve Boliimleri

Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Bolumleri

Tablo2: Buldan M

Birim Adi Boluma
Kadmn Erkek Toplam
509Moda Tasarim 1 1
Toplam 1 1

31.12.2024itibarile



—Engelli Ogrenciler
Tablo3:Buldan Meslek Y iiksekokulu Engelli Ogrenci Sayisi

Birim Adx
501-BUROYONETIMIVE YONETICIASISTANLIGI 1

Toplam 1

—Mezun Ogrenciler (2024)

Tablo22:Buldan Meslek Y iiksekokulu Mezun Ogrenci Sayisi

Birim Adi

501- BUROYONETIMIVEYONETICIASISTANLIGI

503-DISTICARET 6

505-MUHASEBEVEVERGIUYGULAMALARI 17

509-MODATASARIMI 12

511- MIMARIRESTORASYON 26

779-BANKACILIKVESIGORTACILIK 29
Toplam 101

31.12.2024itibariile

- Yatay Gegisle 2021 Yilinda Meslek Yiiksekokulumuza Gelen, Meslek
YUksekokulumuzdan Ayrilan, Kurum I¢i Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilar:

Tablo23:Yatay Gegisle 2024 Yilinda Meslek Ylksekokulumuza Gelen, Meslek Y Uksekokulumuzdan
Ayrilan, Kurum I¢i Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilari

Yatay Gegisle 2024 Yihnda Gelen, Ayrilan, Kurum
Ici Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilar ve Boliimleri
Kurum Dist Kurum ici
Gelen Giden Gelen Giden
7 1 1 3
(501-1,503-2,505-1, (509-1) (505-1) (503-1,509-2)

509-1,511-1,779-1)
31.12.2024itibariile

-Buldan Meslek Yiiksekokulundan Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

Tablo24:Buldan Meslek Yiilksekokulu Ayrilan Ogrencilerin Sayist
Aynilan Ogrencilerin Sayisi
(Yatay Gecis Disindaki Nedenlerle)

Ayrilanlarin(Kaydi Silinenlerin)Sayisi

.. Ogpr. Ucr. Ve Basarisizlik Yiik. Og.

Kendi Istegi Ka‘égkl pay1 Yat.  (Azami Sure) Clkarm%l

33 83 116
31.12.2024itibariile

Toplam

Diger




-Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayis1 ve Aldiklar Cezalar

Tablo4: Buldan Myo Disiplin Cezas1 Alan O

Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayis1 ve Aldiklar1 Cezalar

srencilerin Sayis1 ve Aldiklar1 Cezalar

e 1 Hafta-1Ay
Yuk. Og. 2 Yar1 Y1l 1 Yar1 Y1l Arast Kiama Uyarma  Toplam
Cikarma  Uzaklastrma  Uzaklastirma
Uzaklastirma
0

-Ogretim Elemam Basina Diisen Ogrenci Sayis

Tablo25:0gretim Elemam Basina Diisen O

Ogretim Elemam Basina Diisen Ogrenci Sayisi

38

31.12.2024itibariile

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Meslek Yiksekokulumuz idari ve akademik personelinin atama, terfi ve gorevde yukselme
gibi 0zIUk isleri Personel Daire Bagkanlig: tarafindan ylritilmekte olup, gerekli degisiklikler Meslek
Yiiksekokulumuz mutemedi tarafindan maaslara yansitilmakta ve mevcut dosyalarina da
eklenmektedir.

Satin alma islemleri tahakkuk birimimizdeki personeller eliyle yiiriitiilmektedir. Thtiyag olan
mal ve hizmet alimlar1 4734 Sayili Kamu IThale Kanunu’nun 22. maddesine gore teklif alinmak
suretiyle ilgili firmalardan temin edilmektedir. Muayene kabul komisyonunun kabullinden sonra
tahakkuk ettirilen fatura bedelleri Gergeklestirme Gorevlisi ve Harcama Yetkilisinin imzasindan sonra
odenmek tizere Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’na gonderilmektedir.

On Mali Kontrol Faaliyetleri

Meslek Yiiksekokulumuza ihtiya¢ olan herhangi bir mal ve hizmet alimi yapilmadan once
harcama y6netim sisteminden ddenek sorgulamasi yapilir. Odenek mevcut ise mal veya hizmet alim
gerceklestirilir. Odenek yok ise Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’ndan 6denek talep edilir.

I1- AMAC ve HEDEFLER

Bu boliimde, birimin stratejik ama¢ ve hedeflerine, faaliyet yili Onceliklerine ve
izlenen temel ilke ve politikalarna yer verilir.)

A-Birimin Amag ve Hedefleri

(2014-2024 yillar1 itibariyle Stratejik plan yapan tim fakiilte, yiksekokul, enstiti ve
diger birimler, faaliyet raporunun iligkin oldugu yili kapsayan stratejik planlarinda yer alan
amag ve hedefleri ile faaliyet yil1 6nceliklerini bu boliimde belirteceklerdir.)

Tablo267:Stratejik Amaclar ve Hedefler



Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Stratejik Amagc-1:: Atatirk ilkelerine bagl Hedef-1: Is diinyasmin talep ettigi ara
olarak ¢agdas bilgi ile donanmis 6nderlik eleman ihtiyacini saglamak Uzere surekli
vasiflarina sahip bireyler yetistirmek, yore | gelisen, degisen kosullara uyum

halkinin diisiinsel, kiiltiirel ve sanatsal saglayacak, teknik ve mesleki beceri
Degerler yaratmasina dnderlik edecek tabanina sahip, tekniker ve meslek
kaliteli hizmet Gretmektir.. Elemanlar1 yetistirmektir.

Stratejik Amag-2:Yiiksekogretim deve Hedef-1:Kaliteli egitim vermek,

Bilimsel calismalarda kaliteyi yakalamis bir | Memnuniyet artiric1 tedbirler alarak 6grenci
yiiksekokul olmak. Cagin degisen talepleri | memnuniyetini arttirmaktir.

dikkate alinarak “Ogrenci Merkezli” bir Hedef-2:Ogrencilerin sosyal, kiiltirel ve
yuksekokul olmak bilgi donanimli olarak yetismelerini
saglamak

31.12.2024itibariile

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Ogrencilerimize kaliteli bir egitim 6gretim hizmeti sunarak alanlarinda yetismis birer
eleman olarak ¢alisma ortamina atilmalarmi saglamak temel Onceligimizdir. Tim
programlarimizda bu kaliteyi saglayacak nitelik ve sayida 6gretim elemani bulunmaktadir.

Yérenin tekstille ugrasan bir yer olmasindan dolay1 2008-2009 Ogretim yilinda egitim-
Ogretime baglayan Moda Tasarim programi ile yoreye katkida bulunulmasini saglanmaya
caligilmaktadir.

Iicemizde koruma altinda bulunan tarihi binalar olmasi1 nedeniyle Meslek
Ylksekokulumuzda 2013-2014 egitim-6gretim yilinda egitime baslayan Mimari Restorasyon

Programi ile de tarihi evlerin, liniversitemiz, meslek yiiksekokulumuz ve yerel yonetim
isbirligi ile restore edilerek yorenin turizme kazandirilmasi amaglanmaktadir.

I11- FAALIYETLEREILISKINBILGIVE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
« Butce Uygulama Sonuglari

1.1-Butce Giderleri

Tablo27:Biitce Giderleri Tablosu

024 024GER R
B ORA
B A A OPLA
0))
TL TL %
BUTCEGIDERLERITOPLAMI 21.319.889,78 20.709.194,53 %94,78

01- Personel Giderleri 18.689.897,00 18.224.132,62 %97,51




02 —Sosyal Guvenlik Kurumlarina 2.391.311,00 2.322.200,24 %97,11
Devlet Primi Giderleri

03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 238.631,78 162.861,67 %68

05-Cari Transferler

31.12.2024itibarile

B-Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
Faaliyet Bilgileri

Tablo28:Faaliyet Bilgileri Tablosu
FAALIYETTURU SAYISI

Sempozyum ve Kongre

Konferans
Panel
Seminer
Agik Oturum
Soylesi
Tiyatro
Konser
Sergi 6
Turnuva
Teknik Gezi 3
Egitim Semineri 10
31.12.2024itibariile

Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo29:indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar SAYISI
Uluslar aras1 Makale 2
Ulusal Makale 1
Uluslar arasi Bildiri
Ulusal Bildiri
Kitap 4

31.12.2024itibarile



2- Performans Sonug¢lar1 Tablosu

PERFORMANSGOSTERGESIDURUMLISTESI

BiRIMADI: BULDANMESLEK 14.02.2025
YUKSEKOKULU
DONEMADI:2024-2028

GOSTERGELER

2024 2025 2026 2027 2028

BIRIM B
I L OLGU
ILISKILENDIRILMIS | HEDEFLE TURU | PLANLAN GERGCEKLES | PLANLAN | GERCEKLE | PLANLAN | GERCEKLE | PLANLAN | GERCEKLE | PLANLAN | GERCEKL

RINE
BIRIM BAGLIGO AN EN AN SEN AN SEN AN SEN AN ESEN

HEDEFLERI STERGE
LER

Dis
paydasla

rn G3.

tniversit Mezunlara
eden

yonelik
2:(Z:I$Ieat:|e ) gerceklestiri adet 25 25 30 35 45
Lo L2 | en faaliyet
in niteligi

sayis|
ve
niceligi
arttinlaca
ktir.

SA3H2

V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI.

A-Ustinlukler

* Denizlinin sanayi kenti olmasi eleman ihtiyacini artirmaktadir. Bu nedenle

Okulumuzdaki mevcut programlara kontenjan dogrultusunda &grenciler

tercihlerini yapmaktadirlar.

* Denizli’ninturizmsehriolmasinedeniyleulagimproblemininolmamasigrenci

tercihlerinde 6nemli bir avantajdir.

* Bolgenin cografi agidan iyi bir konumda olmasi.

» Bolgede o6grenciye yonelik barinma sorunlarinin bulunmamasi tercihleri
artirmaktadir.

* BOlgede Kredi Yurtlar Kurumu Genel Midirligi tarafin dan yapilan

300 6grenci kapasiteli Ogrenci Yurdunun bulunmas.



B-Zayifhiklar

* Denizli’nin deprem bdlgesi olmasi
« Bolgenin gelir diizeyine uygun olarak ev kiralariin artig gostermesi
» Staj icin yeterli igyeri olmamast

IV- ONERIVETEDBIRLER

1- Universite — Sanayi isbirliginin artirilarak yiiksekokulun gevreye katkilarmin saglanmasi,

2- Yore halkinin katkilariyla Yiiksekokulumuz imkanlarmm gelistirilmesine ¢aligilip, bu
dogrultuda gerekli kaynaklarin saglanmasi,

3- Egitim - Ogretimin daha Ust seviyelere ¢ikartiimast icin teknolojik kaynaklarin, insan
kaynaklarmnin ve 6deneklerin artirilmasi,

4- Restorasyon ¢aligmalari i¢in gerekli olacak ekipman ihtiyacinin saglanmasidir.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
ve kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim déhilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 14.02.2024




2024YILIBUTCETERTIPLERINODENEKDURUMLIS

ESLEKYUKSEKOKULU
PROGRAM ALTPROGRAM FAALIVET ALTRAALIVED TERTIP K80 EKLENEN DOSOLEN TOPLAMODENEK SERBEST BLOKE ODENEKGONDERME TENKIS TOPLAMODENEKGO | KULLANILABILIROD RN KALAN raPUAMODEN | KuRumict | vEDEKTEN]  KuRuMiciDTs
3048
N 9- . 756- YiiksekogretimKur
62-YUKSEKOGRETIM ONLISANSEGITIMILISANS | YiksekogretimKurum| - e ciyrer| 62.239:756.3048-0437.0049-02-01.01 20.241.000,0 0,00 1.552.103,00 18.688.897,00 6.000.294,01 12.688.603,00) 18.688.897,01 0 18.688.897,0 -12.688.603,0( 3.569.024,72 15.119.872,24 15.119.872,21 0,00| 0 1.552.103,00
EGITIM lanBirinciOgretim i
VELISANSUSTUEGITIM
62.239.756.3048-0437.0049-02-02.01 2.571.000,00) 150.000,00) 389.689,00 2.331.311,00 859.226,00) 1.472.085,00 2.481.311,00 -150.000,04 2.331.311,00 -1.472.085,0( 447.386,8 1.883.924,2 1.883.924,2 150.000,00) oy 389.689,00
62.239.756.3048-0437.0049-02-02.04 49.000,00) 8.500,00) 0,00 57.500,00 17.638,00 39.862,00) 57.500,0 0 57.500,0 -39.862,00 312,09 57.187,94 57.187,99 0,00 oy [
62.239.756.3048-0437.0049-02-03.02) 180.700,00) 0,00 0,00 180.700,00 78.070,00) 102.630,00) 180.700,01 0 180.700,0 -102.630,00 12.061,01 168.639,0( 168.639,00 0,00 oy [
62.239.756.3048-0437.0049-02-03.03 0,00 37.500,00) 350,00 37.150,00 25.650,00) 11.500,00 37.500,00 -368,22 37.131,79 -11.481,7§ 1.369,69 35.762,0 35.780,31] 3.000, oy [
62.239.756.3048-0437.0049-02-03.05 12.000,00) 0,00 0,00 12.000,00 3.678,00 8.322,00 10.800,09 0,00 10.800,01 -7.122,00 871,79 9.928,24 11.128,29 0,00 oy [
62.239.756.3048-0437.0049-02-03.07) 0,00 7.000,00) 0,00 7.000,00 0,00 7.000,00) 7.000,00 0,00 7.000, -7.000,00 0 7.000, 7.000, 0,00 of [
62.239.756.3048-0437.0049-02-03.08 0,00 3.000,00) 0,00 3.000,00 3.000,00) 0,00 3.000,00 0,00 3.000, 000 3.000 0 oy oy of [
TOPLAM 23053.700,00]  206.00000  1.94214200 2131755800 6.98755600(  14.330.002,00| 21466.708,00 -150.36822|  21.316.339,7§ -14.328.783,78|  4.034.02601|  17.282313,77]  17.283531,99]  153.000,00) 000]  1.941.7920!
BasimTarihi: 17.02.202514:01 sayfa1/1
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