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Sonuclar goruntule

Yanitlayan
1 MUSTAFA ATAHAN YILMAZ 37 5 1
Tamamlama
suresi

GENEL BILGILER

1. AKADEMIK BIRIM *

Iktisadi ve 1dari Bilimler Fakultesi

2. BOLUM/PROGRAM ADI *

Programin adi Universite katalogunda, not belgelerinde, diplomalarda kullanildigi
sekliyle yazilmaldir.

Isletme

3. ILETiSIM BILGILERI *

nilsenk@pau.edu.tr
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4. PROGRAMIN TURU *

Normal Ogretim

ikinci Ogretim

5. PROGRAMDAKI EGITIM DilLi *
Programi yiiritiirken kullanilan egitim dilini (Tirkce, ingilizce, % 30 ingilizce, vb.)
belirtiniz.
Turkge

ingilizce

Diger

6. PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER *

Isletme bolimdi ikinci gretim programi 1994 yilinda 50 égrenci ile egitime baslamistir.
Bugun halen 271 ikinci 6gretim dgrencisiyle egitime devam etmektedir.

7. Bolim/programda tim ogretim Uyeleri ve 6gretim gorevlilerinin
sayilarini unvan bazinda belirtiniz. *

15 Profesér, 9 Docent, 6 Doktor Ogretim Uyesi, 1 Emekli Ogretim Uyesi, 13 Arastirma
Gorevlisi fillen gorev yapmaktadir.

8. Programin i¢ ve dis paydaslarini(kurum, kurulus, STK vb.) siralayiniz. *

Denizli thracatcilar Birligi, Denizli Ticaret Odasi, Denizli Sanayi Odasi, Ogrenciler, Personel

Programlarin tasarimi ve onayi
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Programlarin amaclari ve 6grenme ciktilari (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile
uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken
kurumun misyon-vizyonu g6z éniinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri varsa
ulusal ¢ekirdek programi, varsa olcltler (6rnegin akreditasyon olcitleri vb.) dikkate
alinarak hazirlanmistir. Kazanimlarin ifade sekli dngorilen bilissel, duyussal ve
devinimsel seviyeyi acikca belirtmektedir. Program ciktilarinin gerceklestiginin nasil
izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle kurumun ortak (generic) ciktilarin
irdelenme yéntem ve sireci ayrintili belirtiimektedir. Ogrenme ¢iktilarinin ve gerekli
ogretim sureglerinin yapilandiriimasinda bolim bazinda ilke ve kurallar
bulunmaktadir. Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle
kazandinlabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri) belirlenmistir. Alan
farkhliklarina gore yeterliliklerin hangi egitim tirlerinde (6rgtin, karma, uzaktan)
kazandirilabilecegi tanimlidir. Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik
olanaklar dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.)

9. Tanimlanan Program egitim amaclarini siralayiniz ve nerede yayimlanmig
oldugunu kanitlaryla belirtiniz. *

Isletme programinin amacj; is diinyasinin her alaninda hizmet verebilecek bilgi ve beceri ile
donatilmis, ahlaki degerleri benimsemis, diinya gerceklerinin farkinda olan, yenilikgi,
degisime uyum saglayabilen, is yasaminin yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyleri icin cagin
gereklerine cevap verebilecek isletmeciler yetistirmektir.

Bu amaclar, Pamukkale Universitesi/Egitim Bilgi Sistemi/Akademik Programlar (Ders
Katalogu)/isletme Boliimii/ 201 Isletme Programi ile ilgili sayfada yer almaktadir.

10. Program egitim amaclarinin kurumun, fakiltenin ve boliman
misyonlariyla ne dl¢iide uyumlu oldugunu kanitlariyla agiklayiniz. *

Programin egitim amaglar,

- Kurumun amaci olan; her tiirli dogma ve kaliplasmis fikirden uzak, 6zgir dislnceli,
kendine guvenen, diinya ile rahatca iletisim kuran, Glkesinin ve insanligin iyiligi i¢in calisan,
kendini gelistirebilen bireyler yetistirebilme,

- Fakultenin amaci olan; ekonomik ve sosyal degisimin oldugu kiiresel diinyada, Turkiye'nin
ve diinyanin degisen ve gelisen ekonomik sosyal olaylarini takip etmek, uygulamak, bu
alanda ihtiyac duyulan nitelikli elemanlarini yetistirmektir. Tirkiye ve Diinyadaki Iktisadi ve
Idari bilimler fakdilteleri ile her alanda rekabet edecek bir diizeye gelme,

-Bolimin amaci olan; isletmecilik alaninda yer alan is ve gorevlerin yerine getirilmesi
sirasinda ihtiyac duyulan Yonetim ve Organizasyon, Muhasebe ve Finansman, Uretim
Yonetimi ve Pazarlama, Sayisal Yontemler ve Ticaret Hukuku konularinda, uygulamaya
yakindan takip eden bilimsel ve ampirik bilgilerle 6grencileri bilgi ve beceri kazandirma,
Amag ve misyonlariyla tamamen 6lglsen bir anlayisla amaclarini belirlemistir.
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11. Program egitim amaclar ve tasariminin i¢ ve dis paydaslarin
gereksinimleri dogrultusunda sistematik olarak nasil belirlendigini ve
hangi araliklarla nasil gtincellendigini kanitlariyla agiklayiniz. *

Program egitim amaclari ve tasarimi, yillik yapilan bolim akademik kurulumuzda,
ogrencilerimizin gelisen isletme kosullari ve piyasa sartlari dogrultusunda ihtiyag duyulan
zorunlu ve se¢meli derslerle ilgili mufredat gtincellemeleri, yeni derslerin agiimasi ve
paydaslarla girilen isbirlikleriyle belirlenmektedir.

12. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gortsleri-alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rI?}eerecelendir O O @ O O

13. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

nif'z kanit9 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

kanit10 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

uﬁz Ek-12022-2023 Mifredat Glincellemesi MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

Programlarin Ders Dagilim Dengesi

Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yéntemler tanimlidir. Ogretim
programi (mifredat) yapisi zorunlu-se¢meli ders, alan-alan disi ders dengesini
gozetmekte, kiltirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders
sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin
amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler yapiimaktadir.
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14. Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemleri kanitlaryla
aciklaymiz. *

Programin ilk iki yariyilinda ortak zorunlu dersler ve alanla ilgili temel giris mahiyetinde
dersler,

ilerleyen dénemlerde, bolim dgrencilerinin 6grenmesi gerekli gorilen "boélimle ilgili zorunlu
dersler" ve uzmanlik alanini belirleyecek olan alan ve alan disi secmeli dersler olacak sekilde
ders dagilimi belirlenmistir.

15. Ogretim programi (miifredat) yapisina iliskin zorunlu-se¢cmeli ders, alan-
alan disi ders dengesinin nasil saglandigini kanitlaryla aciklayiniz. *

Programin ilk iki yariyilinda ortak zordnla)derslep vesalanla ilgili temel giris mahiyetinde
dersler,

3. ve 4. yariylllarda, bdlim zorunlu dersleri,

5. yariyilda bolim zorunlu dersleriyle birlikte 1 adet bolim segmeli dersi,

6. yartyilda bolim zorunlu dersleriyle birlikte 2 adet bolim se¢meli, 1 adet genel se¢cmeli
ders,

7. yariyllda bolim zorunlu dersleriyle birlikte 2 adet bélim se¢meli, 1 adet genel se¢meli
ders,

8. yariyllda bolim zorunlu dersleriyle birlikte 2 adet bélim se¢meli, 1 adet genel se¢meli
ders verilmektedir.

Bolim se¢meli dersleri, isletme bolimuyle alakali glincel ve uygulamali derslerden
olusmaktadir.

Genel se¢cmeli dersleri, farkli disiplinlere ait (alan-alan disi) dersler olup, 6grencinin farkli
disiplinlerden bakis agisi kazanmalari amaclanmaktadir.

16. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan
etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmesine ydnelik
uygulamanizi kanitlaryla agiklayiniz. *

Ders sayisi ve haftalik ders saati, 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ayirabilmesi icin, ders programinda yeteri kadar bos saatler birakilmaktadir.
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17. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

rll;zrecelendir Q O @ O Q

18. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

nﬁ; Ek-2 Bolim zorunlu dersler listesi MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

n‘j; Ek-3 Bolim se¢meli dersler listesi MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

nﬁz Ek-4 DERS PROGRAMI MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil)
tanimlanmis ve program ciktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur.
Kazanimlarin ifade sekli ongorilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi acik¢a
belirtmektedir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair

planlama yapilmistir, 6zellikle alana 6zgi olmayan (genel) kazanimlarin irdelenme
yontem ve sureci ayrintili belirtiimektedir.
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19. Tanimlanan program ciktilarini siralayiniz. Program ciktilarini belirleme,
gozden gegirme ve glincelleme yontemlerini kanitlaryla aciklaymniz. *

Tanimlanan program ciktilari:

1. Isletme biliminin temel fonksiyon ile kavramlarini kavrar ve uygular.

2. Teorik alanda edinilen bilgileri is diinyasi ile bagdastirir.

3. Disiplinler arasi takim ¢alismalarinda etkili bir bicimde rol alir ve katiim saglar.

4. Yenilik ve degisime acik isletmecilik bilgi ve becerisi kazanir.

5. Is cevrelerinde hukuki ve ahlaki davranislar ile sosyal sorumluluk ve cevre bilinci kazanir.
6. Isletmecilik faaliyetlerinde stratejik karar alir ve uygular.

7. Isletmeciligin giincel yéntem ve teknolojilerini kurumsal baglamda kullanir.

8. Orgiitsel ve toplumsal diizlemde kendini iyi ifade eder ve 6zgliven becerisi kazanir.

9. Analitik diistince baglaminda isletmeciligin yerel, ulusal ve uluslararasi dinamiklerini kavrar.
10. Isletmecilikle ilgili muhtemel problemleri tanir, nitel ve nicel yéntemlerle ¢ézer.

11. Ulkesine, milletine ve insanliga yarafll ofur,

Bologna sureci kapsaminda, bolim igerisindekifarkli anabilim dallarindan 6gretim
elemanlarindan olusturulan bir komisyomtarafindan-program ciktilarini belirlenmisti. Ihtiyac
halinde program ciktilarini donemsel olarak gozden gecirme ve glincelleme yapilacaktrr.

20. Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz. *

Isletme programinin amaci; is diinyasinin her alaninda hizmet verebilecek bilgi ve beceri ile
donatilmis, ahlaki degerleri benimsemis, diinya gerceklerinin farkinda olan, yenilikgi,
degisime uyum saglayabilen, is yasaminin yerel, ulusal ve uluslararasi dlizeyleri icin cagin
gereklerine cevap verebilecek isletmeciler yetistirmektir.

Program amaclarindan;

1. is diinyasinin her alaninda hizmet verebilecek bilgi ve beceri ile donatiimis olmasi amac;;
program ¢iktilarindan 1,2,3,4,5,6,7,8,9 ve 10. ciktilar ile dogrudan uyumludur.

2. ahlaki degerleri benimsemis olmasi amaci; 5 ve 11. ciktilar ile dogrudan uyumludur.

3. diinya gerceklerinin farkinda olmasi amaci; 2,7, ve 9. ciktilar ile dogrudan uyumludur.

4. yenilik¢i ve degisime uyum saglayabilen olmasi amaci; 4,7 ve 10. ¢iktilar ile dogrudan
uyumludur.

5. is yasaminin yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyleri icin cagin gereklerine cevap verebilecek
isletmeciler yetistirmek olmasi amaci; butin giktilar ile dogrudan uyumludur.

21. Program ciktilar ve ders kazanimlarinin iliskisini kanitlariyla agiklayiniz. *

Egitim planinda yer alan butln derslerin 6grenme ciktilari her bir dersin hangi program
ciktilarini sagladigini gdsteren matrisler hazirlanmis ve bdlime ait pusula bilgi sisteminde
yayinlanmistir.
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22. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

rIZ:eereceIendir Q O @ O Q

23. Bashkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

nﬁz 19. Soru Kanit MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

nﬁz 21. Soru Kanit MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

Ogrenci is yukiine dayali ders tasarimi

Tim derslerin AKTS degeri web sayfasi lizerinden paylasiimakta, 6grenci is yiku
takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlari
mevcuttur ve yeterince dgrenci is yuku ve kredi cercevesinde
degerlendiriimektedir. Gerceklesen uygulamanin niteligi irdelenmektedir. Ogrenci

is yUkine dayali tasarimda uzaktan egitimle ortaya cikan gesitlilikler de g6z 6niinde
bulundurulmaktadir.

24. Is yikinun belirlenmesinde ve giincellenmesine égrenci katilimi ve geri
bildirimlerin nasil dahil edildigini kanitlariyla aciklayiniz. *

Miifredatin belirlenmesinde 6grenci is yiiklerine dayali AKTS kredileri de belirlenmektedir.
Programlarda yer alan derslerin 6grenci is yikiine dayal kredi degerleri (AKTS)
belirlenmektedir.
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Eygak Jasihy\gg Sayisi: 20.12.2022-E.302037 1e5in KSEKOKULU PROGRAM 6Z DEGERLENDIRME FORMU (Kopya)

25. Ogrenci is yuiku kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari,
staj ve projelerine dahil edilmesine yonelik uygulamalarinizi kanitlariyla
aciklayiniz. *

Bolumimuz égrencileri lisans egitimlerinin belirli bir ddneminde yurt disi (Erasmus, Mevlana,
v.b.) 6grenci degisim programlari ile egitim gérebilmektedir. Pamukkale Universitesi
Uluslararasi Ofisi'nin belirledigi secim kriterlerine gére dgrenciler secilmekte, asgari sartlari
saglayan ogrenciler arasindan, ilan edilen degerlendirme olcutleri ve agirlikli puanlar dikkate
alinarak puanlarin en yuksekten asaglya dogru siralanmasiyla gerceklestiriimektedir. B&lim
Erasmus temsilcisi tarafindan dgrencilerin gittigi Gniversitede alacaklari derslerin igerik ve
kredi denkligi yapilarak intibaklari saglanmaktadir. Bu islem 6grenci ile bolim Erasmus
koordinatorii arasinda yapilmaktadir.

Ogrencilerin staj ve isyeri egitimi gibi kurum disi deneyim edinmelerini gerektiren
programlar icin istege bagl staj uygulamasi yiritiilmektedir. Ogrencilerin staj yerlerini,
yonetmelige uygun olarak bizzat kendilerifiin”bulmasfgerekmektedir. Fakdilte bu konuda
referans olarak destek vermektedir.

26. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

aeerecelendir O O @ O O

27. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

n‘i: 24. Soru Kanit MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

ui;i 25. Soru Kanit-1 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

ni;i 25. Soru Kanit-2 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

Programlarin izlenmesi ve guncellenmesi
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Eygak Jasihy\gg Sayisi: 20.12.2022-E.302037 1e5in KSEKOKULU PROGRAM 6Z DEGERLENDIRME FORMU (Kopya)

Her program ve ders igin (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program amacglarinin ve
ogrenme ciktilarinin izlenmesi planlandigr sekilde gerceklesmektedir. Bu sirecin
isleyisi ve sonuglari paydaslarla birlikte degerlendiriimektedir. Egitim ve gretim ile
ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil acilan dersler, grenci sayilari, basari
durumlari, geri besleme sonuclari, ders ¢esitliligi, lab uygulama, lisans/lisansist
dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde
izlenmekte, tartisiimakta, degerlendirilmekte, karsilastiriimakta ve kaliteli egitim
yonindeki gelisim surdirilmektedir. Program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve
uygulamasi vardir; kurumun akreditasyon stratejisi belirtilmis ve sonuclari
tartisilmistir. Akreditasyonun getirileri, i¢ kalite glivence sistemine katkisi
degerlendirilmektedir.

28. Egitim ve 6gretim ile ilgili stirecler ve istatistiki gostergelerin (her yanyil
acilan dersler, 6grenci sayilari, basari‘durumlari, geri besleme sonuclari,
ders cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisansistlu dengeleri, iliski kesme
sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmesi,
degerlendirilmesi ve iyilestiriimesine yonelik uygulamalari kanitlariyla
aciklayiniz. *

Ic paydaslarin (8grenciler ve akademik personel) ile dis paydaslarin (isveren, is diinyasi ve
meslek 6rgutl temsilcileri, mezunlar, vb.) stirece katilimi saglanarak programin gézden
gegcirilmesi ve degerlendirilmesi ortak toplantilar ile yapilmaktadir.

Degerlendirme sonuclari, programin glincellenmesi ve strekli iyilestirilmesi icin derslerin ve
ders igeriklerinin glincellenmesinde kullaniimaktadir.

Programlarin egitim amaclarina iliskin hedeflerine ulastigini; 6grencilerin ve toplumun
ihtiyaclarina cevap verdigini program ciktilarina ulasip ulasilmadiginin izlemesi ile, mezun
ogrencilerin istihdam durumlarina gore ve yeni 6grenci potansiyeline gore degerlenmektedir.
Programlarin tercih edilme oranlar YOK kontenjan doluluk oranlari ile izlenmektedir.
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Eygak Jasihy\gg Sayisi: 20.12.2022-E.302037 1e5in KSEKOKULU PROGRAM 6Z DEGERLENDIRME FORMU (Kopya)

29. Programla ilgili 6nerilerin alinmasi ve iyilestirme ¢aligmalarinin
planlanmasina yénelik mekanizmalar kanitlariyla aciklaymniz. (ilgili kurul,
komite, komisyon degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket
sonuglari vb.) *

Kurulan Ol¢me ve Degerlendirme Sisteminin Sirekli lyilestiriimesi

Isletme Boélimiinde egitim 6gretim kalitesinin artinlmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
kapsaminda surekli iyilestirme ¢alismalari yapilmaktadir. Bu kapsamda, 6ncelikli olarak ic ve
dis paydaslardan gérisler alinmaktadir. Isletme Boliimiiniin ic paydaslarindan olan bélim
ogrencileri, mezun durumda olan 6grenciler, bolim 6gretim U yeleri ve fakiltedeki diger
bolim 6gretim elemanlarindan, program 6gretim amaclari ve program ¢iktilarinin
belirlenmesi hususlarinda anket/goriis formu araciligiyla goriis ve énerileri alinmaktadir.
Ayrica, i¢ paydaslardan olan IIBF Dekanligi ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar
dogrultusunda bolimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik
dizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadif.<Dis/payédaslar olarak belirlenen bdlim mezunlari
ve sektor temsilcileri bolim program’giktffarinive program 6gretim amaclarinin
belirlenmesi konularinda gériis ve énérilerhaliimakeadr. Yine dis paydaslardan olan YOK,
OSYM, MEB tarafindan cikarilan yasa ve yénetmeliklere gére bélimde
degisiklikler/dlizenlemeler yapilmaktadir.

Isletme bolimi program égretim amaclari esasen égrencilerin mesleki ve akademik kariyer
gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiy verecek sekilde olusturulmustur. ic paydaslardan
alinan istek, gorus ve dneriler dogrultusunda program iceriginde zenginlestirmeler
yapilmaktadir. ic paydaslardan cesitli yontemler ile (memnuniyet anketleri, 6grenci temsilcisi,
bolim dgretim elemanlarinin goruslerinin alinmasi vb.) elde edilen bilgiler, kalite
komisyonunda degerlendirildikten sonra, genellikle bolim genel kurullarinda goristlerek
karara baglanmakta; gerekli durumlarda fakilte dekanhgina sunulmaktadir. Secmeli ders
havuzunun guincellenmesi, mesleki derslerde uygulama oraninin arttirilmasi, sektor
temsilcilerinin egitim stireclerinde daha aktif olarak katilmasina yonelik uygulamalar (seminer,
konferans, uygulamali dersler, workshop vb.), i¢ paydas gereksinimine gore gerceklestirilen
glincellemeler arasinda degerlendirilebilir.

30. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me
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EYgak Jabily\g Sayisi: 20.12.2022-E.302037, 1eqiy UKSEKOKULU PROGRAM 6Z DEGERLENDIRME FORMU (Kopya)

31. Bashkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

28. Soru Kanit-1 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

(&7

28. Soru Kanit-2 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

G

29. Soru Kanit-1 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

B

29. Soru Kanit-2 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

(&l

29. Soru Kanit-3 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

&l

29. Soru Kanit-4 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

(&7

Egitim ve 6gretim sureclerinin ydnetimi

Kurum, egitim ve 6gretim stireclerini  bittincil olarak yonetmek Uzere;
organizasyonel yapilanma (Universite egitim ve 6gretim komisyonu, 6grenme ve
ogretme merkezi, vb.), bilgi ydnetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir.
Egitim ve 6gretim silirecleri Gst yonetimin  koordinasyonunda yurittlmekte olup;
bu slreglere iliskin gorev ve sorumluluklar tanimlanmistir.

Egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmasi, yurittlmesi, degerlendirilmesi ve
glincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim
belirlidir.

Programlarda 6grenme kazanimi, dgretim programi (mufredat), egitim hizmetinin
verilme bigimi (6rgiin, uzaktan, karma, acgiktan), 6gretim yontemi ve dlgme-
degerlendirme uyumu ve tim bu surreclerin  koordinasyonu Ust yonetim
tarafindan takip edilmektedir.
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Eygak Jasihy\gg Sayisi: 20.12.2022-E.302037 1e5in KSEKOKULU PROGRAM 6Z DEGERLENDIRME FORMU (Kopya)

32. Egitim ve 6gretim slreglerinin yonetimine iliskin organizasyonel
yapilanma ile ilke ve kurallari kanitlaryla aciklayiniz. *

Planlama Faaliyetleri
Egitim ve 6gretim sirecleri st yonetimin koordinasyonunda yuritilmekte olup; bu streclere
iliskin gorev ve sorumluluklar tanimlanmustir.

Uygulama Faaliyetleri

Egitim programlarinda yer alan amac ve hedefler dogrultusunda farkl dlgme yéntemleri
kullanilmaktadir. Dersler uygulanan 6l¢cme sistemleri asagida belirtilmistir: klasik yazili sinav,
coktan se¢cmeli sinavlar, sunum yapma ve benzeri. Dogru, adil ve tutarli degerlendirmeyi
glivence altina almak igin surregler (sinavlarin / notlandirmanin / derslerin tamamlanmasinin /
mezuniyet kosullarinin dnceden belirlenmis ve ilan edilmis kriterlere dayanmasi vb.) 6nceden
tanimlanmis suireclerle ylritilmektedir. Arasinay, final ve bitlinleme sinav tarihleri akademik
takvimde, ek sinav ve mazeret sinav tariflefi 3ePamkKale iktisadi ve Idari Bilimler
Fakdiltesi'nin internet sayfasinda ilan ediimektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Notlarin 6grenci isleri bilgi sistemine belirlenen sureler icinde girilmesi st yonetici denetimi
ile saglanmakta, basari ve mezuniyet sartlari ilgili yonetmelikler dogrultusunda amacina
uygun olarak yerine getirilmektedir.

33. Egitim &gretim sureclerini degerlendirme ve iyilestirmesine yénelik
uygulamalari kanitlaryla agiklaymniz. *

Ayrica, Isletme Bolimii 8grencileri tarafindan kurulan, akademik danismanligi isletme
balimi dgretim tyelerinden olan Ogrenci Toplulugu tarafindan organize edilen etkinliklere
(Kariyer Gunleri, Kisisel Gelisim Semineri gibi) katilan, alaninda uzman kisilerle gériismeler
gorismeler yapmakta ve gorislerini almaktadirlar. Bolim baskanhgi tarafindan ic ve dis
paydaslardan alinan goris ve oneriler, Bolim Kuruluna sunulmaktadir. B&IGm Kuruluna
sunulan bu goris ve oneriler, bolim 6gretim elemanlari tarafindan tartisihp gorisulerek bir
karara baglanmaktadir. Bolim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan gorus ve
oneriler disinda, program 6gretim amaclari, program ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani
(mufredat) ve iceriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-
ogretim altyapisinin gelistirilmesi konular gortsilmektedir. Bolim kurulunda géristilen
konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin strddrilmesinde énemli bir rol
oynamaktadir. Ara sinav ve dénem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, bdlim kurul toplantilari,
akademik kurul toplantilari, bélimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, anabilim dali ve
ogretim Uyelerinin gorusleri ve dis paydas gorusleri egitim ve 6gretimin strdirilmesinde ve
degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bolim
baskanligi tarafindan dogrudan degerlendirilmektedir.
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EYgak Jabily\g Sayisi: 20.12.2022-E.302037, 1eqiy UKSEKOKULU PROGRAM 6Z DEGERLENDIRME FORMU (Kopya)

34. Agiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rIZ:eereceIendir Q O @ O Q

35. Baslhkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

32. Soru Kanit-1 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

(7

32. Soru Kanit-2 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

G

32. Soru Kanit-3 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

(&l

32. Soru Kanit-4 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

(&7

33. Soru Kanit-1 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

(&7

33. Soru Kanit-2 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

(&7

Ogretim yontem ve teknikleri
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EYgak Jabily\g Sayisi: 20.12.2022-E.302037, 1eqiy UKSEKOKULU PROGRAM 6Z DEGERLENDIRME FORMU (Kopya)

Ogretim yontemi 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme
odakhdir. Tim egitim turleri icerisinde (6rgiin, uzaktan, karma) o egitim tlrinin
dogasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, siire¢ ve performans odakli
disiplinlerarasi, bittnleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi dnceleyen
yaklagimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi,
motivasyon ve bagliigina odaklaniimistir.

Orguin egitim stirecleri 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans égrencilerini
kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yiiz 6grenme, proje temelli
dgrenme gibi yaklagimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin arastirma
slireclerine katilimi mifredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Tim bu
sireclerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken dnlemlerin alinmasi sistematik
olarak degerlendirilmektedir.
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36. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerini
kanitlariyla agiklayiniz. *

Bkz. 201 ISLETME - EGITIM OGRETIM YONTEMLERI
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=1&dzy=3&br=20&bl=53&pr=45&dm=18&ps=0

BAZI EGITIM OGRETIM YONTEMLERI

Tartisma: Duruma gore siniftaki bittin 6grencilerin ya da sinifin belli bir kisminin katilimini
saglayan bir ydontemdir. Bu yontemde, grup uyeleri tartisma konusunu cesitli goris
noktalarina gore ele alarak tartisirlar ve problem ¢ozme ile ilgili alternatif gorisler ortaya
cikarirlar.

Ornek Olay: Ornek olay incelemesi, 6grencilerin gercek ve sorunlu bir olaya aktif olarak
katilarak ¢coztimlemeci bir bakis agisini kullanmalarini gerektiren bir yontemdir. Sorunlu olay
gercek ya da gercege cok yakin olabilir. Olay anlatan ve gerekli verileri kapsayan bir
dokiiman Uzerinde calisan 6grenci(ler)/alagi-ogrenin vérileri ¢dziimler, sorunu
degerlendirirler.

Sorun (Problem) Cézme: Bir stiphe veya belirsizlikten dogan herhangi bir duruma sorun adi
verilmektedir. Genellikle insan hayatinda engelleyici veya rahatsizlik verici bir roli olan
sorunlar bilimsel ydntemin asamalariyla ele alinarak ¢ozdlirler. (a) Sorun belirlenir. (b) Sorun
tanimlanir. (c) Olasi ¢6zim yollari aranir ve hipotez gelistirilir. (d) C6ziim yolu sinanir. (e)
Sinama dogru ¢éziime gotirirse hipotez dogrulandigi icin genellemeye gidilir. (f) Sinama
dogru ¢oziime gotirmezse, geriye donulerek sinama etkinlikleri gézden gegirilir, secilen
diger bir hipotez tekrar sinanir.

Soru-Cevap: Kullanilan farkl tipteki sorularla (birlestirici, ayirici, degerlendirme, bilgi isteyen,
motive edici ve beyin firtinasi) 6grencinin sureg icinde daha aktif bir konuma gelse de,
ogretmen merkezli yontemlerdendir. Amaca hizmet eden ve mimkiin oldugunca 6grenciyi
distinceye sevk edecek sorular sorulmali.

Isbirlikli 8grenme: Isbirlikli 6grenme, 6grencilerin ortak bir amac icin birlikte calismalari
esasina dayanan bir 6grenme tlridur. Farkli yetenekte olan cocuklar, heterojen gruplarda bir
araya gelip, birlerine yardimai olarak égrenirler. Isbirligi kurma sirasinda yardim etme ve
yardim alma, iginde bulundugu grup birliginin farkina varma gibi dnemli deneyimler edinilir.
Proje: Proje tabanli 6grenim, 6grencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira
disi Uriinler olusturmaya yonlendiren bir 6gretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarini
kullanmalarina olanak saglar ve olaylara genis agidan bakmalarini gerektirir.

Gezi: Ogrenmeyi sinif disina tasiyan bir yontemdir. Ogrencileri fabrika, miize, kiitiphane,
cesitli devlet kurumlari, dag, orman, gol, park, bahce gibi yerlere gotiirerek oralarda
dogrudan gozlem yaptirilarak bilgi edinmeyi saglayan bir yontemdir.

Miinazara: MUnazara, bir konu tzerinde, belli kural ve yontemlere uyularak yapilan tartisma
turtdir. Minazara, ikiserli veya Ugerli iki grup 6grencinin bir fikrin, eylemin veya 6nerinin
taraf ve karsi noktalarini ortaya koymasidir. Amag bir konudaki birbirine zit fikirleri
tartismaktir. Gruplardan birisi islenecek konuya olumlu, digeri ise olumsuz yénden
savunmalidir. Mlnazarada etkili savunmanin 6nemli olmasi gibi, belli zaman i¢inde
konusmak da édnemlidir. Bu nedenle konusmacilara esit zaman dilimleri verilmelidir. Bu
zaman, genellikle 5-15 dakikadir.

Zit Panel: Iki gruptan birinin sadece soru soran, digerinin ise yanit veren rollerini Gistlenmesi
ile olur. Bu teknik ile islenmis olan konularin tekrar edilmesi mimkiin olmaktadir. Sinif ikiye
ayrilir. Yarisi soru soran yarisi da cevap veren grup icinde yer alir. Uygulamaya gecilmeden
once konusmalari yonetecek lider secilir.

Beyin Firtinasi: Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun
¢6zlmune iliskin mimkin oldugunca ¢ok ¢6ziim yollarini elde etmek icin diizenlenmis olan
bir grup calismasi strecidir. Beyin firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir Gretmelerini saglamak
ve onlarin kendilerini ifade etmesini kolaylastirmaktir.
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37. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin uygulamalari kanitlaryla
aciklayiniz. *

Bkz. 201 ISLETME - EGITIM OGRETIM YONTEMLERI
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=1&dzy=3&br=20&bl=53&pr=45&dm=18&ps=0

BAZI EGITIM OGRETIM YONTEMLERI

Tartisma: Duruma gore siniftaki bittin 6grencilerin ya da sinifin belli bir kisminin katilimini
saglayan bir ydontemdir. Bu yontemde, grup uyeleri tartisma konusunu cesitli goris
noktalarina gore ele alarak tartisirlar ve problem ¢ozme ile ilgili alternatif gorisler ortaya
cikarirlar.

Ornek Olay: Ornek olay incelemesi, 6grencilerin gercek ve sorunlu bir olaya aktif olarak
katilarak ¢coztimlemeci bir bakis agisini kullanmalarini gerektiren bir yontemdir. Sorunlu olay
gercek ya da gercege cok yakin olabilir. Olay anlatan ve gerekli verileri kapsayan bir
dokiiman Uzerinde calisan 6grenci(ler)/alagi-ogreni vérileri ¢dziimler, sorunu
degerlendirirler.

Sorun (Problem) Cézme: Bir stiphe veya belirsizlikten dogan herhangi bir duruma sorun adi
verilmektedir. Genellikle insan hayatinda engelleyici veya rahatsizlik verici bir roli olan
sorunlar bilimsel ydntemin asamalariyla ele alinarak ¢ozdlirler. (a) Sorun belirlenir. (b) Sorun
tanimlanir. (c) Olasi ¢6zim yollari aranir ve hipotez gelistirilir. (d) C6zim yolu sinanir. (e)
Sinama dogru ¢éziime gotirirse hipotez dogrulandigi icin genellemeye gidilir. (f) Sinama
dogru ¢6ziime gotirmezse, geriye donulerek sinama etkinlikleri gézden gegirilir, secilen
diger bir hipotez tekrar sinanir.

Soru-Cevap: Kullanilan farkl tipteki sorularla (birlestirici, ayirici, degerlendirme, bilgi isteyen,
motive edici ve beyin firtinasi) 6grencinin sureg icinde daha aktif bir konuma gelse de,
ogretmen merkezli yontemlerdendir. Amaca hizmet eden ve mimkiin oldugunca 6grenciyi
distinceye sevk edecek sorular sorulmali.

Isbirlikli 8grenme: Isbirlikli 6grenme, 6grencilerin ortak bir amac icin birlikte calismalari
esasina dayanan bir 6grenme tlridur. Farkli yetenekte olan cocuklar, heterojen gruplarda bir
araya gelip, birlerine yardimai olarak égrenirler. Isbirligi kurma sirasinda yardim etme ve
yardim alma, iginde bulundugu grup birliginin farkina varma gibi dnemli deneyimler edinilir.
Proje: Proje tabanli 6grenim, 6grencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira
disi triinler olusturmaya yonlendiren bir 6gretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarini
kullanmalarina olanak saglar ve olaylara genis agidan bakmalarini gerektirir.

Gezi: Ogrenmeyi sinif disina tasiyan bir yontemdir. Ogrencileri fabrika, miize, kiitiphane,
cesitli devlet kurumlari, dag, orman, gol, park, bahce gibi yerlere gotiirerek oralarda
dogrudan gozlem yaptirilarak bilgi edinmeyi saglayan bir yontemdir.

Miinazara: MUnazara, bir konu tzerinde, belli kural ve yontemlere uyularak yapilan tartisma
turtdir. Minazara, ikiserli veya tgerli iki grup 6grencinin bir fikrin, eylemin veya énerinin
taraf ve karsi noktalarini ortaya koymasidir. Amag bir konudaki birbirine zit fikirleri
tartismaktir. Gruplardan birisi islenecek konuya olumlu, digeri ise olumsuz yénden
savunmalidir. Mlnazarada etkili savunmanin 6nemli olmasi gibi, belli zaman i¢inde
konusmak da 6dnemlidir. Bu nedenle konusmacilara esit zaman dilimleri verilmelidir. Bu
zaman, genellikle 5-15 dakikadir.

Zit Panel: Iki gruptan birinin sadece soru soran, digerinin ise yanit veren rollerini Gistlenmesi
ile olur. Bu teknik ile islenmis olan konularin tekrar edilmesi mimkiin olmaktadir. Sinif ikiye
ayrilir. Yarisi soru soran yarisi da cevap veren grup icinde yer alir. Uygulamaya gecilmeden
once konusmalari yonetecek lider segilir.

Beyin Firtinasi: Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun
¢6zlimune iliskin mimkin oldugunca ¢ok ¢6ziim yollarini elde etmek icin diizenlenmis olan
bir grup calismasi strecidir. Beyin firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir Gretmelerini saglamak
ve onlarin kendilerini ifade etmesini kolaylastirmaktir.
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38. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rIZ:eereceIendir Q Q @ O Q

39. Bashkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

Sorular 36 37 46 PAU Egitim Ogretim Bilgi Sis MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

Sorular 36 37 46 PAU Egitim Ogretim Bilgi Sis 2 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

Sorular 36 37 46 PAU Egitim Ogretim Bilgi Sis 3 MUSTAFA ATAHAN YILMA pdf

Olcme ve degerlendirme

Ogrenci merkezli 6lcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
yUruttlmekte ve dgrencilerin kendini ifade etme olanaklari mimkin oldugunca
cesitlendirilmektedir.

Olcme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklari ve bazilan siirec
odakli (formatif) ddev, proje, portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir. Ders
kazanimlarina ve egitim tiirlerine (6rgiin, uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri
planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve glivenligi (6rglin/cevrimici
sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalari bulunmaktadir.
Olcme ve degerlendirme uygulamalarinin - zaman ve kisiler arasinda tutarliligi ve
glvenirligi saglanmaktadir. Kurum, dlgme-degerlendirme yaklasim ve
olanaklarini 6grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali  bi¢cimde
iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontroli, hedeflerle
uyumu ve alinan onlemler irdelenmektedir.
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Eygak Jasihy\gg Sayisi: 20.12.2022-E.302037 1e5in KSEKOKULU PROGRAM 6Z DEGERLENDIRME FORMU (Kopya)

40. Programinizdaki élgme ve degerlendirmeye yonelik uygulamalari
kanitlariyla agiklayiniz. *

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITEST ONLISANS, LISANS EGITIM VE OGRETIM YONETMELIGI
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4
%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Her turld yanyil ici ve genel sinav degerlendirmeleri, 100 tam puan Uzerinden tam sayi
esasina gore notlandirilir. Dersin sorumlu 6gretim elemani, dersin yariyil sonu sinavinin
yapildigi tarihi izleyen yedi guin icinde, derse kayitl 6grencilerin 100°lik sisteme gore
belirlenmis basari puanini otomasyon sistemine girer. Sube basari puani ortalamasi, yariyil
sonu sinavina giren tim ogrencilerin basari puanlari toplaminin 6grenci sayisina bolinmesi
ile elde edilir.

Basari puani 6grencinin yariyil/donem ici calismalarindan aldigi notlar ve yariyil/dénem sonu
sinav notu degerlendirilerek belirlenir. Her bir dersin degerlendirme kriterleri; dersin sorumlu
ogretim elemani tarafindan yariyil/dopémdoasindajatdmasyon sistemine girilerek ilan edilir.
Ilgili 5gretim elemani tarafindan belirlerien sayida yapilan édev, proje, seminer, rapor,
arazi/klinik/laboratuvar uygulamalari ye benzeyj-calismalar ile kiiclik sinav ve ara sinavlardan
alinan notlar 6grencinin yariyil/dénem’ici notlari olarak degerlendirilir.

Yariyill/dénem ici notlarinin her birinin ders basar puanina katkisi toplami %30-%50
araliginda olmak kosulu ile ilgili 6gretim elemani tarafindan belirlenir. Herhangi bir
yartyil/dénem ici notunun ders basari puanina katkisi yariyil/dénem sonu sinavinin
katkisindan fazla olmaz. Her ders icin en az bir ara sinav yapilir. Her ders igin bir
yartyil/donem sonu sinavi yapilir. Yariyil/dénem sonu sinavinin ders basari puanina katkisi
%50-%70 Araliginda olmak kosulu ile ilgili 6gretim elemani tarafindan yariyil/dénem basinda
belirlenir. Ders basari puanina katkisi olan her turli yariyil/dénem ici calisma, yariyil/donem
sonu sinavindan 6nce olmak kosulu ile en ge¢ on bes glinde sonuclandirilarak ilan edilir.
Basari degerlendirmede Senato tarafindan belirlenen esaslara gore bagil degerlendirme
sistemi veya mutlak degerlendirme sistemi esas alinir.
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41. Dezavantajli gruplar ve cevrimigi sinavlar gibi 6zel 6l¢gme turlerine iliskin
uygulamalari kanitlaryla aciklaymniz. *

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITEST ENGELLI OGRENCI EGITIM OGRETIM YONERGEST
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/1437/1/Engelli%20%C3%96%C4%9Frenci%20Egitim%20%
C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6nergesi.pdf

Engelli 6grencilerin 6zel durumlarina uymayan ve basarilarini olumsuz etkileyecek kosullari
ortadan kaldirmak ve egitim 6gretimde firsat esitligini saglamak amaciyla destekleyici
hizmetlerin gerceklestiriimesine iliskin sinav uygulamalari usul ve esaslar asagida belirtildigi
gibidir:

a) Sinavlarla ilgili duyurular, engelli 6grencilerin 6zel durumlari g6z dniinde bulundurularak
yapilir.

b) Engelli 6grenciler icin sinav salonlarinin erisilebilirligi, ilgili akademik ve idari birimler
tarafindan saglanir.

¢) Engelli 6grencinin sistemde tanimlahah£€ngel durGmuna uygun yardimc araggereclerle
sinava girmesine, ilgili 6gretim elemanimu ilgisi dahilinde izin verilir.

d) Ihtiyac duymasi halinde, engelli 6greneinin-sinay siiresince dinlenme, tuvalet ve benzeri
ihtiyaclarini karsilamasina sinav gorevlisinin’gézetiminde izin verilir. Bu durumlarda engelli
ogrenciye ek sure verilmez. Engelli Saglik Kurulu Raporunda Yonetmelik Ek-1'deki tanilari
olan engelli 6grenci, talep etmesi durumunda ilgili dersin terminolojisine hakim bir 6gretim
elemanindan okuyucu ve/veya isaretleyici/yazici yardimi alabilir. Okuyucu yardimi alma
hakkina sahip engelli 6grenci talep etmesi durumunda buyik puntolu soru kitapgigi
kullanabilir. Buytk puntolu soru kitapgigindan yararlanan engelli 6§renciye ayrica okuyucu
yardimi verilmez.

Engelli Saglik Kurulu Raporunda Yonetmelik Ek-1'deki tanilari olmadigi halde gérme engeli
olan 6grenci talep etmesi durumunda bulytk puntolu soru kitapgigi kullanabilir.

Engelli Saglik Kurulu Raporunda Yonetmelik Ek-1 ve Ek-2'deki tanilari olan engelli 6grenciye
sinav suresinin %25'i kadar ek sire verilir.

Engelli Saglik Kurulu Raporunda, Yonetmelik Ek-3'teki tanilari olan engelli 6grenci, talep
etmesi durumunda ayri bir salonda sinava alinabilir. Bu 6grenciye sinav siresince engellilik,
hastalik veya diger saglik durumu g6z 6niinde bulundurularak gerektiginde seker diizeyini
olgme, astim ilacini kullanma, oksijen tedavisi alma veya tuvalete ¢ikma gibi durumlar icin izin
verilir. Bu durumlarda engelli 6grenciye ek stre verilmez.

Engelli 6grencinin talep etmesi ve Yonetim Kurulunun uygun gérmesi durumunda engelli
dgrencilerin performansinin en iyi sekilde degerlendirilebilmesi icin 6grencinin engel tiiriine
ve engel diizeyine goére ayni bilgiyi 6lcen baska sorular hazirlanir veya esdeger baska bir
degerlendirme yontemi kullanilir.

Sinav tarihinde Yonetmelik eklerinde yer alan tanilarla ilgili gecici saglik probleminin ortaya
¢tkmasi halinde bu Yonerge kapsaminda engelli sinav uygulamalarindan yararlanmak isteyen
Universite 6grencisi durum bildirir saglik raporunu sinav tarihinden en gec bir giin éncesine
kadar ilgili akademik birime sunar.

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITEST ONLISANS, LISANS EGITIM VE OGRETIM YONETMELIGI
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4
%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Uzaktan 6gretim programlari kapsaminda ve uzaktan 6gretim yoluyla verilen derslerde
yapilacak ara sinav; ylz ylze veya elektronik ortamda gozetimli veya g6zetimsiz olarak
gerceklestirilebilir. Yariyil/yilsonu sinavi, bitlinleme, Ui¢ ders ve azami 6grenim siresi
sonundaki ek sinavlar ise yiiz yiize gozetimli olarak gerceklestirilir.
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42. Olcme-degerlendirme yéntemlerinin 6grenci-dgretim elemani geri
bildirimi ders degerlendirme anketleri dikkate alinarak iyilestiriimesine
yonelik uygulamalari kanitlaryla agiklayiniz. *

Ogretim elemanlar ders degerlendirme anket sonuclarini PAU Pusula Bilgi Sistemi tizerinden
gorebilmektedirler. Asagida belirtilen sekmekler takip edilerek sonuglar gérilebilir:

Ogrenci Bilgi Sistemi > Raporlar / Reports > Degerlendirme Anketi Sonuglari

Ogrenci Bilgi Sistemi > Raporlar / Reports > Ders Ogrenme Kazanimi Anket Sonuclari

43. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Calisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonugclari paydas gortsleri-alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

44. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

Soru 41 Engelli Ogrenci Egitim Ogretim Yonerg_ MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

Soru 42 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

Sorular 40 41 45 50 Paii Onlisans Lisans Egiti MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

Ogrenci kabull, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi
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EYgak Jabily\g Sayisi: 20.12.2022-E.302037, 1eqiy UKSEKOKULU PROGRAM 6Z DEGERLENDIRME FORMU (Kopya)

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallari tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu
ilke ve kurallar birbiri ile tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi
belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (8rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme
yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapilmaktadir.
Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik,
kolaylastirici &nlemler bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kaybi olmamasi
yoniinde uygulamalar vardir.
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45. Programa hangi surecle 6grenci kabul edildigini kanitlanyla aciklayiniz.
(Merkezi yerlestirme, yatay/dikey gecis, ¢ift anadal, yandal, 6zel yetenek,
YOS sinavlari vb.) *

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITEST ONLISANS, LISANS EGITIM VE OGRETIM YONETMELIGI

https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4

%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Kayit ve Kabul Islemleri:

Universitenin énlisans ve lisans programlarina kayit yaptirabilmek icin, 6zel yetenek sinaviyla

dgrenci kabul eden programlar icin ilgili sinavda basarili olmak, diger programlar icin Olcme,

Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan ilgili programa yerlestirilmis olmak,

uygulama esaslari Senato tarafindan belirlenen Yurt Disi Ogrenci Secme Sinavi ve diger kabul

kosullarini saglamis olmak veya yatay gecis yapmis olmak gerekir.

Yatay gecisler:

Universitenin 6nlisans ve lisans programlatina yapilacdk 6grenci yatay gecisleri; 24/4/2010

tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete'd§yayimalatan Yiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve

Lisans Duizeyindeki Programlar Arasinda Gecis) Gift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi

Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yonetmelik hiikimlerine ve Senato tarafindan belirlenen

esaslara gore yurataldr.

Dikey gecisler:

Universitenin lisans programlarina basvuran dikey gecis égrencileri, OSYM tarafindan

yerlestirilir. Dikey gecis 6grencilerinin kayit islemleri, 19/2/2002 tarihli ve 24676 sayili Resmi

Gazete'de yayimlanan Meslek Yiiksekokullar ve Acikégretim On Lisans Programlari

Mezunlarinin Lisans Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine ve Senato

tarafindan belirlenen esaslara gore ylritalir.

Uluslararasi ortak program ve yabanci uyruklu 6grenci kayitlari:

Universiteye kayit olmak isteyen yabanci uyruklu égrenciler ile Universite'nin yurtdisindaki bir

Universite ile ortak diizenleyecegi programlara ait 6grencilerin kayit islemleri; 2547 sayil

Kanunun 45 inci maddesi ve 28/12/2006 tarihli ve 26390 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan

Yiksekdgretim Kurumlarinin Yurtdisindaki Kapsama Dahil Yiksekogretim Kurumlariyla Ortak

Egitim ve Ogretim Programlari Tesisi Hakkinda Yonetmelik hiikimleri ile Yiiksekogretim

Kurulu ve Senato kararlarina gore yuritalir.

Ozel 6grenciler:

Ozel 8grenci, bir yiiksekdgretim kurumunda kayith égrenci olup; farkll bir yiiksekégretim

ortami, kiiltlrl, kazanimi edinmek isteyen veya 6zel durumu, saglik ve benzeri nedenlerle

kayitlar kendi Universitelerinde kalmak sartiyla farkli bir ylksekogretim kurumunda egitimine

devam etme imkani taninan 6grenciyi ifade eder.

Yan dal:

Yan dal programlari 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift

Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapiimasi Esaslarina Iliskin Yonetmelik

hikimlerine ve Senato tarafindan belirlenen esaslara gore yUritilir. Yandal programlarina

kayit olabilmek icin 6grencinin en az lguincl yariyill 6grencisi olmasi ve akademik

ortalamasinin en az 2.75 olmasi gerekir. Yandal programlari, bu Yonetmelik hikimleri ve

Senato kararlarina gore yiratdlir.

Gift anadal:

Cift anadal programlan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki

Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi

Esaslarina Iligkin Yonetmelik hiikiimleri ve Senato tarafindan belirlenen esaslara gére

yUratalar.

Pamukkale Universitesi Yurt Disindan Ogrenci Secme Sinavi (PAUYOS):

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITEST YURTDISINDAN OGRENCI KABUL VE KAYIT YONERGEST

https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/262/3/PAU%20Yurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1ndan%20%

C3%96grenci%20Kabul%20ve%20Kay%C4%B1t%20Y%C3%B6nergesi.pdf
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Pamukkale Universitesinin én lisans ve lisans programlarina yurtdisindan égrenci kabul
edilmektedir.

46. Onceki 6grenmelerin taninmasina iliskin tanimli ilke ve kurallari
kanitlaryla belirtiniz. *

Tirkiye'deki yiiksekdgretim kurumlarindan Pamukkale Universitesine yatay gecis yapmak
isteyen dgrencileri icin “Yiiksekégretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlararasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iligkin Yonetmelik” hiikiimleri uygulanir. Ortak zorunlu yabanci dil dersleri muafiyet
sinavi, guiz yariyili baginda akademik takvimde belirtilen tarihte yapilir. Bu sinav i¢in mazeret
sinav hakki verilmez. Ortak zorunlu yabanci dil muafiyet sinavina, hazirlik programi
bulunmayan fakilte/meslek ytksekokuha/yiiksekokubégrencileri girer. Muafiyet sinavina
girecek 6grenciler, akademik takvimde belirtilen-sure igerisinde ilgili birime basvurur. Ayrica;
Yabanci dil hazirlik programi bulunan bollmlere ilk kez kayit yaptiran 6grenciler, akademik yil
baslamadan énce diizey belirleme ve{éterliksinavina girerler. Ogrenciler bu sinavda aldiklari
puana gore baslangig, orta-alt diizey veya orta diizey gruplarindan birine yerlestirilir veya
yeterlik puanina sahip olanlar hazirlik egitiminden muaf tutulur. Bu gruplarin puan araliklari
Yiksekokul Mudurliga tarafindan belirlenir. Sinav sonuglari ilgili yerlerde ve Yabanci Diller
Yiksekokulunun internet sitesinde duyurulur. Zorunlu hazirlik egitimine kabul edilen
bolim/programlara kayit yaptiran 6grencilerden dizey belirleme ve yeterlik sinavina
girmeyenler egitim-6gretime baslangi¢ diizeyinden baslar.

47. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilari dikkate alinarak
yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. *

Cevap tablolar olarak ekte verilmistir.

48. Acgiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Cahsma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O Q @ O O

me
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49. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

B33 Soru 47 isletme kontenjan MUSTAFA ATAHAN YILMAXIsx

(&7

Sorular 36 37 46 PAU Egitim Ogretim Bilgi Sis MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

(&7

Sorular 36 37 46 PAU Egitim Ogretim Bilgi Sis 2 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

(&l

Sorular 36 37 46 PAU Egitim Ogretim Bilgi Sis 3 MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

(&l

Sorular 40 41 45 50 Paii Onlisans Lisans Egiti MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullar, mezuniyet karar strecleri acik,
anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasiimistir.
Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli stirece uygun olarak
yuruttlmekte, izlenmekte ve gerekli  dnlemler alinmaktadir.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&m2=1&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFoD3d7IMoztKqzr5_MAjxZ1URU8y... 26/42


https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/matahany_posta_pau_edu_tr/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BEA89FC62-8F86-427C-BF49-02A545FA55BD%7D&file=Soru_47_%C4%B0%C5%9Fletme_kontenjan_MUSTAFA%20ATAHAN%20YILMA.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/matahany_posta_pau_edu_tr/Documents/Uygulamalar/Microsoft%20Forms/FAK%C3%9CLTES%C4%B0Y%C3%9CKSEKOKULU%20PROGRAM%20%C3%96Z%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%2035/Ba%C5%9Fl%C4%B1kla%20ilgili%20a%C3%A7%C4%B1klamalar%C4%B1n%C4%B1za%20y%C3%B6nelik%20kan%C4%B1tlar%C4%B1/Sorular_36_37_46_PA%C3%9C_E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Bilgi%20Sis_MUSTAFA%20ATAHAN%20YILMA.pdf
https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/matahany_posta_pau_edu_tr/Documents/Uygulamalar/Microsoft%20Forms/FAK%C3%9CLTES%C4%B0Y%C3%9CKSEKOKULU%20PROGRAM%20%C3%96Z%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%2035/Ba%C5%9Fl%C4%B1kla%20ilgili%20a%C3%A7%C4%B1klamalar%C4%B1n%C4%B1za%20y%C3%B6nelik%20kan%C4%B1tlar%C4%B1/Sorular_36_37_46_PA%C3%9C_E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Bilgi%20Sis%202_MUSTAFA%20ATAHAN%20YILMA.pdf
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50. Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onayi ve
yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin tanimli stirecler ve mevcut
uygulamalar kanitlaryla agiklayiniz. *

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITEST ONLISANS, LISANS EGITIM VE OGRETIM YONETMELIGI
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4
%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Mezuniyet ve diploma:

Onlisans/lisans 6grenimini tamamlamis ve mezuniyeti icin asagidaki sartlar saglamis 6grenci
mezun sayilir:

a) Kayitl oldugu program mifredatinda tanimlanan tiim derslerden geger not ya da kosullu
gecer not almak,

b) Programi tamamlamak icin 6nlisans diizeyinde 120, lisans diizeyinde 240 kredi almis
olmak,

¢) 32 nci maddede yer alan Tablo 1'e géresdegerlendifilen 6grenciler icin en az 2.25, Tablo
2'ye gore degerlendirilen 6grenciler Giryefydz’2:30 akademik ortalamaya sahip olmak,

Basari notlarr:

MADDE 32:

Universitede dersler icin alinan basari puanlarina karsilik gelen basari notlari, basari notu
katsayisi ve bu basari notlarinin gecer not, kosullu gecer not ya da basarisiz not olarak
tanimlarinda Senato tarafindan belirlenen esaslar cercevesinde asagidaki tablolar kullanilir:
Tablo 1. 2018-2019 Egitim-Ogretim Yili ve Sonrasinda Pamukkale Universitesine Kayit Olan
Ogrenciler icin Basar Notu Tablosu

Tablo 2. 2018-2019 Egitim-Ogretim Yilindan Once Pamukkale Universitesine Kayit Olup
Programindan Ders Alan Ogrenciler I¢in Basari Notu Tablosu

¢) Mifredatta tanimli staj ve benzeri ders disi etkinlikleri basari ile tamamlamak, varsa diger
mezuniyet kosullarini yerine getirmek,

d) 41 inci maddede belirtilen nedenlerle Universite ile ilisigi kesilmemis olmak.

(2) Bir programin mezuniyet kosullarini saglayan énlisans 6grencileri 6nlisans diplomasi,
lisans 6grencileri lisans diplomasini almaya hak kazanir.

(3) Mezuniyet islemlerinin baslatilmasi icin 6grencinin basvurusu beklenmeden otomasyon
sisteminden alinan rapor dogrultusunda danismanin nerisi, mezuniyet komisyonunun
gérisi ve ilgili ydnetim kurulu karari ile 6grencinin mezun olduguna karar verilir. Ogrencinin
mezuniyet ve diploma islemleri icin gerekli evraklar Ogrenci Isleri Daire Baskanligina
gonderilir. Mezuniyetine karar verilen 6grencinin 6grencilik statlisi sona erer. Mezun olmaya
hak kazanan 6grenciye, her ne sebeple olursa olsun ilgili ddnemden sonra ders aldiriimaz.
(4) Ogrenciye mezuniyetinde diploma ile birlikte diploma eki ve not durum cizelgesi verilir.

Derece ve onur odulleri verilir.

Akademik Danismanlik Hizmetlerinin Yurtttlmesi

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITESI AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI

https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/386/3/Pamukkale%20%C3%9Cniversitesi%20Akademik%?2

0Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20Y%C3%B6nergesi.pdf

Pamukkale Universitesi 6grencilerine, Universite 6gretim elemanlar tarafindan verilen

akademik danismanlik hizmeti verilir. Akademik danismanhigin amaci; Universite yasamina

uyum, mesleki gelisim, kariyer ve benzeri konularda 6grenciye rehberlik etmek; 6grenciyi

ders secimi siirecinde bilgilendirmek, 6grencinin akademik durumunu 6grenciyle birlikte

degerlendirerek almasi gereken dersine/derslerine ekle sil ddneminde onay vermektir.

Egitim-6gretim strecinde akademik danismanin bu kapsamdaki bazi gorevleri;

* Gereksinimi olan 6grencilerin talep etmesi halinde psikolojik danismanlik ve rehberlik

hizmeti almasini kolaylastirmak,
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« Ogrencinin basvurusu halinde basarisizlik nedenlerini 6grenci ile gériismek,

« Ogrencileri mevzuattaki ve programdaki degisiklikler hakkinda bilgilendirmek,

* Meslek ve kariyer planlamasi konusunda 6grencilere yardimci olmak,

« PAU Pusula Bilgi Sistemi, Mesaj Merkezinden, danismanligindaki 6grenciler tarafindan
yapilan bildirimleri takip ederek ilgili basvuruya ¢ozim tretmek.

Mezuniyet asamasinda akademik danismanin goérevleri;

a) Ogrencinin mezuniyet kosullarini saglayip saglamadigini, dgrenci islerinden sorumlu
dekan yardimcisiyla/mudur yardimcisiyla isbirligi halinde kontrol etmek,

b) Mezuniyet sonrasi kariyer planlamasinda 6grenciye rehberlik yapmak.

51. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonugclari paydas gortsleri-alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

52. Baslikla ilgili agiklamalariniza y6nelik kanitlarinizi yakleyiniz.

Soru 50 Pamukkale Universitesi Akademik Danis. MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

Sorular 40 41 45 50 Paii Onlisans Lisans Egiti MUSTAFA ATAHAN YILMA.pdf

@ tblT MUSTAFA ATAHAN YILMA.png

@ tbl2 MUSTAFA ATAHAN YILMA.png

Ogrenme ortam ve kaynaklari
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Sinif, laboratuvar, kiitliphane, stlidyo; ders kitaplari, cevrimigi (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir
ve dgrencilerin - bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve
kaynaklarinin kullanimi izlenmekte ve iyilestiriimektedir.

Kurumda egitim-6gretim ihtiyaclarina timiiyle cevap verebilen, kullanici dostu,
ergonomik, es zamanl ve es zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme
ayrica 6lgme ve degerlendirme ve hizmetici egitim olanaklarina sahip bir 6grenme
yonetim sistemi bulunmaktadir.

Ogrenme ortami ve kaynaklar égrenci-6grenci, 6grenci-6gretim elemani ve
ogrenci-materyal etkilesimini gelistirmeye ydnelmektedir.

53. Siniflar, laboratuvarlar ve diger'égrenme ortamlarinin, program egitim
amaclarina ve program ciktilarina utasmak icin yeterliligini niteliksel ve
niceliksel olarak irdeleyiniz. ilgili kKanttlart yikleyiniz. *

Fakiltemizde 3 blokta toplam 38 Sinif bulunmaktadir. A blokta 14 sinif yer almaktadir.

Bunlardan iki tanesi amfi seklinde digerleri normal siniftir. B blokta 6 sinif, C blokta ise 18 sinif

bulunmaktadir. Siniflarin kapasitesi ortalama 80 kisiyken amfilerden buyik olanin kapasitesi
200'Un Uzerinde, kiclik amfinin kapasitesi ise 165 kisidir. Siniflarin ortami, program egitim
amaclarina ulasmada niteliksel ve niceliksel bakimdan yeterlidir. Tium siniflarda projeksiyon
cihazi bulunmaktadir. Ayrica siniflar isinma ve aydinlatma agisindan egitim ve 6gretime
uygundur. Siniflarin bircogunda yaz déneminde ders islemeye uygun olacak sekilde klimalar
bulunmaktadir.

Faklltemizde, iki tanesi B blokta 2 tanesi C blokta olmak Uizere toplam 4 adet bilgisayar
laboratuvar bulunmaktadir. Fakiiltemizde kurulu B Bloktaki ilk bilgisayar laboratuvarimiz 51
adet ikinci laboratuvar ise 43 bilgisayardan olusmaktadir. C bloktaki bilgisayar
laboratuvarlarinin kapasiteleri ise sirasiyla 61 ve 48 bilgisayardir. Bilgisayarlarimiz ALL IN ONE
bilgisayar dedigimiz yani timlesik bilgisayarlardan olusmaktadir. icerisinde temel yazilimlarin
ylklenmesinin yani sira Uluslararasi Ekonomi yaz Seminerlerinde kullanilan GAUSS, STATA,
EVIEWS, MATLAB vb. gibi programlar ve Yénetim Bilisim Sistemleri Boliimii 6grencilerinin
derslerinde kullandiklar gerekli yazilim programlari da yer almaktadir.

Ayrica TradeMaster Kampiis Projesi kapsaminda Is Yatinm ve Pamukkale Universitesi isbirligi
ile Fakiltemizde kurulan Finans Laboratuvari, “PAU IIBF TradeMaster Finans Platformu” adiyla
2019 tarihinden beri 6grencilerin ve 6gretim Uyelerinin hizmetindedir. Bu alan, 6grencilerin
kullanimi icin TradeMaster Urtinlerinin yukli oldugu bilgisayarlar ile haber kanallarindaki
finans programlarinin takibi icin televizyon yayini ve okuma alani gibi 6zellikleri olan bir
merkezdir. Bu merkezde TradeMaster Uriin Grubu araciligiyla sunulan piyasa verileriyle
kullanicilar, sadece islem yapmanin 6tesinde veriler tzerine analiz ve arastirma da
yapabilmektedir. Kullanima acilan bu programlar ve sanal islem olanaklarinin tniversite
biinyesinde verilmekte olan derslerle entegrasyonu 6grencilere gergek finans diinyasinin
kapilarini aralamaktadir. Bunun yaninda teorik bilgilerin pratik uygulamayla birlesmesini
saglamak amaciyla, belirlenen derslerde, Is Yatinm biinyesinde gérev yapan uzmanlar bu
merkezlerde égrencilerle bir araya gelerek finansal piyasalardaki tecriibelerini
paylasmaktadir.
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54. Ogrencilerin erisebildigi 6grenim dgelerine ydnelik basili ve e-
kaynaklarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yiikleyiniz. *

Ogretim (yeleri Egitim Destek Sistemi (EDS) ya da canli ders sistemi (izerinden 6grenciler ile
ders sunumlarini, ders materyallerini paylasabilmektedir. Sistem 14 haftalik ders donemi igin
haftalik materyal yiklemeye izin vermektedir. Ayrica dersin 6gretim Uyesi 6grencilere ddnem
baslarinda ders kitabi dnerisinde bulunmaktadir. Derslere yonelik kaynak dnerilerine asagida
belirtilen linkten 6grenciler ulasabilmektedir.

https://pusula.pau.edu.tr/eds/
https://eders.pusula.pau.edu.tr/CanliDers/DersProgrami.aspx

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=1&dzy=38&br=20&bl=538&pr=45&dmi=1&ps#0

55. Ogrenme ydnetim sistemi uygulamasi ve yeterliligini irdeleyiniz. *

Ogrencilere yonelik Egitim Destek Sistemi'ne (EDS) pusula sistemi tizerinden égrenciler
ulasabilmektedir. Ayrica yine pusula sistemi Gizerinden canli ders sistemi sekmesinden ge¢mis
canli ders kayitlarina, 6gretim Uyelerinin yikledikleri ders materyallerine, haftalik konu
basliklarina 6grenciler kolaylikla ulasabilmektedirler. Gerektiginde canl ders sistemi
Uzerinden dgrencilere uzaktan online ders verilebilmektedir. EDS ve canli ders sistemi hem
ogretim Uyeleri hem de dgrenciler icin kullanici dostu uygulamalardir.

56. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

zeerecelendir O O @ O O
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57. Baslikla ilgili aciklamalariniza yénelik kanitlarinizi yukleyiniz.

3 53.soru kanitlar MUSTAFA ATAHAN YILMA.docx

05 55.soru kanit MUSTAFA ATAHAN YILMA.docx

Akademik destek hizmetleri

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yén gdésteren, akademik
sorunlarina ve kariyer planlamasina‘destek ‘olan-bir danisman ogretim Uyesi
bulunmaktadir. Danismanlik sistemi-” @grenci portfolyosu gibi yontemlerle takip
edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin.danismanlarina erisimi kolaydir ve
cesitli erisimi olanaklari (ylz yiize, ¢evrimigi) bulunmaktadir.

Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir (ylz ylize
ve gevrimici) ve ogrencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin yeterliligi takip
edilmektedir.

58. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve
ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlk hizmetlerini
kanitlaryla 6zetleyiniz. *

2022 yili igerisinde Kariyer Planlama Dersi Hazirlik Semineri diizenlenmistir. Seminere
ogrenciler yogun ilgi gostermislerdir. Yetenek Kapisi, YTNK TV, Ulusal Staj Programi, Kariyer
Planlama Dersi vd. mekanizmalar araciligiyla her gecen gin gelistirilmeye devam eden ve
Universite 6grencilerini isguicti piyasasinda tercih edilen birer aktor haline getirmeye calisan
sistemler detaylariyla bu seminer kapsaminda aciklanmistir.

Pamukkale Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakdiltesi (iIBF) 6grenci yetkinliklerini arttirmak
ve is diinyasi atmosferine hazirlanmalari igin mentorliik programi yiritmektedir. Bu
kapsamda basarilariyla 6ne ¢ikmis kamu ve 6zel sektor yoneticileri ve is insanlari ile
ogrencileri bulusturarak is deneyimlerinin 6grencilere aktariimasinin saglanmasi amaglaniyor.
Mentdrler 6grencilere is diinyasinda basarili olabilmeleri icin neler yapmalari gerektigini, is
dlnyasindaki taraflarin beklentilerini, zorluklar ve firsatlari paylasip tecriibelerini aktariyorlar.
Mentorler bilgi ve tecrliibelerini aktarmaktan mutlu olduklarini 6grenciler ise 6grendikleri
teorik bilgilerle toplantilardan elde ettikleri is diinyasinda basarili olabilmek igin ihtiyac
duyulan tecriibeleri harmanlama firsati bulmaktadir.

2023 yilinda diizenlenecek olan Ege Bdlgesel Kariyer Fuari'na Universitemiz ev sahipligi
yapacaktir. Ogrencilerimizin ve mezunlarimizin kariyer planlama stireclerine aktif destekgi
olmak; mezun takibinin devamliligini saglayarak Kurum hafizasina katki koymak
amaclanmaktadir.
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59. Ogrencilerin akademik destek ve kariyer gelisimine ydnelik danismanlik
hizmetlerinden faydalanma duzeyini irdeleyiniz. *

Ogrenciler akademik destek ve kariyer gelisime yénelik danismanlik hizmetlerine yogun ilgi
go6stermektedir. Ornegin pilot uygulama olarak baslatilan mentorluk programi sonucunda
ogrencilerin yetkinlikleri ve motivasyonlari artti, programa olan blytik ilgi sonucu
kontenjanlar 1 dakikadan kisa stirede doldu. Yine fakilte kapsaminda diizenlenen Kariyer
Planlama Dersi Hazirlik Semineri'ne 6grenciler yogun ilgi gostermisler katihm ytiksek
diizeyde olmustur.

60. Ogrencilere sunulan rehberlik, psikolojik danismanlik hizmetlerini
kanitlaryla agiklaymniz. *

Universitemizde hem rektorliik biinyesindeé-hem de IIBF fakdltesi biinyesinde Ogrenci destek
birimi bulunmaktadir. Fakiltemizde yer alan destekbirimi gonilli 6gretim elemanlarinin
kurdugu ogrencileri daha iyi anlamak, yardimci olup sorunlarini ve ¢6ziim yollarini belirlemek
icin calismaktadir. Ogrenciler birime e-posta, sosyal medya hesaplari (izerinden
ulasabilmektedir. Ogrencilere akademik, sosyal, psikolojik, ekonomik ve kariyer ile ilgili
destek verilmektedir.

61. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

aeerecelendir O O @ O O

62. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

0= 59.soru kanit MUSTAFA ATAHAN YILMA.docx

05 61. Soru kanit MUSTAFA ATAHAN YILMA.docx
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Tesis ve altyapilar

Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli calisma alanlary;
saglik, ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina  sunulmustur. Tesis
ve altyapilarin kullanimi irdelenmektedir.

63. Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve
enformatik altyapilarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yiikleyiniz. *

Fakilltemiz biinyesinde 4 adet bilgisayar laboratuvarrite 1 adet finans laboratuvari
bulunmakta. Bu 4 bilgisayar laboratuvarlarda<téplam 203 bilgisayar bulunmaktadir.
Bilgisayarlar ALL IN ONE bilgisayar déniletyanitimlesik bilgisayarlardan olusmaktadir.
Icerisinde temel yazilimlarin yiiklenmesinin yani sira Uluslararasi Ekonomi yaz Seminerlerinde
kullanilan GAUSS, STATA, EVIEWS, MATLAB vb. gibi programlar ve Yénetim Bilisim Sistemleri
Bolumu ogrencilerinin derslerinde kullandiklari gerekli yazilm programlari da yer almaktadir.
Ogretim Uyelerine gecmis yillarda tercihlerine gére diziistli ya da masa Uistii bilgisayarlar
temin edilmistir ancak bu bilgisayarlar gerek hiz gerek diger 6zellikler bakimindan 6gretim
Uyeleri icin yetersiz kalmaktadir. Ayrica arastirma gorevlerine temin edilen bir bilgisayar
bulunmamakta kendi olanaklari ile bilgisayar almaktadirlar. Basta arastirma gorevlileri olmak
Uzere, tim 6gretim Uyelerine dijital cagin ihtiyaglarina uygun bilgisayar verilmesi
gerekmektedir. Hatta tim ogrencilerin elinde tablet ya da diz Gstl bilgisayar olmasi
glinimuiz internet ve bilisim ¢aginda bir gerekliliktir.

64. Ogrencilerin ders disi etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve
altyapilarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yikleyiniz. *

Universitemiz biinyesinde bircok sosyal tesis yer almaktadir.

Spor tesisleri de sosyal etkinlikler acisindan zengin olanaklar sunmaktadir. PAU Sehit Omer
Halisdemir Spor Merkezi blinyesinde bircok sportif faaliyetlere ve kurslara
katilabilmektedirler.

Ay Kafe, Sosyal Tesisler, Havuz basi Kafe gibi tesisler 6grencilerin sosyallesip yemek
ihtiyaclarini da karsilayabilecegi yerler arasindadir.

Universitemizde iki tane Kultir Merkezi bulunmaktadir. Hasan Kasapoglu Kiiltiir merkezinde
dgrenciler sehir tiyatrolarinin sergiledigi tiyatro oyunlarini izleyebilmektedir. Ikinci Prof. Dr.
Huseyin Yilmaz Kongre ve Kilttir Merkezi yil iginde birgok sempozyum, kongre ve sanatsal
etkinlige ev sahipligi yapmakta ve 6grencilerimiz bu etkinliklere katilmaktadir.

Ayrica IIBF fakiiltesi kapsaminda da [IBF A Blok Konferans Salonu ve C Blok Konferans salonu
olmak Uzere iki salon bulunmakta ve bu salonlarda yil icinde 6grenciler gerek kultplerin
gerek Universitenin diizenledigi cesitli etkinliklere katilmaktadirlar. Fakiltemiz icinde de
kantin yer almakta ayrica 6grencilerin ders calisabilecekleri mekanlar bulunmaktadir.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&m2=1&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFoD3d7IMoztKqzr5_MAjxZ1URU8y... 33/42



EYgak Jabily\g Sayisi: 20.12.2022-E.302037, 1eqiy UKSEKOKULU PROGRAM 6Z DEGERLENDIRME FORMU (Kopya)

65. Ogrenme ortamlari ve diger alanlarda uygulanan is saghgi ve givenligi
uygulamalarini ve yeterliligini kanitlariyla aciklayiniz. *

Universitemiz kapsaminda Is Saghigi ve Giivenligi Egitim, Uygulama ve Arastirma merkezi yer
almaktadr. [IBF fakdiltesi kapsaminda ise herhangi bir uygulama yoktur.

66. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Calisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
(
(

4) Uygulamalarin sonuglar paydas gorisleribalinarak izlenmektedir.
5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir Q @ Q O Q

me

67. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

5 68 kanit MUSTAFA ATAHAN YILMA.docx

Dezavantajl gruplar

Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik,
god¢men vb.) egitim olanaklarina erisimi  esitlik, hakkaniyet, gesitlilik ve kapsayicilik
gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyaci dikkate
alinarak olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaclar dogrultusunda
engelsiz Universite uygulamalari bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina
erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestiriimektedir.
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68. Engelliler icin alinmis olan altyapi diizenlemelerin yeterliligini kanitlariyla
irdeleyiniz. *

Fakultemizde her blokta engellilerin kullanabilecegi asansorler, engelli rampalari yer
almaktadir. Ayrica C Blok zemin katta engelliler iin 6zel lavabolar insa edilmistir.

69. Engelli 6grencilerin 6grenme ortamlari ve altyapiya yonelik ihtiyaclarina
iliskin taleplerini degerlendiren mekanizmalari kanitlariyla aciklayiniz. *

Fakiiltemiz kapsaminda Engelli Ogrenci Birimi bulunmakta sorumlu olarak fakiilte sekreteri
ve bir 6gretim tyemiz yer almaktadir. Engelli 6grencilerimiz

egitim-ogretim hayatlari boyunca karsilasacaklar sopuplar ortadan kaldirabilmek icin Engelli
Ogrenci Birimi Koordinatérliigi web sayfasinda yer alan hizmet bagvuru formunu doldurarak
isteklerini bildirmektedirler.

Universitemizde egitim alan gérme engeli égrencilerin ders materyallerine erisimlerini
kolaylastirmak ve kittiphanemiz blnyesinde sesli kitap arsivi olusturmak amaciyla sesli kitap
olusturma girisimleri baslamistir. Sesli kitap calismalarini Pamukkale Universitesi Kiitiiphane
Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigi ve Ozel Egitim
Toplulugu tarafindan yuruttlmektedir.

16 Mayis 2022 tarihinde “Tum Yénleriyle Engelli Haklari ve istihdami” baslikli panel
dlzenlenmistir.

Pamukkale Universitesi (PAU), Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigi tarafindan akademik ve
idari personele yonelik, Isaret Dili Egitimi verilmistir.

70. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Cahsma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

71. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

15 71.soru kanitlar MUSTAFA ATAHAN YILMA.docx
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Sosyal, kultirel, sportif faaliyetler

Ogrenci topluluklari ve bu topluluklarin  etkinlikleri, sosyal, kiiltirel ve sportif
faaliyetlerine yonelik mekan, butce ve rehberlik destegi vardir.
Ayrica sosyal, kiiltlrel, sportif faaliyetleri ylriiten ve yoneten idari 6rgitlenme
mevcuttur. Gerceklestirilen faaliyetler izZlenmekte, ihtiyaclar dogrultusunda
iyilestitilmektedir.

72. Programinizda sosyal, kiltirel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve
yurutdlmesine iliskin uygulamalari, kanjtlariyla agiklayiniz. *

Programimizdaki 6grenciler Saglik Kaltlir ve Spor Daire Baskanligi'na bagl tim o6grenci
topluluklarina tye olup ¢ok sayida etkinlikte aktif rol oynamaktadirlar. Ayrica bolimimiz
dgretim Uyelerinin de danismanhgini yaptigi Isletme toplulugu ve Rota Z toplulugu adinda
iki 6grenci kullibl ¢ok sayida organizasyon ve etkinlik ytritmektedir.

73. Ogrencilere diizenlenen etkinliklerin duyurulmasina ve katilimini tesvik
etmeye yonelik ¢calismalarinizi kanitlariyla agiklayiniz. *

Ogrencilere diizenlenen etkinlikler stantlarda, fakiilte web sitesinde, sosyal medyada ve
fakultedeki panolarda duyurulmaktadir.

74. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonugclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O O O @

me
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75. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

® kanit 72 MUSTAFA ATAHAN YILMA.jpg

kanit 73.1 MUSTAFA ATAHAN YILMA jpg

kanit 73.2 MUSTAFA ATAHAN YILMA jpg

kanit 73.3 MUSTAFA ATAHAN YILMA jpg

> CJ 0BJ 0

kanit 73.4 MUSTAFA ATAHAN YILMA,jpg

Ogretim Kadrosu

76. Ogretim kadrosunun egitim-6gretim etkinliklerini ylritecek ve
programin tum alanlarini kapsayacak bi¢imde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz. *

Standart mifredati verecek Egitim 6gretim kadrolar yeterli goziikse de Universitelerin
kalitesini belirleyen kriterlerden biri 6gretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisidir. Bu sayisinin
distk olmasi istenir. Maalesef isletme bolimu igin 6gretim Uyesi basina dlisen 6grenci sayisi
oldukga fazladir. Ogretim Uyesi sayisi arttirnlmalidir.

77. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Calisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rIIr)1eereceIendir O @ O O O
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78. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Tum 6gretim elemanlarinin  etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve
uzaktan egitim sureclerini  6grenmeleri ve kullanmalari icin sistematik egiticilerin
egitimi etkinlikleri (kurs, calistay, ders, seminer vb) ve bunu Ustlenecek/
gerceklestirecek 6gretme-dgrenme merkezi yapilanmasi vardir. Ogretim
elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artinimaktadir. Kurumun
ogretim yetkinligi - gelistirme performansi-degérlendiriimektedir.

79. Ogretim kadrosunun, programin stirdirilmesi, degerlendirilmesi ve
gelistirilmesi yonindeki yaklasim ve uygulamalarini irdeleyiniz. *

Programin gelistiriimesine yénelik yeni dersler acilmaktadir. Icerikler dijital diinyaya uyum
saglayacak sekilde giincellenmektedir. Ogretim kadrosunun bir kismi yenilikleri ve
glincellemeleri desteklerken bir kismi karsi cikmaktadir.

80. Ogretim elemanlarinin egiticilerin egitimi sertifikasi sahiplik oranini
degerlendiriniz ve bu egitimi almalarina yonelik uygulamalar kanitlariyla
aciklaymniz. *

Egiticilerin egitimi sertifikasi 6gretim Gyelerinin ¢cogu tarafindan alinmistir.
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81. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir Q O Q @ Q

me

82. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édullendirme

Ogretim elemanlari icin “yaratici/yenilikci egitim fonu”; yarisma ve rekabeti
arttirmak tzere "iyi egitim 6duli” gibi tegvik uygulamalari vardir. Egitim ve 6gretimi
onceliklendirmek tizere yiikseltme kriterlerinde yaratici egitim faaliyetlerine yer
verilir.

83. Egitim 6gretim faaliyetlerine yonelik programinizda uygulanan tesvik ve
odullendirme yontemleri varsa kanitlariyla agiklayiniz. *

Tesvik ve ddullendirme yontemleri bulunmamaktadir.
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84. Acgiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz.

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir @ O Q O Q

me

85. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

Paydas Katilimi

ic ve dis paydaslarin karar alma, ydénetisim ve iyilestirme siireclerine katilim
mekanizmalari tanimlanmistir.
Gergeklesen katimin etkinligi, kurumsalligi ve surekliligi irdelenmektedir.
Uygulama drnekleri, i¢ kalite glivencesi sisteminde 6zellikle 6grenci ve dis paydas
katihmi ve etkinligi mevcuttur. Sonuclar degerlendirilmekte ve bagl iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

86. Tum sureclerde i¢ ve dis paydaslarin katihmini saglayan mekanizmalari
kanitlaryla agiklayiniz.(Anket, geri bildirim, toplanti, ziyaret vb.) *

Bolum ve fakilte kararlarinda i¢ ve dis paydas gorusleri dikkate alinir ve degerlendirilir. Bu
konuyla ilgili kamu, 6zel sektor, 6grenci temsilcileri ve mezun temsilcileri etkinliklere davet
edilir.
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87. Programinizda d6grenci katilimina yénelik mekanizmalar kanitlariyla
aciklayiniz. (Kurul temsiliyeti, anket geri bildirimleri, dgrenci bulusmasi
vb.) *

Ogrencilerimiz etkinliklerde hem katiimci hem de diizenleyici olarak aktif rol almaktadir.

88. Acgiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Gahisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.
(
(

4) Uygulamalarin sonuglar paydas goristeri alinarak(izlenmektedir.
5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte dégerleéndirilerek énlemler alinmaktadir.

rE;eerecelendir O O O O @

89. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

() kanit 86 MUSTAFA ATAHAN YILMA jpg

(2 kanit 87.1 MUSTAFA ATAHAN YILMA jpg

(X kanit 87.2 MUSTAFA ATAHAN YILMA jpg

SONUC VE DEGERLENDIRME

90. Programla ilgili yaptiginiz iyilestirme calismalarini kanitlaryla agiklayiniz.
(Onceki program 6z degerlendirme sonuclari, ilgili kurul, komite,
komisyon degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket sonuclar vb.
Olctim araclari dikkate alinmahdir.)

Yeni ve glincel dersler acilmaktadir.
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91. Tum kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin
gulclt oldugunuz yonlerini siralayiniz. *

Programimizda guiclii bir 6gretim Gyesi kadrosu bulunmaktadir. Bu kadro ayni zamanda hem
akademik anlamda basarili hem de iyi ahlakli akademisyenler yetistirerek stirdurdlebilir bir

cizgide ilerlemektedir.

92. Tum kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin
zayif (gelismeye agik) oldugunuz yonlerini siralayiniz. *

Programimizda yetistirilen akademisyenlefr/kadro alina-konusunda yillarca beklemekte ve
calisma motivasyonlarini kaybetmektedirBtr.didrum kuruma olan gliven ve inancina zarar
vermektedir. Aidiyet duygusunu kaybédenakademisyenlerin katma deger yaratmasini

beklemek gercekgi degildir.

93. Programiniz tarafindan uygulanmakta olan 6ne ¢ikan, 6rnek
gosterilebilecek iyi uygulama érnegi varsa aciklayiniz. ilgili kanitlari
yukelyiniz. *

Uygulama 6rnegi yoktur.

94. Bagslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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Sonuclar goruntule

Yanitlayan
1 NILSEN KUNDAKCI 30:09
Tamamlama
suresi

GENEL BILGILER

1. AKADEMIK BIRIM *

iktisadi idari Bilimler Fakdiltesi

2. BOLUM/PROGRAM ADI *

Programin adi Universite katalogunda, not belgelerinde, diplomalarda kullanildigi sekliyle
yazilmalidir.

isletme Bolimii

3. ILETiSIM BILGILERI *

nilsenk@pau.edu.tr
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4. PROGRAMIN TURU *

Normal Ogretim

ikinci Ogretim

5. PROGRAMDAKI EGITiM DiLi *

Programi yiritiirken kullanilan egitim dilini (Tiirkce, ingilizce, % 30 ingilizce, vb.) belirtiniz.

Turkce
ingilizce

Diger

6. PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER *

Pamukkale Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi tiim idari ve akademik birimleriyle
Pamukkale Universitesi'nin Kinikli Yerleskesi'nde bulunan iktisadi ve idari bilimler fakdiltesidir.
Fakulte, Kinikli kampustnde yer almakta olup A-B-C Blok olmak lizere (¢ binada egitim-6gretim
faaliyetini stirdiirmektedir. A Blok kapali alani 9.800 m?, B Blok kapali alani 5.000 m? ve C Blok
kapali alani 5.000 m? dir. Acik ve yesil alanlarin toplami ise 15.000 m2 yi bulmaktadir. Fakiiltede 4
adet bilgisayar laboratuvari, 300 ve 175 kisilik 2 konferans salonu, 36 adet 76 kisi ve Uzeri derslik,
6 adet maksimum 62 kisilik derslik, 20.000 m? kapali alan, 15.000 m? yesil alan mevcuttur. Fakiilte,
26 Subat 1993 tarihinde isletme ve 21 Mart 1994 tarihinde iktisat bolimu ile egitim-6gretime
baglamistir. isletme bélumi 1992 yilinda kurulmus ve 1993 yilinda 50 6grenci ile egitime
baslamistir. 1993 yilinda ikinci 6gretim programi acilmis ve 1994 yilinda 50 6grenci ile egitime
baglamistir. Bugtin halen 620 NO, 271 ikinci 6gretim dgrencisi ile egitime devam edilmektedir.

7. Bolim/programda tim ogretim Uyeleri ve 6gretim gdrevlilerinin sayilarini
unvan bazinda belirtiniz. *

15 Profesér, 9 Docent, 6 Doktor Ogretim Uyesi, 1 Emekli Ogretim Uyesi, 13 Arastirma Gorevlisi
fiillen gérev yapmaktadir.

8. Programin i¢ ve dis paydaslarini(kurum, kurulus, STK vb.) siralayiniz. *

Denizli ihracatgilar Birligi, Denizli Ticaret Odasi, Denizli Sanayi Odasi dis paydaglarimiz
i¢ paydaslarimiz ise 6grenciler ve personeldir.
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Programlarin tasarimi ve onayi

Programlarin amaclar ve 6grenme ciktilar (kazanimlar) olusturulmus, TYYC ile uyumu
belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun
misyon-vizyonu g6z oniinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri varsa ulusal
cekirdek programi, varsa olcutler (6rnegin akreditasyon dlctitleri vb.) dikkate alinarak
hazirlanmistir. Kazanimlarin ifade sekli ngdriilen bilissel, duyussal ve devinimsel
seviyeyi acgik¢a belirtmektedir. Program ciktilarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine
dair planlama yapilmistir, 6zellikle kurumun ortak (generic) ¢iktilarin irdelenme yontem
ve stireci ayrintili belirtiimektedir. Ogrenme ciktilarinin ve gerekli 6gretim siireclerinin
yapilandirimasinda bélim bazinda ilke ve kurallar bulunmaktadir. Program diizeyinde
yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi
matrisleri) belirlenmistir. Alan farkliliklarina gére yeterliliklerin hangi egitim tirlerinde
(6rglin, karma, uzaktan) kazandirilabilecedi tanimlidir. Programlarin tasariminda, fiziksel
ve teknolojik olanaklar dikkate alinmaktadir {(erisim, sosyal mesafe vb.)

9. Tanimlanan Program egitim amaclarini siralayiniz ve nerede yayimlanmig
oldugunu kanitlariyla belirtiniz. *

isletme programinin amaci; is diinyasinin her alaninda hizmet verebilecek bilgi ve beceri ile
donatilmis, ahlaki degerleri benimsemis, diinya gerceklerinin farkinda olan, yenilikci, degisime
uyum saglayabilen, is yasaminin yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyleri icin cagin gereklerine cevap
verebilecek isletmeciler yetistirmektir.

Bu amaclar, Pamukkale Universitesi/Egitim Bilgi Sistemi/Akademik Programlar (Ders Katalogu)/
isletme Bolimii/ 201 isletme Programi ile ilgili sayfada yer almaktadir.

10. Program egitim amaclarinin kurumun, fakultenin ve bolimuan misyonlariyla
ne dlcude uyumlu oldugunu kanitlaryla agiklayiniz. *

Programin egitim amaglari,

- Kurumun amaci olan; her tiirlii dogma ve kaliplasmis fikirden uzak, 6zgir distinceli, kendine
guivenen, diinya ile rahatga iletisim kuran, tlkesinin ve insanligin iyiligi icin calisan, kendini
gelistirebilen bireyler yetistirebilme,

- Fakultenin amaci olan; ekonomik ve sosyal degisimin oldugu kiiresel diinyada, Turkiye'nin ve
diinyanin degisen ve gelisen ekonomik sosyal olaylarini takip etmek, uygulamak, bu alanda
ihtiyac duyulan nitelikli elemanlarini yetistirmektir. Tiirkiye ve Diinyadaki iktisadi ve idari bilimler
fakilteleri ile her alanda rekabet edecek bir diizeye gelme,

-Bolimin amaci olan; isletmecilik alaninda yer alan is ve gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda
ihtiyac duyulan Yénetim ve Organizasyon, Muhasebe ve Finansman, Uretim Yonetimi ve
Pazarlama, Sayisal Yontemler ve Ticaret Hukuku konularinda, uygulamaya yakindan takip eden
bilimsel ve ampirik bilgilerle 6grencileri bilgi ve beceri kazandirma,

Amac ve misyonlariyla tamamen 6l¢lisen bir anlayisla amaclarini belirlemistir.

Kanit: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/BolumBilgi.aspx?Ing=18&dzy=3&br=20&bl=53
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11. Program egitim amaclari ve tasariminin i¢ ve dis paydaglarin gereksinimleri
dogrultusunda sistematik olarak nasil belirlendigini ve hangi araliklarla
nasil guncellendigini kanitlariyla aciklayiniz. *

Program egitim amaclari ve tasarimi, yillik yapilan bolim akademik kurulumuzda,
ogrencilerimizin gelisen isletme kosullari ve piyasa sartlari dogrultusunda ihtiyag duyulan zorunlu
ve secmeli derslerle ilgili mufredat gtincellemeleri, yeni derslerin acilmasi ve paydaslarla girilen
isbirlikleriyle belirlenmektedir.

Kanitlar:

Ek-1: 2022 yili yeni miifredat giincelleme onay formu

12. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar buldnmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclar paydas gorisleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

aeerecelendir O O @ O O

13. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

kanit9 NILSEN KUNDAKCI.pdf

&) kanit10 NILSEN KUNDAKCI.pdf

nﬁz Ek-12022-2023 Mufredat Giincellemesi NILSEN KUNDAKCI.pdf

Programlarin Ders Dagilim Dengesi

Programin ders dagiimina iliskin ilke, kural ve yéntemler tanimlidir. Ogretim programi
(mufredat) yapisi zorunlu-se¢cmeli ders, alan-alan disi ders dengesini gdzetmekte,
kalturel derinlik ve farkh disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders sayisi ve haftalik
ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde
dizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve
islerligi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler yapilmaktadir.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFBEr3m14TxLImHA... 4/40


https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/nilsenk_posta_pau_edu_tr/Documents/Uygulamalar/Microsoft%20Forms/FAK%C3%9CLTES%C4%B0Y%C3%9CKSEKOKULU%20PROGRAM%20%C3%96Z%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%2044/Ba%C5%9Fl%C4%B1kla%20ilgili%20a%C3%A7%C4%B1klamalar%C4%B1n%C4%B1za%20y%C3%B6nelik%20kan%C4%B1tlar%C4%B1/kanit9_NILSEN%20KUNDAKCI.pdf
https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/nilsenk_posta_pau_edu_tr/Documents/Uygulamalar/Microsoft%20Forms/FAK%C3%9CLTES%C4%B0Y%C3%9CKSEKOKULU%20PROGRAM%20%C3%96Z%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%2044/Ba%C5%9Fl%C4%B1kla%20ilgili%20a%C3%A7%C4%B1klamalar%C4%B1n%C4%B1za%20y%C3%B6nelik%20kan%C4%B1tlar%C4%B1/kanit10_NILSEN%20KUNDAKCI.pdf
https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/nilsenk_posta_pau_edu_tr/Documents/Uygulamalar/Microsoft%20Forms/FAK%C3%9CLTES%C4%B0Y%C3%9CKSEKOKULU%20PROGRAM%20%C3%96Z%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%2044/Ba%C5%9Fl%C4%B1kla%20ilgili%20a%C3%A7%C4%B1klamalar%C4%B1n%C4%B1za%20y%C3%B6nelik%20kan%C4%B1tlar%C4%B1/Ek-1%202022-2023%20M%C3%BCfredat%20G%C3%BCncellemesi_NILSEN%20KUNDAKCI.pdf

Eygak Jasihy\gp Sayisi: 20.12.2022-5302887 1e4j isLETME BOLUMU PROGRAM 6Z DEGERLENDIRME FORMU (Kopya)

14. Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemleri kanitlaryla
aciklaymniz. *

Programin ilk iki yariyilinda ortak zorunlu dersler ve alanla ilgili temel giris mahiyetinde dersler,
ilerleyen dénemlerde, blim égrencilerinin 6grenmesi gerekli gorilen "bolimle ilgili zorunlu
dersler" ve uzmanlik alanini belirleyecek olan alan ve alan disi segmeli dersler olacak sekilde ders
dagilimi belirlenmistir.

Kanit:

Ek-3: Boltim zorunlu dersler listesi

Ek-4: BAlim ve genel secmeli dersler listesi

15. Ogretim programi (mifredat) yapisina iliskin zorunlu-se¢meli ders, alan-
alan disi ders dengesinin nasil saglandigmt kanitlariyla agiklayiniz. *

Programin ilk iki yariyilinda ortak zorunlu dersler ve alanla ilgili temel giris mahiyetinde dersler,
3. ve 4. yariylllarda, bolim zorunlu dersleri,

5. yariyllda bolim zorunlu dersleriyle birlikte 1 adet bolim se¢cmeli dersi,

6. yariyilda bolim zorunlu dersleriyle birlikte 2 adet bdlim se¢meli, 1 adet genel se¢cmeli ders,

7. yariyllda bolim zorunlu dersleriyle birlikte 2 adet bolim segmeli, 1 adet genel se¢gmeli ders,

8. yariyilda bolim zorunlu dersleriyle birlikte 2 adet bolim se¢meli, 1 adet genel se¢cmeli ders
verilmektedir.

Bolum se¢meli dersleri, isletme bolimdyle alakal glincel ve uygulamali derslerden olusmaktadir.

Genel se¢cmeli dersleri, farkli disiplinlere ait (alan-alan disi) dersler olup, 6grencinin farkli
disiplinlerden bakis agisi kazanmalari amaclanmaktadir.

Kanit:
Ek-3: BAlUm zorunlu dersler listesi
Ek-4: Bolim ve genel secmeli dersler listesi

16. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere
de zaman ayirabilecegi sekilde dizenlenmesine yonelik uygulamanizi
kanitlaryla agiklaymniz. *

Ders sayisi ve haftalik ders saati, 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilmesi
icin, ders programinda yeteri kadar bos saatler birakilmaktadir.

Kanit:
Ek-5: BolUm ders programi
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17. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

::arecelendir Q Q @ O O

18. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

) Ek-3 Boliim secmeli dersler listesi NILSEN KUNDAKCI.pdf

) Ek-2 Boliim zorunlu dersler listesi NILSEN KUNDAKCI.pdf

nﬁz Ek-4 DERS PROGRAMI NILSEN KUNDAKCI.pdf

Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlar (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis
ve program ciktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur. Kazanimlarin
ifade sekli 6ngorilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi acikca belirtmektedir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama

yapilmistir, 6zellikle alana 6zgl olmayan (genel) kazanimlarin irdelenme yéntem ve
sireci ayrintil belirtilmektedir.
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19. Tanimlanan program ciktilarini siralayiniz. Program ciktilarini belirleme,
gozden gegirme ve glincelleme yontemlerini kanitlaryla aciklaymniz. *

Tanimlanan program ciktilari:

1. Isletme biliminin temel fonksiyon ile kavramlarini kavrar ve uygular.

2. Teorik alanda edinilen bilgileri is diinyasi ile bagdastirir.

3. Disiplinler arasi takim ¢alismalarinda etkili bir bicimde rol alir ve katiim saglar.

4. Yenilik ve degisime acik isletmecilik bilgi ve becerisi kazanir.

5. s cevrelerinde hukuki ve ahlaki davranislar ile sosyal sorumluluk ve cevre bilinci kazanir.
6. Isletmecilik faaliyetlerinde stratejik karar alir ve uygular.

7. Isletmeciligin giincel yéntem ve teknolojilerini kurumsal baglamda kullanir.

8. Orgiitsel ve toplumsal diizlemde kendini iyi ifade eder ve 6zgliven becerisi kazanir.

9. Analitik diistince baglaminda isletmeciligin yerel, ulusal ve uluslararasi dinamiklerini kavrar.
10. Isletmecilikle ilgili muhtemel problemleri tanir, nitel ve nicel yéntemlerle cozer.

11. Ulkesine, milletine ve insanliga yarafli ofUr,

Bologna sureci kapsaminda, bolim igerisindekifarkli anabilim dallarindan 6gretim
elemanlarindan olusturulan bir komisyomtarafindan-program ciktilarini belirlenmisti. ihtiyac
halinde program ciktilarini donemsel olarak gozden gecirme ve glincelleme yapilacaktrr.

20. Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz. *

isletme programinin amaci; is diinyasinin her alaninda hizmet verebilecek bilgi ve beceri ile
donatilmis, ahlaki degerleri benimsemis, diinya gerceklerinin farkinda olan, yenilikgi, degisime
uyum saglayabilen, is yasaminin yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyleri icin cagin gereklerine cevap
verebilecek isletmeciler yetistirmektir.

Program amaclarindan;

1. is diinyasinin her alaninda hizmet verebilecek bilgi ve beceri ile donatiimis olmasi amacj;
program ¢iktilarindan 1,2,3,4,5,6,7,8,9 ve 10. ¢iktilar ile dogrudan uyumludur.

2. ahlaki degerleri benimsemis olmasi amaci; 5 ve 11. ciktilar ile dogrudan uyumludur.

3. diinya gerceklerinin farkinda olmasi amaci; 2,7, ve 9. ciktilar ile dogrudan uyumludur.

4. yenilik¢i ve degisime uyum saglayabilen olmasi amaci; 4,7 ve 10. ¢iktilar ile dogrudan
uyumludur.

5. is yasaminin yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyleri icin cagin gereklerine cevap verebilecek
isletmeciler yetistirmek olmasi amaci; butin giktilar ile dogrudan uyumludur.

21. Program ciktilar ve ders kazanimlarinin iliskisini kanitlariyla agiklayiniz. *

Egitim planinda yer alan bittin derslerin 6grenme ¢iktilari her bir dersin hangi program ciktilarini
sagladigini gésteren matrisler hazirlanmis ve bélime ait pusula bilgi sisteminde yayinlanmistir.
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22. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

aeerecelendir Q Q @ O O

23. Baslhkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

nﬁz 19. Soru Kanit NILSEN KUNDAKCI.pdf

n% 21. Soru Kanit NILSEN KUNDAKCI.pdf

Ogrenci is yukiine dayali ders tasarimi

Tidm derslerin AKTS degeri web sayfasi (izerinden paylasiimakta, dgrenci is yuka takibi
ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlar mevcuttur ve
yeterince 6grenci is yiku ve kredi ¢ercevesinde degerlendirilmektedir. Gerceklesen
uygulamanin niteligi irdelenmektedir. Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda uzaktan
egitimle ortaya cikan gesitlilikler de g6z dniinde bulundurulmaktadir.

24. Is yukiiniin belirlenmesinde ve giincellenmesine 6grenci katilimi ve geri
bildirimlerin nasil dahil edildigini kanitlariyla agiklayiniz. *

Miifredatin belirlenmesinde dgrenci is yiklerine dayali AKTS kredileri de belirlenmektedir.
Programlarda yer alan derslerin 6grenci is ylkine dayali kredi degerleri (AKTS) belirlenmektedir.
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25. Ogrenci is yuikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve

projelerine dahil edilmesine yonelik uygulamalarinizi kanitlanyla agiklayiniz.
*

Bolumimuiz égrencileri lisans egitimlerinin belirli bir ddneminde yurt disi (Erasmus, Mevlana, v.b.)
dgrenci degisim programlari ile egitim gérebilmektedir. Pamukkale Universitesi Uluslararasi
Ofisi'nin belirledigi secim kriterlerine gore 6grenciler secilmekte, asgari sartlari saglayan
ogrenciler arasindan, ilan edilen degerlendirme 6lgtitleri ve agirlkl puanlari dikkate alinarak
puanlarin en yiksekten asaglya dogru siralanmasiyla gerceklestiriimektedir. B&lim Erasmus
temsilcisi tarafindan 6grencilerin gittigi Gniversitede alacaklari derslerin icerik ve kredi denkligi
yapilarak intibaklari saglanmaktadir. Bu islem 6grenci ile bolim Erasmus koordinatdri arasinda
yapiimaktadir.

Ogrencilerin staj ve isyeri egitimi gibi kurum disi deneyim edinmelerini gerektiren programlar icin
istege bagl staj uygulamasi yuritilmektedir. Ogrencilerin staj yerlerini, ydnetmelige uygun
olarak bizzat kendilerinin bulmasi gerekmekiedir. Fakidte bu konuda referans olarak destek
vermektedir.

26. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

airecelendir O O @ O O

27. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

nli: 24. Soru Kanit NILSEN KUNDAKCI.pdf

ui;i 25. Soru Kanit-1 NILSEN KUNDAKCI.pdf

ui;i 25. Soru Kanit-2 NILSEN KUNDAKCI.pdf

Programlarin izlenmesi ve guncellenmesi
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Her program ve ders igin (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program amacglarinin ve
ogrenme ciktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde gerceklesmektedir. Bu stirecin isleyisi
ve sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Egitim ve 6gretim ile ilgili
istatistiki gostergeler (her yariyil agilan dersler, 6grenci sayilari, basari durumlari, geri
besleme sonuglari, ders ¢esitliligi, lab uygulama, lisans/lisansistl dengeleri, iliski kesme
sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, tartisiimakta,
degerlendirilmekte, karsilastiriimakta ve kaliteli egitim yontndeki gelisim
strdirilmektedir. Program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi vardir;
kurumun akreditasyon stratejisi belirtiimis ve sonuclari tartisiimistir. Akreditasyonun
getirileri, i¢ kalite glivence sistemine katkisi degerlendirilmektedir.

28. Egitim ve 6gretim ile ilgili slrecler ve istatistiki gostergelerin (her yariyil
acilan dersler, 6grenci sayilari, basari durumlari, geri besleme sonuglari, ders
cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisanstistu dengeleri, iliski kesme
sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve'sistematik sekilde izlenmesi,
degerlendirilmesi ve iyilestiriimesine ydnelik uygulamalar kanitlariyla
aciklaymiz. *

ic paydaslarin (6grenciler ve akademik personel) ile dis paydaslarin (isveren, is diinyasi ve meslek
orgutu temsilcileri, mezunlar, vb.) stirece katilimi saglanarak programin gézden gegirilmesi ve
degerlendirilmesi ortak toplantilar ile yapiimaktadir.

Degerlendirme sonuglari, programin giincellenmesi ve surekli iyilestirilmesi icin derslerin ve ders
iceriklerinin glincellenmesinde kullanilmaktadir.

Programlarin egitim amaclarina iliskin hedeflerine ulastigini; 6grencilerin ve toplumun
ihtiyaclarina cevap verdigini program ciktilarina ulasip ulasilmadiginin izlemesi ile, mezun
ogrencilerin istihdam durumlarina gore ve yeni 6grenci potansiyeline gore degerlenmektedir.
Programlarin tercih edilme oranlar YOK kontenjan doluluk oranlari ile izlenmektedir.
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29. Programla ilgili 6nerilerin alinmasi ve iyilestirme ¢aligmalarinin
planlanmasina yénelik mekanizmalar kanitlariyla aciklaymniz. (ilgili kurul,
komite, komisyon degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket
sonuglari vb.) *

Kurulan Ol¢me ve Degerlendirme Sisteminin Sirekli lyilestiriimesi

isletme Boliimiinde egitim dgretim kalitesinin artirimasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
kapsaminda surekli iyilestirme ¢alismalari yapilmaktadir. Bu kapsamda, dncelikli olarak ic ve dis
paydaslardan gérisler alinmaktadir. isletme Bolimiiniin i¢ paydaslarindan olan bélim
ogrencileri, mezun durumda olan 6grenciler, bolim 6gretim U yeleri ve fakiltedeki diger bolim
ogretim elemanlarindan, program 6gretim amacglari ve program ¢iktilarinin belirlenmesi
hususlarinda anket/goris formu araciligiyla goris ve onerileri alinmaktadir. Ayrica, ig
paydaglardan olan iiBF Dekanligi ve Rektérliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda
bolimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler
yapllmaktadir. Dis paydaslar olarak belirlefien -bolim-thezunlar ve sektor temsilcileri bolim
program ciktilarinin ve program 6grefim-<amaclarinin belirlenmesi konularinda goris ve onerileri
alinmaktadir. Yine dis paydaslardan ofarn’YOKQSYIM, MEB tarafindan cikarilan yasa ve
yonetmeliklere gore bolimde degisiklikler/diizenlemeler yapiimaktadir.

isletme baliimii program dgretim amaclari esasen dgrencilerin mesleki ve akademik kariyer
gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiyi verecek sekilde olusturulmustur. ic paydaslardan
alinan istek, goris ve oneriler dogrultusunda program iceriginde zenginlestirmeler yapilmaktadir.
ic paydaslardan cesitli yontemler ile (memnuniyet anketleri, 6grenci temsilcisi, bolim 6gretim
elemanlarinin goérislerinin alinmasi vb.) elde edilen bilgiler, kalite komisyonunda
degerlendirildikten sonra, genellikle bdlim genel kurullarinda gorusilerek karara baglanmakta;
gerekli durumlarda fakilte dekanligina sunulmaktadir. Segmeli ders havuzunun glincellenmesi,
mesleki derslerde uygulama oraninin arttirilmasi, sektor temsilcilerinin egitim streclerinde daha
aktif olarak katilmasina yonelik uygulamalar (seminer, konferans, uygulamali dersler, workshop
vb.), ic paydas gereksinimine gore gergeklestirilen glincellemeler arasinda degerlendirilebilir.

30. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ Q Q

me
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31. Bashkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

28. Soru Kanit-1 NILSEN KUNDAKCI.pdf

(&7

28. Soru Kanit-2 NILSEN KUNDAKCI.pdf

G

29. Soru Kanit-1 NILSEN KUNDAKCI.pdf

(7

29. Soru Kanit-2 NILSEN KUNDAKCI.pdf

(&l

29. Soru Kanit-3 NILSEN KUNDAKCI.pdf

&l

29. Soru Kanit-4 NILSEN KUNDAKCI.pdf

(&7

Egitim ve 6gretim sureclerinin ydnetimi

Kurum, egitim ve ogretim streclerini  bitlincil olarak yonetmek Uzere;
organizasyonel yapilanma (Universite egitim ve 6gretim komisyonu, 6grenme ve
ogretme merkezi, vb.), bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim
ve Ogretim surecleri Ust ydnetimin koordinasyonunda yiritilmekte olup; bu streclere
iliskin gérev ve sorumluluklar tanimlanmustir.

Egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmasi, yurittlmesi, degerlendirilmesi ve
glincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir.
Programlarda 6grenme kazanimi, 8gretim programi (mifredat), egitim hizmetinin
verilme bigimi (6rgiin, uzaktan, karma, aciktan), 6gretim yontemi ve dlgme-
degerlendirme uyumu ve tim bu stireclerin  koordinasyonu Ust yonetim tarafindan
takip edilmektedir.
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32. Egitim ve 6gretim sureglerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma
ile ilke ve kurallari kanitlariyla aciklayiniz. *

Planlama Faaliyetleri
Egitim ve 6gretim sirecleri st yonetimin koordinasyonunda yuritilmekte olup; bu streclere
iliskin gorev ve sorumluluklar tanimlanmustir.

Uygulama Faaliyetleri

Egitim programlarinda yer alan amac ve hedefler dogrultusunda farkl dlgme yéntemleri
kullanilmaktadir. Dersler uygulanan 6l¢cme sistemleri asagida belirtilmistir: klasik yazili sinav,
coktan secmeli sinavlar, sunum yapma ve benzeri. Dogru, adil ve tutarli degerlendirmeyi gliivence
altina almak icin stregler (sinavlarin / notlandirmanin / derslerin tamamlanmasinin / mezuniyet
kosullarinin dnceden belirlenmis ve ilan edilmis kriterlere dayanmasi vb.) 6nceden tanimlanmis
streclerle yurGtilmektedir. Arasinay, final ve bitliinleme sinav tarihleri akademik takvimde, ek
sinav ve mazeret sinav tarihleri ise Paf(kkale iktisadiie idari Bilimler Fakiiltesi'nin internet
sayfasinda ilan edilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Notlarin 6grenci isleri bilgi sistemine belirlenen sireler icinde girilmesi Ust yonetici denetimi ile
saglanmakta, basari ve mezuniyet sartlari ilgili ydnetmelikler dogrultusunda amacina uygun
olarak yerine getirilmektedir.

33. Egitim &gretim sureclerini degerlendirme ve iyilestirmesine yénelik
uygulamalari kanitlaryla agiklaymniz. *

Ayrica, isletme Bolimi égrencileri tarafindan kurulan, akademik danismanligi isletme balimi
dgretim Uyelerinden olan Ogrenci Toplulugu tarafindan organize edilen etkinliklere (Kariyer
Glnleri, Kisisel Gelisim Semineri gibi) katilan, alaninda uzman kisilerle gériismeler goriismeler
yapmakta ve goruslerini almaktadirlar. Bolim baskanhdi tarafindan ig ve dis paydaslardan alinan
gorus ve Oneriler, Bolim Kuruluna sunulmaktadir. Bolim Kuruluna sunulan bu goris ve Oneriler,
bolim 6gretim elemanlari tarafindan tartisilip gorusuilerek bir karara baglanmaktadir. Bolim
Kurul toplantilarinda ic ve dis paydaslardan alinan goris ve dneriler disinda, program 6gretim
amaclari, program ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (mufredat) ve iceriginin olusturulmasi,
egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin gelistirilmesi konulari
gorusllmektedir. Bolim kurulunda gorustlen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim
faaliyetlerinin siirdtrilmesinde énemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve dénem sonu sinavlari,
ogrenci anketleri, bolim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilar, bolimdeki diger
komisyonlarin faaliyetleri, anabilim dali ve 8gretim Uyelerinin gorisleri ve dis paydas gorisleri
egitim ve 6gretimin strdirilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda
elde edilen bilgiler bolim baskanh@i tarafindan dogrudan degerlendiriimektedir.
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34. Agiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

::arecelendir Q Q @ O O

35. Baslkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

32. Soru Kanit-1 NILSEN KUNDAKCI.pdf

(&7

32. Soru Kanit-2 NILSEN KUNDAKCI.pdf

G

32. Soru Kanit-3 NILSEN KUNDAKCI.pdf

(&l

32. Soru Kanit-4 NILSEN KUNDAKCI.pdf

(&7

33. Soru Kanit-1 NILSEN KUNDAKCI.pdf

(&7

33. Soru Kanit-2 NILSEN KUNDAKCI.pdf

(&7

Ogretim yontem ve teknikleri

Ogretim yéntemi 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme odaklidir.
Tdm egitim turleri icerisinde (6rguin, uzaktan, karma) o egitim tirtiniin dogasina
uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, stire¢ ve performans odakl disiplinlerarasi,
butunleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi 6nceleyen yaklasimlara yer verilir.
Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi, motivasyon ve baglligina
odaklanilmistir.

Orglin egitim stirecleri 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans dgrencilerini kapsayan;
teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yiiz 8grenme, proje temelli 3grenme gibi
yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin arastirma siireclerine katilimi
mufredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Tim bu streclerin uygulanmasi,
kontrol edilmesi ve gereken 6nlemlerin alinmasi sistematik olarak
degerlendiriimektedir.
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36. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerini kanitlaryla
aciklaymiz. *

Bkz. 201 iSLETME - EGITIM OGRETIM YONTEMLER]
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=3&br=20&bl=53&pr=45&dm=18&8ps=0

BAZI EGITIM OGRETIM YONTEMLERI

Tartisma: Duruma gore siniftaki buttin 6grencilerin ya da sinifin belli bir kisminin katiimini
saglayan bir ydntemdir. Bu yontemde, grup Uyeleri tartisma konusunu ¢esitli goriis noktalarina
gore ele alarak tartisirlar ve problem ¢ézme ile ilgili alternatif gorlsler ortaya cikarirlar.

Ornek Olay: Ornek olay incelemesi, 6grencilerin gercek ve sorunlu bir olaya aktif olarak katilarak
¢ozlimlemeci bir bakis agisini kullanmalarinr gerektirensbir yontemdir. Sorunlu olay gercek ya da
gercege cok yakin olabilir. Olayr anlatan-ve gerekli verileri kapsayan bir dokiiman izerinde calisan
ogrenci(ler), olayi 6grenir, verileri ¢cdzimler, sorunu degerlendirirler.

Sorun (Problem) Cozme: Bir siiphe veya-belirsizlikten dogan herhangi bir duruma sorun adi
verilmektedir. Genellikle insan hayatinda engelleyici veya rahatsizlik verici bir rolli olan sorunlar
bilimsel yontemin asamalariyla ele alinarak ¢ozilirler. (a) Sorun belirlenir. (b) Sorun tanimlanir. (c)
Olasi ¢6zim yollari aranir ve hipotez gelistirilir. (d) C6ziim yolu sinanir. (e) Sinama dogru ¢éziime
gotirirse hipotez dogrulandigi icin genellemeye gidilir. (f) Sinama dogru ¢éziime goétliirmezse,
geriye donulerek sinama etkinlikleri gézden gegirilir, secilen diger bir hipotez tekrar sinanir.
Soru-Cevap: Kullanilan farkl tipteki sorularla (birlestirici, ayirici, degerlendirme, bilgi isteyen,
motive edici ve beyin firtinasi) dgrencinin slireg icinde daha aktif bir konuma gelse de, 6gretmen
merkezli yontemlerdendir. Amaca hizmet eden ve mimkin oldugunca 6grenciyi diislinceye sevk
edecek sorular sorulmali.

isbirlikli 6grenme: isbirlikli 5grenme, dgrencilerin ortak bir amac icin birlikte calismalari esasina
dayanan bir 6grenme turldur. Farkli yetenekte olan ¢ocuklar, heterojen gruplarda bir araya gelip,
birlerine yardimci olarak égrenirler. isbirligi kurma sirasinda yardim etme ve yardim alma, icinde
bulundugu grup birliginin farkina varma gibi dnemli deneyimler edinilir.

Proje: Proje tabanli 6grenim, 6grencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira disi
uriinler olusturmaya yénlendiren bir 6gretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarini kullanmalarina
olanak saglar ve olaylara genis agidan bakmalarini gerektirir.

Gezi: Ogrenmeyi sinif disina tastyan bir yéntemdir. Ogrencileri fabrika, miize, kiitliphane, cesitli
devlet kurumlari, dag, orman, gol, park, bahce gibi yerlere gotirerek oralarda dogrudan gézlem
yaptirilarak bilgi edinmeyi saglayan bir ydntemdir.

Miinazara: Munazara, bir konu tzerinde, belli kural ve yontemlere uyularak yapilan tartisma
tlridur. Mnazara, ikiserli veya Ucerli iki grup 6grencinin bir fikrin, eylemin veya dnerinin taraf ve
karsi noktalarini ortaya koymasidir.

Zit Panel: iki gruptan birinin sadece soru soran, digerinin ise yanit veren rollerini Gistlenmesi ile
olur. Bu teknik ile islenmis olan konularin tekrar edilmesi miimkiin olmaktadir. Sinif ikiye ayrilir.
Yarisi soru soran yarisi da cevap veren grup iginde yer alir.

Beyin Firtinasi: Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun ¢éziimiine
iliskin mimkdiin oldugunca ¢ok ¢o6zim yollarini elde etmek igin diizenlenmis olan bir grup
calismasi surecidir. Beyin firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir Gretmelerini saglamak ve onlarin
kendilerini ifade etmesini kolaylastirmaktir. Bu teknik, Ust dlizey tartisma teknigi olarak kullanilir.
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37. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin uygulamalari kanitlaryla
aciklayiniz. *

Bkz. 201 ISLETME - EGITIM OGRETIM YONTEMLERI
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=3&br=20&bl=53&pr=45&dm=18&ps=0

BAZI EGITIM OGRETIM YONTEMLERI

Tartisma: Duruma gore siniftaki bittin 6grencilerin ya da sinifin belli bir kisminin katilimini
saglayan bir ydontemdir. Bu yontemde, grup uyeleri tartisma konusunu gesitli goriis noktalarina
gore ele alarak tartisirlar ve problem ¢ézme ile ilgili alternatif gorusler ortaya cikarirlar.

Ornek Olay: Ornek olay incelemesi, égrencilerin gercek ve sorunlu bir olaya aktif olarak katilarak
¢ozlimlemeci bir bakis agisini kullanmalarini gerektiren bir ydntemdir. Sorunlu olay gercek ya da
gercege cok yakin olabilir. Olayr anlatan ve gerekli verileri kapsayan bir dokiiman zerinde calisan
ogrenci(ler), olayr 6grenir, verileri ¢cdziimler, sorunu degerlendirirler.

Sorun (Problem) Cézme: Bir stiphe veya belifsizliktern dogan herhangi bir duruma sorun adi
verilmektedir. Genellikle insan hayatindaengelleyici veya rahatsizlik verici bir roli olan sorunlar
bilimsel yontemin asamalariyla ele aliparak-¢ozilusler. (a) Sorun belirlenir. (b) Sorun tanimlanir. (c)
Olasi ¢6zim yollari aranir ve hipotez gelistirilir. (d) C6zim yolu sinanir. (e) Sinama dogru ¢oziime
gotirirse hipotez dogrulandigi icin genellemeye gidilir. (f) Sinama dogru ¢oziime gétiirmezse,
geriye donulerek sinama etkinlikleri gézden gegirilir, secilen diger bir hipotez tekrar sinanir.
Soru-Cevap: Kullanilan farkl tipteki sorularla (birlestirici, ayirici, degerlendirme, bilgi isteyen,
motive edici ve beyin firtinasi) 6grencinin stireg icinde daha aktif bir konuma gelse de, 6gretmen
merkezli yontemlerdendir. Amaca hizmet eden ve mimkiin oldugunca 6grenciyi distinceye sevk
edecek sorular sorulmali.

isbirlikli grenme: Isbirlikli 5grenme, dgrencilerin ortak bir amac icin birlikte calismalari esasina
dayanan bir 6grenme tlridur. Farkli yetenekte olan ¢ocuklar, heterojen gruplarda bir araya gelip,
birlerine yardimci olarak égrenirler. isbirligi kurma sirasinda yardim etme ve yardim alma, icinde
bulundugu grup birliginin farkina varma gibi dnemli deneyimler edinilir.

Proje: Proje tabanl 6grenim, 6grencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira disi
urtinler olusturmaya yénlendiren bir 6gretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarini kullanmalarina
olanak saglar ve olaylara genis agidan bakmalarini gerektirir.

Gezi: Ogrenmeyi sinif digina tastyan bir yéntemdir. Ogrencileri fabrika, miize, kiitiiphane, cesitli
devlet kurumlari, dag, orman, gol, park, bahce gibi yerlere gotirerek oralarda dogrudan gézlem
yaptirilarak bilgi edinmeyi saglayan bir yontemdir.

Miinazara: Munazara, bir konu tzerinde, belli kural ve yontemlere uyularak yapilan tartisma
tlridir. Minazara, ikiserli veya Ucerli iki grup 6grencinin bir fikrin, eylemin veya dnerinin taraf ve
karsi noktalarini ortaya koymasidir.

Zit Panel: iki gruptan birinin sadece soru soran, digerinin ise yanit veren rollerini Gistlenmesi ile
olur. Bu teknik ile islenmis olan konularin tekrar edilmesi mimkin olmaktadir. Sinif ikiye ayrilir.
Yarisi soru soran yarisi da cevap veren grup iginde yer alir.

Beyin Firtinasi: Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun ¢éziimiine
iliskin mimkuin oldugunca ¢ok ¢éziim yollarini elde etmek icin dlizenlenmis olan bir grup
calismasi sirecidir. Beyin firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir Gretmelerini saglamak ve onlarin
kendilerini ifade etmesini kolaylastirmaktir. Bu teknik, tst dlizey tartisma teknigi olarak kullanilir.
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38. Agiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

::arecelendir Q Q @ O O

39. Baslhkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

Sorular 36 37 46 PAU Egitim Ogretim Bilgi Sis NILSEN KUNDAKCL.pdf

Sorular 36 37 46 PAU Egitim Ogretim Bilgi Sis 2 NILSEN KUNDAKCI.pdf

Sorular 36 37 46 PAU Egitim Ogretim Bilgi Sis 3 NILSEN KUNDAKCI.pdf

Olcme ve degerlendirme

Ogrenci merkezli lcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
yUruttlmekte ve dgrencilerin kendini ifade etme olanaklari mimkiin oldugunca
cesitlendirilmektedir.

Olcme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklari ve bazilar siirec  odakli
(formatif) 6dev, proje, portfolyo gibi ydntemlerle saglanmaktadir. Ders kazanimlarina
ve egitim tirlerine (6rgiin, uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri planlamakta ve
uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve giivenligi  (6rgiin/cevrimigi sinavlar, dezavantajli
gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalari bulunmaktadir.

Olcme ve degerlendirme uygulamalarinin - zaman ve kisiler arasinda tutarliligi ve
glvenirligi saglanmaktadir. Kurum, dlgme-degerlendirme yaklasim ve olanaklarini
ogrenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali  bigimde iyilestirmektedir Bu
iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontroli, hedeflerle uyumu ve alinan
onlemler irdelenmektedir.
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40. Programinizdaki élgme ve degerlendirmeye yonelik uygulamalari
kanitlariyla agiklayiniz. *

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITESI ONLISANS, LISANS EGITIM VE OGRETIM YONETMELIGI
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4%9Fi
tim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Her turld yanyil ici ve genel sinav degerlendirmeleri, 100 tam puan Uzerinden tam sayi esasina
gore notlandirilir. Dersin sorumlu 6gretim elemani, dersin yariyil sonu sinavinin yapildig tarihi
izleyen yedi glin icinde, derse kayith dgrencilerin 100°ltk sisteme gore belirlenmis basari puanini
otomasyon sistemine girer. Sube basari puani ortalamasi, yariyil sonu sinavina giren tim
ogrencilerin basari puanlari toplaminin 6grenci sayisina bolinmesi ile elde edilir.

Basari puani 6grencinin yariyil/donem ici calismalarindan aldigi notlar ve yariyil/dénem sonu
sinav notu degerlendirilerek belirlenir. Her bir dersin degerlendirme kriterleri; dersin sorumlu
dgretim elemani tarafindan yariyil/dénem basinda otomasyon sistemine girilerek ilan edilir. ilgili
ogretim elemani tarafindan belirlenery sayidayapildd @dev, proje, seminer, rapor,
arazi/klinik/laboratuvar uygulamalari vecbenzeriscalismalar ile kiiclik sinav ve ara sinavlardan
alinan notlar 6grencinin yariyil/dénemr-ichnetlarholarak degerlendirilir.

Yariyil/dénem ici notlarinin her birinin ders basari puanina katkisi toplami %30-%50 araliginda
olmak kosulu ile ilgili 6gretim elemani tarafindan belirlenir. Herhangi bir yariyil/dénem igi
notunun ders basari puanina katkisi yariyil/dénem sonu sinavinin katkisindan fazla olmaz. Her
ders icin en az bir ara sinav yapilir. Her ders icin bir yariyil/dénem sonu sinavi yapilir.
Yariyil/donem sonu sinavinin ders basari puanina katkisi %50-%70 Araliginda olmak kosulu ile
ilgili 6gretim elemani tarafindan yariyil/dénem basinda belirlenir. Ders basari puanina katkisi olan
her tirlG yanyil/donem ici calisma, yariyil/donem sonu sinavindan dnce olmak kosulu ile en geg
on bes glinde sonuglandirilarak ilan edilir. Basar degerlendirmede Senato tarafindan belirlenen
esaslara gore bagil degerlendirme sistemi veya mutlak degerlendirme sistemi esas alinir.
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41. Dezavantajli gruplar ve cevrimigi sinavlar gibi 6zel 6l¢gme turlerine iliskin
uygulamalari kanitlaryla aciklaymniz. *

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITESI ENGELLI OGRENCI EGITiM OGRETIM YONERGESI
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/1437/1/Engelli%20%C3%96%C4%9Frenci%20Egitim%20%C3%
96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6nergesi.pdf

Engelli 6grencilerin 6zel durumlarina uymayan ve basarilarini olumsuz etkileyecek kosullari
ortadan kaldirmak ve egitim 6gretimde firsat esitligini saglamak amaciyla destekleyici hizmetlerin
gerceklestiriimesine iliskin sinav uygulamalari usul ve esaslari asagida belirtildigi gibidir:

a) Sinavlarla ilgili duyurular, engelli 6grencilerin 6zel durumlari g6z dntinde bulundurularak
yapilir.

b) Engelli 6grenciler icin sinav salonlarinin erisilebilirligi, ilgili akademik ve idari birimler tarafindan
saglanir.

¢) Engelli 6grencinin sistemde tanimlanan engel durumuna uygun yardimci arag gereglerle sinava
girmesine, ilgili 6gretim elemaninin bjlgisi-dahilindéiZin verilir.

d) ihtiyag duymasi halinde, engelli gfencininsinav siiresince dinlenme, tuvalet ve benzeri
ihtiyaclarini karsilamasina sinav géreviisinin-gézetisninde izin verilir. Bu durumlarda engelli
ogrenciye ek sure verilmez. Engelli Saglik Kurulu Raporunda Yonetmelik Ek-1'deki tanilari olan
engelli grenci, talep etmesi durumunda ilgili dersin terminolojisine hakim bir 6gretim
elemanindan okuyucu ve/veya isaretleyici/yazici yardimi alabilir. Okuyucu yardimi alma hakkina
sahip engelli 6grenci talep etmesi durumunda buyik puntolu soru kitapcigr kullanabilir. Blytik
puntolu soru kitapgigindan yararlanan engelli 6grenciye ayrica okuyucu yardimi veriimez.

Engelli Saglik Kurulu Raporunda Yonetmelik Ek-1'deki tanilari olmadigi halde gérme engeli olan
ogrenci talep etmesi durumunda buiyiik puntolu soru kitapcigr kullanabilir.

Engelli Saglik Kurulu Raporunda Yonetmelik Ek-1 ve Ek-2'deki tanilari olan engelli 6grenciye sinav
slresinin %25'i kadar ek sire verilir.

Engelli Saglik Kurulu Raporunda, Yonetmelik Ek-3'teki tanilari olan engelli 6grenci, talep etmesi
durumunda ayri bir salonda sinava alinabilir. Bu 6grenciye sinav stiresince engellilik, hastalik veya
diger saglik durumu g6z 6niinde bulundurularak gerektiginde seker diizeyini 6lgme, astim ilacini
kullanma, oksijen tedavisi alma veya tuvalete ¢ikma gibi durumlar icin izin verilir. Bu durumlarda
engelli 6grenciye ek sire verilmez.

Engelli 6grencinin talep etmesi ve Yonetim Kurulunun uygun gérmesi durumunda engelli
ogrencilerin performansinin en iyi sekilde degerlendirilebilmesi icin 6grencinin engel tlirline ve
engel diizeyine gore ayni bilgiyi 6lcen baska sorular hazirlanir veya esdeger baska bir
degerlendirme yontemi kullanilir.

Sinav tarihinde Yonetmelik eklerinde yer alan tanilarla ilgili gecici saglik probleminin ortaya
¢tkmasi halinde bu Yonerge kapsaminda engelli sinav uygulamalarindan yararlanmak isteyen
Universite 8grencisi durum bildirir saglik raporunu sinav tarihinden en gec bir giin éncesine
kadar ilgili akademik birime sunar.

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITESI ONLISANS, LISANS EGITIM VE OGRETIM YONETMELIGI
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4%9Fi
tim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Uzaktan 6gretim programlari kapsaminda ve uzaktan 6gretim yoluyla verilen derslerde yapilacak
ara sinav; ylz ylze veya elektronik ortamda gozetimli veya gozetimsiz olarak gerceklestirilebilir.
Yaryil/yilsonu sinavi, biitlinleme, U¢ ders ve azami 6grenim stiresi sonundaki ek sinavlar ise yiiz
ylze gozetimli olarak gerceklestirilir.
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42. Olgme-degerlendirme yontemlerinin égrenci-6gretim elemani geri bildirimi
ders degerlendirme anketleri dikkate alinarak iyilestirilmesine yonelik
uygulamalar kanitlaryla agiklayiniz. *

Ogretim elemanlari ders degerlendirme anket sonuclarini PAU Pusula Bilgi Sistemi tizerinden
gorebilmektedirler. Asagida belirtilen sekmekler takip edilerek sonuglar goérilebilir:

Ogrenci Bilgi Sistemi > Raporlar / Reports > Degerlendirme Anketi Sonuclari

Ogrenci Bilgi Sistemi > Raporlar / Reports > Ders Ogrenme Kazanimi Anket Sonuclari

OGRENCI KABULU, ONCEKI OGRENMENIN TANINMASI VE KREDILENDIRILMESI

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallari tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile
tutarl olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip
edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest grenme yoluyla edinilen
bilgi ve becerilerin) taninmasi ve krediléndiritmesi yapilmaktadir. Uluslararasilasma politikasina
paralel hareketlilik destekleri, 6grencjyi tesvik, kolaylastirici dnlemler bulunmaktadir ve
hareketlilikte kredi kaybi olmamasi yéninde uygulemalar vardir.

43. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

ae;recelendir O O @ O O

44. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Soru 41 Engelli Ogrenci Egitim Ogretim Yénerg_NILSEN KUNDAKCI.pdf

Soru 42 NILSEN KUNDAKCI.pdf

Ogrenci kabuli, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi
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Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallari tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke ve
kurallar birbiri ile tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge
talepleri titizlikle takip edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (6rgin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla
edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapiimaktadir.
Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik,
kolaylastirici &nlemler bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kaybi olmamasi yéniinde
uygulamalar vardir.
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45. Programa hangi surecle 6grenci kabul edildigini kanitlanyla aciklayiniz.
(Merkezi yerlestirme, yatay/dikey gecis, ¢ift anadal, yandal, 6zel yetenek,
YOS sinavlari vb.) *

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITESI ONLISANS, LISANS EGITIM VE OGRETIM YONETMELIGI
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4%9Fi
tim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Kayit ve Kabul islemleri:

Universitenin énlisans ve lisans programlarina kayit yaptirabilmek icin, 6zel yetenek sinaviyla
dgrenci kabul eden programlar icin ilgili sinavda basarili olmak, diger programlar icin Olcme,
Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan ilgili programa yerlestirilmis olmak, uygulama
esaslar Senato tarafindan belirlenen Yurt Disi Ogrenci Secme Sinavi ve diger kabul kosullarini
saglamis olmak veya yatay gecis yapmis olmak gerekir.

Yatay gecisler:

Universitenin énlisans ve lisans programiatina yapildedk 6grenci yatay gecisleri; 24/4/2010 tarihli
ve 27561 sayili Resmi Gazete'de yayimplanadr;Yiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegjs,Qift Anadal;Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik hiikiimlerine ve Senato tarafindan belirlenen esaslara gére
yaratalar.

ilgili ydnetim kurulu tarafindan yatay gecis talepleri degerlendirilir, ilgili mevzuat cercevesinde
uygun gorilen basvurular onaylanir. Basvurusu onaylanan 6grencilere uygulanacak intibak
islemleri, ilgili yonetim kurulu tarafindan belirlenir. Yatay gecisi uygun bulunan 6grencilere iliskin
ilgili akademik birim tarafindan alinan karar, 6grencilerin e-posta adreslerine gdnderilerek teblig
edilir, Universite web sayfasi ile ilgili akademik birim web sayfasinda sonuclar ilan edilir. S6z
konusu égrencilerin Universiteye kayitlari bu Yénetmelik hiikiimlerine gére yuritdlir.

Dikey gecisler:

Universitenin lisans programlarina basvuran dikey gecis dégrencileri, OSYM tarafindan yerlestirilir.
Dikey gecis 6grencilerinin kayit islemleri, 19/2/2002 tarihli ve 24676 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Meslek Yiiksekokullari ve Acikégretim On Lisans Programlari Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine ve Senato tarafindan belirlenen
esaslara gore yurataldr.

Uluslararasi ortak program ve yabanci uyruklu 6grenci kayitlari:

Universiteye kayit olmak isteyen yabanci uyruklu dgrenciler ile Universite'nin yurtdisindaki bir
Universite ile ortak diizenleyecegi programlara ait 6grencilerin kayit islemleri; 2547 sayili
Kanunun 45 inci maddesi ve 28/12/2006 tarihli ve 26390 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Yiksekogretim Kurumlarinin Yurtdisindaki Kapsama Dahil Yuksekogretim Kurumlariyla Ortak
Egitim ve Ogretim Programlari Tesisi Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ile Yiiksekdgretim Kurulu ve
Senato kararlarina gore yGrtulur.

Ozel 6grenciler:

Ozel 8grenci, bir yiiksekdgretim kurumunda kayrth égrenci olup; farkli bir yiiksekdgretim ortam,
kalttrd, kazanimi edinmek isteyen veya 6zel durumu, saglik ve benzeri nedenlerle kayitlari kendi
Universitelerinde kalmak sartiyla farkli bir yliksekégretim kurumunda egitimine devam etme
imkani taninan égrenciyi ifade eder. Ozel 6grenci islemlerinin yiritilmesine iliskin hususlar,
Senato tarafindan belirlenir.

Yan dal:

Yan dal programlari 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yiksekdgretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik hiikiimlerine ve Senato
tarafindan belirlenen esaslara gore ylritilir. Yandal programlarina kayit olabilmek igin
ogrencinin en az Gglincl yariyll dgrencisi olmasi ve akademik ortalamasinin en az 2.75 olmasi
gerekir. Yandal programlari, bu Yonetmelik hiikiimleri ve Senato kararlarina gore yuritalir.

Cift anadal:

Cift anadal programlan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
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Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iligkin
Yonetmelik hikiimleri ve Senato tarafindan belirlenen esaslara gore ydrGtdldr.

46. Onceki 6grenmelerin taninmasina iliskin tanimli ilke ve kurallari kanitlariyla

belirtiniz. *

Bkz. 201 ISLETME - GENEL BILGILER - Onceki Egitimlerin Taninmasi
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=1&dzy=3&br=20&bl=53&pr=45&dm=18&8ps=0

Tirkiye'deki yiiksekdgretim kurumlarindan Pamukkale Universitesine yatay gecis yapmak isteyen
dgrencileri icin “Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlararasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin
Yonetmelik” hikiimleri uygulanir. Ortakzorunluyabaner dil dersleri muafiyet sinavi, gtz yaryili
basinda akademik takvimde belirtilen tarihte yapilir. Bu sinav icin mazeret sinav hakki verilmez.
Ortak zorunlu yabancl dil muafiyet sinaving; hazirlik programi bulunmayan fakdlte/meslek
ylksekokulu/ylksekokul 6grencileri girér. Muafiyet'sinavina girecek 6grenciler, akademik
takvimde belirtilen stre icerisinde ilgili birime bagvurur. Ayrica; Yabanci dil hazirlik programi
bulunan bolimlere ilk kez kayit yaptiran 6grenciler, akademik yil baslamadan 6nce diizey
belirleme ve yeterlik sinavina girerler. Ogrenciler bu sinavda aldiklari puana gére baslangic, orta-
alt diizey veya orta dlizey gruplarindan birine yerlestirilir veya yeterlik puanina sahip olanlar
hazirlik egitiminden muaf tutulur. Bu gruplarin puan araliklar Yiksekokul Midurligu tarafindan
belirlenir. Sinav sonuclari ilgili yerlerde ve Yabanci Diller Yiksekokulunun internet sitesinde
duyurulur. Zorunlu hazirlik egitimine kabul edilen bélim/programlara kayit yaptiran
ogrencilerden diizey belirleme ve yeterlik sinavina girmeyenler egitim-6gretime baslangig
dlizeyinden baglar.

47. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilari dikkate alinarak

48.
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yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. *

Yillara gore kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilari ekteki tabloda sunulmustur.

Acgiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O
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49. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

B35 Soru 47 isletme kontenjan NILSEN KUNDAKClxIsx

Sorular 36 37 46 PAU Egitim Ogretim Bilgi Sis NILSEN KUNDAKCL.pdf

Sorular 36 37 46 PAU Egitim Ogretim Bilgi Sis 2 NILSEN KUNDAKCI.pdf

) Sorular 36 37 46 PAU_Egitim Ogretim Bilgi Sis 3 NILSEN KUNDAKCI.pdf

Sorular 40 41 45 50 Paii Onlisans Lisans Egiti NILSEN KUNDAKCI.pdf

Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullar, mezuniyet karar sirecleri acik, anlasilir,
kapsamli ve tutarl sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasiimistir. Sertifikalandirma
ve diploma islemleri bu tanimli siirece uygun olarak yiritilmekte, izlenmekte ve
gerekli ©6nlemler alinmaktadir.
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50. Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onayi ve
yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin tanimli stirecler ve mevcut
uygulamalar kanitlaryla agiklayiniz. *

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITESI ONLISANS, LISANS EGITIM VE OGRETIM YONETMELIGI
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4%9Fi
tim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Mezuniyet ve diploma:

Onlisans/lisans 6grenimini tamamlamis ve mezuniyeti icin asagidaki sartlar saglamis 6grenci
mezun sayilir:

a) Kayitl oldugu program mifredatinda tanimlanan tiim derslerden geger not ya da kosullu
gecer not almak,

b) Programi tamamlamak icin 6nlisans diizeyinde 120, lisans diizeyinde 240 kredi almis olmak,
¢) 32 nci maddede yer alan Tablo 1'e gore degerlendirilen 6grenciler icin en az 2.25, Tablo 2'ye
gore degerlendirilen 6grenciler icin entaz 230 akadéniik ortalamaya sahip olmak,

Basari notlar:

MADDE 32:

Universitede dersler icin alinan basari puanlarina karsilik gelen basar notlari, basari notu katsayisi
ve bu basari notlarinin gecer not, kosullu geger not ya da basarisiz not olarak tanimlarinda
Senato tarafindan belirlenen esaslar cercevesinde ekteki tablolar kullanilir.

¢) Mifredatta tanimli staj ve benzeri ders disi etkinlikleri basari ile tamamlamak, varsa diger
mezuniyet kosullarini yerine getirmek,

d) 41 inci maddede belirtilen nedenlerle Universite ile ilisigi kesilmemis olmak.

(2) Bir programin mezuniyet kosullarini saglayan énlisans 6grencileri 6nlisans diplomasi, lisans
ogrencileri lisans diplomasini almaya hak kazanir.

(3) Mezuniyet islemlerinin baslatilmasi icin 6grencinin basvurusu beklenmeden otomasyon
sisteminden alinan rapor dogrultusunda danismanin 6nerisi, mezuniyet komisyonunun gorisu
ve ilgili yénetim kurulu karari ile dgrencinin mezun olduguna karar verilir. Ogrencinin mezuniyet
ve diploma islemleri icin gerekli evraklar Ogrenci isleri Daire Baskanligina génderilir.
Mezuniyetine karar verilen 6grencinin 6grencilik statlisii sona erer. Mezun olmaya hak kazanan
ogrenciye, her ne sebeple olursa olsun ilgili ddnemden sonra ders aldirimaz.

(4) Ogrenciye mezuniyetinde diploma ile birlikte diploma eki ve not durum cizelgesi verilir.

Derece ve onur 6dulleri

(1) Bahar yariyilinda mezun olan 6grencilerin genel ortalamalari esas alinarak siralama yapilir. Her
programda ilk (¢ siray alan 6grenciler program birincisi, ikincisi, Ggtinclisti unvanlari ile mezun
olurlar. Bu unvanlar 6grencinin not durum cizelgelerinde gdsterilir ve belge verilir.

(2) Akademik ortalamasi 3.50'den 3.75%e kadar olanlar onur 6grencisi, 3.75 ve Uizerinde olanlar
ylksek onur 6grencisi sifatlariyla mezun olur, bu durum 6grencinin not durum cizelgelerinde
gOsterilir ve belge verilir.

Akademik Danismanlik Hizmetlerinin Yurtttlmesi

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITESI AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI

https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/386/3/Pamukkale%20%C3%9Cniversitesi%20Akademik%20Da

N%C4%B1%C5%9Fman|%C4%B1k%20Y%C3%B6nergesi.pdf

Pamukkale Universitesi 6grencilerine, Universite 6gretim elemanlari tarafindan verilen akademik

danismanlik hizmeti verilir. Akademik danismanhigin amaci; Universite yasamina uyum, mesleki

gelisim, kariyer ve benzeri konularda 6grenciye rehberlik etmek; 6grenciyi ders segimi stirecinde

bilgilendirmek, 6grencinin akademik durumunu 6grenciyle birlikte degerlendirerek almasi

gereken dersine/derslerine ekle sil ddneminde onay vermektir.

Egitim-6gretim surecinde akademik danismanin bu kapsamdaki bazi gorevleri;

« Gereksinimi olan 6grencilerin talep etmesi halinde psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti

almasini kolaylastirmak,

« Ogrencinin basvurusu halinde basarisizlik nedenlerini égrenci ile gériismek,
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« Ogrencileri mevzuattaki ve programdaki degisiklikler hakkinda bilgilendirmek,

* Meslek ve kariyer planlamasi konusunda 6grencilere yardimci olmak,

« PAU Pusula Bilgi Sistemi, Mesaj Merkezinden, danismanligindaki égrenciler tarafindan yapilan
bildirimleri takip ederek ilgili bagvuruya ¢6zim Uretmek.

51. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte'degerlendiriterek 6nlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

52. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

15 Soru 50 Kanit Tablo NILSEN KUNDAKCI.docx

A

A
(2er)

Soru 50 Pamukkale Universitesi Akademik Danis_NILSEN KUNDAKCI.pdf

Sorular 40 41 45 50 Pai Onlisans Lisans Egiti NILSEN KUNDAKCI.pdf

Ogrenme ortam ve kaynaklari

Sinif, laboratuvar, kiitliphane, stlidyo; ders kitaplari, cevrimigi (online)

kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
dgrencilerin - bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin
kullanimi izlenmekte ve iyilestiriimektedir.

Kurumda egitim-6gretim ihtiyaclarina timiiyle cevap verebilen, kullanici dostu,
ergonomik, es zamanli ve es zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme
ayrica 6lgme ve degerlendirme ve hizmetici egitim olanaklarina sahip bir 6grenme
yonetim sistemi bulunmaktadir.

Ogrenme ortami ve kaynaklar 6grenci-d6grenci, dgrenci-6gretim elemani ve dgrenci-
materyal etkilesimini gelistirmeye ydnelmektedir.
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53. Siniflar, laboratuvarlar ve diger 6grenme ortamlarinin, program egitim
amaclarina ve program ¢iktilarina ulagsmak icin yeterliligini niteliksel ve
niceliksel olarak irdeleyiniz. ilgili kanitlar yikleyiniz. *

Fakiltemizde 3 blokta toplam 38 Sinif bulunmaktadir. A blokta 14 sinif yer almaktadir. Bunlardan
iki tanesi amfi seklinde digerleri normal siniftir. B blokta 6 sinif, C blokta ise 18 sinif
bulunmaktadir. Siniflarin kapasitesi ortalama 80 kisiyken amfilerden blyuk olanin kapasitesi
200'Un Uzerinde, kiiclik amfinin kapasitesi ise 165 kisidir. Siniflarin ortami, program egitim
amaclarina ulasmada niteliksel ve niceliksel bakimdan yeterlidir. Tum siniflarda projeksiyon cihazi
bulunmaktadir. Ayrica siniflar 1sinma ve aydinlatma agisindan egitim ve 6gretime uygundur.
Siniflarin birgogunda yaz doneminde ders islemeye uygun olacak sekilde klimalar bulunmaktadir.
Fakiltemizde, iki tanesi B blokta 2 tanesi C blokta olmak tizere toplam 4 adet bilgisayar
laboratuvari bulunmaktadir. FakiltemiZde kurulG-B/Bloktaki ilk bilgisayar laboratuvarimiz 51 adet
ikinci laboratuvar ise 43 bilgisayardaolusmaktadir. C bloktaki bilgisayar laboratuvarlarinin
kapasiteleri ise sirasiyla 61 ve 48 bilgisayardir, Bilgisayarlarimiz ALL IN ONE bilgisayar dedigimiz
yani tiimlesik bilgisayarlardan olusmaktadir. icerisinde temel yazilimlarin yiiklenmesinin yani sira
Uluslararasi Ekonomi yaz Seminerlerinde kullanilan GAUSS, STATA, EVIEWS, MATLAB vb. gibi
programlar ve Yonetim Bilisim Sistemleri Bolimu 6grencilerinin derslerinde kullandiklar gerekli
yazilm programlari da yer almaktadir.

Ayrica TradeMaster Kampiis Projesi kapsaminda is Yatinm ve Pamukkale Universitesi isbirligi ile
Fakiiltemizde kurulan Finans Laboratuvari, “PAU iiBF TradeMaster Finans Platformu” adiyla 2019
tarihinden beri 6grencilerin ve 6gretim Gyelerinin hizmetindedir. Bu alan, 6grencilerin kullanimi
icin TradeMaster Urlnlerinin yikli oldugu bilgisayarlar ile haber kanallarindaki finans
programlarinin takibi icin televizyon yayini ve okuma alani gibi 6zellikleri olan bir merkezdir. Bu
merkezde TradeMaster Uriin Grubu araciligiyla sunulan piyasa verileriyle kullanicilar, sadece islem
yapmanin Otesinde veriler Uzerine analiz ve arastirma da yapabilmektedir. Kullanima agilan bu
programlar ve sanal islem olanaklarinin Gniversite biinyesinde verilmekte olan derslerle
entegrasyonu dgrencilere gergek finans diinyasinin kapilarini aralamaktadir. Bunun yaninda
teorik bilgilerin pratik uygulamayla birlesmesini saglamak amaciyla, belirlenen derslerde, is
Yatinm biinyesinde g6rev yapan uzmanlar bu merkezlerde 6grencilerle bir araya gelerek finansal
piyasalardaki tecriibelerini paylasmaktadir.

54. Ogrencilerin erisebildigi 6grenim 6gelerine yénelik basili ve e-kaynaklarin
yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yikleyiniz. *

Ogretim (yeleri Egitim Destek Sistemi (EDS) ya da canli ders sistemi (izerinden dgrenciler ile ders
sunumlarini, ders materyallerini paylasabilmektedir. Sistem 14 haftalik ders dénemi igin haftalik
materyal ylklemeye izin vermektedir. Ayrica dersin 6gretim Uyesi dgrencilere donem bagslarinda
ders kitabi 6nerisinde bulunmaktadir. Derslere yonelik kaynak onerilerine asagida belirtilen
linkten 6grenciler ulagabilmektedir.

https://pusula.pau.edu.tr/eds/
https://eders.pusula.pau.edu.tr/CanliDers/DersProgrami.aspx

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=38&br=208&bl=538pr=45&dm=1&ps=0
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55. Ogrenme ydnetim sistemi uygulamasi ve yeterliligini irdeleyiniz. *

Ogrencilere yonelik Egitim Destek Sistemi'ne (EDS) pusula sistemi tizerinden égrenciler
ulasabilmektedir. Ayrica yine pusula sistemi Uzerinden canli ders sistemi sekmesinden ge¢mis
canli ders kayitlarina, 6gretim Gyelerinin yikledikleri ders materyallerine, haftalik konu
basliklarina 6grenciler kolaylikla ulasabilmektedirler. Gerektiginde canli ders sistemi Uizerinden
ogrencilere uzaktan online ders verilebilmektedir. EDS ve canl ders sistemi hem 6gretim Uyeleri
hem de 6grenciler icin kullanici dostu uygulamalardir.

56. Agiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Cahsma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir;
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.
(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

aeerecelendir O O @ O O

57. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

05 53.soru kanitlar NILSEN KUNDAKCIL.docx

B0 55.soru kanit NILSEN KUNDAKCL.docx

Akademik destek hizmetleri

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yén gosteren, akademik sorunlarina
ve kariyer planlamasina destek olan bir danisman 6gretim tyesi bulunmaktadir.
Danismanlik sistemi  8grenci portfolyosu gibi yontemlerle takip edilmekte ve
iyilestiriimektedir. Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir ve cesitli erisimi
olanaklar (yuz ylze, ¢evrimici) bulunmaktadir.

Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir (ytz ylize ve
cevrimici) ve  dgrencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin yeterliligi takip
edilmektedir.
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58. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve
ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini
kanitlariyla 6zetleyiniz. *

2022 yili icerisinde Kariyer Planlama Dersi Hazirlik Semineri diizenlenmistir. Seminere 6grenciler
yogun ilgi gostermislerdir. Yetenek Kapisi, YTNK TV, Ulusal Staj Programi, Kariyer Planlama Dersi
vd. mekanizmalar araciligiyla her gecen giin gelistirilmeye devam eden ve Universite 6grencilerini
isguicl piyasasinda tercih edilen birer aktor haline getirmeye calisan sistemler detaylariyla bu
seminer kapsaminda aciklanmistir.

Pamukkale Universitesi iktisadi ve idarj Bjlimler Fakiiltesi (IiBF) 6grenci yetkinliklerini arttirmak ve
is diinyasi atmosferine hazirlanmalari’icin mentorltik-programi yiritmektedir. Bu kapsamda
basarilariyla 6ne ¢ikmis kamu ve 6zel-sektGr yoneticileri ve is insanlari ile 6grencileri bulusturarak
is deneyimlerinin 6grencilere aktariindasinin. saglanmasi amaclaniyor. Mentdrler 6grencilere is
dlinyasinda basarili olabilmeleri icin neler yapmalari gerektigini, is diinyasindaki taraflarin
beklentilerini, zorluklar ve firsatlar paylasip tecriibelerini aktariyorlar. Mentorler bilgi ve
tecrtibelerini aktarmaktan mutlu olduklarini 6grenciler ise 6grendikleri teorik bilgilerle
toplantilardan elde ettikleri is dlinyasinda basarili olabilmek igin ihtiya¢ duyulan tecriibeleri
harmanlama firsati bulmaktadir.

2023 yilinda diizenlenecek olan Ege Bolgesel Kariyer Fuari'na Universitemiz ev sahipligi
yapacaktir. Ogrencilerimizin ve mezunlarimizin kariyer planlama siireclerine aktif destekci olmak;
mezun takibinin devamliigini saglayarak Kurum hafizasina katki koymak amaglanmaktadir.

59. Ogrencilerin akademik destek ve kariyer gelisimine yonelik danismanhk
hizmetlerinden faydalanma diizeyini irdeleyiniz. *

Ogrenciler akademik destek ve kariyer gelisime yénelik danismanlik hizmetlerine yogun ilgi
g6stermektedir. Ornegin pilot uygulama olarak baslatilan mentorluk programi sonucunda
ogrencilerin yetkinlikleri ve motivasyonlari artti, programa olan buytik ilgi sonucu kontenjanlar 1
dakikadan kisa stirede doldu. Yine fakiilte kapsaminda dlzenlenen Kariyer Planlama Dersi
Hazirlik Semineri’'ne 6grenciler yogun ilgi gostermisler katilim ytiksek diizeyde olmustur.

60. Ogrencilere sunulan rehberlik, psikolojik danismanlik hizmetlerini
kanitlariyla agiklayiniz. *

Universitemizde hem rektorliik biinyesinde hem de IiBF fakiiltesi biinyesinde Ogrenci destek
birimi bulunmaktadir. Fakiltemizde yer alan destek birimi géndlli 6gretim elemanlarinin
kurdugu 6grencileri daha iyi anlamak, yardimci olup sorunlarini ve ¢6zim yollarini belirlemek igin
calismaktadir. Ogrenciler birime e-posta, sosyal medya hesaplari (izerinden ulasabilmektedir.
Ogrencilere akademik, sosyal, psikolojik, ekonomik ve kariyer ile ilgili destek veriimektedir.
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61. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

S:.Erecelendir Q Q @ O O

62. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

0= 59.soru kanit NILSEN KUNDAKCL.docx

05 61. Soru kanit NILSEN KUNDAKCL.docx

Tesis ve altyapilar

Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli calisma alanlari; saglik,
ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Tesis ve
altyapilarin kullanimi irdelenmektedir.
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63. Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve
enformatik altyapilarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlar yikleyiniz. *

Fakiltemiz biinyesinde 4 adet bilgisayar laboratuvari ile 1 adet finans laboratuvar bulunmakta.
Bu 4 bilgisayar laboratuvarlarda toplam 203 bilgisayar bulunmaktadir. Bilgisayarlar ALL IN ONE
bilgisayar denilen yani timlesik bilgisayarlardan olusmaktadir. icerisinde temel yazilimlarin
ylklenmesinin yani sira Uluslararasi Ekonomi yaz Seminerlerinde kullanilan GAUSS, STATA,
EVIEWS, MATLAB vb. gibi programlar ve Yénetim Bilisim Sistemleri Bolimii 6grencilerinin
derslerinde kullandiklari gerekli yazim programlari da yer almaktadir.

Ogretim yelerine gecmis yillarda tercihlerine gére diziistli ya da masa Ustii bilgisayarlar temin
edilmistir ancak bu bilgisayarlar gerek hiz gerek diger ozellikler bakimindan 6gretim Gyeleri igin
yetersiz kalmaktadir. Ayrica arastirma gorevlerine temin edilen bir bilgisayar bulunmamakta kendi
olanaklari ile bilgisayar almaktadirlar. Basta arastirma gorevlileri olmak tzere, tim 6gretim
Uyelerine dijital cagin ihtiyaclarina uygun bilgisayar verilmesi gerekmektedir. Hatta tim
ogrencilerin elinde tablet ya da diz Gstd bilgisayar olnasi giinimuz internet ve bilisim ¢aginda bir
gerekliliktir.

64. Ogrencilerin ders disi etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilarin
yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlar yikleyiniz. *

Universitemiz biinyesinde bircok sosyal tesis yer almaktadir.

Spor tesisleri de sosyal etkinlikler acisindan zengin olanaklar sunmaktadir. PAU Sehit Omer
Halisdemir Spor Merkezi biinyesinde bircok sportif faaliyetlere ve kurslara katilabilmektedirler.
Ay Kafe, Sosyal Tesisler, Havuz basi Kafe gibi tesisler 6grencilerin sosyallesip yemek ihtiyaclarini
da karsilayabilecegi yerler arasindadir.

Universitemizde iki tane Kiiltir Merkezi bulunmaktadir. Hasan Kasapoglu Kiiltiir merkezinde
dgrenciler sehir tiyatrolarinin sergiledigi tiyatro oyunlarini izleyebilmektedir. ikinci Prof. Dr.
Hiseyin Yilmaz Kongre ve Kiltir Merkezi yil icinde bircok sempozyum, kongre ve sanatsal
etkinlige ev sahipligi yapmakta ve 6grencilerimiz bu etkinliklere katilmaktadir.

Ayrica IiBF fakiiltesi kapsaminda da iiBF A Blok Konferans Salonu ve C Blok Konferans salonu
olmak Uzere iki salon bulunmakta ve bu salonlarda yil icinde 6grenciler gerek kullplerin gerek
Universitenin dlizenledigi gesitli etkinliklere katilmaktadirlar. Fakiltemiz icinde de kantin yer
almakta ayrica 6grencilerin ders calisabilecekleri mekanlar bulunmaktadir.

65. Ogrenme ortamlari ve diger alanlarda uygulanan is saghgi ve givenligi
uygulamalarini ve yeterliligini kanitlanyla aciklayiniz. *

Universitemiz kapsaminda is Saghgi ve Giivenligi Egitim, Uygulama ve Arastirma merkezi yer
almaktadir. liBF fakdiltesi kapsaminda ise herhangi bir uygulama yoktur.
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66. Agiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir Q @ O O O

me

67. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

= 67 kanit NILSEN KUNDAKCL.docx

Dezavantajl gruplar

Dezavantajli, kirlgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik,
goc¢men vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik
gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyaci dikkate
alinarak olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaclar dogrultusunda engelsiz
Universite uygulamalan bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina erisimi
izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestiriimektedir.

68. Engelliler icin alinmis olan altyapi diizenlemelerin yeterliligini kanitlariyla
irdeleyiniz. *

Fakilltemizde her blokta engellilerin kullanabilecegi asansorler, engelli rampalari yer almaktadir.
Ayrica C Blok zemin katta engelliler igin 6zel lavabolar insa edilmistir.
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69. Engelli 6grencilerin 8grenme ortamlari ve altyapiya yonelik ihtiyaclarina
iliskin taleplerini degerlendiren mekanizmalari kanitlariyla aciklayiniz. *

Fakiiltemiz kapsaminda Engelli Ogrenci Birimi bulunmakta sorumlu olarak fakiilte sekreteri ve bir
ogretim Uyemiz yer almaktadir. Engelli dgrencilerimiz

egitim-6gretim hayatlari boyunca karsilasacaklari sorunlari ortadan kaldirabilmek icin Engelli
Ogrenci Birimi Koordinatérliigi web sayfasinda yer alan hizmet basvuru formunu doldurarak
isteklerini bildirmektedirler.

Universitemizde egitim alan gérme engeli égrencilerin ders materyallerine erigimlerini
kolaylastirmak ve kitiiphanemiz bilinyesinde sesli kitap arsivi olusturmak amaciyla sesli kitap
olusturma girisimleri baglamistir. Sesli kitap calismalarini Pamukkale Universitesi Kiitiiphane
Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigi ve Ozel Egitim
Toplulugu tarafindan yurittlmektedir.

16 Mayis 2022 tarihinde “Tum Yonlerig|é/EdgelliiHakiarhve istihdami” baglikli panel
dizenlenmistir.

Pamukkale Universitesi (PAU), Engelli Ogrenci Birimj-Koordinatorligl tarafindan akademik ve
idari personele yonelik, isaret Dili Egitimi verilmistir.

70. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

ae;recelendir O O @ O O

71. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

9 71.soru kanitlar NILSEN KUNDAKCI.docx

Sosyal, kilturel, sportif faaliyetler
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Ogrenci topluluklar ve bu topluluklarin  etkinlikleri, sosyal, kiiltirel ve sportif
faaliyetlerine yonelik mekan, bltce ve rehberlik destegi vardir.
Ayrica sosyal, kiiltlrel, sportif faaliyetleri ylriten ve yoneten idari 6rgitlenme
mevcuttur. Gergeklestirilen faaliyetler izlenmekte, ihtiyaclar dogrultusunda
iyilestitilmektedir.

72. Programinizda sosyal, kilttrel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve
yuritdlmesine iliskin uygulamalari kanitlariyla agiklayiniz. *

Programimizdaki 6grenciler Saglik Kalttir ve Spor Daire Baskanligi'na bagl tim 6grenci
topluluklarina Uye olup ¢ok sayida etkiplikté @ktif rgl@ynamaktadirlar. Ayrica bolimimiz 6gretim
tyelerinin de danismanhigini yaptigi istetrpetoptulugu ve Rota Z toplulugu adinda iki grenci
kuliibl cok sayida organizasyon ve etkinlik-yUritmektedir.

73. Ogrencilere diizenlenen etkinliklerin duyurulmasina ve katilimini tesvik
etmeye ydnelik calismalarinizi kanitlariyla aciklayiniz. *

Ogrencilere diizenlenen etkinlikler stantlarda, fakiilte web sitesinde, sosyal medyada ve
fakultedeki panolarda duyurulmaktadir.

74. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Calisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.
(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

aeerecelendir O O O O @
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75. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

(X kanit 72 NILSEN KUNDAKCljpg

(X kanit 73.1 NILSEN KUNDAKCljpg

(X kanit 73.2 NILSEN KUNDAKCLjpg

(X kanit 73.3 NILSEN KUNDAKCLjpg

(X kanit 73.4 NILSEN KUNDAKCLjpg

Ogretim Kadrosu

76. Ogretim kadrosunun egitim-6gretim etkinliklerini yiritecek ve programin
tum alanlarini kapsayacak bicimde, sayica yeterliligini irdeleyiniz. *

Standart mufredati verecek Egitim 6gretim kadrolari yeterli goziikse de Universitelerin kalitesini
belirleyen kriterlerden biri dgretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisidir. Bu sayisinin diistik olmasi
istenir. Maalesef isletme bolimi icin dgretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisi oldukga fazladir.
Ogretim (yesi sayisi arttirnlmalidir.

77. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

zeerecelendir O @ O O O

78. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

TUm 6gretim elemanlarinin  etkilesimli-aktif ders verme ydntemlerini ve uzaktan
egitim sureclerini  dgrenmeleri ve kullanmalari icin sistematik egiticilerin egitimi
etkinlikleri (kurs, calistay, ders, seminer vb) ve bunu Ustlenecek/ gerceklestirecek
dgretme-dgrenme merkezi yapilanmasi vardir. Ogretim elemanlarinin pedagojik ve
teknolojik yeterlilikleri artirnlmaktadir. Kurumun 6gretim yetkinligi - gelistirme
performansi degerlendirilmektedir.

79. Ogretim kadrosunun, programin strdirilmesi, degerlendirilmesi ve
gelistiriimesi yontndeki yaklasim ve uygulamalarini irdeleyiniz. *

Programin gelistiriimesine yonelik yeni dersler acilmaktadir. icerikler dijital diinyaya uyum
saglayacak sekilde giincellenmektedir. Ogretim kadrosunun bir kismi yenilikleri ve giincellemeleri
desteklerken bir kismi karsi clkmaktadir.

80. Ogretim elemanlarinin egiticilerin egitimi sertifikasi sahiplik oranini
degerlendiriniz ve bu egitimi almalarina yonelik uygulamalari kanitlariyla
aciklayiniz. *

Egiticilerin egitimi sertifikasi 6gretim Uyelerinin ¢cogu tarafindan alinmistir.

81. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Calisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara ydnelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.
(
(

4) Uygulamalarin sonuglar paydas gorisleri alinarak izlenmektedir.
5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

aeerecelendir O O O @ O
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82. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dullendirme

Ogretim elemanlari icin “yaratici/yenilikci egitim fonu”; yarisma ve rekabeti arttirmak
uzere "iyi egitim 6dull” gibi tesvik uygulamalari vardir. Egitim ve 6gretimi
onceliklendirmek tizere yiikseltme kriterlerinde yaratici egitim faaliyetlerine yer verilir.

83. Egitim o6gretim faaliyetlerine yonelik programinizda uygulanan tesvik ve
ddullendirme yontemleri varsa kanitlariyla aciklayiniz. *

Egitim ogretim faaliyetlerine yonelik programinizda uygulanan tesvik ve 6dullendirme yontemleri
bulunmamaktadir.

84. Acgiklamalariniz kapsaminda baglik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz.

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir @ Q O O O

me

85. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

Paydas Katilimi
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ic ve dis paydaslarin karar alma, ydénetisim ve iyilestirme siireclerine katilim
mekanizmalari tanimlanmistir.
Gerceklesen katilimin etkinligi, kurumsalligi ve strekliligi irdelenmektedir. Uygulama
ornekleri, i¢ kalite glivencesi sisteminde 6zellikle 6grenci ve dis paydas katilimi ve

etkinligi mevcuttur. Sonuclar degerlendirilmekte ve bagli iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

86. Tum sureclerde i¢ ve dis paydaslarin katihmini saglayan mekanizmalari

kanitlaryla agiklayiniz.(Anket, geri bildirim, toplanti, ziyaret vb.) *

Bolum ve fakilte kararlarinda i¢ ve dig'paydas gorudslerpdikkate alinir ve degerlendirilir. Bu

konuyla ilgili kamu, 6zel sektor, dgrencitemsileileri ve mezun temsilcileri etkinliklere davet edilir.

87. Programinizda d6grenci katilimina yénelik mekanizmalar kanitlariyla

aciklayiniz. (Kurul temsiliyeti, anket geri bildirimleri, 6grenci bulugsmasi vb.) *

Ogrencilerimiz etkinliklerde hem katilimci hem de diizenleyici olarak aktif rol almaktadir.

88. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini

isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O O O

me

89. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

(X) kanit 86 NILSEN KUNDAKCLjpg

(X) kanit 87.1 NILSEN KUNDAKCLjpg

(X) kanit 87.2 NILSEN KUNDAKCLjpg
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SONUC VE DEGERLENDIRME

90. Programla ilgili yaptiginiz iyilestirme calismalarini kanitlaryla agiklayiniz.
(Onceki program 6z degerlendirme sonuclari, ilgili kurul, komite, komisyon
degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket sonuclari vb. 6l¢ciim
araclari dikkate alinmalidir.)

Yeni ve glincel dersler acilmaktadir.

91. Tim kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin
gUgli oldugunuz yonlerini siralayiniz. *

Programimizda gticli bir 8gretim Gyesi kadrosu bulunmaktadir. Bu kadro ayni zamanda hem
akademik anlamda basarili hem de iyi ahlakli akademisyenler yetistirerek strdurilebilir bir ¢izgide
ilerlemektedir.

« Tartisma, 6rnek olay, problem ¢dzme, proje, beyin firtinasi gibi aktif ve etkilesimli 6grenme
yontemleri kullanilarak 6grenci merkezli egitim verilir.

« Olgme ve degerlendirme tutarli ve giivenilir uygulamalarla, coklu sinavlarla yapilmaktadir.

« Dezavantajli gruplar icin sinav imkanlar bulunmaktadir. Cevrimici sinavlar icin teknolojik
imkanlar, elektronik ortamlar mevcuttur.

« Ogrenci -6gretim elemani geri bildirimi icin ders degerlendirme ve ders 6grenme kazanimlari
anketleri PAU Pusula Bilgi Sistemi Gzerinden saglanmaktadir.

« Programa ilke ve kurallar ¢ercevesinde, farkli sireclerle (merkezi yerlestirme, yatay gecis, dikey
gecis, yandal, cift anadal, YOS sinavi ile) 6grenci kabul edilmektedir.

« Kontenjan ve programa kabul edilen 6grenci sayilarina bakildiginda yillara gére dramatik
degisimler gorilmemektedir.

+ Akademik danismanlik ile 6grenci kariyer gelisimi surekli izlienmektedir. Basarili 6grencilere onur
odulleri verilerek basarilari sertifikalandiriimaktadir.

92. Tim kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin
zayif (gelismeye acik) oldugunuz yonlerini siralayiniz. *

Programimizda yetistirilen akademisyenler kadro alma konusunda yillarca beklemekte ve calisma
motivasyonlarini kaybetmektedir. Bu durum kuruma olan gliven ve inancina zarar vermektedir.
Aidiyet duygusunu kaybeden akademisyenlerin katma deger yaratmasini beklemek gercekgi
degildir.
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93. Programiniz tarafindan uygulanmakta olan 6éne cikan, 6rnek
gosterilebilecek iyi uygulama érnegi varsa aciklayiniz. ilgili kanitlari
yukelyiniz. *

Yoktur.

94. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.
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View results

Respondent

1 MUSTAFA INCEKARA 25:01

Time to complete

GENEL BILGILER

1. AKADEMIK BIRIM *

iktisadi ve idari Bilimler Fakdltesi

2. BOLUM/PROGRAM ADI *

Programin adi tniversite katalogunda, not belgelerinde, diplomalarda kullanildigi sekliyle
yazilmalidir.

ISLETME BOLUMU / ISLETME-INGILIZCE

3. ILETiSIM BILGILERI *

NILSEN KUNDAKCI <nilsenk@pau.edu.tr>
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4. PROGRAMIN TURU *

Normal Ogretim
ikinci Ogretim
5. PROGRAMDAKI EGITIM DiLI *
Programi yiritirken kullanilan egitim dilini (Turkce, ingilizce, % 30 ingilizce, vb.) belirtiniz.
Tirkge
ingilizce

Other

6. PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER *

isletme B&limii 1993'te kurulmustur.

7. Bolim/programda tim 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlilerinin sayilarini
unvan bazinda belirtiniz. *

15 Profesér, 9 Docent, 6 Doktor Ogretim Uyesi, 1 Emekli Ogretim Uyesi, 13 Arastirma Gorevlisi
fiillen gorev yapmaktadir.

8. Programin i¢ ve dis paydaslarini(kurum, kurulus, STK vb.) siralayiniz. *

Denizli ihracatgilar Birligi, Denizli Ticaret Odasi, Denizli Sanayi Odasi

Programlarin tasarimi ve onayi
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Programlarin amaclari ve 6grenme ¢iktilari (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile uyumu
belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun
misyon-vizyonu g6z oniinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri varsa ulusal ¢ekirdek
programi, varsa Olcttler (6rnegin akreditasyon olgutleri vb.) dikkate alinarak
hazirlanmistir. Kazanimlarin ifade sekli dngorilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi
acikca belirtmektedir. Program ciktilarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair
planlama yapilmistir, 6zellikle kurumun ortak (generic) ciktilarin irdelenme yéntem ve
sureci ayrintili belirtilmektedir. Ogrenme ciktilarinin ve gerekli 6gretim streclerinin
yapilandiriimasinda bolim bazinda ilke ve kurallar bulunmaktadir. Program diizeyinde
yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi
matrisleri) belirlenmistir. Alan farkliliklarina gore yeterliliklerin hangi egitim tirlerinde
(6rgiin, karma, uzaktan) kazandirilabilecegi tanimlidir. Programlarin tasariminda, fiziksel
ve teknolojik olanaklar dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.)

9. Tanimlanan Program egitim amaclarini‘siralayiniz ve nerede yayimlanmis
oldugunu kanitlaryla belirtiniz. *

isletme ingilizce programinin amaci; is diinyasinin her alaninda hizmet verebilecek bilgi ve beceri
ile donatilmis, ahlaki degerleri benimsemis, dlinya gerceklerinin farkinda olan, yenilikgi, degisime
uyum saglayabilen, is yasaminin yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyleri icin cagin gereklerine cevap
verebilecek isletmeciler yetistirmektir.

Bu amaclar, Pamukkale Universitesi/Egitim Bilgi Sistemi/Akademik Programlar (Ders Katalogu)/
isletme B&ltimii/ 213 ISLETME-INGILIZCE Programi ile ilgili sayfada yer almaktadir.

Kanit:

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=38br=208bl=53&pr=357&dm=18&ps=0
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10. Program egitim amaclarinin kurumun, fakdltenin ve bolimin misyonlariyla
ne Olctide uyumlu oldugunu kanitlariyla agiklayiniz. *

Programin egitim amacglari,

- Kurumun amaci olan; her tiirlii dogma ve kaliplasmis fikirden uzak, 6zgur disinceli, kendine
glivenen, diinya ile rahatca iletisim kuran, tlkesinin ve insanhgin iyiligi icin calisan, kendini
gelistirebilen bireyler yetistirebilme,

- Fakiltenin amaci olan; ekonomik ve sosyal degisimin oldugu kiresel diinyada, Turkiye'nin ve
dinyanin degisen ve gelisen ekonomik sosyal olaylarini takip etmek, uygulamak, bu alanda ihtiyac
duyulan nitelikli elemanlarini yetistirmektir. Tirkiye ve Diinyadaki iktisadi ve idari bilimler
fakilteleri ile her alanda rekabet edecek bir diizeye gelme,

-Bolimun amaci olan; isletmecilik alaninda yer alan is ve gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda
ihtiyac duyulan Yénetim ve Organizasyon, Muhasebe ve Finansman, Uretim Yonetimi ve
Pazarlama, Sayisal Yontemler ve Ticaret Hukuku konularinda, uygulamaya yakindan takip eden
bilimsel ve ampirik bilgilerle 6grencilefibilgive bedetikazandirma,

Amac ve misyonlariyla tamamen dl¢lisen bipantayisla amaclarini belirlemistir.

Kanit:

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=38&br=208bl=53&pr=357&dm=18&ps=0

11. Program egitim amaclari ve tasariminin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri
dogrultusunda sistematik olarak nasil belirlendigini ve hangi araliklarla nasil
guncellendigini kanitlanyla aciklayiniz. *

Program egitim amaglari ve tasarimi, yillik yapilan bolim akademik kurulumuzda, 6grencilerimizin
gelisen isletme kosullari ve piyasa sartlar dogrultusunda ihtiya¢ duyulan zorunlu ve se¢cmeli
derslerle ilgili miifredat glincellemeleri, yeni derslerin acilmasi ve paydaslarla girilen isbirlikleriyle
belirlenmektedir.

Kanitlar:

Ek-1: 2022 yil yeni miifredat glincelleme onay formu

Ek-2: LOGO Yazilim firmasi ile yapilan anlasma metni
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12. Aciklamalariniz kapsaminda bashk icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rI?qeerecelendir O O @ O O

13. Bashkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

G Ek-12022-2023 Miifredat Giincellemesi MUSTAFA INCEKARA.pdf

nﬁ kanit9 MUSTAFA INCEKARA.pdf

kanit10 MUSTAFA INCEKARA.pdf

Programlarin Ders Dagilim Dengesi

Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yéntemler tanimhidir. Ogretim programi
(mufredat) yapisi zorunlu-se¢meli ders, alan-alan disi ders dengesini gdzetmekte,
kalturel derinlik ve farkh disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders sayisi ve haftalik
ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde
diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve
islerligi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler yapilmaktadir.
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14. Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemleri kanitlariyla
aciklaymiz. *

Programin ilk iki yariyilinda ortak zorunlu dersler ve alanla ilgili temel giris mahiyetinde dersler,
ilerleyen donemlerde, bolim 6grencilerinin 6grenmesi gerekli gorilen "bolimle ilgili zorunlu
dersler" ve uzmanlik alanini belirleyecek olan alan ve alan disi secmeli dersler olacak sekilde ders
dagihmi belirlenmistir.

Kanit:

Ek-2: Bolim zorunlu dersler listesi

Ek-3: Bolim ve genel se¢gmeli dersler listesi

15. Ogretim programi (mifredat) yapisina iliskin zorunlu-secmeli ders, alan-alan
disi ders dengesinin nasil saglandigini kanitlariyla aciklayiniz. *

Programin ilk iki yariyilinda ortak zorUhli/ derslérazéalanla ilgili temel giris mahiyetinde dersler,
3. ve 4. yariyillarda, bolim zorunlu dersleri,

5. yariyilda bolim zorunlu dersleriyle birlikte 1 adet bolim se¢cmeli dersi,

6. yariyllda bolim zorunlu dersleriyle birlikte 2 adet bolim secmeli, 1 adet genel se¢meli ders,

7. yaryllda bolim zorunlu dersleriyle birlikte 2 adet bolim se¢meli, 1 adet genel se¢gmeli ders,

8. yariyllda bolim zorunlu dersleriyle birlikte 2 adet bolim se¢meli, 1 adet genel secmeli ders
verilmektedir.

Boluim se¢cmeli dersleri, isletme bolimuyle alakali glincel ve uygulamali derslerden olusmaktadir.

Genel se¢cmeli dersleri, farkli disiplinlere ait (alan-alan disi) dersler olup, 6grencinin farkli
disiplinlerden bakis agisi kazanmalar amaclanmaktadir.

Kanit:
Ek-2: Bolim zorunlu dersler listesi
Ek-3: Bolim ve genel se¢gmeli dersler listesi

16. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de
zaman ayirabilecegi sekilde duzenlenmesine yonelik uygulamanizi
kanitlaryla agiklaymniz. *

Ders sayisi ve haftalik ders saati, 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilmesi
icin, ders programinda yeteri kadar bos saatler birakilmaktadir.

Kanit:
Ek-: B6IUm ders programi
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17. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rI?qeerecelendir O O @ O O

18. Baslhkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

nﬁ; Ek-2 Bolim zorunlu dersler listesi MUSTAFA INCEKARA. pdf

nﬁ; Ek-3 Bolim se¢meli dersler listesi MUSTAFA INCEKARA. pdf

nﬁ: Ek-4 DERS PROGRAMI MUSTAFA INCEKARA.pdf

Ders kazanimlarinin program ciktilarniyla uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis
ve program ciktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur. Kazanimlarin
ifade sekli 6ngorilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi acikca belirtmektedir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama
yapilmistir, 6zellikle alana 6zgi olmayan (genel) kazanimlarin irdelenme yéntem ve
sireci ayrintil belirtiimektedir.
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19. Tanimlanan program ¢iktilarini siralayiniz. Program ciktilarini belirleme,
gozden gecirme ve glincelleme yontemlerini kanitlariyla agiklayiniz. *

Tanimlanan program ciktilar:

1. Isletme biliminin temel fonksiyon ile kavramlarini kavrar ve uygular.

2. Teorik alanda edinilen bilgileri is diinyasi ile bagdastirir.

3. Disiplinler arasi takim ¢alismalarinda etkili bir bicimde rol alir ve katiim saglar.

4. Yenilik ve degisime acik isletmecilik bilgi ve becerisi kazanir.

5. is cevrelerinde hukuki ve ahlaki davranislar ile sosyal sorumluluk ve cevre bilinci kazanir.

6. Isletmecilik faaliyetlerinde stratejik karar alir ve uygular.

7. Isletmeciligin giincel yéntem ve teknolojilerini kurumsal baglamda kullanir.

8. Orgiitsel ve toplumsal diizlemde kendini iyi ifade eder ve 6zgiiven becerisi kazanir.

9. Analitik distince baglaminda isletmeciligin yerel, ulusal ve uluslararasi dinamiklerini kavrar.
10. Isletmecilikle ilgili muhtemel problemleri tanir, nitel ve nicel ydntemlerle cozer.

11. Ulkesine, milletine ve insanliga yarafli olUr.

Bologna siireci kapsaminda, bolum igerisindekifarkli anabilim dallarindan 6gretim elemanlarindan
olusturulan bir komisyon tarafindan program.¢iktiarni belirlenmisti. ihtiyac halinde program
ciktilarini donemsel olarak gozden gegirme've glincelleme yapilacaktir.

20. Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz. *

isletme programinin amaci; is diinyasinin her alaninda hizmet verebilecek bilgi ve beceri ile
donatilmis, ahlaki degerleri benimsemis, diinya gerceklerinin farkinda olan, yenilikgi, degisime
uyum saglayabilen, is yasaminin yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyleri icin cagin gereklerine cevap
verebilecek isletmeciler yetistirmektir.

Program amaclarindan;

1.is duinyasinin her alaninda hizmet verebilecek bilgi ve beceri ile donatilmis olmasi amacj;
program ciktilarindan 1,2,3,4,5,6,7,8,9 ve 10. ciktilar ile dogrudan uyumludur.

2. ahlaki degerleri benimsemis olmasi amaci; 5 ve 11. giktilar ile dogrudan uyumludur.

3. duinya gergeklerinin farkinda olmasi amaci; 2,7, ve 9. giktilar ile dogrudan uyumludur.

4. yenilik¢i ve degisime uyum saglayabilen olmasi amaci; 4,7 ve 10. giktilar ile dogrudan
uyumludur.

5.is yasaminin yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyleri icin cagin gereklerine cevap verebilecek
isletmeciler yetistirmek olmasi amaci; bitin giktilar ile dogrudan uyumludur.

21. Program ciktilari ve ders kazanimlarinin iligkisini kanitlanyla aciklayiniz. *

Egitim planinda yer alan butln derslerin 6grenme ciktilari her bir dersin hangi program ciktilarini
sagladigini gosteren matrisler hazirlanmis ve bolime ait pusula bilgi sisteminde yayinlanmistir.
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22. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rI?qeerecelendir O O @ O O

23. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

nﬁ 19. Soru Kanit MUSTAFA INCEKARA.pdf

nﬁ 21. Soru Kanit MUSTAFA INCEKARA.pdf

Ogrenci is yikine dayal ders tasarimi

Tudm derslerin AKTS degeri web sayfasi Gzerinden paylasilmakta, 6grenci is yiki takibi
ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlar mevcuttur ve
yeterince dgrenci is ylku ve kredi ¢ercevesinde degerlendirilmektedir. Gerceklesen
uygulamanin niteligi irdelenmektedir. Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda uzaktan
egitimle ortaya cikan gesitlilikler de g6z dniinde bulundurulmaktadir.

24. Is yukiiniin belirlenmesinde ve giincellenmesine égrenci katilimi ve geri
bildirimlerin nasil dahil edildigini kanitlariyla aciklayiniz. *

Mufredatin belirlenmesinde 6grenci is ylklerine dayali AKTS kredileri de belirlenmektedir.
Programlarda yer alan derslerin 8grenci is yikine dayall kredi degerleri (AKTS) belirlenmektedir.
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25. Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve
projelerine dahil edilmesine yonelik uygulamalarinizi kanitlariyla aciklayiniz. *

Boliumumuz égrencileri lisans egitimlerinin belirli bir déneminde yurt disi (Erasmus, Mevlana, v.b.)
dgrenci degisim programlari ile egitim gorebilmektedir. Pamukkale Universitesi Uluslararasi
Ofisi'nin belirledigi secim kriterlerine gore 6grenciler secilmekte, asgari sartlari saglayan égrenciler
arasindan, ilan edilen degerlendirme 6lcutleri ve agirlikli puanlari dikkate alinarak puanlarin en
ylksekten asagiya dogru siralanmasiyla gerceklestirilmektedir. Bolim Erasmus temsilcisi
tarafindan 6grencilerin gittigi Gniversitede alacaklari derslerin icerik ve kredi denkligi yapilarak
intibaklar saglanmaktadir. Bu islem 6grenci ile bolim Erasmus koordinatori arasinda
yapilmaktadir.

Ogrencilerin staj ve isyeri egitimi gibi kurum disi deneyim edinmelerini gerektiren programlar icin
istege bagl staj uygulamasi yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin staj yerlerini, ydnetmelige uygun olarak
bizzat kendilerinin bulmasi gerekmektedir. Fakilte bu konuda referans olarak destek vermektedir.

26. Aciklamalariniz kapsaminda bashk i¢in ‘programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rl?}eerecelendir O O @ O O

27. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

ﬂt; 24. Soru Kanit MUSTAFA INCEKARA.pdf

ﬂt; 25. Soru Kanit-1 MUSTAFA INCEKARA.pdf

ﬂt; 25. Soru Kanit-2 MUSTAFA INCEKARA.pdf

Programlarin izlenmesi ve glincellenmesi
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Her program ve ders igin (6rglin, uzaktan, karma, agiktan) program amacglarinin ve
o6grenme ciktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde gerceklesmektedir. Bu siirecin isleyisi
ve sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Egitim ve 6gretim ile ilgili
istatistiki gostergeler (her yariyil agilan dersler, 6grenci sayilari, basari durumlari, geri
besleme sonuglari, ders cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisansistl dengeleri, iliski kesme
sayllari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, tartisiimakta,
degerlendirilmekte, karsilastiriimakta ve kaliteli egitim yoniindeki gelisim
strdurdlmektedir. Program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi vardir;
kurumun akreditasyon stratejisi belirtilmis ve sonuglari tartisilmistir. Akreditasyonun
getirileri, i¢ kalite glivence sistemine katkisi degerlendirilmektedir.

28. Egitim ve 6gretim ile ilgili strecler ve istatistiki gostergelerin (her yariyil
acllan dersler, 6grenci sayilan, basari.durumlari, geri besleme sonuglari, ders
cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisahststu dengeleri, iliski kesme
sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve'sistematik sekilde izlenmesi,
degerlendirilmesi ve iyilestiriimesine yonelik uygulamalari kanitlariyla
aciklayiniz. *

ic paydaslarin (6grenciler ve akademik personel) ile dis paydaslarin (isveren, is diinyasi ve meslek
orgutu temsilcileri, mezunlar, vb.) siirece katilimi saglanarak programin gézden gecirilmesi ve
degerlendirilmesi ortak toplantilar ile yapilmaktadir.

Degerlendirme sonuglari, programin glincellenmesi ve stirekli iyilestirilmesi icin derslerin ve ders
iceriklerinin glincellenmesinde kullaniimaktadir.

Programlarin egitim amaclarina iliskin hedeflerine ulastigini; 6grencilerin ve toplumun ihtiyaglarina
cevap verdigini program ciktilarina ulasip ulasiimadiginin izlemesi ile, mezun dgrencilerin istihdam
durumlarina gore ve yeni 6grenci potansiyeline gore degerlenmektedir.

Programlarin tercih edilme oranlar YOK kontenjan doluluk oranlari ile izZlenmektedir.
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29. Programla ilgili &nerilerin alinmasi ve iyilestirme calismalarinin
planlanmasina yénelik mekanizmalari kanitlariyla aciklayiniz. (ilgili kurul,
komite, komisyon degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket sonuglari
vb.) *

Kurulan Olgme ve Degerlendirme Sisteminin Strekli lyilestiriimesi

isletme Bolimiinde egitim 6gretim kalitesinin artinlmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
kapsaminda surekli iyilestirme calismalar yapilmaktadir. Bu kapsamda, dncelikli olarak ic ve dig
paydaslardan gérusler alinmaktadir. isletme Bolimiinin i¢ paydaslarindan olan bélim égrencileri,
mezun durumda olan 6grenciler, bolim dgretim G yeleri ve faklltedeki diger bdlim dgretim
elemanlarindan, program 6gretim amacglari ve program ciktilarinin belirlenmesi hususlarinda
anket/goris formu araciligiyla gériis ve énerileri alinmaktadir. Ayrica, ic paydaslardan olan [iBF
Dekanligi ve Rektorlikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda bdlimde yapilan/yapilacak olan
faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir. Dis paydaslar olarak
belirlenen bolim mezunlari ve sektor'tetrsil€ilefi- bolim program ciktilarinin ve program gretim
amaglarinin belirlenmesi konularinda’gdriig e Onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan
YOK, OSYM, MEB tarafindan cikarilanfyasa/ye yohetmeliklere gore bolimde
degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir.

isletme bolimii program dgretim amaclari esasen égrencilerin mesleki ve akademik kariyer
gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiyi verecek sekilde olusturulmustur. ic paydaslardan
alinan istek, gorus ve 6neriler dogrultusunda program iceriginde zenginlestirmeler yapilmaktadir.
ic paydaslardan cesitli yéntemler ile (memnuniyet anketleri, 5grenci temsilcisi, bélim dgretim
elemanlarinin gorislerinin alinmasi vb.) elde edilen bilgiler, kalite komisyonunda
degerlendirildikten sonra, genellikle boliim genel kurullarinda goérisulerek karara baglanmakta;
gerekli durumlarda fakdlte dekanligina sunulmaktadir. Segmeli ders havuzunun giincellenmesi,
mesleki derslerde uygulama oraninin arttirilmasi, sektor temsilcilerinin egitim streglerinde daha
aktif olarak katilmasina yénelik uygulamalar (seminer, konferans, uygulamali dersler, workshop
vb.), ic paydas gereksinimine gore gerceklestirilen glincellemeler arasinda degerlendirilebilir.

30. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&m2=1&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFgyqY9JN1hVOg09EhpLp_BdUMOFJV...

12/45



EYsak2As e S ayist: 20.12.2022-E.302697 1y Tesi/vUKSEKOKULU PROGRAM 67 DEGERLENDIRME FORMU (Copy)

31. Bashkla ilgili aciklamalariniza yénelik kanitlarinizi yukleyiniz.

(&7

28. Soru Kanit-1_ MUSTAFA INCEKARA.pdf

G

28. Soru Kanit-2 MUSTAFA INCEKARA.pdf

(&7

29. Soru Kanit-1_ MUSTAFA INCEKARA.pdf

29. Soru Kanit-2. MUSTAFA INCEKARA.pdf

(&7

(&7

29. Soru Kanit-3 MUSTAFA INCEKARA.pdf

(&7

29. Soru Kanit-4 MUSTAFA INCEKARA.pdf

Egitim ve 6gretim slreclerinin yonetimi

Kurum, egitim ve 6gretim streclerini  bitiincul olarak yonetmek Uzere;
organizasyonel yapilanma (Universite egitim ve dgretim komisyonu, 6grenme ve
ogretme merkezi, vb.), bilgi ydnetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim
ve 6gretim suregleri Ust yonetimin koordinasyonunda yuritilmekte olup; bu streglere
iliskin gérev ve sorumluluklar tanimlanmistir.

Egitim ve 6gretim programlarinin - tasarlanmasi, yuruttlmesi, degerlendirilmesi ve
glincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir.
Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (mifredat), egitim hizmetinin
verilme bigimi (6rgiin, uzaktan, karma, aciktan), 6gretim yéntemi ve dlgme-
degerlendirme uyumu ve tiim bu sureclerin  koordinasyonu Ust yonetim tarafindan
takip edilmektedir.
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32. Egitim ve 6gretim sureclerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma
ile ilke ve kurallar kanitlaryla agiklayiniz. *

Planlama Faaliyetleri
Egitim ve 6gretim suregleri Gst yonetimin koordinasyonunda yuritilmekte olup; bu streclere
iliskin gorev ve sorumluluklar tanimlanmustir.

Uygulama Faaliyetleri

Egitim programlarinda yer alan amag ve hedefler dogrultusunda farkl 6lgme yontemleri
kullanilmaktadir. Dersler uygulanan 6lgme sistemleri asagida belirtilmistir: klasik yazili sinav,
coktan se¢cmeli sinavlar, sunum yapma ve benzeri. Dogru, adil ve tutarli degerlendirmeyi glivence
altina almak icin stregler (sinavlarin / notlandirmanin / derslerin tamamlanmasinin / mezuniyet
kosullarinin 6nceden belirlenmis ve ilan edilmis kriterlere dayanmasi vb.) dnceden tanimlanmis
streclerle yurGtlilmektedir. Arasinav, final ve biitlinleme sinav tarihleri akademik takvimde, ek
sinav ve mazeret sinav tarihleri ise Parh(kkale ikfisadijve idari Bilimler Fakiiltesi'nin internet
sayfasinda ilan edilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Notlarin 6grenci isleri bilgi sistemine belirlenen streler icinde girilmesi Ust yonetici denetimi ile
saglanmakta, basari ve mezuniyet sartlari ilgili ydnetmelikler dogrultusunda amacina uygun olarak
yerine getirilmektedir.

33. Egitim 6gretim slreclerini degerlendirme ve iyilestirmesine yonelik
uygulamalar kanitlanyla agiklayiniz. *

Ayrica, isletme Bolumi 6grencileri tarafindan kurulan, akademik danismanhgi isletme balimd
dgretim Uyelerinden olan Ogrenci Toplulugu tarafindan organize edilen etkinliklere (Kariyer
Gunleri, Kisisel Gelisim Semineri gibi) katilan, alaninda uzman kisilerle gériismeler gértismeler
yapmakta ve goruslerini almaktadirlar. Bolim baskanhgi tarafindan ic ve dis paydaslardan alinan
gorls ve oneriler, Bolim Kuruluna sunulmaktadir. B&lim Kuruluna sunulan bu goris ve dneriler,
bolim 6gretim elemanlari tarafindan tartisilip gorusuilerek bir karara baglanmaktadir. Bolim Kurul
toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goris ve oneriler disinda, program 6gretim amacglari,
program ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (mifredat) ve iceriginin olusturulmasi, egitim-
dgretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin gelistirilmesi konulari
gorusllmektedir. Bolim kurulunda gorustlen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim
faaliyetlerinin stirdrilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve dénem sonu sinavlari,
ogrenci anketleri, boltim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, bélimdeki diger
komisyonlarin faaliyetleri, anabilim dali ve 6gretim Uyelerinin gorisleri ve dis paydas gorisleri
egitim ve ogretimin stirdiirilmesinde ve degerlendiriimesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda
elde edilen bilgiler bolim baskanligi tarafindan dogrudan degerlendirilmektedir.
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34. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rI?qeerecelendir O O @ O O

35. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

32. Soru Kanit-1 MUSTAFA INCEKARA.pdf

&7

@

32. Soru Kanit-2 MUSTAFA INCEKARA.pdf

(&7

32. Soru Kanit-3 MUSTAFA INCEKARA.pdf

(&7

32. Soru Kanit-4 MUSTAFA INCEKARA.pdf

33. Soru Kanit-1 MUSTAFA INCEKARA.pdf

(&7

(&7

33. Soru Kanit-2 MUSTAFA INCEKARA.pdf

Ogretim yontem ve teknikleri

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&m2=1&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFgyqY9JN1hVOg09EhpLp_BdUMOFJV...  15/45


https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/mincekara_posta_pau_edu_tr/Documents/Uygulamalar/Microsoft%20Forms/FAK%C3%9CLTES%C4%B0Y%C3%9CKSEKOKULU%20PROGRAM%20%C3%96Z%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%2018/Ba%C5%9Fl%C4%B1kla%20ilgili%20a%C3%A7%C4%B1klamalar%C4%B1n%C4%B1za%20y%C3%B6nelik%20kan%C4%B1tlar%C4%B1/32.%20Soru%20Kan%C4%B1t-1_MUSTAFA%20INCEKARA.pdf
https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/mincekara_posta_pau_edu_tr/Documents/Uygulamalar/Microsoft%20Forms/FAK%C3%9CLTES%C4%B0Y%C3%9CKSEKOKULU%20PROGRAM%20%C3%96Z%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%2018/Ba%C5%9Fl%C4%B1kla%20ilgili%20a%C3%A7%C4%B1klamalar%C4%B1n%C4%B1za%20y%C3%B6nelik%20kan%C4%B1tlar%C4%B1/32.%20Soru%20Kan%C4%B1t-2_MUSTAFA%20INCEKARA.pdf
https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/mincekara_posta_pau_edu_tr/Documents/Uygulamalar/Microsoft%20Forms/FAK%C3%9CLTES%C4%B0Y%C3%9CKSEKOKULU%20PROGRAM%20%C3%96Z%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%2018/Ba%C5%9Fl%C4%B1kla%20ilgili%20a%C3%A7%C4%B1klamalar%C4%B1n%C4%B1za%20y%C3%B6nelik%20kan%C4%B1tlar%C4%B1/32.%20Soru%20Kan%C4%B1t-3_MUSTAFA%20INCEKARA.pdf
https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/mincekara_posta_pau_edu_tr/Documents/Uygulamalar/Microsoft%20Forms/FAK%C3%9CLTES%C4%B0Y%C3%9CKSEKOKULU%20PROGRAM%20%C3%96Z%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%2018/Ba%C5%9Fl%C4%B1kla%20ilgili%20a%C3%A7%C4%B1klamalar%C4%B1n%C4%B1za%20y%C3%B6nelik%20kan%C4%B1tlar%C4%B1/32.%20Soru%20Kan%C4%B1t-4_MUSTAFA%20INCEKARA.pdf
https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/mincekara_posta_pau_edu_tr/Documents/Uygulamalar/Microsoft%20Forms/FAK%C3%9CLTES%C4%B0Y%C3%9CKSEKOKULU%20PROGRAM%20%C3%96Z%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%2018/Ba%C5%9Fl%C4%B1kla%20ilgili%20a%C3%A7%C4%B1klamalar%C4%B1n%C4%B1za%20y%C3%B6nelik%20kan%C4%B1tlar%C4%B1/33.%20Soru%20Kan%C4%B1t-1_MUSTAFA%20INCEKARA.pdf
https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/mincekara_posta_pau_edu_tr/Documents/Uygulamalar/Microsoft%20Forms/FAK%C3%9CLTES%C4%B0Y%C3%9CKSEKOKULU%20PROGRAM%20%C3%96Z%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%2018/Ba%C5%9Fl%C4%B1kla%20ilgili%20a%C3%A7%C4%B1klamalar%C4%B1n%C4%B1za%20y%C3%B6nelik%20kan%C4%B1tlar%C4%B1/33.%20Soru%20Kan%C4%B1t-2_MUSTAFA%20INCEKARA.pdf

EYsak2As e S ayist: 20.12.2022-E.302697 1y Tesi/vUKSEKOKULU PROGRAM 67 DEGERLENDIRME FORMU (Copy)

Ogretim yontemi 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 5grenme odaklidir.
Tum egitim tirleri icerisinde (6rglin, uzaktan, karma) o egitim tlrinin dogasina uygun;
ogrenci merkezli, yetkinlik temelli, stire¢ ve performans odakli disiplinlerarasi,
buttnleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi 6nceleyen yaklasimlara yer verilir.
Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi, motivasyon ve bagliligina
odaklanilmistir.

Orglin egitim stirecleri 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans dégrencilerini kapsayan;
teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yliz 8grenme, proje temelli 5grenme gibi
yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin arastirma sireclerine katilimi
mufredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Tim bu siireclerin uygulanmasi,
kontrol edilmesi ve gereken 6nlemlerin alinmasi sistematik olarak degerlendirilmektedir.
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36. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim ydntemlerini kanitlariyla
aciklaymiz. *

Bkz. 213 ISLETME-INGILIZCE - EGITIM OGRETIM YONTEMLERI
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=38&br=208&bl=53&pr=3578&dm="18ps=0

BAZI EGITIM OGRETIM YONTEMLERI

Tartisma: Duruma gore siniftaki bltiin 6grencilerin ya da sinifin belli bir kisminin katilimini
saglayan bir ydntemdir. Bu ydntemde, grup Uyeleri tartisma konusunu cesitli géris noktalarina
gore ele alarak tartisirlar ve problem ¢6zme ile ilgili alternatif gorisler ortaya ¢ikarirlar. Tartismada
esas olan noktalardan biri; grubun birlikte diisiinme ve distincelerini belli bir mantik 6riinttsi
icinde ifade etme cabasidir. .

Ornek Olay: Ornek olay incelemesi, 6grencilerin gercek ve sorunlu bir olaya aktif olarak katilarak
¢dzlimlemeci bir bakis acisini kullanmalarini gerektiren bir yontemdir. Sorunlu olay gercek ya da
gercege cok yakin olabilir. Olayr anlatap veZgerekli ¥ériteri kapsayan bir dokiiman Gizerinde calisan
ogrenci(ler), olayr 6grenir, verileri ¢coziimler,soranu degerlendirirler. Birlikte tartisarak olayin
nedenine ya da cdziimiine iliskin 6neriler,gelistiritler: Ozellikle sosyal bilimlerde pek cok konuyu,
ornek olay biciminde sinifa getirmek olanaklidir.

Sorun (Problem) Cozme: Bir sliphe veya belirsizlikten dogan herhangi bir duruma sorun adi
verilmektedir. Genellikle insan hayatinda engelleyici veya rahatsizlik verici bir roli olan sorunlar
bilimsel ydntemin asamalariyla ele alinarak ¢ozulurler. (a) Sorun belirlenir. (b) Sorun tanimlanir. (c)
Olasi ¢6ziim yollari aranir ve hipotez gelistirilir. (d) C6zim yolu sinanir. (e) Sinama dogru ¢éziime
gotirirse hipotez dogrulandigi icin genellemeye gidilir. (f) Sinama dogru ¢6ziime goétiirmezse,
geriye donulerek sinama etkinlikleri gézden gegirilir, secilen diger bir hipotez tekrar sinanir.
Soru-Cevap: Kullanilan farkl tipteki sorularla (birlestirici, ayirici, degerlendirme, bilgi isteyen,
motive edici ve beyin firtinasi) 6grencinin suireg icinde daha aktif bir konuma gelse de, 6gretmen
merkezli ydntemlerdendir. Amaca hizmet eden ve miimkiin oldugunca 6grenciyi diistinceye sevk
edecek sorular sorulmali. Yanlis bile olsa, dgrencilerin diisiincelerini rahat ifade etmeleri ve
konusmalari, hem 6grenmeleri hem de kendilerine gtiven kazanma acisindan buytik nem
tasimaktadir.

isbirlikli grenme: isbirlikli 5grenme, dgrencilerin ortak bir amac icin birlikte calismalari esasina
dayanan bir 6grenme turldur. Farkli yetenekte olan ¢ocuklar, heterojen gruplarda bir araya gelip,
birlerine yardimai olarak égrenirler. isbirligi kurma sirasinda yardim etme ve yardim alma, icinde
bulundugu grup birliginin farkina varma gibi dnemli deneyimler edinilir.

Proje: Proje tabanli 6grenim, 6grencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira dis
uriinler olusturmaya yonlendiren bir 6gretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarini kullanmalarina
olanak saglar ve olaylara genis agidan bakmalarini gerektirir.

Gezi: Ogrenmeyi sinif disina tasiyan bir yéntemdir. Ogrencileri fabrika, miize, kiitiiphane, cesitli
devlet kurumlari, dag, orman, gol, park, bahce gibi yerlere géturerek oralarda dogrudan gozlem
yaptirilarak bilgi edinmeyi saglayan bir yontemdir.

Miinazara: Minazara, bir konu tzerinde, belli kural ve yontemlere uyularak yapilan tartisma
turtdur. Mlnazara, ikiserli veya Ugerli iki grup dgrencinin bir fikrin, eylemin veya énerinin taraf ve
karsi noktalarini ortaya koymasidir. Amag bir konudaki birbirine zit fikirleri tartismaktir.

Zit Panel: iki gruptan birinin sadece soru soran, digerinin ise yanit veren rollerini Gistlenmesi ile
olur. Bu teknik ile islenmis olan konularin tekrar edilmesi mimkiin olmaktadir.

Beyin Firtinasi: Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun ¢éziimiine
iliskin miimkdtin oldugunca ¢ok ¢o6ziim yollarini elde etmek icin diizenlenmis olan bir grup
calismasi surecidir.
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37. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin uygulamalar kanitlariyla
aciklayiniz. *
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Bkz. 213 ISLETME-INGILIZCE - EGITIM OGRETIM YONTEMLERI
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=3&br=20&bl=53&pr=357&dm="18ps=0

BAZI EGITIM OGRETIM YONTEMLERI

Tartisma: Duruma gore siniftaki blttin 6grencilerin ya da sinifin belli bir kisminin katilimini
saglayan bir ydntemdir. Bu ydntemde, grup Uyeleri tartisma konusunu cesitli géris noktalarina
gore ele alarak tartisirlar ve problem ¢d6zme ile ilgili alternatif goriisler ortaya gikarirlar. Tartismada
esas olan noktalardan biri; grubun birlikte diisinme ve dustincelerini belli bir mantik 6riintusi
icinde ifade etme cabasidir.

Ornek Olay: Ornek olay incelemesi, 6grencilerin gercek ve sorunlu bir olaya aktif olarak katilarak
¢ozlimlemeci bir bakis acisini kullanmalarini gerektiren bir yontemdir. Sorunlu olay gercek ya da
gercege cok yakin olabilir. Olayr anlatan ve gerekli verileri kapsayan bir dokiiman tizerinde calisan
ogrenci(ler), olayr 6grenir, verileri ¢cdziimler, sorunu degerlendirirler. Birlikte tartisarak olayin
nedenine ya da ¢ézimuine iliskin 6neriler gelistirirler. .

Sorun (Problem) Cozme: Bir stiphe veya-belirsizlikten-degan herhangi bir duruma sorun adi
verilmektedir. Genellikle insan hayatinda’engéelleyici veya rahatsizlik verici bir roli olan sorunlar
bilimsel ydntemin asamalariyla ele almatak-cézdlirler. (a) Sorun belirlenir. (b) Sorun tanimlanir. (c)
Olasi ¢ozim yollari aranir ve hipotezgelistitilir.(dY CozUim yolu sinanir. (e) Sinama dogru ¢6ziime
gotirirse hipotez dogrulandigi icin genellemeye gidilir. (f) Sinama dogru ¢éziime gétiirmezse,
geriye donulerek sinama etkinlikleri gézden gecirilir, segilen diger bir hipotez tekrar sinanir.
Soru-Cevap: Kullanilan farkli tipteki sorularla (birlestirici, ayirici, degerlendirme, bilgi isteyen,
motive edici ve beyin firtinasi) dgrencinin siireg icinde daha aktif bir konuma gelse de, 6gretmen
merkezli yontemlerdendir. Amaca hizmet eden ve miimkiin oldugunca 6grenciyi diistinceye sevk
edecek sorular sorulmali. Yanlis bile olsa, 6grencilerin distincelerini rahat ifade etmeleri ve
konusmalari, hem 6grenmeleri hem de kendilerine gliven kazanma acisindan biyiik 6nem
tasimaktadir.

isbirlikli 6grenme: isbirlikli 6grenme, dgrencilerin ortak bir amac icin birlikte calismalari esasina
dayanan bir 6grenme tirldur. Farkli yetenekte olan cocuklar, heterojen gruplarda bir araya gelip,
birlerine yardimci olarak égrenirler. isbirligi kurma sirasinda yardim etme ve yardim alma, iginde
bulundugu grup birliginin farkina varma gibi dnemli deneyimler edinilir.

Proje: Proje tabanli 6grenim, 6grencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira dis
Urdnler olusturmaya yonlendiren bir 6gretim yoludur.

Gezi: Ogrenmeyi sinif disina tasiyan bir yontemdir. Ogrencileri fabrika, miize, kiitiiphane, cesitli
devlet kurumlari, dag, orman, gol, park, bahce gibi yerlere géturerek oralarda dogrudan gozlem
yaptirilarak bilgi edinmeyi saglayan bir yontemdir.

Miinazara: Minazara, bir konu tzerinde, belli kural ve yontemlere uyularak yapilan tartisma
turadir. Minazara, ikiserli veya Ugerli iki grup 6grencinin bir fikrin, eylemin veya 6nerinin taraf ve
karsi noktalarini ortaya koymasidir. Amag bir konudaki birbirine zit fikirleri tartismaktir.

Zit Panel: iki gruptan birinin sadece soru soran, digerinin ise yanit veren rollerini tGstlenmesi ile
olur. Bu teknik ile islenmis olan konularin tekrar edilmesi mimkin olmaktadir. Sinif ikiye ayrilir.
Yarisi soru soran yarisi da cevap veren grup icinde yer alir. Uygulamaya gecilmeden dnce
konusmalari yonetecek lider secilir. Her bir bolim tekrar dort ya da alti kisilik gruplara ayrilir. Soru
soracaklar sorularini tespit ederken digerleri de kendilerine sorulmasi muhtemel olan sorulara
cevap hazirlar. r.

Beyin Firtinasi: Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun ¢éziimiine
iliskin mimktin oldugunca ¢ok ¢oziim yollarini elde etmek icin diizenlenmis olan bir grup
calismasi strecidir.
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38. Agiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

39. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

Sorular 36 37 46 PAU Egitim Ogretim Bilgi Sis MUSTAFA INCEKARA.pdf

Olcme ve degerlendirme

Ogrenci merkezli 6lcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
yUrutilmekte ve dgrencilerin kendini ifade etme olanaklari mimkin oldugunca
cesitlendirilmektedir.

Olcme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklari ve bazilan siirec  odakli
(formatif) 6dev, proje, portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir. Ders kazanimlarina
ve egitim tirlerine (6rguin, uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri planlamakta ve
uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve giivenligi  (6rgtin/cevrimici sinavlar, dezavantajli
gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalari bulunmaktadir.

Olcme ve degerlendirme uygulamalarinin - zaman ve kisiler arasinda tutarliigi ve
glvenirligi saglanmaktadir. Kurum, dlgme-degerlendirme yaklasim ve olanaklarini
ogrenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali  bicimde iyilestirmektedir Bu
iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolU, hedeflerle uyumu ve alinan
onlemler irdelenmektedir.
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40. Programinizdaki 6lcme ve degerlendirmeye yonelik uygulamalari kanitlariyla
aciklaymiz. *

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITESI ONLISANS, LISANS EGITiM VE OGRETIM YONETMELIGI
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4%9Fit
iMm%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Her turld yanyl ici ve genel sinav degerlendirmeleri, 100 tam puan Uzerinden tam sayi esasina
gore notlandirilir. Dersin sorumlu 6gretim elemani, dersin yariyil sonu sinavinin yapildigi tarihi
izleyen yedi glin icinde, derse kayith dgrencilerin 100°lik sisteme gore belirlenmis basari puanini
otomasyon sistemine girer. Sube basari puani ortalamasi, yariyil sonu sinavina giren tim
ogrencilerin basari puanlari toplaminin 6grenci sayisina bolinmesi ile elde edilir.

Basari puani 6grencinin yariyil/dénem ici calismalarindan aldigi notlar ve yariyil/dénem sonu sinav
notu degerlendirilerek belirlenir. Her bir dersin degerlendirme kriterleri; dersin sorumlu 6gretim
elemani tarafindan yariyil/dénem basinda otomasyon sistemine girilerek ilan edilir. ilgili 6gretim
elemani tarafindan belirlenen sayida yapilah’ddév, pfofe, seminer, rapor, arazi/klinik/laboratuvar
uygulamalari ve benzeri calismalar ilezkgciijcosingv ve ara sinavlardan alinan notlar 6grencinin
yariyill/donem ici notlari olarak degerlendirilir.

Yariyill/dénem ici notlarinin her birinin ders basari puanina katkisi toplami %30-%50 araliginda
olmak kosulu ile ilgili 6gretim elemani tarafindan belirlenir. Herhangi bir yariyil/donem igi
notunun ders basari puanina katkisi yariyil/dénem sonu sinavinin katkisindan fazla olmaz. Her
ders igin en az bir ara sinav yapilir. Her ders icin bir yariyill/dénem sonu sinavi yapilir. Yaryil/dénem
sonu sinavinin ders basari puanina katkisi %50-%70 Araliginda olmak kosulu ile ilgili 6gretim
elemani tarafindan yariyil/déonem basinda belirlenir. Ders basari puanina katkisi olan her tirlG
yartyll/donem ici calisma, yariyil/dénem sonu sinavindan dnce olmak kosulu ile en ge¢ on bes
glinde sonuglandirilarak ilan edilir. Basari degerlendirmede Senato tarafindan belirlenen esaslara
gore bagil degerlendirme sistemi veya mutlak degerlendirme sistemi esas alinir.
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41. Dezavantajli gruplar ve cevrimigi sinavlar gibi 6zel 6lgme tirlerine iliskin
uygulamalari kanitlariyla agiklayiniz. *

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITESI ENGELLI OGRENCI EGITiM OGRETIM YONERGESI
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/1437/1/Engelli%20%C3%96%C4%9Frenci%20Egitim%20%C3%9
6%C4%9Fretim%20Y%C3%B6nergesi.pdf

Engelli 6grencilerin 6zel durumlarina uymayan ve basarilarini olumsuz etkileyecek kosullar
ortadan kaldirmak ve egitim 6gretimde firsat esitligini saglamak amaciyla destekleyici hizmetlerin
gerceklestiriimesine iliskin sinav uygulamalari usul ve esaslari asagida belirtildigi gibidir:

a) Sinavlarla ilgili duyurular, engelli dgrencilerin 6zel durumlar géz 6niinde bulundurularak yapilir.
b) Engelli 6grenciler icin sinav salonlarinin erisilebilirligi, ilgili akademik ve idari birimler tarafindan
saglanir.

c) Engelli 6grencinin sistemde tanimlanan engel durumuna uygun yardimci araggereclerle sinava
girmesine, ilgili dgretim elemaninin bilgisi dahilinde izin verilir.

d) ihtiyac duymasi halinde, engelli 6gfenicidif’ siiay siirgsince dinlenme, tuvalet ve benzeri
ihtiyaclarini karsilamasina sinav géreviisininggdzetiminde izin verilir. Bu durumlarda engelli
ogrenciye ek sure verilmez. Engelli Saglk,Kurulu,Raporunda Yonetmelik Ek-1'deki tanilari olan
engelli dgrenci, talep etmesi durumunda Ilgili dersin terminolojisine hakim bir 6gretim
elemanindan okuyucu ve/veya isaretleyici/yazici yardimi alabilir. Okuyucu yardimi alma hakkina
sahip engelli 6grenci talep etmesi durumunda buytik puntolu soru kitapcigr kullanabilir. Blyiik
puntolu soru kitapgigindan yararlanan engelli 6grenciye ayrica okuyucu yardimi verilmez.

Engelli Saglik Kurulu Raporunda Yonetmelik Ek-1'deki tanilari olmadigi halde gérme engeli olan
ogrenci talep etmesi durumunda byik puntolu soru kitapgigr kullanabilir.

Engelli Saglik Kurulu Raporunda Yonetmelik Ek-1 ve Ek-2'deki tanilari olan engelli 6grenciye sinav
sliresinin %25'i kadar ek sire verilir.

Engelli Saglik Kurulu Raporunda, Yonetmelik Ek-3'teki tanilari olan engelli 6grenci, talep etmesi
durumunda ayri bir salonda sinava alinabilir. Bu 6grenciye sinav stiresince engellilik, hastalik veya
diger saglik durumu goz oniinde bulundurularak gerektiginde seker diizeyini 6lcme, astim ilacini
kullanma, oksijen tedavisi alma veya tuvalete cikma gibi durumlar igin izin verilir. Bu durumlarda
engelli 6grenciye ek siire verilmez.

Engelli 6grencinin talep etmesi ve Yonetim Kurulunun uygun gérmesi durumunda engelli
dgrencilerin performansinin en iyi sekilde degerlendirilebilmesi igin 6grencinin engel tirline ve
engel dlzeyine gore ayni bilgiyi 6lcen baska sorular hazirlanir veya esdeger baska bir
degerlendirme yontemi kullanilir.

Sinav tarihinde Yonetmelik eklerinde yer alan tanilarla ilgili gegici saglik probleminin ortaya
¢tkmasi halinde bu Yonerge kapsaminda engelli sinav uygulamalarindan yararlanmak isteyen
Universite 6grencisi durum bildirir saglik raporunu sinav tarihinden en geg bir giin éncesine kadar
ilgili akademik birime sunar.

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITESI ONLISANS, LISANS EGITiM VE OGRETIM YONETMELIGI
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4%9Fit
iMm%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Uzaktan 6gretim programlari kapsaminda ve uzaktan 6gretim yoluyla verilen derslerde yapilacak
ara sinav; yiiz ylize veya elektronik ortamda gozetimli veya gdzetimsiz olarak gergeklestirilebilir.
Yaryil/yilsonu sinavi, bitlinleme, t¢ ders ve azami 6grenim suresi sonundaki ek sinavlar ise ylz
ylize gozetimli olarak gerceklestirilir.
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42. Olcme-degerlendirme yéntemlerinin 6grenci-6gretim elemani geri bildirimi
ders degerlendirme anketleri dikkate alinarak iyilestiriimesine yonelik
uygulamalari kanitlaryla agiklayiniz. *

Ogretim elemanlari ders degerlendirme anket sonuclarini PAU Pusula Bilgi Sistemi tizerinden
gorebilmektedirler. Asagida belirtilen sekmekler takip edilerek sonuclar gortlebilir:

Ogrenci Bilgi Sistemi > Raporlar / Reports > Degerlendirme Anketi Sonuglar

Ogrenci Bilgi Sistemi > Raporlar / Reports > Ders Ogrenme Kazanimi Anket Sonuclari

43. Ac¢iklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gortsteri-alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Zirecelendir O O @ O O

44. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Soru 41 Engelli Ogrenci Egitim Ogretim Yonerg_ MUSTAFA INCEKARA.pdf

Soru 42 MUSTAFA INCEKARA.pdf

u‘j Sorular 40 41 45 50 Paii Onlisans Lisans Egiti MUSTAFA INCEKARA.pdf

Ogrenci kabuli, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi
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Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallari tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke ve
kurallar birbiri ile tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge
talepleri titizlikle takip edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (8rguin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla
edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapilmaktadir.
Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik,
kolaylastirici &nlemler bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kaybi olmamasi yoniinde
uygulamalar vardir.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&m2=1&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFgyqY9JN1hVOgO9EhpLp_BdUMOFJV...  24/45



Eysakdasibg\gSayisi: 20.12.2022-E.30269, 1y 1egi/v IKSEKOKULU PROGRAM 6Z DEGERLENDIRME FORMU (Copy)

45. Programa hangi surecle 6grenci kabul edildigini kanitlanyla aciklayiniz.
(Merkezi yerlestirme, yatay/dikey gecis, ¢ift anadal, yandal, 6zel yetenek,
YOS sinavlari vb.) *

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITESI ONLISANS, LISANS EGITiM VE OGRETIM YONETMELIGI
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4%9Fit
iMm%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Kayrt ve Kabul islemleri:

Universitenin nlisans ve lisans programlarina kayit yaptirabilmek icin, 6zel yetenek sinaviyla
dgrenci kabul eden programlar icin ilgili sinavda basarili olmak, diger programlar icin Ol¢me,
Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan ilgili programa yerlestirilmis olmak, uygulama
esaslar Senato tarafindan belirlenen Yurt Digi Ogrenci Segme Sinavi ve diger kabul kogullarini
saglamis olmak veya yatay gegis yapmis olmak gerekir.

Yatay gecisler:

Universitenin énlisans ve lisans programiatina yapiladedk 6grenci yatay gecisleri; 24/4/2010 tarihli
ve 27561 sayili Resmi Gazete'de yayiphlahdr,Yaksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegjs,Qift Anadal;Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik hiikiimlerine ve Senato tarafindan belirlenen esaslara gére
yuratalr.

ilgili yonetim kurulu tarafindan yatay gegcis talepleri degerlendirilir, ilgili mevzuat cercevesinde
uygun gorilen basvurular onaylanir. Basvurusu onaylanan 6grencilere uygulanacak intibak
islemleri, ilgili yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

Dikey gecisler:

Universitenin lisans programlarina basvuran dikey gecis 6grencileri, OSYM tarafindan yerlestirilir.
Dikey gecis 6grencilerinin kayit islemleri, 19/2/2002 tarihli ve 24676 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Meslek Yiiksekokullari ve Acikégretim On Lisans Programlari Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine Devamlar Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine ve Senato tarafindan belirlenen esaslara
gOre yuratalar.

Uluslararasi ortak program ve yabanci uyruklu 6grenci kayitlari:

Universiteye kayrt olmak isteyen yabanci uyruklu égrenciler ile Universite'nin yurtdisindaki bir
Universite ile ortak diizenleyecegi programlara ait 6grencilerin kayit islemleri; 2547 sayili Kanunun
45 inci maddesi ve 28/12/2006 tarihli ve 26390 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yiksekogretim
Kurumlarinin Yurtdisindaki Kapsama Dahil Yiiksekdgretim Kurumlariyla Ortak Egitim ve Ogretim
Programlari Tesisi Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ile Yiksekogretim Kurulu ve Senato kararlarina
gore yuratalar.

Ozel 6grenciler:

Ozel 8grenci, bir yiiksekégretim kurumunda kayith 8grenci olup; farkli bir yiiksekégretim ortami,
kdltard, kazanimi edinmek isteyen veya 6zel durumu, saglik ve benzeri nedenlerle kayitlari kendi
universitelerinde kalmak sartiyla farkli bir yliksekdgretim kurumunda egitimine devam etme
imkani taninan égrenciyi ifade eder. O

Yan dal:

Yan dal programlari 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yiksekdgretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik hiikiimlerine ve Senato
tarafindan belirlenen esaslara gore ylritilir. Yandal programlarina kayit olabilmek icin 6grencinin
en az Uguncu yariyll 6grencisi olmasi ve akademik ortalamasinin en az 2.75 olmasi gerekir.

Gift anadal:

Cift anadal programlar Yiiksekégretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin
Yonetmelik hilkiimleri ve Senato tarafindan belirlenen esaslara gore yuratalar.
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Kontenjanlar 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yiksekogretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gére Senato
tarafindan belirlenir.

Pamukkale Universitesi Yurt Disindan Ogrenci Secme Sinavi (PAUYOS):

Pamukkale Universitesinin én lisans ve lisans programlarina yurtdisindan égrenci kabul
edilmektedir.

46. Onceki 6grenmelerin taninmasina iliskin tanimli ilke ve kurallari kanitlariyla
belirtiniz. *

Bkz. 213 ISLETME-INGILIZCE - GENEL BILGILER - Onceki Egitimlerin Taninmasi
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=1&dzy=3&br=20&bl=538&pr=357&dm=,1 &ps=0

Turkiye'deki yiiksekdgretim kurumlatindan Pamukkale Universitesine yatay gecis yapmak isteyen
dgrencileri icin “Yiksekégretim Kurumilarinda Onelisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlararasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin
Yonetmelik” hiikiimleri uygulanir. Ortak zorunlu yabanci dil dersleri muafiyet sinavi, giiz yariyili
basinda akademik takvimde belirtilen tarihte yapilir. Bu sinav igin mazeret sinav hakki verilmez.
Ortak zorunlu yabanci dil muafiyet sinavina, hazirlik programi bulunmayan fakilte/meslek
ylksekokulu/ytksekokul 6grencileri girer. Muafiyet sinavina girecek 6grenciler, akademik
takvimde belirtilen sire icerisinde ilgili birime basvurur. Ayrica; Yabanci dil hazirlik programi
bulunan boliimlere ilk kez kayit yaptiran 6grenciler, akademik yil baslamadan énce diizey
belirleme ve yeterlik sinavina girerler. Ogrenciler bu sinavda aldiklar puana gére baslangic, orta-
alt diizey veya orta diizey gruplarindan birine yerlestirilir veya yeterlik puanina sahip olanlar
hazirlik egitiminden muaf tutulur. Bu gruplarin puan araliklar Yiksekokul Mudurligu tarafindan
belirlenir. Sinav sonuclari ilgili yerlerde ve Yabanci Diller Yiksekokulunun internet sitesinde
duyurulur. Zorunlu hazirlik egitimine kabul edilen bélim/programlara kayit yaptiran
ogrencilerden diizey belirleme ve yeterlik sinavina girmeyenler egitim-6gretime baslangic
dlizeyinden baglar.

47. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilar dikkate alinarak
yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. *

Ekte verilmistir.
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48. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

49. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Sorular 36 37 46 PAU Egitim Ogretim Bilgi Sis MUSTAFA INCEKARA.pdf

Soru 47 MUSTAFA INCEKARA.pdf

Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullar, mezuniyet karar strecleri acik, anlasilir,
kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasiimistir. Sertifikalandirma
ve diploma islemleri bu tanimli siirece uygun olarak ylrittlmekte, izlenmekte ve
gerekli onlemler alinmaktadir.
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50. Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onayi ve
yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin tanimh slirecler ve mevcut
uygulamalari kanitlaryla agiklayiniz. *

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITESI ONLISANS, LISANS EGITiM VE OGRETIM YONETMELIGI
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4%9Fit
iMm%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Mezuniyet ve diploma:

Onlisans/lisans 6grenimini tamamlamis ve mezuniyeti icin asagidaki sartlari saglamis 6grenci
mezun sayilir:

a) Kayith oldugu program miifredatinda tanimlanan tiim derslerden gecer not ya da kosullu gecer
not almak,

b) Programi tamamlamak icin &nlisans dlizeyinde 120, lisans dlizeyinde 240 kredi almis olmak,

¢) 32 nci maddede yer alan Tablo 1'e gore degerlendirilen dgrenciler icin en az 2.25, Tablo 2'ye
gore degerlendirilen 6grenciler icin enfaz 2:30 akadéniik ortalamaya sahip olmak,

Basari notlar:

MADDE 32:

Universitede dersler icin alinan basari puanlarina karsilik gelen basari notlari, basari notu katsayisi
ve bu basari notlarinin geger not, kosullu geger not ya da basarisiz not olarak tanimlarinda Senato
tarafindan belirlenen esaslar cercevesinde asagidaki tablolar kullanilir:

Tablo 1. 2018-2019 Egitim-Ogretim Yili ve Sonrasinda Pamukkale Universitesine Kayit Olan
Ogrenciler icin Basan Notu Tablosu: Ekte verilmistir.

Tablo 2. 2018-2019 Egitim-Ogretim Yilindan Once Pamukkale Universitesine Kayit Olup
Programindan Ders Alan Ogrenciler icin Basari Notu Tablosu: Ekte verilmistir.

¢) Mfredatta tanimli staj ve benzeri ders disi etkinlikleri basari ile tamamlamak, varsa diger
mezuniyet kosullarini yerine getirmek,

d) 41 inci maddede belirtilen nedenlerle Universite ile ilisigi kesilmemis olmak.

(2) Bir programin mezuniyet kosullarini saglayan 6nlisans égrencileri 6nlisans diplomasi, lisans
ogrencileri lisans diplomasini almaya hak kazanir.

(3) Mezuniyet islemlerinin baslatilmasi icin 6grencinin basvurusu beklenmeden otomasyon
sisteminden alinan rapor dogrultusunda danismanin dnerisi, mezuniyet komisyonunun gorisi ve
ilgili ydnetim kurulu karari ile 6grencinin mezun olduguna karar verilir. Ogrencinin mezuniyet ve
diploma islemleri icin gerekli evraklar Ogrenci isleri Daire Baskanligina génderilir. Mezuniyetine
karar verilen 6grencinin 6grencilik statlisii sona erer. Mezun olmaya hak kazanan 6grenciye, her
ne sebeple olursa olsun ilgili dénemden sonra ders aldirilmaz.

(4) Ogrenciye mezuniyetinde diploma ile birlikte diploma eki ve not durum cizelgesi verilir.

Derece ve onur &diilleri

(1) Bahar yariyilinda mezun olan 6grencilerin genel ortalamalari esas alinarak siralama yapilir. Her
programda ilk Gg¢ sirayr alan 6grenciler program birincisi, ikincisi, G¢tinclisi unvanlari ile mezun
olurlar. Bu unvanlar 6grencinin not durum cizelgelerinde gosterilir ve belge verilir.

(2) Akademik ortalamasi 3.50'den 3.75'e kadar olanlar onur 6grencisi, 3.75 ve Uzerinde olanlar
yuksek onur 6grencisi sifatlariyla mezun olur, bu durum 6grencinin not durum cizelgelerinde
gosterilir ve belge verilir.

Akademik Danismanlik Hizmetlerinin YarGtilmesi

Bkz. PAMUKKALE UNIVERSITESI AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/386/3/Pamukkale%20%C3%9Cniversitesi%20Akademik%20Dan
%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20Y%C3%B6nergesi.pdf

Pamukkale Universitesi 6grencilerine, Universite 6gretim elemanlari tarafindan verilen akademik

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&m2=1&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFgyqY9JN1hVOgO9EhpLp_BdUMOFJV...  28/45



Eysakdasibg\gSayisi: 20.12.2022-E.30269, 1y 1egi/v IKSEKOKULU PROGRAM 6Z DEGERLENDIRME FORMU (Copy)

danismanlik hizmeti verilir.
Egitim-0gretim strecinde akademik danismanin bu kapsamdaki bazi gorevleri;

« Gereksinimi olan 6grencilerin talep etmesi halinde psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti
almasini kolaylastirmak,

« Ogrencinin basvurusu halinde basarisizlik nedenlerini 6grenci ile gériismek,

« Ogrencileri mevzuattaki ve programdaki degisiklikler hakkinda bilgilendirmek,

* Meslek ve kariyer planlamasi konusunda 6grencilere yardimci olmak,

« PAU Pusula Bilgi Sistemi, Mesaj Merkezinden, danismanligindaki égrenciler tarafindan yapilan
bildirimleri takip ederek ilgili bagvuruya ¢6ziim tretmek.

51. Aciklamalariniz kapsaminda baglik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gortsteri-alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rl?qeerecelendir O O @ O O

52. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi ytkleyiniz.

Soru 50 Pamukkale Universitesi Akademik Danis. MUSTAFA INCEKARA.pdf

Sorular 40 41 45 50 Paii Onlisans Lisans Egiti MUSTAFA INCEKARA.pdf

Soru 50 MUSTAFA INCEKARA.pdf

Ogrenme ortam ve kaynaklari
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Sinif, laboratuvar, kiitiiphane, stlidyo; ders kitaplari, cevrimigi (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
dgrencilerin - bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin
kullanimi izlenmekte ve iyilestiriimektedir.

Kurumda egitim-ogretim ihtiyaclarina timiyle cevap verebilen, kullanici dostu,
ergonomik, es zamanli ve es zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme
ayrica 6lgme ve degerlendirme ve hizmetici egitim olanaklarina sahip bir 5grenme
yonetim sistemi  bulunmaktadir.

Ogrenme ortami ve kaynaklar 6grenci-dgrenci, dgrenci-6gretim elemani ve dgrenci-
materyal etkilesimini gelistirmeye yonelmektedir.

53. Siniflar, laboratuvarlar ve diger'6grenme ortamlarinin, program egitim
amaclarina ve program ciktilarina ufasmak icin yeterliligini niteliksel ve
niceliksel olarak irdeleyiniz. ilgili Kanitlari yiikleyiniz. *

Fakiltemizde 3 blokta toplam 38 Sinif bulunmaktadir. A blokta 14 sinif yer almaktadir. Bunlardan
iki tanesi amfi seklinde digerleri normal siniftir. B blokta 6 sinif, C blokta ise 18 sinif bulunmaktadir.
Siniflarin kapasitesi ortalama 80 kisiyken amfilerden biytik olanin kapasitesi 200'tn tzerinde,
kiiglik amfinin kapasitesi ise 165 kisidir. Siniflarin ortami, program egitim amaclarina ulasmada
niteliksel ve niceliksel bakimdan yeterlidir. Tum siniflarda projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Ayrica
siniflar Isinma ve aydinlatma agisindan egitim ve 6gretime uygundur. Siniflarin bircogunda yaz
doéneminde ders islemeye uygun olacak sekilde klimalar bulunmaktadir.

Fakilltemizde, iki tanesi B blokta 2 tanesi C blokta olmak Uizere toplam 4 adet bilgisayar
laboratuvari bulunmaktadir. Fakiltemizde kurulu B Bloktaki ilk bilgisayar laboratuvarimiz 51 ade,t
ikinci laboratuvar ise 43 bilgisayardan olusmaktadir. C bloktaki bilgisayar laboratuvarlarinin
kapasiteleri ise sirasiyla 61 ve 48 bilgisayardir. Bilgisayarlarimiz ALL IN ONE bilgisayar dedigimiz
yani timlesik bilgisayarlardan olusmaktadir. icerisinde temel yazilimlarin yiiklenmesinin yani sira
Uluslararasi Ekonomi yaz Seminerlerinde kullanilan GAUSS, STATA, EVIEWS, MATLAB vb. gibi
programlar ve Yonetim Bilisim Sistemleri Bolimi 6grencilerinin derslerinde kullandiklari gerekli
yazilim programlari da yer almaktadir.

Ayrica TradeMaster Kampiis Projesi kapsaminda Is Yatirim ve Pamukkale Universitesi isbirligi ile
Fakiiltemizde kurulan Finans Laboratuvari, “PAU [iBF TradeMaster Finans Platformu” adiyla 2019
tarihinden beri 6grencilerin ve 6gretim Uyelerinin hizmetindedir. Bu alan, dgrencilerin kullanimi
icin TradeMaster Urlnlerinin yikli oldugu bilgisayarlar ile haber kanallarindaki finans
programlarinin takibi icin televizyon yayini ve okuma alani gibi ozellikleri olan bir merkezdir. Bu
merkezde TradeMaster Uriin Grubu araciligiyla sunulan piyasa verileriyle kullanicilar, sadece islem
yapmanin Otesinde veriler Uzerine analiz ve arastirma da yapabilmektedir. Kullanima acilan bu
programlar ve sanal islem olanaklarinin tniversite biinyesinde verilmekte olan derslerle
entegrasyonu 6grencilere gercek finans diinyasinin kapilarini aralamaktadir. Bunun yaninda teorik
bilgilerin pratik uygulamayla birlesmesini saglamak amaciyla, belirlenen derslerde, is Yatinm
biinyesinde gbrev yapan uzmanlar bu merkezlerde 6grencilerle bir araya gelerek finansal
piyasalardaki tecrlibelerini paylasmaktadir.
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54. Ogrencilerin erisebildigi 6grenim dgelerine yénelik basili ve e-kaynaklarin
yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yikleyiniz. *

Ogretim (iyeleri Egitim Destek Sistemi (EDS) ya da canli ders sistemi (izerinden égrenciler ile ders
sunumlarini, ders materyallerini paylasabilmektedir. Sistem 14 haftalik ders dénemi icin haftalik
materyal ylklemeye izin vermektedir. Ayrica dersin 6gretim Uyesi 6grencilere ddnem baslarinda
ders kitabi 6nerisinde bulunmaktadir. Derslere yonelik kaynak 6nerilerine asagida belirtilen linkten
ogrenciler ulasabilmektedir.

https://pusula.pau.edu.tr/eds/
https://eders.pusula.pau.edu.tr/CanliDers/DersProgrami.aspx

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=1&dzy=3&br=20&bl=53&pr=45&dnmi=18&psz0

55. Ogrenme ydnetim sistemi uygulamasi ve yeterliligini irdeleyiniz. *

Ogrencilere yénelik Egitim Destek Sistemi'ne (EDS) pusula sistemi lizerinden dgrenciler
ulasabilmektedir. Ayrica yine pusula sistemi Uzerinden canli ders sistemi sekmesinden ge¢mis canli
ders kayitlarina, 6gretim Gyelerinin yikledikleri ders materyallerine, haftalik konu basliklarina
ogrenciler kolaylikla ulasabilmektedirler. Gerektiginde canli ders sistemi lizerinden 6grencilere
uzaktan online ders verilebilmektedir. EDS ve canli ders sistemi hem 6gretim Uyeleri hem de
ogrenciler icin kullanici dostu uygulamalardir.

56. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara ydnelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorisleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rI?:eerecelendir O O @ O O
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57. Baslikla ilgili aciklamalariniza yénelik kanitlarinizi yukleyiniz.

=) 53.soru kanitlar MUSTAFA INCEKARA.docx

05 55.soru kanit MUSTAFA INCEKARA.docx

Akademik destek hizmetleri

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yén gosteren, akademik sorunlarina
ve kariyer planlamasina destek olan‘birdanisman-ogretim tyesi bulunmaktadir.
Danismanlik sistemi  6grenci portfolyosu-gibi yontemlerle takip edilmekte ve
iyilestirilmektedir. Ogrencilerin danismanlarina €risimi kolaydir ve cesitli erisimi
olanaklar (yuz ylze, ¢evrimici) bulunmaktadir.

Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir (ytz yize ve
cevrimici) ve  dgrencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin yeterliligi takip
edilmektedir.
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58. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve égrencinin
gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlk hizmetlerini kanitlariyla
Ozetleyiniz. *

2022 yili icerisinde Kariyer Planlama Dersi Hazirlik Semineri diizenlenmistir. Seminere dgrenciler
yodun ilgi gostermislerdir. Yetenek Kapisi, YTNK TV, Ulusal Staj Programi, Kariyer Planlama Dersi
vd. mekanizmalar araciligiyla her gegen gtin gelistiriimeye devam eden ve Universite 6grencilerini
isglicti piyasasinda tercih edilen birer aktor haline getirmeye calisan sistemler detaylariyla bu
seminer kapsaminda aciklanmistir.

Pamukkale Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi (iiBF) 6grenci yetkinliklerini arttirmak ve is
diinyasi atmosferine hazirlanmalari icin mentorlik programi yiriitmektedir. Bu kapsamda
basarilaryla 6ne ¢ctkmis kamu ve 6zel sektor yoneticileri ve is insanlari ile 6grencileri bulusturarak
is deneyimlerinin 6grencilere aktariimasinin saglanmasi amaclaniyor. Mentorler 6grencilere is
diinyasinda basarili olabilmeleri icin neler yapmalari(gérektigini, is dinyasindaki taraflarin
beklentilerini, zorluklar ve firsatlar payladp4eertibelerini aktariyorlar. Mentorler bilgi ve
tecribelerini aktarmaktan mutlu olduklannr 6grenciter ise 6grendikleri teorik bilgilerle
toplantilardan elde ettikleri is diinyasinda basarili olabilmek icin ihtiyac duyulan tecribeleri
harmanlama firsati bulmaktadir.

2023 yilinda diizenlenecek olan Ege Bélgesel Kariyer Fuari'na Universitemiz ev sahipligi yapacaktir.
Ogrencilerimizin ve mezunlanimizin kariyer planlama siireclerine aktif destekci olmak; mezun
takibinin devamliligini saglayarak Kurum hafizasina katki koymak amaglanmaktadir.

59. Ogrencilerin akademik destek ve kariyer gelisimine ydnelik danismanlik
hizmetlerinden faydalanma diizeyini irdeleyiniz. *

Ogrenciler akademik destek ve kariyer gelisime yonelik danismanlik hizmetlerine yogun ilgi
g6stermektedir. Ornegin pilot uygulama olarak baslatilan mentorluk programi sonucunda
ogrencilerin yetkinlikleri ve motivasyonlar artti, programa olan buytuk ilgi sonucu kontenjanlar 1
dakikadan kisa strede doldu. Yine fakulte kapsaminda dlizenlenen Kariyer Planlama Dersi Hazirlik
Semineri'ne 6grenciler yogun ilgi géstermisler katilim ytksek diizeyde olmustur.

60. Ogrencilere sunulan rehberlik, psikolojik danismanlik hizmetlerini kanitlariyla
aciklaymiz. *

Universitemizde hem rektérliik biinyesinde hem de iBF fakiiltesi biinyesinde Ogrenci destek
birimi bulunmaktadir. Fakultemizde yer alan destek birimi gonilli 6gretim elemanlarinin kurdugu
ogrencileri daha iyi anlamak, yardimci olup sorunlarini ve ¢oziim yollarini belirlemek icin
calismaktadir. Ogrenciler birime e-posta, sosyal medya hesaplari tizerinden ulasabilmektedir.
Ogrencilere akademik, sosyal, psikolojik, ekonomik ve kariyer ile ilgili destek verilmektedir.
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61. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

62. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

05 59.soru kanit MUSTAFA INCEKARA.docx

03 61. Soru kanit MUSTAFA INCEKARA.docx

Tesis ve altyapilar

Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli calisma alanlari; saglik,
ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina  sunulmustur. Tesis ve
altyapilarin kullanimi irdelenmektedir.
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63. Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve
enformatik altyapilarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yiikleyiniz. *

Fakiltemiz biinyesinde 4 adet bilgisayar laboratuvari ile 1 adet finans laboratuvari bulunmakta. Bu
4 bilgisayar laboratuvarlarda toplam 203 bilgisayar bulunmaktadir. Bilgisayarlar ALL IN ONE
bilgisayar denilen yani timlesik bilgisayarlardan olusmaktadir. icerisinde temel yazilimlarin
ytklenmesinin yani sira Uluslararasi Ekonomi yaz Seminerlerinde kullanilan GAUSS, STATA,
EVIEWS, MATLAB vb. gibi programlar ve Yénetim Bilisim Sistemleri Bolumii grencilerinin
derslerinde kullandiklar gerekli yaziim programlari da yer almaktadir.

Ogretim Uyelerine gecmis yillarda tercihlerine gore diziistii ya da masa Ustii bilgisayarlar temin
edilmistir ancak bu bilgisayarlar gerek hiz gerek diger 6zellikler bakimindan 6gretim Gyeleri icin
yetersiz kalmaktadir. Ayrica arastirma gorevlerine temin edilen bir bilgisayar bulunmamakta kendi
olanaklari ile bilgisayar almaktadirlar. Basta arastirma gorevlileri olmak tzere, tim 6gretim
uyelerine dijital cagin ihtiyaclarina uygun bilgisayar verilmesi gerekmektedir. Hatta tim
ogrencilerin elinde tablet ya da diz Gsti bilgisayar 8lmasi ginimuz internet ve bilisim ¢aginda bir
gerekliliktir.

64. Ogrencilerin ders disi etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilarin
yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yikleyiniz. *

Universitemiz biinyesinde bircok sosyal tesis yer almaktadir.

Spor tesisleri de sosyal etkinlikler acisindan zengin olanaklar sunmaktadir. PAU Sehit Omer
Halisdemir Spor Merkezi blinyesinde bircok sportif faaliyetlere ve kurslara katilabilmektedirler.
Ay Kafe, Sosyal Tesisler, Havuz basi Kafe gibi tesisler 6grencilerin sosyallesip yemek ihtiyaclarini da
karsilayabilecegi yerler arasindadir.

Universitemizde iki tane Kultir Merkezi bulunmaktadir. Hasan Kasapoglu Kiltir merkezinde
dgrenciler sehir tiyatrolarinin sergiledigi tiyatro oyunlarini izleyebilmektedir. ikinci Prof. Dr.
Huseyin Yilmaz Kongre ve Kultir Merkezi yil icinde bircok sempozyum, kongre ve sanatsal
etkinlige ev sahipligi yapmakta ve 6grencilerimiz bu etkinliklere katilmaktadir.

Ayrica IiBF fakiiltesi kapsaminda da iiBF A Blok Konferans Salonu ve C Blok Konferans salonu
olmak Uzere iki salon bulunmakta ve bu salonlarda yil icinde 6grenciler gerek kultiplerin gerek
Universitenin diizenledigi cesitli etkinliklere katiimaktadirlar. Fakiltemiz icinde de kantin yer
almakta ayrica 6grencilerin ders calisabilecekleri mekanlar bulunmaktadir.

65. Ogrenme ortamlari ve diger alanlarda uygulanan is saghgi ve givenligi
uygulamalarini ve yeterliligini kanitlariyla aciklayiniz. *

Universitemiz kapsaminda is Saghgi ve Givenligi Egitim, Uygulama ve Arastirma merkezi yer
almaktadir. liBF fakiiltesi kapsaminda ise herhangi bir uygulama yoktur.
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66. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

67. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

19 68 kanit MUSTAFA INCEKARA.docx

Dezavantajli gruplar

Dezavantajli, kirllgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlk,
goc¢men vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik
gOzetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyaci dikkate
alinarak olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaclar dogrultusunda engelsiz
Universite uygulamalar bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina erisimi
izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestiriimektedir.

68. Engelliler icin alinmis olan altyapi diizenlemelerin yeterliligini kanitlariyla
irdeleyiniz. *

Fakiltemizde her blokta engellilerin kullanabilecegi asansorler, engelli rampalari yer almaktadir.
Ayrica C Blok zemin katta engelliler icin 6zel lavabolar insa edilmistir.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&m2=1&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFgyqY9JN1hVOg0O9EhpLp_BdUMOFJV...  36/45


https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/mincekara_posta_pau_edu_tr/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BA35D4273-23BE-4688-9101-3702AB20C8A4%7D&file=68%20kan%C4%B1t_MUSTAFA%20INCEKARA.docx&action=default&mobileredirect=true

Eysakdasibg\gSayisi: 20.12.2022-E.30269, 1y 1egi/v IKSEKOKULU PROGRAM 6Z DEGERLENDIRME FORMU (Copy)

69. Engelli 6grencilerin 6grenme ortamlari ve altyapiya yonelik ihtiyaclarina
iliskin taleplerini degerlendiren mekanizmalari kanitlaryla aciklayiniz. *

Fakiiltemiz kapsaminda Engelli Ogrenci Birimi bulunmakta sorumlu olarak fakiilte sekreteri ve bir
ogretim Uyemiz yer almaktadir. Engelli 6grencilerimiz

egitim-6gretim hayatlari boyunca karsilasacaklari sorunlari ortadan kaldirabilmek icin Engelli
Ogrenci Birimi Koordinatorliigi web sayfasinda yer alan hizmet basvuru formunu doldurarak
isteklerini bildirmektedirler.

Universitemizde egitim alan gérme engeli 6grencilerin ders materyallerine erisimlerini
kolaylastirmak ve kitliphanemiz blinyesinde sesli kitap arsivi olusturmak amaciyla sesli kitap
olusturma girisimleri baslamistir. Sesli kitap calismalarini Pamukkale Universitesi Kiitiiphane
Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigi ve Ozel Egitim
Toplulugu tarafindan yiritilmektedir.

16 Mayis 2022 tarihinde “Tim Yonlerig|e EdgelliHakiar ve istihdami” baslikli panel diizenlenmistir.
Pamukkale Universitesi (PAU), EngelliQgreneiBirimi Koordinatérligi tarafindan akademik ve idari
personele yonelik, isaret Dili Egitimi verilmistir

70. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rl?qeerecelendir O O @ O O

71. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

5 72.soru kanitlar MUSTAFA INCEKARA.docx

Sosyal, kiltirel, sportif faaliyetler
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Ogrenci topluluklari ve bu topluluklarin  etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerine yonelik mekan, bltce ve rehberlik destegi vardir.
Ayrica sosyal, kiltirel, sportif faaliyetleri yiiriten ve ydneten idari érgltlenme
mevcuttur. Gergeklestirilen faaliyetler izlenmekte, ihtiyaclar dogrultusunda
iyilestitiimektedir.

72. Programinizda sosyal, kilturel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve
yuritulmesine iliskin uygulamalar kanitlaryla agiklayiniz. *

Programimizdaki 6grenciler Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanligi'na bagh tim 6grenci
topluluklarina tye olup ¢ok sayida etkiplikté @ktif réldyhamaktadirlar. Ayrica bolimimiz 6gretim
tyelerinin de danismanhgini yaptigi istetrmeteplulugu ve Rota Z toplulugu adinda iki égrenci
kuliibli cok sayida organizasyon ve etkinlik-yUrtitmektedir.

73. Ogrencilere diizenlenen etkinliklerin duyurulmasina ve katilimini tesvik
etmeye yonelik calismalarinizi kanitlariyla agiklayiniz. *

Ogrencilere diizenlenen etkinlikler stantlarda, fakiilte web sitesinde, sosyal medyada ve
fakultedeki panolarda duyurulmaktadir.

74. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara ydnelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O O O @

me
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75. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

(D) kanit 72 MUSTAFA INCEKARA jpg

kanit 73.1 MUSTAFA INCEKARA jpg

kanit 73.2 MUSTAFA INCEKARA jpg

kanit 73.3 MUSTAFA INCEKARA jpg

b & 0BJ O

kanit 73.4 MUSTAFA INCEKARA jpg

Ogretim Kadrosu

76. Ogretim kadrosunun egitim-6gretim etkinliklerini ytriitecek ve programin
tim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica yeterliligini irdeleyiniz. *

Standart mufredati verecek Egitim 6gretim kadrolar yeterli gozutikse de tniversitelerin kalitesini
belirleyen kriterlerden biri dgretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisidir. Bu sayisinin diistik olmasi
istenir. Maalesef isletme bolimi icin 6gretim Uyesi basina diisen dgrenci sayisi oldukca fazladr.
Ogretim Uyesi sayisi arttinlmalidir.

77. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Derecelendir O @ O O O

me
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78. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

TUm 6gretim elemanlarinin  etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan
egitim sureclerini  6grenmeleri ve kullanmalari icin sistematik egiticilerin egitimi
etkinlikleri (kurs, calistay, ders, seminer vb) ve bunu Ustlenecek/ gerceklestirecek
dgretme-6grenme merkezi yapilarimasyvardir. Ogretim elemanlarinin pedagojik ve
teknolojik yeterlilikleri artinlmaktadir; Kurumun 6gretim yetkinligi gelistirme
performansi degerlendirilmektedir:

79. Ogretim kadrosunun, programin sirdiirilmesi, degerlendirilmesi ve
gelistiriimesi yonundeki yaklasim ve uygulamalarini irdeleyiniz. *

Programin gelistiriimesine yonelik yeni dersler acilmaktadir. icerikler dijital diinyaya uyum
saglayacak sekilde glincellenmektedir. Ogretim kadrosunun bir kismi yenilikleri ve giincellemeleri
desteklerken bir kismi karsi ¢ikmaktadir.

80. Ogretim elemanlarinin egiticilerin egitimi sertifikasi sahiplik oranin
degerlendiriniz ve bu egitimi almalarina ydnelik uygulamalari kanitlariyla
aciklaymiz. *

Egiticilerin egitimi sertifikasi 6gretim Uyelerinin cogu tarafindan alinmistir.
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81. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O O @ O

me

82. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

Egitim faaliyetlerine ydnelik tesvik ve 6dullendirme

Ogretim elemanlari icin “yaratici/yenilikci egitim fonu”; yarisma ve rekabeti arttirmak
Uzere "iyi egitim 6dulu" gibi tesvik uygulamalari vardir. Egitim ve dgretimi
onceliklendirmek Uizere yiikseltme kriterlerinde yaratici egitim faaliyetlerine yer verilir.

83. Egitim 6gretim faaliyetlerine yonelik programinizda uygulanan tesvik ve
ddullendirme yontemleri varsa kanitlariyla agiklayiniz. *

Yoktur

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&m2=1&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFgyqY9JN1hVOgO9EhpLp_BdUMOFJV...  41/45



EYsak2As e S ayist: 20.12.2022-E.302697 1y Tesi/vUKSEKOKULU PROGRAM 67 DEGERLENDIRME FORMU (Copy)

84. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz.
(1) Cahisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir @ O O O O

me

85. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

Paydas Katilimi

ic ve dis paydaslarin karar alma, y®netisim ve iyilestirme siireclerine katilim
mekanizmalari tanimlanmistir.
Gergeklesen katilimin etkinligi, kurumsalligi ve surekliligi irdelenmektedir. Uygulama
ornekleri, ic kalite glivencesi sisteminde 6zellikle 6grenci ve dis paydas katilimi ve
etkinligi mevcuttur. Sonuclar degerlendiriimekte ve bagli iyilestirmeler
gerceklestiriimektedir.

86. TUm sureclerde i¢ ve dis paydaslarin katiimini saglayan mekanizmalari
kanitlaryla agiklayiniz.(Anket, geri bildirim, toplanti, ziyaret vb.) *

Bolum ve fakiilte kararlarinda i¢ ve dis paydas gorusleri dikkate alinir ve degerlendirilir. Bu konuyla
ilgili kamu, 6zel sektor, 6grenci temsilcileri ve mezun temsilcileri etkinliklere davet edilir.
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87. Programinizda dgrenci katilimina yénelik mekanizmalar kanitlariyla
aciklaymiz. (Kurul temsiliyeti, anket geri bildirimleri, 6grenci bulusmasi vb.) *

Ogrencilerimiz etkinliklerde hem katiimc hem de diizenleyici olarak aktif rol almaktadir.

88. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Cahsma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte’degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir Q Q Q Q @

me

89. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

(X) kanit 86 MUSTAFA INCEKARA jpg

() kanit 87.1 MUSTAFA INCEKARA,jpg

() kanit 87.2 MUSTAFA INCEKARA,jpg

SONUC VE DEGERLENDIRME
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90. Programla ilgili yaptiginiz iyilestirme ¢alismalarini kanitlariyla agiklayiniz.
(Onceki program 6z degerlendirme sonuclari, ilgili kurul, komite, komisyon
degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket sonuclari vb. 6l¢iim araclar
dikkate alinmalidir.)

Yeni ve glincel dersler acilmaktadir.

91. Tim kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin
gulcli oldugunuz yonlerini siralayiniz. *

Programimizda gui¢li bir 6gretim Uyesi kadrosu bulunmaktadir. Bu kadro ayni zamanda hem
akademik anlamda basaril hem de iyi ahlakir akadémisyenler yetistirerek stirdurilebilir bir cizgide
ilerlemektedir.

« Tartisma, ornek olay, problem ¢ézme, proje, beyin firtinasi gibi aktif ve etkilesimli 5grenme
yontemleri kullanilarak 6grenci merkezli egitim verilir.

« Olgme ve degerlendirme tutarli ve giivenilir uygulamalarla, coklu sinavlarla yapilmaktadir.

« Dezavantajli gruplar icin sinav imkanlari bulunmaktadir. Cevrimici sinavlar icin teknolojik
imkanlar, elektronik ortamlar mevcuttur.

« Ogrenci -6gretim elemani geri bildirimi icin ders degerlendirme ve ders 6grenme kazanimlari
anketleri PAU Pusula Bilgi Sistemi Gizerinden saglanmaktadir.

* Programa ilke ve kurallar ¢ercevesinde, farkli stireclerle (merkezi yerlestirme, yatay gegis, dikey
gecis, yandal, cift anadal, YOS sinavi ile) 6grenci kabul edilmektedir.

» Kontenjan ve programa kabul edilen 6grenci sayilarina bakildiginda yillara gore dramatik
degisimler gorilmemektedir.

» Akademik danismanlik ile 6grenci kariyer gelisimi strekli izlenmektedir. Basarili 6grencilere onur
odulleri verilerek basarilar sertifikalandiriimaktadir.

92. Tim kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin
zayif (gelismeye acik) oldugunuz yonlerini siralayiniz. *

Programimizda yetistirilen akademisyenler kadro alma konusunda yillarca beklemekte ve calisma
motivasyonlarini kaybetmektedir. Bu durum kuruma olan gliven ve inancina zarar vermektedir.
Aidiyet duygusunu kaybeden akademisyenlerin katma deger yaratmasini beklemek gercekgi
degildir.

93. Programiniz tarafindan uygulanmakta olan 6ne ¢ikan, 6rnek gosterilebilecek
iyi uygulama 6rnegi varsa aciklayiniz. ilgili kanitlar yikelyiniz. *

Yoktur.
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94. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.
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