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OZ DEGERLENDIRME RAPORU

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiksekokulu (MYQ) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Ad: : KALE MESLEK YUKSEKOKULU
Tk 6grenci aldig1 egitim 6gretim yili :2011-2012

Tlk 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yili :2012-2013

Miidiir Ad1 Soyadi (unvani) : Dog.Dr. Ersin YAVUZ

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Dr. Ogr. Uyesi Ayca KARAHAN
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Dr. Ogr. Uyesi Nagihan OZKANCA ANDIC
Programlailgili bilgiler

Bolim Adi : YONETIM VE ORGANIZASYON
Program Adi : ISLETME YONETIMI

Ilk 8grenci aldif1 egitim dgretim yil : 2013-2014

Ilk 8grenci mezun ettigi egitim dgretim yili : 2014-2015

Program Bagkaninin Adi Soyadi (unvani) : Dr. Ogr. Uyesi Ayca KARAHAN
Program 6gretim tiirii : Normal

Egitim dili : Turkee

Programa 6grenci kabul sekli : Merkezi Yerlestirme Siavi
Diplomada yazilan derecenin adi : On Lisans

Program akredite mi? : Hayir

MYO’da akredite programlarin adlar - Yyok

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

Adi Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) : DR. OGR. Uyesi. Ayca KARAHAN
Cep telefonu :

Elektronik posta

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Program ilk 6grencilerini 2013-2014 egitim 6gretim yilinda almustir. 2023-2024 egitim 6gretim yil1

ile Isletmede Mesleki Egitime gegilen programimizda 6grenciler 3 dénem okulda ders almakta ve 1

donem isletmelere mesleki egitim i¢in gitmektedir. Programda bir dogent, bir doktor 6gretim tiyesi

ve bir 6gretim gorevlisi olmak iizere toplam ii¢ 6gretim elemani bulunmaktadir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gézlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan onlemler

Program MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecektir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olgiit 1. Ogrenciler

1.1.

1.2.

1.3.

14.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Ogrenci kabul siireclerine iliskin tammli ve kamuya agik prosediirler bulunmali ve
isletiliyor olmalidir

Isletme Y®&netimi Programi’na &grenci kabulii Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) tarafindan yapilan merkezi sinavla ve yatay gecisle 6grenci kabul edilmektedir.
Asagida sunulan Tablo 1.1°de son iki yil i¢in programa kabul edilen 6grencilerin dereceleri
yer almaktadir.

Kontenjanlar ve programa kabul edilen ogrenci sayilariyla, bu ogrenciler ile ilgili
gostergelerin (YKS puani, kontenjan doluluk orani, taban tavan puanlar, 6zel kosullar vb.)
yillara gére degisimi Tablo 1.2’de yer almaktadir.

Yeni kayit olan 6grenciler igin kuruma ve programa uyumu destekleyen oryantasyon/uyum
progranu iiniversitemiz Ogrenci Destek Birimi’nden gelen temel oryantasyon sunumuna
birimimiz ve programimizla ilgili ek bilgilerin eklenmesiyle olusturulan bir sunumla egitim
Ogretim yilmin ilk haftasinda 6grencilere programdaki danigman Ogretim elemanlari
tarafindan yiiritiilmektedir.

Ogretim siiregleri, 6grencinin aktif katilimimi, farkli 6grenme stillerini ve bireysel gelisim
ihtiyaglarim dikkate alan 6grenci merkezli bir yaklasim siireglerini uygulamalari dénem
sonlarinda yapilan ders degerlendirme anketlerinden elde edilen 6grenci goriisleriyle ve
danigman 6gretim elemaniyla yapilan goriismelerle tespit edilmeye ¢alisilmakta, egitim
O0gretim donemi sonunda gerekli planlamalar bir sonraki egitim oOgretim yili igin
yapilmaktadir.

Onceki 6grenmelerin taninmasina iliskin prosediirlere yonelik yatay gegcislerle ilgili
maddeler iiniversitemiz “Pamukkale Universitesi Onlisans Ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Yatay Gegis Esaslarma Iliskin Yonerge”sinde agiklannustir
(https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/220/2/Y atay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Esaslarna
%20%C4%B01i%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf ).

Olgme ve degerlendirme yontemlerinin gesitlendirilmesi, 6grenci performansini
iyilestirmeye yonelik planlamalar donem sonlarinda yapilan ders degerlendirme
anketlerinden elde edilen 6grenci goriisleriyle ve danisman Ogretim elemaniyla yapilan
goriismelerle tespit edilmeye c¢alisilmakta, egitim Ogretim dénemi sonunda gerekli
planlamalar bir sonraki egitim 6gretim y1ili i¢in yapilmaktadir.

Olgme ve degerlendirme kriterleri {iniversitemiz Egitim Bilgi Sisteminde her dénem igin
dersin sorumlu &gretim elemam tarafindan sisteme girilen bilgilere gore 6nceden ilan
edilmektedir
(https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7757&bl=7878&p
r=492&dm=834&ps=3&dk=142402&ds=0). Ogrencilerin dlgme ve degerlendirme
yontemleri iiniversitemiz “PAU Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
Uygulama Esaslar1 Yonergesi” dikkate aliarak gerceklestirilir
(https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/215/3/Pamukkale%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%
96nlisans,%20L isans%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3
%B6netmeli%C4%9Fi%20Uygulama%20Esaslar%C4%B1%20Y %C3%B6nergesi.pdf).
Bu kapsamda 6lgme degerlendirme yontemlerinin 6grenci merkezli olabilmesi kapsaminda
Ogrenci not itirazi, soru itiraz1 vb. siiregler ilgili yonetmelikler kapsaminda 6grencilere
tanmimlanmustir.

Ogrenci gorils, talep, itiraz ve sikayetlerinin iletilmesi igin birgok mekanizma
bulunmaktadir; 6grenciler gerek tiniversitemiz pusula bilgi islem programu iizerinde yer
alan mesaj merkezi modini kullanarak, “PAU Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi Uygulama Esaslar1 Yonergesi” tarafindan kendilerine taninan itiraz haklarni
degerlendirerek, donem sonunda kendilerine dagitilan ders degerlendirme anketleriyle,
boliim danigma kurulu toplantilarina katilarak, dersin sorumlusu veya danigman akademik
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1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

personelle yiiz yilize iletisime gecerek goriis, talep, itiraz ve sikayetlerini
iletebilmektedirler.

Ogrencilerimiz Erasmus+ ve Mevlana Degisim Programlari araciigiyla 6grenci
hareketliliginden faydalanabilmektedirler. Bu kapsamda gercgeklestirilecek hareketlilige
iliskin usul ve esaslar1 diizenlemek amaciyla Pamukkale Universitesi Uluslararasi Degisim
Programlari Yonergesi bulunmaktadir
(https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/1425/2/Pamukkale%20%C3%9Cniversitesi%20Ulusla
raras%C4%B1%20De%C4%9Fi%C5%9Fim%20Programlar%C4%B1%20Y%C3%B6ne
rgesi.pdf ).

Her ogretim elemani haftada bir saatten az olmamak kaydiyla 6grencilerle akademik
gelisim ve kariyer planlamasi kapsaminda goriismeler yapmaktadir. Bu danigmanlik
saatleri hem okulun internet sitesinde hem de 6gretim elemanlarinin odalarinin kapilarinda
bulunmaktadir.

Ogrencilerin kariyer planlamalarina yonelik programimiz miifredatinda KRY 201 koduyla
yer alan Kariyer Planlama dersi bulunmaktadir. Ogrenciler ilgi alanlar1 dogrusunda
okulumuzda egitim 6gretim veren tiim akademik personelden akademik gelisimlerine veya
kariyer planlamalarina katki sunacak destegi alirlar. Ayrica Ggrencilerimiz Isletmede
Mesleki Egitimlerinde ilettikleri kariyer planlamalarma uygun is yerlerine yonlendirilmeye
calisiimaktadir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine Pamukkale Universitesi Onlisans ve Lisans Y&netmeligi’nin
43. Maddesine gore karar verilir. Ogrencilerin mezuniyet kosullarm yerine getirdiklerini
kontrol etmek igin {iniversitemiz Pusula Bilgi Sistemi kullanilir. Ogrencilerin mezuniyet
kararlar1 programda yer alan tiim akademik personelin yer aldigi Bolim Kurul Karari ile
ahnr. Tlgili karar yonetmelige bagl kalarak, sistemden kontrol edilerek ve tiim akademik
personelin katilimu ile verildigi igin, kararin giivenilir oldugu diisiiniilmektedir. Buna gére
programi en az 120 Akts kredi ile tamamlayan 6grenciler mezun olmayi hak etmektedir.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Siav Derecelerine iliskin Bilgi

Akademik Y1l Kayit En En

Ogrenci sayist Yerlesme puant Sinav basari sirasi

Kontenjan En disiik En disiik

yaptiran ylksek ylksek

Gegerli Y1l 30+1 31 291,24 250,92 1.529.220

Bir onceki yil 30 30 254,13 240,80

Oliit 2.
2.1.

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilari

. Kayith Ogrenci Mezun Ogrenci
Akademik Y1l 1.Smmif 2.Smf Sayisi

Gegerli Y1l 31 22

Bir 6nceki yil 8 39

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar1*

Akademik Y1l Yatay Gegis Cift Anadal Yandal
Gegerli Y1l YOK YOK YOK
Bir 6nceki y1l YOK YOK YOK

Program Egitim Amaclar1

Program egitim amaglart MEDEK’le uyumlu olacak sekilde tanimlanmis ve kamuoyuyla
iniversitemiz Egitim Bilgi Sistemi araciliiyla ¢evrim i¢i olarak paylasilmaktadir.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7757&bl=78
78&pr=492&dm=1&ps=0

! Gelen ve giden dgrencilerin sayilari toplam olarak verilecektir.
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MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Pamukkale Universitesi, “Evrensel ve milli degerler 1s13inda, ¢agin gerekliliklerine
uygun egitim-6gretim, arastirma gelistirme ve toplumsal katki faaliyetleri yiiriiten,
mesleki ve sosyal sorumluluklar1 bagar1 ile yerine getiren bireyler yetistiren, giiclii
kurumsal kimlige sahip rehber tiniversite olma” noktasinda paye edinmistir. Bu anlamda
cagin gerektirdigi dinamikler ve yenilik¢i bir yaklagim ile 6grenci merkezli bir egitim
Diger yandan “Bilgi {ireten, yenilik¢i egitim-0gretim
uygulamalarinda 6ncii, deger yaratan ve siirekli gelisimi esas alan uluslararasi tiniversite
olmak” seklinde tanimlanmis {iniversite misyonun bir bileseni olarak egitim-6gretim
Pamukkale Universitesi Kale Meslek Yiksekokulu,
sanayinin ihtiya¢ duydugu idealist ve iist diizey yeterliliklere sahip yetismis ara elemani
tilkemize kazandirmayi hedeflemistir. Arastirici, sorgulayici, ¢dziimleyici diislince
yapisinda, degisen diinya kosullarma uyumlu, insani degerlere saygili, kendi alanlarinda
uzmanlagmus, yeterli, teknik bilgilerle donanmis bireyler yetistirmeyi, bilgiyi paylasarak
toplumun yasam boyu egitim ve geligsme siirecine katkida bulunmay1 hedef alan misyona
sahiptir. Diger yandan mevcut derslerin, her yil gézden gecirilerek, sektor paydaslarinin
hatta mezun &grencilerin de goriisleri alinarak akademik takvim ve akademik kadro
altyapist gercevesinde giincellenmekte ve bdylece akademik derslerin birim olarak
tanimlanan, “yaratici faaliyetleri, topluma hizmeti, egitim ve arastirmalariyla ulusal ve
uluslararasi diizeyde saygin ve tercih edilen bir kurum olma” yolunda ilerlemesine katk1

2.2.
amaglar1 sunulmaktadir.
faaliyetleri yurutilmektedir.
saglamaktadir.

2.3.

Program egitim amaglarina ulagsma diizeyini izlemek igin Program Yeterlilikleri ile
Ogrenme Kazammlari eslestirilmistir. ilgili performans gdstergeleri kamuoyu ile
https://www.pau.edu.tr/kalemyo/tr/sayfa/ok-py-saglama-duzeyi-28 sayfasindan
paylasilan degerlendirme kriterlerine gore izlenmektedir.

Olgut 3. Program Ciktilar

3.1. Program ciktilar, MEDEK tarafindan belirlenen genel ¢iktilar1 karsilamali ve kamuoyuyla

paylagmalidir.

MEDEK PROGRAM CIKTILARI

ISLETME YONETIMI

BILGI

PC 1 Meslegi ile ilgili temel, glincel ve
uygulamali bilgilere sahip olur.

Program vyeterlilikleri kapsaminda, MEDEK ile
uyumdur.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Pro
gram.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7757&bl=78
78&pr=492&dm=1&ps=0#programY eterlil ikleri

PC 2 Is sagligi ve giivenligi, cevre bilinci ve
kalite stirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

2024-2025 egitim Ogretim doneminde  ders
programlarma eklenmesi hususunda gerekli iglemler
baslamustir.

BECERI

PC 3 Meslegi icin gincel gelismeleri ve
uygulamalar1 takip eder, etkin sekilde kullanir.

Program yeterlilikleri kapsaminda degerlendirme
calismalar1 devam etmektedir.

PC 4 Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini
(yazilim, program, animasyon vb.) etkin
kullanir.

Program vyeterlilikleri kapsaminda, MEDEK ile
uyumdur.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Pro
gram.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7757&bl=78
78&pr=492&dm=1&ps=0#programY eterlil ikleri
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PC 5 Mesleki problemleri ve konulari
bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir
yaklagimla degerlendirme ve ¢éziim Onerisini
sunabilme becerisine sahiptir.

Program yeterlilikleri kapsaminda degerlendirme
calismalar1 devam etmektedir.

YETKINLIK

PC 6 Bilgi ve beceriler dlzeyinde
diistincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile
etkin bigimde sunabilir, anlagilir bigimde ifade
eder.

Program vyeterlilikleri kapsaminda, MEDEK ile
uyumdur.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Pro
gram.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7757&bl=78
78&pr=492&dm=1&ps=0#programY eterlil ikleri

PC 7 Alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan
ve ongoriilemeyen karmasik sorunlari ¢ozmek
i¢in ekip {iyesi olarak sorumluluk alir.

Program yeterlilikleri kapsaminda degerlendirme
calismalar1 devam etmektedir.

PC 8 Kariyer yonetimi ve yasam boyu
ogrenme konularinda farkindaliga sahiptir.

Program vyeterlilikleri kapsaminda, MEDEK ile
uyumdur.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Pro
gram.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7757&bl=78
78&pr=492&dm=1&ps=0#programYeterlil ikleri

PC 9 Alam ile ilgili verilerin toplanmasi,
uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve
etik degerlere sahiptir.

Program yeterlilikleri kapsaminda degerlendirme
calismalar1 devam etmektedir.

PC 10 Bir yabanci dili kullanarak alamindaki
bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim
kurar.

Program yeterlilikleri kapsaminda degerlendirme
calismalar1 devam etmektedir.

PC 11 Yonetime iliskin temel kavramlari,
yonetimin  fonksiyonlarm1  ve  yOnetim
yaklagimlarini agiklar.

Program vyeterlilikleri kapsaminda, MEDEK ile
uyumdur.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Pro

gram.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7757&bl=78

78&pr=492&dm=1&ps=0#programY eterlil ikleri

PC 12 Pazarlama, insan kaynaklari, muhasebe,
finans, yonetim ve {iretim siireclerini agiklar.

Program vyeterlilikleri kapsaminda, MEDEK ile
uyumdur.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Pro

gram.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7757&bl=78

78&pr=492&dm=1&ps=0#programYeterlil ikleri

PC 13 Alam ile ilgili bilgilerini ekonomi,
davranis bilimleri, sosyoloji, psikoloji ve hukuk
disiplinleriyle iliskilendirir.

Program vyeterlilikleri kapsaminda, MEDEK ile
uyumdur.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Pro

gram.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7757&bl=78

78&pr=492&dm=1&ps=0#programYeterlil ikleri

3.2. Program ciktilari, MEDEK tarafindan belirlenen programa o6zgii ciktilar1 karsilamali ve

kamuoyuyla paylagmalidir.

Isletme Yonetimi Progranu I¢in Genel Ciktilar

Program Ciktilari

1.Yonetim fonksiyonlarini bilir.

Program yeterlilikleri kapsaminda, MEDEK ile
uyumdur.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Pro
gram.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7757&bl=78
78&pr=492&dm=1&ps=0#programY eterlil ikleri
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2.Pazarlama, insan kaynaklari, finans, muhasebe
ve (retim siireglerine yonelik uygulamalari
gerceklestirir.

Program yeterlilikleri kapsaminda, MEDEK ile
uyumdur.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Pro

gram.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7757&bl=78

78&pr=492&dm=1&ps=0#programY eterlil ikleri

3.Girisimcilik siireclerini bilir ve is plani hazirlar.

Program yeterlilikleri kapsaminda, MEDEK ile
uyumdur.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Pro

gram.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7757&bl=78

78&pr=492&dm=1&ps=0#programY eterlil ikleri

4 Isletme verilerini analiz eder ve karar alma
siireclerinde kullanir.

Program yeterlilikleri kapsaminda, MEDEK ile
uyumdur.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Pro

gram.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7757&bl=78

78&pr=492&dm=1&ps=0#programY eterlil ikleri

5.Isletme yonetimi ile ilgili bilgilerini ekonomi,
davranig bilimleri, sosyoloji, psikoloji ve hukuk
disiplinleriyle iliskilendirir.

Program yeterlilikleri kapsaminda, MEDEK ile
uyumdur.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Pro

gram.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7757&bl=78
78&pr=492&dm=1&ps=0#programYeterlil ikleri

3.3. Program ¢iktilari, program egitim amaglari ile uyumlu olmalidir.

Isletme Yonetimi Programi egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri,
yetenek ve davranig bilesenlerinin tiimiinii kapsamakta ve program ¢iktilari program egitim
amaglar1 ile uyumlu hale getirilmistir.

3.4. Program ¢iktilar1, ders 6grenme ¢iktilari ile uyumlu bir sekilde iliskilendirilmelidir.

Program ciktilari, ders 6grenme kazanimlari ile uyumlu hale getirilme yoniinde calismalar devam
etmektedir.  https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Pro  gram.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7757&bl=78
78&pr=492&dm=1&ps=0#programY eterlil ikleri

3.5. Program ciktilarinin kazanilma diizeyi, tammli bir siire¢ ¢ergevesinde sistematik olarak izlenmeli
ve degerlendirilmelidir.
Program ¢iktilarinin kazanilma diizeyi izleme siireci devam etmektedir.

Olgiit 4. Ogretim Plam

4.1. AKTS'ye dayal1 ders bilgi paketleri kamuoyuyla paylasilmali ve uygulanmalidir.

AKTS’ye dayali ders bilgi paketleri kamuoyu ile paylasilmis ve uygulanmistir.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7757&bl=7878&pr=492&d
m=1&ps=0&programYeterlilikleri

4.2. Programa 6zgii mesleki dersler en az 60 AKTS olmali, bunlarm en az 20 AKTS'si programa 6zgii
ciktilar1 destekleyen derslerden olugmalidir.

Genel Isletme (SAKTS), Genel Ekonomi (5 AKTS), Muhasebe (4AKTS), Toplam Kalite Yonetimi
(4AKTS), Girisimcilik (4AKTS), Pazarlama Ilkeleri (SAKTS), Finansal Yénetim (5 AKTS), Muhasebe
Paket Programlar (5 AKTS), Yonetim ve Organizasyon (SAKTS), Halkla iliskiler (5 AKTS), Ticari
Matematik (4 AKTS), isletmede Mesleki Egitim (30 AKTS) olmak iizere meslege 6zgii mesleki dersler
en az 60 AKTS kuralii kapsamaktadir. Bu derslerden Genel Isletme (SAKTS), Muhasebe (4AKTS),
Toplam Kalite Yonetimi (4AKTS), Girisimcilik (4AKTS), Ticari Matematik (4 AKTS) dersleri
programa 6zgii ¢iktilar1 karsilamaktadir.
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4.3. En az 15 AKTS, isletmede Mesleki Egitim, Staj, Uygulamali Ders veya giincel mesleki yazilim
iceren derslerden olugmalidir.

Isletmede mesleki egitim dersi 30 AKTS ders yiikiinden olusmaktadir.

4.4, Programda, isletmede mesleki egitim ve/veya staj ve/veya uygulamali ders isletiliyor olmalidir.

Isletmede mesleki egitim uygulamasina gecilmistir.

4.5. Dis paydas onerileri dogrultusunda olusturulan/igerigi giincellenen en az 5 AKTS'lik ders/ler
bulunmalidir.
Muhasebe paket programlar dersi, Denizli SMMMO ile yapilan goriismeler neticesinde programda yer
almaktadir. Dersin AKTS degeri 5’tir.

Tablo 5.1. Ogretim Plam *

[Programin Adi]

Kategori

Osretim Zorunlu/ | Programa/alana Dis paydas Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve
Ders Ad1 glgili Secmeli | 6zgl mesleki | dnerilerinin dikkate | Uygulamali Ders ve/veya giincel mesleki Diger Dersler
(21S) dersler alindig1 dersler program/yazilim i¢eren ders/dersler (AKTS)
(AKTS) (AKTS) (AKTS)
1. Yanyil
2. Yariyil
3. Yariyil
4. Yariyil

Not: Ders sayisi kadar satir ekleyebilirsiniz!

Tablo 5.2 Ders ve Sumf BlyUklukleri

[Programin Adi]
; Son Iki Yariyilda Dersin Tir(?
Dergm Dersin Adi Dersi Secen Ogrenci
odu Laboratuvar

Sayist Sinif Dersi

Uygulama

Diger

Not: Ders sayis1 kadar satir ekleyebilirsiniz!

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarim saglayan mesleki dersler

[Programin Adi]
Ders Adi Ogretim | Zorunlu/ Programa/alana 6zgii 6grenim
Dili Se¢meli | ciktilarini saglayan mesleki derslerin

! Tablo 5.1, derslerin isimleri ve AKTS’leri igerecek sekilde doldurulmalidir. “X” ile isaretlenen tablolar yetersiz
olarak degerlendirilecektir. Bu tabloda ayni ders birden fazla kategoride (Dis paydas, zorunlu ders vb.)
gosterilebilir.
2 Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 smif dersi, %25 laboratuvar gibi)
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| | @ | T | U | K [ AKTS | Program Ciktisi®

1. Yariyil

2. Yanyil

3. Yanyil

4. Yariyll

Olgiit 5. Siirekli Iyilestirme

5.1. Program egitim amaglar1 periyodik olarak gézden gecirilmeli, paydas geri bildirimleri ve
sektorel gelismeler dogrultusunda giincellenmelidir.

Isletme yonetimi programimin egitim amaglar1 gdzden gegirilerek dis paydaslar1 da igerecek bicimde
boliim danigsma kurulu toplantilart dénemlik olarak yapilmakta ve paydaslardan gelen geri bildirimler
dogrultusunda gerekli glincellemeler yapilmaktadir.

5.2. Program ¢iktilar1 periyodik olarak gézden gegirilmeli, paydas geri bildirimleri ve sektorel
gelismeler dogrultusunda giincellenmelidir.

Isletme yonetimi program ciktilar1 gdzden gegirilerek, boliim kurulu toplantilar1 yapilmakta ve geri
bildirimler dogrultusunda gerekli giincellemeler yapilmaktadir.

5.3. Ogretim plan1 ve ders icerikleri periyodik olarak gdzden gecirilmeli, paydas geri bildirimleri,
giincel mevzuat ve teknolojik ve dijital gelismeler dogrultusunda giincellenmelidir.

Ogretim plan1 ve ders icerikleri kapsaminda bdliim kurulu toplantilari donemlik olarak yapilmakta
gerekli iyilestirmeler hayata gegirilmektedir.

5.4. Mezunlardan periyodik olarak elde edilen geri bildirimler programin iyilestirilmesinde
kullanilmalidir.

Mezun takip sistemi kurulmasi yoniinde ¢alismalar devam etmektedir.

5.5. I¢ paydaslardan periyodik olarak elde edilen geri bildirimler progranin iyilestirilmesinde
kullanilmalidir.

Isletme Yonetimi programi kapsaminda i¢ paydaslar ile toplantilar yapilmakta ve geri bildirimler
izlenmektedir.

5.6. D1s paydaslardan periyodik olarak elde edilen geri bildirimler programin iyilestirilmesinde
kullanilmalidir.

Isletme Yonetimi programm kapsaminda dis paydaslardan elde edilen geri bildirimler kapsaminda
toplantilar yapilmakta ve iyilestirme ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.

! Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarmn dersle olan iligki bu siitunda yazilmalidir.
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Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Isletme Yonetimi Programi kadrosunda 1 dogent, 1 doktor 6gretim iiyesi ve 1 dgretim gorevlisi
bulunmaktadir. Dogent kadrosunda bulunan ve isletme alan mezunu ve girisimcilik 6zelinde
caligmalar1 olan o6gretim elemani genel isletmeyle ilgili temel derslerden ve girisimcilik
derslerinden sorumludur. Doktor 6gretim iiyesi kadrosunda bulunun, isletme alanindan mezun
olan, pazarlama yiiksek lisansina ve kalite 6zelinde ¢aligmalari olan 6gretim elemani pazarlama,
satig yonetimi ve toplam kalite derslerinden sorumludur. Doktorasmi da caligma ekonomisi
lizerinde tamamlayan ve SMMM {invanina sahip olan 6gretim gorevlisi ise basta muhasebe
dersleri ve is ve sosyal giivenlik hukuku derslerinden sorumludur.

Ders dagilimi 6gretim elemanlarinin kadrolar1 ve idari sorumluluklar: dikkate alinarak esit ve adil
bir sekilde yapilmaktadir.

Ogretim elemanlarma yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalar1 Universitemiz Rektorlik
Makami tarafindan 2547 Sayili “Yiiksekogretim Kanunu”, “Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda
Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iligkin Y®onetmelik”,
“Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi”, “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim
Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarma
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” ve “Pamukkale Universitesi Akademik
Degerlendirme Yonergesi” hiikiimleri gergevesinde yiiriitiilmektedir. Bunlara ek olarak birimimiz
https://www.pau.edu.tr/kalemyo/tr/sayfa/odul-kilavuzu-2 sayfasindan kamuoyu ile paylasilan
6diil kilavuzu bulunmaktadir.

Ogretim elemanlarinin mesleki ve pedagojik gelisimi i¢in egitim olanaklar1 sunulmali ve yeni
teknolojileri  kullanmalar1 Pamukkale Universitesi tarafindan diizenlenen egitimlerle
desteklenmektedir.

Olgiit 7. Altyapr

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

Isletme Yo6netimi Programi egitim-6gretim faaliyetleri 3 derslik ve 1 bilgisayar laboratuvarinda
yapilmaktadir.

Ogrenci ve dgretim elemanlarmin bilgi ve iletisim teknolojileri altyapisi Universitemiz bilgi
islem daire bagkanhigi tarafindan koordine edilmekte olup, birimimizde program
dgrencilerimizin de faydalandig bir kiitiiphane bulunmaktadir. Universitemiz kiitiiphane daire
baskanlig1 elektronik kaynaklara erisimi saglamalidir.

Ogrencilerimiz igin birimimizde bir kantin bulunmaktadir. Dinlenme ihtiyaclar1 igin okul
bahcemiz ve galigma ihtiyaglarini karsilamak (izere kitiphanemiz bulunmaktadir.

Ogrencilere sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilimi oncelikle birimimiz &grenci
toplulugu tarafindan diizenlenen etkinliklerle ve Ogrenci destek birimi etkinlikleri ile
saglanmaktadir. Ayrica 6grencilerimize yonelik olarak ilge halk egitimi tarafindan okulumuz
binasinda saz ¢alma egitimi, mum yapma egitimi gibi egitimler verilmektedir.

Birime 6zgii 1SG risk degerlendirme raporu okulumuzda Is Saghgi ve Giivenligi Uzmani
tarafindan hazirlanmakta ve okul idaresine sunulan riskler i¢in diizeltici tedbirler okul yonetimi
tarafindan alinmaktadir. Ayrica olasi risklerin bildirilebilmesi igin okul girisimizde ramak kala
kosesi bulunmaktadir.

Bolimiimiizde simdiye kadar bir 6zel gereksinimli 6grenci kaydi olmamustir ancak ozel
gereksinimli 6grenciler igin okul binamizda fiziksel erigilebilirlik (engelli asansori, engelli
tuvaleti vb.) saglanmustir.

Olgiit 8. Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi
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8.1. Programin bagh oldugu birimin organizasyonel yapisi, kurullar1 ve komisyonlar1 tanimlanmis;
gorev, yetki ve sorumluluklar belirlenmis ve birim web sayfasinda ilgili bagliklar altinda kamuoyu ile
paylasilmaktadir.

8.2. Program hakkinda giincel bilgiler kamuoyu ile birim web sayfasi iizerinden paylasilmaktadir.

8.3. Ogrencilerin program ve kurum diizeyindeki karar mekanizmalarinda temsil edilmesi birim ve
program danigma kurullarina katilan 6grenci temsilcileriyle saglanmalidir.

8.4. Idari personelin mesleki gelisimi Pamukkale Universitesi tarafindan diizenlenen egitimlerle
saglanmaktadir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90 212 993 1901 — 02 . info@ medek.org.tr



	Ölçüt 1. Öğrenciler
	Ölçüt 2. Program Eğitim Amaçları
	Ölçüt 3. Program Çıktıları
	Ölçüt 5. Sürekli İyileştirme
	5.1. Program eğitim amaçları periyodik olarak gözden geçirilmeli, paydaş geri bildirimleri ve sektörel gelişmeler doğrultusunda güncellenmelidir.
	5.2. Program çıktıları periyodik olarak gözden geçirilmeli, paydaş geri bildirimleri ve sektörel gelişmeler doğrultusunda güncellenmelidir.
	5.3. Öğretim planı ve ders içerikleri periyodik olarak gözden geçirilmeli, paydaş geri bildirimleri, güncel mevzuat ve teknolojik ve dijital gelişmeler doğrultusunda güncellenmelidir.
	5.4. Mezunlardan periyodik olarak elde edilen geri bildirimler programın iyileştirilmesinde kullanılmalıdır.
	5.5. İç paydaşlardan periyodik olarak elde edilen geri bildirimler programın iyileştirilmesinde kullanılmalıdır.
	5.6. Dış paydaşlardan periyodik olarak elde edilen geri bildirimler programın iyileştirilmesinde kullanılmalıdır.

