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0. GIRIS

0.1. ILETiSIM BILGILERI (Hazirlanmakta olan Oz Degerlendirme Raporu hakkinda iletisim
kurulacak sorumlu kisiyi (B6liim baskani ya da onun tayin edecegi birisi) belirtiniz; ad, adres, telefon ve
faks numaralar1 ve e-posta adresini veriniz.)

Dog. Dr. Sevilay CETIN

Pamukkale Universitesi, Teknoloji Fakiiltesi, Biyomedikal Miihendisligi Boliimii, Kimikl1 Yerleskesi
20125 Pamukkale/Denizli.

Telefon: 2582964118
E-posta: scetin@pau.edu.tr

0.2. PROGRAM BASLIKLARI (Opsiyonlar dahil olmak tizere, transkriptlerde (6grenci not durum
belgelerinde) ve diplomalarda yer aldig1 bi¢imde, program g¢ergevesinde verilen tiim derecelerin adlarini
yaziniz ve gerekli agiklamalar1 veriniz.)

Bu 6z degerlendirme raporu kapsaminda degerlendirilecek olan Biyomedikal Miihendisligi Lisans
Programi, Pamukkale Universitesi Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde yer alan Biyomedikal Miihendisligi
Boliimi tarafindan sunulmaktadir. Programin egitim siiresi 4 yildir (8 yariyil). Programin amaci
alaninda derinlemesine teorik bilgilere sahip olan, bilgilerini biyomedikal sektoriiniin her asamasinda
kullanabilen, yasam boyu Ogrenme ve siirekli iyilestirme felsefesini benimsemis Ogrenciler
yetistirmektir. Programi tiim gereksinimlerini yerine getirerek basar1 ile tamamlayan mezunlar
"Biyomedikal Miihendisligi alaninda Lisans Diplomasi" derecesi alirlar.

0.3. PROGRAMIN TURU (Programin tiiriinii (normal 6gretim, ikinci 6gretim gibi) belirtiniz.)
Biyomedikal Miihendisligi Lisans Programi normal 6gretim ve ikinci 6gretim olarak yiirtitiilmektedir.

0.4. PROGRAMDAKI EGITIM DILI (Progrann vyiiriitiirken kullanilan egitim dilini (Tiirkge, Ingilizce,
% 30 Ingilizce, vb.) veriniz.)

Programin egitim dili Tirkge’dir. Degisim programlar1 kapsaminda gelen 6grenciler icin bazi dersler
Ingilizce olarak verilmektedir.

0.5. PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER (Programin kisa bir tarihgesini veriniz
ve programda yapilan biiylik ¢apli son degisiklikleri (varsa daha 6nceki Akreditasyon Kurulusu
degerlendirmesinden gegmis programlarda son degerlendirmeden itibaren olanlara agirlik vererek)
aciklaymiz.)

Yiiksekogretim kurumlar1 biinyesinde bulunan Teknik Egitim Fakiiltelerinin kapatilmasi ve ayni
yiiksek6gretim kurumlarina bagli olarak yeni fakiilteler kurulmasi hakkindaki kararin yiiriirliige
konulmasi ile 02.11.2009 tarih ve 2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Teknoloji Fakiiltesi
kurulmustur. Biyomedikal Miihendisligi Boliimii 2011 yilinda hayata gegirilmis olup, 2013-2014
egitim-0gretim yilinda ilk 6grencileri ile lisans egitimine baglamis olup, 2018-2019 egitim-6gretim
yilinda yiiksek lisans ve 2020-2021 egitim-dgretim yilinda ise doktora lisansiistii egitimi verilmeye
baslanmustir.

0.6. ONCEKI YETERSIZLIKLERIN VE GOZLEMLERIN GIDERILMESI AMACIYLA ALINAN
ONLEMLER (Bundan 6nceki en son genel degerlendirme veya ara degerlendirme sonucunda programda
bazi yetersizlikler ve/veya gézlemler tespit edildiyse, bunlari, en son 6z degerlendirme raporunda yer
aldig1 sirasini degistirmeden, teker teker yaziniz ve her birinin giderilmesi i¢in alinan 6nlemleri ayr1 ayri
belirtiniz. Bir 6nceki degerlendirme sirasinda tiim programlar i¢in ortak olarak saptanmis yetersizlikler
ve/veya gozlemler varsa, bunlardan da her programa ait 6z degerlendirme raporunda ayr1 ayr1 s6z



edilmelidir. Programda ilk kez 6z degerlendirme yapilacak ise, bu alt boliimde sadece bu durumu
belirtmeniz yeterlidir.)

Programda ilk kez 6z degerlendirme yapilmaktadir.

1. OGRENCILER

1.1. OGRENCI KABULLERI (1.1.1 Programa hangi siiregle 6grenci kabul edildigini aciklayiniz.
1.1.2 Tablo 1.1’e son bes yila iliskin kontenjanlar1, programa yeni kayit yaptiran 6 grencilerin sayilarini,
OSYS puanlarini ve basari sirasini yazimz. (Son bes yila iliskin kontenjan ve programa yeni kayit
yaptiran 6 grencilerin sayilar1 bilgisine ulasmak icin; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri
Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Kontenjan Doluluk Oranlar1 adimlarim
izleyebilirsiniz. Son bes yila iliskin 6grencilerin OSY'S puanlari ve basari siras1 bilgilerine ulasmak igin;
Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Yerlesme
Puanlar1 adimlarini izleyebilirsiniz.) 1.1.3 Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu
ogrencilerle ilgili gostergelerin yillara gére degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul
edilen 6grencilerin, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve davranislari)
Ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini veriniz.
1.1.4 Programa kabul edilen 6grenciler i¢in hazirlik sinifi varsa, bu uygulamayla ilgili diizenlemeleri
aciklayimiz ve program égrencilerinin hazirlik sinifindaki basari durumuna iliskin istatistiksel bilgi
veriniz. Bu amagla tablo kullanabilirsiniz.)

1.1.1. Universite Sinavinda MF-4 Puani, Ilgili On Lisans Programlarindan DGS Ile Gegis, Merkezi
Yatay Gegis ve Yatay Gegis ile 6grenci kabulii yapilmaktadir.

1.1.2. Tablo 1.1 kanit dosyasinda verilmistir.

1.1.3. Biyomedikal Miihendisligi B6limii normal 6gretim ve ikinci 6gretim olmak tizere iki programa
sahiptir. 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda normal 6gretim kontenjan sayist 56 ve ikinci 6gretim
kontenjan sayis1 40 olarak OSYM tarafindan belirlenmistir. Yerlesme sonuglarina gore birinci 6gretim
programina 58 6grenci, ikinci 6gretim programina ise 8 dgrenci yerlesmistir. Kanitlarda verilen Tablo
1.1’¢ ve yukaridaki bilgilere gore 2020-2021 ile 2021-2022 Egitim Ogretim yillarinda ikinci
Ogretimlerde bir diisiis gozlemlenmektedir. Normal 6gretim programinda giinlimiize kadar kontenjanin
dolmamasi1 gibi bir sorun yasanmamistir. Programa yerlesen Ogrencilerin program g¢iktilarina
erisebilmesi i¢in temel diizeyde temel bilimler alanlarinda (Matematik, Fizik, Kimya, Biyoloji) alt
yapiya sahip olmasi beklenmektedir. Yerlesen 6grencilerin bu temel yetkinlikleri birinci ve ikinci sinifta
verilen derslerle giiclendirilmektedir. Bu dogrultuda, dgrencilerin programin ¢iktilarina ulasabilmek
icin yeterli diizeyde alt yapiya sahip oldugu diisiintilmektedir.

1.1.4 Hazirlik sinifi yoktur.

Kanitlar

Tablo 1.1.docx

1.2. YATAY VE DIKEY GECISLER, CIFT ANADAL VE DERS SAYMA (1.2.1 Tablo 1.2’yi son
bes yil i¢in doldurunuz. (Son bes yila iligkin dikey gecis bilgisine ulasmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi >
Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Kontenjan Doluluk Oranlar
adimlarini izleyebilirsiniz. Son bes yila iliskin Cift Anadal bilgilerine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi
> Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Cift Anadal / Yan Dal Ogrenci Sayilari
adimlarini izleyebilirsiniz.) 1.2.2 Yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yan dal uygulamalari ile bagka
programlarda ve/veya kurumlarda alinmig dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar1 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayimiz.)


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.1.docx

1.2.1. Tablo 1.2 kanit dosyasinda verilmistir.

1.2.2. Ogrenciler Biyomedikal Miihendisligi miifredatinda yer alan bazi1 derslerden muaf olma isteginde
bulunabilirler. Bir dersten muaf olmak i¢in, o dersin esdegerini daha 6nce basarmis olmasi gerekir.
Muafiyet islemleri icin; ders igerik ve kredi esdegerligi saglanmalidir. Ogrenciler muafiyet igin gerekli
olan belgeleri (https://www.pau.edu.tr/teknoloji/tr/sayfa/formlar-ve-dilekceler baglantis1 araciligiyla
Ders Muafiyet Dilekgesine ve eklerine ulasilabilirler) Bolim Baskanligina teslim ederler.
Boliim Muafiyet ve Intibak Komisyonu dgrencinin vermis oldugu dilekgeye dayanarak muaf olacag
dersleri degerlendirir ve Pamukkale Universitesi Onlisans Lisans Egitim ve Ogretim Y énetmeliginin 32.
maddesindeki esaslar c¢er¢evesinde harf notlarina doniistiiriir. Sonrasinda Fakiilte Yo6netim Kurulu
uygunlugunu degerlendirir.

Kanitlar

Tablo 1.2.docx

1.3. OGRENCI DEGISIMI (1.3.1 Program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan
ortakliklar1 belirtiniz. (Anlagma sayilar1 bilgisine ulagmak icin; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri
Degerlendirme Sistemi > Degisim Programlar1 Verileri > Anlagsma Sayilar1 adimlarini izleyebilirsiniz.)
1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz. 1.3.3 Degisim
programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz. (Degisim
programlarindan yararlanan 6grenci sayilari bilgisine ulagsmak icin; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal
Veri Degerlendirme Sistemi > Degisim Programlar1 Verileri > Hareketlilik Performans
Verileri/Ogrenci Sayilart adimlarini izleyebilirsiniz.))

1.3.1. Degisim programi anlagsma sayilar1 ve anlagsma yapilan {ilkeler kanit dosyasinda belirtilmistir.

1.3.2 Erasmus+ programi kapsaminda ogrencilerimiz hem egitim alma hem de staj hareketliligi
haklarindan yararlanmaktadirlar. Ayrica Farabi progranu ile de degisimler saglanmaktadir. Ogrencilerin
bu programlar hakkinda bilgilendirilmesi agisindan Uluslararasi Iliskiler Ofisi ile beraber koordinasyon
icerisinde calisilarak 6grencilere bu programlar hakkinda bilgilendirmeler yapilmakta, ayrica bolim
koordinatorliigii her firsatta bu programlardan nasil yararlanilabilecegi, program kapsaminda ne kadar
stire ile hibe alabilecekleri gibi tiim teknik konularda da 6grencilere bilgilendirmeler yapilmaktadir.
Ayrica, yeni anlagsma imkanlar1 olusturmaya c¢alisarak 6grencilerimizin bu programlardan yararlanmalar1
saglamak icin calismalar yapilmaktadir. Béliimiimiiz ve Uluslararas: Iliskiler Ofisinin web sayfalarinda
yer alan bilgilendirmelerin yani sira, ders i¢inde ve ders disinda 6grencilere bu programlar hakkinda
bilgilendirmeler yapilmaktadir. Ogrencilerin programlara tesviki konusunda, programlara katilarak ne
gibi kazanimlar elde edebilecekleri ve bu kazanimlar sonucunda neler yapabilecekleri gibi bir¢ok alanda
bilgilendirmeler yapilmakta, daha 6nce bu programlardan yararlanmis 6grenciler ile yararlanmak isteyen
ogrenciler bir araya getirilerek bir paylasim ortami olusturulmaktadir.

1.3.3 Degisim programi (Erasmus) kapsaminda giden 6grenci sayilar1 kanit dosyasinda belirtilmistir.

Kamtlar
Degisim Programi Giden (")g“renci Sayilari.docx
Degisim Programi Anlasma Sayilari.docx

1.4. DANISMANLIK VE IZLEME (1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda
yonlendiren ve 6grencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz. 1.4.2
Ogretim tiyelerinin damgmanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak agiklayiniz.)

1.4.1 Damisman, Universite vasami ile ilgili konularda 68rencive rehberlik vaparak, sorunlarinin


https://www.pau.edu.tr/teknoloji/tr/sayfa/formlar-ve-dilekceler
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.2.docx
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/De%C4%9Fi%C5%9Fim Program%C4%B1 Giden %C3%96%C4%9Frenci Say%C4%B1lar%C4%B1.docx
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/De%C4%9Fi%C5%9Fim Program%C4%B1 Anla%C5%9Fma Say%C4%B1lar%C4%B1.docx

¢Oztimiinde ve egitim-6gretim ile ilgili ders se¢gme, ders subesini belirleme, ders ekleme, ders silme
islemlerinde 6grenciye yardimci olur. Ders kayit ve ekle-sil islemleri, danigman rehberliginde dgrenci
tarafindan yapilir. Kayit yenileme ve ders kayit islemleri sistem tizerinden, danisman tarafindan kontrol
edilir. Eksik ve hatalar ogrenciye sistem iizerinden bildirilir, 6grenci kayit siiresi igerisinde gerekli
diizeltmeleri yapmakla sorumludur. Danisman, 6grencinin akademik hedeflerini ve ge¢mis basarilarini
dikkate alarak, 6grencinin ders se¢iminde kendisine dnerilerde bulunur.

1.4.2 Biyomedikal Miihendisligi Bolimiinde 7 6gretim tiyesi bulunmaktadir. Normal §gretim programi
ve ikinci 6gretim programi 6grencileri 6gretim tiyelerine esit dagilim olacak sekilde paylastirilmaktadir.
Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisini azaltarak daha kaliteli Danismanlik yapilmasini saglamak
adina boliimiimiizde gorevli Ogretim Gorevlileri ile Arastirma Gorevlilerine de damgmanlik gorevleri
tanimlanmaktadir.

1.5. BASARI DEGERLENDIRMESI (1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki
basarilarinin hangi yontemlerle 6l¢iildiiglinii ve degerlendirildigini 6zetleyiniz. 1.5.2 Bu yontemlerin
seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.)

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki basarilari donem icinde yapilan ara smav ve donem sonunda yapilan final
siavlariyla 6l¢tilmektedir. Uygulanan bu smavlar disinda ders i¢i uygulamalar, 6devler ve projelerle
daha detayl1 bir degerlendirme yapilmaktadir.

1.5.2. Ogrenci basar1 degerlendirmelerinin adil ve seffaf olarak yapilmasi programin en temel ilkesidir.
Yazili sinavlarda 68renciler isterlerse sinav kagitlarin1 gorebilmekte ve sonuclara itiraz edebilmektedir.
Bu konuda 6gretim iiyeleri gerekli hassasiyet ve anlayisa sahiptir. Yazili yapilan smav sonuglarina
itiraz, sonuglarin ilanini izleyen bes isgiinli igerisinde dersin yiiriitiilldiigi boliime sonucun tekrar
degerlendirilmesi istemiyle yazili olarak yapilir. Ilgili boliim bagkam tarafindan gorevlendirilen dersin
sorumlu 6gretim eleman1 disindaki bir 6gretim {iyesi/gorevlisi sinav kagitlarint maddi hata yoniinden
degerlendirir. Itiraz sonucu not degisiklikleri ilgili yonetim kurulunca karara baglanr.

1.6. MEZUNIYET KOSULLARI (1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gére
degisimini gosteren Tablo 1.3’ii doldurunuz. (Ogrenci sayilar1 bilgisine ulasmak i¢in; Pusula Bilgi
Sistemi > Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Sayilar1 adimlarini
izleyebilirsiniz. Mezun sayilar1 bilgisine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri
Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Mezuniyet Siireleri ve Not Ortalamalar1 adimlarim
izleyebilirsiniz.) 1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim
kosullar1 yerine getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz. 1.6.3 Bu
yontem(ler)in giivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.)

1.6.1 Tablo 1. 3 kanit dosyasinda verilmistir.

1.6.2 Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Y 6netmeligi 43. maddesinin tigiincii
fikras1 kapsaminda "Mezuniyet islemlerinin baslatilmasi i¢in 6grencinin bagvurusu beklenmeden
otomasyon sisteminden alman rapor dogrultusunda danismanin Onerisi, mezuniyet komisyonunun
gortisit ve ilgili yonetim kurulu karar1 ile 6grencinin mezun olduguna karar verilir" bolimiimiiz
Ogrencilerinin mezuniyet islemleri gerceklestirlir.

1.6.3. PAU Pusula Bilgi Sisteminde Ogrenci Bilgi Sistemi -> Damsman Islemleri -> Mezun Asamasina
Gelenler adimlarini izleyerek mezuniyet kosullarimi yerine getiren 6grencilerimiz listelenmektedir.

Sirastyla Danismanin, bolim Mezuniyet Komisyonunun ve Fakiilte Yonetim Kurulunun detayli
incelemeleri sonucunda dgrencinin mezun olduguna karar verilir.

Kanitlar

Tablo 1.3.docx



http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.3.docx

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. TANIMLANAN PROGRAM EGITIM AMACLARI (2.1.1 Tamimlanan Program egitim
amaglarini burada listeleyiniz.)

Pamukkale Universitesi Biyomedikal Miihendisligi Lisans Programinin egitim amagclari(EA);

EA1. Canli fizyolojisi ve biyolojisini anlayarak fen ve miithendislik bilgilerini biyoloji ve miihendisligin
birlestigi noktalardaki problemlerin ¢6ziimiine uygulayabilen,

EA2. Canh sistemeler iizerinden 6l¢lim yaparak elde edilen verilerin kavranmasi ve yorumlanmasi
becerilerine sahip,

EA3. Bilgisayar teknolojisini ve yazilimlarinm etkin kullanma ve gelistirme becerisine sahip,

EA4. Takim calismasina yatkin, arastirma yapabilen, etkin iletisim i¢in gerekli bilgi teknolojilerini
kullanabilen ve girisimcilik yeteneklerine sahip,

EAS. Alanindaki gelismeleri yakindan takip eden, siirekli 6grenmeyi ilke edinmis, etik kurallarin
farkinda olan, sahip oldugu bilgi birikimini ¢alistig1 kuruluslarin tiretim, Ar-Ge, bakim, onarim gibi
faaliyetlerinde kullanabilen, karsilastigi problemlere ¢oztimler tiretebilen

Biyomedikal Miihendisleri yetistirmektir.

2.2. A.BIRIMIN OZGOREVLERIYLE TUTARLILIK (2.2a.1 Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin
0zgorev(ler)i varsa, bunlari veriniz. 2.2a.2. Bu 6zgoérevlerin nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.
2.2a.3 Program egitim amaglarinin kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgoérevleriyle ne 6l¢iide uyumlu
oldugunu ayr1 ayr1 irdeleyiniz. Program egitim amaglarinin bilesenleriyle, kurumun, fakiiltenin ve
boliimiin 6zgorevlerinin bilesenleri aralarindaki ¢apraz iliskileri agiklayiniz. Bu amagla tablo(lar)
kullanmaniz 6nerilir.) B. PROGRAM EGITIM AMACLARINI BELIRLEME YONTEMI (2.2b.1
Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayimiz. 2.2b.2 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin
gereksinimleri dikkate alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilmis olan
yontem, sistematik olmal1 ve somut verilere dayanmalidir.) C. PROGRAM EGITIM AMACLARININ
YAYIMLANMASI (2.2c.1 Program egitim amaglarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede
yayimlanmis oldugunu belirtiniz.) D. PROGRAM EGITIM AMACLARININ GUNCELLENME
YONTEMI (2.2d.1 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda
hangi araliklarla ve nasil giincellendigini/giincellenecegini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilan
yontem, sistematik olmal1 ve somut verilere dayanmalidir.)

A.

2.2a.1. Universitemizin temel misyonu “Evrensel ve milli degerler 1s131nda, ¢agin gereksinimlerine
uygun egitim-6gretim, arastirma gelistirme ve toplumsal gelisim faaliyetlerini yliriiten, mesleki ve
sosyal sorumluluklar1 basar1 ile yerine getiren bireyler yetistiren, giiclii kurumsal kimlige sahip bir
tiniversite olmak™ olarak tanimlanmaktadir.

Teknoloji fakiiltesi olarak "sanayinin ihtiyact olan miihendisler yetistirmeyi" 6z gorev olarak
benimsemis durumday1z.

Biyomedikal Miihendisligi Boltimii olarak ise asagidaki 6z gorevleri tistlenmis durumday1z.

Ogrencilerimizin entelektiiel gelisimlerini tesvik eden serbest ve agik bir 6grenme ortamu yaratarak,
Ogrencilerimizi topluma yonelik yetenekli ve etik degerlere sahip bir sekilde yasama hazirlamak,
Ogrencilerimizin bilimsel bakis acilarim genisletmek,

Insan saglig1 ve saglik hizmetlerinin iyilestirilmesi i¢in yeni teknolojiler olusturmak,

Miihendislik ve Biyomedikal bilim arasindaki ara yiizde yeni bilgiler olusturmak.



2.2a.2. Universitemizin misyonu Pamukkale Universitesi internet sayfasinda , fakiiltemizin 6z gorevleri
Teknoloji Fakiiltesi internet sayfasinda, bolimiimiiziin 6z gorevleri ise Biyomedikal Miihendisligi
Boliimii internet sayfasinda yayimlanmistir. Bu adreslere ait linkler asagida verilmistir:

https://www.pau.edu.tr/teknoloji/tr/sayfa/vizyonmisyon

2.2a.3. Biyomedikal Miihendisligi programinda ders miifredatlar1 teknolojik gelismeler ve ihtiyaglar
dogrultusunda giincellenmektedir. Ozellikle segmeli ders havuzu genis tutularak giiniimiiz teknolojisine
gore sanayinin ihtiyact olan alanlarda Ogrencilerimize alt yapinin olusturulmasi icin dersler
sunulmaktadir. Bu sekilde kurumun, fakiiltenin ve programin 6zgérevleri birbiri ile uyumlu hale
gelmektedir.

Biyomedikal Miihendisligi programinda &grencilerimiz 7. veya 8. yartyll donemlerini sanayi
kuruluslarinda Is Yeri Egitimi faaliyeti ile gecirdikleri i¢in cagin ihtiyaglarim bilerek, uygulama
yonlerini gelistirerek, is hayati Oncesinde deneyim kazanarak ve farkindalik elde ederek mezun
olmaktadirlar. Ayrica programda okutulan derslerin uygulama saatleri laboratuvarlarda gegirilerek
Ogrencilerin uygulama kabiliyetleri giiclendirilmektedir. Laboratuvar uygulamalarinda grup ¢aligmalari
diizenlenerek 6grencilerin takim ¢alismasina yatkinligr da giliclendirilmektedir. Bu sekilde kurumun,
fakiiltenin ve programin 6z gorevleri birbirleri ile ortiistiigi diistintilmektedir.

Biyomedikal Miihendisligi miifredatinda Anatomi, Fizyoloji, Tibbi Biyoloji gibi derslere yer verilerek
canl1 sistemleri hakkinda bilgi sahibi olan, canlilar tizerinden veriler toplayarak yorumlayabilen ve bu
bilgileri miihendislik bilimi ile birlestirerek problemlere ¢oziimler getirebilen, tasarimlar ve analizler
yapan mithendisler yetistirilmektedir. Bu sekilde boliimiin 6zgorevlerinin karsilandigi ve dolayisiyla
fakiilte ve kurum 6z gorevleri ile uyumun saglandig1 goriilmektedir.

Etik ve Girisimcilik alaninda derslerin program miifredatinda yer verilmesi ile sorumluluklarini bilen,
vizyonu genis, etik degerlere sahip bir sekilde ¢alismalarini yiirliten, mesleki ve sosyal
sorumluluklarinin bilincinde olan miihendisler yetistirilmektedir.

B.

2.2b.1. I¢ paydaslar; 6gretim elemanlar1, 6grenciler, idari personel. Dis paydaslar; mezunlar, isverenler,
meslek odalari, diger tiniversitelerin temsilcileri.

2.2b.2.

Ogrencilerin Is Yeri Egitimi faaliyeti boliimdeki 6gretim iiyelerine ders gorevi olarak tammlanmaktadir.

Bu ders gorevi ile ogretim elemant 6grencinin durumunu is yerine yapilan ziyaretler ve isveren ile
yaptig1 goriismeler lizerinden izlemektedir. Faaliyet sirasinda 6grencinin verimli ve eksik oldugu alanlar
bu ziyaret goriismeleri ve donem sonunda Ogrencinin 6gretim {iyesine sundugu raporlar ile yapilan
miilakatlar {izerinden izlenmektedir. Bir 6grencinin Is Yeri Egitimi faaliyetine ait sundugu rapor, Is Yeri

Egitimi faaliyetini takip eden 2020-2021 Egitim-Ogretim yili Giiz ve Bahar donemine ait ders
gorevlendirme listesi kanitlar boliimiinde sunulmaktadir.

Fakiiltemiz ve bolimiimiiz i¢in kurulan danigsma kurullarinda sanayi ve oda temsilcilerine de yer
verilmektedir. Danigma kurullar1 ile yi1lda en az bir kez toplant1 planlanarak goriismeler saglanmakta,
sanayinin gereksinimleri ve alinmasi gereken dnlemler belirlenmektedir. Béliimiimiiz danisma kuruluna
asagidaki linkten ulasilabilmektedir.

https://www.pau.edu.tr/teknoloji/tr/sayfa/bolum-danisma-kurullari



https://www.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/misyon-vizyon-ve-degerler
https://www.pau.edu.tr/teknoloji/tr/sayfa/vizyonmisyon
https://www.pau.edu.tr/biyomedikalmuhendisligi/tr/sayfa/misyonvizyon-10
https://www.pau.edu.tr/teknoloji/tr/sayfa/bolum-danisma-kurullari

C.

2.2.c.1. Program  egitim  amaglarina, Pamukkale  Universitesi ~ Egitim  Bilgi
Sisteminden erisilebilmektedir. Asagidaki linkten dogrudan erisim saglanabilir.

2.2d.1. Program egitim amaglar1 i¢ ve dis paydaslardan elde edilen gereksinimler dogrultusunda, boliim
kurullarinda degerlendirilerek ihtiyact giderecek miifredat giincellemeleri her yil {iniversitemiz
tarafindan belirlenen takvime gére yapilmaktadir. Kamtlar kisminda 2021-2022 Egitim-Ogretim yili
i¢in lisans ve lisansiistii programlarda yapilan giincellemeler verilmektedir.

Kanitlar

2020 2021 Lisans DersTeklifleriListesi.pdf
2020 - 2021 Bahar Dénemi {0 .xIsx

2020 - 2021 Bahar Dénemi NO.xlsx

2020 - 2021 Giiz Dénemi 10.xlsx

2020 - 2021 Giiz Dénemi NO.xlsx

Necla Dogan Isyeri Egitim Defteri 17185015 (1).pdf
2020 2021 Lisansiistii DersTeklifleriListesi FBE.pdf

2.3. PROGRAM EGITIM AMACLARINA ULASMA (2.3.1 Program egitim amaglarina ulasildigin
belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme siirecini agiklayiniz. Bu amagla
kullanilan 6l¢me ve degerlendirme siireci, sistematik olmal1 ve somut verilere dayanmalidir. Normal
O0gretim yaninda, ikinci 6gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal 6gretim ve
ikinci 6gretim programlari i¢in ayristirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir. 2.3.2 Bu siireg
yardimiyla program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz. (Program egitim
amaglar1 bilgilerine ulasmak i¢in; Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi Sistemini kullanabilirsiniz.))

2.3.1 Biyomedikal Miihendislii normal 6gretim ve ikinci 6gretim programlarinda uygulanmakta olan
sinavlar, Mezuniyet Tez ¢alismalar1 ve Is Yeri Egitimi faaliyetinden alinan geri dontisler program egitim
amaglarina ulasmanin degerlendirilmesinde kullanilmaktadir.

2.3.2 Is Yeri egitimi faaliyeti sonrasinda ogrencilerin ayni kurulusta istthdam edilmesi énemli bir
gosterge olusturmaktadir. 2020-2021 Egitim Ogretim yili Giiz ve Bahar donemine ait Is Yeri Egitimi
faaliyeti sonucunda aldiklar1 not dokiimleri kanitlarda sunulmaktadir.

Kanitlar

Isyeri Egitimi Degerlendirme Formu Necla Dogan 17185015.pdf
Is_yeri egitimi_not listesi 2020 2021 bahar.pdf
Is_yeri egitimi_not listesi 2021 2021 giiz.pdf

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. TANIMLANAN PROGRAM CIKTILARI (3.1.1 Tanimlanan program ¢iktilarin1 burada
siralayiniz. Program c¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve 6 grencilerin mezuniyetlerine kadar
edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davraniglardan olusmalidir. 3.1.2 Program ¢iktilarinin program
egitim amaglariyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim amaglarina erisilmesini nasil destekledigini


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=7771&bl=7916&pr=517
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/2020_2021_Lisans_DersTeklifleriListesi.pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/2020 - 2021 Bahar D%C3%B6nemi %C4%B0%C3%96.xlsx
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/2020 - 2021 Bahar D%C3%B6nemi N%C3%96.xlsx
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/2020 - 2021 G%C3%BCz D%C3%B6nemi %C4%B0%C3%96.xlsx
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/2020 - 2021 G%C3%BCz D%C3%B6nemi N%C3%96.xlsx
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/Necla Do%C4%9Fan %C4%B0%C5%9Fyeri E%C4%9Fitim Defteri 17185015 (1).pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/2020_2021_Lisans%C3%BCst%C3%BC_DersTeklifleriListesi_FBE.pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/%C4%B0%C5%9Fyeri E%C4%9Fitimi De%C4%9Ferlendirme Formu Necla Do%C4%9Fan 17185015.pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/Is_yeri_egitimi_not_listesi_2020_2021_bahar.pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/Is_yeri_egitimi_not_listesi_2021_2021_g%C3%BCz.pdf

aralarindaki iliskileri kullanarak agiklayiniz. 3.1.3 Program ¢iktilarini belirleme yontemini anlatiniz.
3.1.4 Program ciktilarin1 donemsel olarak gdozden gecirme ve giincelleme yontemini anlatiniz.)

3.1.1. Biyomedikal Miihendisligi Lisans Programi Ciktilari(PC) :

PCO1. Matematik, Fen Bilimleri ve Biyomedikal Miihendisligi konularinda yeterli altyapi ve bu
alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri miithendislik ¢6ziimlerinde kullanabilme becerisi.

PCO02. Karmasik miithendislik problemlerini belirleme, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme becerisi; bu
amagla uygun analitik yontemler ve modelleme tekniklerini se¢me ve uygulama becerisi.

PCO03. Bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz etme ve istenen gereksinimleri karsilamak tizere
gercekei kisitlar altinda tasarlama becerisi; bu dogrultuda modern tasarim yontemlerini uygulama
becerisi.

PC04. Miihendislik uygulamalar1 i¢in gerekli olan modern teknik ve araclari segme ve kullanma
becerisi; bilisim teknolojilerini etkin kullanma becerisi.

PCOS5. Deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglar1 analiz etme ve yorumlama becerisi.

PCO06. Bilgiye erisebilme ve bu amacla kaynak arastirmasi yapabilme, veri tabanlar1 ve diger bilgi
kaynaklarini kullanabilme becerisi, alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ve donanim bilgisi.

PCO07. Bireysel olarak ve c¢ok disiplinli takimlarda etkin c¢alisabilme becerisi, sorumluluk alma
Ozgliveni, basladigi bir isi tamamlama ve karsilasabilecegi olasi karmasik durumlarda sorumluluk
alarak ¢6zlim tiretme becerisi.

PCO08. Alanindaki bilgileri takip edip kullanabilecek ve meslektaslar ile iletisim kurabilecek diizeyde
yabanci dil bilgisi.

PC09. Bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi, yenilikei fikirlere
acik olma bilinci.

PC10. Mesleki ve etik sorumluluk bilinci.

PC11. Is giivenligi, isci sagligi, sosyal giivenlik haklari, kalite kontrol ve ydnetimi ile ¢cevre koruma
konularinda yeterli bilgi ve bilinci.

PC12. Miihendislik ¢6ziimlerinin ve uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerini
kavrayabilme becerisi.

PC13. Uzman ya da uzman olmayan dinleyici gruplarint miithendislik problemleri ve ¢6ziim Onerileri ile
ilgili konularda yazil1 ve s6zlii olarak bilgilendirme becerisi.

PC14. Alaninda her tiirlii proje gelistirebilme ve uygulama bilgi ve becerisi, sorumlulugu altinda
calisanlar1 projeye dahil etme bilinci, meslek etkinliklerini planlama ve yonetme becerisi.

3.1.2 Program egitim amaglari, program ¢iktilarinin belirlenmesinde dikkate alinan ve giincellenmesi
halinde program ciktilarin1 etkileyen, programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erigsmeleri istenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan ifadelerdir. Program Ciktilarinin Program Egitim
Amagclart ile uyum ve iligkisi kanit dosyasinda da sunulmustur. Dosya igeriginde verilmis olan
tablodan boliimiimiiziin ¢iktilari, programin egitim amaglarina ulasabilmesi i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsadig1 sonucu ¢ikarilabilir.

3.1.3 Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile uyum icinde olan Biyomedikal
Miihendisligi program ¢iktilari, Programmmiz Akademik Kurulu Uyelerinin uzmanlik alanlar1 ve



deneyimleriyle birlikte ulusal ve uluslararasi 6nde gelen {iniversitelerin programlarinin incelenerek
mezun ve is veren dis paydaslarimizin talep ve onerileri de gz onilinde bulundurularak belirlenmistir.

3.1.4 Program ¢iktilart her donem basinda bolim bagkam1 ve Egitim komisyonu tarafindan
degerlendirilmektedir. Aym1 zamanda bolim akademik kurulunda tartisilarak gerekli goriilen
giincellemeler yapilmaktadir.

Kanitlar

Program Egitim Amaglar1 ve Program Ciktilari Higkisi.pdf

3.2. PROGRAM CIKTILARININ OLCME VE DEGERLENDIRME SURECI (3.2.1 Program
ciktilarinin her biri i¢in ayr1 ayr1 olmak {izere, saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve
belgelemek i¢in kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme siirecini anlatiniz. Bu amagla kullanilan 6l¢me ve
degerlendirme siireci sistematik olmali, dogrudan dl¢tim yontemlerinin kullanimina imkan verecek
sekilde, agirlikli olarak 6grenci ¢alismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya
Ogrenci ders basar1 notlar1 gibi, dolayl1 61¢iim yontemlerine dayali siirecler yeterli sayilmayacaktir.
Normal 6gretim yaninda ikinci 6 gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal §gretim
ve ikinci 6gretim programlari i¢in ayristirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir. 3.2.2 Bu
stirecin isletildigine dair kanitlariniz1 sununuz.)

3.2.1 Ogrencilere verilen bilgi ve becerileri edinip edinmediklerini belirlemek iizere her dénem yazili
sinavlar uygulanmaktadir. Ogrencilerin biyomedikal miihendisligi alaninda giincel sorunlari elestirel bir
sekilde analiz edip edemediklerini belirlemek iizere cesitli derslerde sozlii sunumlar yaptirilmakta ve
yazili 6devler verilmektedir. Ogrencilerin edindikleri bilgi ve becerilerini uygulamaya aktarabilme ve
toplumsal/evrensel sorunlar1 ¢6zmek amacina yonelik olarak arastirma ve projelerde yer almalar1 ve
sosyal sorumluluk faaliyetleri ¢ergevesinde ilgili kurumlar1 ziyaret etmeleri ve bu kurumlara destek
olmalar1 saglanmaktadir. Ogrencilere Universite Kalite Yonetimi ve Veri Degerlendirme Uygulama ve
Arastirma Merkezi (KAVDEM) tarafindan her donem sonunda, donem igerisinde aldiklar1 derslerin
igerikleri ve isleyisleri ile ilgili sorularin yer aldig1 ders anketleri uygulanmaktadir. Anket sonuglari
ilgili Ogretim {iyesine/elemanina iletilmekte ve sorunlarin ¢oziimiine yonelik adimlar atmasi
beklenmektedir.

3.2.2 Olgme ve degerlendirme siirecinin isletildigine dair kanitlar, kanit dosyasinda sunulmustur.

Kanitlar

Program Ciktilarina Erisim Diizeyini Belirlemek 1gin Kullanilan Kanitlar.pdf

3.3. PROGRAM CIKTILARINA ULASMA (3.3.1 Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak tizere,
mezuniyet agamasina gelmis olan her bir 6grencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigini
aciklayiiz ve bu amagla kurulmus olan 6l¢gme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlar
ozetleyiniz. (Program ¢iktilari ile ilgili bilgilere ulasmak i¢cin; Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi
Sistemini kullanabilirsiniz.))

3.3.1 Her bir 6grenci i¢in yapilan pratik sinavlar ile 68rencinin program ciktilarina ulasip ulagsmadigi
degerlendirilir. Ayrica mezuniyet asamasina gelmis &grencinin, mezuniyetinden Once staj ve isyeri
egitimi donemleri i¢inde birlikte calistiklar1 tarafsiz yetkililerden genis bir degerlendirme raporu alinir.
Bu somut kanitlar her bir denetci/degerlendirici/komisyon iiyesi online sisteminde ve boliimde kayith
sekilde bulunmaktadir.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemleri aracilig1 ile bir 6nceki degerlendirmeden bu yana (ilk


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/Program E%C4%9Fitim Ama%C3%A7lar%C4%B1 ve Program %C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1 %C4%B0li%C5%9Fkisi.pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/245367/150/GostergeCevapProofFiles/Program %C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1na Eri%C5%9Fim D%C3%BCzeyini Belirlemek %C4%B0%C3%A7in Kullan%C4%B1lan Kan%C4%B1tlar.pdf

kez degerlendirilen programlarda son bes yil i¢inde), somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve
bu sorunlar1 gidermek i¢in programla ilgili yaptigimz siirekli iyilestirme ¢alismalarini kanitlariyla
aciklayiniz. Bu kanitlar, stirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim 6nerilerinin, bu 6nerileri
uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin gerg¢eklestirilme zamanlarinin, gerceklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Bolimimiiziin stirekli iyilestirme kapsaminda yapmis oldugu calismalardan biri her donem sonunda
ilgili dersin anlatilmasi, yonetilmesi ve dersi veren hocanin degerlendirilmesi igin ilgili sorularin
bulundugu bir anket yapilmasi ve dersi veren hoca, boliim baskanligi ve idari yonetim ile sonuglarin
paylasilmasidir. Stirekli iyilestirme calismalart kapsaminda boliimiimiiz mezunlar1 ve ilgili sanayi
kuruluslarindan temsilcilerin bulundugu bir damsma kurulu da olusturulmustur. Isyeri egitimine giden
ogrencilerin danismanlar1 diizenli olarak O6grencilerin isyeri sorumlusuyla goriiserek Ogrencilerin
egitimi sirasinda alanmiyla ilgili olarak eksik bulunan konular iizerine istisare etmekte ve bolim
kurullarinda konu tartisilmaktadir. B6liim olarak mezun olan dgrencilerimizin béliimle ilgili baglarinin
devam etmesi i¢in sosyal platformlarda mezun dgrenci platformlar: olusturulmustur. Ayrica yurt disinda
bulunan tiniversitelerle Erasmus, Farabi gibi yurt dis1 haraketlilik anlagsmalar1 yapilarak 6grencilerin ve
akademik personelin yurt disinda egitim alma imkanlar1 saglanmustir.

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme calismalariin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali
oldugunu kanitlariyla aciklayiniz.

Diizenli olarak yapilan bolim kurullarinda egitim o6gretim faaliyetleri ile ilgili olarak yapilan
tartismalarin  sonucunda boliime katkist olacak derslerin eklenmesi ve homojen olarak ders
dagilimlarinin yapilmasi saglanmistir.

5. EGITIM PLANI

5.1. EGITIM PLANI (MUFREDAT) (5.1.1 Egitim planim Tablo 5.1 ve Tablo 5.2yi doldurarak
veriniz. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Ornegin; "Mesleki Konular"
kategorisinin, genellikle 2. sinifta baslayan ve {ist siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi
beklenmektedir. Bu tabloda yer alan her dersin kredisinin miimkiinse bu tabloda yer alan kategorilerden
yalniz birinin altinda yer almas1 beklenmektedir. Ancak, 6zel nitelikli bir ka¢ dersin kredileri birden fazla
kategori altina bolustiiriilebilir. Bu durum ders dosyalarinda yer alacak kanitlarla desteklenmelidir.
5.1.2 Egitim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde egitimini siirdiirmeye nasil
hazirladigini, program egitim amaclarina ve program ¢iktilarina erisimi nasil destekledigini aciklayiniz.
Burada, egitim planinda yer alan her dersin, program egitim amaglar1 ve program ¢iktilar1 bilesenlerine
katkilarin1 gosteren bir tablo kullanilmasi 6nerilir. Program ¢iktilarinin her biri i¢in, o ¢iktiyr tim
ogrencilere edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklagim ve uygulamalari ayrintili olarak
aciklayiiz. 5.1.3 Egitim planinda yer alan tiim derslerin (boliim dis1 dersler dahil) izlencelerini,
belirtilen formata uygun olarak, Ek I.1’de veriniz.)

5.1.1 Egitim plan1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2 doldurularak kanit dosyasinda verilmistir.

5.1.2 Pamukkale Universitesi Teknoloji Fakiiltesi Biyomedikal Miihendisligi Boliimii egitim planina
genel olarak bakildiginda ilk dort donem 6grencinin meslek alaninda edinecegi bilgilere hazirlig
olusturan temel derslerin agirlikli oldugu gozlemlenebilecektir. Egitim plani tiimlesik yaklasim
igerisinde Ogrenciyi meslek kariyerinde siirekli 6grenme ve arastirmaya odaklayarak yetistirmeyi
hedeflemektedir. Bu kapsamda sadece teorik degil uygulamali dersler hatta problem ¢6ztimiine odakl
problem saatleri de 6grenciye yaptirilmakta burada da programin temel hedefi olan saha problemlerini
¢ozmeye odakli, sorunlari analiz edebilen ve giincele yonelik arastirma yapabilen Biyomedikal
Miihendisi egitimi verilmesi hedeflenmektedir. Egitim planinda yer alan her dersin program egitim
amaglar1 ve program ¢iktilar1 bilesenlerine katkilarini Tablo 5.1°de sunulmustur.

Tabloda gozlemlenecegi {izere, verilen derslerin tim Ogrencilerin aym program ciktisini edinmesi
amaciyla diizenlendigi gozlemlenebilecektir. Buna bagli olarak asagida ¢iktilarla uyum maddeler halinde



Ozetlenmistir:

1.

2.

10.

11.

12.

13.
14.

Programda ilk dort donem sonunda 6grenci matematik, fen bilimleri ve son dort donem sonunda
mezuniyetinden once ilgili mithendislik disiplinine 6zgili konularda yeterli bilgi birikimine sahiptir.
Ogrenci ilk dort donem sonunda temel matematik, temel fizik, temel kimya konular1 hakkinda bilgi
sahibidir. Bu alanlarda deneylerini yapabilecektir. Kompleks degiskenler ve ayrik matematigi
mesleki problemlerinde kullanir. Fizik bilgisini miithendislik problemlerinin ¢6ztimiinde kullanir.
Ogrenci edindigi kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmasik miihendislik problemlerinde
kullanabilme becerisine sahiptir. Sistem analizi ve tasarimi ilizerine sahip oldugu bilgiler ile
karmagsik miihendislik problemlerini belirler, analiz eder, ¢oziim gelistirir ve uygular.

Oncelikli yazilim dillerinde bilgisi tamamdir. Yazilim gelistirme siirecleri hakkinda sahip oldugu
bilgileri miithendislik problemlerine ¢6ziim liretmekte kullanir. Bilgisayar organizasyonu, islemci
veri yollari, mikro-denetleyiciler, isletim sistemleri ve bilgisayar aglar1 hakkinda bilgi sahibidir,
analiz ve modelleme yapar. Programlama dilleri mantig1 ve akis semalari, veri yapilar1 ve
algoritmalar hakkinda yeterli bilgiye sahiptir, modelleme yapar, bilgisayar mithendisligi problemleri
icin algoritma gelistirir. Veri tabani yonetim sistemleri, iliskisel cebir ve normalizasyon
konularinda yeterli bilgiye sahiptir, modelleme yapar, uygulama gelistirir.

Tarafina tamimlanan karmasik miihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve
cdzme becerisi; bu amacla uygun analiz ve modelleme yontemlerini secme ve uygulama becerisine
sahiptir. Karmasik bir sistemi, siireci, cihazi veya uriinii gercekei kisitlar ve kosullar altinda, belirli
gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amagla modern tasarim yontemlerini
uygulama becerisine sahiptir. Dersler kapsaminda gelistirdigi uygulamalarda problemlerin gercekei
kisitlarin1 uygular, modellemeleri buna uygun olarak yapar. Miihendislik uygulamalarinda
karsilagilan karmasik problemlerin analizi ve ¢oziimii i¢in gerekli olan modern teknik ve araglari
gelistirme, segme ve kullanma becerisine sahiptir.

Uygulama alanlarinda ¢evre sorunlari, ekonomik unsurlar, saglik, giivenlik, sosyal ve politik
konular1 gozetir.

Lojik devreler ve temel elektronik hakkinda yeterli bilgiye sahiptir, tasarim ve uygulama yapar.
Benzetim programlarini arastirir, inceler, gereksinimlerine uygun olanini secer ve kullanir.

Yazilim kiitiiphanelerini arastirir, problem gereksinimlerine gére uygun olanini secer ve kullanir.
Makine 6grenmesi hakkinda kazandigi tiim bilgileri gbzlem yapma, veri toplama, veri kiimesini
analiz etme ve hipotez olusturma asamalarinda kullanir, sonuglar1 analiz eder ve yorumlar. Veri
madenciligi hakkinda kazandig tiim bilgileri gézlem yapma, veri toplama, veri kiimesini analiz
etme ve hipotez olusturma asamalarinda kullanir, sonuglar1 analiz eder ve yorumlar.

Karmasik miihendislik problemlerinin veya disipline 6zgii arastirma konularinin incelenmesi igin
deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglar1 analiz etme ve yorumlama becerisine
sahiptir.

Istenen &zellikleri saglayacak bir bilgisayar sistemi tasarlar, analiz ve benzetimlerini yapar. Rapor
yazma araglarini secer ve kullanir. Tiirk¢e s6zlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; etkin rapor
yazma ve yazili raporlar1 anlama, tasarim ve retim raporlari hazirlayabilme, etkin sunum
yapabilme, a¢ik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi kazanir. Grup tartismalarina katilir.
Yazili raporlar teslim eder. Proje sunumlari yapar.

Disiplin i¢i ve c¢ok disiplinli takimlarda etkin bigcimde calisir; bireysel sorumluluk alir.
Derslerindeki takim galismalarinda etkin bigimde calisir; bireysel sorumluluk alir. Stajlarinda ¢ok
disiplinli takimlarda etkin bi¢imde calisir; bireysel sorumluluk alir. Yasam boyu 6grenmenin
gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini stirekli
yenileme becerisine sahiptir.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri
izleme ve kendini siirekli yenileme becerisine sahiptir. Ofis yazilimlarini kullanir.

Staj ve takim caligsmalarinda agik ve anlasilir talimat alir ve verir.

Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; miithendislik uygulamalarinda
kullanilan standartlar hakkinda bilgi sahibidir. Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik
sorumluluk bilincine sahibidir. Miihendislik uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi
sahibidir. Kalite Y onetimi, Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki



uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda farkindalik; stirdiiriilebilir kalkinma
hakkinda bilgi sahibidir. Kalite yonetimi, risk yonetimi, firsat analizi ve degisiklik yonetimi gibi is
hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi sahibidir. Girisimcilik, yenilik¢ilik ve siirdiiriilebilir
kalkinma bilgisine sahiptir.

15. Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve gilivenlik
tizerindeki etkileri ve ¢agin sorunlar1 ile bunlarin miihendislik alanina yansiyan sorunlar1 hakkinda
bilgi; mithendislik ¢6ztimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda farkindaliga sahiptir. Mithendislik
uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, ¢evre ve giivenlik tizerindeki etkileri ve
cagin sorunlar1 ile bunlarin miihendislik alanina yansiyan sorunlari hakkinda bilgi; mithendislik
coziimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda farkindalifa sahiptir. Sosyal haklarin evrenselligi,
sosyal adalet, kiiltiirel degerler ve ¢evre koruma, is sagligi ve giivenligi konularinda yeterli bilince
sahip olur.

5.1.3 Egitim planinda yer alan tiim derslerin (bdliim dist dersler dahil) izlenceleri Ek 1.1°de kanit
dosyasi olarak sunulmustur.

Kanitlar

Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiviikliikleri.docx
Ek 1.1 PAU BMM Ders Bilgi ve icerikleri.docx
Tablo 5.1 Lisans Egitim Plani.docx

5.2. EGITIM PLANINI UYGULAMA YONTEMI (5.2.1 Egitim planinin uygulanmasinda kullamilan
egitim yontemlerini (derse dayali, modiiler, probleme dayali, ko-op uygulamali, gibi) anlatiniz. Egitim
planindaki derslerin/modiillerin alinma sirasindaki ders iliskilerini gosteriniz.)

5.2.1 Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemlerine bakildiginda derse dayali,
modiiler, probleme dayali, ko-op uygulamali, gibi farkli yontemlerle siirdiiriildiigii gézlemlenecektir.
Buna bagli veriler Tablo 5.2.’de sunulmus olup derslerden elde edilen bilgilerin uygulatilmasi egitim
planinin 6ziinii olusturmaktadir.

Derslerin alinmasindaki iliskilere bakildigi zaman tiimden gelim mantig1 kuruldugu ve son donemlerde
daha spesifik biyomedikal miithendisligi dersleri oldugu gézlemlenebilecektir.

5.3. EGITIM PLANI YONETIM SISTEMI (5.3.1 Egitim planinin éngériildiigii bigimde
uygulanmasini giivence altina almak ve stirekli gelisimini saglamak i¢in kullanilan yonetim sistemini
anlatimiz. Burada, program yiiriiten boliimiin, boliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya dgretim tiyelerinden
olusan komiteler araciligiyla, lisans programi egitim planinin siirekli gozetimini ve gelisimi saglayan bir
sistem kurmus olmas1 beklenmektedir.)

5.3.1 Biyomedikal Miihendisligi Boliimii biinyesinde, boliim baskanligi diizeyinde ve 06gretim
tiyelerinden olusan komiteler araciliiyla, lisans programi egitim planinin siirekli gézetimini ve gelisimi
saglayan bir sistem kurulmustur. Bu amagcla boliimiimiizde miifredat komisyonu kurulmus olup ilgili
komisyonda Onerilen derslerin katkilar1 ve uygunluklar1 goriisiilmekte ve miifredat onaylar1 buna uygun
olarak yapilmaktadir.

5.4. EGITIM PLANININ BILESENLERI (5.3.1 Egitim planinin “ilgili program temel bilim alani1”,
“mesleki konular” ve "genel egitim" bilesenlerini nasil sagladigini1 Tablo 5.1'de verilen sayisal verileri
de kullanarak agiklayiniz. 5.3.2 Bazi bilesenler se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenlerin tim
Ogrenciler tarafindan saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.)

54.1 Egitim planmmin “ilgili program temel bilim alam”, “mesleki konular” ve "genel egitim"
bilesenlerini saglamasinda en 6nemli husus tiimden gelim yontemi ile temel bilimsel veriler tizerine her
donem ayrica eklenen mesleki konulardir. Bu kapsamda Tablo 5.1'de verilen sayisal verilere bakilacak
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olunursa so6z konusu sistemde Ozellikle uygulamali derslerin mesleki gelisimle beraber arttigi
gozlemlenebilecektir.

5.4.2 Baz1 bilesenler segmeli derslerle karsilanmaktadir. Burada da 6grencinin mesleki gelisimini hangi
alanda devam ettirmek istedigi goz Oniine alinarak mekanik, tibbi cihaz, sensorler, kalite yonetim,
biyomalzemeler ve doku miihendisligi alaninda segmeliler sunulmaktadir.

5.5. ANA TASARIM DENEYIMI (5.5.1 Ogrencilerin, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri
kullandigy, ilgili bilim alanm standartlarini ve gercekei kosullari/kisitlar: iceren bir ana tasarim
deneyimini nasil kazandigini1 kanitlariyla agiklayiniz. Tiimiiyle literatiir arastirmasi ve/veya sadece analiz
igeren ¢aligmalar veya kuramsal/uygulamali bir derste yapilan kismi tasarim uygulamalar1 ve/veya
mithendislik standartlar1 ve gergekei kosullari/kisitlart yeterince igermeyen tasarim ¢aligsmalar1 ana
tasarim deneyimi olarak kabul edilmemektedir. 5.5.2 Ana tasarim deneyimi bazi segmeli derslerle
karsilaniyorsa, bu deneyimin tiim 6grenciler tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.)

5.5.1 Ogrencilerin, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandigi, ilgili bilim alam

standartlarin1 ve gergekei kosullari/kisitlar: igeren bir ana tasarim deneyimini boliim 6gretim iiyelerinin

denetiminde yiirtttiikleri mezuniyet tezleri, goniillii laboratuvar ¢alismalar1 ve boliimde yapilan tasarim

aktiviteleri ile kazanmaktadirlar. Bu kapsamda COVID-19 6ncesinde Akill1 Bileklik Sergisi, Biyonik El
Sergisi, Biyosensorler sunumlar;, Ogrenci laboratuvarlarindan farkli yurtdist kongre katilimlari

yapilmustir.

5.5.2 Bazi bilesenler secmeli derslerle karsilanmaktadir. Burada da 6grencinin mesleki gelisimini hangi
alanda devam ettirmek istedigi g6z Oniine alinarak mekanik, tibbi cihaz, sensorler, kalite yonetim,
biyomalzemeler ve doku miihendisligi alaninda segmeliler sunulmaktadir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. OGRETIM KADROSUNUN SAYICA YETERLILIGI (6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu
tablolarda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim
tiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu tablolart doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.
6.1.2 Ogretim kadrosunun egitim-dgretim etkinliklerini yiiriitecek bicimde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz. 6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarim kapsayacak bi¢imde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz.)

6.1.1. Tablo 6.1 ve 6.2 kanit dosyasinda sunulmustur.

6.1.2. 2021 Eylil ay1 itibariyle boliimiimiiz biinyesinde 1 profesor, 5 dogent, 1 doktor dgretim tiyesi
olmak {izere 7 tam zamanli 6gretim tiyesi, 5 6gretim gorevlisi ve 2 Arastirma Gorevlisi bulunmaktadir.
Boliimiimiiz biinyesinde gorev yapmakta olan dgretim {liyeleri ve 6gretim elemanlarinin 6zgegmisleri Ek
[.2’de yer almaktadir. Biyomekanik, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Biyomedikal Miihendisligi
alaninda ders verecek dgretim elemanina ihtiyaglar bulunmaktadir. Bu ihtiyaglar mevcut durumda farkl
Fakiilte/Yiiksekokullardan alinan goérevlendirmeler ile giderilirken, yeni istihdamlar ile ihtiyaclarin
kalict olarak giderilmesi beklenmektedir.

6.1.3. Biyomedikal Miihendisligi Boliimii gen¢ ve dinamik bir boliim olmakla birlikte, gerek verilen
derslerin ¢esitliligi ve alanlar1 bakimindan gerekse de 6grencilere verilen danismanlik bakimindan sayica
biiyiime ve gelismeye agik bir boliimdiir.

Kanitlar

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi.pdf
Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti.pdf

6.2. OGRETIM KADROSUNUN NITELIKLERI (6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin
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yeterligini ve programin siirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklasim ve
uygulamalarini irdeleyiniz. 6.2.1 Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim tiyesi ve 6gretim gorevlilerinin
0zet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.)

6.2.1. Biyomedikal Miihendisligi Boliimii disiplinler arasi bir boliim olup 6gretim elamani kadrosu
Temel Bilimler, Miihendislik Bilimleri ve Saglik Bilimleri uzmanligina sahip akademisyenlerden
olusmaktadir. Biyomedikal Miihendisligi disiplinleri olan Fizik, Elektrik-Elektronik Miihendisligi,
Bilgisayar Miihendisligi, Biyoloji, Kimya ve Saglik alanlarinda yeterli personel mevcut olmakla birlikte,
Biyomekanik, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Biyomedikal Miihendisligi alaninda ihtiyaglar
bulunmaktadir. Mevcut durumda bu ihtiyaglar farkli fakiilte/yiiksekokullardan alinan gérevlendirmeler
ile giderilmektedir. Yeni istthdamlar ile ihtiyaclarin kalict olarak giderilmesi beklenmektedir ve ayrica

boliim akademik personelinin ilgi alanlarinin ¢esitliligi, 6grencilerin farkli alanlara yonlendirilebilmesi

ve farkli alanlarda akademik calismalarin yapilabilmesi agisindan boliimiin avantajli bir konumda
olacag diisiiniilmektedir.

6.2.2. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim {iyesi ve dgretim gorevlilerinin 6zet 6zgegmisleri Ek 1.2
seklinde kanit dosyasinda sunulmustur.

Kanitlar

Ek 1.2 BMM Ozgecmis Dosyalar1.pdf

7. ALTYAPI

7.1. EGITIM ICIN KULLANILAN ALANLAR VE TECHIZAT (7.1.1 Smuflar, laboratuvarlar ve diger
techizatin program egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in yeterli ve 6 grenmeye yonelik
bir atmosfer hazirlamaya yardimcei oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz.
Burada, yalnizca programi yiiriiten béliimiin kendi altyapisi degil, program 6grencileri icin destek
bolimlerinde kullanilan altyap: da irdelenmelidir. 7.1.2 Lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve
laboratuvar techizatin1 Ek 1.3te veriniz ve bu techizatin lisans egitiminde nasil kullanildigin
aciklayimiz.)

7.1.1 Pamukkale Universitesi Biyomedikal Miihendisligi Boliimii, Kimkli Yerleskesi i¢inde bunulan
Teknoloji Fakiiltesindedir. Teknoloji Fakiiltesi, bodrum kat hari¢ olmak iizere 5 kattan olusmaktadir.
Fakiiltede Biyomedikal Miihendisligi Bolimii hari¢ ayrica Otomotiv Miihendisligi, Metalurji ve
Malzeme Miihendisligi, Mekatronik Miihendisligi ve Makine Miihendisligi bolimleri de egitim ve
Ogretim faaliyetlerini gergeklestirmektedirler. Fakiilte biinyesinde derslikler, akademik ve idari personel
odalari, arsiv, toplant1 odalari, laboratuvarlar ve konferans salonu bulunmaktadir. Laboratuvarlar ve
derslikler diger boliimlerle birlikte ortak olarak kullanilmaktadir. Sadece boliimlere ait laboratuvarlar da
bulunmaktadir. Biyomedikal Miihendisligi Boliimii’nde personel ve 6grenciler tarafindan kullanilan
derslik, laboratuvar ve oda olanaklar1 Tablo 7.1°de verilmistir.

7.1.2 Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde toplamda 1317 6grenci kapasitesine sahip 20 adet derslik
bulunmaktadir. Bu derslikler derslik kapasiteleri ve 6grenci sayilart dikkate alinarak her egitim-6gretim
donemi basinda yapilan planlama ile boliimlerin kullanimina verilmektedir. Biitiin siniflarda sabit
projeksiyon cihazlar1 bulunmaktadir ve fakiiltemiz iginde biitiin noktalarda 6gretim elemanlar1, idari
personel ve Ogrenciler internet erisimine sahiptir. Biyomedikal Miihendisligi Bolimiinde kullanilan
derslik ve laboratuvarlara ait bilgiler EK 1.3’te verilmistir.

Biyomedikal Miihendisligi bolimii lisans 6grencilerimiz ders, proje, staj ve tez calismalarinda
laboratuvarlar1 aktif olarak kullanabilmektedir. Cad/Cam laboratuvarlarinda bilgisayar destekli ¢izim,
tasarim ve analiz, bilgisayar laboratuvarlarinda kendi alanlari i¢in gerekli programlarin kullanimi,
elektronik devreler laboratuvarinda elektrik-elektronik ile ilgili derslerin yiiriitiilmesi, giic elektronigi
laboratuvarinda gii¢ elektronigi ile ilgili ¢caligmalarin yapilmasi, biyo-nano malzeme laboratuvarinda
nanomalzeme {iretimi ve elektriksel-yapisal karakterizasyonu, kimya laboratuvarinda kimyasal islemler
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ve sentez caligmalari, 6grenci laboratuvarlarinda mikrobiyel sensorler ve optimizasyonu, hizli tespit
sistemlerinin validasyonu ve verifikasyonu, biyomekanik ve biyoelektronik laboratuvarinda kinect
sistemlerle hareketin tanimlanmasi, analizi, ve dogrulanmasi {izerine ¢aligmalar yapabilmektedirler.

Laboratuvarlarin sicaklik degerleri klimalar ile kontrol edilmekte olup ilgili ¢alismalarda kullanimi1
amaciyla, ihtiyaca gore, deney masalari, projeksiyon cihazlari ve ders tahtalari bulunmaktadir.

Kanitlar

Ek 1.3 Biyomedikal Miihendisligi Boliimiinde kullanilan derslik ve laboratuvarlar.docx
Tablo 7.1 Biyomedikal Miihendisligi Tarafindan Kullanilan Derslik, Laboratuvar ve Oda Bilgileri.pdf

7.2. DIGER ALANLAR VE ALTYAPI (7.2.1 Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren
alan ve altyapilar1 anlatimz. 7.2.2 Ogretim {iyeleri, diger 6gretim elemanlari, idari personel ve destek
personeline saglanan ofis olanaklarini anlatiniz.)

7.2.1 Teknoloji Fakiiltesi i¢inde bulunan kantinden, fakiilte ¢alisanlar1 ve 6grencilerimiz, ¢ay, kahve ve
soguk mesrubat icecekleri temin edebilmektedir. Ayrica fakiiltemizin hemen yaninda bulunan gol
bahgedeki kantin, yiyecek ve icecek agisindan, {iniversitemiz c¢alisanlarina ve Ogrencilerine hizmet
vermektedir. Go6l Kafe c¢evresinde, Ogrencilerimiz igin, yesillikler igerisinde agik havada vakit
gecirebilmeleri amaciyla masa ve sandalyeler de mevcuttur.

Merkezde bulunan yemekhanemiz, giinde 3 6glin olacak sekilde, tiniversitemiz ¢alisanlarina ve
ogrencilerine hizmet vermektedir. Yemekhanede ¢ikacak olan yemekler web sitemizde ilan edilmektedir.
Ayrica kampiis i¢cinde bulunan diger kafelerden de dgrencilerimiz faydalanabilmektedir.

Fakiiltemiz biinyesindeki konferans salonuna rezervasyon yaparak ogrencilerimiz toplanti, seminer vb.
etkinlilerini gergeklestirebilmektedir. Tez sunumu ve sergiler i¢in zemin katta bulunan fuaye alanim
kullanabilmektedirler. Farkli katlarda bulunan 6grenci ¢alisma alanlarinda ders ile ilgili faaliyetlerini de
gerceklestirebilmektedirler. Ayrica bolimiimiize ait olan 1 adet laboratuvar, 6grencilerimizin akademik
ve tez calismalarini yapabilmeleri ve yarismalara hazirlanabilmeleri i¢in ayrilmistir. Havacilik, Uzay ve
Teknoloji Festivali TEKNOFEST 2020'de Biyoteknoloji Inovasyon Fikir kategorisinde birincilik
derecesi kazanmis bulunmaktayiz.

Ogrencilerimiz {iniversitemiz biinyesinde bulunan ve ortak kullamma agik olan spor salonunu ve
merkez kiitiiphaneyi de kullanabilmektedirler. ilgi alanlari dahilinde 6grenci topluluklarma ve spor
takimlarina iiye olabilmektedirler. Spor takimlarinda bulunan 6grencilerimiz ¢esitli miisabakalarda
tiniversitemizi temsil etmektedirler.

7.2.2 Tim Ogretim {lyelerimiz, 6gretim elemanlarimiz ve idari personelimizin c¢alistiklar1 odalar
hakkinda bilgi Tablo 7.1°de verilmistir. Odalardan bir tanesi boliim baskanligimiz i¢in ayrilmstir.
Ogretim {iyelerimiz tek kisilik odalarda, 6gretim elemanlarinuiz tek veya cift kisilik odalarda
oturmaktadirlar. Ogretim tiyelerimizin ve elemanlarimizin akademik ve idari ¢alismalar1 igin, masa,
sandalye, bilgisayar, yazici vb. ihtiyaglar tiniversitemiz ve fakiiltemiz tarafindan saglanmaktadir. Sadece
fakiiltemize ait olan merkezi 1sitma sistemi ve odalarda bulunan sicaklik ayarlayicilar ile oda sicakliklar:
istenilen seviyede tutulmaktadir.

7.3. BILGISAYAR VE ENFORMATIK ALTYAPISI (7.3.1 Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin
kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatiniz.)

7.3.1 Pamukkale Universitesi Biyomedikal Miihendisligi Boliimiinde, ¢agdas miihendislik ¢gretiminin
ve bilimsel arastirma ortaminin gerektirdigi modern bilgisayar donanim ve yazilimlari 6gretim
elemanlarinin ve Ogrencilerin kullanimina sunulmaktadir. Tiim akademik kadroya tahsis edilen
bilgisayarlar tizerinde Windows isletim sistemleri bulunmaktadir. Ayrica bu bilgisayarlara 6gretim
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elemanlarinin ihtiyaglar1 dogrultusunda diger yazilimlar da yiiklenmektedir.

Fakiilte biinyesinde bulunan bilgisayar laboratuvarinda 6grencilerin kullanimina sunulan toplam 50 adet
bilgisayarda isletim sistemi olarak Microsoft Windows 10 kullanilmaktadir. Tiim bilgisayarlarda egitim
Ogretim faaliyetlerinin eksiksiz yiriitiilmesi i¢in ¢esitli programlama veya tasarim programlari
kullanilabilmektedir. Bilgisayar laboratuvart 6gretim elemanlarinin ve Ogrencilerin derslerde
kullanimina agiktir. Bunun yan1 sira 6grenciler, ders saatleri disinda da akademik amagla laboratuvarlar
kullanabilmektedir. Tiim bilgisayarlar anti viriis ve Deep Freeze yazilimlari ile koruma altina alinmistir.
Bilgisayarlara 06grenciler tarafindan da yonetici haklariyla program yiiklenebilmektedir, ancak
bilgisayarlar yeniden baslatildiginda bu programlar otomatik olarak silinerek giivenlik saglanmaktadir.

Boliim dahilindeki bilgisayarlar Rektorliik biinyesinde bulunan Bilgi Islem Merkezi’ne bagli olarak
calismaktadir. Her bilgisayar dagiticilar araciligi ile ana sunucu makinelere dogrudan baglanmaktadir.

Kurulan kablosuz ag altyapisi sayesinde tiim derslikler, ofisler, kantin ve diger ortak alanlardan aga ve

internete erisim olanagi saglanmistir.

Her bilgisayarda bulunan giivenlik yazilimlarinin yam sira, bilgisayarlarin aga erisimi "Eduroam"
sistemi ile kontrol edilmektedir. "Eduroam" sayesinde yetkisi olmayan kisilerin aga erismesi ve internete
girmesi engellenmektedir. Ayrica yasa geregi tiim internet trafigi kullanici tabanli olarak kayit altina
alinmakta ve sadece mahkeme karari ile gerekli adli merciler ile paylasilmaktadir.

Bilgi Islem Merkezi biinyesinde kurulan PUSULA sistemi ile tiim islemler bilgisayar ortaminda
yapilmaktadir. Ogretim iiyeleri ders basar1 degerlendirmelerini bilgisayar ortaminda sisteme girmekte,
ogrenciler ise sonuglari internet tizerinden takip edebilmektedir. PUSULA sistemi i¢inde yer alan EDS
modiilii ile 6gretim iiyesi ders notlarim1 6grencilerle paylasabilmekte, 6devleri ve projeleri bilgisayar
ortaminda toplayabilmektedir. Bunlara ek olarak, ¢evrim i¢i/dis1 ders kayitlar1t PUSULA sisteminden
takip edilebilmektedir. Bolumiin internet sitesi (https://www.pau.edu.tr/biyomedikalmuhendisligi/tr)
yine Bilgi Islem Merkezi tarafindan saglanmaktadir. Boliim ile ilgili tiim bilgilere web sitesinden
ulagsmak miimkiindiir.

Web sitesi {izerinden ayrica spor, saglik ve kiitiiphane hizmetlerine de erisim saglanmaktadir.

Tiim akademik ve idari personel ile 6grencilere elektronik posta hizmeti de sunulmaktadir. "Webmail"
sistemi ile ayrica bir yazilima ihtiya¢ duyulmadan web sitesi tizerinden elektronik posta hizmetine erisim
imkan1 bulunmaktadir. Kiitiiphane kaynaklarina ve ¢esitli bilimsel dergilere iiniversite igerisinden ve
gerekli proxy ayarlar1 yapilarak disaridan da erisim imkani saglanmaktadir. Bunun yani sira 6diing alinan
kitap takipleri ve siire uzatma gibi islemler internet ortaminda yapilabilmektedir.

7.4. KUTUPHANE (7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarin anlatimz ve bunlarin
yeterliligini irdeleyiniz.)

7.4.1 Pamukkale Universitesi Prof. Dr. Fuat SEZGIN Kiitiiphanesi, Universitemizin kurulus tarihi olan
3 Temmuz 1992 wilinda Rektorliik binast igerisinde 131 m?*’lik alanda 4000 kitapla hizmete

baslamis,ayn1 yil i¢inde Egitim Fakiiltesi koleksiyonunun da Merkez Kiitiiphaneye devredilmesi ile

yaklasik 8000 basili kitap ile hizmet vermeye baslamis,bu kaynaklarin kataloglama ve siiflama

islemleri i¢in BILISS-PC otomasyon sistemi alinmistir.

1994 den 2000 yilina kadar Universitenin ilgi alanlarina gore bibliyografik ve tam metin 8 adet CD-
ROM ve 2 adet DVD-ROM veritabani ile hizmet vermistir. 2000 y1l1 ekim ayinda Rektorliik Binasinda
440 m? lik alana tasinmasi ile genisleyen mekani ile okuyucu ve koleksiyon sayist da artmistir. Bu tarih
itibar1 ile CD-ROM ve DVD-ROM lara ek olarak online veritabani aboneliklerine baslamistir.

2000 yil1 sonunda 24.000°e ulasan koleksiyona ve artan taleplere yonelik olarak hizmet veren saatler
uzatilmis,siireli yayin ve tezler boliimii olusturulmustur. Bu arada kiitliphane otomasyon sistemi
calismalar1 hizlandirilmis,sahip olunan BLISS-PC modiiliinden BLISS-PC WEB modiiliine gecilmistir.
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2002 yilindan itibaren standart MARC formatinda veri {ireten export ve import islemlerine olanak veren
CatME ve CORC programlarina abone olunmus,dolayisi ile s6z konusu kataloglama ve siniflama
islemleri uluslararasi bir standartlarda yapilip,diinyanin en genis bir bilgi ag1 olan OCLC WordCAT de
ulasilabilir hale gelmistir.Bu standart kayitlar daha sonra lokal kataloglama programi olan BLISS-PC ye
export edilip,bir de lokal katalog tizerinden de erisime baslanmistir.

2007 yilinda yine gelismelere paralel olarak Rektorliik binasinda yer alan 1279 m? lik su anki yerine
tasinmis, online veri taban1 abonelikleri nicelik ve nitelik olarak arttirilmasina 6ncelik verilmis,mevcut
korsorsiyumlar (UNAK-OCLC,ANKOS,EKUAL) ve kurumsal abonelikler ile birlikte 76 ya kadar

yiikselmistir.

Bu arada YOK’iin kiitiiphane hizmetlerinin bir merkezden yiiriitiilmesi Onerisine istinaden Tip ve
Miihendislik Fakiilteleri kiitiiphanelerindeki koleksiyonun da mevcut koleksiyona dahil olmus,bu
kaynaklar da mevcut otomasyon sistemleri sayesinde kisa siirede hizmete sunulmustur.

2008 yil1 itibari ile saglama,kataloglama ve simiflama,okuyucu hizmetleri ve diger teknik hizmetlerin
daha verimli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in kalite calismalarina baglanmis,bu baglamda kiitiiphanelerin tek
baslarina yeterli hizmeti veremeyecekleri,diger sistemler ile yani kiitiiphaneler ile isbirligi
yapilip,entegre =~ olunmast  ve  s6z  konusu  kalite  standartlarmin  stirekli  gdzden
gecirilip,degerlendirilmesine baglanmistir.

Yine 2008 yilinda en onemli etkinliklerinden bir tanesi kiitiiphanelerin sayisallastirma islemlerini
standart ve en etkin ve verimli sekilde gergeklestirilmesini saglayan OCLC’ nin ContentDM programina
abone olunarak s6z konusu sayisallastirma hizmetlerine baglanmistirBu etkinlik daha
sonrakiitiiphanelerin diger bir hizmeti olan dokiimantasyon hizmetlerinin de yapilmasim
saglamis,sonugta kiitliphanemizin s6z konusu dokiimantasyon hizmetlerinin bir birim olarak hizmet
vermesine olanak saglamistir.

2012 wyilinda lokal otomasyon programi olan BLISS-PC WEB modiiliinden SirsiDynix Symphony
WorkFlows otomasyon sistemine ge¢ilmistir.

Bilimsel bilgiye serbestce erisim fikriyle ortaya ¢ikan acik erisim sistemlerine katkida bulunmak
amactyla 2014 wyilinda Pamukkale Universitesi Ac¢ik Erisim Sistemi’nin alt yapist
kurulmus,yayginlastirma calismalar1 da devam etmektedir.Bu baglamda OCLC ile ortak is birligi
stirdiirilmekte olup,bilgi paylasimi,standartlasma ve teknolojik yeniliklere uyum g¢alismalar1 da devam
etmektedir.

2017 yilinda mevcut alanin yetersiz kalmasi nedeniyle tadilat ¢alismalarina baslanmis, 6nce B blok
sonrasinda da C blok’un agilmasiyla kiitiiphanemiz 3413 metrekarelik alana ulagsmistir.

Biitiin bu gelismeler sonucu bugiin merkez kiitliphanemiz,ulusal ve uluslararas1 bilgi aglarina
erisebilen,bilgi ve belgeyi bilgi aglarindan ¢eken,bu sayede enformasyon kaynaklari ile kullanici arasinda
tam bir uyumun bulundugu bir bilgi merkezi olarak hizmet vermektedir.

7.5. OZEL ONLEMLER (7.5.1 Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan
giivenlik 6nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel dnlemleri de belirterek agiklayimz. 7.5.2
Engelliler icin alinmis olan altyap: diizenlemelerini anlatiniz.)

7.5.1 Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde Is Saghig ve Giivenligi Kurulu olusturulmus olup fakiiltemizin
risk degerlendirmesi yapilmistir. Risk degerlendirmesi sonucunda tespit edilmis olan risklerin bir kazaya
yol agmamasi i¢in gerekli Onlemler alinmis olup, fakiiltemiz biitgesinden karsilanamayacak olan
risklerin giderilmesi igin Rektorliik Makami’na yaziyla bilgi verilmistir. Fakiiltemizde Is Saghigi ve
Giivenligi dersi tiim boliimlerde 1. yariyilda verilerek 6grenciler laboratuvarlarda karsilasilabilecekleri
tehlikeler ve riskler konusunda bilgilendirilmektedirler. Tiim katlarda yangin sondiirme dolaplar1 ve
tiipleri, laboratuvarlarda yangin sondiirme tiipleri ve ilk yardim dolabi bulunmaktadir. Tiim katlarda ve



odalarda uyar1 amach yangin algilayicilart bulunmakta olup herhangi bir acil durumda binay: giivenle
terk etmek i¢in her kattan girisi olan yangin merdiveni bulunmaktadir. Ogretim ortaminda ve 6grenci
laboratuvarlarinda uyar1 amacli yazi ve isaretler vardir.

7.5.2 Fakiiltemizin ana girisine ulasmak i¢in engelli rampasi tesis edilmistir. Tim katlardaki
tuvaletlerde engelli tuvaleti bulunmaktadir. Ayrica engellilere yonelik simif planlart yapilmistir.
Engelliler kat asansorlerine kolayca ulasabilmektedirler.

[1] http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5378.pdf

8. KURUM DESTEGI
8.1. KURUMSAL DESTEK (8.1.1 Universitenin idari desteginin ve yapici liderliginin programin
kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olduguna dair somut kanitlar veriniz.)

8.1.1 Biyomedikal Miihendisligi Bolimii 2011 yilinda kurulmus olup, 2013-2014 egitim-6gretim
yilinda ilk Ogrencileri ile lisans egitimine baglamistir. Yeni kurulan bir bolim oldugu igin
tiniversitemizin idari destegi ile baz1 alt yap1 projeleri saglanarak fakiilte i¢inde ortak kullanima agik
laboratuvarlar kurulmustur. Laboratuvarlara ait fotograflar kanit dosyasinda verilmistir.

Kanitlar
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8.2. ALTYAPI VE TECHIZAT DESTEGI (8.2.1 Altyap: ve teghizat1 temin etmek, bakimim yapmak
ve isletmek i¢in saglanan parasal destegin yeterliligini irdeleyiniz.)

8.2.1 Biyomedikal Miihendisligi Boliimiinde ihtiyag duyulan altyap:r ve techizat Fakiilte biitgesinden,
kurumsal altyapt projeleri kapsaminda Rektorlitk Biitgesinden karsilanmaktadir. Her yil 6gretim
elemanlar1 ihtiya¢ duyduklar1 techizatlar1 dekanliga bildirmekte ve biit¢e olanaklar1 ¢ergevesinde bu
talepler karsilanmaya calisilmaktadir. Ogretim elemanlarinin arastirma ¢alismalarinda kullandiklari
techizatlarinin biiyiik bir boliimiinii Rektorliik ve dis kaynaklar (TUBITAK, vb.) tarafindan desteklenen
bilimsel arastirma projelerinden karsilamaktadir.

8.3. TEKNIK, IDARI VE HIZMET KADROSU DESTEGI (8.3.1 Programa destek veren teknik ve
idari personelin sayisal yeterligini ve niteliksel yeterliligini irdeleyiniz.)

8.3.1 Biyomedikal Miihendisligi Béliimiinde idari kadroda bir bliim sekreteri bulunmaktadir. Idari ve
teknik agidan gerekli destek dekanlik biinyesinde bulunan personel tarafindan karsilanmaktadir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
9.1. DISIPLINE OZGU OLCUTLER (9.1 Program egitim plani, dersler, 6lcme-degerlendirme
yontemleri araciligiyla programa 6zgii 6l¢iitlerin nasil saglandigini anlatiniz.)

9.1. Biyomedikal Miihendisligi Boliimiine ait egitim plan1 programin adi ile uyumlu yeterlilikte
genislik ve derinlik saglayan bir mithendislik disiplinini olusturmaktadir. Derslerin olusturulmasinda,
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canli fizyolojisi ve biyolojisi konularin1 anlayabilme; ileri matematik, fen ve miihendislik bilgilerini
biyoloji ve miihendisligin birlestigi noktalardaki problemlerin ¢6ziimiine uygulayabilme; canli
sistemeler {izerinden 6l¢iim yaparak elde edilen verilerin kavranmasi ve yorumlanmasi becerileri goz
ontinde bulundurulmaktadir.

SONUC
SONUC

Pamukkale Universitesi Biyomedikal Miihendisligi Boliimii, gerek akademik gerekse idari personeli ile
egitim-0gretim faaliyetlerini Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TY YC) kapsaminda etkin
olarak stirdirmeyi amaglamaktadir. Amaglarina uygun bir egitim ve program c¢iktilarinin da
degerlendirilmesi ile gelismesi saglanmaktadir. Egitim plani, gerek {ilkemizin gereksinimleri gerekse de
global diinyada var olan gelismeler takip edilerek mevcut olanin iyilestirilmesi, mevcut olmayanin ise
dahil edilmesi (segmeli ders vb.) seklinde giincellenmektedir. Programin egitim amagclar1 ve iyilestirme
stiregleri tamimlidir. Ancak siirecin izlenmesi konusunda zaman zaman gelistirmelere ihtiyag
duyulmaktadir.

Interdisipliner bir boliim olmasindan dolay farkli alanlardan 6gretim iiyeleri ile kadro desteklenmekte
ve eksik olan kisimlarda ise gorevlendirme ile eksiklikler giderilmektedir. Ogretim iiyesi ve/veya
eleman1 sayisinin artirilarak ogretim {iyesi ve/veya elemanlarinin daha fazla arastirma- gelistirme
faaliyetlerine katilmasmin saglanmasi 6ngoriilmektedir. Gerek Fakiilte gerek Universite tarafindan
olabildigince arastirma altyapr destegi saglanmaktadir. Ayrica, farkli fonlardan alinan kaynaklardan da
arastirma altyapilar1 desteklenmektedir.

Boliim ogrencilerimiz mevcut laboratuvarlari, ders, proje, staj ve tez calismalarinda aktif olarak
kullanabilmektedir. Sunum, sergi, seminer ve ders ile ilgili faaliyetler i¢cin konferans salonu, fuaye alani
ve farkli katlarda bulunan calisma alanlarim da kullanmaktadirlar. Ogrencilerimiz igin ayrica
tiniversitemiz biinyesinde bulunan ve ortak kullanima agik olan spor salonu ve merkez kiitiiphane gibi
sosyal imkanlar mevcuttur.
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