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Pamukkale Ün൴vers൴tes൴ Sağlık B൴l൴mler൴ Fakültes൴ hemş൴rel൴k bölümü program çıktılarının 

൴ç ve dış paydaşlar tarafından değerlend൴r൴lmes൴ ൴ç൴n “Hemş൴rel൴k L൴sans Eğ൴t൴m Programı 

Değerlend൴rme Formu (akadem൴k ve ൴dar൴ personel)”, “Dış Paydaşlar Hemş൴rel൴k L൴sans Eğ൴t൴m 

Programı Değerlend൴rme Formu” ve “Hemş൴rel൴k L൴sans Eğ൴t൴m൴ Program Çıktılarını 

değerlend൴rme formu” kullanılmaktadır. Akred൴tasyon Standart 2 Alt Kom൴syonu tarafından 

kullanılan formlar Google formlar üzer൴nden ൴ç ve dış paydaşlarla paylaşılmakta ve anal൴z 

ed൴lmekted൴r.  

İç ve Dış Paydaşlar ൴ç൴n Programı Çıktılarını Değerlend൴rme Sürec൴n൴n Bağlam, G൴rd൴, 

Süreç ve Ürün (CIPP)* Model൴ Kullanılarak Değerlend൴r൴lmes൴   

*CIPP: Contex (Bağlam), Input (Girdi), Process (Süreç), Product (Ürün)   

CIPP Değerlendirme Modeli, programların, projelerin, personelin, ürünlerin, 

kurumların ve sistemlerin değerlendirmelerini yönlendirmek için kapsamlı, değerlendirme 

sürecinin düzenlenmesi için etkili ve kullanışlı bir çerçeve oluşturmaktadır. CIPP kelimesi bu 

modelin temel parçalarının; bağlam (context), girdi (input), süreç (process) ve ürün (product) 

baş harflerinden oluşmaktadır.    

Eğitim programı; öğrenene, okulda ve okul dışında planlanmış etkinlikler yoluyla 

sağlanan öğrenme yaşantıları düzeneği olarak tanımlanmaktadır. Hemşirelik Lisans Eğitim 

Programı Değerlendirme Formu, 50 madde ve “Bağlam”, “Girdi”, “Süreç” ve “Ürün” olmak 

üzere dört alt boyuttan oluşmaktadır. Formun alt boyutlarına ilişkin madde sayısı ve güvenirlik 

katsayıları; 7 maddeden oluşan “Bağlam” alt boyutu için 0,821, 14 maddeden oluşan “Girdi” 

alt boyutu için 0,851, 16 maddeden oluşan “Süreç” alt boyutu için 0,915 ve 13 maddeden oluşan 

“Ürün” alt boyutu için 0,935 olarak hesaplanmıştır.   



“Bağlam” alt boyutunu 1., 6., 19., 24., 26., 45., 46. maddeler, “Girdi” alt boyutunu 3., 8., 11., 

13., 17., 21., 22., 23., 27., 28., 32., 33., 36., 39. maddeler, “Süreç” alt boyutunu 4., 9., 10., 12., 

15., 18., 20., 25., 30., 35., 38., 40., 41., 43., 47., 50.maddeler, “Ürün” alt boyutunu 2., 5., 7., 

14., 16., 29., 31., 34., 37., 42., 44., 48., 49. maddeler oluşturmaktadır.   

Veri toplama aracındaki maddeler 5’li dereceleme tipinde; “Kesinlikle 

Katılmıyorum=1”, “Katılmıyorum=2”, “Kısmen Katılıyorum=3, “Katılıyorum=4”, “Tamamen 

Katılıyorum=5” şeklinde puanlanmıştır.  “Girdi” alt boyutunda yer alan 13.madde, ters madde 

özelliğine sahip olup tersten puanlanmıştır.  Ölçekte alt boyut puanı arttıkça programın 

yeterliliğinin yüksek olduğunu göstermektedir. Bağlam alt boyutundan alınabilecek puanlar 7-

35 arasındadır. Puan ortalamasının 21’in üzerinde olması istenmektedir.  Girdi alt boyutundan 

alınabilecek puanlar 14-70 arasındadır. Puan ortalamasının 42’nin üzerinde olması 

istenmektedir.  Süreç alt boyutundan alınabilecek puanlar 16-80 arasındadır. Puan 

ortalamasının 52’nin üzerinde olması istenmektedir.  Ürün alt boyutundan alınabilecek puanlar 

13-65 arasındadır. Puan ortalamasının 39’un üzerinde olması istenmektedir.   

  

Tablo 1. 2024-2025 yılı Hemş൴rel൴k L൴sans Eğ൴t൴m Programı Akadem൴k ve İdar൴ Personel 

Değerlend൴rme Ölçeğ൴ Alt Boyut Puan Ortalamalarının Dağılımı 

  N Mean Med൴an SS M൴n Max 

Bağlam 29 32.7 34.0 3.15 23.0 35.0 

G൴rd൴ 29 64.4 66.0 6.81 43.0 70.0 

Süreç 29 75.2 79.0 7.48 52.0 80.0 

Ürün 29 61.0 64.0 5.87 43.0 65.0 

  

2024-2025 yılı fakültem൴z ൴ç paydaşlarının “Hemş൴rel൴k L൴sans Eğ൴t൴m Programı 

Değerlend൴rme” ölçeğ൴ tablosu ൴ncelend൴ğ൴nde; bağlam, g൴rd൴, süreç ve ürün alt boyut puan 

ortalamaları sırayla 32.7±3.15, 64.4±6.81, 75.2±7.48, 64.0±5.87’d൴r. 

Ölçekte alt boyut puanı arttıkça programın yeterliliğinin yüksek olduğunu 

göstermektedir. Bağlam alt boyutu puan ortalamasının 21, girdi alt boyutu puan ortalamasının 

42, süreç alt boyutu puan ortalamasının 52, ürün alt boyutu puan ortalamasının 39’un üzerinde 

olması istenmektedir.  Tüm alt boyut puan ortalamaları istenilen düzeyin üzerindedir. Bu 



bulgular programın yeterliliğinin istenilen düzeyden yüksek olduğunu göstermektedir (Tablo 

1).  

Tablo 2. 2024-2025 yılı Hemş൴rel൴k L൴sans Eğ൴t൴m Programı Akadem൴k ve İdar൴ Personel 

Değerlend൴rme Ölçeğ൴n൴n Unvan durumlarına göre Alt Boyut Puan Ortalamalarının 

Dağılımı 

  Unvan N Mean SS M൴n Max 

Bağlam Profesör 3 34.0 1.00 33.0 35.0 

Doçent 8 31.9 4.67 23.0 35.0 

Dr. Öğret൴m üyes൴ 7 32.7 2.81 28.0 35.0 

Öğret൴m görevl൴s൴ 5 33.2 2.95 28.0 35.0 

Araştırma görevl൴s൴ 3 33.3 2.08 31.0 35.0 

Akadem൴k personel 

toplam 

26 33.0 2.70 23.0 35.0 

İdar൴ personel 3 32.3 3.05 29.0 35.0 

G൴rd൴ Profesör 3 67.0 2.64 65.0 70.0 

Doçent 8 62.8 9.61 43.0 70.0 

Dr. Öğret൴m üyes൴ 7 64.6 7.06 51.0 70.0 

Öğret൴m görevl൴s൴ 5 65.4 5.55 56.0 70.0 

Araştırma görevl൴s൴ 3 65.0 5.56 59.0 70.0 

Akadem൴k personel 

toplam 

26 64.9 6.08 43.0 70.0 

İdar൴ personel 3 64.0 7.21 56.0 70.0 

Süreç Profesör 3 79.0 1.00 78.0 80.0 

Doçent 8 74.0 10.83 52.0 80.0 

Dr. Öğret൴m üyes൴ 7 74.4 6.87 64.0 80.0 

Öğret൴m görevl൴s൴ 5 76.0 6.92 64.0 80.0 

Araştırma görevl൴s൴ 3 76.7 4.93 71.0 80.0 

Akadem൴k personel 

toplam 

26 76.0 6.11 52.0 80.0 

İdar൴ personel 3 73.7 8.38 64.0 79.0 

Ürün Profesör 3 64.7 0.57 64.0 65.0 

Doçent 8 59.6 8.12 43.0 65.0 



Dr. Öğret൴m üyes൴ 7 60.6 4.96 52.0 65.0 

Öğret൴m görevl൴s൴ 5 61.8 5.63 52.0 65.0 

Araştırma görevl൴s൴ 3 61.7 5.77 55.0 65.0 

Akadem൴k personel 

toplam 

26 61.6 5.01 43.0 65.0 

İdar൴ personel 3 60.0 6.92 52.0 64.0 

  

Ölçekte alt boyut puanı arttıkça programın yeterliliğinin yüksek olduğunu 

göstermektedir. Bağlam alt boyutu puan ortalamasının 21, girdi alt boyutu puan ortalamasının 

42, süreç alt boyutu puan ortalamasının 52, ürün alt boyutu puan ortalamasının 39’un üzerinde 

olması istenmektedir.  Tüm unvanlara göre (profesör, doçent, dr. öğr. üyesi, öğretim görevlisi, 

araştırma görevlisi ve idari personel) tüm alt boyut puan ortalamaları istenilen düzeyin 

üzerindedir. Bu bulgular programın yeterliliğinin istenilen düzeyden yüksek olduğunu 

göstermektedir (Tablo 2).  

 

Tablo 3. 2024-2025 yılı Hemş൴rel൴k L൴sans Eğ൴t൴m Programı Dış Paydaş Değerlend൴rme 

Ölçeğ൴ Alt Boyut Puan Ortalamalarının Dağılımı 

  N Mean Med൴an SS M൴n Max 

Bağlam 7 30.0 30.0 1.83 27.0 33.0 

G൴rd൴ 7 59.3 60.0 5.28 49.0 66.0 

Süreç 7 69.3 69.0 6.85 57.0 80.0 

Ürün 7 56.1 57.0 6.23 45.0 65.0 

  

2024-2025 yılı fakültem൴z dış paydaşlarının “Hemş൴rel൴k L൴sans Eğ൴t൴m Programı 

Değerlend൴rme” ölçeğ൴ tablosu ൴ncelend൴ğ൴nde; bağlam, g൴rd൴, süreç ve ürün alt boyut puan 

ortalamaları sırayla 30.0±1.83, 59.3±5.28, 69.3±6.85, 56.1±6.23’tür. 

Ölçekte alt boyut puanı arttıkça programın yeterliliğinin yüksek olduğunu 

göstermektedir. Bağlam alt boyutu puan ortalamasının 21, girdi alt boyutu puan ortalamasının 



42, süreç alt boyutu puan ortalamasının 52, ürün alt boyutu puan ortalamasının 39’un üzerinde 

olması istenmektedir.  Tüm alt boyut puan ortalamaları istenilen düzeyin üzerindedir. Bu 

bulgular programın yeterliliğinin istenilen düzeyden yüksek olduğunu göstermektedir (Tablo 

3).  

 

Tablo 4. 2024-2025 yılı Hemş൴rel൴k L൴sans Eğ൴t൴m Programı Dış Paydaş Değerlend൴rme 

Ölçeğ൴n൴n Katılımcılara göre Alt Boyut Puan Ortalamalarının Dağılımı 

  Katılımcılar N Mean SS M൴n Max 

Bağlam Dernek kurul üyes൴ 1 29.0 NaN 29.0 29.0 

Kamu sağlık kurumu yönet൴c൴s൴ 2 30.0 0.00 30.0 30.0 

Özel sağlık kurumu yönet൴c൴s൴ 1 31.0 NaN 31.0 31.0 

PAÜ SBF mezunu 3 30.0 3.00 27.0 33.0 

G൴rd൴ Dernek kurul üyes൴ 1 60.0 NaN 60.0 60.0 

Kamu sağlık kurumu yönet൴c൴s൴ 2 59.5 3.54 57.0 62.0 

Özel sağlık kurumu yönet൴c൴s൴ 1 61.0 NaN 61.0 61.0 

PAÜ SBF mezunu 3 58.3 8.62 49.0 66.0 

Süreç Dernek kurul üyes൴ 1 72.0 NaN 72.0 72.0 

Kamu sağlık kurumu yönet൴c൴s൴ 2 68.0 1.41 67.0 69.0 

Özel sağlık kurumu yönet൴c൴s൴ 1 71.0 NaN 71.0 71.0 

PAÜ SBF mezunu 3 68.7 11.50 57.0 80.0 

Ürün Dernek kurul üyes൴ 1 60.0 NaN 60.0 60.0 

Kamu sağlık kurumu yönet൴c൴s൴ 2 56.5 2.12 55.0 58.0 

Özel sağlık kurumu yönet൴c൴s൴ 1 57.0 NaN 57.0 57.0 

PAÜ SBF mezunu 3 54.3 10.07 45.0 65.0 

  



Bağlam alt boyutu puan ortalamasının 21, girdi alt boyutu puan ortalamasının 42, süreç 

alt boyutu puan ortalamasının 52, ürün alt boyutu puan ortalamasının 39’un üzerinde olması 

istenmektedir.  Katılım durumuna göre tüm alt boyut puan ortalamaları istenilen düzeyin 

üzerindedir. Bu bulgular programın yeterliliğinin istenilen düzeyden yüksek olduğunu 

göstermektedir (Tablo 4).  

 

İÇ VE DIŞ PAYDAŞLAR İÇİN HEMŞİRELİK LİSANS PROGRAM ÇIKTILARINI 

DEĞERLENDİRME SONUÇLARI 

Tablo 5. 2024-2025 Yılı İç ve Dış Paydaşların Hemş൴rel൴k L൴sans Program Çıktılarını 

Değerlend൴rme Puan Ortalamalarının Dağılımı 

  İÇ PAYDAŞ (n=22)  DIŞ PAYDAŞ (n=7)  

 Program Çıktıları Ortalama  SS  Ortalama  SS  

PÇ1  4,95    0.21 4.57 0.78 

PÇ2  4.95 0.21 4.42 0.53 

PÇ3  4.90 0.29 4.14 0.69 

PÇ4  4.86 0.35 4.14 0.69 

PÇ5  4.90 0.29 4.28 1.25 

PÇ6  4.81 0.39 4.42 0.53 

PÇ7  4.90 0.29 4.14 0.89 

PÇ8  4.77 0.52 4.28 0.75 

PÇ9  4.90 0.29 4.00 0.81 

PÇ10  4.81 0.39 4.00 0.57 

PÇ11  4.72 0.63 4.00 0.57 

Toplam 4.86 0.35 4.22 0.73 

 

2024-2025 yılı fakültem൴z ൴ç ve dış paydaşların “Hemş൴rel൴k L൴sans Program Çıktılarını 

Değerlend൴rme” formu sonuçları ൴ncelend൴ğ൴nde; ൴ç paydaşlar ൴ç൴n toplam puan ortalamaları, 

4.86±0.35, dış paydaşlar ൴ç൴n toplam puan ortalamaları 4.22±0.73’tür. Başarım göstergeler൴ne 

göre puan ortalamasının tüm program çıktıları ൴ç൴n 2.5 puan ve üzer൴nde olması beklenmekted൴r. 

İç ve dış paydaşlar ൴ç൴n toplamda ve her b൴r program çıktısı ൴ç൴n puan ortalamaları bu değer൴n 

üzer൴nded൴r (Tablo 5).  


