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Sonuçları görüntüle

FATMA SENOL 108:44
Tamamlama

süresi

1

Yanıtlayan

GENEL BİLGİLER

AKADEMİK BİRİM * 1.

İnsan ve Toplam Bilimleri Fakültesi

Programın adı üniversite kataloğunda, not belgelerinde, diplomalarda kullanıldığı
şekliyle yazılmalıdır.

BÖLÜM/PROGRAM ADI * 2.

Kültür Varlıklarını Koruma ve Onarım

İLETİŞİM BİLGİLERİ * 3.

Adres: Pamukkale Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakültesi Kültür Varlıklarını Koruma ve Onarım
Bölümü Kınıklı Kampüs 20070 - DENİZLİ / Telefon: 0(258) 2963726 (Mehmet SOYUÇOK) / E-
mail: paukvko@pau.edu.tr
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Normal Öğretim

İkinci Öğretim

PROGRAMIN TÜRÜ * 4.

Türkçe

İngilizce

Diğer

Programı yürütürken kullanılan eğitim dilini (Türkçe, İngilizce, % 30 İngilizce, vb.)
belirtiniz.

PROGRAMDAKİ EĞİTİM DİLİ * 5.

PROGRAMIN KISA TARİHÇESİ VE DEĞİŞİKLİKLER * 6.

2009 yılında Prof. Dr. Bilal Söğüt başkanlığında Pamukkale Üniversitesi Fen Edebiyat Fakültesi
bünyesinde kurulmuştur. 2012 yılında Sosyal Bilimler Enstitüsü'ne bağlı olarak yüksek lisans
programı açılmıştır. 2016 yılında lisans üstü eğitimi Arkeoloji Enstitüsü bağlanmıştır. 2019-
2020 eğitim öğretim döneminde lisans eğitimi başlamıştır. 2022 yılında da İnsan ve Toplum
Bilimleri Fakültesi'ne dahil olmuştur.

Bölüm/programda tüm öğretim üyeleri ve öğretim görevlilerinin 
sayılarını unvan bazında belirtiniz. * 

7.

3 adet Dr. Öğretim Üyesi, 3 adet Öğretim Görevlisi, 1 adet Arş. Görevlisi olmak üzere
toplamda 7 kişiden oluşmaktadır.

Programın iç ve dış paydaşlarını(kurum, kuruluş, STK vb.) sıralayınız. * 8.

İç paydaşlarımız; Tripolis, Laodikeia, Stratonikeia, Silyon ve Kazannes ve benzeri Pamukkale
Üniversitesi dahilinde yürütülen arkeolojik kazı ve araştırma alanları.
Dış paydaşlarımız; Kültür ve Turizm Bakanlığı'na bağlı staj amacı ile öğrencilerimizin çalıştığı
farklı kazı alanları, müzeler, belediyeler, mimarlık ofisleri ve laboratuarlar.



15.12.2022 16:35 İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME FORMU (Kopya)

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFnVf6-AByg9Jo2-oA… 3/30

Programların tasarımı ve onayı
Programların amaçları ve öğrenme çıktıları (kazanımları) oluşturulmuş,  TYYÇ ile 
uyumu belirtilmiş, kamuoyuna ilan edilmiştir. Program yeterlilikleri belirlenirken 
kurumun misyon-vizyonu göz önünde bulundurulmuştur. Ders bilgi paketleri varsa 
ulusal çekirdek programı, varsa ölçütler (örneğin akreditasyon ölçütleri vb.) dikkate 
alınarak hazırlanmıştır. Kazanımların ifade şekli öngörülen bilişsel, duyuşsal ve 
devinimsel seviyeyi açıkça belirtmektedir. Program çıktılarının gerçekleştiğinin nasıl 
izleneceğine dair planlama yapılmıştır, özellikle kurumun ortak (generic) çıktıların 
irdelenme yöntem ve süreci ayrıntılı belirtilmektedir. Öğrenme çıktılarının ve gerekli 
öğretim süreçlerinin yapılandırılmasında bölüm bazında ilke ve kurallar 
bulunmaktadır. Program düzeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle 
kazandırılabileceği (yeterlilik-ders-öğretim yöntemi matrisleri) belirlenmiştir. Alan 
farklılıklarına göre yeterliliklerin hangi eğitim türlerinde (örgün, karma, uzaktan) 
kazandırılabileceği tanımlıdır. Programların tasarımında, fiziksel ve teknolojik 
olanaklar dikkate alınmaktadır (erişim, sosyal mesafe vb.)

Tanımlanan Program eğitim amaçlarını sıralayınız ve nerede yayımlanmış 
olduğunu kanıtlarıyla belirtiniz. * 

9.

Bölümümüz programı, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; öğretim
amaçlarına ve öğrenme çıktılarına uygun olacak şekilde hazırlanmıştır. Bu çerçevede
programların amaçları ve öğrenme çıktıları (kazanımları) oluşturulmuş, TYYÇ ile uyumu
belirtilmiş, kamuoyuna ilan edilmiştir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon-
vizyonu göz önünde bulundurulmuştur. Program ilksel amacı kültürel miras alanında uygulma
ve teorik konularda uzman yetiştirmek olup ders program içerikleri bu hedef doğrultusunda
belirlenmiştir. Söz konusu ders bilgi paketleri varsa ulusal/uluslararası çekirdek
programı/programları, varsa ölçütler (örneğin akreditasyon ölçütleri vb.) dikkate alınarak
hazırlanmıştır. Kazanımların ifade şekli öngörülen bilişsel, duyuşsal ve devinimsel seviyeyi
açıkça belirtmektedir. Program çıktılarının gerçekleştiğinin nasıl izleneceğine dair planlama
yapılmıştır, özellikle kurumun ortak (generic) çıktıların irdelenme yöntem ve süreci ayrıntılı
belirtilmektedir. Öğrenme çıktılarının ve gerekli öğretim süreçlerinin yapılandırılmasında
bölüm bazında ilke ve kurallar bulunmaktadır. Program düzeyinde yeterliliklerin hangi
eylemlerle kazandırılabileceği (yeterlilik-ders-öğretim yöntemi matrisleri) belirlenmiştir. Alan
farklılıklarına göre yeterliliklerin hangi eğitim türlerinde (örgün, karma, uzaktan)
kazandırılabileceği tanımlıdır. Programların tasarımında, fiziksel ve teknolojik olanaklar dikkate
alınmaktadır (erişim, sosyal mesafe vb.). Kanıt:
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
lng=1&dzy=3&br=8578&bl=8597&pr=671&dm=1&ps=0
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Program eğitim amaçlarının kurumun, fakültenin ve bölümün 
misyonlarıyla ne ölçüde uyumlu olduğunu kanıtlarıyla açıklayınız. * 

10.

İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi’nin temel misyonu, analitik düşünebilme yetisine sahip,
eleştirel yaklaşabilen, çözüm odaklı; insanı ve toplumu, bilimsel veriler ışığında
değerlendirebilen bireyler yetiştirmektir. Fakültemiz, mezun ettiği çok yönlü bakış açısına
sahip, çağdaş bilim insanları ile toplum ve insanlık yararına üretilen bilgi alanına katkı sunmayı
hedeflemektedir. Bölümümüzde bu doğrultuda gereklilikleri gerçekleştirmektedir. Kanıt:
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
lng=1&dzy=3&br=8578&bl=8597&pr=671&dm=1&ps=0

Program eğitim amaçları ve tasarımının iç ve dış paydaşların 
gereksinimleri doğrultusunda sistematik olarak nasıl belirlendiğini  ve 
hangi aralıklarla nasıl güncellendiğini kanıtlarıyla açıklayınız. * 

11.

İç Paydaşlar: Güz-Bahr dönemleri ders içerikleri doğrultusunda arkeolojik kazı çalışmalarının
koruma uygulamalarına öğrencilerin alan uygulması yapması amacıyla dahiliyeti.
Dış Paydaşlar: teknik gezi, staj hareketliliği
Ayrıca farklı üniversitelerle ulusal ve uluslararası alanda ortaklaşa çalışmaları vardır.
Kanıt 1: https://www.pau.edu.tr/korumaonarim/tr/haber/2021-2022-egitim-ogretim-yili-
etkinlikleri
Kanıt 2: https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/
Kanıt 3: http://kvk.gsf.ankara.edu.tr/2021/03/22/icoress-internatioonal-
conservationrestoration-students-symposium/

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

12.

1 2 3 4 5

Derecelendir
me
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Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.13.

Programların Ders Dağılım Dengesi
Programın ders dağılımına ilişkin ilke, kural ve yöntemler tanımlıdır. Öğretim 
programı (müfredat) yapısı zorunlu-seçmeli ders, alan-alan dışı ders dengesini 
gözetmekte, kültürel derinlik ve farklı disiplinleri tanıma imkânı vermektedir. Ders 
sayısı ve haftalık ders saati öğrencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman 
ayırabileceği şekilde düzenlenmiştir. Bu kapsamda geliştirilen ders bilgi paketlerinin 
amaca uygunluğu ve işlerliği izlenmekte ve bağlı iyileştirmeler yapılmaktadır.

Programın ders dağılımına ilişkin ilke, kural ve yöntemleri kanıtlarıyla 
açıklayınız.   * 

14.

Öğrencinin mesleki anlamda güncel uygulamalardan haberdar olmasına ve aktif hale
gelmesine yönelik bir dağalım gerçekleştirilmektedir. Bölüm programındaki dersler, o dersin
amacına uygun olacak şekilde örgün ya da uzaktan düzenlenmektedir. Program öğrenci
merkezli, performans odaklı disiplinlerarası, bütünleyici, temelinde öğrenmeyi hedefler. Bazı
malzeme analizlerine ve uygulamalarına yönelik dersler için bölümün laboratuvar (Kültür
Varlıklarını Koruma ve Onarım Bölümü Laboratuvarı) imkanlarından yararlanılmaktadır. Kanıt:
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
lng=1&dzy=3&br=8578&bl=8597&pr=671&dm=1&ps=0

Öğretim programı (müfredat) yapısına ilişkin zorunlu-seçmeli ders, alan-
alan dışı ders dengesinin nasıl sağlandığını kanıtlarıyla açıklayınız. * 

15.

Pamukkale Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği kapsamında
belirlenen kurallar doğrultusunda hareket edilmektedir. Kanıt:
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4
%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/fsenol_posta_pau_edu_tr/Documents/Uygulamalar/Microsoft%20Forms/FAK%C3%9CLTES%C4%B0Y%C3%9CKSEKOKULU%20PROGRAM%20%C3%96Z%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME/Ba%C5%9Fl%C4%B1kla%20ilgili%20a%C3%A7%C4%B1klamalar%C4%B1n%C4%B1za%20y%C3%B6nelik%20kan%C4%B1tlar%C4%B1/WhatsApp%20Image%202022-12-15%20at%2013.58.16_FATMA%20SENOL.jpeg
https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/fsenol_posta_pau_edu_tr/Documents/Uygulamalar/Microsoft%20Forms/FAK%C3%9CLTES%C4%B0Y%C3%9CKSEKOKULU%20PROGRAM%20%C3%96Z%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME/Ba%C5%9Fl%C4%B1kla%20ilgili%20a%C3%A7%C4%B1klamalar%C4%B1n%C4%B1za%20y%C3%B6nelik%20kan%C4%B1tlar%C4%B1/WhatsApp%20Image%202022-12-15%20at%2013.57.50_FATMA%20SENOL.jpeg
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Ders sayısı ve haftalık ders saati öğrencinin akademik olmayan 
etkinliklere de zaman ayırabileceği şekilde düzenlenmesine yönelik 
uygulamanızı kanıtlarıyla açıklayınız. * 

16.

Pamukkale Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği kapsamında
belirlenen kurallar doğrultusunda hareket edilmektedir.
Kanıt:https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E
%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
Öğrenciler için ders saatleri dışında da akademik olmayan gezi ve benzeri etkinlikler
gerçekleştirilmektedir.
Kanıt: https://www.pau.edu.tr/korumaonarim/tr/haber/2021-2022-egitim-ogretim-yili-
etkinlikleri

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

17.

1 2 3 4 5
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Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.18.

Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu

Derecelendir
me
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          Derslerin öğrenme kazanımları (karma ve   uzaktan eğitim de dahil) 
tanımlanmış ve program çıktıları ile ders   kazanımları eşleştirmesi oluşturulmuştur. 
Kazanımların ifade şekli   öngörülen bilişsel, duyuşsal ve devinimsel seviyeyi açıkça 
belirtmektedir.   
          Ders öğrenme kazanımlarının gerçekleştiğinin nasıl izleneceğine dair 
planlama yapılmıştır, özellikle alana özgü olmayan (genel) kazanımların irdelenme 
yöntem ve süreci ayrıntılı belirtilmektedir. 

Tanımlanan program çıktılarını sıralayınız. Program çıktılarını belirleme, 
gözden geçirme ve güncelleme yöntemlerini kanıtlarıyla açıklayınız. * 

19.

1. Korumanın Temel Kavramları ve Uygulamalı alanları hakkında bilgi sahibi olmasını
sağlayabilme.
2. Koruma ile ilişkili diğer bilim dallarının kavranması aralarındaki ilişkilerin ortaya konulmasını
sağlayabilme
3. Ülkemizin arkeolojik zenginliklerinin kültürel süreci içinde algılanmasını ve bunun
günümüzle ilişkilendirmesini değerlendirebilme.
4. Arkeolojik küçük buluntu sınıfına giren tarihi eserleri değerlendirme, yorumlama ve onarma
becerisi
5. Korunması gerekli bir anıtın tarihçesinin, tarihi çevresinin araştırılması , sanat-mimarlık tarihi
bağlamında analizinin yapılması ;anıtın analitik rölövesinin çıkarılması ; restitüsyon projesinin
yapılması, bozulma türlerinin belgelenmesi; malzeme boyutunda konservasyon sorunlarının
ele alınması; koruma tekniklerinin anıta uygulanabilirliğinin irdelenmesi.
6. Tarihi yapılar ve yapılara ait iç ve dış yapı elemanlarının aslına uygun olarak onarılması ve
tamamlanması ile koruma altına alınması konularında günümüzde kullanılan malzeme ve
teknikleri uygulama becerisi
7. Tarihi çevre kavramı, sit tanımı ve sınıflandırılması, tarihi çevreyi belirleyen öğeler, kentsel
odaklar, yerleşim silüetleri, arkeolojik alanlar, yaşayan tarihi kentler, peyzaj değerlendirilmesi,
tarihi çevre bozulma nedenleri.
8. Koruma uygulamaları için gerekli çağdaş teknikleri malzeme ve uygulama araçlarını
kullanabilme
9. Disiplin içi ve disiplinler arası takım çalışması yapabilme
10. Bağımsız davranma, insiyatif kullanma ve yaratıcılık becerisi
11. Bilim ve teknoloji konularında gelişmeleri izleyerek kendini geliştirebilme
12. Bireysel çalışma becerisive bağımsız karar verebilme yetisine sahip olarak fikirlerini sözlü
ve yazılı, açık ve öz bir şekilde ifade ederek iletişim kurabilme
13. Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olma
14. Ülkemizde yer alan ve dünya kültür mirasının verileri olan kültür varlıklarını koruyabilme,
gelecek kuşaklara aktarabilme ve bunları dünyaya tanıtabilme
Kanıt: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
lng=1&dzy=3&br=8578&bl=8597&pr=671&dm=1&ps=0
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Program çıktılarının program eğitim amaçlarıyla uyumunu irdeleyiniz. * 20.

- Kültürel mirasımızın kalıcılığını ve sürekliliğini tehdit eden etmenlere karşı bilimsel
çalışmaların öz kaynağını oluşturan eserlerin korunması büyük önem arz etmektedir.
-Türkiye’nin tarih mirası ile dünyada “koruma elemanları/ uzmanlarına” en fazla ihtiyacı
bulunan ülkelerden biri olduğu gerçeğinden hareketle kurulmuş olan Kültür Varlıklarını
Koruma ve Onarım Bölümü, bu alanda teknik bilgi ve becerileri gelişmiş, ülkemizde ve
dünyadaki koruma etkinliklerini kuramsal ve teknik açılardan izleyip yorumlayabilen ülke
gereksinimlerine katkı sağlayacak nitelikli meslek elemanları ve bilim adamları yetiştirmeyi
amaçlamaktadır.
-Bu programın temel hedeflerinden biri; konusu “sanat objesi” olan kültür varlıklarının
korunması alanında teknik bilgi ve becerileri gelişmiş, ülke gereksinimlerine katkı sağlayacak
nitelikli meslek elemanları (konservatör) yetiştirmektir. Bu doğrultuda açılan eğitim
programının temel amaç ve hedeflerini aşağıdaki şekilde sıralamak mümkündür:
-Türkiye ve dünyada koruma ve onarım alanındaki bilgi ve teknolojik gelişmeleri izlemek,
-Taşınır/taşınabilir ve taşınmazlara ait mimari ve dekoratif nitelikteki kültür ve sanat
varlıklarının korunmasında karşılaşılan sorunların türleri ve nedenlerinin bilimsel yöntemlerle
araştırılması, belirlenmesi ve belgelenmesini sağlamak,
-Koruma ve onarımda kullanılan malzeme, alet ve aygıtların tanınması ve kullanılmasını
sağlamak,
-Bilimsel inceleme ve araştırma; yöntem geliştirme ve belirleme; uygulama yapma ve
uygulama sonuçlarını değerlendirme becerisine sahip “konservatörler” yetiştirmek,
-Dört yılık Lisans eğitimi ile Anadolu’nun zengin kültürel mirasına sahip çıkan bunu kendisine
ve insanlığa mal ederek kültürel kimlik olarak benimseyen ülkesi için koruyan ve tanıtan
kuşaklar yetiştirerek koruma alanında uzmanlaşmayı sağlayarak araştırmacı ve eğitmen
yetiştirmek,
-Kültür varlıklarının korunması alanında uluslararası geçerliliği olan ilkeler ve temel
yaklaşımların benimsenip ülkemizde yaygınlaştırılmasını sağlamak,
-Eğitim-öğretimin yanı sıra, koruma bilimine yardımcı olan arkeoloji, sanat tarihi, güzel
sanatlar, müzecilik, mimarlık, mineraloji, mikrobiyoloji, petrografi ve arkeometri gibi farklı
sanat, sosyal ve fen bilimleri ile iş birliği içinde bulunarak, taşınır, taşınmaz ve/veya taşınabilir
nitelikteki eser, yapı ve yapı malzemelerinin korunmasına yönelik teşhis ve tedavi yöntemleri
geliştirecek araştırma-uygulama projeleri ve danışmanlık hizmetleri ile kültürel mirasımızın
korunması alanında etkin rol oynamak.
-Öğrenci alımıyla başlatılacak ve dört yıllık eğitimin uygulanacağı bölümde seramik, çini, taş,
metal, cam, tekstil, kâğıt, deri, ahşap, ikona, tuval resmi, duvar resmi, mozaik gibi taşınır
ve/veya taşınmazlara ait arkeolojik ve etnografik nitelikteki sanat ve kültür varlıklarının
korunması ve onarılması konusunda eğitim - öğretim verilerek, bilimsel inceleme ve
araştırma; yöntem geliştirme ve belirleme; uygulama yapma ve uygulama sonuçlarını
değerlendirme becerisine sahip koruma meslek elemanı (konservatör) yetiştirilecektir.
Kanıt: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
lng=1&dzy=3&br=8578&bl=8597&pr=671&dm=1&ps=0
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Program çıktıları ve ders kazanımlarının ilişkisini kanıtlarıyla açıklayınız. * 21.

1. Türkiye’de, kültür varlıklarını koruma ve onarım programlarını başarıyla tamamlayan
mezunlar için, Kültür ve Turizm Bakanlığı, Vakıflar Genel Müdürlüğü gibi kültür varlıklarından
sorumlu kamu kuruluşları ile arkeolojik kazılar, müzeler, koruma laboratuarları, özel
koleksiyonlar ve restorasyon firmaları gibi kamu ve özel sektörde geniş istihdam olanakları
mevcuttur. Bununla birlikte ülkemizde gereksinimi karşılayacak koruma elemanlarının
(Konservatör/Restoratör) azlığı dikkati çekmektedir.
2. Müzeler ve ören yerleri konservatörlere en çok ihtiyaç duyulan istihdam alanlarının başında
gelir. Müzelerin öncelikli sorumluluğu varlık nedenleri olan eserleri korumak, onlar için en
uygun çevre koşullarını sağlamaktır. Bu düşünce bir yandan az ya da çok onarımı (etkin
koruma), öte yandan da her türlü bozulmanın önüne geçecek koşulların hazırlanmasını
(önleyici koruma) gerekli kılmaktadır. Bu amaca ulaşmak için müzeciler ve sergi tasarımcıları
(küratör) kadar koruma uzmanlarına gereksinim duyulmaktadır. Türkiye’de bu konuda
karşılaşılan güçlüklerin başta gelen nedenlerinden biri müzelerde koruma eğitimi ve kadrolu
konservatör istihdamının yetersizliğidir. Türkiye müzelerinde çalışan kadrolu konservatör sayısı
gün geçtikçe artmaktadır; ancak Bakanlığa bağlı 185 civarında müze ve ziyarete açık ören yeri,
320 civarında bilimsel kazı olduğu düşünülürse kadrolu meslek elemanı istihdamının sürdüğü
de açıkça anlaşılmaktadır.
3. Arkeolojik kazılar da konservatörler için geniş çalışma olanağı bulunan koruma uygulama
alanlarıdır. Arkeolojik buluntuların korunması kazı alanında başlar. Toprak altından gün ışığına
çıkartılan eserlerin arkeolojik bilgi ve izlerini kaybetmeden gelecek kuşaklara aktarılması kazı
ve korumanın birlikte planlanmasıyla mümkündür. UNESCO’nun 1956 yılı kararları arasında,
kazıdaki korumanın önceden planlanması gerektiği, tesadüflere bırakılamayacak kadar önemli
bir konu olduğu vurgulanmıştır. Kazı sırasında buluntuları veya mimari kalıntıları içeren bir
koruma, kazı ekibi içinde profesyonel bir veya daha çok konservatörün sürekli bulunmasını
gerektirmektedir.
4. Konservatörler için bir diğer istihdam alanı mimari mirasın korunmasına yönelik uygulama
yapılan restorasyon şantiyeleridir. Tarihi binalardaki duvar resimleri, mozaik, taş, çini, sıva,
ahşap, metal gibi özgün yapı malzemeleri ve süslemelerinin korunması mimarlardan çok
konservatörlerin uygulama alanına girmekte ve bu yönde talepler artış göstermektedir.
Mezunlar için kamuya ve özel sektöre hizmet vermek üzere firmalaşma olanakları da
mevcuttur. Son zamanlarda, başta İstanbul’da olmak üzere arkeolojik kazılara, müzelere, özel
koleksiyonerlere ve restorasyon şantiyelerine kendi uzmanlık alanlarına ilişkin hizmet veren
şirket sayısı artış kaydetmektedir.
5. Kültür ve Turizm Bakanlığı, Kültür Varlıkları ve Müzeler Genel Müdürlüğü’nün son
zamanlarda Türkiye’de yapılan yerli ve yabancı kazılara koruma planlaması ve konservatör
bulundurma zorunluluğu getirmesi, müzelerden gelen talepler ve konuya artan ilgi mezunlar
için umut vaat edici gelişmelerdir.
Kanıt: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
lng=1&dzy=3&br=8578&bl=8597&pr=671&dm=1&ps=0
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(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

22.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.23.

Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı
Tüm derslerin AKTS değeri web sayfası üzerinden paylaşılmakta, öğrenci iş yükü 
takibi ile doğrulanmaktadır. Staj ve mesleğe ait uygulamalı öğrenme fırsatları 
mevcuttur ve yeterince öğrenci iş yükü ve kredi çerçevesinde değerlendirilmektedir. 
Gerçekleşen uygulamanın niteliği irdelenmektedir. Öğrenci iş yüküne dayalı 
tasarımda uzaktan eğitimle ortaya çıkan çeşitlilikler de göz önünde 
bulundurulmaktadır.

İş yükünün belirlenmesinde ve güncellenmesine öğrenci katılımı ve geri 
bildirimlerin nasıl dahil edildiğini kanıtlarıyla açıklayınız. * 

24.

Bir dersin iş yükünün belirlenmesinde öğrencinin ders içi ve dışındaki aktivitelere harcadığı
süre dikkate alınmaktadır; Derste hedeflenen öğrenme kazanımları, seçilen öğrenme -
öğretme yöntemleri ve seçilen ölçme/değerlendirme tekniklerinin yanı sıra, ders programının
yapısı ve tutarlılığı (dersler arasındaki tutarlılık, derslerin yeri vb.), öğrencinin yeteneği ve
çabası, öğrenim süresi gibi faktörler gibi iş yükünü doğrudan etkilemektedir. Bu değişkenler
doğrultusunda temel kontrol öğrenci devam ve başarı yüzdeleri kapsamında denetlenmekte
olup geri bildirimler sözlü quizler ve danışma saatleri kapsamında yapılmadır.

Derecelendir
me
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Öğrenci iş yükü kredisinin mesleki uygulamalar, değişim programları, staj 
ve projelerine dahil edilmesine yönelik uygulamalarınızı kanıtlarıyla 
açıklayınız. * 

25.

Öğrenci iş yükü mesleki uygulamalar, değişim programları, staj ve projelerine dahil edilmesine
yönelik uygulamalar dikkate alınarak değerlendirilmiştir. Bu kapsamda mesleki alanda
öğrenim süreçleri ve mezuniyetlerinde faydalı bilgiler uygulamalı derslerle desteklenmektedir.
Ayrıca belirli dönemlerde isteğe bağlı staj, 6. dönemde de zorunlu staj bulunmaktadır. Kanıt:
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
lng=1&dzy=3&br=8578&bl=8597&pr=671&dm=1&ps=0

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

26.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.27.

Programların izlenmesi ve güncellenmesi

Derecelendir
me
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Her program ve ders için (örgün, uzaktan, karma, açıktan) program amaçlarının ve 
öğrenme çıktılarının izlenmesi planlandığı şekilde gerçekleşmektedir. Bu sürecin 
isleyişi ve sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilmektedir. Eğitim ve öğretim ile 
ilgili istatistiki göstergeler (her yarıyıl açılan dersler, öğrenci sayıları, başarı 
durumları, geri besleme sonuçları, ders çeşitliliği, lab uygulama, lisans/lisansüstü 
dengeleri, ilişki kesme sayıları/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik şekilde 
izlenmekte, tartışılmakta, değerlendirilmekte, karşılaştırılmakta ve kaliteli eğitim 
yönündeki gelişim sürdürülmektedir. Program akreditasyonu planlaması, teşviki ve 
uygulaması vardır; kurumun akreditasyon stratejisi belirtilmiş ve sonuçları 
tartışılmıştır. Akreditasyonun getirileri, iç kalite güvence sistemine katkısı 
değerlendirilmektedir.

Eğitim ve öğretim ile ilgili süreçler ve istatistiki göstergelerin (her yarıyıl 
açılan dersler, öğrenci sayıları, başarı durumları, geri besleme sonuçları, 
ders çeşitliliği, lab uygulama, lisans/lisansüstü dengeleri, ilişki kesme 
sayıları/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik şekilde izlenmesi, 
değerlendirilmesi ve iyileştirilmesine yönelik uygulamaları kanıtlarıyla 
açıklayınız. * 

28.

Böyle istatistiksel bir çalışmamız yoktur. Bölüm istatik bölüme değildir.

Programla ilgili önerilerin alınması ve iyileştirme çalışmalarının 
planlanmasına yönelik mekanizmaları kanıtlarıyla açıklayınız. (İlgili kurul, 
komite, komisyon değerlendirmeleri, paydaş geri bildirimleri, anket 
sonuçları vb.) * 

29.

Böyle bir mekanizma yoktur. Bölüm kendi içerisinde Anabilim Dalı toplantıları çerçevesinde
bölüm elemanları iş yükü dahilinde bir değerlendirme yapmaktadır.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

30.

1 2 3 4 5

Derecelendir
me
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Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.31.

Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi
          Kurum, eğitim ve öğretim süreçlerini   bütüncül olarak yönetmek üzere; 
organizasyonel yapılanma (üniversite eğitim   ve öğretim komisyonu, öğrenme ve 
öğretme merkezi, vb.), bilgi yönetim sistemi   ve uzman insan kaynağına sahiptir. 
Eğitim ve öğretim süreçleri üst yönetimin   koordinasyonunda yürütülmekte olup; 
bu süreçlere ilişkin görev ve   sorumluluklar tanımlanmıştır.
Eğitim ve öğretim programlarının   tasarlanması, yürütülmesi, değerlendirilmesi ve 
güncellenmesi faaliyetlerine   ilişkin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim 
belirlidir.
Programlarda öğrenme kazanımı, öğretim   programı (müfredat), eğitim hizmetinin 
verilme biçimi (örgün, uzaktan, karma,   açıktan), öğretim yöntemi ve ölçme-
değerlendirme uyumu ve tüm bu süreçlerin   koordinasyonu üst yönetim tarafından 
takip edilmektedir. 
        

Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimine ilişkin organizasyonel 
yapılanma ile ilke ve kuralları kanıtlarıyla açıklayınız. * 

32.

Eğitim öğretim süreci ders kapsamında dersi veren hoca kontrolünde olup bölüm
görevlendirmeleri ile ilerletilmektedir.

Eğitim öğretim süreçlerini değerlendirme ve iyileştirmesine yönelik 
uygulamaları kanıtlarıyla açıklayınız. * 

33.

Böyle bir uygulamamız yoktur. PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ ÖNLİSANS, LİSANS EĞİTİM VE
ÖĞRETİM YÖNETMELİĞİ kapsamında öğrenci katılım ve başarı yüzdeleri ile süreç
değerlendirilmekte olup şuana kadar sorun oluşturan bir durum tespit edilmemiştir.
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(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

34.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.35.

Öğretim yöntem ve teknikleri

          Öğretim yöntemi öğrenciyi aktif hale   getiren ve etkileşimli öğrenme 
odaklıdır. Tüm eğitim türleri içerisinde   (örgün, uzaktan, karma) o eğitim türünün 
doğasına uygun; öğrenci merkezli,   yetkinlik temelli, süreç ve performans odaklı 
disiplinlerarası,   bütünleyici, vaka/uygulama temelinde öğrenmeyi önceleyen 
yaklaşımlara   yer verilir. Bilgi aktarımından çok derin öğrenmeye, öğrenci ilgi,   
motivasyon ve bağlılığına odaklanılmıştır. 
          Örgün eğitim süreçleri ön lisans, lisans ve yüksek lisans öğrencilerini 
kapsayan; teknolojinin sunduğu olanaklar ve ters yüz öğrenme, proje temelli 
öğrenme gibi yaklaşımlarla zenginleştirilmektedir. Öğrencilerinin araştırma 
süreçlerine katılımı müfredat, yöntem ve yaklaşımlarla desteklenmektedir.  Tüm bu 
süreçlerin uygulanması, kontrol edilmesi ve gereken önlemlerin alınması sistematik 
olarak değerlendirilmektedir. 

Ders bilgi paketlerinde öğrenci merkezli öğretim yöntemlerini kanıtlarıyla 
açıklayınız. * 

36.

Canlı ders sistemine ders materyelleri yüklenmektedir. Ayrıca uygulama deslerinin yapıldığı
(yetersiz olmakla birlikte) laboratuvar hafta içleri mesai saatleri dahilinde öğrencilerin serbest
çalışmaları (ders dışı uygulamaları) için kullnılmaktadır.

Derecelendir
me
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Aktif ve etkileşimli öğretme yöntemlerine ilişkin uygulamaları kanıtlarıyla 
açıklayınız. * 

37.

Canlı ders sistemi bulunmakta olup materyal erişim mevcuttur.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

38.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.39.

Ölçme ve değerlendirme
Öğrenci merkezli ölçme ve değerlendirme,   yetkinlik ve performans temelinde 
yürütülmekte ve öğrencilerin kendini ifade   etme olanakları mümkün olduğunca 
çeşitlendirilmektedir.
Ölçme ve değerlendirmenin sürekliliği  çoklu sınav olanakları ve bazıları süreç   
odaklı (formatif) ödev, proje, portfolyo gibi yöntemlerle sağlanmaktadır.   Ders 
kazanımlarına ve eğitim türlerine (örgün, uzaktan, karma) uygun sınav   yöntemleri 
planlamakta ve uygulanmaktadır. Sınav uygulama ve güvenliği   (örgün/çevrimiçi 
sınavlar, dezavantajlı gruplara yönelik sınavlar)   mekanizmaları bulunmaktadır.
Ölçme ve değerlendirme uygulamalarının   zaman ve kişiler arasında tutarlılığı ve 
güvenirliği   sağlanmaktadır.  Kurum, ölçme-değerlendirme   yaklaşım ve 
olanaklarını öğrenci-öğretim elemanı geri bildirimine dayalı   biçimde 
iyileştirmektedir Bu iyileştirmelerin duyurulması, uygulanması,   kontrolü, hedeflerle 
uyumu ve alınan önlemler irdelenmektedir.
        

Derecelendir
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Programınızdaki ölçme ve değerlendirmeye yönelik uygulamaları 
kanıtlarıyla açıklayınız. * 

40.

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ DEĞERLENDİRME VE NOTLANDIRMA YÖNERGESİ kapsamında
ele alınkatadır.
Kanıt:
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/372/2/Pamukkale%20%C3%9Cniversitesi%20S%C4%B1nav
%20Ve%20Ba%C5%9Far%C4%B1%20Degerlendirme%20Sistemi%20Yonergesi.pdf

Dezavantajlı gruplar ve çevrimiçi sınavlar gibi özel ölçme türlerine ilişkin 
uygulamaları kanıtlarıyla açıklayınız. * 

41.

Dezavantajlı grup dahilinde bir öğrencimiz yoktur. Bir alt yapımızda bulunmamaktadır.

Ölçme-değerlendirme yöntemlerinin öğrenci-öğretim elemanı geri 
bildirimi ders değerlendirme anketleri dikkate alınarak iyileştirilmesine 
yönelik uygulamaları kanıtlarıyla açıklayınız. * 

42.

Üniversitenin genel uygulamaları dışında bölümümüzün özel bir çalışması ve altyapısı yoktur.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

43.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.44.

Derecelendir
me
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Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve 
kredilendirilmesi
          Öğrenci kabulüne ilişkin ilke ve kuralları   tanımlanmış ve ilan edilmiştir. Bu 
ilke ve kurallar birbiri ile tutarlı   olup, uygulamalar şeffaftır. Diploma, sertifika gibi 
belge talepleri   titizlikle takip edilmektedir.
Önceki öğrenmenin (örgün, yaygın,   uzaktan/karma eğitim ve serbest öğrenme 
yoluyla edinilen bilgi ve   becerilerin) tanınması ve kredilendirilmesi yapılmaktadır. 
Uluslararasılaşma   politikasına paralel hareketlilik destekleri, öğrenciyi teşvik,   
kolaylaştırıcı önlemler bulunmaktadır ve hareketlilikte kredi kaybı   olmaması 
yönünde uygulamalar vardır. 
        

Programa hangi süreçle öğrenci kabul edildiğini kanıtlarıyla açıklayınız. 
(Merkezi yerleştirme,  yatay/dikey geçiş, çift anadal, yandal, özel yetenek, 
YÖS sınavları vb.) * 

45.

Tüm yerleştirmeleri kabul ediyoruz.

Önceki öğrenmelerin tanınmasına ilişkin tanımlı ilke ve kuralları 
kanıtlarıyla belirtiniz. * 

46.

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ EŞDEĞERLİK, MUAFİYET ve İNTİBAK İŞLEMLERİ YÖNERGESİ
uygulanmaktadır.

Kontenjanlar ve programa kabul edilen öğrenci sayıları dikkate alınarak 
yıllara göre değişiminin bir değerlendirmesini veriniz. * 

47.

2019 yılında 29 öğrenci, 2020 yılında 32 öğrenci, 2021 yılında 16 öğrenci, 2022 yılında da 35
öğrencimiz bulunmaktadır.
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(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

48.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.49.

Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma
          Yeterliliklerin onayı, mezuniyet koşulları,   mezuniyet karar süreçleri açık, 
anlaşılır, kapsamlı ve tutarlı şekilde   tanımlanmış ve kamuoyu ile paylaşılmıştır. 
Sertifikalandırma ve diploma   işlemleri bu tanımlı sürece uygun olarak 
yürütülmekte, izlenmekte ve gerekli   önlemler alınmaktadır.
        

Öğrencinin akademik ve kariyer gelişimini izlemek, diploma onayı ve 
yeterliliklerin sertifikalandırılmasına ilişkin tanımlı süreçler ve mevcut 
uygulamaları kanıtlarıyla açıklayınız. * 

50.

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ MEZUN TAKİP SİSTEMİ UYGULAMA YÖNERGESİ dikkate
alınmaktadır.

Derecelendir
me
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(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

51.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.52.

Öğrenme ortam ve kaynakları
          Sınıf, laboratuvar, kütüphane, stüdyo; ders   kitapları, çevrimiçi (online) 
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar   uygun nitelik ve niceliktedir, erişilebilirdir 
ve öğrencilerin   bilgisine/kullanımına sunulmuştur. Öğrenme ortamı ve 
kaynaklarının kullanımı   izlenmekte ve iyileştirilmektedir.
Kurumda eğitim-öğretim ihtiyaçlarına tümüyle cevap   verebilen, kullanıcı dostu, 
ergonomik, eş zamanlı ve eş zamansız öğrenme,   zenginleştirilmiş içerik geliştirme 
ayrıca ölçme ve değerlendirme ve   hizmetiçi eğitim olanaklarına sahip bir öğrenme 
yönetim sistemi   bulunmaktadır.
Öğrenme ortamı ve kaynakları öğrenci-öğrenci,   öğrenci-öğretim elemanı ve 
öğrenci-materyal etkileşimini geliştirmeye   yönelmektedir.
        

Sınıflar, laboratuvarlar ve diğer öğrenme ortamlarının, program eğitim 
amaçlarına ve program çıktılarına ulaşmak için yeterliliğini niteliksel ve 
niceliksel olarak irdeleyiniz.  İlgili kanıtları yükleyiniz. * 

53.

Büyük oranda laboratuvar ve sınıf eksiğimiz vardır. Ayrıca teknik ekipman eksikliklerimiz de
bulunmaktadır (Bilgisayar vb.). Bu eksikler her dönem iç paydaşlarla yapılan çalışmalar, teknik
gezi ve alan uygulama vb. giderilmeye çalışılmakta olup yeterli seviyede yapılamamaktadır.

Derecelendir
me
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Öğrencilerin erişebildiği öğrenim öğelerine yönelik basılı ve e-
kaynakların yeterliliğini irdeleyiniz. İlgili kanıtları yükleyiniz. * 

54.

Pamukkale Üniversitesi kütüphanesinde belli başlı kaynaklar olup bu tür bilimsel kaynakların
zenginleştirilmesi daima mümkündür. Kanıt: https://kutuphane.pau.edu.tr/ Kanıt:
https://www.iso.org/standard/71188.html

Öğrenme yönetim sistemi uygulaması ve yeterliliğini irdeleyiniz. * 55.

Yeterlidir ama geliştirilebilir.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

56.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.57.

Akademik destek hizmetleri

Derecelendir
me
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          Öğrencinin akademik gelişimini takip   eden, yön gösteren, akademik 
sorunlarına ve kariyer planlamasına destek   olan bir danışman öğretim üyesi 
bulunmaktadır. Danışmanlık sistemi   öğrenci portfolyosu gibi yöntemlerle takip 
edilmekte ve   iyileştirilmektedir. Öğrencilerin danışmanlarına erişimi kolaydır ve   
çeşitli erişimi olanakları (yüz yüze, çevrimiçi) bulunmaktadır.
Psikolojik danışmanlık ve kariyer merkezi   hizmetleri vardır, erişilebilirdir (yüz yüze 
ve çevrimiçi) ve   öğrencilerin bilgisine sunulmuştur. Hizmetlerin yeterliliği takip   
edilmektedir. 
        

Öğrencileri ders ve kariyer planlaması konularında yönlendiren ve 
öğrencinin gelişiminin izlenmesini sağlayan danışmanlık hizmetlerini 
kanıtlarıyla özetleyiniz. * 

58.

KRY 401 Kariyer Planlama dersimiz bu konuda gerekli aktarımları sağlamaktadır.

Öğrencilerin akademik destek ve kariyer gelişimine yönelik danışmanlık 
hizmetlerinden faydalanma düzeyini irdeleyiniz. * 

59.

KRY 401 Kariyer Planlama, KVK 308 Bilimsel Araştırma Yöntemleri ve KVK 403 - 404 Bitirme
Tezi dersleri ile bu kapsamda gerekli eğitim verilmektedir.

Öğrencilere sunulan rehberlik, psikolojik danışmanlık hizmetlerini 
kanıtlarıyla açıklayınız. * 

60.

Üniversite bünyesinde bu konu kapsamında gerekli destek sağlanmaktadır. Kanıt:
https://www.pau.edu.tr/pdrem



15.12.2022 16:35 İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME FORMU (Kopya)

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFnVf6-AByg9Jo2-o… 22/30

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

61.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.62.

Tesis ve altyapılar
          Tesis ve altyapılar (yemekhane, yurt,   teknoloji donanımlı çalışma alanları; 
sağlık, ulaşım, bilişim   hizmetleri, uzaktan eğitim altyapısı) ihtiyaca uygun nitelik ve   
niceliktedir, erişilebilirdir ve öğrencilerin bilgisine/kullanımına   sunulmuştur. Tesis 
ve altyapıların kullanımı irdelenmektedir.
        

Öğrencilerin ve öğretim elemanlarının kullanımına sunulan bilgisayar ve 
enformatik altyapıların yeterliliğini irdeleyiniz. İlgili kanıtları yükleyiniz. * 

63.

Herhangi bir destek bulunmamaktadır. Bölümümüz bir bilgisayar laboratuvarına ihtiyaç
duymaktadır. Sınıflardaki projeksiyon ekipmanların bağlantı elemanları bile bireysel
sağlanmaktadır.

Öğrencilerin ders dışı etkinlik yapmalarına olanak veren alan ve 
altyapıların yeterliliğini irdeleyiniz. İlgili kanıtları yükleyiniz. * 

64.

Dönem içi etkinliklerimiz gezi, konferans vb. şeklinde olup kanıt linkinde bulunmaktadır. Kanıt:
https://www.pau.edu.tr/korumaonarim/tr/haber/2021-2022-egitim-ogretim-yili-etkinlikleri

Derecelendir
me
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Öğrenme ortamları ve diğer alanlarda uygulanan iş sağlığı ve güvenliği 
uygulamalarını ve yeterliliğini kanıtlarıyla açıklayınız. * 

65.

Öğrenciler geziler, staj vb. uygulamalarda üniversite tarafında sgortalanmaktadır. Kanıt:
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/198/2/Pamukkale%20%C3%9Cniversitesi%20Fen%20Edebiy
at%20Fak%C3%BCltesi%20Staj%20Y%C3%B6nergesi.pdf

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

66.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.67.

Dezavantajlı gruplar
          Dezavantajlı, kırılgan ve az temsil edilen   grupların (engelli, yoksul, azınlık, 
göçmen vb.) eğitim olanaklarına erişimi   eşitlik, hakkaniyet, çeşitlilik ve kapsayıcılık 
gözetilerek sağlanmaktadır.   Uzaktan eğitim alt yapısı bu grupların ihtiyacı dikkate 
alınarak   oluşturulmuştur. Üniversite yerleşkelerinde ihtiyaçlar doğrultusunda 
engelsiz   üniversite uygulamaları bulunmaktadır. Bu grupların eğitim olanaklarına   
erişimi izlenmekte ve geri bildirimleri doğrultusunda iyileştirilmektedir.
        

Engelliler için alınmış olan altyapı düzenlemelerin yeterliliğini kanıtlarıyla 
irdeleyiniz. * 

68.

Bölümümüz kapsamında böyle bir çalışmamız bulunmamaktadır.

Derecelendir
me
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Engelli öğrencilerin öğrenme ortamları ve altyapıya yönelik ihtiyaçlarına 
ilişkin taleplerini değerlendiren mekanizmaları kanıtlarıyla açıklayınız. * 

69.

Fakülte kapsamında da bu konuda eksiklikler (öğrenim materyalleri, gerek donanımlar vb.)
vardır.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

70.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.71.

Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler
          Öğrenci toplulukları ve bu toplulukların   etkinlikleri, sosyal, kültürel ve sportif 
faaliyetlerine yönelik mekân,   bütçe ve rehberlik desteği vardır.
Ayrıca sosyal, kültürel, sportif faaliyetleri   yürüten ve yöneten idari örgütlenme 
mevcuttur. Gerçekleştirilen   faaliyetler izlenmekte, ihtiyaçlar doğrultusunda  
iyileştitilmektedir. 
        

Programınızda sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin planlanması ve 
yürütülmesine ilişkin uygulamaları kanıtlarıyla açıklayınız. * 

72.

Bölüm etkiliklerimiz her dönem başında belirlenmektedir ve Pamukkale Üniversitesi SKS
biriminden de destek alınmaktadır.

Derecelendir
me
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Öğrencilere düzenlenen etkinliklerin duyurulmasına ve katılımını teşvik 
etmeye yönelik çalışmalarınızı kanıtlarıyla açıklayınız. * 

73.

Bölümün bir topluluğu vardır (Kültür Varlıklarını Koruma ve Onarım Topluluğu). Topluluk
aracılığı ile üniversite içi duyurular (fiziksel/dijital) ve sosyal medya üzerinden duruyular
sağlanmaktadır.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

74.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.75.

Öğretim Kadrosu

Öğretim kadrosunun eğitim-öğretim etkinliklerini yürütecek ve 
programın tüm alanlarını kapsayacak  biçimde, sayıca yeterliliğini 
irdeleyiniz. * 

76.

Yeterli değiliz. Acilen akademik personel ihtiyacımız vardır. Bölümümüzde 3 Dr. Öğr. Üyesi
bulunmakta olup bu bölüm elemanlarından biri aramızdan ayrılmak üzeredir. Ders yükü
olarak geriye kalan tüm bölüm elemanları gerekli sgari ders yükünün (6-12 saat) çok üstünde
çalışmaktadır (ortalama 18-20 saat).

Derecelendir
me
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(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

77.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.78.

Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi
          Tüm öğretim elemanlarının   etkileşimli-aktif ders verme yöntemlerini ve 
uzaktan eğitim süreçlerini   öğrenmeleri ve kullanmaları için sistematik eğiticilerin 
eğitimi   etkinlikleri (kurs, çalıştay, ders, seminer vb) ve bunu üstlenecek/   
gerçekleştirecek öğretme-öğrenme merkezi yapılanması vardır.  Öğretim 
elemanlarının pedagojik ve   teknolojik yeterlilikleri artırılmaktadır. Kurumun 
öğretim yetkinliği   geliştirme performansı değerlendirilmektedir.
        

Öğretim kadrosunun, programın sürdürülmesi, değerlendirilmesi ve 
geliştirilmesi yönündeki yaklaşım ve uygulamalarını irdeleyiniz. * 

79.

Program sürdürülmesi gerekli yazılar yazılmasına rağmen atalamalar sonucu gelmeyen
kadrolar dolayısı ile hem yüksek lisan hem de lisans seviyesinde tehlike altındadır. Yüksek
lisans ve lisans düzeyinde ayrılan elemanlarımız olması doğrultusunda gerekli asgari
kadronun sağlanması, ders yükleri noktalarında ayrıca ders işleyiş ve sınavlara destek veren
Arş. gör. elemanı sayımızın yetersiz olması (tek bir Arş. gör elemanımız vardır) doğrultusunda
sıkıntılar yaşanmaktadır.

Derecelendir
me
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Öğretim elemanlarının eğiticilerin eğitimi sertifikası sahiplik oranını 
değerlendiriniz ve bu eğitimi almalarına yönelik uygulamaları kanıtlarıyla 
açıklayınız. * 

80.

Dr. Öğr. Ü. elemanlarımız ve 2 Öğr. Gör elemanımız ile Arş. Gör. elemanımız doktoralarını
tamamlamış elemanlarımızdır ve eğitim verme açısından gerekli donanıma sahiptir.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

81.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.82.

Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme
Öğretim elemanları için “yaratıcı/yenilikçi eğitim fonu”; yarışma ve rekabeti 
arttırmak üzere “iyi eğitim ödülü” gibi teşvik uygulamaları vardır. Eğitim ve öğretimi 
önceliklendirmek üzere yükseltme kriterlerinde yaratıcı eğitim faaliyetlerine yer 
verilir. 

Eğitim öğretim faaliyetlerine yönelik programınızda uygulanan teşvik ve 
ödüllendirme yöntemleri varsa kanıtlarıyla açıklayınız. * 

83.

Akademik dışında herhangi bir yöntem yoktur.

Derecelendir
me
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(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz.

84.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.85.

Paydaş Katılımı
          İç ve dış paydaşların karar alma,   yönetişim ve iyileştirme süreçlerine katılım 
mekanizmaları   tanımlanmıştır.
Gerçekleşen katılımın etkinliği,   kurumsallığı ve sürekliliği irdelenmektedir. 
Uygulama örnekleri, iç   kalite güvencesi sisteminde özellikle öğrenci ve dış paydaş 
katılımı ve   etkinliği mevcuttur. Sonuçlar değerlendirilmekte ve bağlı iyileştirmeler   
gerçekleştirilmektedir. 
        

Tüm süreçlerde iç ve dış paydaşların katılımını sağlayan mekanizmaları 
kanıtlarıyla açıklayınız.(Anket, geri bildirim, toplantı, ziyaret vb.) * 

86.

KRY 401 Kariyer Planlama dersi kapsamında paydaşlarla görüşmeler yapılmaktadır. Ayrıca belli
başlı konferans, panel ve staj değerlendirme formları doğrultusunda süreç
zenginleştirilmektedir.

Derecelendir
me



15.12.2022 16:35 İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME FORMU (Kopya)

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFnVf6-AByg9Jo2-o… 29/30

Programınızda öğrenci katılımına yönelik mekanizmaları kanıtlarıyla 
açıklayınız. (Kurul temsiliyeti, anket geri bildirimleri, öğrenci buluşması 
vb.) * 

87.

Periyodik olarak düzenlenmekte olan ICORESS, KST ve HERITAGE gibi etkinliklere
öğrencilerimizin katılımı düzenli olarak sağlanmaktadır.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.
(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.
(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.
(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.
(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

88.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.89.

SONUÇ VE DEĞERLENDİRME

Programla ilgili yaptığınız iyileştirme çalışmalarını kanıtlarıyla açıklayınız. 
(Önceki program öz değerlendirme sonuçları, İlgili kurul, komite, 
komisyon değerlendirmeleri, paydaş geri bildirimleri, anket sonuçları vb. 
ölçüm araçları dikkate alınmalıdır.)

90.

Gerekli personel ve ihtiyaç duyulan alan/malzeme temini yapılamadığından çalışma
yapılamamıştır.

Derecelendir
me
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Tüm kriterlere yönelik değerlendirmeleriniz dikkate alarak programınızın 
güçlü olduğunuz yönlerini sıralayınız. * 

91.

1. Alanında deneyimli akademik personelimiz bulunmaktadır (belli başlı kazı, müze gibi
alanlarda tecrübe sahibi).
2. Bölümümüz dahilindeki hocalarımızın kazı ve yüzey araştırma gibi akademik bilimsel
çalışma alanları bulunmakta olup bu alanlar eğitim sürecimize destek vermektedir.
3. Öğrenci topluluğumuz etkin ve çalışkan bir topluluk olup sık sık online eğitim, konferans,
sempozyum vb. etkinliklerde görev almakta ya da düzenlemektedir.

Tüm kriterlere yönelik değerlendirmeleriniz dikkate alarak programınızın 
zayıf (gelişmeye açık) olduğunuz yönlerini sıralayınız. * 

92.

1. Personel ihtiyacımız vardır. Yüksek lisans ve lisans eğitimimizi devam ettirebilmemiz için
acilen personel eksikliğimizin tamamlnması gerekmektedir.
2. Laboratuvar ihtiycımız bulunmaktadır. Bölümümüzün tek bir laboratuvar lanı bulunmakta
olup bu alan yetersizdir. Farklı dersler kapsamında farklı laboratuvar alanlarına (bilgisayar
laboratuvarı, çizim atölyesi, ıslak laboratuvar, seramik/cam laboratuvarı, mozaik/duvar resmi
laboratuvarı, metal laboratuvarı, organik malzeme laboratuvarı) acilen ihtiyaç duymaktayız.
3. İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi sınıf sorunu yaşamakta olup bu sorun bölümümüz
içinde süregelmektedir.
4. Dersler kapsamında yapılan çizim ve uygulamalar için belli başlı temel malzemelere
ihtiyacımız olup bu malzemelerin temini şuan için öğrenci ve personelimiz tarafından
karşılanmaktadır. Bu sorunun çözülmesi doğrultusunda her yıl alt yapı destek çalışmalarına
ihtiyaç duymaktayız.

Programınız tarafından uygulanmakta olan öne çıkan, örnek 
gösterilebilecek iyi uygulama örneği varsa açıklayınız. İlgili kanıtları 
yükelyiniz. * 

93.

1. Eksik laboratuvar ve malzeme sıkıntılarımıza rağmen öğrencilerimizin uygulama ve
derslerden geri kalmaması için farklı kazı, laboratuvar gibi alanlardan teknik gezi vb.
çalışmalar ile destek almaktayız.
2. Öğrencilerimiz 2. ve 4. yarıyılda bulunan isteğe bağlı staj ile 6. yarıyılda bulunan zorunlu staj
kapsamında farklı alanlarda çalışmalara (kazılar, yüzey araştırmaları, müzeler, bakanlık,
belediye vb.) dahil olmakta ve ileriye dönük iş tecrübesi ve olası iş imkanı fırsatları
kazanmaktadır.
3. Kültür Varlıklarını Koruma ve Onarım öğrenci grubunun çalışmaları ile diğer üniversiteler ve
kurumlarla daimi bir bağlantı sağlanmakta olup bu da hem mesleki hemde akademik açıdan
öğrencilerimize daimi bir güncel bilgi, iş ve tecrübe olanağı sunmaktadır

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.94.


