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Bekilli Meslek Yüksekokulu  

Dış Ticaret Bölümü Bölüm Danışma Kurulu Toplantı Gündemi 

Toplantı Türü: Bölüm Danışma Kurulu Toplantısı  

Toplantı Tarihi: 22.12.2021 Toplantı Saati: 12.00  

Toplantı No: 2021/01 

Toplantı Yeri: Çevrimiçi (Microsoft Teams) 

  

TOPLANTIYA DAVET EDİLENLER:   

Bölüm Başkanı Öğr. Gör. Dr. Şeyda İRDEM, Öğr. Gör. Dr. Özgür TUNÇEL, Öğr. Gör. Emre 

GÜNDÜZ, İsa AKYOL, Taner Salih İRDEM, Burak DELER, Eray ÖZCAN.  

GÜNDEM: 

1. Yüksekokulumuz Dış Ticaret Bölümü Öz Değerlendirme Raporu (2021)’in 

değerlendirilmesinin görüşülmesi. 

2. Dış Ticaret bölümünün müfredat ve ders içeriklerinin değerlendirilmesinin görüşülmesi. 

3. Bölümün etkinliğini değerlendirmek ve iyileştirmeleri sağlamak amacıyla 

tanımlanabilecek yöntem ve araçların görüşülmesi. 

4. Bölüm öğrencilerine yönelik dış paydaşlar ile birlikte yapılabilecek teknik gezi, çevrimiçi 

toplantı vb. etkinlikler ve faaliyetlerin görüşülmesi. 

5. Bölümden mezun olan öğrencilerin yeterliliklerinin görüşülmesi. 

6. Ek gündem maddesi önerilerinin değerlendirilmesi. 
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T.C. 

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ 

Bekilli Meslek Yüksekokulu 

Dış Ticaret Bölümü 

Bölüm Danışma Kurulu Toplantı Tutanağı  
 

Toplantı Tarihi: 22.12.2021  Toplantı Sayısı: 01 

Toplantı Saati: 12:00 Toplantı Yeri: Çevrimiçi (Microsoft Teams) 

 

GÜNDEM: 

1. Yüksekokulumuz Dış Ticaret Bölümü Öz Değerlendirme Raporu (2021)’in 

değerlendirilmesinin görüşülmesi. 

2. Dış Ticaret bölümünün müfredat ve ders içeriklerinin değerlendirilmesinin görüşülmesi. 

3. Bölümün etkinliğini değerlendirmek ve iyileştirmeleri sağlamak amacıyla 

tanımlanabilecek yöntem ve araçların görüşülmesi. 

4. Bölüm öğrencilerine yönelik dış paydaşlar ile birlikte yapılabilecek teknik gezi, çevrimiçi 

toplantı vb. etkinlikler ve faaliyetlerin görüşülmesi. 

5. Bölümden mezun olan öğrencilerin yeterliliklerinin görüşülmesi. 

6. Ek gündem maddesi önerilerinin değerlendirilmesi. 

Dış Ticaret Bölümü- Bölüm Danışma Kurulu, Bölüm Başkan Vekili Öğr. Gör. Dr. Şeyda 

İRDEM başkanlığında diğer üyelerin katılımı ile toplanmış, gündemi aşağıdaki gibi kabul 

ederek karara bağlamıştır.  

KARAR 1 

Dış Ticaret bölümü danışma kurulu üyelerinin Öz Değerlendirme Raporu’na göre:  

1. Bölümde görevli öğretim elemanlarının alanında uzman, donanımlı ve yardımsever 

olduğu, 

2. Bölümde ders işleyiş yöntemlerinin genel olarak aktif katılımı destekleyici ve grup 

çalışmasına dayalı olarak gerçekleştirildiği, 

3. Bölüme ilişkin ders müfredatının ve ders işleyiş yöntemlerinin bölüm öğrencilerini iş 

hayatına hazırlamaya yönelik olduğu, 

4. Bölüm öğrencilerinin danışmanlarına kolaylıkla ulaşabildiği ve sorunlarına kısa sürede 

çözüm bulabildiği, 

5. Bölüm öğrencilerinin sportif faaliyetlere ve sosyal aktivitelere katılarak kendilerini 

geliştirebildiği, 

6. Bölüm mezunlarının özellikle özel sektörde kolaylıkla istihdam edilebildiği tespit 

edilmiştir. 

 

Dış Ticaret bölümü danışma kurulu üyeleri tarafından yılda en az 1 (bir) kez çevrimiçi toplantı 

yapılmasına ve Öz Değerlendirme Raporu’nun değerlendirilmesine karar verilmiştir. 

KARAR 2 

Öğrencilerin, akademik müfredat ile elde ettikleri yetkinliklerin mesleki faaliyetlerinde talep 

edilmesi ya da uzmanlık alanları ile ilgili iş sahibi olmaları; üniversite bünyesinde beklenen en 

önemli kazanımlardan birisidir. Elbette ki müfredatın; değişimi uyaran gelişmeleri yaratma 

dinamiğine sahip olabilmesi için hem akademik hem de idari personel tarafından koordineli bir 
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şekilde güncel tutulması gerekmektedir. Bu bağlamda öğrencilerin ihtiyaçlarının 

karşılanmasına yönelik aşağıdaki derslerin akademik müfredata dâhil edilmesi önerilmiştir:  

1. İnovasyon Yönetimi 

2. Uluslararası Çevre Güvenliği 

3. Uluslararası Stratejik Yönetim 

4. Uluslararası Örgütsel Davranış 

5. Uluslararası İnsan Kaynakları Yönetimi 

6. Portföy Yönetimi 

7. Davranışsal Finans 

8. Davranışsal Pazarlama 

9. E-Ticaret/ Pazarlama 

KARAR 3 

Akademik-idari personel aracılığıyla öğrenciler ile işverenler, mezunlar, mesleki 

organizasyonlar ve toplum arasında dengeli ve sağlam bir köprü oluşturulmasına yönelik şu 

öneriler açığa vurulmuştur: 

1. Derece programlarının 5 yıllık süre zarfında değişen çevre koşullarına göre sürekli 

iyileştirilmesi ve geliştirilmesi 

2. Öğrenci, toplum, teknoloji ve bilim temelli müfredat tasarımlarının güçlendirilmesi 

3. Öğrenci temsilcilerinin katılımıyla okul içinde ya da çevrimiçi “information booth” 

sistemlerinin her dönemin başında oluşturulması  

4. Uygulamalı ve teorik çalışmaların ağırlıklarının ve uygunluklarının değerlendirilmesi  

5. Okul dışı öğrenmenin desteklenmesi ve buna bağlı olarak sportif ve sanatsal faaliyetlerin 

tanıtılması 

6. Mezunlara sürekli eğitim verilmesi ve buna göre onların taleplerinin değerlendirilmesi 

7. Bölüm derslerine ilişkin ara dönem ve dönem sonu sınavlarında kullanılan test sınav 

yönteminden ziyade öğrencilerin araştırma, analiz, okuma, kavrama, takım çalışması ve 

yaratıcılıklarını geliştirebilecekleri bireysel veya grup ödevlerine yönlendirilmeleri 

8. Lisans programına geçiş yapmak isteyen öğrencilerin 3. yarıyıl itibariyle belirlenip bu 

öğrencilere yönelik olarak ek çalışma planı hazırlanması ve lisans programına geçiş 

yapmış mezun öğrencilerden mentor atanması  

 

Son tahlilde, akademisyenlerin öğrencilerine güncel bilgi, beceri ve deneyim aktarımı 

yapabilmeleri ve mevcut durumlarını tespit edebilmeleri; nitelikli akademik çalışmalarına 

bağlıdır. Bundan dolayı SPSS, AMOS ve benzer kalitedeki programların meslek yüksekokulu 

bünyesindeki bilgisayarlara yüklenmesi akademisyenlerin ve öğrencilerin performanslarını, 

verimliliklerini ve öğrenmeyi öğrenme becerilerini arttıracağı yönünde önerilere yer verilmiştir.  

KARAR 4 

Bölüm öğrencilerine yönelik dış paydaşlar ile birlikte yapılabilecek teknik gezi, çevrimiçi 

toplantı vb. etkinlikler ve faaliyetlere ilişkin şu öneriler sunulmuştur: 

1. Bölüm öğrencilerinin, Pamukkale Üniversitesi Merkez Kampüsü’nde faaliyetlerini 

sürdürmekte olan öğrenci kulüplerine üye olmalarının sağlanması ve bu kulüplerin 

yapmakta oldukları şirket gezileri, turistik geziler, müze gezilerine katılımlarının 

desteklenmesi  

2. Oryantasyon haftasında iş hayatında aktif olarak çalışmakta olan bölüm mezunlarının 

oryantasyon programına katılımlarının sağlanması  

3. Uzmanlık alanlarıyla ilgili iş sahibi olan mezunların başarı hikâyelerine yönelik 

çevrimiçi konferanslar düzenlenmesi  
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4. Öğrencilerin mesleki eğitimlerine katkıda bulunmak için özel sektör, kamu sektörü ve 

araştırma merkezleri aracılığıyla çevrimiçi kariyer günlerinin düzenlenmesi  

5. Öğrencilerin yabancı dil gelişimi için Bekilli Belediyesi ve Bekilli Halk Eğitim Kurs 

Merkezi gibi dış paydaşlar tarafından desteklenmesinin sağlanması 

6. Öğrencilerin yerine getirmek zorunda oldukları stajlarına ilişkin staj yerlerinin Bekilli 

ve çevresindeki endüstriyel alanlardan seçilerek öğrencilerle dış paydaşların birbirini 

tanımalarına olanak sağlanması 

7. Bekilli ve çevresindeki ihracat yapan işletmeler başta olmak üzere Denizli organize 

sanayi bölgesinde fason üretim yapan işletmelere teknik geziler düzenlenmesi 

KARAR 5 

Dış Ticaret bölümünün temeli ithalat ve ihracat faaliyetlerine dayanmaktadır. Ülke sınırlarını 

aşan bu tür faaliyetlerin yerine getirilebilmesi noktasında bu mesleği görev edinen bireylerde 

bulunması gereken en temel yetkinliklerden biri yabancı dil eğitimidir. Öncelikle temel yabancı 

dil İngilizce olmakla birlikte bu sektörde artık sadece tek bir yabancı dil bilmek yeterli 

gelmemektedir. Olanaklar dâhilinde ikinci ve üçüncü bir dil bilmek istihdam yönünden de 

özellikle yeni mezun öğrencilere rekabet avantajı sağlayabilir. Bir diğer önemli husus ithalat ve 

ihracata yönelik ticari faaliyetlerin dijital ortamlara aktarılarak, bu tür faaliyetlerin yaygın bir 

şekilde on-line sistemler üzerinden yürütülmesidir. Bu yüzden bilgi ve iletişim teknolojilerini 

etkin kullanabilmek için Microsoft Word ve Excel dosyalarını çok iyi bilmek, e-mail yoluyla 

haberleşme yöntemlerine hâkim olmak gerekmektedir. Ayrıca sosyal medyanın insan 

hayatındaki yeri ve önemi giderek artmaktadır. Bu sebeple mezun öğrencilerde bulunması 

gereken yeterliklerden biri de medya okuryazarlığıdır. Bölüm öğrencilerinin yeterliği açısından 

yabancı dil eğitimi, bilgi iletişim teknolojilerini etkin kullanabilme becerisi ve medya 

okuryazarlığı gibi konuların önemi vurgulanmıştır.  

KARAR 6 

Toplantıda ek gündem maddesine yönelik bir öneri yapılmamıştır. 
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TOPLANTI KATILIM DURUM LİSTESİ: 

Öğr. Gör. Dr. Şeyda İRDEM 

Dış Ticaret Bölümü 

Bölüm Başkan V. 

Öğr. Gör. Dr.  

Özgür TUNÇEL 

Bölüm Öğretim Elemanı 

 

Öğr. Gör.  

Emre GÜNDÜZ 

Bölüm Öğretim Elemanı 

 

Emre GÜNDÜZ 

Sektör Temsilcisi 

(E-Ticaret) 

 

İsa AKYOL 

İşveren Temsilcisi 

(Cotton Denizli Firması) 

Taner Salih İRDEM 

Yönetici Temsilcisi 

(Cotton Denizli Firması  

Pazarlama-İhracat Müdürü) 

Burak DELER 

Mezun Öğrenci Temsilcisi 

KPMG Türkiye-  

Bağımsız Denetim Asistanı 

 

 

Eray ÖZCAN 

Öğrenci Temsilcisi 

 

 


