                                       T.C.
PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ DENİZLİ SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU TERAPİ ve REHABİLİTASYON BÖLÜM DANIŞMA KURULU TOPLANTISI 


Sayı	   : 04
Tarih : 02.10.2023
Saat	   : 19:00-21:00
Toplantı yeri: Pamukkale Üniversitesi -zoom

Davet linki 1
müge içelli adlı kullanıcı sizi planlanmış Zoom toplantısına davet ediyor.
Konu: Zoom meeting invitation - müge içelli Zoom Toplantısı
Zaman: 2 Eki 2023 07:00 ÖS İstanbul
Katıl Zoom Toplantı
https://us04web.zoom.us/j/71704461942?pwd=xn9fhP38UGnERuHkOlblILYKP2Sac3.1
Toplantı Kimliği: 717 0446 1942
Parola: GcyCC3
Davet Linki 2
müge içelli adlı kullanıcı sizi planlanmış Zoom toplantısına davet ediyor.
Konu: Zoom meeting invitation - müge içelli Zoom Toplantısı
Zaman: 2 Eki 2023 07:45 ÖS İstanbul
Katıl Zoom Toplantı
https://us04web.zoom.us/j/79543997674?pwd=TAUv0Wl9rB6oYqw9Q8NUB0N3s8MS6t.1
Toplantı Kimliği: 795 4399 7674
Parola: 1IXXQ9

Oturum Kaydı Linki 1
https://postapauedu-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/micelli_posta_pau_edu_tr/ESMt6VpYM5pJurWEm8LhkfsBoSHJHaYih3cl_HmZEmOu3A?nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0RpcmVjdCJ9fQ&e=f8W6IY

Oturum Kaydı Linki 2
https://postapauedu-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/micelli_posta_pau_edu_tr/ESi--U3CbORGhYANo5ncGBMBRlZKj7bgI6VPOjrgB1ZD3w?nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0RpcmVjdCJ9fQ&e=fMkmNc


  Doç. Dr. Bilgin Kıray Vural
[bookmark: _Hlk91672815]          Terapi ve Rehabilitasyon Bölüm Başkanı


TOPLANTI GÜNDEMİ

1. 3+1 Eğitim Sistemi ile ilgili görüşme;
2. Ders uygulama alanları hakkında görüşülme;
3. Staj sırasında öğrencilerden beklenen sorumluluklar;
4. Gündeme gelecek diğer konular;
5. Dilek ve temenniler


TERAPİ VE REHABİLİTASYON BÖLÜM DANIŞMA KURULU TOPLANTI TUTANAĞI

Bölüm danışma kurulu üyelerine Terapi ve Rehabilitasyon Bölümü ve Fizyoterapi Programı öğretim görevlilerine, uygulamalarda destek veren meslek elamanlarına, öğrencilere teşekkür edildi.

· 1. 3+1 Eğitim Sistemi ile ilgili katılımcılara bilgi aktarımı
-Danışma Kurulu Başkanı Sayın Doç. Dr. Bilgin Kıray Vural;
2023-2024 Eğitim öğretim yılından itibaren uygulanacak 3+1 sistemi hakkında toplantı katılımcılarına bilgi verildi.
-Yeni güncellenen katalog tanıtıldı. Birinci sınıfı okuyacak öğrencilerin yeni kataloğa, ikinci sınıfa devam edecek öğrencilerin eski kataloğa göre öğrenim görecekleri aktarıldı. 
-Pamukkale Üniversitesi İşletmede Mesleki Eğitim Yönergesi özetlendi. Akademik alt birim komisyonunun görevleri, İME yapılabilecek işletmeler, imzalanacak protokol, başvuru ve yerleştirme işlemleri, sözleşme, sigorta, İME dersinin yürütülmesi, İşletme değişikliği ve İME dersinin sonlandırılması, faaliyet raporu, değerlendirme, sorumlu öğretim elemanının görev ve sorumlulukları, mesleki eğitim sorumlusunun görevleri, öğrencilere ödenecek ücret hakkında bilgi verildi. 







Bölüm danışma kurul üyelerimizden Sayın Öğr. Gör. Müge İÇELLİ GÜNEŞ;
-Şehir dışında yaşayan öğrencilerin 3. yy’ da mesleki eğitime çıkması durumunda 4. yy’da tekrar derslere katılım için üniversiteye dönecek olmalarının, kalacak yer bulma açısından problem yaratabileceğini ve bazı dersleri eksik alarak eğitime çıkmanın zorluk oluşturabileceğini belirtti. Bu süreçte Denizli il’inde yaşayan öğrenciler ve akademik not ortalamaları esas alınarak oluşturulan grupların hakkaniyetli bir dağılım sağlayabileceğini belirtti.
-Stajlara çıkan öğrencilerin hasta üzerindeki uygulama eksikliklerini gidermek adına “Anatomi” gibi bazı temel derslerin pekiştirilebilmesi ve daha detaylı öğrenilebilmesi için “Biyomekani ve Kinezyoloji” gibi derslerin yeni müfredatımıza eklendiğini belirtti. 
-İşletmede Mesleki Eğitim uygulamasının öğrencilerimize sorumluluk yükleyen ve disipline edecek bir uygulama olduğunu fakat sistemin başarısını arttıracak olan önemli faktörlerden birinin “danışmanlar” olduğunu belirtti. Bu süreçte, oluşabilecek problemleri hızlı çözümleme, gelişebilecek suistimalleri fark ederek elimine edebilme ve öğrenci takibini iyi yapabilme konusunda danışmanların aktif rol oynamaları gerektiğini belirtti.
-3+1’lik sistemin çözülmesi gereken dezavantajlarının olduğu fakat kar zarar hesabı yapıldığında, öğrenciler adına daha avantajlı ve daha kaliteli bir eğitim içeriği sunacağından bahsetti.
Mezunlarımızdan Sayın Fatoş TEKE;
-3. yy’da mesleki eğitime çıkacak olanlar ile 4. yy’da mesleki eğitime çıkacak öğrenciler arasında hakkaniyetin sağlanması konusunda dikkatli olunması gerektiğini belirtti.
-Staj yapmaya gelen öğrencilerin teorik bilgilerini pratik sahaya yeteri kadar aktaramadıklarını dile getirdi. Müfredatta yapılan değişikliklerin ve anatomi gibi temel derslere bölüm hocalarının girecek olmalarının daha verimli olacağını ve bu eksiklikleri gidermek adına yapılan çalışmaların daha kaliteli bir eğitim sağalama adına faydalı olacağını belirtti.
-Müfredat üzerinde yapılan değişikliklerin ve 3+1’lik eğitim sistemi’nin öğrencilerimize faydalı olabileceği, hep birlikte verilecek emeğin, desteğin sistemi daha verimli bir hale getirebileceğini belirtti.
Öğrencilerimizden Sayın Mine SAKİN;
-Kamuda yapılacak staj ile özel sektörde yapılacak stajın öğrencilere farklı kazançlar sağlayacağını ve bu sebeple Yaz Stajı ve İşletmede Mesleki Eğitimin iki farklı sektörde yapılması konusunda öğrencilerin yönlendirilmesi ve teşvik edilmesinin daha faydalı olacağını dile getirdi
-Genel olarak 3+1’lik sistemin öğrencilere iyi bir eğitim sunacağı kanaatinde olduğunu belirtti.


Bölüm danışma kurul üyelerimizden Sayın Cihat UYSAL;
- Öğrenme ve beceri kazanımı açısından 3+1 sistemin daha faydalı olacağı görüşünü belirtti. Özel sektörde iş verenlerin ödeme konusunda sıkıntı oluşturmasının staj yeri bulmada sorunlara yol açabileceğine değindi. 

Bölüm danışma kurul üyelerimizden Sayın Ayşe ÇELİKEL;
- 3+1 sisteme geçişin yerinde bir karar olduğunu belirtti. Öğrencilerin staj yerlerini bulmada tanıdık yerleri bulabileceğini ve staj notu olarak kolay not alabileceğini bunun değerlendirilmesi gerektiğinden bahsetti. Aynı yerde staj yapmanın uzmanlaşabileceği alan bakımından öğrencinin yararına olduğunu söyledi. 

Bölüm danışma kurul üyelerimizden Sayın Öğr. Gör. Dr. Sümeyye CİLDAN UYSAL;
-Öğrencilerin tüm İME boyunca tek bir yerde staj yapmasının yanlış staj yeri seçen öğrenciler için dezavantaj oluşturabileceği görüşü önerilerde bulundu. Öğrencilere staj için araştırma yapmadan önce iyi bir merkezde/kurumda staj yapmanın öğrenciye katacağı tecrübe, daha sonrası iş imkanları istihdam sağlaması gibi avantajları ve kısmen daha yetersiz yerlerde yapılacak stajın dezavantajlarının bahsedileceği bir toplantı düzenlenmesi önerisinde bulundu.

2. Ders uygulama alanları hakkında görüşülme;
Öğrencilerimizden Sayın Mine SAKİN;
-İşyerinde Mesleki Eğitim uygulamasının tek bir merkezde yapılacak olmasının öğrencilere dezavantaj yaratabileceğini,
Mezunlarımızdan Sayın Fatoş TEKE;
-Özel sektördeki çalışma ortamının, hasta yoğunluğu ve çeşitliliği açısından akademik gelişimi sürekli desteklediği ve öğrencilerin akademik başarısı açısından gönüllü staj ya da yaz stajı kapsamında özel sektörde bir deneyim kazanmalarının faydalı olabileceğinden bahsetti.
Bölüm danışma kurul üyelerimizden Sayın Öğr. Gör. Müge İÇELLİ GÜNEŞ;
-3+1’lik sisteme göre öğrencinin çoğunlukla tek merkezde mesleki eğitim stajını yapacak olmasının avantajlı ve dezavantajlı noktalarının belirlenmesi konusunda ve bu sisteme uyum sağlayabilmek adına dezavantajları ortadan kaldırabilecek önerilere ihtiyaç duyulduğunu belirtti.
Bölüm danışma kurul üyelerimizden Sayın Öğr. Gör. Mehmet URHAN;
-Yeni sistemde uygulama alanlarının daha geniş olduğunu ve öğrencilerin bu alanlarda gelişebileceğini belirtti. Kariyer planlama dersinde aldıkları eğitimle öğrencilerin bu tür uygulamalarda nasıl davranabileceklerini ve neler beklediklerini öğrendiklerini belirtti.



3. Staj sırasında öğrencilerden beklenen sorumluluklar;
Sayın Doç. Dr. Bilgin Kıray Vural Pamukkale Üniversitesi İşletmede Mesleki Eğitim Yönergesi kapsamında yer alan Öğrencinin hak ve sorumlulukları MADDE 21- anlatıldı.
 (1) Öğrenci işletmelerin resmi çalışma kuralları ile iş sağlığı ve güvenliğine ilişkin kurallarına uymak zorundadır.
(2) Öğrenci için Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği hükümleri İME sürecinde geçerlidir. 
(3) Öğrenci, İME sürecinde kendi kusurları nedeniyle işletmeye verecekleri zararlardan sorumludur.
(4) Kendi isteği ile yurtdışında İME yapacak olan öğrencilerin sigorta işlemleri ve diğer sorumlulukları ve giderleri öğrencinin kendisine aittir. Yurt dışında yapılan İSME süreci ile ilgili diğer hususlar bu Yönerge hükümleri ile uyumlu olacak şekilde akademik birimler tarafından belirlenir.
(5) Öğrenci, bu Yönergede tanımlanmış durumlar haricinde işletme değişikliği yapamazlar.
(6) Öğrenciler işletmedeki çalışanlar için tanımlanan sosyal haklardan, işletmenin uygun gördüğü ölçüde yararlanabilir.
(7) Öğrenciler işletmede gece vardiyası ve fazla mesai çalışmalarına katılamazlar. Öğrenciler işletmenin gündüz mesai saatlerine haftada kırk saati geçmeyecek şekilde uyum gösterirler.
(8) Öğrencinin sorumlulukları: 
a) Akademik Takvimde belirtilen günlerde sistemden başvuru yapmak ve derse kayıt olmak.
b) Faaliyet raporunu İME süreci tamamlandıktan sonraki üç iş günü içerisinde Sorumlu Öğretim Elemanına iletmek.
c) Mesleki Eğitim Sorumlusunun belirlediği çalışma planını uygulamak.
ç) İşletmenin başvuru aşamasında istediği tüm belgeleri temin etmek.
d) Bu Yönergede tanımlanmış durumlar haricinde İME süresince tüm iş günlerinde işletmede çalışmak.
e) Bu Yönerge ile verilen diğer sorumlulukları yerine getirmek
4. Gündeme gelecek diğer konular;
Sayın Doç. Dr. Bilgin Kıray Vural tarafından Pamukkale Üniversitesi Danışma Kurulları Yönergesi’nde yer alan Danışma Kurullarının görevleri, Akademik Alt Birim Danışma Kurulu ve yapısı ve Akademik Alt Birim Danışma Kurulu çalışma usul ve esasları hakkında bilgilendirme yapıldı.

5. Dilek ve temenniler
Bir sonraki komisyonun toplantısında görüşülmek üzere iyi niyet ve temennilerle toplantıya son verilmiştir.
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