14.12.2022 11:23 BULDAN MESLEK YUKSEKOKULU DIS TICARET PROGRAMI OZ DEGERLENDIRME FORMU (Onizleme)

Sonuclar goriunttle

Yanitlayan
1 RANA AYTAC 38:00
Tamamlama
suresi

GENEL BILGILER

1. AKADEMIK BIRIM *
BULDAN MESLEK YUKSEKOKULU
2. BOLUM/PROGRAM ADI *
Programin adi Universite katalogunda, not belgelerinde, diplomalarda kullanildigi sekliyle yaziimalidir.

DIS TICARET

3. ILETiSIM BILGILERI *

Boliim Bagkani : Dr. Ogr. Uyesi CUMALI ERDEMIL 0 258 4318620 120 cerdemil@pau.edu.tr
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6. PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER *

Buldan MYO 2002 yilinda egitim ve 6gretime Muhasebe ve Vergi Uygulamalari ikinci 6gretim programina 160 6grenci ile baslamistir. Kuruldugu yil
binasinin tadilati nedeniyle bir dénem Buldan Ticaret Lisesinde egitim yapan Meslek Yiiksekokulu, daha sonra onarimi yapilan

simdiki A Blok'ta egitim 6gretimini stirdirmustir. Buldan Meslek Yiiksekokulu yillar icinde 6grenci ve 6gretim elemani sayisini hizla artirmisti. Muhasebe
ve Vergi Uygulamalari, Dis Ticaret, Pazarlama, Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligl, Moda Tasarimi, Bankacilik ve Sigortacilik, Giyim Uretim Teknolojisi ve
Mimari Restorasyon programlari aktif olarak egitim-6gretim faaliyetlerini stirdtirmektedir. Buldan Meslek

Yiksekokulu 24 akademik, 17 idari toplam 41 personel ile hizmet vermektedir.

Pamukkale Universitesi Buldan MYO Dis ticaret Programi ilk 6grencilerini 2006-2007 Egitim ve Ogretim yilinda almistir.

Programin egitim dili Turkce olmakla birlikte zorunlu yabanci dil dersi ingilizce'dir ve ek olarak mesleki yabanci dil dersi de bulunmaktadir. Meslek
Yiiksekokulumuz Dis Ticaret Programi, kamu ve 6zel sektér ile sivil toplum kuruluslarina nitelikli ara eleman yetistirmeyi amaclayan dort yariyillik tam
zamanli bir énlisans programidir. Program, Normal Ogretim olarak egitim vermektedir.

20..-20.. Egitim ve Ogretim Yilinda Dig Ticaret Programi ikinci Ogretim egitimine baglamistir. 2016-2017 Egitim ve Ogretim Yilinda ikinci Ogretim Ogrenci
sayilari 10 kisinin altina diistigu icin ikinci 8gretim egitimleri YOK tarafindan kapatiimis ve mevcut kayit yaptiran dgrenciler normal égretime alinarak
egitimlerine devam etmis/etmektedir.

2018-2019 Egitim ve Ogretim yilindan giiniimiize Meslek Yuksekokullarina gelen égrencilerin son yillardaki YOK sisteminde égrenci alim yénteminin
degismesi nedeniyle (daha 6nceden sinavsiz gegisle Meslek Liselerinden 6grenci alirken artik sinavsiz gegisle 6grenci gelmiyor) ve Pamukkale
Universitesine bagl diger Meslek Yiiksekokullarinda da Dis Ticaret programlarinin bulunmasi ve 2020-2021 Egitim ve Ogretim

yilinda Orta Ogretim Basari Puanlarinin eklenmemesi nedeniyle grenci sayisi son (¢ yilda giderek azalmistir.

2022-2023 Egitim ve Ogretim déneminde taban puan uygulamasi kaldinldigr icin 6grenci sayilarimiz yeniden yiikselmistir.

Hizla kiiresellesen glinimiiz mali piyasalari, Ulkeler arasi ortak ekonomik bélgelerin ve giderek biitiinlegsen ekonomik topluluklarin ortaya ¢ikmasi, ithalat-
ihracat alanlarini da etkisi altina almaktadir. Ulkemizde yasanan son dénemdeki gelismeler ve dis ticaretin kazandigi 6nem, bu alanda cagin gerektirdigi
vasiflarla donanmig eleman ihtiyacini arttirmistir. Bu baglamda Dis Ticaret Programinin amac; biiylyen firmalarin

ulasmayi hedefledikleri kaliteyi yakalayabilmek, dis pazarlarda rekabet edebilmek ve Giimriik Mevzuatina uygun galismayi gerektiren tim ithalat ve ihracat
islemlerini iceren ticari alisma hayati igin hizla kiiresellesen bir diinyada Tiirk ekonomisinin artan dis ekonomik iliskilerinin ihtiyac duydugu nitelikli ara
insan glictini yetistirmektir.

Programimiz nitelikli bicimde yetismis isglici potansiyeli olarak, calisacaklar sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri
takip eden, iletisim becerisi ylksek, 6zgtiveni tam, bilgili ve mali konularda gerekli bilgiyi tiretebilen uzmanlar olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir.
Program olarak cesitli seminer, panel ve konferanslar diizenlemeye calisilmakta, alanlarinda aktif olarak calisan mezun 6grencilerimiz ile program
ogrencilerimiz bir araya getirilmekte boylece meslek aday adaylarina bilgi vermeleri saglanmaktadir

7. Bolum/programda tiim ogretim yeleri ve 6gretim gorevlilerinin sayilarini unvan bazinda belirtiniz. *

Dr. Ogr. Uyesi Cumali ERDEMIL
Ogr. Gor. Rana AYTAC
Ogr. Gor. Sultan ODABAS GUZIN

8. Programin i¢ ve dis paydaslarini(kurum, kurulus, STK vb.) siralayiniz. *

ic Paydaslarimiz: Akademik personel, idari personel ve égrenciler.
Dis Paydaslarimiz: Mezunlar, isverenler, Meslek Odalari, Diger Universitelerin Temsilcileri vb.

Programlarin tasarimi ve onayi

Programlarin amaclari ve 6grenme giktilari (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program
yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon-vizyonu goz éntinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri varsa ulusal cekirdek programi, varsa
olgtler (6rnegin akreditasyon olgutleri vb.) dikkate alinarak hazirlanmistir. Kazanimlarin ifade sekli éngérilen bilissel, duyussal ve devinimsel
seviyeyi agikca belirtmektedir. Program ciktilarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle kurumun ortak (generic)
ciktilarin irdelenme yéntem ve siireci ayrintili belirtimektedir. Ogrenme ciktilarinin ve gerekli gretim stireclerinin yapilandirimasinda bslim
bazinda ilke ve kurallar bulunmaktadir. Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi
matrisleri) belirlenmistir. Alan farkliliklarina gére yeterliliklerin hangi egitim tirlerinde (6rgiin, karma, uzaktan) kazandirlabilecegi tanimlidir.
Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik olanaklar dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.)

9. Tanimlanan Program egitim amaclarini siralayiniz ve nerede yayimlanmis oldugunu kanitlariyla belirtiniz. *

Buldan Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret Programi ihracat ve ithalata dayali gtimriik,bankacilik ve tasimacilik gibi Tirkiye'nin dis ticaretle iliskili is kollarinda
calisabilecek nitelikli eleman yetistirmeyi amaclamistir. Pamukkale Universitesi Buldan Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret programini hizla globallesen bir
dilinyada Turk ekonomisinin artan dis ekonomik iligkilerinin gereksinim duydugu nitelikli elemanlari yetistiren ve mezunlarinin arandigi bir okul olmayi
hedeflemektedir.

Kanit: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGirisi/BolumGuncelle.aspx

https://www.pau.edu.tr/buldanmyoy/tr/sayfa/genel-bilgiler-4
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10. Program egitim amaclarinin kurumun, fakultenin ve bolimun misyonlariyla ne 6l¢tide uyumlu oldugunu kanitlariyla
aciklayiniz. *

Program amaclarina ulasma kapsaminda Dis Ticaret Programi’nin misyonu ve egitim amaglari mezunlarin erismeyi istedikleri kariyer hedefleri ve mesleki
beklentileriyle uyumludur. Yeterli mesleki donanima sahip, surekli iyilesmeyi ve yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis, cagin gerektirdigi niteliklere sahip
meslek elemani yetistirebilmek icin programin 6zgérevi ile uyumlu amaglar bulunmaktadir. Programin bu amaglari ve 6zgérevi tim i¢ ve dis
paydasarimizin gorisleri alinarak benimsenmis ve bolgesel, ulusal ve kiiresel dlcekteki gelismeler de dikkate alinarak gerekli zamanlarda tim paydaslarla
istisare edilip gtincellenmistir.

Pamukkale Universitesi Misyonu: Evrensel ve milli degerler isiginda, cagin gereksinimlerine uygun egitim-6gretim, arastirma gelistirme ve toplumsal
gelisim faaliyetleri ytriiten, mesleki ve sosyal sorumluluklari basari ile yerine getiren bireyler yetistiren, gliglii kurumsal kimlige sahip bir tGniversite olmak.
Vizyonu: Bilimsel alanda gelismelere yon veren, yenilikgi egitim-6gretim uygulamalarinda onci olan, deger treten ve miikemmelligi esas alan uluslararasi
Universite olmak.

Temel Degerleri:

1. Sirekli iyilestirme anlayisi: Universitemizde faaliyetler ve siirecler etkin yéntemlerle analiz edilip degerlendirilerek ihtiyaclar belirlenir ve kalite odakli
iyilestirmeler yapilir.

2. Akilcilik: Universitemiz akla, mantiga ve bilime dayali yontemlerle calisir.

3. Paydas odaklilik: Universitemiz paydaslarinin gérslerini de dikkate alarak planlama yapar, dncelikle grencilerine yénelik hizmet ve trinler gelistirir,
sunar.

4. Gelisime agiklik: Universitemizin calisanlan kendilerini stirekli olarak gelistirmeye énem verir, kurumsal 6grenme egitim ve gelisim faaliyetleri ile tesvik
edilir.

5. Toplumsal sorumluluk: Universitemiz, faaliyetlerinde toplumsal norm ve degerleri gézeterek bélgesinde &ncii olur. Sanat ve kiiltiiriin toplumda yer
bulmasini ve estetik degerleri 6nemser.

6. Hesap verebilirlik: Universitemiz yasalara uygun sekilde, seffaf ve paylasimci hareket eder; diiriistliik ve aciklik anlayisi ile etik degerleri temel alir.

7. Yenilikgilik: Universitemiz yeni bilgilere agiktir, meveut bilginin stirekli gelistirilmesini hedefler. Yénetim bilimleri ve bilisim teknolojilerindeki yenilikleri
esas alarak ¢cozimler gergeklestirir.

8. Insan odaklilik: Universitemiz insani degerleri esas alan bir calisma kdiltiiriing, katiimciligy, liderlik tabanli ydnetim anlayisini esas alir.

9. Farkliliklara saygi: Universitemizde, insanlar kiiltiirel kimliklerine gére farklilastinimaz, farkliliklar zenginlik olarak gérilir ve ifade 6zgurliguni énemser.
10. Cevreye saygi: Universitemiz tiim faaliyetlerinde cevre dostu seceneklere ve céziimlere éncelik verir.

Program amaclarina ulasma kapsaminda Dis Ticaret programi’nin misyonu, vizyonu ve egitim amaglari yukarida tanimlanan Pamukkale Universitesi 6z
gorevleriyle uyumludur.

Kanit: https://www.pau.edu.tr/kalitekomisyonuy/tr/sayfa/2021-yili-kurum-ic-degerlendirme-raporu

11. Program egitim amacglari ve tasariminin ic ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda sistematik olarak nasil
belirlendigini ve hangi araliklarla nasil glincellendigini kanitlariyla aciklayiniz. *

1. Ogrencilerin Universite yasamina uyumunu hizlandirmak icin oryantasyon programlari da dahil, gesitli i¢ etkinliklerde bulunmak,

2. Akademik ve idari kadrolarin 6grencilere karsi davranislarina diizeyli ve memnuniyet olusturacak standartlar getirmek ve bunlari uygulamak,

3. Ogrencilere egitimlerini tamamladiktan sonra da organize faaliyetlerde ihtiyac duyacaklari ve kargilanmasi miimkiin yardimlarda bulunmak, onlarla
iliskiyi stirekli kilarak isbirligini artirmak, Ogrencilerin is diinyasina kabul ettirilmeleri ve orada etkin olarak yerlesebilmeleri icin destek calismalari
gergeklestirmek,

4. Calisanlarimizin kariyer hedeflerini gerceklestirmelerinde destek saglamak,

5Tum bilimsel alanlarda teorik egitimlerin uygulamalarla bittinlesmesine zemin hazirlayacak, alt yapi calismalari gerceklestirmek,

6. Birimlerde ve bireylerde stirekli gelisim anlayisini egemen kilmak ve gerceklestirmek,

7. EGitim ve 6gretim faaliyetlerinde yeni ydontem ve uygulamalarla diger tniversitelerdeki

es deger birimlere dnderlik etmek,

8. Universitenin tiim faaliyetlerini i¢ ve dis paydaslar en (st diizeyde mutlu etme anlayisi ve amaciyla gerceklestirmek,

9. Hizmet ve egitim seviyesinin yukseltilmesi igin 6neri sistemleri kurmak ve paydaslarin énerilerini degerlendirmek,

10. Daha etkili ve verimli egitim 6gretim faaliyetlerinde bulunmak amaciyla kalite yonetim sistemimizi stirekli iyilestirmek,

11. i¢ paydaslar arasindaki iliskileri gelistirmek ve kurumsal bilinci gelistirerek yayginlastirmak,

12. Akademisyenlerin ig ve dis paydaslarla iliskilerini daha etkin ve verimli hale getirerek, i¢ ve dis cevrenin bilimsel bilincten daha fazla yararlanmasina
imkan hazirlamak,

13. Bolgenin sosyal, kulttrel ve ekonomik problemlerine yonelik ¢ziim calismalarinda bulunmak,

14. Gunumuz teknolojisine uygun, kamu ve 6zel sektor isletmelerine ve sanayinin beklentilerine cevap verecek yeterlilik ve gesitlilikte bilgi donanimina
sahip nitelikli ara elemanlar yetistirmek,

15. Dis Ticaret programimizdaki tim 6gretim elemanlarimiz da bu goérev bilincine uygun bigimde hareket etmektedirler.

Buldan Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret Programi ihracat ve ithalata dayali gtimriik,bankacilik ve tasimacilik gibi Tiirkiye'nin dis ticaretle iliskili is kollarinda
calisabilecek nitelikli eleman yetistirmeyi amaclamistir. Pamukkale Universitesi Buldan Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret programini hizla globallesen bir
diinyada Tiirk ekonomisinin artan dis ekonomik iliskilerinin gereksinim duydugu nitelikli elemanlari yetistiren ve mezunlarinin arandigi bir okul olmayi
hedeflemektedir.

1.http://www.pau.edu.tr/buldanmyo/tr/sayfa/genel-bilgiler-5
2..https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=18dzy=18br=3278&bl=78098&pr=133
3. https://www.pau.edu.tr/buldanmyo/tr/sayfa/vizyon-36

4. hhttps://www.pau.edu.tr/buldanmyo/tr/sayfa/misyon-28

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&m2=1&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFganSW_47f9Avy3cOAfdoTJUNVVH... 3/23



14.12.2022 11:23 BULDAN MESLEK YUKSEKOKULU DIS TICARET PROGRAMI OZ DEGERLENDIRME FORMU (Onizleme)

12. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(©)

5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

13. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi ylkleyiniz.

Programlarin Ders Dagilim Dengesi

Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yéntemler tanimlidir. Ogretim programi (miifredat) yapisi zorunlu-se¢meli ders, alan-alan disi ders
dengesini gozetmekte, kilttrel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik
olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi
izlenmekte ve bagli iyilestirmeler yapilmaktadir.

14. Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemleri kanitlariyla agiklayiniz.  *

Egitim 6gretim programlarinin yapisi ve program miifredatlarinda yer alan derslerin dagilimi Pamukkale Universitesi On Lisans, Lisans Egitim ve Ogretim
Yénetmeliginin 16. Maddesi kapsaminda belirlenmektedir (Kanit 14.-1 PAU On Lisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi, )Universite Bologna siirecleri
kapsaminda ders dagilim oranina uymaktadir. Yukarida belirtilen hususlarnin yaninda akredite olan programlarda akreditasyon 6zel sartlari dikkate alinarak
ek dizenlemeler gerceklestirilir.

Universite buinyesinde farkli alanlarda bircok program bulunmasi nedeniyle, program bazinda &zellikler dikkate alinarak zorunlu/secmeli ders oranlari ve
icerikleri belirlenmektedir.

Ogrenciler birim ici ya da birimler arasi secmeli ders alabilmektedir. Ayrica 6grenciler, ortak secmeli ders havuzundan ilgi duyduklari alanlarda secmeli ders
alabilmektedir. Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi Sistemi'nde tim egitim programlarinin ders dagilim dengesi izlenebilmektedir(Kanit14-2. Egitim Bilgi
Sistemi Ders Dagilimlari).

15. Ogretim programi (miifredat) yapisina iliskin zorunlu-secmeli ders, alan-alan disi ders dengesinin nasil saglandigini
kanitlariyla agiklayiniz. *

Program mufredatinin her bir yariyil, ders ve/veya staj ve benzeri faaliyetler olmak tizere toplam 30 krediden olusur. Bir yariyil icin belirlenen derslerin
haftalik teorik ve uygulama saatlerinin toplami en fazla 30 olacak sekilde diizenlenir. Her yaryil igin ders sayisi, program bazinda degiskenlik
gostermektedir.

16. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde
diizenlenmesine yonelik uygulamanizi kanitlariyla agiklayiniz. *

Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlenceleri Dis Ticaret Programi, Haftalik Ders Dagilim Gizelgesi, Ders icerikleri ve Ogrenme Ciktilari seklinde kanit
olarak yuklenmistir.

Haftalik ders programlari 6grencinin akademik olmayan etkinliklere zaman ayirabilmesi igin gerekli zaman bosluklar birakilarak hazirlanmaktadir .
https://www.pau.edu.tr/buldanmyo/tr/haber/guz-donemi-ders-programi-6
https://obis.pusula.pau.edu.tr/Raporlar/RaporAlma.aspx?r=GENEL_ProgramDersProgrami

(Kanit 16.1 Haftalik Ders Programi Ornegi,

Kanit 16.2 Ogrenci Bilgi Sistemi Haftalik Ders Programi.)Ders programlart ilgili akademik birimin web sayfasindan erisime aciktir (Pusula Bilgi Sistemi-
Ogrenci Bilgi Sistemi: Sisteme giris sifreli olup, sisteme ait ekran alintisi kanit olarak sunulmustur,)
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17. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(©)

5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

zzrecelendir O O O O @

18. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi ylkleyiniz.

@

PAU Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yénetm RANA AYTAC.pdf

14.-2. DIS TICARET HAFTALIK DERS DAGILIM CIZE RANA AYTAC.pdf

(B2

(67

Kanit 16.1 haftalik ders programi 6rnegi RANA AYTAC.pdf

16.-2. 6grenci bilgi sistemi haftalik ders pr RANA AYTAC.pdf

(B

Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program ciktilari ile ders  kazanimlari eslestirmesi
olusturulmustur. Kazanimlarin ifade sekli 6ngérilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi acikca belirtmektedir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle alana 6zgii olmayan (genel)
kazanimlarin irdelenme yéntem ve siireci ayrintili belirtiimektedir.

19. Tanimlanan program ciktilarini siralayiniz. Program ciktilarini belirleme, gézden gegirme ve giincelleme yontemlerini
kanitlaryla agiklaymniz. *

Ders kazanimlari ve ders bilgi paketleri tiim akademik programlar icin hazirlanmis ve TYYC ve program ciktilar ile iliskilendirilmistir. PAU web sitesinde
kamuoyuna agik olarak yayimlanmaktadir

1.Turk ulusal miicadelesini ve Atatiirk ilke ve devrimlerinin énemini kavrar.

2.Turkge sozli ve yazili etkin iletisim kurar.

3.Ekonominin temel kavramlarini ve analiz araglarini 6grenerek tiiketici ve Uretici tercihlerini belirler, piyasa tirlerini ayirt eder ve ulusal ve uluslar arasi
ekonomik iligkileri anlar ve yorumlar. 4. Temel isletmecilik kavramlarini 6grenerek isletmenin kurulus islemlerini yapar; yonetim islevlerini yerine getirir;
insan kaynaklarini, tretim strecini, pazarlama faaliyetlerini ve isletmenin finansal yapisini yonetir.

5.Dis ticaret ve glimrik islemlerini yapar; dis ticaret belgelerini diizenleyerek 6deme yontemlerini kavrar ve teslim sekillerini uygular.

6.Dis ticaret mevzuatini izleyerek ihracatci birlikleri ile iliskileri diizenler; ihracat turlerini uygular ve ithalat islemlerini yurdttr.

7.Genel muhasebe prensiplerini bili, muhasebe islemlerini yapar ve ézellikle dis ticaret muhasebesine uygular.

8.Hukuki kavramlar 6grenerek isci isveren iliskilerini belirler, sosyal glivenlik belgelerini diizenler, kiymetli evraklari inceleyerek ticaret hukuku islemlerini
yapar.

9.Bilisim konusundaki gelismeleri takip ederek genel ve alaniyla ilgili bilisim olanaklarini kullanir ve kendini gelistirir.

10.Bireysel ve orgtsel iletisim kurar.

11.Alaninda yeterli dlizeyde yabanci dil bilgisine sahip olur ve mesledi ile ilgili yabanci dilde gériisme ve yazismalar yapar.

12.Matematik yeteneklerini kullanarak alaninda ticari matematik hesaplamalari ve uygulamalari yapar ve istatistiksel bilgileri degerlendirir.

13.Etik ve ahlak kurallarini inceleyerek mesleki etik ilkelerine uyar.

14.Dis ticarette kullanilan temel kavram ve analiz araglarini 6grenerek Tirkiye'nin dis ticaret yapisini, uluslar arasi ekonomik islemleri ve serbest bolge
uygulamalarini analiz eder.

15.Elektronik ticaret ve lojistik islemlerini gergeklestirir.

16.Kalite Yonetim Sisteminin altyapisini olusturarak kalite standartlarini uygular.

17.Bankacilik, sigortacilik kavramlari ve kambiyo mevzuatini 6grenir ve kambiyo islemlerini uygular.

18.Uluslararasi ekonomik kuruluslari ve dis ticarette standartlari kavrar ve uluslararasi pazarlama tekniklerini uygular.

19.Turkiye Ekonomisinin yapisini 6grenerek Turkiye - Avrupa birligi iliskilerini analiz eder. 20.Herhangi bir konuda arastirma yapip rapor yazarak yazli, s6zli
ve gorsel iletisim kurallarini dogru bir sekilde kullanir.

21.Uluslar arasi islemleri ve finansman yollarini 6grenir.

22.is etlidii yoluyla is 6lcimiinii ve zaman planlamasini yapar

23.Dis ticaret belgelerini diizenleyerek ihracat ve ithalat uygulamalari yapar. Program ciktilari hazirlanirken programin mifredatinda yer alan derslerin
oncelikle ders bazinda program ciktilarn hazirlanmis, daha sonra birlestirilerek programin tamamini kapsayacak sekilde 6grenim ¢iktilar olusturulmustur.
Mevcut 6grenim ¢iktilar yukarida belirtildigi gibi 23 maddeden olusmaktadir.
http://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=18&dzy=18&br=3278bl=79628&pr=134&dm=1&ps=0

Kanit :19-Program giktilari
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20. Program ciktilarinin program egitim amacglariyla uyumunu irdeleyiniz. *

Program ciktilarinin ve ders kazanimlarinin eslestirilmesi, gézden gecirilmesi ilgili bélim yénetiminin sorumlulugunda olup, Pamukkale Universitesi Egitim
Programlarinin Degerlendirme Sisteminin Yapilanmasina ve Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar cercevesinde giivence altina alinmaktadir

(Kanit 20-1 . PAU Egitim Programlarinin Degerlendirme Sisteminin Yapilanmasina ve Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar).

Dersler bazindaki 6grenim ciktilarinda belirtilen amag hedef ve kapsam dahilinde 6lcme ve degerlendirme sistemi yukaridada belirtildigi gibi Pamukkale
Universitesi On Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi Esas alinarak hazirlanmakta ve Yonetmelige gére uygulanmaktadir.
http://www.pau.edu.tr/oidb/tr/sayfa/yonetmelik https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGirisi/RaporProgramBilgileri.aspx

PAU Egitim Programlarinin Degerlendirme Sisteminin Yapilanmasina ve Uygulanmasina iligkin Usul ve Esaslar

21. Program ciktilari ve ders kazanimlarinin iligkisini kanitlariyla agiklayiniz. *

Program disindan alinan derslerin (6rgtin veya uzaktan) program ciktilariyla uyumu ve ders kazanimlarinin program giktilaryla uyumu Egitim Bilgi Sistemi
lUzerinden izlenmektedir. Kanit 21.- 1. Program Disi Derslerin Program Ciktilaryla Uyumu

Dis Ticaret Programi'nin program ciktilari belirlenirken ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi incelenmis ve dikkate alinmistir. Ayrica programimiz egitim
programlarinda Universitemizin ve meslek yiiksekokulumuzun kurumsal hedefleri ve 6nceliklerinin yani sira gtincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclari ve
hedefleri dikkate almaktadir. Program giktilari diizenlenecedi zaman program danismaninin boliim baskanina énerisiyle toplanti glindemi olusturulmakta
ve gerekirse akademik kurul organize edilmekte ve tim ilgililerin gorist alinmaktadir. Ayrica gerekli gorildigu takdirde ve/veya 6gretim plani
glncellendiginde program ciktilar da mutlaka gtincellenmektedir. Bu kapsamda program ciktilarinin saglanma diizeyinin dénemsel olarak belirlenmesi,
egitim-8gretim bilgi sisteminden ve dgrenci bilgi sisteminden takip edilmektedir. Ogrencinin herhangi bir dénem (giiz/bahar) icerisinde aldigi derslerdeki
basari seviyesi ile de ilgilidir. Pamukkale Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'nin 30. ve 32. maddesine gore égrencilerin basari
durumlari, derslerden almis olduklari notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not Ortalamasi (GNO)
degerleriyle izlenmektedir. Bunlarin disinda program ciktilarini élgerken i ve dis paydaslarin katilimina da 6nem verilmektedir. Bu kapsamda ilgili 6gretim
elemanlarinin ders bazinda kendi degerlendirmeleri ile dersi alan 6grencilerin degerlendirmeleri karsilastinlmakta ve ders bazinda, program bazinda ve
tiniversite bazinda genel ortalamalar elde edilerek karsilastirmalar yapiimaktadir. Ogrencilerin bu degerlendirme anketlerine katilmalar ve géris
belirtmelerinin 6nemi agisindan notlarini 6grenmeden 6nce mutlaka bu anketleri doldurmalari istenmekte ve béylece 6grencilerimizden geri dontis
alinmaya calisiimaktadir. Ogrenci ders degerlendirme anketi ile &grencilerin almis olduklari derslerin program ciktilarini ne derece sagladig, dersin ne gibi
becerileri kazandirdig), ierik ve kapsaminin yeterliligi ile ilgili bilgiler sorgulanmaktadir. Bunun sonucunda programdaki tim dersler igin, hedeflenen
ogrenme giktilari ile kuvvetli iliskili olan program giktilar, ders tanitim formlari baz alinarak belirlenir. Bu program ¢iktilarinin grenciler tarafindan ne
derecede kazanildigi sinav, ddev, proje, vb. gibi 6lcme araclari Gzerinden degerlendirilir. Bu degerlendirme ile Programin program ciktilarini ne dlcide
sagladigina iliskin en 6nemli veri elde edilmis olur. Bdylece, 6grenci calismalarinin esas alindigi sistematik bir lclim gerceklestirilebilmektedir.
http://obis.pusula.pau.edu.tr/DegerlendirmeAnketi/OgretimElemaniGenelSonuc.aspx http://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=18&br=3278&bl=79628&pr=134&dm=18ps=0

22. Aciklamalariniz kapsaminda bagslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorisleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O O O @

me

23. Baslikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yiikleyiniz.

% Kant 19. - PROGRAM CIKTILARI RANA AYTAC.pdf

% Kanit 20- .1. PAU Egitim Programlarinin Deger RANA AYTAC.pdf

@ Kanit 21.-1 Program Disi Derslerin Program C1 RANA AYTAC.docx

Ogrenci is yikiine dayali ders tasarimi

Tum derslerin AKTS degeri web sayfasi Gizerinden paylasilmakta, 6grenci is yuku takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali
o6grenme firsatlarl mevcuttur ve yeterince 6grenci is yiiki ve kredi cercevesinde degerlendirilmektedir. Gerceklesen uygulamanin niteligi
irdelenmektedir. Ogrenci is yiikiine dayall tasarimda uzaktan egitimle ortaya cikan cesitlilikler de g6z éniinde bulundurulmaktadir.
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24. is yikinin belirlenmesinde ve giincellenmesine dgrenci katilimi ve geri bildirimlerin nasil dahil edildigini kanitlariyla
aciklayiniz. *

Ogrenci ders degerlendirme anketi ile 6grencilerin almis olduklari derslerin program ciktilarini ne derece sagladigi, dersin ne gibi becerileri kazandirdigi,
icerik ve kapsaminin yeterliligi ile ilgili bilgiler sorgulanmaktadir. Bunun sonucunda programdaki tim dersler igin, hedeflenen 6grenme ¢iktilari ile kuvvetli
iliskili olan program ciktilari, ders tanitim formlari baz alinarak belirlenir. Bu program ciktilarinin 6grenciler tarafindan ne derecede kazanildigi sinav, 6dey,
proje, vb. gibi 6lgme araclari tizerinden degerlendirilir. Bu degerlendirme ile Programin program ciktilarini ne 6lctide sagladigina iliskin en énemli veri elde
edilmis olur. Bdylece, 6grenci ¢alismalarinin esas alindigi sistematik bir dlcim gerceklestirilebilmektedir.Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis,
ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur.

http://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=18&dzy=18&br=3278bl=79628&pr=134&dm=1&ps=0

25. Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projelerine dahil edilmesine yénelik
uygulamalarinizi kanitlariyla agiklayiniz. *

Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projelerine dahil edilmesine yonelik uygulamalar gére tasarlanmis, ilan edilmis
ve uygulamaya konulmustur

http://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=18&br=3278bl=79628&pr=134&dm=18&ps=0

26. Aciklamalariniz kapsaminda baslik igcin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O O O @

me

27. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Programlarin izlenmesi ve glincellenmesi

Her program ve ders icin (6rgtin, uzaktan, karma, agiktan) program amaglarinin ve 6grenme ciktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde
gergeklesmektedir. Bu stirecin isleyisi ve sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Egitim ve 6gretim ile ilgili istatistiki gostergeler (her
yariyill agilan dersler, 6grenci sayilari, basari durumlari, geri besleme sonuclari, ders gesitliligi, lab uygulama, lisans/lisansuisti dengeleri, iligki
kesme sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, tartisiimakta, degerlendirilmekte, karsilastiriimakta ve kaliteli egitim
yoniindeki gelisim strdirilmektedir. Program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi vardir; kurumun akreditasyon stratejisi belirtilmis
ve sonuclari tartisiimistir. Akreditasyonun getirileri, ic kalite glivence sistemine katkisi degerlendirilmektedir.

28. Egitim ve 6gretim ile ilgili srecler ve istatistiki géstergelerin (her yariyil acilan dersler, 6grenci sayilari, basari durumlari,
geri besleme sonuclari, ders cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisanstisti dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb)
periyodik ve sistematik sekilde izlenmesi, degerlendirilmesi ve iyilestiriimesine yonelik uygulamalar kanitlariyla
agiklayiniz. *

Program ciktilari kanitlarda yer alan mekanizmalar ile izZlenmekte ve ilgili paydaslarin gorusleri de alinarak gtincellenmektedir.
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29. Programla ilgili 6nerilerin alinmasi ve iyilestirme calismalarinin planlanmasina yénelik mekanizmalar kanitlariyla
aciklayiniz. (ilgili kurul, komite, komisyon degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket sonuclari vb.) *

Her yil yonetim tarafindan yapilan akademik kurullarda program ile ilgili eksiklikler, sorunlar, cdziimler gibi konular konusulmaktadir. Bunlarin disinda
boluim hocalari yonetim ile toplanti yapip eksiklikleri veya iyilestirmeler gibi konular dile getirip, yonetim binyesinde ¢dzimler Gretmektedir. Bunun gibi
konulara dair sorunlarin ve ¢ézimlerin izlenmesi, kayit altina alinmasi, iyilestirmelerin degerlendirmesi gibi somut verilerimiz yoktur. Ancak Buldan MYO
Dis Ticaret Programi genel politikasi stirekli iyilestirme (izerinedir. Buldan Meslek Yiiksekokulu 2010 yilindan itibaren uzun yillar"TSE-ISO 9001:2008 KALITE
YONETIM SISTEMI” belgesine sahip olmus ve yillik kalite denetimlerine girmistir. Kalite belgesine sahip oldugu dénemdeki gelenek hala devam etmektedir.

Kanit: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/BirimBilgi.aspxing=18&dzy=18br=327 https://www.pau.edu.tr/buldanmyo/tr/sayfa/kalite-politikasi

30. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Cahisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorisleri alinarak izlenmektedir.

(5) Izleme sonuglan paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O O O @

me

31. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi ylkleyiniz.

Egitim ve 6gretim silireclerinin yonetimi

Kurum, egitim ve 6gretim streclerini  bittincul olarak yonetmek Uzere; organizasyonel yapilanma (liniversite egitim ve 6gretim
komisyonu, 6grenme ve 6gretme merkezi, vb.), bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim surecleri tst
yonetimin koordinasyonunda yuritilmekte olup; bu stireglere iliskin gorev ve - sorumluluklar tanimlanmistir.

Egitim ve 6gretim programlarinin - tasarlanmasi, yirittlmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iligkin kurum genelinde ilke,
esaslar ile takvim belirlidir.

Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (mufredat), egitim hizmetinin verilme bicimi (6rgin, uzaktan, karma, aciktan), 6gretim
yéntemi ve 6lgme-degerlendirme uyumu ve tim bu stireglerin - koordinasyonu Ust yonetim tarafindan takip edilmektedir.

32. Egitim ve 6gretim sureclerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma ile ilke ve kurallar kanitlariyla aciklayiniz. *

Bolimde egitim ve 6gretim yonetim sistemine iliskin uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuclarina gore iyilestirme yapilmaktadir

33. Egitim 6gretim sireglerini degerlendirme ve iyilestirmesine yonelik uygulamalari kanitlariyla agiklayiniz. *

Bolimde egitim ve 6gretim yonetim sistemine iliskin uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirme yapilmaktadir.

34. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Galigma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gérusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O O O @

me
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35. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yiikleyiniz.

Ogretim yéntem ve teknikleri

Ogretim ydntemi 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme odaklidir. Tiim egitim tiirleri icerisinde  (6rgiin, uzaktan, karma) o
egitim tiriinin dogasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, stireg ve performans odakli disiplinlerarasi, buttnleyici, vaka/uygulama
temelinde 6grenmeyi dnceleyen yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi, motivasyon ve bagliligina
odaklanilmistir.

Orgin egitim siiregleri 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans dgrencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yiiz 6grenme, proje
temelli grenme gibi yaklagimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin arastirma siireclerine katilimi mifredat, yéntem ve yaklagimlarla
desteklenmektedir. Tim bu sureglerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken 6nlemlerin alinmasi sistematik olarak degerlendiriimektedir.

36. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerini kanitlariyla agiklayiniz. *

Programimizin egitim ve 6gretim planinda var olan konular cercevesinde cesitli kaynaklardan faydalanilarak teorik ve pratik uygulamalar yapilmaktadir

37. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin uygulamalari kanitlariyla aciklayiniz. *

Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin uygulamalari kanitlariyla agiklayiniz.

Programimizin egitim ve 6gretim planinda var olan konular gercevesinde cesitli kaynaklardan faydalanilarak teorik ve pratik uygulamalar yapilmaktadir.
Programimiz 6gretim elemanlari tarafindan uygulanan egitim yontemleri asagida maddeler halinde en yogundan en az kullanilana dogru sirayla
ozetlenmistir. Ylzylze Anlatim: Dersi veren 6gretim elemani tarafindan ele alinan konular tahtada veya slaytlar esliginde ylzylize 6grenciye
anlatilmaktadir. Bu stiregte projeksiyon cihazi aktif olarak kullaniimaktadir. Anlatim cogunlukla 6gretim elemani tarafindan yapilsa da zaman zaman konuyu
ogrenci ile tartisarak, beyin firtinasi yaparak da yapilmaktadir. Ayrica donem dénem 6grencilere arastirma konulari verilip 6grenciler tarafindan da bu
konularin sinifta anlatiimasi 6grenciye 6zgiiven kazandirmak ve konuyu kavramasini saglamak agisindan yapilamaktadir. Anlagilmayan konular 6gretim
elemanlari tarafindan tekrar edilmektedir. Problem C6zme: Derste anlatilan konulari icerecek sekilde problemler 6gretim elemanlari tarafindan
hazirlanmakta ve bu problemleri ¢ozerken izlenilecek yolun, kullanilacak yéntemlerin belirlenmesi ve sonuglarin yorumlanmasina dayanmaktadir. Alistirma
ve Uygulama: Derste verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla uygulamalar, konu anlatimi takiben ya da farkl bir zamanda ders esnasinda
yapilmaktadir. Uygulama sorulari ders kitaplarindan veya 6grencilere verilen baska kaynaklardan yararlanilarak yapilmaktadir. Soru — cevap: Konu anlatimi
esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya sonrasinda 6grencilerin sorularini yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde de soru-
cevap uygulamasi yapilmaktadir. Proje — Odev: Derste anlatilan konularin égrenci tarafindan daha iyi anlasiimasi amaciyla proje veya 6devler
kullaniimaktadir. Proje ve 6devler ile 6grencinin dncelikle problemi tanimasi, kavramasi, gerekli literatiirl tarayabilmesi ve konuyu ¢ozme becerilerini
gelistirmesi ve sunu/rapor hazirlayip sunmasi amaclanmaktadir. Ornek olay incelemesi: Derslerde anlatilan konularla ilgili gercek ortamlarda daha énceden
yapilmis calismalarin ders esnasinda anlatilmasi ve yorumlanmasi seklinde yapilmaktadir. Laboratuvar-Deney: Derslerde anlatilan konularin, bilgisayar
laboratuvarda Microsoft Office ve SPSS uygulamalarini kullanilarak daha iyi pekistiriimesi saglanmaktadir. Gosterme: Dersler kapsaminda teknik geziler
yapilarak 6grencilerin derslerde 6grenmis olduklari konulari ziyaret edilen tesis tarafindan gésterilmesi seklindedir. Seminer-Konferans: Bunlar disinda
sektoriin 6ncede gelenleri meslek yiiksekokulumuza davet edilip seminer ve konferans organizasyonlari dizenlenmektedir. Danismanlar tarafindan
ogrencilere kayit donemlerinde ders segimlerinde rehberlik hizmeti vermenin yani sira 6grencilerin akademik gelisimlerini yakindan takip etmektedirler.
Ders esnasinda yUz ylize gerceklesen egitim ile ders esnasinda soru sorabilecekleri interaktif bir ortam olusmaktadir. Dersler disinda ise 6grencilerimiz
herhangi bir bilgi paylasimi, sikayet, neri vb. gibi konularla alakali dersi veren 6gretim elemanlarini, ilgili program danismani veya bélim baskant ile
onlarin kapilarinda asiliolan 6grenci gériisme saatleri cercevesinde rahatca goriisebilmektedirler. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim
yéntemleri DIS TICARET PROGRAM BILGILERI dosyasi seklinde kantt olarak verilmistir. https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGirisi/RaporProgramBilgileri.aspx
Kanitlar

37-1.DIS TICARET PROGRAM BILGILERI.pdf

37.-2. DIS TICARET DERS PLANI.pdf

38. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Galisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorisleri alinarak izlenmektedir.

(5) Izleme sonuglan paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

aeerecelendir O O O O @
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39. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlariniz ylkleyiniz.

% kanit 37- 1. DIS TICARET PROGRAM BILGILERI RANA AYTAC.pdf

kanit 37.- 2. DIS TICARET DERS PLANI RANA AYTAC.pdf

Ol¢me ve degerlendirme

Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiritiilmekte ve 6grencilerin kendini ifade  etme olanaklar
mimkin oldugunca cesitlendirilmektedir.

Olgme ve degerlendirmenin sirekliligi coklu sinav olanaklari ve bazilari siire¢  odakli (formatif) &dev, proje, portfolyo gibi yéntemlerle
saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve egitim tirlerine (6rgtin, uzaktan, karma) uygun sinav yéntemleri planlamakta ve uygulanmaktadir.
Sinav uygulama ve givenligi (6rglin/cevrimici sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalari bulunmaktadir.

Olcme ve degerlendirme uygulamalarinin - zaman ve kisiler arasinda tutarliigi ve givenirligi - saglanmaktadir. Kurum, 8lgme-degerlendirme
yaklasim ve olanaklarini 6grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali  bicimde iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi,
kontrolt, hedeflerle uyumu ve alinan énlemler irdelenmektedir.

40. Programinizdaki 6lgme ve degerlendirmeye yonelik uygulamalar kanitlariyla aciklayiniz. *

1. Sinavlar; yariyil/dénem ici ve genel sinavlar olmak izere iki ana gruba ayrilir. Yariyill/dénem igi sinavlar; kisa sinav, ara sinav ve mazeret sinavi olarak
6grencinin yariyil/dénem ici calismalarini degerlendirmek amaciyla yapilir. Genel sinavlar ise 6grencinin dersin timu tzerindeki basarisini belirlemek igin
yartyll/dénem sonu sinavi, biitiinleme sinavi, lg ders sinavi, ek sinav ve muafiyet sinavi olarak yapilir. Yariyil/dénem sonu ve bitiinleme sinavi disindaki
genel sinav sonuglari tek basina dersin basari puanini belirler.

2. Dersin 6zelligine gore sinavlar yazili ve/veya uygulamali olarak yapilabilir.

3. Ara sinav ve genel sinavlarin tarihleri, saatleri ve yerleri, ilgili yonetim kurulu karari ile dersin yurittldigu bolim baskanhdi tarafindan sinav tarihinden
en az bir hafta 6nce ilan edilir.

4. Gerekli hallerde ilgili yonetim kurulu karari ile Cumartesi ve Pazar giinleri de sinav yapilabilir.

5. Ogrenciler sinava ilan edilen giin, saat ve yerde girmek ve kimlik belgeleri ile istenecek baska belgeleri yanlarinda bulundurmak zorundadir.

6. Kisa sinav, yariyil/dénem icinde yapilan kisa streli bir sinavdir. Kisa sinavlarin toplaminin dersin basari puanina etkisi bir ara sinavdan fazla olmaz. Kisa
sinavlar, dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan bir hafta énce duyurularak yapilir.

7. Ara sinav, yariyil/donem icinde yapilan bir sinavdir. Her ders icin en az bir yazili ara sinav yapilir.

8. Mazeret sinavi, mazeretleri kabul edilen 6grencilere uygulanir ve sinav sonucu 6grencinin ilgili ara sinav notu yerine geger.

9. Yariyll/dénem sonu sinavi genel bir sinavdir, yariyil/dénem sonlarinda yapilir.

10. Bittinleme sinavi, basarisiz olunan veya kosullu gecilen dersler icin yariyil/dénem sonu sinavlarindan sonra yapilan sinavdir. Devamsizlik nedeniyle
basarisiz olunan ve/veya yaz déneminde alinan dersler icin buttinleme sinavi hakki verilmez.

11. Mezuniyet icin devam kosulunu yerine getirerek basarisiz olduklar en fazla (¢ dersi kalan dgrenciler ii¢ ders sinavina girebilirler. U¢ ders sinavi genel
bir sinavdir. Uc ders sinavinda basaril olmalari durumunda mezun olabilecek égrenciler yazili dilekceyle basvurmalari halinde ilgili yénetim kurulu
karariyla, tic ders sinavina akademik takvimde belirtilen siirelerde girmeye hak kazanirlar. Uc ders sinav hakkini her 6grenci bir kez kullanabilir.

12. Muafiyet sinavi, genel bir sinavdir, ilgili kurul tarafindan belirlenen dersler igin akademik takvimde belirlenen tarihlerde uygulanir. Muafiyet sinavindan
gecer not alan 6grenciler, o dersi basarmis sayilir ve muafiyet sinav sonucu dersin basari puani olarak kabul edilir. Muafiyet sinavlari Senato tarafindan
belirlenen esaslara gore ydritdlir.

13. Uzaktan 6gretim programlar kapsaminda ve uzaktan 6gretim yoluyla verilen derslerde yapilacak ara sinav; yliz yiize veya elektronik ortamda gozetimli
veya gozetimsiz olarak gergeklestirilebilir. Yariyil/yilsonu sinavi, bittinleme, t¢ ders ve azami 6grenim stiresi sonundaki ek sinavlar ise yiiz ylize gozetimli
olarak gergeklestirilir.

Her 6grencinin donem basinda derslere kayit yaptirmasi ve ddnem sonu sinavina girebilmesi icin derslerin en az %70'ine devam etmis olmasi gereklidir.
Ogrenciler her ders icin en az 1 ara sinav (vize) ve en az 1 yanyil sonu sinavina (final) tabi tutulurlar. Tum sinavlar 100 {izerinden degerlendirip, ara
sinav/sinavlar yada proje, ¢dev gibi degerlendirmelerin toplami %60'I gegemez. Dénem sonu sinavi minumum %40 olarak belirlenir. Bunun disinda vize
%50 + donem sonu sinavi %50 yada vize %40 dénem sonu sinavi %60 gibi dersi veren 6gretim elemaninin belirlemesine gére sinavlarin ytizdelik oranlari
belirlenir. Vize ve dénem sonu sinavlarinin toplami notun 50 ve tizeri olmasi durumunda 6grenci ders bazinda basarili bulunur ve asagida belirtilen
tablolara gore degerlendirilir

KANIT40.1 . :http://www.pau.edu.tr/oidb/tr/sayfa/ydnetmelik
Kanit 40.-2. Basari notu tablosu.docx

41. Dezavantajli gruplar ve cevrimici sinavlar gibi 6zel 6lcme tirlerine iliskin uygulamalari kanitlariyla agiklayiniz. *

Dezavantajli gruplar ve ¢evrimici sinavlar gibi 6zel 6lgme tirlerine iliskin uygulamalari kanitlariyla aciklayiniz.

Olgme ve degerlendirme Pamukkale Universitesi On Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligine gére yapiimaktadir. Bu nedenle seffaf, adil ve tutarlidir.
Ozel yaklagim gerektiren engelli 8grenciler igin hazirlanan “Engelli Ogrenci Egitim-Ogretim ve

Sinav Uygulama Esaslari” dogrultusunda gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.

Kanit:

Kanit 41- 1. Engelli Ogrenci Birim Yoénergesi

Kanit 41.- 2. Engelli Ogrenci Egitim-Ogretim Yénergesi
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42. Olcme-degerlendirme yéntemlerinin dgrenci-dgretim elemani geri bildirimi ders degerlendirme anketleri dikkate
alinarak iyilestirilmesine yonelik uygulamalari kanitlariyla agiklayiniz. *

Olcme-degerlendirme yéntemleri her dénem basinda ders bazinda égretim elemanlari tarafindan belirlenmektedir. Dénem sonu sinavlarindan sonra ders
bazinda 6grencilere genel Universite sistemi tarafindan anket doldurturulmakta donttler alinmaktadir.

Ogrenci ders degerlendirme anketi ile 6grencilerin almig olduklari derslerin program ciktilarini ne derece sagladigi, dersin ne gibi becerileri kazandirdigi,
icerik ve kapsaminin yeterliligi ile ilgili bilgiler sorgulanmaktadir. Bunun sonucunda programdaki tiim dersler icin, hedeflenen 6grenme ciktilari ile kuvvetli
iliskili olan program ciktilari, ders tanitim formlari baz alinarak belirlenir. Bu program ciktilarinin 6grenciler tarafindan ne derecede kazanildigi sinav, 6dey,
proje, vb. gibi 6lgme araglari Gzerinden degerlendirilir. Bu degerlendirme ile Programin program

ciktilarini ne dlgtide sagladigina iliskin en énemli veri elde edilmis olur. Bdylece, 6grenci calismalarinin esas alindigi sistematik bir dlgiim
gergeklestirilebilmektedir.

http://obis.pusula.pau.edu.tr/DegerlendirmeAnketi/OgretimElemaniGenelSonuc.aspx
http://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=18br=3278bl=79628&pr=134&dm=18ps=0

43. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Cahisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

aeerecelendir O O O O @

44. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

PAU Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yénetm RANA AYTAC.pdf

@ Kanit 40.- 2. Basari notu tablosu RANA AYTAC.docx

Kanit 41.-1. Engelli Ogrenci Birim Yénergesi RANA AYTAC pdf

@ Kanit 41.- 2. Engelli Ogrenci Egitim Ogretim RANA AYTAC.pdf

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabuline iliskin ilke ve kurallari - tanimlanmig ve ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile tutarli  olup, uygulamalar seffaftir.
Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.
Onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 8grenme yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve
kredilendirilmesi yapiimaktadir. Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik, kolaylastirict Snlemler
bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kaybi olmamasi yoniinde uygulamalar vardir.
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45. Programa hangi suirecle 6grenci kabul edildigini kanitlariyla aciklayiniz. (Merkezi yerlestirme, yatay/dikey gegis, cift
anadal, yandal, 6zel yetenek, YOS sinavlari vb.) *

Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen yénetmelikler cercevesinde, bu programa égrenci kabulii merkezi sinav sistemi ile yapiimaktadir.
Ogrenciler, 5grenim gérmek istedikleri program tercihlerini bildirdikten sonra bu sinavdan aldiklari puana gére Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi
tarafindan ilgili programlara yerlestirilmektedir. Bu programi basariyla tamamlayan égrenciler, Dig Ticaret alaninda On Lisans (Associate of Arts) derecesi
almaya hak kazanmaktadirlar.

Bu programdan mezun olan égrenciler, lisans programlarinda égrenim gérmek {izere basvuruda bulunabilirler. On Lisans programlarina gecis OSYM
tarafindan diizenlenen DikeyGegis Sinavi (DGS)'ndan basarili olma sarti ile saglanabilmektedir. DGS sinavina giris yapmak ve tercihte bulunabilmek igin
OSYM tarafindan 6n gériilen sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir. Yiiksekdgretim programlarina dikey gecis icin bagvuracak adaylarda, meslek
yiksekokullari ve agik 6gretim 6n lisans programlarindan mezun olmus olma sarti aranir. O yil son sinifta olup da staj disindaki mezuniyet sartlarini yerine
getirmis olan adaylar da basvurabilir. Meslek ytiksekokulu son sinif 6grencileri ve mezunlari, kendi alanlarindaki 6zel yetenek sinavi veya merkezi sistemle
dgrenci alan lisans programlarina dikey gecis yapmak istiyorlarsa DGS'ye girmek zorundadirlar. Ozel yetenek sinavi ile égrenci alan lisans programlarina
dikey gegis de bu kilavuzdaki esaslara gére merkezi olarak yapilir. Yiksekogretim Kurumlarinin ilk yariyilina veya son yariyilina gegis yapilamaz. Yabanci
Ogrenci statlistinde bir diploma programina yerlesen égrenciler yatay gegis yapamazlar. Kurumlar arasi yatay gegis ylksekogretim kurumlarinin ayni
dlzeydeki esdeger diploma programlari arasinda ve Yiksekogretim Kurulu tarafindan yayinlanan kontenjanlar cercevesinde yapilir. Kurumlar arasi yatay
gegis icin 6grencinin, kayitl oldugu programda bitirmis oldugu dénemlere ait genel not ortalamasinin en az 100 tizerinden 60 olmasi sarttir. Basari sartini
saglayamayan ancak merkezi yerlestirme puani gecis yapmak istedigi diploma programinin taban puanina esit veya yiiksek olan adaylar yatay gecis
basvurusu yapabilir ilgili bdliim veya programda kontenjan belirlenmis olmasi gerekir. Ara siniflara veya yanyillara gegis icin &grencinin; Kayith bulundugu
diploma programinda, tamamlamis oldugu dénemlere ait tim dersleri almis ve basarmis olmasi zorunludur. Agik veya uzaktan 6gretimden diger acik veya
uzaktan 6gretim diploma programlarina yatay gecis yapilabilir. Acik ve uzaktan 6gretimden 6rglin 6gretim programlarina gegis yapilabilmesi igin,
ogrencinin 6grenim gormekte oldugu programdaki genel not ortalamasinin 100 Gizerinden 80 veya Uzeri olmasi veya kayit oldugu yildaki merkezi
yerlestirme puaninin, gecmek istedigi Universitenin diploma programinin o yilki taban puanina esit veya yiiksek olmasi gerekir. Birinci veya ikinci 6gretim
diploma programlarindan acik veya uzaktan egitim veren diploma programlarina yatay gegis yapilabilir. Kontenjan sinirlamasi bulunmayan agik veya
uzaktan 6gretim programlarina yatay gecis yapmak isteyen 6grenciler, Eylil ayinin ilk haftasinin son glini mesai saati bitimine kadar ilgili yiiksekdgretim
kurumuna basvuruda bulunurlar. Yatay gegisle gelen 6grencilerin 6nceki diploma programindan aldigi ve basarili oldugu derslerin intibakinin yapilarak, bu
derslere iliskin daha &nce alinan notlar transkripte islenir ve not ortalamasina eklenir. Onlisans derecesi verilen diploma programlarinda yatay gegis
kontenjanlari ile bagvuru ve degerlendirme takvimi ikinci yariyil icin Ocak ayi, ticlincii yariyil icin ise Temmuz ayi icinde ilan edilir. Universite biinyesindeki
ayni diizeyde 6grenci kabul eden diploma programlari arasinda yatay gecis basvurusu yapilabilmesi icin, 6grencinin merkezi sinava girdigi yil itibariyla
gecmek istedigi diploma programi igin gegerli olan puan tiriinde aldigr merkezi yerlestirme puaninin, gegmek istedigi diploma programina esdeger yurt
icindeki diger tniversitelerin diploma programlarinin en d

46. Onceki 6grenmelerin taninmasina iliskin tanimli ilke ve kurallari kanitlaryla belirtiniz. *

Ogrencilerin kayit stireclerini takip etmesi amaciyla web sitesinden duyurular yapilmaktadir. Universiteye kabulii yapilacak dgrencilerin yapmasi gereken
islemleri tarif eden tanimli stire¢ bulunmakta olup web sitesinden yayinlanmistir.

47. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilari dikkate alinarak yillara gére degisiminin bir degerlendirmesini
veriniz. *

Dis Ticaret Normal Ogretim Programinin son bes akademik yilina ait kontenjan, kontenjana yerlesme puanlari Tablo 1 da verilmistir.
Kanit 1: Tablo47 1

48. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

49. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

{03 Tablo 47.1 RANA AYTAC.docx

Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma
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Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar surecleri agik, anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile
paylasiimistir. Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli stirece uygun olarak yuritilmekte, izienmekte ve gerekli &nlemler
alinmaktadir.

50. Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onayi ve yeterliliklerin sertifikalandirlmasina iligkin tanimli
sirecler ve mevcut uygulamalari kanitlariyla agiklayiniz. *

PAU Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi _26.11.2019' Mezuniyet ve diploma MADDE 43 — (1) Onlisans/lisans 6grenimini tamamlamis ve
mezuniyeti icin asagidaki sartlar saglamis 6grenci mezun sayilir: a) Kayith oldugu program mufredatinda tanimlanan tiim derslerden geger not ya da
kosullu gecer not almak, b) Programi tamamlamak igin nlisans diizeyinde 120, lisans dizeyinde 240 kredi almis olmak, c) (Degisik:RG-20/11/2018-30601)
32 nci maddede yer alan Tablo 1'e gore degerlendirilen 6grenciler igin en az 2.25, Tablo 2'ye gére degerlendirilen 6grenciler igin en az 2.30 akademik
ortalamaya sahip olmak, ¢) Mufredatta tanimli staj ve benzeri ders disi etkinlikleri basari ile tamamlamak, varsa diger mezuniyet kosullarini yerine
getirmek, d) 41 inci maddede belirtilen nedenlerle Universite ile ilisigi kesilmemis olmak.

(2) Bir programin mezuniyet kosullarini saglayan onlisans 6grencileri 6nlisans diplomasi, lisans 6grencileri lisans diplomasini almaya hak kazanir.

(3) (Degisik:RG-20/7/2014-29066)(1) Mezuniyet islemlerinin baslatiimasi icin 6grencinin basvurusu beklenmeden otomasyon sisteminden alinan rapor
dogrultusunda danismanin énerisi, mezuniyet komisyonunun gériisii ve ilgili yénetim kurulu karari ile 6grencinin mezun olduguna karar verilir. Ogrencinin
mezuniyet ve diploma islemleri icin gerekli evraklar Ogrenci isleri Daire Baskanligina génderilir. Mezuniyetine karar verilen 8grencinin dgrencilik statisi
sona erer. Mezun olmaya hak kazanan 6grenciye, her ne sebeple olursa olsun ilgili ddonemden sonra ders aldirilmaz.

(4) Ogrenciye mezuniyetinde diploma ile birlikte diploma eki ve not durum cizelgesi verilir.

Miifredatta tanimli staj ve benzeri ders disi etkinlikleri basari ile tamamlamak, varsa diger mezuniyet kosullarini yerine getirmek (Dis Ticaret Programinda
15+15 =30 isglini alanlariyla ilgili 6zel sektor, kamu kurum ve kuruluslarinda uygulamali staj yapmalari gerekmektedir).

PAU Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi _26.11.2019' e gére yéntemlerin giivenilir oldugu Pamukkale Universitesi tarafindan aciklanir.
Programa kabul edilen 6grencilerimiz dngoriilen sirede hedeflenen bilgi, beceri ve davranislara sahip olarak mezun olmaktadir.

Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandiriimasi, ilgili yonetmelikler kapsaminda Enstitu, Fakulte, Yitksekokul ve Meslek
Yiksekokullarina kayith iken bulunduklar programin egitim diizeyinin 6ngordiiga battin ders, uygulama, staj ve benzeri galismalari basariyla
tamamlayanlara verilen Doktora, Yiiksek Lisans (Tezli/Tezsiz), Lisans, Onlisans diplomasi ve gecici mezuniyet belgesi ile kurs bitirme belgesi, sertifika,
uzmanlik ve katilim belgelerinin diizenlenmesi ve teslimi esaslarini kapsayan Diploma, Gegici Mezuniyet Belgesi ve Diger Belgelerin Diizenlenmesi ve
Teslimine iliskin Yénergesi cercevesinde yiritilmektedir (Kanit 50.-1. Pamukkale Universitesi Diploma, Gegici Mezuniyet Belgesi ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesi ve Teslimine iliskin Yonerge). Yiiriitiilen is ve islemlere iliskin stirec akislari ve gerekli belgeler Ogrenci isleri Daire

Baskanligi ve fakiltelerin web sayfalarinda yer almaktadir (Kanit 50.-2. Ogrenci Isleri DBDiploma Hazirlama Siireci.

Pamukkale Universitesinde ingilizce Diploma Eki mezun olan her 8grenciye bir sefere mahsus olmak tizere verilir (Kanit 50.-3. Diploma Eki).

51. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglar paydas gérusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

aeerecelendir O O O O @

52. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yiikleyiniz.

% Kanit 50.-1 Pamukkale Universitesi Diploma, G RANA AYTAC pdf

@ Kanit 50.-2. Ogrenci isleri DB-Diploma Hazirl RANA AYTAC.pdf

€05 Kant 50.-3 Diploma Eki RANA AYTAC.docx

Ogrenme ortam ve kaynaklari
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Sinif, laboratuvar, kiitiphane, stiidyo; ders  kitaplari, cevrimici (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin  bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin kullanimi  izlenmekte ve
iyilestiriimektedir.

Kurumda egitim-6gretim ihtiyaclarina timuyle cevap verebilen, kullanici dostu, ergonomik, es zamanl ve es zamansiz 6grenme,
zenginlestirilmis icerik gelistirme ayrica 6lcme ve degerlendirme ve hizmetici egitim olanaklarina sahip bir 6grenme yénetim sistemi
bulunmaktadir.

Ogrenme ortami ve kaynaklar égrenci-6grenci, 6grenci-dgretim elemani ve dgrenci-materyal etkilesimini gelistirmeye  ydnelmektedir.

53. Siniflar, laboratuvarlar ve diger 6grenme ortamlarinin, program egitim amaclarina ve program ciktilarina ulagmak icin
yeterliligini niteliksel ve niceliksel olarak irdeleyiniz. ilgili kanitlar yiikleyiniz. *

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ciktilarina ulasmak igin yeterlidir. Okulumuzun mevcut programlari icerisinde alanlar
programlarin egitim amaclarina gére diizenlenip kullanilmaktadir. Zaman zaman yasanan bilgisayar laboratuar sorunlari yada kullanilan teknolojik
araglarda yasanan sorunlar okul yénetimi tarafindan ya da Universitemiz Bilgi islem Dairesi tarafindan giderilmektedir.

EGITIM ALANLARI

Egitim Alani Anfi (Adet) Sinif (Adet) Bilgisayar Lab (Adet) Diger Lab (Adet) Toplam (Adet)
0-50 Kisilik - 515 11

51-75Kisilik26 2 - 10

76-100-2--2

Toplam 2 133523

54. Ogrencilerin erisebildigi 6grenim dgelerine ydnelik basili ve e-kaynaklarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlar yikleyiniz.

*

Universite, egitim-gretim faaliyetlerini yiiritmek, grenme olanaklarinin tim égrenciler icin yeterli ve erisilebilir olmasini giivence altina almak ve égrenci
merkezli yénetim anlayisini siirdiirilebilir kilmak icin iyilestirme siirecini stirdiirmektedir. Bu siirecte Universite, "6grencilerin kullanimina yénelik tesis ve
altyapilar”, "6grenci gelisimine yonelik sosyal, kiltirel, sportif faaliyetler”; "kurumda 6grencilere sunulan rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetleri”;
"kurumda 6zel yaklasim gerektiren 6grenciler (milteciler, engelli veya uluslararasi 6grenciler) igin mevzuat diizenlemeleri” biciminde kademeli olarak ele
alinan ve birbiri ile iliski olarak kurgulanan "6grenme kaynaklari, erisilebilirlik ve destekler” temelinde bir iyilestirme stratejisi izlemektedir.

Universite, érgiin egitimle birlikte uzaktan 8grenmeye de olanak saglayan kaynaklara sahiptir. Program mifredatlarinda yer alan ortak zorunlu derslerin
isleyisi ve 6lcme-degerlendirmesi uzaktan 6grenme olanaklari ile gerceklestiriimektedir. Pandemi siirecinde, uzaktan egitim stirecine gegis ile; 6grenciler
Pusula Bilgi Sisteminde yer alan Canli Ders sisteminden almis olduklari dersler ile ders kayitlarina ve canli ders ile ilgili sisteme ytiklenen materyallere
ulasarak ders ile ilgili kaynaklardan faydalanabilmektedirler

(Kanit 54.1. PUZEM, Ters-Yuz Sinif Yaklasimi,

Kanit 54. 2. PAU Pusula Bilgi Sistemi-Canli Ders Sistemi).

Ayrica, Pusula Bilgi Sistemi altinda yer alan Egitim destek sistemi araciligiyla, dgrenciler aldiklari derse iliskin yliklenen materyallere ulasabilmektedirler
(Kanit 54. 3. Egitim Destek Sistemi-Materyal Kayitlari).

55. Ogrenme ydnetim sistemi uygulamasi ve yeterliligini irdeleyiniz. *

Universite, egitim - 6gretim faaliyetlerini yiriitmek icin uygun kaynaklara ve altyapiya sahiptir. Ogrenme olanaklari tiim égrenciler icin yeterli ve erisilebilir
durumdadir. Ogrenciler, kaydolduklari zaman diliminden itibaren kendilerine verilen kullanici adi ve sifre ile kiitiphanenin e- arsivi ve diger erisilebilir
kaynaklarina ulasabilmekte ve 24 saat agik merkezi kitiiphaneden faydalanabilmektedir.

Kattphanenin abone oldugu veri tabanlari kaynak turd itibariyle elektronik kitap, elektronik tez, egitim video ve resimleri ile ayrica veri tabanlarindaki
zengin dergileriyle genis bir egitim ve arastirma yelpazesi sunmaktadir. Sosyal bilimler ve fen bilimleri alaninda destekleyici hem basili hem elektronik
kaynaklar bulunmaktadir

(Kanit 55.1 Prof. Dr. Fuat Sezgin Kitiiphanesi, Kanit 55.2. PAU Elektronik Dergi, Kanit 55.3. PAU Acik Erigim).

Universite akademik birimlerinde, birimlerde yiriitilen egitim programlarinin kalitesini giivence altina almak, programlari stirekli ve sistematik olarak
degerlendirmek ve akreditasyon calismalarina katki saglamak amaciyla UYBS Program Oz Degerlendirme Modiilii araciigiyla olusturulan 6z
degerlendirme raporlan 8grenme ortam ve kaynaklarini da kapsamaktadir (Kanit 55.4. Oz Degerlendirme Modiilii - Ogrenme Ortamlari).

Birimde kullanilan 6grenme ortami ve kaynaklarina iligkin 6grenci geri bildirimleri Pusula Bilgi Sistemi Gizerinden, 6grencilere uygulanan gesitli anketlerle
takip edilmektedir (Kanit 55.5, Ders Degerlendirme ve Ders Ogrenme Kazanimi Anket Sonuclan).

Ogrencilerin Dis Ticaret Programi kapsaminda aldiklar Mesleki Calisma ve Seminer ve Arastirma Yéntem ve Teknikleri, ihracat ve ithalat Uygulamalari, Dig
Ticarette Paket Programlar gibi derslerde diger tiim derslerde edindikleri bilgileri kullanarak deneyimlerini sunmaktadirlar. Ozellikle Mesleki Calisma ve
Seminer ve Arastirma Yontem ve Teknikleri gibi derslerde her sinifta olusturulan 6grencilerin belirledigi gruplar kurulmakta ve tiim bu derslerde bu takim
ortak bir calisma ortaya koymaktadir. Her 6grenci grubu igin hazirlanan imza

listesi disinda grup Uyelerinin grup ici performansinin ve grubun genel olarak degerlendirildigi

bolumlere hafta hafta gelisimleri not edilmektedir. Béylece 6grenciler grup mezuniyet sonrasi is hayatinda da karsilasacaklari ekip calismasinin dnemini
kavramaktadirlar
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56. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

1) Calisma bulunmamaktadir.

M
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglan paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

zzrecelendir O O O O @

57. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yiikleyiniz.

@ Kanit 54.1 PUZEM, TERS-YUZ Sinif Yaklasimi RANA AYTAC.docx
Kanit 54.2 PAU Canli Ders Sistemi RANA AYTAC.docx

Kanit 54.3. Egitim Destek Sistemi-Materyal Ka RANA AYTAC.docx
Kanit 55-1 Prof.Dr. Fuat SEZGIN Kiitiiphanesi RANA AYTAC.docx
Kanit 55-2 Elektronik Dergi RANA AYTAC.docx

Kanit 55-3 Acik Erisim RANA AYTAC.docx

Kanit 55-4. Oz Degerlendirme Modiilii - Ogrenme RANA AYTAC.docx

BHHHH S

Kanit 55.5. Ders Degerlendirme ve Ders Ogrenm RANA AYTAC.docx

Akademik destek hizmetleri

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yén gésteren, akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olan bir danisman
dgretim Uyesi bulunmaktadir. Danismanlik sistemi  6grenci portfolyosu gibi ydntemlerle takip edilmekte ve iyilestiriimektedir. Ogrencilerin
danismanlarina erisimi kolaydir ve  ¢esitli erisimi olanaklari (ylz ytze, ¢evrimici) bulunmaktadir.

Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir (yiz ylize ve cevrimici) ve - dgrencilerin bilgisine sunulmustur.
Hizmetlerin yeterliligi takip edilmektedir.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&m2=1&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFganSW_47f9Avy3cOAfdoTJUNVV... 15/23



14.12.2022 11:23 BULDAN MESLEK YUKSEKOKULU DIS TICARET PROGRAMI OZ DEGERLENDIRME FORMU (Onizleme)

58. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve 6grencinin gelisiminin izlenmesini saglayan
danismanlik hizmetlerini kanitlariyla 6zetleyiniz. *

Akademik danismanlik hizmetleri PAU Akademik Danismanlik Yénergesi ile glivence altina
alinmaktadir. PAU On Lisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi 20. maddesine gére kayit
yaptiran her 6grenci icin, kayit dncesinde ilgili bolim baskanligi tarafindan bélimiin 6gretim
elemanlari arasindan bir danisman belirlenir. Danismanlik gérevi égrencinin Universiteye kaydolmasi
ile baslar, 6grencinin Universiteden mezun olmasi ya da ilisiginin kesilmesine kadar devam eder.
Uzun stireli izin ve/veya gorevlendirme durumlarinda ilgili bélim baskanhgi tarafindan 6grenciye
yeni bir danisman atanir. Danisman, Universite yasami ile ilgili konularda égrenciye rehberlik
yaparak, sorunlarinin ¢dziimiinde ve egitim-ogretim ile ilgili ders secme, ders subesini belirleme,
ders ekleme, ders silme islemlerinde 6grenciye yardimci olur. Ders kayit ve ekle-sil islemleri,
danisman rehberliginde égrenci tarafindan yapilir. Danisman sorumluluklari PAU Akademik
Danismanlik Yonergesi, Madde 7'de tanimlanmistir. Oz degerlendirme anketleri ile akademik
danismanlik stireglerinin etkinligi diizenli olarak izlenmekte ve sonuglar degerlendiriimektedir
(Kanit 58-1 PAU Akademik Danismanlik Yonergesi,

Kanit PAU On Lisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi-Madde 20,

Kanit 58-3. Ogrenci isleri Bilgi Sistemi-Danismana Ait Ogrenci Listesi,

Kanit 58-4. 2021 Yili Oz Degerlendirme Anketi Sonuc Raporu)

Universitede danisman atama (belirleme) siirecleri tanimlanmis olup, yeni kaydolan égrenciler ve
danisman degisiklikleri hakkinda hakkinda boliim baskanliginca karar verildikten sonra ilgili yonetim
kurullarinca da karara baglanmaktadir. Pusula Bilgi sisteminde yer alan Danisman Sayfasi ile

39/65 danismanlar tarafindan 6grencilerin takipleri yapilmaktadir. Ayrica, Danisman Mesajlasma moduli
yardimiyla, danismanlik yapilan tiim 6grencilere toplu ya da bireysel olarak mesaj gonderilebilmekte
ya da 6grencilerden gelen mesajlar yanitlanabilmektedir

(Kanit 58-5. Danisman Belirleme Sireci,

Kanit 58-6 Danisman Atama Bolim Kurul Karari ve Yonetim Kurul Karari Ornegi,

Kanit 58-7. Ogrenci Bilgi Sistemi — Danismanlik islemleri)

59. Ogrencilerin akademik destek ve kariyer gelisimine yénelik danismanlik hizmetlerinden faydalanma diizeyini irdeleyiniz. *

Ayrica 6grencinin her ihtiya¢ duydugu anda danismanlik hizmeti aktif olarak verilmektedir.
Universiteden mezun olan égrencilerle iletisimi devam ettirebilmek amaciyla hazirlanmig anketlerin
dolduruldugu ve istihdam, kariyer bilgilerinin analiz edilerek program miifredatlarinin gézden
gecirilmesine olanak saglayan Mezun Bilgi Sistemi bulunmaktadir(Kanit 59-1 Mezun Bilgi

Sistemi).

Universitede Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan, 2021 yilinin Temmuz
ayindan bu yana "Mezun Takip Sistemi" kurulmasina yonelik calismalar séz konusudur. Bu
calismalar kapsaminda Universite mezunlarinin Pusula Bilgi Sistemi tizerinden ulasabilecekleri bir
arayuz/internet portalinin hazirliklan strduralmektedir. Portal ile yeni mezun olup is aramakta olan
ogrencilerin 6zgegmislerini diizenleyebilecekleri, portal araciligiyla sisteme davet edilen firmalarla
6zgegmis paylasabilecekleri bir sistem planlanmaktadir. Portal igerisinde ayrica, Pusula Bilgi
Sisteminde Mezun Bilgi Anketlerinin giincellenmesi (Istihdam Durum, Yeni Mezun, Genel Géris,
Miifredata Dair Goriisler vd.) tasarlanmaktadir. ilgili amacin gerceklestiriimesine yénelik olarak
Bilgi islem Daire Baskanligi ile calismalar devam etmektedir (Kanit 59-2. Taslak Mezun Bilgi
Portalr). Ayrica diizenlenen "Denizli isglicii Piyasasi ve PAU- ISKUR Ortakhigi" isimli etkinlikte
hazirlanan portal tasarisi dgrencilere uygulamali bir sekilde tanitilmistir (Kanit59-3. Denizli

Isgiicii Piyasasi ve PAU- ISKUR Ortakligi).
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60. Ogrencilere sunulan rehberlik, psikolojik danismanlik hizmetlerini kanitlaryla aciklayiniz. *

Kurumda 6grencilere sunulan rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetleri, PAU Psikolojik
Danisma ve Rehberlik Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi (PDREM) biinyesinde yer alan 2

ofis, 3 bireysel psikolojik danisma odasi, grupla psikolojik danisma odasi mekanlarinda
gerceklestiriimekte ve idari, akademik personel ve 6grenciler icin seminer, konferans ve egitimler
duzenlenmektedir. Merkez faaliyetleri kapsaminda; Bireysel Psikolojik Danisma, Grupla Psikolojik
Danisma, Psiko egitimler, Oryantasyon Programi, Duygu Odakli Cift Terapisi, Seminer, konferans ve
egitim hizmetleri sunulmaktadir (Kanit 60.-1-8 PAU Psikolojik Danisma ve Rehberlik Egitim,
Uygulama ve Arastirma Merkezi ve PDREM Randevu Sistemi). PDREM yani sira Mediko
kapsaminda PDR biriminde bir psikolog hizmet vermektedir. Birim, 6grencilerin kisisel gelisimini
destekleyerek giinliik yasam stresleri ile bas edebilmelerini saglayacak bilgi ve beceriyi kazandirmak,
zihinsel, duygusal ve sosyal ydonden en Ust diizeyde gelismelerini saglamayi hedeflemektedir.
Pamukkale Universitesi &grencilerine verilen akademik ve psikososyal destek hizmetlerine iliskin
usul ve esaslar Pamukkale Universitesi Ogrenci Destek Birimleri Yonergesi ile diizenlenmektedir ve
Madde 11'de 6grenci destek birimleri komisyonlarinin gérevleri belirlenmistir (Kanit 60.-2. Ogrenci Destek Birimi Yénergesi).
Universite blinyesinde 8grencilere ve mezunlara, 6grenim déneminde ve sonrasindaki kariyer
planlamalari ve mesleki yeterlilik destek hizmetleri Pamukkale Universitesi Kariyer Planlama
Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan sunulmaktadir. Merkezin calismalari Pamukkale
Universitesi Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi ile diizenlenmistir
(Kanit 60.-3 .Pamukkale Universitesi Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yénetmeligi). Merkez, Universite grencilerinin kariyer planlamalarina; Universiteden calisma
yasamina gegislerinde uyum saglayabilmelerine ve mezuniyet sonrasinda kendi 6zelliklerine uygun
islere yerlesmelerine, kariyer psikolojik danismanligi yoluyla yardimci olmayi amaglamaktadir.
Gerektiginde Pamukkale Universitesi Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile is birligi
icinde Universitenin grencilerine ve mezunlarina, mesleki yeterliklerini artirmalarina ve
alanlarindaki yeni gelismeleri takip etmelerine yonelik egitimler almalarini saglamaktadir. Merkez,
mezunlara ve Universiteye deger katacak calismalarin yapilabilmesine imkan saglamak (izere,
Universite ile mezunlar arasinda bir iletisim birimi ve kanali olusturmayi, tniversite égrencilerinin
staj yapabilecekleri kurum sayisini artirarak, kurumlarla baglantilar kurmalarini saglamayi ve
Universite 6grencilerinin ve mezunlarinin kariyer gelisim sireglerine iliskin izleme ¢alismalarini
yapmayl amaglamaktadir .

61. Aciklamalariniz kapsaminda baglik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O O O @

me

62. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

% Kanit 58.1 PAU Akademik Danismanlik Yénergesi RANA AYTAC pdf

&

Kanit 58-3. Ogrencdi isleri Bilgi Sistemi-Dani RANA AYTAC.docx

% Kanit 58-4 -2021 Oz Degerlendirme Anket Sonu RANA AYTAC.pdf

Kanit 58-5. Danisman Belirleme Streci RANA AYTAC.pdf

(B

Kanit 58.-6 Danisman Atama Bolim Kurul Karart RANA AYTAC.docx

Kanit 58.-7 Ogrenci Bilgi Sistemi — Danismanl RANA AYTAC.docx

PAU Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yénetm RANA AYTAC.pdf

Kanit 59-1. Mezun Bilgi Sistemi RANA AYTAC.docx
Kanit 59.-2. Taslak Mezun Bilgi Portali RANA AYTAC.docx

Kanit 59.-3. Denizli isgicii Piyasasi ve PAU- RANA AYTAC.docx

B 556 &8 5
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Tesis ve altyapilar

Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli calisma alanlari; saglik, ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi)
ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve grencilerin bilgisine/kullanimina  sunulmustur. Tesis ve altyapilarin kullanimi
irdelenmektedir.

63. Ogrencilerin ve dgretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarin yeterliligini
irdeleyiniz. ilgili kanitlar yiikleyiniz. *

Ogretim gérevlilerinin kullanimina sunulmus birer adet bilgisayar ve yazici bulunmaktadir.Her derslikte bulunan yansitici cihazlar ve okula ait laptoplarla
ders ici gorsel anlatim yapilabilmektedir. Ogrencilerin meslek hayatlarinda kullanabilecekleri bilgisayar destekli paket program egitimleri ders olarak
verilmektedir.Sayi olarak yeterli olsa da bilgisayarlarin ve yansiticilarin dmdirlerini tamamlamak tizere olduklarindan, sorunlar yasanabilmektedir.
Universitede tesis ve altyapilar yillik olarak Idare Faaliyet Raporu'nda belirtilmekte ve kullanim

alanlari izlenmektedir. Ogrenci, akademik ve idari personelin kullanimi amaciyla yemekhane,

kuttiphane, saglik hizmetleri, bilgi islem donanim ve altyapisi, ulasim imkanlari sunulmakta ve web

sitesinde bilgilendirmeler bulunmaktadir (Kanit 63.1 Web Sitesi Bilgilendirme).

64. Ogrencilerin ders disi etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari
ylkleyiniz. *

Okulumuz sinirlari icerisinde 6grencilerimizin ders disi etkinlik yapabilecekleri alanlar ve

altyapilar yoktur.l ve ilceye ait kamusal sosyal alanlardan faydalanmaktadirlar.

Universitede sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyetler Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi
koordinasyonunda gerceklestiriimektedir. Bu alanda gergeklestirilen faaliyetlere yonelik tanimli
siirecler bulunmakta ve web sitesinde yayinlanmaktadir. Universitedeki fiziki ortam, pek cok tiirden
sosyal ve kiiltiirel etkinlikleri gerceklestirebilecek potansiyele ve altyapiya sahiptir. Ogrenci
topluluklarinin kiltirel ve sosyal etkinliklerini planlamak icin Ogrenci Topluluklari Calisma

Merkezi 6grencilerin kullanimina agik tutulmaktadir

65. Ogrenme ortamlari ve diger alanlarda uygulanan is saghgi ve givenligi uygulamalarini ve yeterliligini kanitlariyla
aciklayiniz. *

Ogrenme ortamlari ve diger alanlarda uygulanan is saghgi ve giivenligi uygulamalan mevcut ve yeterlidir. Ogrencilere, Akademik ve idari Personele gerekli
is sagligi ve guvenligi uygulamalari anlatilmakta ve gerekli tedbirler alinmaktadir

66. Aciklamalariniz kapsaminda bagslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

1) Galisma bulunmamaktadir.

M
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

ae;recelendir O O @ O O

67. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

@ Kanit 60-1.PAU Psikolojik Danisma ve Rehberli RANA AYTAC.docx
% Kanit 60-.2. PAU Ogrenci Destek Birimleri Y6 RANA AYTAC pdf

Kanit 60.-3. Pamukkale Universitesi Kariyer P RANA AYTAC pdf

019 Kanit 63.-1 Web Sitesi Bilgilendirme RANA AYTAC.docx
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Dezavantajli gruplar

Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, gégmen vb.) egitim olanaklarina erisimi  esitlik, hakkaniyet,
cesitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyaci dikkate alinarak —olusturulmustur. Universite
yerleskelerinde ihtiyaclar dogrultusunda engelsiz  tiniversite uygulamalari bulunmaktadir. Bu gruplarnin egitim olanaklarina erisimi izZlenmekte
ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestiriimektedir.

68. Engelliler icin alinmis olan altyapi diizenlemelerin yeterliligini kanitlaryla irdeleyiniz. *

Engelliler icin alinmis olan altyapr diizenlemesi bulunmamaktadir. Bilgisayar Laboratuvarlari genellikle okulumuz tist katlarinda konumlandiriimistir ve
okulumuzda asansor mevcut degildir.

69. Engelli 6grencilerin 6grenme ortamlari ve altyapiya yonelik ihtiyaclarina iliskin taleplerini degerlendiren mekanizmalari
kanitlaryla agiklaymniz. *

Ogrencinin Engeline gore dersler kapsaminda kisiye 6zel diizenlemeler yapilmaktadir

70. Aciklamalariniz kapsaminda baglik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

Derecelendir @ O O O O

me

71. Baslkla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yiikleyiniz.

Sosyal, kiiltirel, sportif faaliyetler

Ogrenci topluluklari ve bu topluluklarin ~ etkinlikleri, sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyetlerine yénelik mekan, biitce ve rehberlik destegi
vardir.
Ayrica sosyal, kulturel, sportif faaliyetleri yurlten ve yoneten idari rgutlenme mevcuttur. Gerceklestirilen  faaliyetler izlenmekte, ihtiyaclar
dogrultusunda iyilestitiimektedir.

72. Programinizda sosyal, kiltirel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve yirattlmesine iliskin uygulamalari kanitlariyla
aciklayiniz. *

Maalesef okulumuzda ve programimizda égrencilerimizin ders digi etkinlik yapabilecekleri alanlar ve altyapilar yoktur. Il ve ilceye ait kamusal sosyal
alanlardan faydalanmaktadirlar. Olabildigince futbol vb. sportif faaliyetler organize edilmekte yada merkezi turnuvalara katiim saglanmaktadir. Onun
disinda da bolim bazinda egitici ve dgretici etkinlikler, sempozyumlar, paneller, moral ve motivasyon artirici organizasyonlar diizenlenmektedir.
Ogrencilerimize saglik, kiiltlr ve spor ile ilgili hizmetler esas olarak Saglik, Killtiir ve Spor (SKS)Daire Bagkanligi tarafindan verilmektedir. Ayrica, Denizli
merkezde bulunan Pamukkale Universitesi kamptisiindeki sosyal tesis imkanlari 6grencilerimize sunulmaktadir .

(Kanit 72.-1.- 2021 Ogrenci Topluluklan Faaliyet Listesi).

73. Ogrencilere diizenlenen etkinliklerin duyurulmasina ve katilimini tesvik etmeye yénelik calismalarinizi kanitlaryla
agiklayiniz. *

Okulumuz web sayfasindan etkinlikler duyurulmaktadir.
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74. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

::eerecelendir O O @ O O

75. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

% Kanit 72-1. 2021 Ogrenci Topluluklari Faaliy RANA AYTAC.pdf

Ogretim Kadrosu

76. Ogretim kadrosunun egitim-6gretim etkinliklerini yiiriitecek ve programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz. *

Ogretim kadrosu gerekli egitim - 6gretim etkinliklekrini mevcut kadrosuyla yiiriitebilecek

yeterliliktedir.Programimizda tct 6gretim elemani gérev yapmaktadir. Diger Programlardanda destek alinmaktadir. Bu baglamda 6gretim kadrosu sayica
yeterlidir.

Tablo 76.1 ve 76.2 kanita yiklenmistir

77. Aciklamalariniz kapsaminda baglik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Caligma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

azrecelendir O O @ O O

78. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

@ Tablo7 6.1 Son Iki Dénemde Verilen Dersler RANA AYTAC.xlsx

03 Tablo 762 Ogretim Kadrosunun Analizi (Dis Ti RANA AYTAC.docx

Ogretim yetkinlikleri ve geligimi

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&m2=1&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFganSW_47f9Avy3cOAfdoTJUNVV...

20/23



14.12.2022 11:23 BULDAN MESLEK YUKSEKOKULU DIS TICARET PROGRAMI OZ DEGERLENDIRME FORMU (Onizleme)

Tum 6gretim elemanlarinin  etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan egitim streclerini  6grenmeleri ve kullanmalari igin
sistematik egiticilerin egitimi etkinlikleri (kurs, galistay, ders, seminer vb) ve bunu Ustlenecek/ gerceklestirecek 6gretme-6grenme merkezi
yapilanmasi vardir. Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artirimaktadir. Kurumun égretim yetkinligi - gelistirme
performansi degerlendirilmektedir.

79. Ogretim kadrosunun, programin siirdiriilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yéniindeki yaklagim ve uygulamalarini
irdeleyiniz. *

Ogretim elemanlarinin dgretim yetkinliklerini artirmaya yénelik olarak farkli grenme ortamlari

tasarlanarak uygulanmaktadirOgrenciler ders degerlendirme anketleri araciligi ile 8gretim elemanlarini degerlendirmektedir (Kanit 79- 1. PAU Ders
Degerlendirme Anketi).

Uzaktan egitimin gerekliligi ile 6gretim elemanlarinin teknolojik yeterliliklerinin artinlmasina

yonelik Pusula Bilgi Sisteminde yer alan Egitim Destek Sistemi ve Canli Ders Sisteminde gerekli

materyaller bulunmaktadir. Ayrica 6gretim elemanlari ihtiyag duyduklari ve kurumda erisemedikleri

egitim materyali igin Kutiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligindan yayin istek formu ile

talepte bulunabilmektedirler (Kanit 79-2. PAU Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yénetmeligi, Kanit 79- 3. PAU Canli Ders Bilgi Sistemi, Kanit 79 4. PAU Yayin istek Formu).

80. Ogretim elemanlarinin egiticilerin egitimi sertifikasi sahiplik oranini degerlendiriniz ve bu egitimi almalarina yénelik
uygulamalari kanitlariyla agiklayiniz. *

Zaman zaman diizenlenen hizmet icin egitimlerle 6gretim elemanlari egitimlere katilmakta ve egitim sertifikalari almaktadirlar. Son diizenlemede Kariyer
planlamasi dersini verecek 6gretim elemanlari bununla ilgili egitime katiimislar ve katilim belgelerini almislardir. Yine akademik personele yonelik online
egitimlerde devam etmektedir

81. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gérisleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

:::ecelendir O O @ O O

82. Baslikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yiikleyiniz.

@ Kanit 79-1 PAU Ders Degerlendirme Anketi RANA AYTAC.docx

% Kanit 79-2. PAU Uzaktan Egjtim Uygulama ve Ar RANA AYTAC.pdf

€03 Kanit 79-3. PAU Canli Ders Bilgi Sistemi RANA AYTAC.docx

@ Kanit 79-4 PAU Yayin istek Formu RANA AYTAC.docx

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dillendirme

Ogretim elemanlari icin “yaratici/yenilik¢i egitim fonu”; yarisma ve rekabeti arttirmak tizere “iyi editim 6dilii” gibi tesvik uygulamalari vardir.
Egitim ve 6gretimi dnceliklendirmek tizere yukseltme kriterlerinde yaratici egitim faaliyetlerine yer verilir.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&m2=1&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFganSW_47f9Avy3cOAfdoTJUNVV... 21/23



14.12.2022 11:23 BULDAN MESLEK YUKSEKOKULU DIS TICARET PROGRAMI OZ DEGERLENDIRME FORMU (Onizleme)

83. Egitim 6gretim faaliyetlerine yonelik programinizda uygulanan tesvik ve édillendirme yontemleri varsa kanitlariyla
aciklayiniz. *

Pamukkale Universitesi, 5gretim elemanlarini akademik faaliyetlere iliskin olarak Akademik Tesvik
Odenegi Yonetmeligi kapsaminda éddillendirmektedir (Kanit 83.1 Akademik Tesvik Odenegi
Yénetmeligi)

84. Aciklamalariniz kapsaminda baglik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz.

1) Calisma bulunmamaktadir.

M
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglan paydaglarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

zzrecelendir O O O O @

85. Baslikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yiikleyiniz.

% Kanit 83-1 Akademik Tesvik Odenegi Yénetmelig_ RANA AYTAC.pdf

Paydas Katilimi

ic ve dis paydaslarin karar alma, y&netisim ve iyilestirme siireclerine katilim mekanizmalari tanimlanmistir.
Gergeklesen katilimin etkinligi, kurumsalligi ve strekliligi irdelenmektedir. Uygulama 6rnekleri, ic  kalite glivencesi sisteminde &zellikle 6grenci
ve dis paydas katilimi ve etkinligi mevcuttur. Sonuclar degerlendiriimekte ve bagl iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

86. Tum sireclerde ic ve dis paydaslarin katiimini saglayan mekanizmalari kanitlariyla aciklayiniz.(Anket, geri bildirim,
toplanti, ziyaret vb.) *

Ogrencilerimize dis ticaret alaninda gerekli egitim ve 6gretimin verilmesini saglamak amaciyla, ilgili sektérler ve meslek odalar ile isbirligi sonucu seminer,
panel ve konferanslar diizenlenmektedir.

87. Programinizda 6grenci katimina yonelik mekanizmalar kanitlariyla aciklayiniz. (Kurul temsiliyeti, anket geri bildirimleri,
dgrenci bulugsmasi vb.) *

Alaninda uzman hocalarimizla online ve ytiz ytize seminerler verilmektedir.

88. Aciklamalariniz kapsaminda baglik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

zzrecelendir O O O O @

89. Baslikla ilgili aciklamalariniza yénelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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SONUC VE DEGERLENDIRME

90. Programla ilgili yaptiginiz iyilestirme calismalarini kanitlariyla agiklayiniz. (Onceki program 6z degerlendirme sonuglari,
ilgili kurul, komite, komisyon degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket sonuclari vb. 8lctim araclari dikkate
alinmalidir.)

Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bicimde yetismis isgticii potansiyeli olarak, ¢alisacaklan sektérle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda
yasanan glincel gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yiiksek, 6zgtiveni tam, bilgili ve mali konularda gerekli bilgiyi tiretebilen uzmanlar olarak hizmet
vermelerini saglamak icin ders ve ders iceriklerini gtincellenmektedir.Daha onceki Yonetim kurulu kararlariyla ve ders teklif islemleri ile yapilanlar

kanitlandir

91. Tum kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin gii¢li oldugunuz yonlerini siralayiniz. *

Programimiz nitelikli bigimde yetismis isgtici potansiyeli olarak, calisacaklari sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri
takip eden, iletisim becerisi yiiksek, 6zgliveni tam, bilgili ve mali konularda gerekli bilgiyi tGretebilen uzmanlar olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir.
Dis Ticaret Programinda mezun olacak égrenciler,Kamu ve Ozel Sektériin ithalat-ihracat departmanlarinda; Bankacilik ve benzeri Finans Kurumlarinin
kambiyo ve dis ticarete dair departmanlarinda; Deniz-Hava-Kara-Demiryolu kuruluslarinin dis ticarete dair departmanlarinda; Glimrik ve sair
Misavirliklerin dis ticarete dair departmanlarinda; Dis Ticaret ile ilgili tim kurum ve kuruluslarinda gérev alabilecekleri gibi Dis

ticarete ve bagl diger hususlara dair edindikleri bilgilerle, daha yetkin ve daha donanimli olarak , dogrudan ,ic-dis ve e-ticaret yoluyla is imkani
yaratabilme imkanina kavusabilecek girisimciler olabileceklerdir. Yabanci dil bilgisi ¢cok iyi olanlarin is bulma sorunu yoktur. Bankalarin kambiyo bolim
meslek elemanlarinin calisabilecegi yerlerdir. Ulkemizin Dis Ticaret islemlerindeki artisa parelel olarak Dis Ticaret BSlimii mezunlarina

talep de giderek artmaktadir. Ayrica ,Buldan bir ilce olmasina ragmen tekstil ithalati ve ihracati agisindan dis ticaret agisindan uygulama alani zengin bir ilce
olmasi ve boltiim derslerini veren hocalarimizin sektérde calisma tecriibesi olan ve bu deneyimlerini 6grencileri ile paylasmasida programimizin giigli

oldugu yonlerindendir.

92. Tum kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin zayif (gelismeye acik) oldugunuz yénlerini
siralayiniz. *

Yabanci dil egitimi bolimimiz icin ok énemli oldugundan, egitim- égretim dilimizin ingilizce olmasi gelismeye acik oldugumuz
yontmuzdtr.Programimizla ilgili olusabilecek problemler ve bunlarin ¢6zimi konusunda arastirma ve gelistirme eylemlerine agigiz ve program adina
Uzerimize dusecek ne gorev varsa yapmaya hazinz (Gerekli egitimlerin alinmasi, eksik yonlerimiz var ise onlarin giderilmesi vs.)

93. Programiniz tarafindan uygulanmakta olan 6ne gikan, drnek gésterilebilecek iyi uygulama érnegi varsa aciklayiniz. ilgili
kanitlar yikelyiniz. *

Programimiz, alaninda tilkemizde ve diinyada belli bir yere gelmis Buldanli is insanlarini okulumuza davet ederek 6grencilerimizle paylasimlarda bulunarak
kendi hayat hikayeleri ile onlara rol model olmakta, beraber calisma teklifinde bulunarak, is insanlari ile 6grencilerimizi ayni ortamda bulusturabiliyoruz.
Egitim 6gretime basladigimizdan beri ylzlerce 6grenci mezun ettik. Mezun 6grencilerimiz icerisinde gerek kamu da gerek se 6zel sektdrde cok iyi yerlere
gelmis 6grencilerimiz var. Kendileriyle gurur duyuyoruz.

94. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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