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Uyesi

toplanan gorev siresi
uzatma/uzatmama talepleri
Rektorlik Makami'nin onaya
sunulur.

.

(" 1.Rektorlik Makami'nin karari
dogrultusunda gorev suresi
uzatilacak ve uzatilmayacak

personele iligkin listeler
Personel Daire Bagkanhgi
tarafindan ilgili birime
gonderilir. Gorev siresi uzatilan
kisilerin belgeleri ilgili birimde

\ saklanir. y

[ 1.Gérev siiresi sona eren
kisilerin tebelltig belgeleri
ilgili birim tarafindan
Personel Daire

Baskanligi'na gonderilir
ve isten ayrilma
\ belgesi duzenlenir.
7

1-Akademik Ozliik Mudirligi
tarafindan gorev suresi sona
eren kisilerin bilgisayar
kayitlari yapilir ve tahakkuk
islemleri igin bilgi verilir.

(" igili birim, gorev siresi uzatilacak f+ilgili, gorev siiresinin bitmesinden en az bir ay énce,
personelin unvanina gére gérev asagida belirtilen evraklar dért ayri dosya halinde ilgili
stiresi uzatim formlarini ekleyerek Dekanliga/Enstitliye teslim eder.
bagh bulundugu **(zgecmis ve yayin listeleri
Dekanlik/Miidiirliik goriisi ile geemis ve yay '
birlikte Personel Daire | **Bilimsel calismalari,
\ Baskanligi'na iletir. *Atiflari,
**Yayinlari,
f .
**|Igili Dekanhgin/MudurlGgun ilgilinin dosyasinda
Personel Daire Bagkanligi'nda \bulunmasini istedigi evraklar. Y,

n

1.ilgili Dekanlik/Miidirliik tarafindan hazirlanmig

dosyalar belirlenen Ug jiri Gyesine gonderilir ve
degerlendirme sonrasinda jiri raporlari, juri Gyeleri

tarafindan ilgili Dekanhk/Mudurltge gonderilir.

1.ilgilinin 6zge¢mis ve yayin listeleri, akademik
performansa iliskin bilgi formu, juri raporlari ve ilgili

kisi hakkindaki Fakulte/Enstiti Yonetim Kurulu

karari, yazi ile Rektorlik Makami'na gonderilir.

1ilgilinin durumu Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve
Atama Kriterler_i’ne gore incelenerek, Rektorlik
onayi ve/veya Universite Yénetim Kurulu karari
alinir.

1.Gorev stresi uzatimi onaylanan doktor 6gretim
tiyelerinin yeniden doktor 6gretim Uyesi kadrosuna
atamasi yapilarak gorev siresi uzatilir.

1.Personel Daire Bagkanlgi tarafindan atama
onayinin bir 6rnegi ilgiliye teblig edilmek tzere ilgili
birime gonderilir.

1.Gérev siiresi uzatimi onaylanmayan/uzatim
bagvurusunda bulunmayan doktor 6gretim
tyelerinin gorev slresi uzatiimaz.




