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Memur/Bilgisayar İşletmeni                                                                                                                 Dilekçe/Puantaj           

Şube Müdür                                                                                                                                          Özel Hastane talebi  

Daire Başkanı                                                                                                                                       FYKK                                                                                                                                  

Genel Sekreter Yardımcısı                                                                                                       ÜYKK-Sözleşme 

Genel Sekreter                                                                                                                                       Rektörlük Onayı                                                                                                                                    

Rektör Yardımcısı                                                                                                                                  

Rektör                                                                                                                                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2547 sayılı Kanun’un 36. Maddesi uyarınca Kısmi 

Zamanlı Çalışma Görevlendirmeleri 

 
İlgili Fakülteden Personel Daire Başkanlığına gelen 

talepler Üniversite Yönetim Kuruluna sunulur. 

 

Üniversite Yönetim Kurulunda uygun görülenlerin 2547 

sayılı Kanun’un 36. Maddesi uyarınca görevlendirilmesi 

için Rektörlük Onay’ı alınarak fakülteye ve özel 

hastaneye yazılır arşive kaldırılır. 

 

Özel Hastane kısmi zamanlı talep dilekçesini kuruma 

gönderir. Özel hastanede çalışmak isteyen öğretim 

üyesi dilekçesi ile birimine başvurur. Birimi/Hastane 

dilekçe, bölüm yazısı ve fakülte yönetim kurulu 

kararını üst yazı ve puantaj ile Personel Daire 

Başkanlığına iletir. 
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SÜREÇ TANIMLAMA KARTI 
 

SÜREÇ KODU:   

  

SÜREÇ ADI: Kısmi zamanlı çalışma görevlendirmesi 

SÜREÇ SAHİBİ: (Bölüm/Pozisyon/Kişi):  İlgili Fakülte/Yüksekokul, Hastane, Personel Daire Başkanlığı 

 

SÜRECİN AMACI: Öğretim üyelerinin Özel hastanelerde kısmi zamanlı çalışabilmesi  

SÜREÇLE İLGİLİ YASAL 

MEVZUAT/STANDART 

ADI/MADDESİ: 

2547 sayılı Kanun’un 36. Maddesi uyarınca  

Özel Hastanelerde Kısmi Zamanlı Çalışma 

 

SÜREÇLE İLGİLİ STRATEJİK PLAN 

HEDEFİ/GÖSTERGESİ: 

 

SÜRECİN HEDEFİ/HEDEFLERİ: 

 

Kısmi zamanlı çalışma talebinin onay sürecinin 15 gün içinde 

tamamlanması 

1.  

2.  

SÜRECİN PERFORMANS 

GÖSTERGELERİ: 

 

 İlgili 

Hedef 

No.su 

Başlangıç 

Değeri 

2019 

– 1 

2019 

– 2 

2020 

– 1 

2020 

– 2 

2021 

– 1 

2021 

– 2 

İzleme 

Sıklığı 

1.          

2.          

3.          

SÜRECİN TEDARİKÇİLERİ: İlgili Fakülte/Yüksekokul…,Personel Daire Başkanlığı 

 

SÜRECİN 

MÜŞTERİLERİ/KULLANICILARI: 

İlgili Fakülte/Yüksekokul, Özel Hastane 

 

SÜRECİN diğer PAYDAŞLARI: Özel Hastane 

SÜRECİN temel GİRDİLERİ: Üst yazı, dilekçe, puantaj, yönetim kurulu kararı,  

SÜRECİN ÇIKTILARI: Rektörlük Onayı, Sözleşme 

SÜREÇ İLE ETKİLEŞİMLİ DİĞER 

SÜREÇLER: 
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