
 

GÖREVDE YÜKSELME SÜRECİ 
 

Doküman No  

Yayın Tarihi  

Rev.No/Tarih  

Sayfa No  

 

  
    

 

GÖREVDE YÜKSELME SINAVI

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim 

Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan 

Değişikliği Yönetmeliği hükümlerince ilan edilecek 

kadrolar belirlenir ve ilana çıkılır. 

Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği sınav 

başvuruları birimleri tarafından kabul edilir. Sınav 

Komisyonuna değerlendirilmesi için gönderilir. 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim 

Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan 

Değişikliği Yönetmeliği hükümlerince Sınav 

Komisyonu kurulur ve komisyon üyelerine görevleri 

bildirilir. 

Olumlu 

Sınav 

Komisyonunun 

incelemesi 

sonucu 

başvurular 

değerlendirilir 
Olumsuz 

Sınav Komisyonunun incelemesi sonucu başvurusu 

kabul edilenler www.pau.edu.tr sitesinden duyurulur. 

Sınav Komisyonunun incelemesi sonucu başvurusu 

kabul edilmeyenler www.pau.edu.tr sitesinden 

duyurulur. 

 Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim 

Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan 

Değişikliği Yönetmeliği hükümlerince sınav konuları, 

sınav tarihi ve sınav yeri www.pau.edu.tr sitesinden 

duyurulur. 

Görevde yükselme sınavı daha önce duyurulan 

zamanda ve yerde Sınav Kurulu üyelerince yapılır. 

Görevde yükselme sınav kurulunca değerlendirme 

yapılır ilan edilmek üzere Personel Daire Başkanlığına 

teslim edilir. 

Sınavı kazanan asil, yedek ve kaybeden adaylar 

Personel Daire Başkanlığı www.pau.edu.tr sitesinden 

duyurulur. 

Sınava ilişkin itirazlar ilgili yönetmelik gereğince 

uygulanan süreler içerisinde Sınav Komisyonunca 

değerlendirilip duyurulur. 

Personel Daire Başkanlığı tarafından atamaya hak 

kazananların kararnameleri PDB nca düzenlenip ilgili 

birimlere gönderilir. 

Kişilerin atamaları yapılır, Personel Programı ve Hitap 

bilgi girişleri yapılır. 
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SÜREÇ TANIMLAMA KARTI 
 

SÜREÇ KODU:   

SÜREÇ ADI: Görevde Yükselme Süreci 

SÜREÇ SAHİBİ: (Bölüm/Pozisyon/Kişi):  Personel Daire Başkanlığı/ İdari Şube Müdürlüğü 

SÜRECİN AMACI: Üniversitemizde görev yapan idari personelin görevde yükselme işlemi. 

 

SÜREÇLE İLGİLİ YASAL 

MEVZUAT/STANDART 

ADI/MADDESİ: 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu/2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 

/Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli 

Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği 

SÜREÇLE İLGİLİ STRATEJİK PLAN 

HEDEFİ/GÖSTERGESİ: 

Görevde Yükselme İşlemlerinin belirtilen zamanda tamamlanması 

SÜRECİN HEDEFİ/HEDEFLERİ: 

 

SAYISAL DEĞER İÇEREN HEDEFLER BELİRLENECEK 

1.  

SÜRECİN PERFORMANS 

GÖSTERGELERİ: 

 

 İlgili 

Hedef 

No.su 

Başlangıç 

Değeri 

2019 

– 1 

2019 

– 2 

2020 

– 1 

2020 

– 2 

2021 

– 1 

2021 

– 2 

İzleme 

Sıklığı 

1.          

2.          

3.          

SÜRECİN TEDARİKÇİLERİ: İdari Şube Müdürlüğündeki Personel/ İlgili Kişi/ İlgili Birim 

SÜRECİN 

MÜŞTERİLERİ/KULLANICILARI: 

Üniversitemiz İdari Personel 

SÜRECİN diğer PAYDAŞLARI: İdari Birimler/İlgili Kişi 

SÜRECİN temel GİRDİLERİ: Başvuru evrakları 

Sınav Sonuç Belgesi 

Mülakat Sonuç Belgesi 

Asıl Yedek Listeler 

SÜRECİN ÇIKTILARI: Atama Onayı 

SÜREÇ İLE ETKİLEŞİMLİ DİĞER 

SÜREÇLER: 

Personel görevlendirme süreci/Kimlik kartı basım süreci 

 


