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Giris

Oz Degerlendirme Raporu (ODR), Mesleki Egitim Akreditasyon Kurulu (MEK) ve
degerlendirme takiminca Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MEDEK)
degerlendirmelerinde kullanilmak fiizere, ilgili program tarafindan hazirlanir. Bu belgede ODR
hazirlanirken uyulacak kurallar, agiklamalar, dneriler ve ODR sablonu yer almaktadir.

ODR program ve kurumun MEDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel degerlendirmesi igin
gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona gore yazilmali ve istenilen tiim
bilgileri igermelidir. Her program icin ayr1 bir ODR hazirlanmahdir. ikinci dgretim programlari icin
normal 6gretim programlarindan ayri bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ii¢ boliimden olugmalidir:

1) AnaBolim
2) EkI (Programa Iliskin Ek Bilgiler)
3) Ek Il (Kurum Profili)

Format ve Hazirhk

ODR, gerektiginde A4 kagida basilabilecek sekilde PDF formatinda kapak sayfasiyla beraber
hazirlanmali ve MEDEK'e elektronik ortamda gonderilmelidir.

Bu belgede ODR hazirlarken dikkat edilecek hususlar seklinde verilen genel bilgiler ile her bir
baslik ve alt basliga iliskin agiklamalara yer verilmelidir.

EK II (Kurum Profili) digindaki tiim ekler (EK I) ana rapor dosyasmnin iginde olmalidir.
Universite, ilgili meslek yiiksekokulu ve bu meslek yiiksekokulunda yiiriitiilen tiim programlara iliskin
bilgilerin verildigi Ek II (Kurum Profili) b6liimii ana rapor ile ayni formatta fakat ayr1 bir dosya olarak
hazirlanmalidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular gegerli verilerle doldurulmalidir. Gélgeli taranmis
kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi yapilmasi1 gereken kutulardaki veriler taniml
degilse (6rnegin, o y1l mezun verilmemisse) "-" isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitim
Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye basvurulan yil icin MEDEK internet sitesinde
(www.medek.org.tr) ilan edilen ilgili takvime gore elektronik ortamda MEDEK’e ulastirilmalidir. Bu
durumda raporlarin ve eklerin indirilmesi ile ilgili gerekli tiim bilgiler yukarida belirtilen tarihe kadar
mek@medek.org.tr e-posta adresine iletilmelidir.
e On incelemesi yapilan, format ve/veya icerik eksikligi goriilen ODR’lerin iyilestirilmesi
istenebilir.
e ODR’nin hazirlanmasi ile kurum ziyaretinin gergeklestirilmesi arasinda gegen zamanda yeni
bilgi ve/veya belgelerin ortaya c¢ikmasi durumunda, bunlar ayni sekilde elektronik ortam
kullanilarak MEDEK ’e iletilir.

Gizlilik

ODR'de yer alan bilgiler, yalmzca MEDEK ’in ve degerlendirme takiminin kullanimi igindir.
flgili kurumun izni olmaksizin iigiincii kisilere aktarilamaz. Ancak, kurumun adindan arindirilarak
MEDEK egitimlerinde ve yayinlarinda kullanilabilir.


mailto:mek@medek.org.tr
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ODR Sablonu

ODR’de kullanilacak kapak sayfasi ve sablon, bir sonraki sayfadan itibaren baslamaktadir.

Sayfa altliklarinda verilen MEDEK — Ozdegerlendirme Raporu ifadesi [Universitenin adi]
[Programin Ad1] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi gerekmektedir. Hig bir baslik ya da alt
baslik atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen aciklamalar dogrultusunda doldurulmalidr.

Ara degerlendirmelerde sablonun;

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler bliimii eksiksiz kullanilmals,

B. Degerlendirme Ozeti, Ek I — Programa Iliskin Ek Bilgiler ve Ek II — Kurum Profili
boliimlerinde sadece bir onceki raporda belirtilen yetersizlikler ve gozlemlerle ilgili “Onceki
Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan Onlemlere” yer verilmelidir,



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

MESLEKI EGITiM DEGERLENDIRME VE AKREDITASYON DERNEGI
OZ DEGERLENDIRME RAPORU

IC MEKAN TASARIMI
DENiZLi TEKNiK BiLIMLER

PAMUKKALE UNIiVERSITESI

Denizli Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Kinikli Mahallesi Fakiilte Caddesi No: 30
Pamukkale / DENIZLI 20160

TEMMUZ, 2024



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

OZ DEGERLENDIRME RAPORU

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Ad: : Denizli Teknik Bilimler MYO
Ik 6grenci aldig1 egitim 6gretim y1l1 :1987-1988

Ilk 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim y1li - 1988-1989

Miidiir Adi Soyad1 (unvani) : Prof. Dr. Ceren GODE
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvant) : Dog¢. Dr. Mehmet KARACA
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvant) : Dog. Dr. Adile SARI
Programla Ilgili Bilgiler

Bolim Adi : Tasarim Bolimil

Program Adi - I¢ Mekan Tasarimi

Ik 6grenci aldigi egitim 6gretim yili : 2019-2020

Ilk 6grenci mezun ettigi egitim ogretim yili : 2020-2021

Program Baskaninin Adi Soyad: (unvani) : Prof. Dr. Kadir OZKAYA
Program 6gretim tiirii : Normal Ogretim

Egitim dili : Tirkge

Programa 6grenci kabul sekli : Universite Siavi (TYT-AYT)
Diplomada yazilan derecenin ad1 : On Lisans

Program akredite mi? : Evet

MYO’da akredite programlarin adlari - Yok

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

Adi1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) : Ogr Gor. Taner DIZEL

Cep telefonu : 05053143002

Elektronik posta : tdizel@pau.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

I¢ Mekan Tasarmmi Programi yapilarin i¢ mekanlarinin diizenlenmesi konusunda gerekli tasarimlari
gerceklestirmek icin sanat, mimarlik ve teknoloji kavramlarini sentezleyerek cagdas cizim ve sunum
teknikleri kullanan ve nitelikli projeler olusturulmasimi saglayan ogrenciler yetistirir. Ulkenin cesitli
yerlerinde bulunan endiistri kuruluglarinin, i¢ mekan diizenlemeleri igin iiretim yapan firmalarin ihtiyag
duydugu tasarim konusunda 6zgiin projeler olusturabilecek is giicliniin karsilanmasi igin nitelikli teknik
eleman yetistirmeyi amaglayan 6n lisans diizeyinde egitim vermektedir. Bu amagla Denizli Teknik Bilimler
MYO Tasarim Béliimii altinda 2019-2020 Egitim Ogretim Yili'ndan baslayarak egitim hayatina baslamustir.
2020-2021Egitim Ogretim Yili Bahar Yariyil sonunda ilk mezunlarini vermistir. i¢ Mekan Tasarmmi
Programi'nda egitim siiresince {i¢ yariyil okul egitimi ve bir yartyil igyeri egitimi olacak sekilde 3+1 egitim
modeli uygulanmaktadir. Program yeni acildig1 i¢in ders programinda kapsamli bir degisiklik yapilmamustir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan onlemler

Program MEDEK tarafindan heniiz degerlendirilmemistir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler

1.1.1. Programa hangi siirecle 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.

Programa Universite girig stnavi olan TYT puan tiirii ile 6grenci alimmaktadir.

1.1.2. Tablo 1.1’i son ii¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
glincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)
Veriler asagidaki tabloda belirtilmistir.

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu &grenciler ile ilgili
gostergelerin yillara goére degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son iig
yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii
takim tiyelerine sunulmalidir.)

Veriler agsagidaki tabloda belirtilmigtir.

1.3.  Yatay gegis, dikey gegis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalari ile baska programlarda ve/veya

kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalari 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklaymiz. Tablo 1.3’4 son
i¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir
stirtimii takim iiyelerine sunulmalidir.)
Programa yatay gecis ile ogrenci gelmektedir. Dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal
ogrencileri yoktur. Yatay gecis ile gelen dgrencilerin geldikleri kurumdan almis
olduklar: ders icerikleri ve transkriptleri boliim komisyonu tarafindan incelenerek
degerlendirilmekte ve muafiyet iglemleri yapilmaktadir.

1.4.  Onceki dgrenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireclerin nasil isletildigini aciklaymiz.

Onceki ogrenimler degerlendirilivken almis olduklart derslerin iceriklerinin yaninda AKTS
kredilerine de bakilmakta, uygun olan kredili dersler programimizdaki uygun dersler ile
esdegerlik verilerek kredilendirilmektedir.

1.5. Egitim 6gretim siireglerine iliskin 6grenci merkezli yaklasim siireglerini ve nasil
isletildigini aciklayiniz.

Asagidaki linkte ilgili tiim bilgiler mevcuttur.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=329&bl=7848&
pr=660&dm=1&ps=0

1.6. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ile kurulan
ortakliklart ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.

Asagidaki linkte ilgili titm bilgiler mevcuttur.
https://www.pau.edu.tr/tasarim/tr/sayfa/uye-listesi-74

1.7.  Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Programda Erasmus ile ilgili anlasmalar mevcut olup heniiz égrenci hareketliligi
gerceklestirilmemistir.

1.8. Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve

yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme ydntemlerini agiklaymiz ve 6rnek
uygulamalar1 belirtiniz.
Ogrenci merkezli 6lcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitilmekte
ve ogrencilerin kendini ifade etme olanaklart miimkiin oldugunca cesitlendirilmektedir.
Ol¢me ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklari ve bazilart siirecodakl
(formatif) aédev, proje, portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve
egitim tiirlerine (orgiin, uzaktan, karma) wuygun sinav yontemleri planlamakta ve
uygulanmaktadwr. Sinav uygulama ve giivenligi (orgiin/cevrimici sinavlar, dezavantajh
gruplara yonelik sinaviar) mekanizmalart  bulunmaktadir.Ol¢gme ve degerlendirme
uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarliligi ve giivenirligi saglanmaktadr. Kurum,
ol¢me-degerlendirme yaklasim ve olanaklarint ogrenci-ogretim elemant geri bildirimine
dayali bicimde iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolii,
hedeflerle uyumu ve alinan énlemler irdelenmektedir.

1.9. Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda y®nlendiren ve
6grencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini dzetleyiniz.

KRY 201 kodlu Kariyer Planlama dersi ile ogrencilere gerekli rehberlik hizmeti 2
saatlik ders ile yapilmaktadir. Ogrencilerle gerek derslerde gerekse ders dist
zamanlarda kariyer planlamalar ile ilgili 6gretim elemanlart tarafindan yiiz yiize yada
telefon araciligiyla her an danmismanhk hizmeti sunulmaktadyr.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?Ing=1&dzy=1&br=329&bl=7848&p
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r=660&dm=815&ps=3&dk=152677&0ds=0

Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlar1 ders planlamasi konularinda
yonlendirecek danismanlik hizmetlerini ve danigmanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve
niteliksel olarak agiklayiniz.

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gésteren, akademik sorunlarina ve kariyer
planlamasina destek olan bir danigman égretim iiyesi bulunmaktadir. Danigsmanhk sistemi
ogrenci portfolyosu gibi yéntemlerle takip edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin
danismanlarina erisimi kolaydir ve c¢esitli erisimi olanaklart (yiiz Yyiize, cevrimici)
bulunmaktadr. Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erigilebilirdir
(yéiz yiize ve gevrimigi) ve ggrencilerin bilgisine sunulmugtur. Hizmetlerin yeterliligi takip
edilmektedir.

Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalari belirtiniz, siirekli iyilestirme ¢alismalart
ornek uygulamalar1 belirtiniz.

Onceki 67 degerlendirme calismalart isiginda dis paydaslarla ve égrencilerle devaml
olarak iletisim halinde bulunulmaktadir, dis paydaslarin ve dgrencilerin fikirleri
alinmakta ve egitim icerikleri giincellenmektedir, hala da giincellenmeye ve
gelistirilmeye devam edilmektedir.

Ogrencilerin  tiim  dersleri  basarilarin ~ hangi  yontemlerle dlciildiigiinii  ve
degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu
gerekeeleriyle agiklayiiz.

Ogrenci merkezli 6lcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitiilmekte
ve ogrencilerin kendini ifade etme olanaklart miimkiin oldugunca cesitlendirilmektedir.
Ol¢me ve degerlendirmenin siirekliligi ¢oklu sinav olanaklari ve bazilart siivecodakl
(formatif) édev, proje, portfolyo gibi yéntemlerle saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve
egitim tiirlerine (orgiin, uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri planlamakta ve
uygulanmaktadwr. Sinav uygulama ve giivenligi (orgiin/cevrimici sinavlar, dezavantajli
gruplara yonelik sinaviar) mekanizmalart bulunmaktadir.Ol¢me ve degerlendirme
uygulamalarinin zaman ve kigiler arasinda tutarlilig ve giivenirligi saglanmaktadur. Kurum,
ol¢me-degerlendirme yaklagim ve olanaklarimi ogrenci-ogretim elemani geri bildirimine
dayali bicimde iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolii,
hedeflerle uyumu ve alinan énlemler irdelenmektedir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini  belirlemek i¢in  kullamilan  yOntem/yontemleri  Ozetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekgeleriyle aciklayiniz.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek icin Pusula bilgi sisteminde mezun olacak
ogrenciler ile ilgili bir boliim bulunmakta ve bu béliim danismanlar tarafindan devaml
olarak kontrol edilmektedir. Asagida bu sayfanin linki verilmistir.
https://obis.pusula.pau.edu.tr/Danisman/MezunAsamasiOgrenci.aspx

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine iliskin Bilgi

Sinav basari sirasi

En
yiiksek

Yerlesme puani

En
yiiksek

Ogrenci say1s1

Kay1t
yaptiran

Akademik Y1l

Kontenjan En diisiik En diisiik

47 46 307,13 800.172

Gegerli Y1l

47 44 322,31 586.909

Bir onceki yil

47 43 258,53 695.676

Iki &nceki y1l

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilar

Kayith Ogrenci
1.Smif 2.Smif
46 44
44 43
43 43

Mezun Ogrenci

Sayist
15

26
15

Akademik Y1l @

Gegerli Y1l
Bir 6nceki yil
Iki dnceki y1l
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Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar®

Akademik Y1l Yatay Gegis Dikey Gegis Cift Anadal Yandal
Gegerli Y1l 1 0 0 0

Bir onceki y1l 3 0 0 0

Iki 6nceki y1l 3 0 0 0

Olciit 2. Program Egitim Amaclar

2.1.

2.2.

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

24.1.

2.4.2.

2.5.

2.6.

Program egitim amag ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylagim yontemini
kanmtlaymiz.

Programin egitim amaclari asagida linki verilen egitim bilgi sisteminde mevcuttur.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=329&bl=7
848&pr=660&dm=1&ps=0

Programin egitim amag ve hedeflerine yonelik tanimlanmig anahtar performans
gostergeleri belirtiniz.

Programin egitim amaclart agsagida linki verilen egitim bilgi sisteminde mevcuttur.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=329&bl=7
848&pr=660&dm=1&ps=0

Program egitim amaglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz

Programin egitim amaclart asagida linki verilen egitim bilgi sisteminde mevcuttur.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=329&bl=7
848&pr=660&dm=1&ps=0

Program egitim amaglari iiniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz
Programinuzin egitim amaclart Universitemizin misyon ve vizyonu ile értiismektedir.
https://www.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/misyon-vizyon-ve-degerler

Program egitim amaglar1 meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz

Programumizin  egitim amagclart  Yiiksekokulumuzun misyon ve vizyonu ile
ortiismektedir.

https://www.pau.edu.tr/dtbmyo/tr/sayfa/misyon-22
https://www.pau.edu.tr/dtbmyo/tr/sayfa/vizyon-26

Program egitim amaglarina nasil ulasilacagi irdeleyiniz

Programin hedefleri ve amaclart hem boéliim ile hem de yiiksekokulun hedefleri ile
bire bir ortiismektedir. Mesleki donamima sahip ogrencilering; yapilarin i¢
mekanlarimin  diizenlenmesi konusunda gerekli tasarimlart gergeklestirebilmesi,
sanat, mimarlik ve teknoloji kavramlarint bir arada kullanabilmesi, elde ettikleri
bilgileri cagdas sunum teknikleri ile bir arada kullanarak nitelikli projeler
olusturabilmesi amaclanmaktadir.

Program egitim amaglarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan 6lgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Ogrenci merkezli olcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
yiiriitiilmekte ve ogrencilerin kendini ifade etme olanaklart miimkiin oldugunca
cesitlendirilmektedir. Ol¢me ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklari ve
bazilart siivregcodakl (formatif) odev, proje, portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadur.
Ders kazammlarina ve egitim tiirlerine (orgiin, uzaktan, karma) uygun sinav
yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve giivenligi
(orgiin/cevrimici sinavlar, dezavantajli gruplara yénelik sinavlar) mekanizmalari
bulunmaktadir.Ol¢me ve degerlendirme uygulamalarimin zaman ve kisiler arasinda
tutarhiligy ve giivenirligi saglanmaktadr. Kurum, él¢me-degerlendirme yaklasim ve
olanaklarint dogrenci-ogretim elemani geri bildirimine dayali bicimde iyilestirmektedir
Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolii, hedeflerle uyumu ve alinan
onlemler irdelenmektedir.

Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigim kanitlariyla anlatimz.

Program ciktilart egitimin hedefleri ile bire bir uyumlu olacak sekilde diizenlenmeye
calisilmistir.

Ders kazanimlari program ciktilarindan en az birkag tanesiyle bire bir ortiigmektedir.
amaclanan hedefler dogrultusundan hazirlanmigtir.

Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylagim
yontemini kanitlayiniz.



https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=1&ps=0
https://www.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/misyon-vizyon-ve-degerler
https://www.pau.edu.tr/dtbmyo/tr/sayfa/misyon-22
https://www.pau.edu.tr/dtbmyo/tr/sayfa/vizyon-26
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Tasarim Boliimii’ne bagh olarak ii¢ program bulunmaktadir. Bunlar Moda
Tasarimi, Grafik Tasarimi ve I¢c Mekin Tasarimi Programlaridir. Bu programlarda
3+1 egitim modeli uygulanmakta olup egitim — ogretim faaliyetleri 14 haftalik 4
yarwildan olusan 2 yulik egitimi kapsamaktadir. Bu siirecte ii¢ yariyil akademik
calisma ve laboratuvar uygulamalari icin bolitmde, bir yariyil mesleki deneyimlerini
arttirmak icin igletmelerde egitim faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Tasarum Boéliimiiniin
amaci, iki yillik egitim programi boyunca uluslararas: diizeyde tasarimct adaylarina
sanat ve tasarim egitimi saglamak; siirekli ar-ge ve tasarim faaliyetleri ile iilkemiz
endiistrisinin beklenti ve ihtiyaclarina bilimsel ¢oziimler gelistirmektir.
Tasarim egitimi, giizel sanatlar ile sanayi arasinda bir kioprii olusturarak ve sektoriin
itrettigi iiriinleri sanatgt duyarliligt ve sosyal farkindalikla tasarlayarak toplumun
refahina katkida bulunmayr amaclayan bir anlayisa dayanmaktadir. Tasarim
egitiminde farkl sanat ve tasarim alanlar: disiplinler aras: bir ortamda harmanlanir.
Dolayisiyla hedefimiz yiiksek sanat potansiyeli olan ve bu farkli sanat ve tasarim
alanlart arasindaki keskin swmirlarin eridigi giiniimiiz is diinyasinda teknolojiyi
yakindan takip eden tasarimcilari yetistirmektir.
Mezun olan ogrenciler, yetkinlikleri kapsaminda bircok farkh sektorde faaliyet
Yiiriiten KOBI ve biiyiik olcekli igletmelerde is imkani bulmaktadirlar.

2.7.1. Program egitim amaglari sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
aliarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. 2
Programin egitim amaglart sistematik olarak i¢ paydaslarin yetkinlikleri ve goriisleri
alinarak degerlendirilmekte ve uygulanmaktadir.
https://www.pau.edu.tr/tasarim/tr/sayfa/uye-listesi-74

2.7.2. Program egitim amaglar sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayimiz.
Programin egitim amaclart sistematik olarak dis paydaslarin goriisleri alinarak
degerlendirilmekte ve uygulanmaktadir.
https://www.pau.edu.tr/tasarim/tr/sayfa/uye-listesi-74

Olciit 3. Program Ciktilan
3.1.1. Program ¢iktilarini belirleme yontemini aciklayiniz.

Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanir.
Tasaruim ve dekorasyon ile ilgili calismalarda ongoriilmeyen durumlarla ilgili
sorunlari belirleme ve ¢oziim arama yetenegini kazanir.
I¢ mekan ile ilgili verileri degerlendirebilme, sorunlari tamimlayabilme, analiz
edebilme, kanitlara dayali ¢oziim onerileri gelistirebilme becerisine sahip olur.
Belirlenen iiriine gore uygun tasarimi yapabilir ve teknik olarak ¢izebilir.
Alanu ile ilgili problemlerin ¢oziimiinde bireysel ve ekip iiyesi olarak sorumluluk alir.
Alanmt ile ilgili konularda, ergonomi, isletmecilik, kalite, pazarlama, planlama,
yonetim ve organizasyon, verimlilik, i giivenligi ve is saglg bilgisi ve bilincine sahip
olur.
Yasam boyu égrenme bilincine sahip olur.
Bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanir.
Toplumsal, bilimsel ve mesleki etik degerlere uygun davranir.
Atatiirk Ilkeleri konusunda bilingli ve Inkilap Tarihi konusunda bilgi sahibi olur.
Alaminda Tiirkgeyi etkin kullanarak, yazili ve sozlii anlatim becerilerine sahip olur.
Alanminda yeterli olacak diizeyde yabanct dil bilgisine sahip olur.

3.1.2. Program ¢iktilarin1 belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.®
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr
=660&dm=1&ps=0#programY eterlilikleri

3.1.3. Program ¢iktilar1, program dgretim amagclart ile tutarligini agiklayiniz
Program amact olarak, mesleki donamima sahip dgrencileriny;  yapilarin ig
mekanlarimin  diizenlenmesi konusunda gerekli tasarimlart gergeklestirebilmesi,
sanat, mimarlik ve teknoloji kavramlarint bir arada kullanabilmesi, elde ettikleri
bilgileri cagdas sunum teknikleri ile bir arada kullanarak nitelikli projeler
olusturabilmesi amaclanmaktadir. Hedeflenen bu amaclar program c¢iknilar ile bire
bir ortiismektedir.

3.1.4. Program giktilarimin MEDEK giktilarini nasil kapsadigini kamtlaymiz.*

Program biinyesinde heniiz MEDEK ile ilgili bir calisma yapilmamustir.



https://www.pau.edu.tr/tasarim/tr/sayfa/uye-listesi-74
https://www.pau.edu.tr/tasarim/tr/sayfa/uye-listesi-74
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=1&ps=0#programYeterlilikleri
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=1&ps=0#programYeterlilikleri
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3.2.1

3.2.2.

Her bir program ¢iktis1 igin ayr1 ayri olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her
bir 6grencinin o program g¢iktisina ne diizeyde ulastigimi agiklayiniz ve bu amagla
kurulmus olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlart
Ozetleyiniz.

Program biinyesinde heniiz MEDEK ile ilgili bir calisma yapilmanugstir.

Her bir program ¢iktis1 igin ayr1 ayr1 olmak iizere, o ¢ikt1 ile iligkilendirilebilecek ve o
¢iktinin saglandiginin kaniti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci calismalari, bunlara iliskin yapilan
degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilar
arasinda nasil bir iligki kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.®

Program biinyesinde heniiz MEDEK ile ilgili bir calisma yapilmanugstir.

Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1.

4.2.

4.3.

Kurulan dlgme ve degerlendirme sistemleri araciligiyla, bir dnceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son {i¢ yil i¢inde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlart ve bu sorunlart gidermek i¢in programla
llgili yaptigimz siirekli iyilestirme ¢alismalari kanitlartyla agiklaymiz. Bu kamitlar,
stirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim Onerilerinin, bu onerileri uygulamaya alan
sorumlularin, bu uygulamalarin gerceklestirilme zamanlarinin, gerceklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.
Program biinyesinde heniiz MEDEK ile ilgili bir calisma yapilmamugstir.

Yapulan siirekli iyilestirme ¢alismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
tizere, programin gelismeye agik tiim alanlar1 ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini
dahil ederek, sistematik bir bigcimde toplanmig, somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklaymiz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek
uygulamalari belirtiniz.

Program biinyesinde heniiz MEDEK ile ilgili bir calisma yapilmamustir.

Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinda, mezun izleme yontemi araciliiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bigcimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklaymiz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek
uygulamalar1 belirtiniz.

Program biinyesinde heniiz MEDEK ile ilgili bir calisma yapilmanustir.

L Gelen ve giden &grencilerin sayilari toplam olarak verilecektir.

2Bu amagla kullanilan ydntem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

3 Program giktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olugmalidir.

4Eger program c¢iktilar;, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmussa, bilesen bazinda ayrintili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.

5Bu siire¢ agirhkli olarak smav, proje, 6dev gibi 6grenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
geeme basar1 notlara dayali 6lgcme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.
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Olciit 5. Egitim Plam

5.1

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Egitim planin1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.

Egitim planint Tablo 5.1 ve Tablo 5.2°de verilmistir.

En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil
edilme siirecini agiklaymiz.

Dus paydagslarla yapilan toplantilarda alinan kararlara uygun olarak se¢meli derler
eklenmis ve bu dersler odgrencilerin ilgi alanlarina uygun olarak secmesi
saglanmistir. Bu toplantilardan birinin tutanag ekteki linkte mevcuttur.
https://www.pau.edu.tr/tasarim/tr/sayfa/uye-listesi-74

En az 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim iceren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme
stirecini agiklaymiz.

Denizli Teknik Bilimler MYO olarak tiim boliimler 3+1 egitim siirecine ge¢cmis olup,
bu baglamda ISME 200 kodlu Isletmede Mesleki Egitim dersi bir donem boyunca
isletmede dgrencilerin staj gormesini saglayan bir ders olarak 30 kredi ile miifredata
eklenmigtir.

Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te agiklayiniz.

Programa/alana ozgii égrenim ¢iktilarint saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugu Tablo 5.3’te verilmigtir.

Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (b6liim dis1 dersler dahil), belirtilen
formata uygun olarak, Ek 1.1’de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini agiklayiniz.
Egitim plaminda yer alan tiim derslerin izlenceleri (boliim dist dersler dihil), belirtilen
formata uygun olarak, Ek 1.1’de verilmis ve PAU Egitim Bilgi Sisteminde de web den
paylasilmigtir.

Egitim planinin 6ngdriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak igin kullanilan yonetim sistemini anlatimiz. *

Birim Program Degerlendirme Komiteleri gorevieri ve sorumluluklar:
MADDE 9 — (1) Universitemizde egitim programlarinda kalite giivence sisteminin
kurulmasina yonelik olarak Birim Program Degerlendirme Komitelerinin girev ve
sorumluluklar: agsagidaki gibidir:

a) Egitim programlarimin etkinligini degerlendirmek ve iyilestirmeleri saglamak
amaciyla uygun yontem ve araclart tammlamak ve gerektiginde diizenlemeler
yapmak,

b) Egitim programinin igleyisini degerlendirmeye yonelik bilgi saglamak,

¢) Oz Degerlendirme Raporu hazirlanmast konusunda gereken yontemleri ve calisma
takvimini belirlemek,

d) Program akreditasyonu calismalarint koordine etmek, akredite olan birimlerde
yeniden belgelendirme calismalarini koordine etmetk,

e) Akreditasyon amacl tanitim ve bilgilendirme ¢alismalarina katilmak,

P Paydaslara etkin bilgilendirme yapmak ve siirece katilimlarini saglamak,

g) Akreditasyon siirecleri ile ilgili arastirmalar yapmak ve 07 degerlendirme
sisteminin siirdiiriilebilirligini saglamatk,

h) Egitim Programlart Degerlendirme Komisyonunda alinan kararlarin, birime bagh
boliimlerde ve egitim programlarinda gereklerinin yerine getirilmesi i¢cin calismalar
yapmak,

i) Bir onceki oz degerlendirmede tespit edilen ve iyilestirilmeye ihtiya¢ duyulan
alanlarla ilgili calismalart izlemek, yerinde denetlemek ve degerlendirmektir.
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/395/2/PAU%20Egitim%20Programlarinin%20Degerl
endirme%_20Sisteminin%20Y apilanmasina%20ve%20Uygulanmasina%?201iliskin%20Us
ul%20ve%20Esaslar.pdf
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Tablo 5.1. Egitim Plam

I¢ Mekan Tasarimi

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi)
o ' Programa/alana Dis paydas Isletmede Mesleki Egitim, Staj
Ders Ad1  |Ogretim Dili| Genel | Matematik ve o . P ve Uygulamali Ders ve/veya
s - 0zgii mesleki Onerilerinin dikkate | .. .
Egitim | Temel Bilimler dersler alindig dersler giincel mesleki program/yazilim
igeren ders/dersler
1. Yarryil
Temel Tasarim Tiirkge Orgiin X
Teknik Resim| Tiirkce | Orgiin X
Bilgisayar
Destekli Tiirkge | Orgiin X X
Cizim-|
J;Zirllzil Tiirkge | Orgiin X X
Mobilya .
Tasarimina Tiirkce Orgiin X
Girig
Tirk Dili- 1 | Tiirkce | Orgiin X
_ Atatiirk
Ilkeleri Ve .. N
nkilap Tarihi - Tirkge | Orgin X
|
Yap1 Bilgisi | Tiirkce Orgiin X
Segmeli 1 Tiirkce Orgiin X X
Segmeli 2 Tiirkce Orgiin X X
Yabanci Dil-1 | Tiirkge Orgiin X
2. Yanyil
Bilgisayar
Destekli Tiirkge | Orgiin X X
Cizim-11
J; gs 3 Irflial | Tiirkge Orgiin X X
%ﬁﬁﬁﬁ Tiirkge Orgiin X X
Tirk Dili - 11 | Tiirkce | Orgiin X
_ Atatiirk
Ilkeleri Ve .. N
inkilap Tarihi - Tiirkge Orgiin X
I
Mobilya .
Uretim Tiirkge Orgiin X X
Teknolojisi
Ergonomi Tiirkce | Orgiin X
Segmeli 3 Tiirkce | Orgiin X X
Secmeli 4 Tiirkce | Orgiin X X
Segmeli 5 Tiirkce | Orgiin X X
Segmeli 6 Tiirkce | Orgiin X X
Yabanci Dil-Il Orgiin X
3. Yaryil
Perspektif Tiirkce | Orgiin X X
U-I)—/Zsjg?l | Tirkee | Orgin X X
Bilgisayar
Destekli Tiirkce | Orgiin X X
Modelleme
I¢ Mekanda )
Maliyet Tiirkce Orgiin X X
Hesaplama
M]S%zﬁazf;?n Tiirkce | Orgiin X
oblegan™ Tirkge | Orgi : :
T(;(S);:iln Tiirkge | Orgiin X



https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135024&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135024&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135024&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135025&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135025&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135027&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135027&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135027&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135109&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135111&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135111&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135111&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135111&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=141394&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135059&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135059&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135059&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135060&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135060&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135061&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135061&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135119&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135121&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135121&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135121&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135121&ds=0
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V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

P|I<;nrll Zr(;ra Tiirkge Orgiin X
Segmeli 7 Tiirkge | Orgiin X X
Segmeli 8 Tiirkge | Orgiin X X
4. Yariyil
Isletmede
Mesleki Tiirkge | Orgiin X X X
Egitim

NOT: Ders sayisi kadar satir ekleyebilirsiniz!

! Burada, programu yiiriiten boliimiin, bdliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya 6gretim iiyelerinden olusan komiteler
aracilifiyla, onlisans programi egitim planinin siirekli gdzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.
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¥ MEDEK

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri

I Mekan Tasarimi

Dersin Son Iki Yariyilda Dersin Tiirii*
Dersin Ad1 Dersi Segen Ogrenci
Kodu Sayist Smif Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger
IMT 101 Temel Tasarim 56 % 100
IMT 103 [Teknik Resim 64 % 75 % 25
IMT 105 B!Iglsayar Destekli 63 % 100
Cizim-I
IMT 109  [Tasarla-Uygula-I 64 % 50 % 50
IMT 107 [Mobilya 64 % 100
[Tasarimina Girig
TKD 101  [Tiirk Dili - | 351 % 100
Atatiirk Tlkeleri Ve 0
IATI 101 inkilap Tarihi - | 394 % 100
IMT 119 Y ap1 Bilgisi 57 % 100
Se¢meli 1 57 % 100
Secmeli 2 62 % 100
ING 125 [Yabanci Dil-I 344 % 100
IMT 104 B!Iglsayar Destekli 51 % 100
Cizim-1I
IMT 106 [Tasarla-Uygula-11 55 % 50 % 50
IMT 108 | Mekan a1 % 33 % 67
Tasarimi-|
TKD 102  [Tiirk Dili - 11 280 % 100
Atatiirk Ilkeleri Ve 0
IATI 102 inkilap Tarihi - 11 285 % 100
IMT 124 [Mobilya Uretim 63 % 50 % 50
[Teknolojisi
IMT 111 Ergonomi 39 % 100
Se¢meli 3 81 % 100
Secmeli 4 38 % 100
Secmeli 5 39 % 100
Secmeli 6 32 % 100
ING 126 [Yabanci Dil-1 240 % 100
IMT 201 Perspektif 51 % 67 % 33
IMT 203 [Tasarla-Uygula-IlI 49 % 50 % 50
IMT 205 Bilgisayar Destekli 49 % 100
Modelleme
IMT 209 ' Mekan 43 % 33 % 67
Tasarimi-11
Ic Mekanda 0
IMT 211 Maliyet Hesaplama| 49 %100
IMT 213 [Wekan Donati 37 % 100
[Elemanlari
IMT 215 [Viobilya Cizim 61 % 100
[Teknikleri
IMT 202 Gorsel Tasarim 46 % 100
KRY 201  [Kariyer Planlama 100 % 100
Se¢meli 7 33 % 100
Se¢meli 8 39 % 100
ISME 200 [fietmede Mesleki 35 % 100
[Egitim

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ciktilarini saglayan mesleki dersler

Obreti Programa/alana 6zgii 6grenim
Ders Adi %?I Ilm ciktilarini saglayan mesleki derslerin Program Ciktisi?
T | U | K [ AKTS
1. Yariyil
Temel Tasarim Tiirkge 2 0 3 3 Alan ile ilgili temel kavramlari agiklar, arac gerecleri tst diizeyde
kullanir.
eknik Resim Tiirkge 3 1 3 3 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag geregleri Gst dizeyde
kullanir.
Bilgisayar . Alan ile ilgili temel kavramlari agiklar, arag geregleri tst diizeyde
Destekli Tiirkge 8 0 8 8 kullanir.
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V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Cizim-I
Tasarla- .. Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag geregleri Gst diizeyde
Uygula-I Tiirkge 4 kullanir.
Mobilya A C
Tasarimina Tiirkoe 2 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
.. kullanir.
Giris
Turk Dili - | Tiirkoe 2 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
kullanir.
|Atatlirk
ilkeleri Ve .. Alan ile ilgili temel kavramlari agiklar, arag geregleri tst diizeyde
: . Tiirkge 2
Inkilap Tarihi - kullanir.
|
'Yap1 Bilgisi Tiirkge 3 Alan ile ilgili temel kavramlari agiklar, arag geregleri tst diizeyde
kullanir.
Se¢meli 1 Tiirkoe 3 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
kullanir.
Se¢meli 2 Tiirkge 3 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
kullanir.
'Yabanci Dil-I Tiirkge 2 Alan ile ilgili temel kavramlari agiklar, arag gerecleri tst diizeyde
kullanir.
2. Yariyil
Bilgisayar L S
Destekli Tiirkoe 2 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
o kullanir.
Cizim-II
Tasarla- .. Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
Uygula-II Tiirkge 3 kullanir.
Ic Mekan Tiirkge 2 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
Tasarimi-| kullanir.
Tiirk Dili - 1 Tiirkge 2 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag geregleri Gst dizeyde
kullanir.
|Atatlirk
ilkeleri Ve .. Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
: . Tiirkge 2
Inkilap Tarihi - kullanir.
1
Mobilya S A
Uretim Tiirkoe 3 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
L kullanir.
Teknolojisi
Ergonomi Tiirkoe 2 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
kullanir.
Secmeli 3 Tiirkoe 3 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
kullanir.
Se¢meli 4 Tiirkge 3 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
kullanir.
Secmeli 5 Tiirkge 3 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
kullanir.
Secmeli 6 Tiirkge 3 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
kullanir.
'Yabanci Dil-1l Tiirkoe 5 Alan ile ilgili temel kavramlari agiklar, arag geregleri Gst diizeyde
kullanir.
3. Yariyil
Perspektif Tiirkge 2 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
kullanir.
Tasarla- .. Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag geregleri Gst diizeyde
Uygula-I11 Tiirkge 4 kullanir.
Bilgisayar S S
Destekli Tiirkge 3 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
kullanir.
Modelleme
Ic Mekan Tiirkge 2 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
Tasarimi-|| kullanir.
ic Mekanda I e
Maliyet Tiirkge 2 Alan ile ilgili temel kavramlari agiklar, arag gerecleri Ust diizeyde
kullanir.
Hesaplama
Mekan Donati Tiirkge 3 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
Elemanlari kullanir.
Mobilya Cizim| Tiirk 3 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag geregleri Gst diizeyde
Teknikleri urkee kullanir,
Gorsel Tiirkge 2 Alan ile ilgili temel kavramlari agiklar, arac gerecleri Gst dizeyde
Tasarim kullanr.
Kariyer .. Alan ile ilgili temel kavramlari agiklar, arag geregleri tist diizeyde
Planlama Tiirkge 3 kullanir.
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https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135061&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135119&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135121&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135121&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135121&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135121&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=141424&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=141424&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=141424&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=141427&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135085&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135086&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135086&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135087&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135087&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135087&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135089&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135089&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135090&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135090&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135090&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135091&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=135091&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=141443&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=141443&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=152677&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=152677&ds=0
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Segmeli 7 Tiirkge 2 0 3 3 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag gerecleri Ust diizeyde
kullanir.
Se¢meli 8 Tiirkge 2 0 3 3 Alan ile ilgili temel kavramlari agiklar, arag geregleri tst diizeyde
kullanir.
4. Yariyil
isletmede I e
Mesleki Tiirkoe 5 35 30 30 Alan ile ilgili temel kavramlari aciklar, arag geregleri st diizeyde
o kullanir.
Egitim

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1.

6.1.2.

6.2.

6.3.

6.4.

Tablo 6.1’i doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten bolimde yer alan tam zamanli,
yart zamanl ve ek gorevli tim 6gretim {iyeleri ve dgretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Programda yer alan tam zamanly ve yari zamanly tiim ogretim elemanlarinin bilgileri
tablo 6.1 de doldurulmustur.

Tablo 6.1’e gore 6gretim kadrosunun egitim Ggretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarinin
Ozet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.

Ogretim elemanlart alami ile ilgili bilimsel calismalara sahip olup égretim
elemanlarinin 6zgecmis ve yayin listeleri asagidaki linkte Ek 1.2’de verilmistir.
Ogretim elemanlarma yénelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarini agiklaymiz ve
siirecin adil ve seffaf sekilde yirtitiildiigiine dair kanitlar1 sununuz.

Yiiksek ogrenim kurumunda belirtilen Akademik Tegvik yonetmeligine gore,
akademik tegvik ve odiillendirme yapilmaktadir ve agagidaki linkte verilmistir.
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&Mevz

uatTertip=5

Ogretim eleman1 atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3te belirtilen hususlar1 da goz
Oniine alarak, agiklayiniz

Ogretim elemanlarimin atama ve yiikseltme kriterleri asagidaki linkte verilmistir.
https://www.pau.edu.tr/adk/tr/sayfa/yonerge-5

Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten béliimde yer alan tam zamanl,
yar1 zamanli ve ek gorevli tiim Ogretim {iyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin
nasil yiiriitiildiigiinii agiklayiniz.

Programda yer alan tiim égretim elemanlart alaninda uzmanliklart ve tecriibelerine
gore ders dagilimlart yapilmaktadir ve dersleri Tablo 6.2’°de verilmigtir.

L Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi)
20lgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarm dersle olan iliski bu siitunda yazilmalidr.



https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=152678&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=152678&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=815&ps=3&dk=152678&ds=0
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
https://www.pau.edu.tr/adk/tr/sayfa/yonerge-5
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Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

I¢ Mekan Tasarimi

. . Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)?
Ogretim Aldigt -
Kamu/ o . Bu . Sanayiye
Elemaninin | Unvani Son Sanavi Ogretim Kurumdaki Mesleki Arastirmada Verilen
Adi! Derece I | Deneyimi L Kuruluslarda ¥
Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta
\Velittin Prof.Dr. Prof. Kamu 40 23 Yiiksek Yiiksek IDiisiik
KALINKARA
Kadir OZKAYA  [Prof.Dr. Prof. Kamu 25 22 Yiiksek Yiiksek IDiisiik
[Taner DIZEL Ogr. Gor.  [Yiiksek Kamu 22 15 Yiiksek Orta Yok
Lisans
Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
I¢ Mekan Tasarimi
. Toplam Etkinlik Dagilimi*
Ogretim Verdigi Dersler
Elemanmin Ad1 | (Dersin Kodu/ Kredisi/
Soyad1 (Unvani) Dénemi/ Y1) Ogretim Arastirma’® Diger
Velittin KALINKARA | IMT 101-TEMEL TASARIM 100
(Prof.Dr.) Kredi:3/Giiz/2023
" IMT 114-HERKES ICIN
VellttlrEPI?SI_DIrl)KARA TASARIM 100
ek Kredi:3/Giiz/2023
L IMT 209-IC MEKAN
Ve"tt"(‘Pf(’)Af'b':\')KARA TASARIMI-II 33 67
ek Kredi:2/Giiz/2023
e IMT 212-MUSTERI
Ve"n"gp'?g'g:\‘)KARA ILISKILERI YONETIMI 100
T Kredi:3/Giiz/2023
L ISME 200-ISLETMEDE
Ve"tt'?Pfg'E;:\')KARA MESLEKI EGITIM 100
ek Kredi:30/Giiz/2023
Velittin KALINKARA |  CEKO 312-ERGONOMI 100
(Prof.Dr.) Kredi:3/Bahar/2024
L IMT 108-iC MEKAN
Ve"tt"(‘Pf(’ff'E;:\')KARA TASARIMI-I 3 67
T Kredi:2/Bahar/2024
Velittin KALINKARA | IMT 111-ERGONOMI 100
(Prof.Dr.) Kredi:2/Bahar/2024
Velittin KALINKARA | IMT 121-DEKORASYON 100
(Prof.Dr.) Kredi:3/Bahar/2024
L IMT 209-iIC MEKAN
Ve"tt"(‘Pf(’ff'E;:\')KARA TASARIMI-II 3 67
T Kredi:2/Bahar/2024
Lo IMT 107- MOBILYA
Kad(‘;rgfzgrA)YA TASARIMINA GIRIS 100
s Kredi:2/Giiz/2023
Kadir OZKAYA IMT 119 YAPI BILGISi 100
(Prof.Dr.) Kredi:3/Giiz/2023
o IMT 213 MEKAN DONATI
Kad(‘;rgfzgrA)YA ELEMANLARI 100
T Kredi:3/Giiz/2023
o IMT 215-MOBILYA CiziM
Kad(‘Prr(nggr‘A;YA TEKNIKLER] 100
T Kredi:3/Giiz/2023
P IMT 120/KORUMA VE
Kad(‘;rgfzgrA)YA YENIDEN KULLANIM 100
T Kredi:3/Bahar/2024
o IMT 122- ' YORESEL
Kad(‘;rgfzgrA)YA MIMARIDE iC MEKAN 100
T Kredi:3/Bahar/2024
o IMT 124-{MOBILYA
Kad(lFr]r(ng[l;A;YA URETIM TEKNOLOJISI 50 50
T Kredi:3/Bahar/2024
o IMT 213 MEKAN DONATI
Kad(‘;rofzgr‘%“ ELEMANLARI 100
oLbr. Kredi:3/Bahar/2024
P IMT 215]MOBILYA CiziM
Kad(‘; r(gfzgrA)YA TEKNIKLERI 100
T Kredi:3/Bahar/2024
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Lo ISME 200-[ISLETMEDE
Kad(gr(gfzgsm MESLEKI EGITIM 100
T Kredi:30/Bahar/2024
; IELK 122-BILGISAYAR
T?gefrglézr?“ DESTEKLI CiziM 75 25
81 Lo Kredi:3/Giiz/2023
Taner DIZEL IMT 103-TEKNIK RESIM 75 .
(Ogr.Gor.) Kredi:3/Giiz/2023
. IMT 105-BILGISAYAR
T?g?r %521? DESTEKLI CiZiM-| 100
81 Lo Kredi:3/Giiz/2023
. IMT 109-TASARLA-
T?gefr%lber)L UYGULA-I 50 50
£r.or Kredi:4/Giiz/2023
Taner DIZEL IMT 201-PERSPEKTIF 100
(Ogr.Gor.) Kredi:2/Giiz/2023
. IMT 203-TASARLA-
T?gefr%lber)L UYGULA-III 50 50
£r.Lor Kredi:4/Giiz/2023
; IMT 205-BILGISAYAR
T?g?i%%? DESTEKLI MODELLEME 100
814 Kredi:3/Giiz/2023
IMT 206-TICARI
Taner DIZEL YAPILARDA i¢C MEKAN 100
(Ogr.Gor.) TASARIMI
Kredi:3/Giiz/2023
- IMT 211-iC MEKANDA
T'Z‘g?rr%%er)L MALIYET HESAPLAMA 100
81 Lot Kredi:2/Giiz/2023
. SBP 104-BILGISAYAR
T'E‘g‘ir %I..ZE)L DESTEKLI TASARIM 50 50
81 Lot Kredi:3/Giiz/2023
. IMT 106-TASARLA-
T?gfi‘r ‘élézr‘:;L UYGULA-II 50 50
£r.Lor. Kredi:3/Bahar/2024
. IMT 110-MALZEME VE
Ta(-’-)‘?r IE;ZE)L AKSESUAR TEKNOLOJISI 100
(Ogr.Gor. Kredi:3/Bahar/2024
Taner DIZEL IMT 201-PERSPEKTIF o7 23
(Ogr.Gor.) Kredi:2/Bahar/2024
. IMT 203-TASARLA-
T'Z‘g?rrlél..er)L UYGULA-1II 50 50
00T Kredi:4/Bahar/2024
. IMT 205-BILGISAYAR
Tag?r %I..ZEL DESTEKL{ MODELLEME 100
(Ogr.Gor.) Kredi:3/Bahar/2024
IMT 206-TiICARI
Taner DIZEL YAPILARDA iC MEKAN 100
(Ogr.Gor.) TASARIMI
Kredi:2/Bahar/2024
: IMT 211-iC MEKANDA
T?gfrr]élézr? MALIYET HESAPLAMA 100
£r.Lor. Kredi:3/Bahar/2024
Olgiit 7. Altyapr
7.1.1. Simflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereclerin program egitim amagclarina ve program

7.1.2.

7.2.

7.3.

ciktilarina ulagsmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca
programi yiiriiten boliimiin kendi altyapisi degil, program ogrencileri i¢in destek
boliimlerinde kullanilan altyap: da irdelenmelidir.

Bilgisayar siniflarinda kullanilan bilgisayarlarin teknolojileri 1. ve 2. sinif égrencileri
icin yeterli seviyededir fakat 2. sinif égrencilerinin kullandigi programlar agisindan
yeterli degildir. Bu sebeple her dgrenci 2. simifta kendi bilgisayarlar ile egitim
gormektedir. Atolye ve simif ortamlarimin yeterliligi ile ilgili bir sitkint
bulunmamaktadur.

Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereglerini EK 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereglerin dnlisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.
Ogrenci ve Bilgisayar teknolojilerindeki hizhi gelismeler dikkate alndiginda
bilgisayar siniflarimin belli donem araliklariyla yenilenmesi ve giincellenmesi
gerekmektedir. 2. suniflar icin sunulan bilgisayar programlart hizmeti yeterli diizeyde
degildir.

Ogrencilerin ders dist etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatiniz.

Ders dist  zamanlarda iiniversitenin  tiim olanaklarindan ve kuliiplerin
etkinliklerinden isteyen her odgrenci yararlanabilmektedir. Ayrica okulun fiziki
altyapisi da bazt spor oyunlari igin elverislidir.

Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk yardim ve
ISG 6nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel nlemleri de belirterek agiklayiniz.
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Ogrenme ortamlarinda is saghg uygulama énlemleri alinms olup belirli araliklarla
da sorumlu ogretim elemanlart tarafindan kontrol edilmektedir. Ayrica égrencilere
bu konuda se¢meli ders te verilmekte ve bilgilendirilmeleri saglanmaktadur.

7.4.  Ogrencilere alan ile ilgili araglar1 kullanmay1 dgrenmeleri i¢in saglanan bilgiye erisim
olanaklar1 anlatiniz.
Ogrencilere alan ile ilgili araclart kullanmayr ogrenmeleri icin saglanan bilgiye
erigim olanaklart damigmanlari, ilQili dersin hocalari ve yapnug olduklart arastirmalar
neticesinde elde ettikleri bilgiler sayesinde saglanmaktadir.

7.5.  Engelliler i¢in alinmis olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.
Engelli égrencilerin alt kat siniflara rahat giris yapabilmeleri acisindan her sinif girigine
rampalar yapilmistir. Ust katlardaki siniflara ise gorevliler esliginde ctkaridmaktadirlar.

7.6.1. Ogrencilerin kullanimima sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarin1 anlatiniz ve
bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Bilgisayar siniflarinda kullanilan bilgisayarlarin teknolojileri 1. ve 2. stnif égrencileri
icin yeterli seviyededir fakat 2. sinif ogrencilerinin kullandigi programlar acisindan
yeterli degildir. Bu sebeple her dgrenci 2. sinifta kendi bilgisayarlart ile egitim
gormektedir.

7.6.2. Ogretim elemanlarmin kullanimmna sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarii
anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.
Ogretim elemanlarina sunulan bilgisayarlar 2013 ytimin teknolojisidir. Bazi égretim
elemanlart kendi yaptiklart projeler sayesinde daha iyi ozellikteki bilgisayar ile
calisabilmektedirler. Ozellikle mesleki egitim veren ve bilgisayar tabanli derslere giren
ogretim elemanlarimin  bilgisayar ve enformatik altyapisimin  belirli  araliklarla
yenilenmesinin uygun olacag diigiiniilmektedir.

! Tabloyu programdaki her 6gretim elemani i¢in doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

2 Etkinlik diizeyi son 3 yilm ortalamasimi yansitmalidir.

% Her 6gretim elemam igin son iki dénemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil)
siralayiniz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

4 Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
Toplam Etkinlik Dagilimi igin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayisi /
(Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet sayisi)) x 100

5 Aragtirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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Olciit 8. Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Misyon ile uyumlu ve stratejik amag¢ ve hedeflerini gerceklestirmeyi saglayacak
yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili stirecleri aciklayiniz.
Organizasyonel yapt asagidaki linkte mevcuttur.
https://www.pau.edu.tr/dtbmyo

Insan kaynaklarmin etkin ve verimli kullandigimi giivence altina alan taniml
politika ve siirecler aciklayiniz

Insan kaynaklarimin kullanimi asagida linkte verilen gorev tanimlarina uygun
olarak yapilmaktadir.
https://www.pau.edu.tr/dtbmyo/tr/sayfa/gorev-tanimlari-36

Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siiregleri
aciklayiniz.!

MEDEK kapsaminda genel bilgilendirme toplantilari yapumistr ama MEDEK ile
ilgili calismalar ileri bir tarihe ertelenmistir.

Egitim Ogretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak
benimsemek {izere bir politika tanimlanmig olmali ve kamuoyunu bilgilendirme
yontem ve siireclerinin isletildigine dair kanitlar1 sunulmalidir.

Meslek Yiiksekokulunun duyurular linkinde yayinlanmaktadir.
https://www.pau.edu.tr/dtbmyo

Olciit 9. Disipline Ozgii Olgiitler
9.1. Program egitim plani, dersler, dl¢me-degerlendirme yoOntemleri araciligiyla

programa 6zgii 6l¢iitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Programa ait tiim dersler ve bilgiler PAU-Egitim Bilgi Sisteminde mevcuttur ve

asagidaki linkte verilmistir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Iing=1&dzy=1&br=329&bl=

7848&pr=660&dm=1&ps=0

! Bu kisimda gergeklestirilen hizmet igi egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve drnek kanitlar sunulmasi

beklenmektedir.


https://www.pau.edu.tr/dtbmyo
https://www.pau.edu.tr/dtbmyo/tr/sayfa/gorev-tanimlari-36
https://www.pau.edu.tr/dtbmyo
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=1&ps=0
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1.1 Ders izlencelerit
Ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri igin kullanilacak format her ders i¢in ayni

olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gegmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

I¢ Mekan Tasarimi Programina ait PAU EBS altyapisindaki tiim derslerin bilgileri
asagidaki linkte mevcut olup bir ders ile ilgili 6rnek te asagiya eklenmistir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=
660&dm=1&ps=0

DERS iZLENCESI

DERS BILGILERI

801 - I MEKAN TASARIMI

IMT 105 - BILGISAYAR DESTEKLI CizZiM4 1 2023 - 2024 Giiz 19.07.2024
KOD DERS ADI T+U YARIYIL AKTS
IMT 105 BILGISAYAR DESTEKLI CIZiM- 3+0 1. ‘¥armyl 3

DERS DUZEYi  |Onlisans
DERS TURD Zorunlu
DERS AMACI Bu ders ile adrencilers bilgisayar progranminda iki boyutiu ¢izim yapabilmesi saglanir.

Ekran diizenleme komutlan; gizim yardimeo komutlan, katman clugturuima ve diizenlenme; gizim

) . fomutian ve kullanimi; gizimlers yazi ekleme; ¢izim yapma agamalannda koordinat sistemlerini

DERS ICERIGI  jullanabilme; diizenleme komutiann kullanabilme; dlgilendime komutlan; dlgilendirme ve dlgllendime
azilann! ayarlama; bilgisayar destekli ¢izim programian arasi ven dondgimieri; yazici ayarian ve ik

alma.
DERS ON in G
KOSUL Dersin dnkosulu bulunmamaktadir.
DERS YAN -
KOSUL Dersin yan kogulu bulunmamaktadir.

DERS OGRENME KAZANIMLARI
1 Bilgisayar destekli tasanmda temel komutian kullanmak

2 Cisimlerin iki boyutiu resimlerini cizmek.

PROGRAM YETERLILIKLERI
DERS OGREMME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE ILisKisi

PY (PY |PY |PY |PY (PY |PY |PY |PY |PY [PY [PY |PY |PY
01 (02|03 |04|05(06(07 |08 |09|10|11(12)13 |14

oK o1 5|15|5(4|5|4|5|5|5|1|1]1
oK o2 515|545 |5|5|4|4|1|1]1
AKTS - 1§ YUKD

ETKINLIK saYISl [SORESI | TOPLAM IS
(SAAT) | YOKU [SAAT)
1 Ders Saresii 14 hafta'teorik+uygulamal 14 3 42
2 Sinif Dig1 Ders Caligma Siresi(On calisma, pekistirme) 14 2 28
3 Arasinaviarfhazirik sresi dahil) 1 4
4 aryl Sonu Sinaw{hazidik soresi dahil) 4
Toplam ig Yiikii 78
DERS $UBE DETAYLARI
DERSIN KODU - IMT 105 DERSIN ADI -  |BILGISAYAR DESTEKLI CiZimM-|
SAAT[T+P):3-0 AKTS : 3 SUBE NO - 1 SUBE DOMEMI : 2022 - 2024 Giz
OGRETIM ELEMANI - |Ofr. Gér. TANER DIZEL  |EPOSTA - tdizel@pau.edu.tr IC HAT : 2123788 1125

DERS YERI : DTMYO-C-Z-1

HAFTA (KONULAR

Dersin tanimi, amaci ve dersin isleyisi hakkinda bilgi verilmesi, CAD sistemi ve koordinat sistemi
hakkinda genel bilgilendirme.
| Auto-cad araylzi ve arag gubuklanmin tanitimi

HAFTALIK KONU

BASLIKLARI iki bayutlu gizim igin gerekli arag cubuklannin tanmimas:

ff)lgl]lendirme arag q,ﬂ..lbuijunun tanrtilmas:

Bigimlendirme arag gubuﬁunun tamitilmas:

L IS I L )

2D ve 30 gdrindm arag gubugunun tanitiimasi

EBS004 Pamukkale Oniversitesi - Bilgi lslem Daire Bagkanlg 1,2


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=660&dm=1&ps=0
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T Komut satinnda bulunan yardimer mendlerin tanitilmas:

8 Standart arag q,ubuﬁunun tanrhlmas:

a Cizgi Szelikleri ile ilgili arag gubudunun tanmimasi

HAFTALIK KONU 10 Katman clugiurmaya yarayan arag gubug'iunun tanitiimasi

BASLIKLARI 11 |Ayarlama komutlarini igeren styles arag gubufunun tanitimas

12 |Dizenli geometrik cisimiler ile dizensiz cisimlerin alan Slgdmler

13 Omek uygulama gzimlen

14 |Gmek uygulama gizimler

MATERYALLER Materyal Belirilmemis
KAYMAKLAR KAYMAK DiLi

KAYMAKLAR Bayhkal, G., 2005, AutoCAD 2005, Pusula Yaymevi, istanbul. Tirkge
Baykal, G., 2005, AutocCAD 20056, Pusula Yaymewvi, istanbul. Tirkge
DEGERLENDIRME YONTEMI KATKI YUZDESi{%) |DEGERLENDIRME YONTEMI AD
Donem Sonu Smawi 50 Ddnem Sonu Sinawv

DERS .

DEGERLENDIRME  |Ara Sinav 25 Ara Sinav

SISTEMI Odev 25 Sdev
Bitinleme Sinaw 50 Butonleme Smav
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1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

Programu yiiriiten boliimdeki tiim &gretim iiyelerinin, dgretim gorevlilerinin ve ek gorevli
ogretim elemanlariin 6zgecmislerini veriniz. Ozgegmisler ayni formatta olmal, verilen bilgi kisi basina
iki sayfay1 gegmemeli ve en az asagidaki hususlari icermelidir:

e Adi, soyadi ve unvani

Aldigr dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)
Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Danismanliklari, patentleri, vb.
Son ti¢ yildaki belli bagli yayinlari
Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Aldig1 odiiller
Son ti¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
Son ti¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Prof.Dr. Velittin KALINKARA
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp

Prof. Dr. Kadir OZKAYA
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp

Ogr.Gor. Taner DIZEL
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp

! Bu boliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarinin ilgili web sayfasmnmn adresini ve bir
ornek gorintii paylasilmasi yeterlidir.

1.3 Techizat

Sinif, laboratuvar, kiitiiphane, stiidyo; ders kitaplari, ¢evrimigi (online) kitaplar/belgeler/videolar
vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve &grencilerin bilgisine/kullanimina
sunulmugtur. Ogrenme ortam1 ve kaynaklarinin kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kurumda egitim-6gretim ihtiyaglarina tiimiiyle cevap verebilen, kullanici dostu, ergonomik, es
zamanlt ve es zamansiz Ogrenme, zenginlestirilmis igerik gelistirme ayrica Olgme ve
degerlendirme ve hizmet i¢i egitim olanaklarina sahip bir 6grenme yonetim sistemi bulunmaktadir.
Ogrenme ortami ve kaynaklari dgrenci-6grenci, dgrenci-ogretim eleman1 ve dgrenci-materyal
etkilesimini gelistirmeye yonelmektedir.

Bilgisayar smiflarinda kullanilan bilgisayarlarin teknolojileri 1. simf 6grencileri igin yeterli
seviyededir fakat 2. simif 6grencilerinin kullandig1t programlar agisindan yeterli degildir. Her
ogrenci 2. smifta kendi bilgisayarlar1 ile egitim gormektedir. Atdlye ve smf ortamlarmin
yeterliligi ile ilgili bir sikint1 bulunmamaktadir.

) 1.4 Diger Bilgiler
Kurum bu boliimii ODR'de yer almasini uygun gorecegi bilgiler i¢in kullanabilir.


https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp

