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ISKUR GENCLIiK PROGRAMI
OGRENCI KATILIMCI TAAHHUTNAMESI

MADDE 1 - KATILIM VE DEVAM YUKUMLULUGU
(1) Katilimet, kendisine bildirilen program giin ve saatlerine zamaninda uymay1 kabul eder.

(2) Katilime1, mazereti nedeniyle programa katilamayacak olmasi halinde Universitenin belirledigi
usul ve sure icerisinde ilgili birime bilgi vermek ve gerekli belgeleri sunmakla yikimlidr.

(3) Katilimcinin devam durumunun ISKUR tarafindan belirlenen usul ve esaslara gére takip ve
degerlendirmeye tabi oldugunu kabul eder.

(4) izinsiz devamsizlik, calisma saatlerine uymama veya devam durumunun gercege aykiri
bildirilmesine yonelik her tiirlii davranisin tespit edilmesi halinde ilgili mevzuat ¢ercevesinde islem
yapilabilecegini katilimei1 kabul eder.

MADDE 2 - GOREV VE CALISMA YERINE UYUM

(1) Katilimc1, kendisine Universite tarafindan bildirilen gorev alani, birim ve galisma yerinde gérevini
yerine getirir.

(2) Katilimci, kendisine verilen gorevin amaci disinda islem yapamaz ve yetkisi bulunmayan bir
konuda Universite veya ilgili birim adina islem tesis edemez.

(3) Katilimci, gorev sirasinda Universitenin idari isleyisine, calisma diizenine ve ilgili birim
tarafindan bildirilen kurallara uymakla ytikiimliidiir.

(4) Katilimez, yetkili personelin bilgisi ve onay1 olmaksizin gorev yerini terk edemez veya baska bir
birimde gorevlendirildigi izlenimini olusturacak sekilde hareket edemez.

MADDE 3 - PROGRAM CALISMA VE FAALIYET ALANLARI

(1) Katilime1, ISKUR Genglik Programi resmi esaslari kapsaminda Universitede yalnizca asagida
belirtilen 7 ana faaliyet alanina uygun destekleyici gorevlerde yer almay1 kabul eder:

a) Kampiis Altyapr ve Bakim Faaliyetleri:

e Kampiis altyapisina yonelik destek ¢aligmalari

e Bakim faaliyetlerine yardimci isler (Ogrenciye fiilen temizlik yaptirilamaz)
e Kampiis alanlarinin isleyisine yonelik destek faaliyetleri

e Teknik birimlere, tehlikeli is niteliginde olmayan destekler

b) Sosyal ve Kilttrel Faaliyetler:

Universite etkinliklerinin organizasyonuna destek
Konferans, panel, seminer ve sdylesilerde gorev alma

Kultlr-sanat etkinliklerinin hazirlanmasina destek

Etkinliklerde kayit, yonlendirme ve organizasyon destegi
e Ogrenci topluluklarmin faaliyetlerine destek

c) Akademik Destek Faaliyetleri:

e Akademik birimlerin yiiriittiigii ¢aligsmalara destek



¢ Arastirma ve proje ¢alismalarinda destekleyici gorevler
e Veri diizenleme ve siniflandirma

e Dokiiman/dosya diizenleme

o Akademik etkinliklerin organizasyonuna destek

d) Idari Destek Faaliyetleri:

e Evrak ve dosya duzenleme

e Arsivleme ve siniflandirma

e Veri girisi

e Biiro islerine yardimci faaliyetler

e Toplant1 ve organizasyon hazirliklarina destek

e Ogrenci hizmetlerinde ydnlendirme ve bilgilendirme destegi

e Hizmet sektorl kapsamina giren islere destek faaliyetleri (Temizlik isleri harig)

e) Dijital Doniisiim ve inovasyon Faaliyetleri:

Veri dijitallestirme

Dijital arsiv ¢alismalarina destek

Web/djjital icerik calismalarina destek

Bilgi teknolojileri projelerinde destek

Dijjital veri diizenleme ve siniflandirma

Universitenin dijital doniisiim calismalarina yardime: faaliyetler

f) Toplumsal Hizmet ve Is Birligi Faaliyetleri:
e Universitenin topluma yonelik projelerinde destek
e Sosyal sorumluluk projeleri
e Toplumsal hizmet faaliyetlerinin organizasyonuna destek
e Universitenin kamu kurumlari/STK larla yiiriittiigii faaliyetlere destek

g) Ogrenci Gelisim ve Uyum Faaliyetleri:

¢ Yeni 0grencilerin liniversiteye uyum ¢aligsmalarina destek
e Ogrenci etkinliklerinin organizasyonu

e Kariyer ve gelisim etkinliklerine destek

e Ogrencilere yonelik bilgilendirme faaliyetlerinde destek

MADDE 4 - GOREV SINIRLARI

(1) Katilimeiya, program mevzuati kapsaminda izin verilen faaliyetler disinda gorev verilemez.

(2) Katilimez; agir, tehlikeli ve gok tehlikeli isler, asli temizlik isleri, mevzuat kapsaminda kendisine
yaptirilamayacak isler ve program kapsami disinda kalan faaliyetlerde gorevlendirilemez.

(3) Katilmci da kendisine verilen gorevin program kapsaminda bulunmadigini disiindiigii
durumlarda durumu gecikmeksizin sorumlu Universite personeline bildirmekle yikimludir.

MADDE 5 —KILIK-KIYAFET ESASLARI

(1) Katilime1, program siiresince Universite biinyesinde gorev yaptigi siire igerisinde; gorev yaptig
birimin ve g¢alisma alanmin niteligine uygun, temiz, diizenli ve genel ¢alisma ortamina uygun
kiyafetle gérev yapmayi kabul ve taahhiit eder.



(2) Katilimei, gorev yaptigi birimin ¢alisma diizenine, hizmetin niteligine ve ¢alisma ortaminin
gerektirdigi kurallara uygun hareket etmeyi; ¢alisma ortaminin diizenini, kurumsal isleyisi veya is
saglig1 ve glivenligini olumsuz etkileyebilecek kiyafet ve aksesuarlar1 kullanmamayi1 kabul ve taahhiit
eder.

(3) Ozel birimlerde, atdlyelerde, laboratuvarlarda, teknik alanlarda veya saha calismalarinda gorev
yapilmas1 halinde Katilimei; ilgili birim tarafindan belirlenen 6zel kiyafet, koruyucu ekipman ve
kisisel koruyucu donanimlari kullanmay1 ve is sagligi ve giivenligi kapsaminda kendisine bildirilen
kurallara uymay1 kabul ve taahhiit eder.

(4) Katilimei, gorev yaptigi birim tarafindan kiyafet, calisma alani veya is sagligi ve giivenligi
konusunda kendisine yapilan bilgilendirme ve yonlendirmelere uymay1 kabul ve taahhiit eder.

MADDE 6 — iS SAGLIGI VE GUVENLIGI

(1) Katilimci, gorev yaptigi ortamda kendisine bildirilen is saghigi ve giivenligi kurallarina uymay1
kabul eder.

(2) Kendisine verilen gorevle ilgili herhangi bir tehlike, kaza, yaralanma, ariza veya riskli durum
meydana gelmesi veya tespit edilmesi halinde durumu derhal sorumlu Universite personeline
bildirmek zorundadir.

(3) Katilimet, gerekli egitim, bilgilendirme ve yetkilendirme yapilmadan herhangi bir cihaz, makine,
arag veya teknik sistemi kullanamaz.

(4) Katilimci, kendisi veya tigilincii kisiler agisindan tehlike olusturabilecek herhangi bir faaliyeti
kendi inisiyatifiyle gerceklestiremez.
MADDE 7 - UNIVERSITEYE AIT ARAC, GEREC VE DEMIRBASLAR

(1) Katilime1, kullanimina tahsis edilen veya gorevi nedeniyle eristigi Universiteye ait arag, gerec,
bilgisayar, tablet, telefon, cihaz, anahtar, kart, yazilim, belge ve diger demirbaslar1 6zenli ve amaci
dogrultusunda kullanir.

(2) Katilimci, kendisine teslim edilen malzeme ve demirbaslar {iglincti kisilere devredemez,
kullandiramaz veya Universitenin izni olmaksizin Universite disina ¢ikaramaz.

(3) Kasit veya kusurundan kaynaklanan zararlar bakimindan yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

(4) Katilimel, gérevin sona ermesi veya Universite tarafindan talep edilmesi halinde kendisine teslim
edilen tiim malzeme, belge, kart, anahtar ve diger unsurlar1 derhal iade eder.

MADDE 8 - BILGI GUVENLIGI VE GIZLILIK

(1) Katilimci, gorevi sirasinda 6grendigi veya eristigi kamuya agik olmayan bilgi ve belgeleri yetkisiz
kisilere agiklamamay1 kabul eder.

(2) Katilimei; 6grenci bilgileri, personel bilgileri, akademik ve idari belgeler, kurum i¢i yazigmalar,
kullanic1 ad1 ve sifreler, elektronik sistem bilgileri ve benzeri bilgileri yalnizca kendisine verilen
gorev kapsaminda kullanabilir.

(3) Gorevin sona ermesi, programdan ayrilma veya dgrencilik durumunun sona ermesi halinde dahi
niteligi geregi gizli tutulmasi gereken bilgiler bakimindan gizlilik yiikiimliiliigii devam eder.

MADDE 9 — KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

(1) Katilimei, gorevi kapsaminda eristigi kisisel verileri yalnizca kendisine verilen gorev ve yetki
kapsaminda isler.



(2) Kisisel verileri kopyalayamaz, fotograflayamaz, kisisel cihazina aktaramaz, yetkisiz kisilere
gonderemez veya sosyal medya ve benzeri mecralarda paylasamaz.

(3) Kisisel veri iceren belge ve kayitlarin kaybolmasi, yanlis kisiye gonderilmesi, yetkisiz erisim veya
benzeri bir durumun meydana gelmesi halinde katilimci durumu derhal sorumlu Universite
personeline bildirir.

MADDE 10 — BILDIRIM VE ILETiSIM

Katilimci, kendisine yapilacak program duyurularini, ¢alisma takvimini, gorev yeri ve gorev
degisikliklerini takip etmekle ylikiimlidiir.

Katilimey, iletisim bilgilerinde meydana gelen degisiklikleri Universitenin belirledigi usul ve siire
icerisinde bildirmek zorundadir.

MADDE 11 - MEVZUATTA DEGISIKLIK

Programin yiiriitiilmesine iliskin mevzuat, ISKUR diizenlemeleri veya Universite ile ISKUR
arasindaki protokol/s6zlesme hiikiimlerinde degisiklik yapilmasi halinde, yiiriirliikkte bulunan
diizenlemeler esas alinir.

MADDE 12- HUKUM BULUNMAYAN HALLER

Bu Taahhiitnamede hiikiim bulunmayan hallerde; yiiriirlikteki mevzuat, ISKUR tarafindan
yayimlanan program usul ve esaslari, Universite ile ISKUR arasinda imzalanan protokol/sézlesme,
Iskanunu ve Universitenin ilgili diizenlemeleri uygulanr.

MADDE 13 - KATILIMCI BEYANI

Isbu Taahhiitnameyi okudugumu, icerigini anladigimi, ISKUR Genglik Programi kapsaminda
tarafima bildirilen gérev ve sorumluluklara uyacagimi, Universitenin bina, tesis, arag, gereg, bilisim
sistemleri, bilgi ve belgelerini 6zenli ve yetkim dahilinde kullanacagimi, program kapsaminda
tarafima verilen gorevleri ilgili mevzuata uygun olarak yerine getirecegimi kabul, beyan ve taahhiit
ederim.

Isbu Taahhiitnameyi imzalamakla birlikte, burada belirtilen yiikiimliiliiklerin yan1 sira yiiriirliikteki
mevzuattan, ISKUR diizenlemelerinden ve Universite diizenlemelerinden dogan yiikiimliiliiklere de
uyacagimi kabul ederim.
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