
T.C. 

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ 

Personel Daire Başkanlığı 

 

BİRİM KALİTE KOMİTESİ TOPLANTI TUTANAĞI 

Birim Kalite Komisyonu 16.12.2022 tarihinde saat 11.00’da Personel Daire Başkanı 

makamında aşağıdaki gündem başlıklarını görüşmek üzere toplanıldı. 

GÜNDEM: 

1- 2022 yılına ait genel durum değerlendirmesi yapıldı. 

2- Birimimizin 2023 yılı içerisinde sunacağı hizmetin kalitesini yükseltmek için 

personel kalitesini arttıracak, kurumsallaşma ve tasarrufu sağlayacak iş ve işlemlerin 

planlanması. 

ALINAN KARARLAR: 

1- Birimimiz personelinin görev tanımları güncellenerek web sayfamızda yayımlandı. 

2- Birimimizin iş ve işlemlerine ait İş Akış Şemaları kontrol edilmiş ve web sayfamızda 

güncellenmiştir. 

3- Uzaktan Eğitim Kapısı kapsamında “Bilgi Güvenliği Farkındalık Eğitimi” 

personelimize duyurulmuştur. 

4- Cumhurbaşkanlığı Dijital Dönüşüm Ofisi Bilgi ve İletişim Güvenliği Rehberi 

kapsamında uyulması gereken politika ve prosedürler eğitime personel katılımı 

sağlanmıştır. 

5- Üniversitemiz ve Valilik arasında yapılan protokol kapsamında AFAD tarafından 

“Afet Farkındalık Eğitimi” 23.11.2022 - 24.11.2022 tarihlerinde gerçekleştirilmiş 

olup personelimizin katılımı sağlanmıştır. 

6- Üniversitemiz idari personeline yönelik Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle 

Yükseköğretim Kurumları Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Sınavı, Erciyes 

Üniversitesi (ERÜ) tarafından 03.12.2022 tarihinde Üniversitemiz kampüsünde saat 

10.00’ da gerçekleştirilmiştir. 

7- Aday Memurların Yetiştirilmesine İlişkin Genel Yönetmelik kapsamında, 2022 

yılında Üniversitemizdeki Aday Memurların Temel Eğitimi, Cumhurbaşkanlığı 

Eğitim Kapısı üzerinden gerçekleştirilmiştir. 

8- Pamukkale Üniversitesi Rektörlüğünce Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin 

Esasların Ek 2. maddesine göre 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 4/B 

maddesi gereğince 3 (üç) defa sözleşmeli personel alımı gerçekleştirilmiştir. 

Alımların biri çevrimiçi, diğerleri ise yüz yüze yapılmıştır. 

8.1- 2022 Yılı sonuna kadar Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esasların 

Ek 2. maddesine göre 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 4/B maddesi 

gereğince Aralık ayı içerisinde sözleşmeli personel alımı ilanı planlanmaktadır. 



9- E-imza işlemleri Bilgi İşlem Daire Başkanlığından devralınmış olup, Personel Daire 

Başkanlığı bünyesinde hizmete devam etmektedir. 

10- Personel Daire Başkanlığı bünyesinde yer alan arşiv ile ilgili fiziksel düzenlemeler 

yapılmıştır. 

11- Kamu Hizmet Standartları Çalışmaları, İnsan Kaynakları Politikaları kapsamında 

işbirliği ve kaliteyi arttırmak amacıyla fakülte ve yüksekokullarımıza ziyaretler 

gerçekleştirilmiştir. 

12- 2023 Yılında sosyalizasyon süreçleri çerçevesinde Başkanlığımız personeline değer 

eğitimlerinin verilmesi planlanmıştır. 

13- Yıl sonu Kalite Kurulu durum değerlendirmesi ve raporlaması yapılmıştır. 
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