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PAMUKKALE UNIVERSITESI
Personel Daire Baskanhgi

BiRiM KALITE KOMITESIi TOPLANTI TUTANAGI

Birim Kalite Komisyonu 16.12.2022 tarihinde saat 11.00’da Personel Daire Baskani
makaminda asagidaki giindem basliklarini gériismek iizere toplanildi.

GUNDEM:
1- 2022 yilina ait genel durum degerlendirmesi yapildi.

2- Birimimizin 2023 yili igerisinde sunacagi hizmetin kalitesini yiikseltmek ig¢in
personel kalitesini arttiracak, kurumsallasma ve tasarrufu saglayacak is ve iglemlerin
planlanmasi.

ALINAN KARARLAR:
1- Birimimiz personelinin gorev tanimlar1 giincellenerek web sayfamizda yayimlandi.

2- Birimimizin is ve islemlerine ait is Akis Semalar1 kontrol edilmis ve web sayfamizda

giincellenmistir.

3- Uzaktan Egitim Kapis1 kapsaminda “Bilgi Giivenligi Farkindalik Egitimi”
personelimize duyurulmustur.

4- Cumhurbaskanlhigi Dijital Déniisiim Ofisi Bilgi ve Iletisim Giivenligi Rehberi
kapsaminda uyulmast gereken politika ve prosediirler egitime personel katilimi
saglanmustir.

5- Universitemiz ve Valilik arasinda yapilan protokol kapsaminda AFAD tarafindan
“Afet Farkindalik Egitimi” 23.11.2022 - 24.11.2022 tarihlerinde gerceklestirilmis
olup personelimizin katilimi saglanmigtir.

6- Universitemiz idari personeline yonelik Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari Ile
Yiksekogretim Kurumlar: Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi, Erciyes
Universitesi (ERU) tarafindan 03.12.2022 tarihinde Universitemiz kampiisiinde saat
10.00° da gerceklestirilmistir.

7- Aday Memurlarin Yetistirilmesine iliskin Genel Yonetmelik kapsaminda, 2022
yilinda Universitemizdeki Aday Memurlarin Temel Egitimi, Cumhurbaskanlig1
Egitim Kapisi lizerinden gerceklestirilmistir.

8- Pamukkale Universitesi Rektorliigiince Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin
Esaslarin Ek 2. maddesine gore 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B
maddesi geregince 3 (ii¢) defa sozlesmeli personel alimi gergeklestirilmistir.
Alimlarin biri ¢evrimigi, digerleri ise yliz ylize yapilmistir.

8.1- 2022 Y1l sonuna kadar Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarin
Ek 2. maddesine gore 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesi

geregince Aralik ay1 igerisinde sdzlesmeli personel alimi ilan1 planlanmaktadir.



9- E-imza islemleri Bilgi islem Daire Baskanligindan devralinmis olup, Personel Daire
Bagkanlig1 blinyesinde hizmete devam etmektedir.

10- Personel Daire Baskanlig1 biinyesinde yer alan arsiv ile ilgili fiziksel diizenlemeler
yapilmistir.

11- Kamu Hizmet Standartlar1 Calismalari, Insan Kaynaklar1 Politikalar1 kapsaminda
isbirligi ve kaliteyi arttirmak amaciyla fakiilte ve yiliksekokullarimiza ziyaretler
gerceklestirilmistir.

12-2023 Yilinda sosyalizasyon siiregleri ¢ergevesinde Baskanligimiz personeline deger
egitimlerinin verilmesi planlanmustir.

13- Y1l sonu Kalite Kurulu durum degerlendirmesi ve raporlamasi yapilmustir.

Ethem CELIK Necmettin KOYLU Nese ERBEY Kamile KUZU Miizeyyen CANIBEY
Personel Daire Bagkan: Sube Miidiirii Sube Miid. V. Bilgisayar Isl. Bilgisayar Isl.
Baskan Uye Uye Uye Uye



