
BİLGİSAYAR TEKNOLOJİLERİ BÖLÜMÜ 

Bilgisayar Programcılığı Programı 

2025 Yılı Danışma Kurulu Toplantısı 

 1. Toplantı Bilgileri 

Toplantı Türü: Bilgisayar Teknolojileri Bölümü  Danışma Kurulu Toplantısı 

Tarih: 25/ 12/ 2025 

Saat:16:00 

Yer: Pamukkale Üniversitesi  DTBMYO Paüsem Derslik 3 

Katılımcılar: 

 

   Bölüm Kurulu Üyesi                Bölüm Kurulu Üyesi             Bölüm Kurulu Üyesi         Bölüm Kurulu Üyesi 
Doç.Dr.Çiğdem AKDUMAN       Öğr.Gör.Faruk ŞENTÜRK       Öğr.Gör.İhsan ÖZER          Öğr.Gör.İsmail SARI 
 
 
 
 
Özel Sektör Çalışanı                        İşveren                       serbest Meslek Erbabı               Kamu Çalışanı  
Yasin KOCABAY                          Ahmet MUSLU                      İsmail KEÇELİ                    Ahmet SARIASLAN 
 
 
 
 
Özel Sektör Temsilcisi              Mezun Temsilci               Öğrenci Temsilci                    Öğrenci Temsilci                       
    Caner ÖZBAY                          Yunus AKYOL                    Sude GENÇER                     ceyhun ÖZDEMİR 
 

2. Toplantının Amacı 

Bu toplantı, Bilgisayar Programcılığı Programı’nın eğitim-öğretim kalitesinin artırılması, sektör 

beklentileri ile program çıktılarının uyumunun değerlendirilmesi, öğrencilerin mesleki ve kişisel 

gelişimlerinin desteklenmesi ve 2025 yılına yönelik iyileştirme önerilerinin belirlenmesi amacıyla 

gerçekleştirilmiştir. 

3. Gündem Maddeleri 

1. Programın mevcut durumu ve 2024 yılı geri bildirimlerinin değerlendirilmesi 

2. İşyeri eğitimi (staj) sürecine ilişkin sektör beklentileri 

3. Öğrencilerin teknik yetkinlikleri ve yazılım alanlarında uzmanlaşma eğilimleri 

4. Mezun istihdamı ve kariyer yönlendirme faaliyetleri 

5. Sektör–üniversite iş birliği kapsamında yapılabilecek etkinlikler 

6. Danışma kurulu önerileri ve 2025 yılı için planlanan iyileştirme faaliyetleri 



 4. Görüşülen Konular 

4.1 Programın Mevcut Durumu 

 

Danışma kurulu üyeleri, Bilgisayar Programcılığı Programı’nın temel mesleki yeterlilikleri kazandırma 

açısından uygun bir yapıya sahip olduğunu, ancak hızlı değişen teknoloji alanında öğrencilerin belirli 

alt uzmanlık alanlarına yönlendirilmesinin önem taşıdığını belirtmiştir. 

4.2 İşyeri Eğitimi (Staj) 

Öğrencilerin işyeri eğitimi sürecinde; 

* Devam ve disiplin kurallarına daha fazla özen göstermeleri, 

* İş yerinde verilen her görevi mesleki bir kazanım olarak değerlendirmeleri, 

* Temel donanım, ağ ve grafiksel yazılım bilgileriyle staja başlamalarının beklendiği ifade edilmiştir. 

Ayrıca, öğrencilerin zorunlu staj dönemleri dışında gönüllü staj ve yarı zamanlı çalışma imkanları 

konusunda teşvik edilmesi önerilmiştir. 

4.3 Teknik Yetkinlikler ve Uzmanlaşma Alanları 

Danışma kurulu üyeleri, öğrencilerin aşağıdaki alanlardan en az birinde derinleşmesinin mezuniyet 

sonrası istihdam şansını önemli ölçüde artıracağını vurgulamıştır: 

* Web ve mobil uygulama geliştirme 

* Ağ ve sistem yönetimi 

* Oyun programlama 

* Grafik tasarım, modelleme ve animasyon 

* Robotik ve temel yapay zekâ uygulamaları 

4.4 Mezun İstihdamı ve Kariyer Gelişimi 

Mezunların iş bulma sürecinde zorlanabildiği, ancak belirli bir alanda uzmanlaşan öğrencilerin daha 

hızlı istihdam edildiği belirtilmiştir. Bu kapsamda, öğrencilerin kariyer planlaması konusunda erken 

dönemde bilgilendirilmesi gerektiği ifade edilmiştir. 

4.5 Sektör–Üniversite İş Birliği 

Teknoloji firmalarının; 

* Ders saatlerinde teknik sunumlar ve başarı hikâyeleri paylaşması, 

* Öğrencilere proje önerileri sunması, 

* Mentörlük / hamilik sistemi ile öğrencilere rehberlik etmesi 

  konularında programla daha aktif iş birliği yapmasının faydalı olacağı konusunda görüş birliğine 

varılmıştır. 

 



5. Alınan Kararlar 

1. Öğrencilerin işyeri eğitimi öncesinde staj bilgilendirme toplantılarının artırılmasına, 

2. Öğrencilerin en az bir yazılım veya teknoloji alanında uzmanlaşmalarını teşvik edecek yönlendirme 

faaliyetlerinin yapılmasına, 

3. Sektör temsilcilerinin ders ve etkinliklere davet edilerek teknik sunumlar ve başarı hikâyeleri 

paylaşmalarının sağlanmasına, 

4. Gönüllü staj, yarı zamanlı çalışma ve mezuniyet sonrası istihdam konularında öğrencilerin 

bilgilendirilmesine, 

5. Sosyal, sportif ve teknik etkinliklere öğrenci katılımının teşvik edilmesine, 

6. 2025 yılı içinde danışma kurulu önerileri doğrultusunda program iyileştirme çalışmalarının 

sürdürülmesine 

karar verilmiştir. 

6. Kapanış 

Toplantı, katılımcıların görüş ve önerilerinin alınmasının ardından iyi dileklerle sona ermiştir. 

Hazırlayan: 

Bilgisayar Programcılığı Program Koordinatörlüğü 

Onay: 

Bölüm Başkanlığı 


