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Sonuçları görüntüle

FATIH GUR 71:38
Tamamlama

süresi

1

Yanıtlayan

GENEL BİLGİLER

AKADEMİK BİRİM * 1.

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Programın adı üniversite kataloğunda, not belgelerinde, diplomalarda kullanıldığı şekliyle
yazılmalıdır.

BÖLÜM/PROGRAM ADI * 2.

ANTRENÖRLÜK EĞİTİMİ

İLETİŞİM BİLGİLERİ * 3.

Doç. Dr. Fatih GÜR, Adres: Pamukkale Üniversitesi/ Spor Bilimleri Fakültesi, Tel: 0258 296 14 09,
E-posta: fatihgur@pau.edu.tr
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Normal Öğretim

İkinci Öğretim

PROGRAMIN TÜRÜ * 4.

Türkçe

İngilizce

Diğer

Programı yürütürken kullanılan eğitim dilini (Türkçe, İngilizce, % 30 İngilizce, vb.) belirtiniz.

PROGRAMDAKİ EĞİTİM DİLİ * 5.

PROGRAMIN KISA TARİHÇESİ VE DEĞİŞİKLİKLER * 6.

Antrenörlük Eğitimi programı, Spor Bilimleri Fakültesi bünyesindeki dört programdan biridir. Bu
programda dört yıllık lisans eğitimi sonunda takım sporları veya bireysel sporların farklı
branşlarında uzmanlaşmış spor eğitimcileri (antrenörler) yetiştirilmektedir. Bölümümüz normal
öğretime 2004-2005 Eğitim-Öğretim Yılında 20 öğrenci alarak aktif olarak faaliyete geçmiştir. İlk
mezunlarını 2008 yılında vermiştir. Şuanda 10 öğretim elemanı ve yıllık 40 öğrenci kontenjanı ile
eğitim öğretim faaliyeti sürdürmektedir.

Bölüm/programda tüm öğretim üyeleri ve öğretim görevlilerinin sayılarını 
unvan bazında belirtiniz. * 

7.

2 Profesör,

3 Doçent,

3 Dr. Öğretim Üyesi,

1 Arş. Gör. Dr.,

1. Öğr. Gör.

Programın iç ve dış paydaşlarını(kurum, kuruluş, STK vb.) sıralayınız. * 8.

T.C. Gençlik ve Spor Bakanlığı'na bağlı tüm birimler (Gençlik Spor İl Müdürlükleri/ Eğitim Dairesi/
federasyonlar vb.), özerk federasyonlar, amatör veya profesyonel spor kulüpleri.
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Programların tasarımı ve onayı
Programların amaçları ve öğrenme çıktıları (kazanımları) oluşturulmuş,  TYYÇ ile uyumu 
belirtilmiş, kamuoyuna ilan edilmiştir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun 
misyon-vizyonu göz önünde bulundurulmuştur. Ders bilgi paketleri varsa ulusal 
çekirdek programı, varsa ölçütler (örneğin akreditasyon ölçütleri vb.) dikkate alınarak 
hazırlanmıştır. Kazanımların ifade şekli öngörülen bilişsel, duyuşsal ve devinimsel 
seviyeyi açıkça belirtmektedir. Program çıktılarının gerçekleştiğinin nasıl izleneceğine 
dair planlama yapılmıştır, özellikle kurumun ortak (generic) çıktıların irdelenme yöntem 
ve süreci ayrıntılı belirtilmektedir. Öğrenme çıktılarının ve gerekli öğretim süreçlerinin 
yapılandırılmasında bölüm bazında ilke ve kurallar bulunmaktadır. Program düzeyinde 
yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandırılabileceği (yeterlilik-ders-öğretim yöntemi 
matrisleri) belirlenmiştir. Alan farklılıklarına göre yeterliliklerin hangi eğitim türlerinde 
(örgün, karma, uzaktan) kazandırılabileceği tanımlıdır. Programların tasarımında, fiziksel 
ve teknolojik olanaklar dikkate alınmaktadır (erişim, sosyal mesafe vb.)

Tanımlanan Program eğitim amaçlarını sıralayınız ve nerede yayımlanmış 
olduğunu kanıtlarıyla belirtiniz. * 

9.

Programın amacı, takım sporları veya bireysel sporların farklı dallarında uzmanlaşmış
antrenörlerin (spor eğitimcilerinin); etik kurallara önem veren, sporcunun sağlığını ve güvenliğini
korumayı ilke edinmiş, üst düzeyde performans için multidisipliner çalışabilen, ilgili olduğu dalda
dünyadaki bilimsel ve teknolojik gelişmeleri takip edebilen, sonuçlarını yorumlayıp uygulamaya
aktarabilen, her yaştan sporcuyu antrene edebilen, performans testleri, yetenek seçimi ve
yönlendirmesi yapabilen, lider olabilen, araştırmacı özelliği ile, problem olarak gördüğü
konularda, üniversite ya da araştırma birimleri ile ortak çalışabilen, niteliklere sahip olmasıdır.

Programın hedefleri, Avrupa ve dünyadaki seçkin üniversitelerin benzeri eğitim veren
programlarıyla uyumlu olmak, sahip olduğu laboratuar, saha ve tesis olanaklarından yaralanarak
lisans düzeyinde güçlü bir teorik ve uygulama alt yapısı sağlamak, yabancı dil eğitimini
güçlendirmek, master ve doktora programlarıyla mezunlara araştırma yapma ve kendilerini
geliştirme olanağı sağlamak, Avrupa Birliği ve diğer gelişmiş ülkelerde spor alanında ortaya çıkan
eğilimleri yakından izleyen, eleştiren, ülkemize uyarlayan dinamik bir yapıya sahip olmak,
mezunlara bu doğrultuda geniş bir vizyon kazandırmak, ülkemiz koşullarında yeni kariyer
olanakları ve iş bulma kolaylığı sağlamak, araştırmalardan elde edilen bilgileri sportif performansı
geliştirmek amacıyla sporcular ve toplumsal boyutta uygulamaya aktarmak, uluslararası
çalışmalar ile akreditasyonunu sağlamaktır. Yayımlandığı link altta belirtilmiştir. 


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
lng=1&dzy=3&br=8273&bl=8274&pr=576&dm=1&ps=0
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Program eğitim amaçlarının kurumun, fakültenin ve bölümün misyonlarıyla 
ne ölçüde uyumlu olduğunu kanıtlarıyla açıklayınız. * 

10.

Pamukkale Üniversitesi'nin Misyonu: “Evrensel ve milli değerler ışığında, çağın gereksinimlerine
uygun eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme ve toplumsal gelişim faaliyetlerini yürüten, mesleki ve
sosyal sorumlulukları başarı ile yerine getiren bireyler yetiştiren, güçlü kurumsal kimliğe sahip
üreten bir üniversite olmak” tır. (https://www.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/misyon-vizyon-ve-
degerler)


Spor Bilimleri Fakültesi'nin Misyonu: Spor Bilimleri alanında evresel değerler ışığında Atatürk ilke
ve devrimlerine bağlı, insan haklarına saygılı, bilim ve teknolojiden yararlanarak, özgün ve estetik
değerlere sahip, çağdaş bir spor eğitimi vererek, spor kültürünü yerleştirmeyi, sporu
yaygınlaştırmayı ve sevdirmeyi hedeflemiş bireyler yetiştirmek, bu bilim dallarının akademik ve
sosyal hayattaki öneminin kavratılmasına ve ülkemizde bu alandaki eksikliklerin giderilmesine
katkı sağlamak, bilgili ve tecrübeli, araştırmacı bireyler yetiştirmek ve yetişmiş eleman
gereksinimi konusunda farkındalık yaratmak, spor dallarını performans, sağlık ve yöneticilik
boyutuyla geliştirmek ve bu gelişmeleri sporcu (paydaşlar) ve toplum yararına sunmak, temel
alanlarda toplumsal, ticari, tedaviye yardımcı veya kolektif uygulama ortamlarını artırarak ve
geliştirerek istihdam yaratmaktır. 

(https://www.pau.edu.tr/sbf/tr/sayfa/misyon-ve-vizyon-5)


Programın amaç ve hedefleri bir üstteki maddede belirtildiği gibi üniversitemiz ve fakültemizin
misyonu ile örtüşmektedir.

Program eğitim amaçları ve tasarımının iç ve dış paydaşların gereksinimleri 
doğrultusunda sistematik olarak nasıl belirlendiğini  ve hangi aralıklarla nasıl 
güncellendiğini kanıtlarıyla açıklayınız. * 

11.

Program eğitim amaçları doğrultusunda dış paydaş olarak spor federasyonları, gençlik ve spor il
müdürlüğü, spor kulüpleri vb. kurumlar ile işbirliği ve protokoller kapsamında gerekli görülen
güncellemeler yapılmaktadır.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

12.

1 2 3 4 5

Derecelendir
me
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Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.13.

Programların Ders Dağılım Dengesi
Programın ders dağılımına ilişkin ilke, kural ve yöntemler tanımlıdır. Öğretim programı 
(müfredat) yapısı zorunlu-seçmeli ders, alan-alan dışı ders dengesini gözetmekte, 
kültürel derinlik ve farklı disiplinleri tanıma imkânı vermektedir. Ders sayısı ve haftalık 
ders saati öğrencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayırabileceği şekilde 
düzenlenmiştir. Bu kapsamda geliştirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunluğu ve 
işlerliği izlenmekte ve bağlı iyileştirmeler yapılmaktadır.

Programın ders dağılımına ilişkin ilke, kural ve yöntemleri kanıtlarıyla 
açıklayınız.   * 

14.

Programın teorik ve uygulamalı ders dağılımı, bölümümüz kadrosunda ve fakültemizin diğer
bölümlerinin kadrosunda bulunan öğretim elemanlarının uzmanlık alanına göre her ders
döneminin başında bölüm kurallarında görüşülerek gerçekleştirilmektedir. 

Programın ders dağılımına ilişkin ilke, kural ve yöntemler ise Yükseköğretim Kurulu Mevzuatının
2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’na göre belirlenmektedir.


(https://www.yok.gov.tr/kurumsal/mevzuat)

Öğretim programı (müfredat) yapısına ilişkin zorunlu-seçmeli ders, alan-alan 
dışı ders dengesinin nasıl sağlandığını kanıtlarıyla açıklayınız. * 

15.

Öğretim programı (müfredat) yapısına ilişkin zorunlu-seçmeli ders, alan-alan dışı ders dengesi
Pamukkale Üniversitesi Pusula Bilgi Sistemi Eğitim Öğretim Bilgi Sistemi Müfredat İşlemleri’ne
göre gerçekleştirilmektedir.


(https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigirisi/)
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Ders sayısı ve haftalık ders saati öğrencinin akademik olmayan etkinliklere 
de zaman ayırabileceği şekilde düzenlenmesine yönelik uygulamanızı 
kanıtlarıyla açıklayınız. * 

16.

Ders sayısı ve haftalık ders saati birim eğitim koordinatörlüğü tarafından her ders dönemi
başında teorik ve uygulamalı dersler programa yerleştirilirken gün içerisinde öğrencinin akademik
olmayan etkinliklere de zaman ayırabileceği şekilde düzenlenmektedir.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

17.

1 2 3 4 5
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Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.18.

Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu
          Derslerin öğrenme kazanımları (karma ve   uzaktan eğitim de dahil) tanımlanmış 
ve program çıktıları ile ders   kazanımları eşleştirmesi oluşturulmuştur. Kazanımların 
ifade şekli   öngörülen bilişsel, duyuşsal ve devinimsel seviyeyi açıkça belirtmektedir.   

          Ders öğrenme kazanımlarının gerçekleştiğinin nasıl izleneceğine dair planlama 
yapılmıştır, özellikle alana özgü olmayan (genel) kazanımların irdelenme yöntem ve 
süreci ayrıntılı belirtilmektedir. 

Derecelendir
me
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Tanımlanan program çıktılarını sıralayınız. Program çıktılarını belirleme, 
gözden geçirme ve güncelleme yöntemlerini kanıtlarıyla açıklayınız. * 

19.

ANTRENÖRLÜK EĞİTİMİ PROGRAM ÇIKTILARI:

Spor ve antrenörlük ile ilgili kavramları açıklar.

İnsan anatomisi, kinesyolojisi ve sağlık alanındaki temel bilgilerini antrenörlük alan bilgisi ile
ilişkilendirir.

Spor dalına özgü teknikleri kullanma becerisine sahip olur.

Kişiye ve takımlara özel antrenman planlaması ve periyotlaması yapar.

Uzmanlık alanına yönelik güncel gelişmeleri takip eder.

Kişiye ve takımlara özel uyguladığı testlerin analizini yapar.

Bir antrenörün sahip olması gereken mesleki etik bilincine sahip olur.

Disiplinler arası çalışmanın önemini kavrar.

Yabancı dilde iletişim kurma becerisine sahip olur.

Mesleki gelişimine uygun bilimsel araştırma yapabilecek temel bilgiye sahip olur.

Lisans eğitimi süresince elde ettiği bilgilerini uzmanlık alanına yönelik yaşamdaki yeni durumlara
uyarlar.

Sporsal olaylarda çok yönlü düşünme becerisine sahip olur.

Sporcuları ve takım arkadaşları ile etkili iletişim kurma becerisine sahip olur.

Sporcu beslenmesine yönelik temel bilgilere sahip olur.

Alanına yönelik maç analizi programlarını kullanır.

Alanına yönelik hareket analizi programlarını kullanır.

Sporsal hareketlerin biyomekanik analizlerini temel düzeyde yapar.

Uzmanlık alanına yönelik yapılan bilimsel çalışmaları değerlendirir.

Farklı spor dallarındaki antrenör ve spor adamlarının antrenörlük uygulaması ile ilgili görüşlerini
yorumlar.

Temel sporsal hareketlerin fizyolojik analizlerini teorikte ve pratikte yapabilme kapasitesine sahip
olur.

Araştırma tekniklerine uygun olarak spor bilimlerinde kullanılacak temel istatistik bilgileri bilir.

Spor bilimleri ve teknolojisi konuları içerisinde belirli bir alanda araştırma yapar.


(https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
lng=1&dzy=3&br=8273&bl=8274&pr=576&dm=1&ps=0")

Program çıktılarının program eğitim amaçlarıyla uyumunu irdeleyiniz. * 20.

Program çıktılarının ilgili alt başlıkları (Bilgi, Beceri ve Yetkinlikler) göz önünde bulundurulduğunda
programın eğitim amaçlarıyla örtüştüğü değerlendirilmektedir.

Program çıktıları ve ders kazanımlarının ilişkisini kanıtlarıyla açıklayınız. * 21.

Programımızdaki yeterlilik çıktıları doğrultusunda her bir dersin öğrenme kazanımları dersin
öğretim elamanı tarafından paü pusula sisteminde ilgili alana kayıt edilmektedir.
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(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

22.

1 2 3 4 5
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Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.23.

Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı
Tüm derslerin AKTS değeri web sayfası üzerinden paylaşılmakta, öğrenci iş yükü takibi 
ile doğrulanmaktadır. Staj ve mesleğe ait uygulamalı öğrenme fırsatları mevcuttur ve 
yeterince öğrenci iş yükü ve kredi çerçevesinde değerlendirilmektedir. Gerçekleşen 
uygulamanın niteliği irdelenmektedir. Öğrenci iş yüküne dayalı tasarımda uzaktan 
eğitimle ortaya çıkan çeşitlilikler de göz önünde bulundurulmaktadır.

İş yükünün belirlenmesinde ve güncellenmesine öğrenci katılımı ve geri 
bildirimlerin nasıl dahil edildiğini kanıtlarıyla açıklayınız. * 

24.

İş yükünün belirlenmesinde ve güncellenmesinde öğrenci danışmanları tarafından gerçekleştirilen
düzenli toplantılarda geri bildirimler alınmakta ve danışmanlar tarafından ilgili bölüm kurullarına
istekler aktarılmaktadır.

Derecelendir
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Öğrenci iş yükü kredisinin mesleki uygulamalar, değişim programları, staj ve 
projelerine dahil edilmesine yönelik uygulamalarınızı kanıtlarıyla açıklayınız. 
* 

25.

Öğrenci iş yükü kredisinin mesleki uygulamalar, değişim programları, staj ve projelerine dahil
edilmesine yönelik uygulamalar ilgili kurullar tarafından oluşturulmuş ve paü yönergeler başlığı
altında web sayfasında paylaşılmıştır. https://www.pau.edu.tr/pau/tr/mevzuat

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

26.

1 2 3 4 5

D 19_FATIH GUR.jpeg

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.27.

Programların izlenmesi ve güncellenmesi
Her program ve ders için (örgün, uzaktan, karma, açıktan) program amaçlarının ve 
öğrenme çıktılarının izlenmesi planlandığı şekilde gerçekleşmektedir. Bu sürecin isleyişi 
ve sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilmektedir. Eğitim ve öğretim ile ilgili 
istatistiki göstergeler (her yarıyıl açılan dersler, öğrenci sayıları, başarı durumları, geri 
besleme sonuçları, ders çeşitliliği, lab uygulama, lisans/lisansüstü dengeleri, ilişki kesme 
sayıları/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik şekilde izlenmekte, tartışılmakta, 
değerlendirilmekte, karşılaştırılmakta ve kaliteli eğitim yönündeki gelişim 
sürdürülmektedir. Program akreditasyonu planlaması, teşviki ve uygulaması vardır; 
kurumun akreditasyon stratejisi belirtilmiş ve sonuçları tartışılmıştır. Akreditasyonun 
getirileri, iç kalite güvence sistemine katkısı değerlendirilmektedir.

Derecelendir
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Eğitim ve öğretim ile ilgili süreçler ve istatistiki göstergelerin (her yarıyıl 
açılan dersler, öğrenci sayıları, başarı durumları, geri besleme sonuçları, ders 
çeşitliliği, lab uygulama, lisans/lisansüstü dengeleri, ilişki kesme 
sayıları/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik şekilde izlenmesi, 
değerlendirilmesi ve iyileştirilmesine yönelik uygulamaları kanıtlarıyla 
açıklayınız. * 

28.

Eğitim ve öğretim ile ilgili süreçler ve istatistiki göstergeler izlenmektedir. Ancak periyodik ve
sistematik olarak değerledirilmesi ve geliştirilmesine yönelik uygulamalara dair resmi toplantı
tutanakları tutulmamıştır.

Programla ilgili önerilerin alınması ve iyileştirme çalışmalarının 
planlanmasına yönelik mekanizmaları kanıtlarıyla açıklayınız. (İlgili kurul, 
komite, komisyon değerlendirmeleri, paydaş geri bildirimleri, anket sonuçları 
vb.) * 

29.

Her bir dersin ölçme ve değerlendirme süreçleri PAÜ Eğitim Bilgi Sistemi üzerinden
izlenebilmektedir.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

30.
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Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.31.

Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi
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          Kurum, eğitim ve öğretim süreçlerini   bütüncül olarak yönetmek üzere; 
organizasyonel yapılanma (üniversite eğitim   ve öğretim komisyonu, öğrenme ve 
öğretme merkezi, vb.), bilgi yönetim sistemi   ve uzman insan kaynağına sahiptir. Eğitim 
ve öğretim süreçleri üst yönetimin   koordinasyonunda yürütülmekte olup; bu süreçlere 
ilişkin görev ve   sorumluluklar tanımlanmıştır.

Eğitim ve öğretim programlarının   tasarlanması, yürütülmesi, değerlendirilmesi ve 
güncellenmesi faaliyetlerine   ilişkin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir.

Programlarda öğrenme kazanımı, öğretim   programı (müfredat), eğitim hizmetinin 
verilme biçimi (örgün, uzaktan, karma,   açıktan), öğretim yöntemi ve ölçme-
değerlendirme uyumu ve tüm bu süreçlerin   koordinasyonu üst yönetim tarafından 
takip edilmektedir. 

        

Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimine ilişkin organizasyonel yapılanma 
ile ilke ve kuralları kanıtlarıyla açıklayınız. * 

32.

Müfredat, eşdeğerlik-muafiyet-intibak, mezuniyet, öğretmenlik uygulaması, mezun bilgi-takip-
tören gibi kurul-komite ve komisyonlar her yıl yeniden oluşturularak Spor Bilimleri Fakültesi
altında yer alan programımızda eğitim ve öğretimin aksamadan devam etmesi sağlanmaktadır.

Eğitim öğretim süreçlerini değerlendirme ve iyileştirmesine yönelik 
uygulamaları kanıtlarıyla açıklayınız. * 

33.

Öğrencilerimiz her yarıyılda,"Ders Değerlendirme, AKTS İş Yükü, Ders Kazanımları ve Program
Yeterlilikleri" anketlerini doldurmaktadırlar. 2022-2023 Eğitim Öğretim yılında 19.12.2022 ile
01.01.2023 tarihleri arasında öğrencilerimiz için bu anketler aktif olacaktır. Üniversitemiz Genel
Akademik Takviminde bu görülebilir.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

34.

1 2 3 4 5
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Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.35.

Öğretim yöntem ve teknikleri

          Öğretim yöntemi öğrenciyi aktif hale   getiren ve etkileşimli öğrenme odaklıdır. 
Tüm eğitim türleri içerisinde   (örgün, uzaktan, karma) o eğitim türünün doğasına 
uygun; öğrenci merkezli,   yetkinlik temelli, süreç ve performans odaklı disiplinlerarası,   
bütünleyici, vaka/uygulama temelinde öğrenmeyi önceleyen yaklaşımlara   yer verilir. 
Bilgi aktarımından çok derin öğrenmeye, öğrenci ilgi,   motivasyon ve bağlılığına 
odaklanılmıştır. 

          Örgün eğitim süreçleri ön lisans, lisans ve yüksek lisans öğrencilerini kapsayan; 
teknolojinin sunduğu olanaklar ve ters yüz öğrenme, proje temelli öğrenme gibi 
yaklaşımlarla zenginleştirilmektedir. Öğrencilerinin araştırma süreçlerine katılımı 
müfredat, yöntem ve yaklaşımlarla desteklenmektedir.  Tüm bu süreçlerin uygulanması, 
kontrol edilmesi ve gereken önlemlerin alınması sistematik olarak 
değerlendirilmektedir. 

Ders bilgi paketlerinde öğrenci merkezli öğretim yöntemlerini kanıtlarıyla 
açıklayınız. * 

36.

Bölümümüzdeki derslerde öğretim elemanlarımızın ders işleyişleri eğitim- öğretim yöntemlerine
uygun şekilde yapılmaktadır.

Aktif ve etkileşimli öğretme yöntemlerine ilişkin uygulamaları kanıtlarıyla 
açıklayınız. * 

37.

Bölümümüz öğretim elemanları tarafından verilen eğitim programındaki amaç, takım sporları
veya bireysel sporların farklı dallarında uzmanlaşmış antrenörlerin (spor eğitimcilerinin); etik
kurallara önem veren, sporcunun sağlığını ve güvenliğini korumayı ilke edinmiş, üst düzeyde
performans için multidisipliner çalışabilen, ilgili olduğu dalda dünyadaki bilimsel ve teknolojik
gelişmeleri takip edebilen, sonuçlarını yorumlayıp uygulamaya aktarabilen, her yaştan sporcuyu
antrene edebilen, performans testleri, yetenek seçimi ve yönlendirmesi yapabilen, lider olabilen,
araştırmacı özelliği ile, problem olarak gördüğü konularda, üniversite ya da araştırma birimleri ile
ortak çalışabilen, niteliklere sahip olmasıdır.
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(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

38.
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Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.39.

Ölçme ve değerlendirme
Öğrenci merkezli ölçme ve değerlendirme,   yetkinlik ve performans temelinde 
yürütülmekte ve öğrencilerin kendini ifade   etme olanakları mümkün olduğunca 
çeşitlendirilmektedir.

Ölçme ve değerlendirmenin sürekliliği  çoklu sınav olanakları ve bazıları süreç   odaklı 
(formatif) ödev, proje, portfolyo gibi yöntemlerle sağlanmaktadır.   Ders kazanımlarına 
ve eğitim türlerine (örgün, uzaktan, karma) uygun sınav   yöntemleri planlamakta ve 
uygulanmaktadır. Sınav uygulama ve güvenliği   (örgün/çevrimiçi sınavlar, dezavantajlı 
gruplara yönelik sınavlar)   mekanizmaları bulunmaktadır.

Ölçme ve değerlendirme uygulamalarının   zaman ve kişiler arasında tutarlılığı ve 
güvenirliği   sağlanmaktadır.  Kurum, ölçme-değerlendirme   yaklaşım ve olanaklarını 
öğrenci-öğretim elemanı geri bildirimine dayalı   biçimde iyileştirmektedir Bu 
iyileştirmelerin duyurulması, uygulanması,   kontrolü, hedeflerle uyumu ve alınan 
önlemler irdelenmektedir.
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Programınızdaki ölçme ve değerlendirmeye yönelik uygulamaları kanıtlarıyla 
açıklayınız. * 

40.

Pusula bilgi sistemi ile öğrenciler ilgili derste hangi değerlendirme yöntemleri ile
değerlendirileceklerini görebilmektedir. Akademik takvim üzerinde görülen tarihler arasında bu
uygulamalar gerçekleştirilmekte ve yayınlanmaktadır.

Dezavantajlı gruplar ve çevrimiçi sınavlar gibi özel ölçme türlerine ilişkin 
uygulamaları kanıtlarıyla açıklayınız. * 

41.

Dezavantajlı öğrenci grupları için Fakültemiz Eğitim Koordinatörlüğü tarafından talep dilekçeleri
toplanmakta ve öğretim elemanları bilgilendirilmektedir.

Ölçme-değerlendirme yöntemlerinin öğrenci-öğretim elemanı geri bildirimi 
ders değerlendirme anketleri dikkate alınarak iyileştirilmesine yönelik 
uygulamaları kanıtlarıyla açıklayınız. * 

42.

Geri bildirimler öğretim elemanları ile paylaşılmaktadır ancak yapılan iyileştirmelere dair kanıt
bulunmamaktadır.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

43.
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Ekran Resmi 2022-12-16 12.39.55_FATIH GUR.png

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.44.
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Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve 
kredilendirilmesi
          Öğrenci kabulüne ilişkin ilke ve kuralları   tanımlanmış ve ilan edilmiştir. Bu ilke ve 
kurallar birbiri ile tutarlı   olup, uygulamalar şeffaftır. Diploma, sertifika gibi belge 
talepleri   titizlikle takip edilmektedir.

Önceki öğrenmenin (örgün, yaygın,   uzaktan/karma eğitim ve serbest öğrenme yoluyla 
edinilen bilgi ve   becerilerin) tanınması ve kredilendirilmesi yapılmaktadır. 
Uluslararasılaşma   politikasına paralel hareketlilik destekleri, öğrenciyi teşvik,   
kolaylaştırıcı önlemler bulunmaktadır ve hareketlilikte kredi kaybı   olmaması yönünde 
uygulamalar vardır. 

        

Programa hangi süreçle öğrenci kabul edildiğini kanıtlarıyla açıklayınız. 
(Merkezi yerleştirme,  yatay/dikey geçiş, çift anadal, yandal, özel yetenek, 
YÖS sınavları vb.) * 

45.

Antrenörlük Eğitimi Programına adaylar özel yetenek sınavı sonuçlarına göre kabul edilir.
Adayların özel yetenek sınavına başvurabilmeleri için ilgili yılda yapılan YKS sınavında spor
bilimleri fakültesinin belirlemiş olduğu baraj puanını alan öğrenciler başvuru yapabilir. Sınav
kuralları her yıl sınav kitapçığı oluşturularak fakültemiz WEB sayfasından öğrenci adaylarına
duyurulur.

Önceki öğrenmelerin tanınmasına ilişkin tanımlı ilke ve kuralları kanıtlarıyla 
belirtiniz. * 

46.

Öğrencilerin önceki öğrenimleri özel yetenek sınavına başvuru aşamasında tanımlanır. İlgili kural
gereği öğrencinin Lise Diplomasını veya üniversiteye kayıt tarihinden önce mezun olabileceğine
dair okulundan almış olduğu resmi belgeyi ibraz etmesi Özel Yetenek Sınavı kitapçığında belirtilir.

Kontenjanlar ve programa kabul edilen öğrenci sayıları dikkate alınarak 
yıllara göre değişiminin bir değerlendirmesini veriniz. * 

47.

2019 yılına kadar 30 olan öğrenci kontenjan sayısı, takip eden yıllarda 40'a yükselmiştir. Mevcut
öğrenci sayımız 152 dir.
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(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

48.
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Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.49.

Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma
          Yeterliliklerin onayı, mezuniyet koşulları,   mezuniyet karar süreçleri açık, anlaşılır, 
kapsamlı ve tutarlı şekilde   tanımlanmış ve kamuoyu ile paylaşılmıştır. Sertifikalandırma 
ve diploma   işlemleri bu tanımlı sürece uygun olarak yürütülmekte, izlenmekte ve 
gerekli   önlemler alınmaktadır.
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Öğrencinin akademik ve kariyer gelişimini izlemek, diploma onayı ve 
yeterliliklerin sertifikalandırılmasına ilişkin tanımlı süreçler ve mevcut 
uygulamaları kanıtlarıyla açıklayınız. * 

50.

Antrenörlük Eğitimi Programından mezun olmak için öğrencilerin PAÜ Lisans Eğitim Öğretim
Yönetmeliğinde belirtilen mezuniyet ve diploma şartlarını sağlaması ve dört yıl boyunca en az 240
kredilik ders almaları gerekmektedir. Mevcut değerlendirme sistemi uzman akademisyenler
tarafından bilimsel ölçe ve değerlendirme yöntemleri esas alınarak belirlenmekte ve her aşaması
önceden topluma açık şekilde ilan edilmektedir. Öğrencilerin ve akademik danışmanların mevcut
ders yükleri, aldıkları kredi sayıları ve mezuniyet aşamaları online olarak paü pusula bilgi sistemi
üzerinden yürütülebilmektedir.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

51.
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Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.52.

Öğrenme ortam ve kaynakları
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          Sınıf, laboratuvar, kütüphane, stüdyo; ders   kitapları, çevrimiçi (online) 
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar   uygun nitelik ve niceliktedir, erişilebilirdir ve 
öğrencilerin   bilgisine/kullanımına sunulmuştur. Öğrenme ortamı ve kaynaklarının 
kullanımı   izlenmekte ve iyileştirilmektedir.

Kurumda eğitim-öğretim ihtiyaçlarına tümüyle cevap   verebilen, kullanıcı dostu, 
ergonomik, eş zamanlı ve eş zamansız öğrenme,   zenginleştirilmiş içerik geliştirme 
ayrıca ölçme ve değerlendirme ve   hizmetiçi eğitim olanaklarına sahip bir öğrenme 
yönetim sistemi   bulunmaktadır.

Öğrenme ortamı ve kaynakları öğrenci-öğrenci,   öğrenci-öğretim elemanı ve öğrenci-
materyal etkileşimini geliştirmeye   yönelmektedir.

        

Sınıflar, laboratuvarlar ve diğer öğrenme ortamlarının, program eğitim 
amaçlarına ve program çıktılarına ulaşmak için yeterliliğini niteliksel ve 
niceliksel olarak irdeleyiniz.  İlgili kanıtları yükleyiniz. * 

53.

Sınıflar, laboratuvarlar ve diğer öğrenme ortamlarının, program eğitim amaçlarına ve program
çıktılarına ulaşmak için yeterliliğini niteliksel ve niceliksel olarak irdeleyiniz. İlgili kanıtları
yükleyiniz. Fakültemiz (Yüksekokulumuz) Kınıklı kampüsünde kendi hizmet binası merkezli, Şehit
Ömer Halisdemir Spor Bilimleri Araştırma ve Uygulama Merkezi, Pamukkale Üniversitesi Spor
Salonunda ve Çadır Spor Salonunda yer alan açık ve kapalı alanlarda eğitim-öğretim faaliyetini
sürdürmektedir. (Alt yapı Bilgi Sisytemi)

Öğrencilerin erişebildiği öğrenim öğelerine yönelik basılı ve e-kaynakların 
yeterliliğini irdeleyiniz. İlgili kanıtları yükleyiniz. * 

54.

Öğrencilerimiz Üniversitemiz bünyesinde bulunan Prof. Dr. Fuat Sezgin Kütüphanesinin tüm basılı
ve elektronik materyallerinden faydalanabilmektedir. Mevcut kütüphanede yerli yabancı olmak
üzere spor bilimleri alanında çeşitli kitapları belirli süreler ile ödünç alabilmektedirler. İlgili
kaynakları online olarak sistem üzerinden arayabilmekte, ayırtabilmekte ve daha önceden
ayırtmış oldukları kitapların sürelerini uzatabilmektedirler.

Öğrenme yönetim sistemi uygulaması ve yeterliliğini irdeleyiniz. * 55.

Öğrencilerin eğitimlerini desteklemek ve gelişim süreçlerini ilerletmek adına fiziki veya online
ortamda çeşitli öğrenme yönetim sistemi imkanları sunulmaktadır. Fiziksel olarak öğrenciler ders
dışı zamanlarında çalışmalarını sürdürebilecekleri çalışma salonları Prof. Dr. Fuat Sezgin
Kütüphanesinde mevcuttur. Sınıflarda ve bilgisayar laboratuarlarında bulunan bilgisayar,
projeksiyon, tahta gibi öğrenim metaryalleri öğrencilerin kulanımına açıktır. Online ortamda
kütüphane veri tabanları üzerinden tez, kitap, makale gibi öğrenme araçlarına ulaşım imkanı
öğrencilere sunulmaktadır. Ek olarak her öğrenci için microsoft one üyeliği öğrencilere ücretsiz
sağlanmakta ve bu yazılım içerisindeki tüm araçlar öğrencilerin gelişimlerini desteklemek için
kullanılabilmektedir.
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(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

56.
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Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.57.

Akademik destek hizmetleri
          Öğrencinin akademik gelişimini takip   eden, yön gösteren, akademik sorunlarına 
ve kariyer planlamasına destek   olan bir danışman öğretim üyesi bulunmaktadır. 
Danışmanlık sistemi   öğrenci portfolyosu gibi yöntemlerle takip edilmekte ve   
iyileştirilmektedir. Öğrencilerin danışmanlarına erişimi kolaydır ve   çeşitli erişimi 
olanakları (yüz yüze, çevrimiçi) bulunmaktadır.

Psikolojik danışmanlık ve kariyer merkezi   hizmetleri vardır, erişilebilirdir (yüz yüze ve 
çevrimiçi) ve   öğrencilerin bilgisine sunulmuştur. Hizmetlerin yeterliliği takip   
edilmektedir. 
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Öğrencileri ders ve kariyer planlaması konularında yönlendiren ve 
öğrencinin gelişiminin izlenmesini sağlayan danışmanlık hizmetlerini 
kanıtlarıyla özetleyiniz. * 

58.

Öğrencilerin ders ve kariyer planlaması konularında yönlendirilmesi ve öğrencinin gelişiminin
izlenmesini amacı ile her öğrenciye lisans eğitiminin başında bir akademik danışman
atanmaktadır. Öğrenciler akademik danışmanlarına yüz yüze veya paü pusula bilgi sistemi
üzerinden mesaj yolu ile ulaşabilmektedir. Her dönem başında alması gerektiği dersleri
danışmanının onayı ile seçmekte, dönem içerisinde düzenli şekilde danışman öğrenci görüşmeleri
gerçekleştirilmektedir.

Öğrencilerin akademik destek ve kariyer gelişimine yönelik danışmanlık 
hizmetlerinden faydalanma düzeyini irdeleyiniz. * 

59.

Öğrencilerin akademik destek ve kariyer gelişimine yönelik danışmanlık hizmetlerinden yeterli
düzeyde yararlanmaktadır. Pusula bilgi sistemi üzerinden danışmanına ulaşan tüm öğrencilere
danışmanları tarafından mutlaka dönüş yapılmaktadır. Kariyer planlaması dersi zounlu ders olarak
müfradatımızda ayrıca yer almaktadır.

Öğrencilere sunulan rehberlik, psikolojik danışmanlık hizmetlerini kanıtlarıyla 
açıklayınız. * 

60.

Üniversitemiz bünyesinde kurulmuş olan Psikolojik Danışma ve Rehberlik Eğitim, Uygulama ve
Araştırma Merkezi öğrencilerimizin bu konuda aktif destek almasına yardımcı olmaktadır.
Danışman öğretim elemanları her dönem en az 1 kez olmak üzere öğrencileri ile yüz yüze
görüşme gerçekleştirmekte, ihtiyaç halinde öğrencileri ilgili birime destek alması için
yönlendirmekte ve takibini yapmaktadır.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

61.
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Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.62.

Tesis ve altyapılar
          Tesis ve altyapılar (yemekhane, yurt,   teknoloji donanımlı çalışma alanları; sağlık, 
ulaşım, bilişim   hizmetleri, uzaktan eğitim altyapısı) ihtiyaca uygun nitelik ve   
niceliktedir, erişilebilirdir ve öğrencilerin bilgisine/kullanımına   sunulmuştur. Tesis ve 
altyapıların kullanımı irdelenmektedir.

        

Öğrencilerin ve öğretim elemanlarının kullanımına sunulan bilgisayar ve 
enformatik altyapıların yeterliliğini irdeleyiniz. İlgili kanıtları yükleyiniz. * 

63.

Öğrencilerin ve öğretim elemanlarının kullanımına sunulan bilgisayar ve enformatik altyapıların
yeterliliğini irdeleyiniz. İlgili kanıtları yükleyiniz. Üniversitemiz yönetiminin destekleriyle akademik
ve idari personelin kullanımına 83 adet, eğitim alanlarımıza, dersliklerimize 12 adet, Bilgisayar
Laboratuvarımıza 40 adet, Performans Laboratuvarımıza 2 adet ve Biyomekanik Laboratuvarımıza
da 2 adet bilgisayar temin edilmiştir.(Taşınır Kayıt Kontrol Sistemi)

Öğrencilerin ders dışı etkinlik yapmalarına olanak veren alan ve altyapıların 
yeterliliğini irdeleyiniz. İlgili kanıtları yükleyiniz. * 

64.

Öğrenciler ders dışı etkinliklerini fakülte binasının açık ve kapalı alanlarında, spor salonunda,
fakülte binasına yakın Göl Bahçe ve öğrenci topluluğu merkezinde gerçekleştirebilmektedirler.

Öğrenme ortamları ve diğer alanlarda uygulanan iş sağlığı ve güvenliği 
uygulamalarını ve yeterliliğini kanıtlarıyla açıklayınız. * 

65.

Öğrenme ortamları ve diğer alanlarda uygulanan iş sağlığı ve güvenliği uygulamalarını ve
yeterliliğini kanıtlarıyla açıklayınız. İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulu Üyeleri belirlenmiş olup, risk
analiz tabloları oluşturulacaktır.(07.03.2022 tarih ve 01 sayılı toplantı tutanağı)
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(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

66.

1 2 3 4 5

Öğrenme Ortam ve Kaynakları.1_FATIH GUR.pdf

Tesis ve Altyapılar.1_FATIH GUR.pdf

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.67.

Dezavantajlı gruplar
          Dezavantajlı, kırılgan ve az temsil edilen   grupların (engelli, yoksul, azınlık, 
göçmen vb.) eğitim olanaklarına erişimi   eşitlik, hakkaniyet, çeşitlilik ve kapsayıcılık 
gözetilerek sağlanmaktadır.   Uzaktan eğitim alt yapısı bu grupların ihtiyacı dikkate 
alınarak   oluşturulmuştur. Üniversite yerleşkelerinde ihtiyaçlar doğrultusunda engelsiz   
üniversite uygulamaları bulunmaktadır. Bu grupların eğitim olanaklarına   erişimi 
izlenmekte ve geri bildirimleri doğrultusunda iyileştirilmektedir.

        

Engelliler için alınmış olan altyapı düzenlemelerin yeterliliğini kanıtlarıyla 
irdeleyiniz. * 

68.

Fakülte (Yüksekokul) Öğrenci Destek Komisyonu (27.10.2022 Tarih ve 37/03 Sayılı Fakülte
Yönetim Kurulu Kararı)

Derecelendir
me

https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/fatihgur_posta_pau_edu_tr/Documents/Uygulamalar/Microsoft%20Forms/FAK%C3%9CLTES%C4%B0Y%C3%9CKSEKOKULU%20PROGRAM%20%C3%96Z%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%2016/Ba%C5%9Fl%C4%B1kla%20ilgili%20a%C3%A7%C4%B1klamalar%C4%B1n%C4%B1za%20y%C3%B6nelik%20kan%C4%B1tlar%C4%B1/O%CC%88g%CC%86renme%20Ortam%20ve%20Kaynaklar%C4%B1.1_FATIH%20GUR.pdf
https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/fatihgur_posta_pau_edu_tr/Documents/Uygulamalar/Microsoft%20Forms/FAK%C3%9CLTES%C4%B0Y%C3%9CKSEKOKULU%20PROGRAM%20%C3%96Z%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%2016/Ba%C5%9Fl%C4%B1kla%20ilgili%20a%C3%A7%C4%B1klamalar%C4%B1n%C4%B1za%20y%C3%B6nelik%20kan%C4%B1tlar%C4%B1/Tesis%20ve%20Altyap%C4%B1lar.1_FATIH%20GUR.pdf


16.12.2022 14:20 Microsoft Forms

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&m2=1&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFk6JT7aZ-kZPm8nW8rbAOZtUM01ESVk4S0w… 23/29

Engelli öğrencilerin öğrenme ortamları ve altyapıya yönelik ihtiyaçlarına 
ilişkin taleplerini değerlendiren mekanizmaları kanıtlarıyla açıklayınız. * 

69.

Engelli Öğrenciler akademik danışmanları aracılığı ile öğrenme ortamları ve altyapıya ileşkin
taleplerini Paü Pusula Akademik Danışman Mesajlaşma bölümünden iletebilmektedirler.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

70.
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Dezavantajlı Gruplar.1_FATIH GUR.pdf

D 45_FATIH GUR.png

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.71.

Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler
          Öğrenci toplulukları ve bu toplulukların   etkinlikleri, sosyal, kültürel ve sportif 
faaliyetlerine yönelik mekân,   bütçe ve rehberlik desteği vardır.

Ayrıca sosyal, kültürel, sportif faaliyetleri   yürüten ve yöneten idari örgütlenme 
mevcuttur. Gerçekleştirilen   faaliyetler izlenmekte, ihtiyaçlar doğrultusunda  
iyileştitilmektedir. 
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Programınızda sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin planlanması ve 
yürütülmesine ilişkin uygulamaları kanıtlarıyla açıklayınız. * 

72.

Fakülte (Yüksekokul) Sportif ve Sosyal Etkinlikler Komisyonu (27.10.2022 Tarih ve 37/03 Sayılı
Fakülte Yönetim Kurulu Kararı)

Öğrencilere düzenlenen etkinliklerin duyurulmasına ve katılımını teşvik 
etmeye yönelik çalışmalarınızı kanıtlarıyla açıklayınız. * 

73.

Fakülte (Yüksekokul) Sportif ve Sosyal Etkinlikler Komisyonu (27.10.2022 Tarih ve 37/03 Sayılı
Fakülte Yönetim Kurulu Kararı)

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

74.
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Sosyal Kültürel ve Sportif Faaliyetler.1,2_FATIH GUR.pdf

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.75.

Öğretim Kadrosu
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Öğretim kadrosunun eğitim-öğretim etkinliklerini yürütecek ve programın 
tüm alanlarını kapsayacak  biçimde, sayıca yeterliliğini irdeleyiniz. * 

76.

Mevcut durumda akademik kadromuz 2 profesör, 3 doçent, 3 doktor öğretim üyesi, 1 araştırma
görevlisi ve 1 öğretim görevlisinden oluşmaktadır. Öğrenci başına düşen öğretim elemanı sayımız
15,2 dir. Öğretim elemanlarımızın akademik uzmanlık alanları müfredatımız ile örtüşmekte ve
homejen bir dağılım sergilemektedir. Bu durum öğretim elamanı başına düşen ders sayısında
dengeli bir dağılımın gerçekleşmesine imkan vermektedir. Süreç içerisinde öğretim üyesi
sayımızın arttırılması planlanmaktadır.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

77.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.78.

Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi
          Tüm öğretim elemanlarının   etkileşimli-aktif ders verme yöntemlerini ve uzaktan 
eğitim süreçlerini   öğrenmeleri ve kullanmaları için sistematik eğiticilerin eğitimi   
etkinlikleri (kurs, çalıştay, ders, seminer vb) ve bunu üstlenecek/   gerçekleştirecek 
öğretme-öğrenme merkezi yapılanması vardır.  Öğretim elemanlarının pedagojik ve   
teknolojik yeterlilikleri artırılmaktadır. Kurumun öğretim yetkinliği   geliştirme 
performansı değerlendirilmektedir.
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Öğretim kadrosunun, programın sürdürülmesi, değerlendirilmesi ve 
geliştirilmesi yönündeki yaklaşım ve uygulamalarını irdeleyiniz. * 

79.

2022 yılında antrenörlük eğitimi bölümü olarak öğretim elemanlarımızın eğitim öğretim faaliyetleri
kapsamında fakültemiz içerisinde bir çok derse girmişlerdir. Bunun yanı sıra 2022 yılında öğretim
elemanlarımız birçok bilimsel araştırma faaliyetinde bulunmuştur. Öğretim elemanlarımız bu yıl
içinde öğrencilerle iletişim sağlamak ve eğitim öğretim süreçlerinde karşılaştıkları problemleri
çözme konusunda yardımcı olmak için öğrencilerimize danışmanlık yapmışlardır.

Öğretim elemanlarının eğiticilerin eğitimi sertifikası sahiplik oranını 
değerlendiriniz ve bu eğitimi almalarına yönelik uygulamaları kanıtlarıyla 
açıklayınız. * 

80.

Tüm öğretim elemanlarımız uzaktan eğitim konusunda etkindir ve öğrencilere uzaktan eğitim
verebilmektedir.	Bölüm öğretim elemanlarımız çeşitli branşlarda antrenörlük belgesine sahiptir.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

81.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.82.

Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme
Öğretim elemanları için “yaratıcı/yenilikçi eğitim fonu”; yarışma ve rekabeti arttırmak 
üzere “iyi eğitim ödülü” gibi teşvik uygulamaları vardır. Eğitim ve öğretimi 
önceliklendirmek üzere yükseltme kriterlerinde yaratıcı eğitim faaliyetlerine yer verilir. 
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Eğitim öğretim faaliyetlerine yönelik programınızda uygulanan teşvik ve 
ödüllendirme yöntemleri varsa kanıtlarıyla açıklayınız. * 

83.

Eğitim öğretim faaliyetlerine özellikle programımızda bulunan uygulamalı derslerin içeriği
sürdürülürken ilgili öğretim elemanı hocalarımız eğitsel oyunlar vb. yaklaşımlar aracılığı ile teşvik
ve ödüllendirme kurguları gerçekleştirmektedirler.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz.

84.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.85.

Paydaş Katılımı
          İç ve dış paydaşların karar alma,   yönetişim ve iyileştirme süreçlerine katılım 
mekanizmaları   tanımlanmıştır.

Gerçekleşen katılımın etkinliği,   kurumsallığı ve sürekliliği irdelenmektedir. Uygulama 
örnekleri, iç   kalite güvencesi sisteminde özellikle öğrenci ve dış paydaş katılımı ve   
etkinliği mevcuttur. Sonuçlar değerlendirilmekte ve bağlı iyileştirmeler   
gerçekleştirilmektedir. 

        

Derecelendir
me



16.12.2022 14:20 Microsoft Forms

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&m2=1&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFk6JT7aZ-kZPm8nW8rbAOZtUM01ESVk4S0w… 28/29

Tüm süreçlerde iç ve dış paydaşların katılımını sağlayan mekanizmaları 
kanıtlarıyla açıklayınız.(Anket, geri bildirim, toplantı, ziyaret vb.) * 

86.

Birimimiz ilgili dönem kapsamında yapmış olduğu etkinliklerde federasyonlar, TÜFAD, spor
kulüpler ve antrenörler ile toplantı ve seminerler gerçekleştirmiştir.

Programınızda öğrenci katılımına yönelik mekanizmaları kanıtlarıyla 
açıklayınız. (Kurul temsiliyeti, anket geri bildirimleri, öğrenci buluşması vb.) * 

87.

Programımızda her sınıfa ait danışman öğretim elemanları sınıfın akademik ve diğer faaliyetlerini
takip etme ve geri bildirimlerini alma ile ilgili 2 öğrenci temsilcisi belirlemektedirler. Ayrıca her
dönem en az bir kez olömak üzere öğrenciler ile toplantı gerçekleştirilmekte ve geri bildirim
alınmaktadır.

(1)  Çalışma bulunmamaktadır.

(2)  Uygulamaya yönelik planlamalar bulunmaktadır.

(3)  Planlamalara yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir.

(4)  Uygulamaların sonuçları paydaş görüşleri alınarak izlenmektedir.

(5)  İzleme sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Açıklamalarınız kapsamında başlık için programınızın değerlendirmesini 
işaretleyiniz. * 

88.

1 2 3 4 5

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.89.

SONUÇ VE DEĞERLENDİRME
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Programla ilgili yaptığınız iyileştirme çalışmalarını kanıtlarıyla açıklayınız. 
(Önceki program öz değerlendirme sonuçları, İlgili kurul, komite, komisyon 
değerlendirmeleri, paydaş geri bildirimleri, anket sonuçları vb. ölçüm araçları 
dikkate alınmalıdır.)

90.

Her dönem başında ve sonrasında takip edilen tüm bölüm kurullarında programımızın
geliştirilmesi toplantı gündem maddesi olarak belirtilmekte ve kurullarımızda konui ile ilgili firikler
veya aksiyonlar alınmaktadır.

Tüm kriterlere yönelik değerlendirmeleriniz dikkate alarak programınızın 
güçlü olduğunuz yönlerini sıralayınız. * 

91.

Antrenörlük Eğitimi programınıngüçlü yönleri; 

Öğretim elemanı kadrosunun yetkinliği, 

Teorik alandaki bilgilerin uygulamaya aktarılması,

Disiplinler arası çalışma kültürüne açık yaklaşıma sahip olması,

Sahip olduğu önemli fiziki imkanlar,

Öğrenci merkezli yaklaşımı benimsemiş olması,

Güçlü örgütsel iklim, olarak ifade edilebilir.

Tüm kriterlere yönelik değerlendirmeleriniz dikkate alarak programınızın 
zayıf (gelişmeye açık) olduğunuz yönlerini sıralayınız. * 

92.

Programımızın gelişmeye açık yönlerinin başında mevcutta yapmış olduğumuz ve bundan sonra
gerçekleştirilecek tüm etkinliklerimizin programöz değerlendirme başlığı altındaki
kategorizasyonunun belirlenmesi, bu belirlenme sonucunda yapılan etkinliklerin kayıt altına
alınarak tasnif edilmesi ve bir sonraki değerlendirmede güncellenen alanların belirlenmesi olarak
görülmektedir.

Programınız tarafından uygulanmakta olan öne çıkan, örnek gösterilebilecek 
iyi uygulama örneği varsa açıklayınız. İlgili kanıtları yükelyiniz. * 

93.

Programımızın da destek vermiş olduğu fakültemiz tarafından düzenli olarak gerçekleştirilen ve
geleneksel hale gelen Spor Bilimleri Etkinlikleri içermiş olduğu tüm etkinlikler ile hem
bölümümüzün hem de hem de fakültemizin iyi uygulama örneklerinin başında gelmektedir.

6.Spor Bilimleri Etkinleri Afiş (1)_FATIH GUR.jpg

Başlıkla ilgili açıklamalarınıza yönelik kanıtlarınızı yükleyiniz.94.
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