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1. GIRIS:
v' Bu rapor, Ogrenci Destek Birimi’nin (ODB) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii isleyisini
rapor etmek amaciyla hazirlanmistir.
e Rapor donemi
v 2025-2026 Bahar donem sonu raporu

2. BIRIMIN GENEL DURUMU:
e Personel sayisi ve gorev dagihimi
v Toplam Uye Sayis1: 1 Komisyon Baskani, 1 Komisyon Baskan Yardimcisi1 (ayn1 zamanda ruh saglig
uzmani), 3 Ogretim Uyesi, 1 Ogretim Gérevlisi, 1 Idari Personel, 1 Raportdr, 1 Ogrenci Temsilcisinden
olusmaktadir.
v" Ogrenci Destek Birimi (ODB) Komisyonu Uyeleri ve Gérev Tanimlar1

1. Komisyon Baskani
Komisyonun tiim caligsmalarini koordine etmek, toplantilar1 yonetmek ve birimin genel isleyisinden
sorumlu olmakla gérevlidir.
2. Komisyon Baskan Yardimcisi ve Ruh Saghg: Uzmani
Psikiyatri Hemsireligi Anabilim Dali Baskani bu goérevi yiirlitmektedir. Komisyon bagkanma destek
saglamak, ruh saglig: ile ilgili konularda rehberlik yapmak ve 6grencilere psikolojik danigmanlik
hizmeti sunmakla sorumludur. Ayrica, akademik danigmanlik hizmetlerini de yiirtitmektedir.
3. Ogretim Uyeleri
Psikiyatri Hemsireligi Anabilim Dalinda gbrev yapan 2 6gretim iiyesi (1’1 anabilim dali baskani) ve 1
ogretim gorevlisi 6grencilerin psikolojik danigmanlik ve bununla birlikte 3 dgretim liyesi akademik
danigsmanlik hizmetini yonlendirmektedir. Ayrica, ruh saghg ile ilgili siireclerde komisyona katki
saglarlar.
4. Ogretim Gorevlisi (ODB Komisyon Uyesi)
Komisyon ¢alismalarma aktif olarak katilir, sorumluluk alanlarina gére komisyona destek saglar ve
gerektiginde 6grencilere rehberlik hizmeti sunar.
5. Idari Personel (Memur)



Komisyonun idari islerini yiiriitiir, belgelerin diizenlenmesi ve arsivlenmesi gibi gorevleri yerine getirir.
Toplant1 organizasyonlarinda lojistik destek saglar.

6. Raportor

Komisyon toplantilarinin tutanaklarini tutar, alman kararlarin yazili hale getirilmesi ve iletilmesi
gOrevini ustlenir.

7. Ogrenci Temsilcisi

Ogrencilerin ihtiyag ve taleplerini komisyona ileterek, dgrenci perspektifinin siireglere dahil edilmesini
saglar.

e Ruh saghg1 cahsani aktif mi?
v" Ruh sagh@ uzmanlar1 aktif gérev almakta olup, ogrencilere psikolojik danigmanlhk hizmeti
sunmaktadir.
e Kaynaklar ve altyap (fiziksel mekanlar vb.)
v' Fiziksel mekanlar ve 6gretim elemani odalar1 kullanilmaktadir.
v" Teknolojik altyap1 ve erigim olanaklar1 hizmetlerin stirdiiriilebilirligini desteklemektedir.
e Saglanan hizmetler listesi (psikolojik damsmanhk ve ruh saghg anabilim dalna yonlendirme,
akademik destek, kariyer rehberligi vb.)
v’ Psikolojik danismanlik, akademik destek, kariyer rehberligi, sosyal yardim (burs, malzeme destegi) gibi
hizmetler sunulmaktadir.

3. SUNULAN HiZMETLERIN DETAYLARI:

e Psikolojik Destek Hizmetlerine Ydnlendirme:

v' DO6nem boyunca yapilan yonlendirme oranlari: Akademik damgmanlar tarafindan 43 Ogrenci
Hemsirelik ODB’ye psikolojik destek igin yonlendirilmistir. Ayrica akademik damsmanlar tarafindan 43
ogrenci direkt PDREM’e yonlendirilmistir. Hemsirelik ODB’ye ydnlendirilen ve birime basvuran 1. Smif
ogrencileri Dog. Dr. Nesrin CUNKUS KOKTAS, 2. Smif 6grencileri Ogr. Gor. Ozgir Volkan YILMAZ,
3. Smif dgrencileri Dog Dr. Giilay Tasdemir, 4. Smif dgrencileri Dog. Dr. Giilay TASDEMIR ve Dog.
Dr. Nesrin CUNKUS KOKTAS tarafindan degerlendirilmistir. Herhangi bir ruhsal patoloji saptanmayan
ve destek ihtiyaci belirlenmeyen 6 grencilere rehberlik ve danmigmanlik hizmeti verilmistir. Toplamda 2
ogrenci psikiyatri, 2 6grenci PDREM’e yonlendirilmistir.

v' Psikolojik destek alan égrencilerin genel memnuniyeti ve geri bildirimler: Ogrencilerden gelen geri
bildirimler olumlu olup, destek ve takip sirecleri devam etmektedir.

e Akademik Destek Hizmetleri:
v" Verilen ders dis1 rehberlik ve destek: Ders dis1 rehberlik ve akademik danismanlik diizenlenmistir.

v' Akademik damismanhk hizmetleri donem toplantilar1 ve etkililigi: Her ddnem akademik
danigmanlar, 6grencilerin bireysel ihtiyaclarma yonelik aktif rol almistir. Donemin basinda akademik
danismanlar, danismanliginda bulunan égrencilerle bir defa toplant1 yapmustir. Bu toplanti1 da ODB birimi
komisyon {iyeleri tarafindan olusturulan “Ogrenci Tamma Formu” uygulanmustir. Bu formdan
dogrultusunda, O6grencilerin sorun yasadifi alanlar (akademik, psikolojik, sosyal ve kariyer) tespit
edilmigtir. Bu tespitler ¢ergevesinde dgrenciler destek i¢in ilgili birimlere yonlendirilmistir.

v Egitim programlan, seminerler, atolye ¢ahsmalari: Ogrenci Destek Birimi (ODB) komisyon
iiyelerinden Dog. Dr. Giilay Tasdemir’in, 2. smiflarla yiiriittiigii “Ozel Durumlarda Iletisim” ve Dog.
Dr. Nesrin CUNKUS KOKTAS 1. smiflara “Kendini Tanmma ve Iletisim Yontemleri” dersi
kapsaminda, 0grencilerin grup ¢alismasi, sosyal uyum ve iletisim becerilerini gelistirmek amaciyla
cesitli interaktif etkinlikler diizenlenmistir. Bu etkinlikler sonucunda, 6grenciler arasinda grup ¢aligmasi
ve iletigsim becerileri agisindan kayda deger bir gelisim gozlemlenmistir.

v ODB kapsaminda, Psikiyatri Hemgireligi Anabilim Dali 6gretim iiyesi Dog. Dr. Fatma OZGUN
OZTURK tarafindan 1. smif 6grencilerine yonelik verilen “Psikoloji” dersi kapsaminda, dgrencilerin
psikolojik farkindaligini artirmay1 ve bireysel yasam becerilerini gelistirmeyi hedefleyen konulara
deginilmistir.



Maddi Destek Hizmetleri:

v' Varsa Burs/Malzeme yardimy/Kitap ve/veya teknik malzeme destegi: Ekonomik agidan problem
yasayan Ogrenciler (18 6grenci) akademik danigmanlar aracilifiyla saptanmis olup, burs komisyonuna
yonlendirilmistir.

4. OGRENCI IHTiYACLARI VE COZUM ONERILERI:

e Ogrencilerden ahnan geri bildirimler

Uygulanan 6grenci tanilama formu sonucu 6grencilerden aliman geribildirimler sdyledir. Psikolojik
destege ihtiyact olan 6grencinin 43,

Kariyer sorunu olan 6grencinin 33,
Sosyal yardim sorunu olan 6grencinin 18,
Akademik sorunu olan 6grencinin 23 oldugu belirlenmistir.

o Ogrencilerin yasadig zorluklar (akademik, psikolojik, sosyo-ekonomik)

Hemsirelik bolimii 6grencilerinin en fazla yasadiklar1 sorun agirhgi sirasiyla; psikolojik, kariyer,
akademik ve sosyal oldugu tespit edilmistir.

» COzUm Onerileri ve iyilestirme planlar:

Saptanan sorunlar dogrultusunda;

PDREM’e 43 6grenci psikolojik destek i¢in yonlendirilmistir. Geri kalan 6grencilerle hemsirelik boliimii
psikiyatri hemsireligi anabilim dalinda bulunan hocalardan damigmanlik hizmeti almmistir ve
damigsmanlik hizmeti siire¢ icinde devam etmektedir.

Kariyer ile ilgili sorun icin ise, kariyer merkezine 33 6grenci yonlendirilmistir.

Sosyal yardim i¢in 18 6grenci burs komisyonuna yonlendirilmistir.

Akademik sorun igin 23 6grenci kendi akademik danigsmanlari ile goriismeler yapmistir. Bu sorun alani ile
ilgili akademik danismanlar aktif rol almaktadar.

5. BASARILAR VE ILERIYE DONUK HEDEFLER:

e Birimin elde ettigi basarilar, olumlu gelismeler

Hemsirelik boliimii akademik danismanlarin koordineli ¢aligsmasi ile psikolojik sorunu olabilecek riskli

ogrencilerin tespit edilmesi, sorunlarina yonelik ¢6ziim yollarinin arastirilmasi, takip edilmesi ve

danigmanlik desteginin siirdiiriilmesi boliimiin basarisi olarak degerlendirilebilir.

e Gelecek icin belirlenen hedefler (6rnegin, 6grenci katthmimi artirmak, hizmet cesitliligini
genisletmek)

e Oryantasyon programi kapsammda ODB tanitimina devam edilmesi

-Bolimimiizde 6zel durumlarda iletisim, kendini tanima ve iletisim yontemleri ve psikoloji derslerini
bolimiin psikiyatri hemsireligi anabilim dalinda bulunan 6gretim elemanlari/iiyeleri siirdiirmektedir.
Dolayisiyla boliimiimiizde iletisim becerileri, stres yonetimi, 6ftke yonetimi, psikolojik dayaniklilik gibi
onemli olabilecek iletisim becerileri konularina deginilmektedir. Egitimin siirekliligi agisindan boliimdeki
ogrencilere iletisim becerileri ve atilganlik becerileri gibi konularda ara ara egitimlerin planlanmasi uygun
olabilir.

6. SONUC VE ONERILER:

e Birimin genel performans degerlendirmesi

ODB’nin amaglar1 dogrultusunda dgrencilere basarili sekilde ulasildigi, gerekli yonlendirmelerin ve
desteklerin yapildig1 disiiniilmektedir. ODB biriminin 3 yildir etkin bir sekilde ¢alismalarmni
stirdiirmesinden dolay1 acil psikiyatrik destek ihtiyaglarinmn azaldig: diistiniilmektedir.



