
PAÜ İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ KALİTE KOMİTESİ TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih 29.11.2023 Saat 13.00 
Yer İTBF Dekanlık Odası Toplan� Sayısı 2023/6 
Ka�lımcılar 1.Prof. Dr. Yasemin Beyazıt (Dekan) 

2. Doç. Dr. Umay Oğuzhanoğlu Akay (Dekan Yardımcısı)  
3. Ayfer Ustalar (Fakülte Sekreteri) 
4. Doç. Dr. Gül Aktaş 
5. Doç. Dr. Soner Sağlam 
6. Dr. Öğr. Ü. Oruç Baykara 
7. Dr. Öğr. Ü. Elçin Parçaoğlu 
8. Dr. Öğr. Ü. Zeynep Erdoğan Yıldırım 
9. Doç. Dr. Alper Bilgehan Yardımcı 
10. Arş. Gör. Buket Bereketli 
11. Derya Sezgin (Öğrenci) 

GÜNDEM 1. Danışman-Öğrenci Tutanaklarının ve bunların görüşüldüğü bölüm 
kurullarının raporlarının sonuçlarının görüşülmesi 

 

Yukarıdaki üyeler ve gündem maddeleri üzerinden yapılan toplan�da aşağıdaki kararlara varılmış�r: 

KARARLAR 

1. Komisyon üyeleri O. Baykara, B. Bereketli ve E. Parçaoğlu tara�ndan, Bölüm Kurulları tara�ndan 
gönderilen Danışman-Öğrenci Toplan�ları Değerlendirme Tutanakları okunmuş, paydaşlardan 
gelen geri bildirimlerle ilgili ortak başlıklar belirlenmiş ve ekteki raporda sunulmuştur. 

2. Bu rapordaki başlıca maddelerle ilgili yapılabilecek iyileş�rmeler hakkında görüşülmüştür. 
3. Öğrencilerin danışmanları ve ders veren öğre�m elemanları ile görüşmekte sıkın� çek�kleri 

yönündeki geri bildirimleri doğrultusunda, tüm öğre�m elemanlarının bir ha�alık görüşme 
saa� belirlemesi ve bunu bölümlerin panolarında ve web sayfalarında duyurması uygun 
görülmüştür.  

4. Fakülte şartlarını aşan bazı istekler için (kampüs içi fiziksel koşullar, yemekhane ve otopark 
hizmetleri vb.), üst yöne�me ile�lmek üzere bir rapor hazırlanması uygun görülmüştür. 
 
EK: Danışman-Öğrenci Toplan�ları ve Bölüm Kurullarının bunlarla ilgili değerlendirme raporları 
sonucunda elde edilen başlıca geri bildirimler listesi.  
 
Bilgileriniz arz ederim. 
 
 
      Doç. Dr. Umay OĞUZHANOĞLU AKAY 
 
  



EK:  DANIŞMAN-ÖĞRENCİ TOPLANTI TUTANAKLARININ, BÖLÜM KURULLARINDA İNCELENMESİ 
SONUCUNDA DEKANLIĞA GÖNDERİLEN RAPORLARIN FAKÜLTE KALİTE KOMİTESİ TARAFINDAN 
İNCELENMESİ İLE TESPİT EDİLEN BAŞLICA HUSUSLAR 
 
(O. BAYKARA) 
Fakültemizin geliş�rebileceği ve iyileş�rebileceği konular 
Fotokopi birimi 
Dersliklerdeki projeksiyon cihazları ve bağlan� noktalarının sürekli arıza vermesi 
Kariyer ofisinin daha ak�f olması 
Okuma ve çalışma alanı 
Sistem üzerinden güncel duyuruların ar�rılması 
 
Fakültemizin güçlü yanları 
Geniş akademik yelpaze 
Güncel müfredat 
Uzman ve deneyimli öğre�m kadrosu 
Pusula bilgi sistemi 
Güçlü staj ve işbirliği imkanları 
 
(B. BEREKETLİ) 

Bölümler için; 
Eksiklik 
Hocalara ulaşmak ile ilgili sorunlar (maillere geç veya hiç geri dönüş olmaması) 
İkinci öğre�m derslerinin normal öğre�m ile birleş�rilmesi 
Ders veren öğre�m üyelerinin öğrenciler ile daha fazla materyal paylaşması 
Farklı uzmanlık alanlarına sahip hocaların dağılımı 
 Ders programındaki çakışmalar 
Bölüm dışı ders sayısının çok fazla olması 
Mezuniyet sonrası süreçlere ilişkin bilgi eksikliği 
Bazı derslerin verimsiz geçmesi 
Sınıflarda harita eksiliği (tarih) 
Sınav programlarının geç ilan edilmesi 
Uluslararası öğrenci hareketliliğinde anlaşmalı üniversite sayısının yetersiz olması 
 
Güçlü Yanlar 
Ders saatlerine riayet edilmesi 
Derslerin anlaşılır ve verimli geçmesi 
Sınavların kurallara uygun yapılması 
Bölümden kalifiye mezun verilmesi 
İlgi alanlarına uygun çalışma konusu belirlenebilmesi 
Seçmeli derslerin çeşitliliği 
Duyuruların zamanında ve açıklayıcı yapılması 
Staj imkanı sağlanması 
Bölüm hocalarının ulaşılabilirliği  
 
Geliş�rilebilecek Konular 
İlgili bölümün mezunlarının işe alım süreçlerinin kolaylaşabilmesi adına bölüm tara�ndan girişimlerde 
bulunulması 
Formasyon eği�minin staj yapılamadığı için tamamlanamaması, formatör öğretmen olmaması ile ilgili 
plansızlık (Sanat tarihi) 

 
 



 
 

Fakülte için; 
Eksiklik 
Öğrenci işlerinin soruları cevapsız bırakması veya başka birimlere öğrencilere yönlendirmesi 
Fotokopi ve çık� işlemleri ve kırtasiye malzemeleri temini için fakültede öğrencilerin hizmet 
alabileceği bir birim olmaması 
Sosyal alanların az olması 
Kampüs içi ring-servis uygulaması 
Bölüm öğre�m üyelerinin odalarının dersliklerden çok farklı yerlerde ve dağınık olması 
Temizlik ile ilgili sorunlar 
 
Güçlü Yanlar 
Seçmeli derslerin fazla olması 
Bilimsel ve sosyal etkinlikleri 
Uzman öğre�m üyelerinin bulunması 
Öğrenci Destek Biriminin varlığı 
Öğrencilere fakülte bünyesinde maddi burs desteği sağlanması 
Konferans salonu olması 
 
Geliş�rilebilecek Konular 
Kütüphane dışında çalışma alanları olması 
Formasyon derslerinin ders programı ve işleyiş ile ilgili sorunlar 
Sınıf kapılarının açılıp kapanması ile ilgili sorunların giderilmesi 
Araç giriş çıkışlarında öğrencilerden ücret alınmaması (özellikle akşam dersleri için) 
Kan�n fiyatlarındaki pahalılık 
Otopark alanlarının ar�rılması 
Her bölüm için belirlenmiş fiziki alanların olmaması veya sürekli değişmesi 
Sınıf sayılarının yetersizliği 
Fakülte binalarında otomatların olmaması 
A ve B Bloklar arasındaki otopark alanının öğrencinin sosyalleşme alanı olarak düzenlenmesi 
Sınıflarda tahta silgisi veya projeksiyon ile ilgili sorunların giderilmesi 
Aydınlatma ile ilgili sorunlar 
 
 
(E. PARÇAOĞLU) 
Raporlarda öne çıkan maddeler: 

• İnternet ağının verimli olmaması 
• Yabancı dil bölümleri için dinleme ak�vitesini gerçekleş�rebilmek için ses sistemi  
• Eskimiş sınıf tahtalarının yenilenmesi ya da akıllı tahta  
• Kan�nin genişle�lmesi 
• Fakülte öğrenci işlerine ulaşmanın zorluğu 
• Yabancı uyruklu öğrencilerin Ozd alma zorunluluğu 
• Maddi destek sağlanan öğrenci sayısının ar�rılması 
• A blok'ta güvenlik görevlisinin olmaması. 2. Öğre�m ders çıkışlarında aydınlatma ve güvenlik 

görevlisi eksikliği 
• Laboratuvar sarf malzeme eksiği 

 
 


