PAMUKKALE UNIVERSITESI
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

2021 YILI
BiRiM FAALIYET RAPORU




ICINDEKILER

BIRIM / UST YONETICI SUNUS....cooutiiiiiiiiiniiniinitiitsiesiestesteic s 2
I-GENEL BILGILER. ... e 3
A= IMISYON VE VIZYON ...ttt e ettt te s esteeaeenaesteeneeaneenne s 3
B- Yetki, Gorev ve SorumluluKIar ...........cccceoiiiiiiiiiiie e 3
C- Idareye Tliskin Bil@Iler.........ccoviueueveiiiciereteiie ettt 5

1- Fiziksel YapLo.ooocoiiiiiiiisiiiisiiiii s 5

2= OTGUL YAPIST eevviiieiieteeiie sttt b e bbb e e e b e e nesneenne s 7

3- Bilgi ve Teknolojik KaynakIar ... 8

4- Insan Kaynaklari..........coiiiiiiiiiiicies e 8

5- Sunulan HIZmetler ..o, 11-33

6- Yonetim ve [¢ Kontrol SiStemi........cccueiiiiiiiiiiiiie i 33

11- AMAC ve HEDEFLER .........ooooiiiiiiiii e 33
A- Idarenin Amag ve Hedefler .......ocuiievieeiccieececeeee ettt 34
B- Temel Politikalar Ve ONCeliKIET ..........cceuvirriiiriieiriirieisieseieieiesie e 34
I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER ...................... 35
A- Mali BIIGIHET ..o 35

1- Biitge Uygulama SOnuglart..........cocoooiiiiiiiiiii, 35-36

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Agiklamalar............cccoooeiviiiiiiiiniiie e 36

B- Performans BIGIIErT .........ooviiiiiee s 36

1- Faaliyet ve Proje Bilgieri. ... 36

2-  Performans Sonuglari Tablosu ........ e RTINS TSRS R 37

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI ......... 37
N O a1 111 [ 37
B- ZaytflIKIar.. ..o 37
C- DeBerlendirMe ........ccviiiiiiiiieiiee e 38

V-ONERI VE TEDBIRLER.. ...t 38



SUNUS

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile benimsenen yeni kamu mali
yonetimi anlayisi; kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi,
kullanimini,  kaynaklarin  stratejik  Onceliklere  gore  dagitimini, hesap  verebilirligi, mali
saydamligi, kamu  mali  yOnetiminin  yapisin1t  ve  isleyisini, tim  mali  islemlerin
muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontroli Ongérmektedir. Bu kapsamda; her yil
biitce ile kendisine o©Odenek tahsis edilen harcama yetkilileri tarafindan, idari sorumluluklar
cergevesinde, her yil faaliyet raporu diizenlenecegi s6z konusu Kanununun 41 inci
maddesinde hiikiim altina alinmustir.

Kurulus amaci1 6grencilerimizin sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlik ihtiyaclarini karsilayarak sosyal
hayatlarin1 giiclendirmek, kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak,
onlar1 ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olmalarina katki sunmak, birlikte diizenli ve
disiplinli calisma, dinlenme ve eglenme aliskanligi kazandirmayi amaglayan Baskanligimizin 2021 yili
faaliyetleri ile ilgili olarak, “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Y®&netmeligin”
Birim
Faaliyet Raporu baglikli 10 uncu maddesi geregi hazirlanan bu  Faaliyet Raporu,
Universitemiz ogrenci ve personeline yonelik olarak yapilan bu hizmetlerin
daha verimli hale doniistiiriilebilmesi i¢in gelecek yillarda ulasilmak istenen amaglarin, yapilmasi diisiiniilen
faaliyetlerin bir plan ve program ¢ercevesinde gergeklestirilebilmesine rehber olacaktir.

Saygilarimla,

Mustafa YILMAZ
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkan V.



I. GENEL BIiLGILER:

Pamukkale Universitesi’nin daire baskanliklarindan biri olan Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi;
kalite bilinci ile katilimeilig, etkinligi ve verimliligi esas alan, tiim paydaslarina deger veren; cagdas ve milli
degerlere bagh olarak, ulusal ve uluslararasi standartlarda hizmeti sunmay1 kendisine amag edinerek, bu amag
dogrultusunda {iiniversitemiz o6grencilerinin diinya Olgeginde diisiinebilen, sosyal, rekabet¢i, teknolojiye
hakim, yenilik¢i, teorik ve pratik uygulama kabiliyetine ve takim ruhuna sahip Ogrenciler olmasini
hedeflemektedir.

A. MiIiSYON VE ViZYON

Misyon: Baskanligimizin misyonu; degisen diinyanin ihtiyaglarina cevap veren, genis acili egitim
sistemini sunan tiniversitemizin kalite ve degerlendirme kiiltiiriinii 6ziimsemis, esit sartlarda ve diizenli olarak,
ogrencilerimizin yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan verecek; beslenme,
spor, kiiltlir ve sosyal hizmetleri ¢agin gereklerine uygun olarak sunan bir organizasyon olmaktir.

Vizyon: Ogrencilerin Pamukkale Universitesini tercih etmelerinde etkin rol oynamak ve
ogrencilerimizin her agidan gelisimini ve ihtiyaglarinin karsilanmasini gerceklestiren; kiiltlir, sanat ve spor
alanlarindaki tiretimlerin i¢ ve dis paydaslarinin istifadesine sunan Tiirkiye’deki liniversitelerin Saglik, Kiiltiir
ve Spor Daire Bagkanliklar arasinda lider, yenilik¢i ve referans bir idari birim olmaktir.

B. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Daire Yénetiminin Gorevleri: Is boliimii hakkinda getirilen teklifleri inceleyerek, dnerileri ile birlikte
Rektorliige sunar, dairenin ihtiyaci olan kadro, ara¢ ve gerecler ile faaliyet alanlarini ilgilendiren diger konular
hakkinda Rektore Onerilerde bulunur, daireye Rektor tarafindan havale edilen hizmetlerle ilgili isler hakkinda
goriis bildirir.

Daire Baskam ve Gorevleri: Daire Baskani, {iniversite yonetim kurulunun goriisii alinarak Rektor
tarafindan atanir.

Baskan; Dairenin yoneticisi ve temsilcisidir. Dairede calisan biitiin gorevliler tizerinde genel yonetim,
denetim, 1sb6liimii yapma, ¢alisma diizeni kurma, yetistirme, hizmet i¢i egitimi saglama yetkilerine sahiptir.
Yetkilerini, Yonetim Kurulu ve Rektorliige karsit sorumlu olarak genel yonetim ilkelerine ve yonetmelik
hiikiimlerine gore kullanir.

a) Dairenin yillik biitge ve ¢aligma programi tasarisini hazirlar.

b) Dairede gorevlendirilecek kisilerin se¢imlerini yaparak, ilgili yasa ve yonetmelik uyarinca
atamalarinin yapilmasini Genel Sekreterlik kanaliyla Rektorliige onerir.

c) Dairenin verdigi hizmetlerin neler oldugunu uygun araglardan yararlanarak biitiin 6grencilere
duyurulmasini, bu hizmetlerden olabildigince 6grencinin yararlanabilmesini saglar.

d) Daire Bagkanina, gorevlerinde yardimei olmak iizere bagkan yardimcisi atanabilir.



Yasal Dayanak ve Sorumluluk Alanlar:
a) 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu,
Madde 46:

i. Ogrenci sosyal tesisleri ile faaliyetlerinden elde edilen gelirler, yiiksekdgretim kurumlarinca 6nceki
yillarda basilan siireli ya da siiresiz yaymnlar ile elektronik ortamda veya internet ortaminda sunulan ders
materyallerinden elde edilen gelirler, 6grenci katki payr olarak tahsil edilen gelirler ile diger gelirler; en geg
tahsil edildigi aymn sonuna kadar ilgili yiiksekogretim kurumu hesabina yatirilir. Yatirilan bu tutarlar,
yiiksekogretim kurumu biitgesine 6z gelir olarak kaydedilir. Kaydedilen bu tutarlar karsilig1 olarak ilgili
yiikksekdgretim kurumu biitgesinde Ongoriilen O6denekler, gelir gergeklesmelerine gore kullandirilir.
Kaydedilen 6denekler, basta 6grencilerin beslenme, barinma, saglik, spor, kiiltiir ve diger sosyal hizmet
giderleri olmak iizere, kalkinma plant ve programlarina uygun olarak yiiksekdgretim kurumunun cari,
sermaye, transfer giderleri ile Ogrencilerin kismi zamanli olarak gegici islerde calistirilmasina iligkin
giderlerinde kullanilir.

k. Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan burs verilenler veya burs alma sartlarini
tastyanlara Oncelik verilmek suretiyle hizmetlerine ihtiyag duyulan 6grenciler, 6grenim gordiikleri
yiiksekdgretim kurumlarindaki gegici iglerde kismi zamanli olarak c¢alistirilabilir. Bu sekilde calistirilan
ogrenciler, bu caligmalarindan dolay1 is¢i olarak kabul edilmez. Kismi zamanli olarak ¢alistirilan 6grencilere
bir saatlik ¢alisma karsilig1 6denecek iicret, 4857 sayili Is Kanunu geregince 16 yasindan biiyiik isciler igin
belirlenmis olan giinliik briit asgari iicretin dortte birini gegmemek iizere, yiiksekdgretim kurumu yonetim
kurulu tarafindan belirlenir. Kismi zamanli calisma karsiligi iicret ddenmesi, Yiiksek Ogrenim Kredi ve
Yurtlar Kurumu tarafindan verilmekte olan burs veya 6grenim kredisinin kesilmesi veya aynt Kuruma ait
yurtlardan yararlanma hakkinin kaldirilmas: sonucunu dogurmaz. Kismi zamanli olarak 6grenci
calistirilmasina iliskin haftalik calisma siireleri ile diger usul ve esaslar Maliye Bakanliginin goriisii iizerine
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenir.

Madde 47 :

a. (Degisik: 17/8/1983 - 2880/28 md.) Yiiksekogretim kurumlari, Yiiksekogretim Kurulunun yapacagi
plan ve programlar uyarinca, 6grencilerin beden ve ruh sagliginin korunmasi, barinma, beslenme, ¢alisma,
dinlenme ve bos zamanlarin1 degerlendirme gibi sosyal ihtiyaclarini karsilamak ve bu amacla biit¢e imkanlari
nispetinde okuma salonlari, yatakli saglik merkezleri, mediko - sosyal merkezleri, 6grenci kantin ve
lokantalar1 agmak, toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, spor salon ve sahalari, kamp yerleri saglamakla ve
bunlardan 6grencilerin en 1yi sekilde yararlanmalari i¢in gerekli dnlemleri almakla gorevlidirler.

b. Universiteler rehberlik ve psikolojik danisma merkezleri kurar, dgrencilerin kisisel ve ailevi
sorunlarini ¢éziimlemeye calisir.

b) Yiiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Y 6netmeligi



¢) 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu, 4735 Sayili
Kamu Ihaleleri S6zlesmesi Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu.

Yukarida belirtmis oldugumuz yasal dayanaklar cergevesinde Baskanligimizda Universitemiz
ogrencileri ve personeline yonelik Beslenme Hizmetleri, Saglik Hizmetleri, Psikolojik Danigma ve Rehberlik
Hizmetleri, Sosyal Hizmetler, Kiiltiirel Hizmetler ve Spor Hizmetleri verilmektedir. Universitemizin &grenci
ve personelinin ve personelin bakmakla yiikiimlii olduklar1 birinci dereceden yakinlarinin poliklinik ve birinci
basamak saglik hizmetleri kapsaminda Mediko-Sosyal Merkezimizde hizmet verilmektedir.

C. IDAREYE ILISKIN BiLGILER

1. FiZiKSEL YAPI:

Bagkanhigimiz Idari Binast Kinikli yerleskesinde Rektdrliik Binasinm birinci katindadir. Mediko-
Sosyal Merkezi ve Topluluk Calisma Merkezi mevcuttur. Ayrica, Kinikli yerleskesi Merkez Yemekhane,
Morfoloji binasinda ve Denizli Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’nda yemek hizmeti vermektedir.

Idari Ofisler 837

Ogrenci +Personel Yemekhane 3525,73
Ambar Alanlari 483,53
Topluluk Calisma Merkezi 1074,93
TOPLAM 5921,19




1.1- Tasimr Malzeme Listesi

Tablo 1: Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi Tasmir Malzeme Listesi

-

Tesisler Grubu

253 | 02 Makineler ve Aletler Grubu Adet 27
253 | 02 | 03 | Atolye Makineleri ve Aletleri Adet 5
253 | 02 | 04 | Is Makineleri ve Aletleri Adet 1
253 | 02 | 05 | Giic Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 20
253 | 02 | 09 | Ayirma, Smiflandirma Makineleri Adet 1
253 | 03 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet 231
253 | 03 01 | Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araclar Adet 37
253 | 03 | 02 | Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 162
253 | 03 04 | Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet 10
253 | 03 | 05 | Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 17
253 | 03 | 06 | Arastirma ve Uretim Amach Cihazlar1 ve Aletleri Adet 4
253 | 03 | 07 | Miizik Aletleri ve Aksesuarlari Adet 1
254 Tagitlar Grubu Adet 5
254 | 01 | 07 | Motorsuz Kara Araglari Adet 5
255 | 01 Doseme ve Mefrugat Grubu Adet 26
255 | 01 | 02 | Temsil ve Téren Demirbaglari Adet 15
255 | 01 | 05 | Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki Taginirlar Adet 11
255 | 02 Biiro Makineleri Grubu Adet 302
255 | 02 | 01 | Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 130
255 | 02 | 02 | Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 66
255 | 02 | 03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 3
255 02 04 | Haberlesme Cihazlar1 Adet 59
255 02 05 | Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari Adet 23
255 02 99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 21
255 03 Mobilyalar Grubu Adet 3662
255 03 01 | Biiro Mobilyalar Adet 637
255 03 02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar Adet 22
255 03 03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 3001
255 03 05 | Seminer ve Sunum Amacli Uriinler Adet 2
255 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslar1 Grubu Adet 487
255 04 01 | Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet 487
255 10 Givenlik, Kontrol ve Tedbir Amagli Demirbaglar Grubu Adet 42
255 10 02 | Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet 1
255 10 | 03 | Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 41
255 99 Diger Demirbas Grubu Adet 1
255 99 | 02 | Seyyar Tanklar ve Tiipler Adet 1




2- ORGUT YAPISI

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 Organizasyon Semasi asagidaki tabloda goriildiigii gibidir.

SAGLIK KULTUR VE
SPORDAIRE
BASKANI

SEKRETERLIK

BESLENME
HIZMETLERI SUBE
MUDURLUGU

SPOR HIZMETLERI DESTEK
SUBE HIZMETLERI SUBE
MUDURLUGU MUDURLUGD

KULTOR
HIZMETLERI SUBE
MUDURLUGU

SATIN ALMA SUBE
MODURLOGU

SOSYAL
HIZMETLER SUBE
MUDURLOGO

MEDIKO SOSYAL
MERKEZI




3. BILGIi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Bagkanligimiz ¢alismalarinda her personel bilgisayar ve internet imkanlarindan yararlanmaktadir.

Satin Alma Hizmetleri ve Maas Islemleri KBS, EKAP, MYS ve SGK ile internet aracilig1 ile
yapilmaktadir.

Ogrenci Topluluklari ile ilgili el ilani, brosiir basimia olanak taniyan ve baski amacli da kullanilabilen
renkli bir fotokopi cihazimiz mevcuttur.

3.1. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Projeksiyon 3
Fotokopi makinesi 3
Fotograf makinesi 3
Kameralar 24
Televizyonlar 14
Tarayicilar 7

3.2- Bilgisayarlar

Tiirii Adet

Masa {istii bilgisayar Sayisi 63

Tasnabilir bilgisayar Sayisi 6
Toplam 69

4. INSAN KAYNAKLARI

Baskanligimiz bilinyesinde gorev yapmakta olan tiim personelimizin faaliyetlerini kapsayan
hizmetlerin, en iyi sekilde yiiriitiilmesi amaciyla bilgi ve becerilerini siirekli artirmayr amaclamaktayiz.
Bagkanligimizda bir akademik personel, otuz alt1 idari personel, dort daimi is¢i ve doksan {ii¢ stirekli isgi
hizmet vermektedir.



4.1- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Ogretim Gorevlisi:1
Toplam:1

4.2- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

18-24 25-29 30-34 35-39 40-44
Yas Yas Yas Yas Yas 45-49 Yas
Kisi 1
Sayisi
Yiizde %100

4.3- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 3 6 8 14 5
Yiizde %038,33 %16,66 %22,22 %38,88 %13,88

4.4- idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Y1d 4—-6Yil 7—-10 Y1l 11-15Y1l 16 — 20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 - - 4 10 1 21
Yiizde - - %11,11 %27,77 %2,77 9058,33




4.5- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

18-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas  40-44 Yas 45-49 Yas 50- Uzeri
Kisi Sayisi - - - 1 8 9 18
Yiizde - - - %2,77 %22,22 %25 %50

4.6- Isciler

Isciler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 93 0 93
Vizeli Gegici Isciler (adam/ay)
Vizesiz isciler (3 Aylik)
Toplam 93 0 93

4.7- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Y1d 4—6Yil 7—-10 Y1l 11 -15Y1l 16 — 20 Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 93
Yiizde 96100

4.8- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim

Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilin

23 yas alt1 23-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
- 7 12 17 49 8
- %7,52 %12,90 %18,27 %52,68 %038,60
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4.9- Daimi Iscilerin Hizmet Siireleri

Daimi Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Yi1l 4—-6Y1l 7—-10Yil 11-15Y1d 16 — 20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayisi - - 2 9
Yiizde - - 9018,18 2081,81

4.10.Daimi Iscilerin Yas Itibariyle Dagilim

Daimi Iscilerin Yas itibariyle Dagilimi

23 yas alt1 23-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 - - - - 6 5
Yiizde - - - - %54,54 %45,45

5. SUNULAN HiZMETLER :
BiRIMLER:

5.1. SATIN ALMA HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU
5.2. SOSYAL HiZMETLER SUBE MUDURLUGU

5.3. KULTUR HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU

5.4, BESLENME HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU
5.5. DESTEK HiZMETLERIi SUBE MUDURLUGU

5.6. SPOR HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU

5.7. MEDIKO-SOSYAL MERKEZIi

11



5.1. SATINALMA HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU
2021 YILI FAALIYETLERI
Satinalma Birimi; Baskanlik faaliyetleri kapsamindaki ilgili birimlerin ( Kiiltiir-Spor-Beslenme-
Mediko-Destek Hizmetler) ihtiyag duydugu mal, malzeme ve hizmetler Kamu Thale Mevzuatina uygun olarak
temin edilmektedir. Dairede bu konudaki is ve islemleri gergeklestirmek iizere bir Sube Miidiir Vekili ve iki
personel gorev yapmaktadir.

1.1-Biitce Giderleri

Tablo 2: Biitce Giderleri Tablosu

2021 2021 GERCEK.
BUTCE GERCEKLESME ORANI
BASLANGIC TOPLAMI
ODENEGI
YTL YTL

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI

01 - Personel Giderleri 14.056.000,00 10.846,904,38 77.17
02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet 3.149.000,00 2.007.785,04 63.76
Primi Giderleri

03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.253.000,00 2.466.310,83 46.95

05 - Cari Transferler

1.2-Biitce Gelirleri
Tablo 3: Biitce Gelirleri Tablosu

2021 2021
BUTCE GERCEKLESME

GERCEK.

TAHMINI TOPLAMI QLR

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI
02 — Vergi Dis1 Gelirler

03 — Sermaye Gelirleri 6.087.000,00 5.029.098,63 82,62

04 — Alinan Bagis ve Yardimlar

05 — Diger Gelirler 16.371.000,00 10.614.904,40 64.84
31.12.2021 itibar ile

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri; 2021 yili COVID-19 pandemisi
nedeni ile yemek ve diger gelirlerde azalma meydana gelmistir.
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5.2. SOSYAL HiZMETLER SUBE MUDURLUGU
2021 YILI GENEL FAALIYET RAPORU

Sosyal Hizmetler Sube Miidiirliigii olarak gérevimiz; Pamukkale Universitesinde 6grenim goren,
basarili ancak maddi imkanlar1 yetersiz olan &grencilerimizin lisans egitimleri, ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda kismi zamanli 6grenci statiistinde ¢alistirilarak is disiplini ve sorumluluk duygusu kazandirilip
iretken bireyler olmalar1 amaciyla desteklenmeleri ve maddi imkanlar yeterli olmayan basarili
ogrencilerimize yemek bursu verilmesi ile yemek ihtiyaclarmin karsilanmasinda gerekli koordinasyonu
saglamak resmi islemleri yapmaktir. Birimimiz kismi zamanli 6grencilerimizin ilan islemlerini, birimlerle
olan yazigmalarini, ise girig islemlerini, sigorta islemlerini, maas islerini ve diger tim islemlerini takip
etmektedir. Yemek bursu ilan1 ve iglemleri birimimizce yapilmaktadir. Kismi zamanli 6grenci alimi ilani
sonrasinda bagvuru yapan Ogrencilerimizin puanlamalar1 bilgisayarda sistem tarafindan yapilarak, ilgili
birimlere gonderilmistir. Birimlerden gelen sonuglar dogrultusunda Ogrencilerimizin ise giris islemleri
yapilmis olup, 2021 yilinda 234 6grencimiz Kismi Zamanl Ogrenci ¢alisma programi kapsaminda ¢alismustir.

5.3. KULTUR HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU

Kiiltiir Hizmetleri Sube Miidiirliigii biinyesinde toplam 174 adet topluluk ve bu topluluklara iiye 17499
ogrencisi vardir. Topluluklarimiza sadece Pamukkale Universitesi dgrencileri iiye olabilmektedir.

Topluluklarimiz, bilgi séleni (sempozyum), konferans, panel, sdylesi, sergi, egitim seminerleri, tiyatro,
turnuvalar ve konserler gibi etkinliklerde bulunmaktadirlar. Universitemiz 6grencilerinin {iniversiteler arasi
sportif ve kiltiirel yarismalara, topluluk faaliyetleri ve toplantilarina iligkin ulusal ve uluslararasi
gorevlendirilmelerinde  yolluk, yevmiye ve konaklama vb. giderlerinin &demeleri birimimizce
gerceklestirilmektedir.

01.01.2021 — 31.12.2021 tarihleri arasinda birimimize bagli topluluklarimizin faaliyetleri asagidaki
tabloda gosterilmistir.

5.3.1. Ogrenci Topluluklari

SN TOPLULUK ADI S,‘j}{,“;,
1 | AKADEMIK GENCLIK TOPLULUGU 30
2 | ARTI GELiSiM TOPLULUGU 103
3 | ASTRONOMI TOPLULUGU 54
4 | AVRASYA GENC GIRISIMCILER TOPLULUGU 9
5 |BEYAZ BARETLILER TOPLULUGU 5
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BILINCLI NESIL TOPLULUGU

48

7 | CAPOEIRA TOPLULUGU 0
8 |CAL MESLEK YUKSEKOKULU SOSYAL VE KULTUREL GENC DEGISIM TOPLULUGU 6
9 |CEVRE MUHENDISLIGI TOPLULUGU 13
10 | DAMLA TOPLULUGU 41
11 |DEGISIM VE GELIiSIM TOPLULUGU 94
12 |DUNYA TURKULERI TOPLULUGU 0
13 | ENERJI TOPLULUGU 38
14 |E-SPOR TOPLULUGU 138
15 | GENC ARKADAS 0
16 | GENC BILGELER TOPLULUGU 10
17 | GENC EKONOMISTLER TOPLULUGU 34
18 | GENC HITAP TOPLULUGU 6
19 | GENC iZ TOPLULUGU 5
20 | GIDA MUHENDISLIGI OGRENCI TOPLULUGU 39
21 | GIRISIMCILIK VE POLITIKA TOPLULUGU 38
22 |HONAZ MYO SOSYAL KULTUREL ETKINLIKLER TOPLULUGU 0
23 |KALE MYO SOSYAL VE KULTUREL ETKINLIKLER TOPLULUGU 14
24 | KAMP VE DOGADA YASAM TOPLULUGU 139
25 | KiSISEL HOBILERI GELISTIRME TOPLULUGU 8
26 | MAKINE MUHENDISLIGI TOPLULUGU ( MESA) 160
27 | MEKATRONIK VE BILISIM TOPLULUGU 104
28 | MUHENDISHANE OGRENCI TOPLULUGU 11
29 |MUZAKERECI DEMOKRASI TOPLULUGU 21
30 |OKUL ONCESI TOPLULUGU 4
31 | OSMANLI TURKCESI TOPLULUGU 10
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32 |OZE YURUYUS TOPLULUGU 18
33 |PAMUKKALE GENCLIK TOPLULUGU 99
34 |PAU FIKiR EKiMi TOPLULUGU 16
35 |PAU CEKIRDEK TOPLULUGU 0
36 |PAU COK SESLI MUZIK TOPLULUGU 4
37 |PAU DUSUN DUSLE 0
38 |PAULOSEV TOPLULUGU 46
39 |PAU SUALTI TOPLULUGU 62
40 |PAU TURK DUNYASI YORUK TURKMEN TOPLULUGU 34
41 |PAU TURKCE TOPLULUGU 24
42 | PAU ULUSLARARASI OGRENCI TOPLULUGU 131
43 |POLITIKA ARASTIRMA TOPLULUGU 5
44 | PSIKOLOJI VE SANAT TOPLULUGU 38
45 |RENKLI YARINLAR TOPLULUGU 7
46 |RIiTIM TOPLULUGU 0
47 |ROTUS EDEBIYAT VE SANAT TOPLULUGU 24
48 | SAGLIK VE TOPLUM TOPLUGU 12
49 |SEYAHAT VE TURIZM TOPLULUGU 62
50 | SIFIR ATIK VE CEVRE TOPLULUGU 35
51 |STRATEJIK GORUS TOPLULUGU 12
52 |TAVAS MYO SOSYAL KULTUREL VE SANATSAL ETKINLIKLER TOPLULUGU 2
53 | TEKNOMEK ARASTIRMA VE GELIiSTIRME TOPLULUGU 71
54 | TEO-SOFIiA TOPLULUGU 0
55 | TIPTA INSAN BILIMLERI TOPLULUGU 60
56 | TOPLUM GONULLULERI TOPLULUGU 192
57 | TURiZM TOPLULUGU 129
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58 | TURK DIL KULTUR VE DUSUNCE EVRENI TOPLULUGU 43
59 | TURK EGITIM VAKFI OGRENCI TOPLULUGU 20
60 | TURK KULTURU TOPLULUGU 19
61 | TURK MUZIGI TOPLULUGU 13
62 | TURKIYE-YEMEN KULTUR VE DAYANISMA TOPLULUGU 14
63 | ULTRASLAN UNi PAMUKKALE TOPLULUGU 0

64 | ULUSLARARASI EGITIMCILER TOPLULUGU 5

65 | UNIVERSITE SANAYI iSBIRLIGI TOPLULUGU 42
66 | UNIVERSITELI AKTIF GENCLIiK TOPLULUGU 35
67 | VIZYONER GIRISIMCILER TOPLULUGU 9

68 | YENILIKCI DUSUNCE VE FARKINDALIK TOPLULUGU 58
69 | YER BILIMLERI TOPLULUGU 41
70 |3-2-1 KAYIT FILM VE SINEMA TOPLULUGU 109
71 | ACIPAYAM MYO SOSYAL VE KULTUREL ETKINLIKLER TOPLULUGU 17
72 | ARASTIRMA VE GELISTIRME TOPLULUGU ( IEEE ) 528
73 | ATATURKCU DUSUNCE TOPLULUGU 278
74 | AVRUPA TIP OGRENCILERI TOPLULUGU 18
75 | BAHCE BITKILERI TOPLULUGU 59
76 | BATI EDEBIYATLARI VE SANAT TOPLULUGU 174
77 |BATI MUZIKLERI TOPLULUGU 207
78 BEKILLI MESLEK YUKSEKOKULU SOSYAL VE KULTUREL ETKINLIKLER 15

TOPLULUGU

79 |BILIM KURGU VE FANTASTIK TOPLULUGU 208
80 |BIYOMEDIKAL TEKNOLOJILERI VE SAGLIK BILIMLERI TOPLULUGU 125
81 |BULDAN MYO SOSYAL VE KULTUREL ETKINLiKLER TOPLULUGU 33
82 | CALISMA EKONOMISI TOPLULUGU 42
83 | CIVRIL ATASAY KAMER MYO SOSYAL VE KULTUREL ETKINLIKLER TOPLULUGU 15
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84 |DANS TOPLULUGU 636
85 | DiS HEKIMLIGI OGRENCI TOPLULUGU 70
86 | DOGA SPORLARI TOPLULUGU 686
87 |DOGA VE MATEMATIK TOPLULUGU 158
88 |DOGA VE YASAM TOPLULUGU 107
89 |DUSLERDEN GULUSLERE 43
90 |EDEBI DUSUNCE TOPLULUGU 52
91 |ENDUSTRI MUHENDISLIGI TOPLULUGU 130
92 | ENDUSTRIYEL GELISIM TOPLULUGU 87
93 | ERASMUS OGRENCI TOPLULUGU 226
94 | FARMAKODINAMIK OGRENCI TOPLULUGU 52
95 | FENIX BIYOMEDIKAL BiLIMLER OGRENCI TOPLULUGU 305
96 | FINALLERDEN SONRA TOPLULUGU 15
97 |FOTOGRAF TOPLULUGU 286
98 | GASTRONOMI TOPLULUGU 301
99 | GENC EGITIMCILER TOPLULUGU 205
100 | GENC KIZILAY TOPLULUGU 459
101 | GENC LIDERLER TOPLULUGU 571
102 | GENC NiDA TOPLULUGU 22
103 | GENC TEMA TOPLULUGU 464
104 | GENC YESILAY TOPLULUGU 232
105 | HEMSIRELIKTE BIRLIK VE FARKINDALIK TOPLULUGU 15
106 | HIP-HOP KULTURU TOPLULUGU 42
107 | HUKUK TOPLULUGU 136
108 | ILETiISIM TOPLULUGU 131
109 |INOVASYON VE GELISIM TOPLULUGU 15
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110 | INSAN HAK VE HURRIYETLERI TOPLULUGU 86
111 | INSANI DUSUNCE TOPLULUGU 28
112 | INSAAT TOPLULUGU 31
113 |ISLETME TOPLULUGU 91
114 | KADIN VE DEMOKRASI TOPLULUGU 138
115 | KARDES ULKELER TOPLULUGU 115
116 | KARIYER YOLCULARI TOPLULUGU 262
117 | KATRE-I FIKIiR 42
118 | KIMYA MUHENDISLIGI TOPLULUGU 110
119 | KUBBE FIKIR VE SANAT TOPLULUGU 69
120 | KULTUR BILIM VE TEKNIK TOPLULUGU 16
121 | KULTUR VARLIKLARINI KORUMA VE ONARIM TOPLULUGU 87
122 | KULTUREL MIRAS TOPLULUGU 19
123 | MALIYE TOPLULUGU 103
124 | MESLEKI VE KARIYER TOPLULUGU 229
125 | MIMARLIK VE TASARIM TOPLULUGU 190
126 | MOTOSIKLET SPORLARI TOPLULUGU 176
127 | OTOMOTIV TEKNOLOJILERI TOPLULUGU 249
128 | OYUNBOZAN SANAT TOPLULUGU 289
129 | OZEL EGITIM TOPLULUGU 120
130 | PAMUKKALE TIP OGRENCILERI BIRLIGI TOPLULUGU 24
131 | PAMUKKALE UNIBJK 15
132 | PAU AFRIKALI OGRENCILER TOPLULUGU 60
133 | PAU AKUT OGRENCI TOPLULUGU 143
134 | PAU ASCILAR VE PASTACILAR TOPLULUGU 204
135 | PAU ENGELSIZ YARINLAR TOPLULUGU 73

18



136 | PAU FIZYOTERAPI TOPLULUGU 156
137 | PAU GUZEL SANATLAR TOPLULUGU 349
138 | PAU HALK OYUNLARI TOPLULUGU 45
139 | PAU HAVACILIK TOPLULUGU 409
140 | PAU HAYVANLARI ANLAMA TOPLULUGU (PAU HAYAT) 169
141 | PAU INSANI ACIL YARDIM TOPLULUGU 37
142 | PAU KORUMALI FUTBOL TOPLULUGU 68
143 | PAU OZGUN PROGRAMCILAR VE TEKNOLOJI MERAKLILARI TOPLULUGU 55
144 | PAU SIBER TOPLULUGU 181
145 | PAU SURIYELI OGRENCILER BIRLiGI TOPLULUGU 56
146 | PAU YATIRIM TOPLULUGU 143
147 |PAU YENILER TOPLULUGU 92
148 | PSIKOLOJIK DANISMANLIK VE REHBERLIK TOPLULUGU 173
149 | REKREASYON TOPLULUGU 15
150 | ROCK TOPLULUGU 277
151 | ROTA Z TOPLULUGU 110
152 | SAHNE SANATLARI TOPLULUGU 111
153 | SANAT VE KULTUR TARIHI TOPLULUGU 84
154 SARAYKOY MESLEK YUKSEKOKULU SOSYO-KULTUREL ETKINLIKLER 43
TOPLULUGU
155 | SATRANC VE ZEKA TOPLULUGU 251
156 | SINIF OGRETMENLIGI TOPLULUGU 48
157 | SOSYAL BILGILER TOPLULUGU 67
158 | SOSYOLOJi TOPLULUGU 29
159 | SPOR YONETIMi VE ORGANIZASYONU TOPLULUGU 36
160 | SIiR TOPLULUGU 72
161 | TABIB-UL CURCUNA 15
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162 | TARTH TOPLULUGU 76
163 | TASARIM TOPLULUGU 174
164 | TICARET VE FINANSMAN TOPLULUGU 263
165 | TT'YATRO TOPLULUGU 444
166 | TURIST REHBERLERI TOPLULUGU 182
167 | TURK DUNYASI ARASTIRMALARI TOPLULUGU 26
168 | TURK HALK MUZIGI TOPLULUGU 156
169 | TURK YURTLARI KULTUR VE SANAT TOPLULUGU 136
170 | ULU CINARLARLA BIiRLIKTEYIM TOPLULUGU 15
171 | UNI-GG DENIZLI GURBETCI GENCLER TOPLULUGU 15
172 | UNIFEB PAMUKKALE TOPLULUGU 15
173 | YENI UFUKLAR TOPLULUGU 23
174 | YONETIM BILISIM TOPLULUGU 76
2021 YILI OGRENCIi TOPLULUKLARI FAALIYET LiSTESI
ETKINLIK LISTESI

Baslangi¢ Tarihi: 01.01.2021 18.01.2022
Bitis Tarihi : 31.12. 2021

TOPLULUK ADI ng;gkﬁr BATské‘iT_I?'C Tigiiai ETT'E-ig['jiK ETKINLIK ADI ETKINLIK YERI KASE\L(:'SICI
[ogNG M| | o | 00| e TGRSR pee g

- ) DOG.DR.UGUR YILMAZ
2 [BLiEROGRENG] | war | COLEOEL | 02012021 | conremans [VETEDAVLERINGE  |TANUKKALE, %
MUHENDISLIGININ YERI

3 Eogc%gﬁ%iig%g Aktif 02'821:'5821 02'822'5821 KONFERANS [2. ASAD TED TALK EEELZ%?TAEAIEKIEH
4 |arr aat | O | e | SEMINER | e TERARISTINN | ONVERSITES|
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YERI

CALISMA

CALISMA EKONOMIS| . 02.01.2021 | 02.01.2021 - : PAMUKKALE
> [ToPLULUGU Akt 08:00 1000 | KONFERANS |EKONOMISTLER! UNIVERSITESI
. ) . 04.01.2021 | 04.01.2021 0 GELECEK BURAYA PAMUKKALE
6 |ISLETME TOPLULUGU |  Axif a2 Q12021 | konFeRANs |QSTECE P |
PSIKOLOJIK
DANISMANLIK VE . 07.01.2021 | 07.01.2021 - . PAMUKKALE
7 |REMBERLIK Aktif 2 12921 | KONFERANS |SPOR PSIKOLOJISI RVERSITES|
TOPLULUGU
FENIX BIYOMEDIKAL
8 |BILIMLER OGRENCI Aktif 09'8;5821 09'851_'5821 KONFERANS |MAR-SUN EGITIMI 1 EQ?C/%%?TLEEQ 70
TOPLULUGU : :
KIMYA MUHENDISLIGI . 10.01.2021 | 10.01.2021 GUNDEM ( DEPREM OZEL |PAMUKKALE
9 [TopLuLUGU Aktif 12:00 o7:00 | KONFERANS |y UNIVERSITESI
- . 10.01.2021 | 10.01.2021 - DEPREMDE INSAAT PAMUKKALE
10 |INSAAT TOPLULUGU Aktif 03:00 07:00 SEMINER  |\15HENDISI UNIVERSITESI
. ) . 10.01.2021 | 10.01.2021 - PAMUKKALE
11 |INSAAT TOPLULUGU Aktif oz oo SEMINER | SANAT YAPILARI ) el
AU AFRIKALI , 17.042021 | 19.06.2021 | SOSYAL | ENGLISH SPEAKING PAMUKKALE
12 | 6GRENCILER Aktif 2 222021 | SORUMLULUK | SNCE PERSITES]
TOPLULUGU : : PROJELERI
KULTUR — .
TARIHI MALZEMELERIN
13 |VARLIKLARINI Aktif 05.05.2021 | 05.05.2021 | \ \repaNS | DEGERLENDIRILMESINDE | ONLINE
KORUMA VE ONARIM 08:00 09:00 ARKEOMETRIK BAKIS
TOPLULUGU :
DOGA VE MATEMATIK . 06.05.2021 | 06.05.2021 . .
14 | 2 om UL au Aktif e a2t | KONFERANS |ROBOTIK KODLAMA ONLINE 26
MAKINE 18.06.2021 | 21.06.2021 ESKISEHIR ENDUSTRI
15 |MUHENDISLIGI Pasif o 9020 SEMINER FUAR% ESKISEHIR
TOPLULUGU ( MESA) : :
KADIN VE DEMOKRASI . 14.10.2021 | 14.10.2021 . .
16 | U Gay Aktif B o2 SERGI  |LOKMA IKRAMI YEMEKHANE
PAU AFRIKALI . 16.10.2021 | 01.01.2022 | WORKSHOP |ENGLISH SPEAKING OGRENCI
17 |OGRENCILER Aktif oo o e P TOPLULUKLARI
TOPLULUGU : : CALISMA MERKEZI
) OGRENCI
PAU HAVACILIK . 20.10.2021 | 23.01.2022 | WORKSHOP |MODEL UGAK BASLANGIC
18 | ToPLULUGU Ak 12:00 12:00 EGITIMI |EGITIMI TOPLULUKLARI
: : CALISMA MERKEZI
19 “S”S(;SLS/_'\';'TET Akt 20102021 | 20102021 | eergri |MOTOSIKLET TURU PAMUKKALE
S 05:00 06:00 (AMATOR SPOR HAFTASI) | UNIVERSITESI
PAU GUZEL SOSYAL EGITIM FAKULTESI
20 | SANATLAR Aktif 22'1120;5821 10'?5;5822 SORUMLULUK |RESIM KURSU A/BLOK ZEMIN KAT 30
TOPLULUGU : : PROJELERI NOLU DERSLIK
PAU HAVACILIK . 22102021 | 16.01.2022 | WORKSHOP PAMUKKALE
21| TOPLULUGU Akt 07:00 01:00 eGiTimi |R/C MODELUCAKUCUS | y\ivERSITESI
PAU GUZEL SOSYAL I
22 | SANATLAR Aktif 23102021 | 23202921 | SORUMLULUK [HAYATA RENK VER 12 gﬁé;\'&&gsuw'
TOPLULUGU : : PROJELERI
OYUNBOZAN SANAT 23102021 | 14.05.2022 KARAKALEM CIZIM OGRENCI
23 | 2P ) Aktif fn P GOSTERI  [RASAAS TOPLULUKLARI
: : CALISMA MERKEZI
PAU AFRIKALI
24 | GGRENCILER Aktif 23102021 | 24202021 | TURNUVA  [FUTBOL TURNUVA RS
TOPLULUGU : :
OYUNBOZAN SANAT . 23102021 | 14.05.2022 ]  |EDEBIYAT VE SIR o e
25 | P L Aktif e o GosTERI  [FDEBAT OGRENCI ISLERI KAFE
SOSYAL OGRENCI
26 | QYRND QAN SANAT Aktif 23102021 | 14.95.2922 | SORUMLULUK |ISARET DILI ATOLYESI | TOPLULUKLARI
' ' PROJELERI CALISMA MERKEZI
| OGRENCI
27 %gl’_\‘fﬂzég SANAT Aktif 23'01%821 14'8?_'5822 G('jg'lll'_E’\f?iMi SINEMA ATOLYESI TOPLULUKLARI
: : CALISMA MERKEZI
OGRENCI
OYUNBOZAN SANAT . 23102021 | 14.05.2022 . . v
28 | 20 D) Aktif P o2 GOSTERI | TIYATRO ATOLYESI TOPLULUKLARI

GALISMA MERKEZi
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OTOMOTIV

26.10.2021

26.10.2021

INOVASYON VE KARIYER

TEKNOLOJi FAKULTESI

29 | TEKNOLOJILERI Aktif _ : SEMINER 30
ToPLOLO&G 02:00 05:00 PLANLAMA KONFERANS SALONU
sosyoLoJi . 26.10.2021 | 26.10.2021 PANDEMI SURECINDE | PAMUKKALE

30 | ToPLULUGU Alif 03:00 05:00 | KONFERANS 1565t UKLAR UNIVERSITESI
TICARET VE

31 |FINANSMAN Aktif 27102021 | 2770.2921 | KONFERANS |ATOLYE GALISMASI-10 | ERMUIALE
TOPLULUGU : :

3 - GUNLUK HAYATTA
3p |DOCA VE MATEMATIK | ¢ 27.10.2021 | 27.10.2021 | \ \FERANS [TOPOLOJI BILIMININ ONLINE 29
TOPLULUGU 02:00 03:00
KULLANIMI
- OGRENCI
33 %EESLL%L Aktif 2r102021 | 27:10.2921 | KONFERANS [MUZIK KULTURU TOPLULUKLARI
: : CALISMA MERKEZI
SOSYAL BILGILER . 28.10.2021 | 28.10.2021 o . . EGITIM FAKULTESI

T e Aktif 102 B GOSTERI  |CUMHURIYET VALSI e
TICARET VE

35 | FINANSMAN Aktif 28702021 | 28.20-2921 | KONFERANS [ATOLYE GALISMASI- 11 |ERIVIRALE
TOPLULUGU : :

ATATURKCGU

36 | DUSUNCE Aktif 28'113_'5821 30'33‘5821 GEZI 29 EKIM'DE ANITKABIRE |ANKARA
TOPLULUGU : :

KARIYER YOLCULARI . 20.10.2021 | 29.10.2021 o . ACIPAYAM KUYUCAK

37 | ToPLULUGU Alef 10:00 01:00 GOSTERI  |CUMHURIYET BAYRAMI 1§, \ sGRETIM OKULU | ©®
AVRUPA TIP ULUSAL AVRUPA

38 | OGRENCILERI akif | 30702021 | 30102021 | SEMiNER | ENTEGRASYONU VE FRVERSITES]
TOPLULUGU : : KULTUR TOPLANTISI
DOGA SPORLARI . 31.10.2021 | 31.10.2021 DOGA CAMLIK DOGA P

39 | ToPLULUGU Akif 09:00 03:00 | YURUYUSU [YURUYUSU CAMLIK- DENIZLI

; OGRENCI
40 [ROCK TOPLULUGU akif | SHI02021 | SLI0202L | O OP R S ey TOPLULUKLARI
: : : CALISMA MERKEZI
! SOSYAL o
DUSLERDEN . 05.11.2021 | 06.11.2021 R TIP FAKULTESI
41 | GULUSLERE Aktif 12:00 12:00 |SORUMLULUKIMASKELIGULUSLER2 |y 5\FERANS SALONU
PROJELERI
PAMUKKALE TIP SOSYAL -

42 |OGRENCILERI BIRLIGI | Aktif 05'0111_'5821 05'32_'5821 SORUMLULUK ',\:"EF':"KEINKSX'LSK'%F' CANDOGAN PARKI
TOPLULUGU : : PROJELERI
PSIKOLOJIK i . FEN EDEBIYAT

43 | PANISMANLIK VE Akt 05.11.2021 | 05.11.2021 FiLm - [AOFKEL ADAMPILM | EAKGLTES| PROF. DR.
REHBERLIK 02:00 0400 | GOSTERIMI [Soo PR M ISMAIL GETISLI
TOPLULUGU KONFERANS SALONU
BILIM KURGU VE

44 |FANTASTIK Aktif 06112021 | 0602021 | pANEL  [GEEK GUNU ETKINLIGI | ERVIALE
TOPLULUGU : :

SOSYAL e
. 5 . 07.11.2021 | 08.11.2021 2-8 KASIM LOSEMI .
45 |ISLETME TOPLULUGU | Akiif o 2921 |soruMLULUK |28 oM | iZMIR
PROJELERI
FENIX BIYOMEDIKAL ADLI TIP ICIN YENILIKCI o

46 |BILIMLER OGRENGI Aktif 08112021 | 08712021 | SEMINER ~[BIR BIYOMEDIKAL o L TES a0
TOPLULUGU : : YAKLASIM
FINALLERDEN SONRA . 00.11.2021 | 09.11.2021 - - -

a1 TS EDeG Aktif o 2921 | KONFERANS |KARIYER SOHBETLERI  |ONLINE
) . SOSYAL
OZEL EGITIM . 11.11.2021 | 25.06.2022 . R PAMUKKALE

a8 |2oE STy Aktif B 22022 | SORUMLULUK | SESIMLE SENINLEYIM | ERMIKALE

PROJELERI
. IKTISADI VE IDARI
49 %EEULL'BgSLER Aktif 11'321_'5821 11'351_'5821 KONFERANS |KISISEL GELISIM VE NLP |BILIMLER FAKULTESI
: : KONFERANS SALONU
PAU YENILER . 11.11.2021 | 11.11.2021 . KARIYER VE CEVAT AKSIT

50 | ToPLULUGU Aktif 08:00 11:00 SEMINER | GiRiSiMCILIK-1 BGRENCI YURDU
PAU YENILER . 13.11.2021 | 13.11.2021 . o et o

S e Aktif 2 oo SEMINER  [SOYLESI CAMLIK- DENIzLI 50

PANDEMI DONEMINDE
UZAKTAN CALISMANIN
52 |MALIYE TOPLULUGU Aktif 14212021 | 14312021 | KONFERANS [VE EKONOMIK ONLINE

SORUNLARIN RUH
SAGLIGINA ETKISI
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PAU YENILER . 15.11.2021 | 21.11.2021 - KARIVER VE CEVAT AKSIT
53 | ToPLULUGU Aktt 08:00 11:00 SEMINER | GiRISIMCILIK-2 OGRENCI YURDU 65
CALISMA EKONOMISI ) 17.11.2021 | 17.11.2021 A S :
54 |YoE Gy Aktif oo 112021 | KONFERANS |BOLUM SOYLESILERI 1 [ONLINE
HAKIM, SAVCI VE
KAYMAKAMLIK
55 |HUKUK TOPLULUGU Aktif 18'321_'5821 18'351_'5821 KONFERANS |MESLEKLERINE EQ%%‘;@’#EQ 160
: : HAZIRLIKTA YOL
HARITASI PROJESI
. - - PROF. DR. HUSEYIN
5 %gﬁl}/ﬂ_ﬁ EPL(JONOMISI Ak 18112021 | 1812021 | gogregy g%\h(lluHESAsl TIVATRO |01 7 KONGRE VE
: : KULTUR MERKEZI
] coSyaL |BURSA AFADEM
DOGA VE YASAM . 19.11.2021 | 19.11.2021 SIMULASYON
57 |topLULUGU Aktif 12:00 11:00 Sgggﬂ\"ELLUELF:JiK MERKEZINDE AFET BURSA
UYGULAMA EGITIMI
GASTRONOMI . 10.11.2021 | 19.11.2021 | WORKSHOP PAMUKKALE
58 | ToPLULUGU Ak 03:00 06:00 EGiTiMI  [KAHVEWORKSHOPU 1 (y\jvERSITES]
KUBBE FIKIR VE . 19.11.2021 | 21.11.2021 . BURSA'YA GELIN
59 | SANAT TOPLULUGU Ak 10:00 06:00 GEZI DUNYAYI GEZIN! BURSA
DOGA SPORLARI . 21112021 | 21.11.2021 DOGA  |KARATAS DOGA o
60 | TopLULLGU Akif 09:00 0400 | YURUYUSU |YURUYUSU KARATAS- DENIZL
PAU YENILER . 22112021 | 28.11.2021 . KARIYER VE CEVAT AKSIT
®1 |topLuLUGU Akt 08:00 11:00 SEMINER | GiRiSIMCILIK-3 OGRENCI YURDU 290
OYUNBOZAN SANAT . 25112021 | 25.11.2021 -~ |SARITABURE AkusTik  |PROF. DR HUSEVIN
62 | 0m ) Aktif P B DiNLETI SRR YILMAZ KONGRE VE
: : KULTUR MERKEZI
FEN EDEBIYAT
sosyoLoJi . 25112021 | 25.11.2021 PANDEMININ PSIKOLOJIK |FAKULTESI PROF. DR.
63 | ToPLULUGU Aktif 02:00 05:00 | KONFERANS [\ nsimAsI ISMAIL CETISLI
KONFERANS SALONU
SARAYKOY MESLEK
YUKSEKOKULU , ,
64 |SOSYO-KULTUREL Aktif 26'1111;5821 26'311;5821 GOSTERI XEHXEB@?ER'?SR]SOYU SARAYKOY 40
ETKINLIKLER : :
TOPLULUGU
KADIN VE DEMOKRASI . 26.11.2021 | 26.11.2021 . o KADIN VE DEMOKRASI
65 | M am LGy Aktif P oo SEMINER  [SEHRIMIZI TANIYALIM [ SERRGT FERRRY
DIS HEKIMLIGI ) .
DIS . . 26.11.2021 | 26.11.2021 o |PAU GELENEKSEL DIg o
66 | OGRENCI Aktif : : DINLETI (GELET - PAMUKKALE ILCESI
ST 06:00 11:00 HEKIMLERI GECESI
SARAYKOY MESLEK
YUKSEKOKULU
67 |SOSYO-KULTUREL Aktif 27'0191_'5821 27'3&_'5821 GEZI HISARKOY GEZISI SARAYKOY 19
ETKINLIKLER : :
TOPLULUGU
o TURKIYE GENGLIK
68 | T UL Ut Akt | 27112021 ) 07012022 | KONFERANS |HADIS TAHLILI VAKFI DENIZLI IL 70
: : TEMSILCILIGI
HEMSIRELIKTE BIRLIK SOSYAL
69 | VE FARKINDALIK Aktif 27'1111;5821 27'371;5821 SORUMLULUK |DUNYA DIYABET GUNU | FORUM CAMLIK AVM
TOPLULUGU : ' PROJELERI
MESLEKI VE KARIYER . 28.11.2021 | 29.11.2021 OYUN ARKADASIM OLUR o
70 | Yomro vty Aktif B B TURNUVA DN CAMLIK- DENIzLI 70
HEMSIRELIKTE BIRLIK . 28.11.2021 | 28.11.2021 | SOSYAL = IpinyA AKCIGER PAMUKKALE
71 [VE FARKINDALIK Aktif 12:00 05:00 | SORUMLULUKY s NSERI GUNU UNIVERSITESI
TOPLULUGU : : PROJELERI
PAU YENILER . 20.11.2021 | 05.12.2021 . KARIYER VE CEVAT AKSIT
72 | ToPLULUGU Akt 08:00 11:00 SEMINER | GiRiSiMCILIK-4 BGRENCI YURDU 220
PAU GUZEL
73 | SANATLAR Aktif 30'1121_'5821 15'521_'5822 ng’fﬁaiop DRAMA GENCLIK MERKEZI
TOPLULUGU ’ ’
Eg&%llz_%lﬁﬁém VE 30.11.2021 | 30.11.2001 | SOSYAL | . .
74 | e B CRl Aktif B 0500 |SORUMLULUK BIR FIKRIMIZ VAR GENGLIK MERKEZI

TOPLULUGU
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MESLEKI VE KARIYER

30.11.2021

30.11.2021

SOSYAL

75 v Aktif _ : SORUMLULUK |BIR FIKRIMIZ VAR GENCLIK MERKEZI |20
TOPLULUGU 10:00 05:00 RN
PAU GUZEL SOSYAL
76 | SANATLAR Akt | 3002021 1 30112021 | SORUMLULUK |BIR FIKRIMIZ VAR GENGLIK MERKEZI
TOPLULUGU : : PROJELERI
ENDUSTRI
77 |MUHENDISLIGI Aktif 30'0111_'5821 30'32_'&321 GEZI TEKNIK GEZI DEBAK
TOPLULUGU : :
+BIRI INGILIZCE Mi DEDI?
- EVEEEET +
. INGILIZCEDEN
78 %é'lgﬁ'}ﬁﬁgﬁo'\'ow”s' Aktif 30'371_'5821 30'113_'5821 KONFERANS |KORKUYOR MUSUNUZ? - |ONLINE
: : EVETTT + KORKMANIZA
GEREK YOK, HALLETTIK
BILE!
SOSYAL BILGILER . 01.12.2021 | 01.12.2021 FILM - - - o
79 | 3om s Aktif P 1220 cOSTERivi |BIR PERDE BIR SAYFA  |INO GAR DENIZL]
ENDUSTRI
80 | MUHENDISLIGI Aktif 02'392;5821 02'312;5821 GEZ TEKNIK GEZI MENDERES TEKSTIL
TOPLULUGU : :
SARAYKOY MESLEK
YUKSEKOKULU - -
KULL . 02.12.2021 | 02.12.2021 . ZEKi AKAKCA ILE )
81 |SOSYO-KULTUREL Aktif , , SEMINER y . SARAYKOY 50
ETKINLIKLER 12:00 02:00 FOTOGRAFA DAIR
TOPLULUGU
02.12.2021 | 02.12.2021 | woRKsHOP |pavuL worksHop voL. [SCRENCI
82 |ROCK TOPLULUGU Aktif o P R b © |TOPLULUKLARI
: : CALISMA MERKEZI
. . 02.12.2021 | 02.12.2021 . TASARIMIN FARKLI PAMUKKALE
83 |TASARIM TOPLULUGU | Axkif poos paros SEMINER | 7ONARI (1) FRVERSITES]
PSIKOLOJIK
DANISMANLIK VE . 02.12.2021 | 02.12.2021 \ .
84 | RENBERLIK Aktif 2 o PANEL  |SOZ SENDE KAMPUS
TOPLULUGU
FARMAKODINAMIK 3 TAVAS SAGLIK
85 |OGRENCI Aktif 03'1122_'5821 04'1122_'5821 PANEL gggg&‘i\lz‘ GELEN HiZMETLERI MESLEK
TOPLULUGU : : YUKSEKOKULU
) i SOSYAL o .
g6 |OZEL EGITIM Akt 03122021 | 04122021 | SOSYAL | IRENKLI YUZLER MERKEZEFENDI-
TOPLULUGU 12:00 12:00 K| ENGELSIZ DUNYA BAHCELIEVLER
PROJELERI
BATI EDEBIYATLARI PROF. DR. HUSEYIN
87 |VE SANAT Pasif 03'115'5821 03'1112;5821 GOSTERI  |LUSID - TIYATRO OYINU | YILMAZ KONGRE VE  [330
TOPLULUGU : : KULTUR MERKEZI
} . 03.12.2021 | 03.12.2021 . TASARIMIN FARKLI PAMUKKALE
88 | TASARIMTOPLULUGU | Aktif 03:00 07:00 SEMINER  |ronLARI (2) UNIVERSITESI
. OGRENCI
89 |ROCK TOPLULUGU Aktif 03'015'02821 03'35_'5821 WEEIFTSH\'-/'HOP \E\/LgRKlz;?oGPIT\/%FT_ 5 TOPLULUKLARI
: : : CALISMA MERKEZI
o0 | YONETIM BiLiSiM Akt 04.12.2021 | 05.12.2021 | WORKSHOP ggﬁlsLTli'gﬁgw\sﬁﬁM TEKNOKENT
TOPLULUGU 12:00 12:00 EGITIMI ELISTIRN KONFERANS SALONU
DONGUSU
PAMUKKALE TIP ; . | TP FAKULTESI
91 [OGRENCILERI BIRLIGI | Aif 04'115'5821 04'312;5821 SEMINER EFRT_TGFISSGC?;%AN;L_E\S: DEKANLIK BINASI
TOPLULUGU : : DONEM 1 SINIFI
TICARET VE . o
. . 04.12.2021 | 04.12.2021 ZIRVE 2021 SEKTORUN | PAMUKKALE
92 | FINANSMAN Aktif : : KONFERANS - PAMUKKALE
NN 11:00 04:00 ENLERI UNIVERSITESI
MESLEKI VE KARIYER . 04.12.2021 | 04.12.2021 ORYANTIRING/ HAZINE o
o3 |V o e, Aktif 22 P TURNUVA  [ORYA CAMLIK- DENizL 60
KARDES ULKELER . 04.12.2021 | 04.12.2021 ] | YEMEN VE ETHIOPIA PAMUKKALE
94 | ToPLULUGU Aktif 06:00 08:00 GOSTERI |y KE TANITIM UNIVERSITESI
ENDUSTRIVEL . 05.12.2021 | 05.12.2021 . i
95 | CELISIM TOPLULUGU Aktif 2z 122 SEMINER  |GELISIM ZIRVESI 5 ACCRA CHOCOLATE
o6 | PAU HAVACILIK i 06.12.2021 | 31.01.2022 | WORKSHOP |YAMAGPARASUTU YER |PAMUKKALE
TOPLULUGU 12:00 12:00 EGITIMI  |CALISMALARI UNIVERSITESI
PAMUKKALE TIP . 06.12.2021 | 06.12.2021 . o ot TIP FAKULTESI
97 | OGRENCILERI BIRLIGI | AKtf 12:00 01:00 SEMINER | TIPTA SOYLESILER DEKANLIK BINASI
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TOPLULUGU DONEM 1 SINIFI
o8 g\éRRLéT\Q:EERi Ak 06.12.2021 | 06.12.2021 pANEL  |BILIMDE ETiK TIP FAKULTESI
oPLULUEY 05:00 07:00 MUNZARASI KONFERANS SALONU
| L ey
o |SOSYOLOYI Ak 07.122021 | 07.12.2021 |  onreeans |DURKHEMO! :RoBERT | PAKULTESI PROF. DR.
TOPLULUGU 03:00 05:00 A ISMAIL CETISLI
OSYAL | KONFERANS SALONU
SORUNUN DONUSUMU
. FEN EDEBIYAT
TURK DUNYASI EDEB!
. 08.12.2021 | 08.12.2021 ATSIZ ATAYI ANMA FAKULTESI PROF. DR.
100 ?‘SQEJ'SJ%TJLAR' Aktif 11:00 01:00 | KONFERANS |opoGRAMI ISMAIL CETiSLI
KONFERANS SALONU
; - IKTISADI VE IDARI
101 %EEEEU%"SELER Aktif 09'013?_'5821 Og'gf_'ggﬂ SEMINER %mg'{:"fm\/ E ZAMAN BILIMLER FAKULTESI
: : KONFERANS SALONU
VARLIKLARINI 09.12.2021 | 09.12.2021 VEKAM
102 Aktif Py Py KONFERANS [KOLEKSIYONLARINDA ONLINE
KORUMA VE ONARIM 08:00 10:00 AT RONSERVASYONU
TOPLULUGU
. "DUYGUSAL BIR CANLI o .
PAU YENILER . 00.12.2021 | 09.12.2021 : TURKIVE GENGLIK
103)1opLULUGU Aktif 08:00 10,00 | KONFERANS %ﬁﬁé'ﬁ INSAN VE VAKFI SALONU 40
KARDES ULKELER . 10.12.2021 | 12.12.2021 L PAMUKKALE
104 SRS S Aktif 2 P TURNUVA [ MINI DUNYA KUPASI 2021 | ERIIREALE
KIMYA MUHENDISLIGI ) 10.12.2021 | 11.12.2021 ; . ; TEKNOKENT
105 1opLyLUGU Aktif 12:00 06:00 | KONFERANS |2. KALITE GUNLERI KONFERANS SALONU
FEN EDEBIYAT
3 . 10.12.2021 | 10.12.2021 . FAKULTESI PROF. DR.
106 |ROCK TOPLULUGU Aktif oz 22021 | KONFERANS |ROCK VE EDEBIYAT IaMAIL GETISL]
KONFERANS SALONU
107|DOGA SPORLARI it | 11122021 | 11122021 | DOGA - |BASKAREL SRAFL BASKARCI ISRAFIL
TOPLULUGU 10:00 0400 | YUROYUSU |UGRESHRD DERESI- DENIZLI
; OGRENCI
108|ROCK TOPLULUGU Aktif 12'015_'5821 12'35_'5821 ng’fﬁ’aiop &,nggggoi'(gi 5 TOPLULUKLARI
: : : CALISMA MERKEZI
GENC NIDA . 13.12.2021 | 03.01.2022 . . MUFTU AHMET HULUSI
109)roplULUGU Aktif 12:00 12:00 SEMINER | TEFSIR OKUMALARI EFENDI KULLIYESI
. DENIZLI ISGUCU IKTISADI VE IDARI
110 %g‘f‘d\f_ﬁgﬁo"‘o“’”s' Aktif 13'312;5821 13'35;5821 KONFERANS |PIYASASIVE GUNCEL  |BILIMLER FAKULTESI
: : GELISMELER KONFERANS SALONU
INSAN HAKLARI i
PROF. DR. HUSEYIN
111 [HUKUK TOPLULUGU Akif | 13122021 1 1312.2021 | onpppans |SELENEKSEL YILMAZ KONGRE VE
01:00 06:00 KONFERANSE: GUNCEL [ /iMAs KORBRE
SORUNLAR
ARASTIRMA VE
112| GELISTIRME Aktif 14'322;5821 14'35;5821 SEMINER EEZE"\T%(}{AF;ROF' PR | ACCRA CHOCOLATE
TOPLULUGU ( IEEE ) : :
GENC NiDA . 15.12.2021 | 31.05.2022 . iy MUHENDISLIK
131 1opLULUGU Ak 12:00 12:00 CALISTAY  |KITAP KRITICI FAKULTESI KANTIN
TICARET VE
114 | FINANSMAN Aktif 15'1102_'5821 15'35_'5821 GEZI RATEKS TEKSTIL RATEKS TEKSTIL
TOPLULUGU : :
ARASTIRMA VE .._.
115| GELISTIRME Aktif 15'3;5821 15'35_'5821 SEMINER BE’EST{'\SLAKE;IE%Z%%TA'?;'M ACCRA CHOCOLATE
TOPLULUGU ( IEEE ) : :
ATATURKCU DOLARIN ARTISINI IKTISADI VE IDARI
116 | DUSUNCE Aktif 15'332_'5821 15'35_'5821 KONFERANS |ENGELLENEMEK BILIMLER FAKULTESI
TOPLULUGU : : MUMKUN MO? KONFERANS SALONU
AVRUPA TIP . .
117 | OGRENCILERI Aktif 15'35‘5821 15'35_'5821 SEMINER I;LérsxléTlﬁLGI VE TIBBI ZOOM
TOPLULUGU : :
PAU INSANI ACIL . 16.12.2021 | 16.12.2021 DOGA oo -
118 | e TR ILUGU Aktif posros 1ro0 | vOROYOsy |POSA YURUYUSU CAMLIK- DENizL 25
KADIN VE DEMOKRASI . 16.12.2021 | 16.12.2021 . . BIRUNI KYK KIZ
191 1oPLULUGU Akif 05:00 07:00 SERGI [ TATLIKRAMI OGRENCI YURDU
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ARASTIRMA VE

TEA TALK - ADM

120 | GELISTIRME akif | 18122021 | 16122021 | SEMINER | e s a6 ACCRA CHOCOLATE
TOPLULUGU (IEEE ) 08:00 10:00 (YASEMIN UTAS & OMER
CEVIKBAS)
KIMYA MUHENDISLIGI . 17.12.2021 | 17.12.2021 - MENDERES TEKSTIL .
121 1opLULuGU Aktif 01:00 05:00 GEZI TEKNIK GEZISI MENDERES TEKSTIL
IKTISADI VE IDARI
1o | YONETIM BILISIM Ak 17122021 | 17.122021 | gopiner  [SURDURDLEBILIR BILIMLER FAKULTESI B
TOPLULUGU 02:00 05:00 ISLETMELER VE TEATALK | BLOK B0211 NOLU
SINIF
3 TEMEL FOTOGRAF EGITIM FAKULTESI C
123|FOIOCRAL At | 17022021 | 31122021 | sEMINER  [BILGISI- SEMINERVE  [BLOK DESEN
: : UYGULAMA CALISMASI  |ATOLYESI
OTOMOTIV N
124| TEKNOLOJILERI Aktif 1raz2al | 17122021 | semingr (TR SRETV ONLINE 20
TOPLULUGU ' :
ENDUSTRI
125 | MUHENDISLIGI Aktif 17'372_'5821 17'115_'5821 SEMINER  |KAFE KARIYER ACCRA CHOCOLATE
TOPLULUGU : :
ARASTIRMA VE MUHENDISLIK
126 | GELISTIRME Aktif 17'&5‘5821 23'392_'5821 SEMINER |MATLAB EGITIMI FAKULTESI 2. KAT A-
TOPLULUGU ( IEEE ) : : K2-56 SINIFI
GENC NIDA . 18.12.2021 | 19.12.2021 . BAGBASI YAYLASI
127 toPLULUGU Aktif 12:00 12:00 GEZI KIS KAMP!I TELEFERIK BOLGESI
MESLEKI VE KARIYER 18.12.2021 | 25.01.2022 | SOSYAL . it PAMUKKALE
128| Yo U Aktif B 22 |SORUMLULUK | YUREKLER USUMESIN | EANIREALE
PROJELERI
AVRUPA TIP EMSA PAMUKKALE e
129| OGRENCILERI Aktif 18'1112;5821 18'35;5821 CALISTAY |OLAGAN KIS GENEL ;"ODNFI:]\EKRUALI:II-SESSIALONU
TOPLULUGU : : KURULU
130 | MIMARLIK VE ) o 18.12.2021 | 18.12.2021 | WORKSHOP |BETON OBJE TASARIM \F/TER’TXSK:F:”'QA"'MARL'K 20
TASARIM TOPLULUGU 02:00 05:00 EGITIMI  |ATOLYESI P M L UDYO A
PAMUKKALE TIP PAMUKKALE
131|OGRENCILERI BIRLIGI |~ Akif | 20122021 | 24122021 | sEMiNER | AMELIYATHANE GUNLERI [UNIVERSITES
TOPLULUGU : : HASTANESI
ARASTIRMA VE
132 | GELISTIRME Aktif 20'0112_'5821 20'382_'5821 SEMINER XEGSQLEH ?ESSF{NDTROL A |AccrA cHocoLATE
TOPLULUGU ( IEEE ) : :
TICARET VE . IKTISADI VE IDARI
133| FINANSMAN Aktif 20‘322;5821 20'3;'5821 KONFERANS II\EA-I-EFII:)CYA,\ARIYE?O!-I\\J/IIEETiSI\(/:I)iSYAL BILIMLER FAKULTESI
TOPLULUGU : : KONFERANS SALONU
134 | GASTRONOMI Ak 20.12.2021 | 20.12.2021 | WORKSHOP |SUSHI TADIMI VE URETIM [MUTFAKSEVER
TOPLULUGU 05:00 00:00 EGITIMI  |TEKNIKLERI RESTORAN
AVRUPA TIP
135|OGRENCILERI Aktif 20‘372;5821 20'35;5821 SEMINER |ISARET DILI ATOLYESI  |[zoom
TOPLULUGU ' :
BAHCE BITKILERI . 21122021 | 21.12.2021 L o TAVAS MYO
136 TopLuLUGU Ak 01:00 04:00 DINLETI | MUZIK DINLETISI KONFERANS SALONU
IKTISADI VE IDARI
137|MALIYE TOPLULUGU Aktif 21'0122_'5821 21'352_'5821 KONFERANS |GOLGE EKONOMI BILIMLER FAKULTESI
: : KONFERANS SALONU
PAU HAYVANLARI —
3 . 21122021 | 21.12.2021 BILGILENDIRME TEKNOLOJI FAKULTESI
138| ANLAMA TOPLULUGU | Akiif 22 22021 | KONFERANS |SEuineR] o o |93
(PAU HAYAT)
ARASTIRMA VE o
139 | GELISTIRME Aktif ariaz0el | 21123021 | SEMINER LTJI\E(/ESTGEIKAARR&')?%RREJ M1 AcCRA CHOCOLATE
TOPLULUGU ( IEEE ) : :
ARASTIRMA VE }
140 | GELISTIRME At | 22 2202 | 22122021 GEZI  |KOY OKULU GEZISi B e ACAOGLU
TOPLULUGU ( IEEE ) : :
EDEBI DUSUNCE . 22122021 | 22.12.2021 ISLAM MEDENIYETININ 10 [TUM SANAYICI VE IS
141 ropLuLudu Aktif 12:00 09:00 | KONFERANS |pc)) ADAMLAR| DERNEG]
DEGISIM VE GELISIM 4 23122021 | 24.12.2021 MUSIAD VIZYONER21 |,
1421 10PLULUGU Pasif 12:00 12:00 | KONFERANS |/ ONUSMACILARI ISTANBUL
DUSLERDEN 23122021 | 26.12.2021 | SOSYAL ly¢5y OKULUNA ZIVARET
143] GULUSLERE Ak 12:00 12:00 SSESL\”ELIPE';{K VE HEDIYELESME BULDAN
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144| GENG YESILAY Ak 23122021 | 23122021 | oo |GENG YESILAY PAMUKKALE
TOPLULUGU 09:00 05:00 KAMPUSTE UNIVERSITESI
- . - |FEN EDEBIVAT
- “AHI VE ZAYI” "PANDEMI EDEB!
145 |SOSYOLOUI Ak 23122021 | 23122021 | o\ ceoane | SUREGINDE KENDI FAKULTESI PROF. DR.
TOPLULUGU 03:00 05:00 NESABINA CALISANLAR® | ISMALL CETISLI
KONFERANS SALONU
ENDUSTRI
146 | MUHENDISLIGI Aktif 23'0172_'5821 23'115_'(%’21 KONFERANS |KAFE KARIYER RAFINE KAFE
TOPLULUGU : :
KULTUR ARKEOLOJIK BILGININ
VARLIKLARINI . 23122021 | 23.12.2021 HALKA TERCUMESINDE -
1471 coRUMA VE ONARIM | AKIT 08:00 1000 | KONFERANS |gig vonTEM oLARAK  |ONHINE
TOPLULUGU ARKEOLOJIK CizIM
PAMUKKALE TIP SOSYAL |RAHIM AGZI KANSERI VE -
148|OGRENCILERIBIRLIGT | Akt | 2420020 | 24022021 | SORUMLULUK |ANNE, BEBEK SAGLIGI | ifRERElmRRT
TOPLULUGU : : PROJELER| |FARKINDALIK CALISMASI
. ) . 24122021 | 24.12.2021 T TEKNOLOJI FAKULTESI
149 |ILETISIM TOPLULUGU | Akiif 22 122021 | KONFERANS |GENGLERLE ILETisiM | [ ERHOUOS FAKULTE
KIMYA MUHENDISLIGI . 24122021 | 24.12.2021 . DENIZLI CIMENTO SAN. o
150 ropLyLUGU Aktif 01:00 05:00 GEZI TURK A.S. TEKNIK GeZis] | PENIZLI GIMENTO
. ) . 24122021 | 24.12.2021 . MUHENDISLIKTE PAMUKKALE
151{INSAAT TOPLULUGU Aktif 02:00 04:00 SEMINER | ARIYER PLANLAMASI  |UNIVERSITESI
ENDUSTRI
152 | MUHENDISLIGI Aktif 24'0172_'5821 24'115_'5821 KONFERANS |KAFE KARIYER RAFINE KAFE
TOPLULUGU ' :
PAU AKUT OGRENCI . 24122021 | 24.12.2021 - .
153| Do B e Aktif podros P SEMINER | TANISMA SEMINERI KARACA KAFE
ATATURKCU CALISAN GENGLIK
154 DUSUNCE. Akt | 25122021 | 26022021 | koNFERANS |URETEN TURKIYE EReE eS|
TOPLULUGU : : KURULTAYI
o . IKTISADI VE IDARI
155 ?gg&i’ﬂéﬁR Aktif 25'0152_'5821 25'372_'5821 KONFERANS (Y;SR'%:W E ZAMAN BILIMLER FAKULTESI |50
: : KONFERANS SALONU
ARASTIRMA VE . .
STIH . 25122021 | 25.12.2021 . EMBS WEBINAR - EMINE
156 | GELISTIRME Aktif : : SEMINER  |EM . ZOOM
TOPLULUGD (IEEE ) 08:00 10:00 SUMEYRA TURALI EMRE
PAMUKKALE TIP SOSYAL
157| OGRENCILERI BIRLIGI | Aktif 26'115'5821 26'35;5821 SORUMLULUK |SAGLIK ICIN YOLLARDA | KIZILCABOLUK
TOPLULUGU : : PROJELERI
) e - SOSYAL .
158|PAU AKUT OGRENCI Akt 26122021 | 26122021 | SOSYAL | (MAMA SIZDEN PAMUKKALE
TOPLULUGU 01:00 03:00 K| DAGITMASI BIZDEN 2 UNIVERSITESI
PROJELERI
PAU OZGUN
PROGRAMCILAR VE . L
159 | TEKNOLOJI Aktif 26'0172_'5821 26'115_'5821 SEMINER ifM'NER GUNLUKLERT 1 onLiNE 75
MERAKLILARI : :
TOPLULUGU
DUSLERDEN . 27.12.2021 | 31.12.2021 | SOSYAL | |ASTANEDE TEK BASINA [FAMUKKALE
160] GOl USLERE Aktif 12:00 12:00 | SORUMLULUKI v BASIETKINLIGH ) UNIVERSITESI
: : PROJELERI HASTANESI
IKTISADI VE IDARI
161|ROTA Z TOPLULUGU Aktif 27'322;5821 27'3;'5821 KONFERANS |LIDERLIK ROTASI BILIMLER FAKULTESI
: : KONFERANS SALONU
BILIM KURGU VE
162 | FANTASTIK Aktif 28'&5‘5821 28'35;5821 TURNUVA |KUTU OYULARIGUNU | PAMUKKALE ILCESI
TOPLULUGU : :
DUSLERDEN 29.12.2021 | 12.01.2022 | SOSYAL " lnTI ULUK ZINCIRI GERI
163|PUSL Aktif 2. 01 soruMLULUK [MYTL PAMUKKAFE
GULUSLERE 12:00 12:00 SRo LUK DONOYOR
DUSLERDEN . 29.12.2021 | 29.12.2021 0O SES DUSLERDEN
164] GOLUSLERE Aktif 12:00 11:00 KONSER | 5oL OSLERE PAMUKKALE
} TIP FAKULTESI o
PAU HALK OYUNLARI . 20122021 | 29.12.2021 ) A s LTES] . KONGRE KULTUR
165 S Aktif _ _ GOSTERI  |OGRENCILERI ONLUK .
TOPLULUGU 09:00 06:00 VM TARENI MERKEZI
166 | SOSYAL BILGILER o 20122021 | 20122021 | o\ cerans |KPSS BILGILENDIRME Eﬁgl',z" ;@SK;L"TES'
TOPLULUGU 11:00 01:00 KONFERANS

KONFERANS SALONU
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TURK YURTLARI

TURK DUNYASI

FEN EDEBIYAT

PARASIZ

167 |[KULTUR VE SANAT Akif | 29122021 ) 2942.2021 1 pigigri | GLKELERININ PAKULTES| PROF. DR.
TOPLULUGU 01:00 03:00 BAGIMSZILIGININ 30, YILI |/ SMAIL GETISLI
' KONFERANS SALONU
o EGITIM FAKULTESI
168 $8|§EGIEUBG|IIJG|LER Aktif 30'0152_'5821 30'35_'&321 SEMINER |CV HAZIRLAMA EGITIMi | A/BLOK ZEMIN KAT 30
: : NOLU DERSLIK
o STAND UP-TURISTLER- | PROF. DR. HUSEYIN
CALISMA EKONOMISI . 30.12.2021 | 30.12.2021 ) - N STLEF
169 | YALISIA EXS Akiif peron P GOSTERI  |EVLILIK YIL DONUMU-BES | YILMAZ KONGRE VE

KULTUR MERKEZI

ogrenim diizeyindeki Ogrencilere yemek hizmeti verilmekte olup,

5.4. BESLENME HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU

Beslenme Hizmetleri Sube Midiirliigiine bagli Merkez Yemekhanesinde, 6grenciler igin Yesil ve
Beyaz salonlar; Idari ve akademik personel i¢in Kirmizi salon hizmet vermektedir. Merkez Yemekhane
Binasinin igerisinde Turuncu Salonda et, 1zgara ve 6zel menii ile idari, akademik personel ve lisansiistii

Turuncu Vejetaryen salonda ise sebze

cesitleri ile 6grenci ve personele hizmet verilmektedir. Ayrica Kinikli Yerleskesi’nde Morfoloji Yemekhanesi
ve Denizli Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda yemekte bulunmakta olup 6gle yemegi servisi
yapilmaktadir.

FAALIYETLER
* 2021 yili basinda komisyon olusturularak 2020 yilindan 2021 yilina devreden demirbas esya,

5.5. DESTEK HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU

Destek Hizmetleri Biriminde; mevcut mallar ile satin alma ve hibe gibi yollarla Baskanligimiza
gelen sarf ve tiiketime mahsus her nevi demirbas veya mefrusatin giris ve ¢ikisi, bozulma, ¢liriime,
kaybolma, fire gibi nedenlerden dogan azalmalar vb. islemlere dair veriler kayit altina alinmaktadir.

mefrusat ve malzemelerin yilsonu sayimi ve kayd1 yapilmstir.

* Yilsonu sayim tutanagi ve sayim cetvelleri diizenlenmis olup bu cetvellerin Strateji Gelistirme

Daire Baskanlig1 kayitlari ile denkligi saglanmis olup Sayistay Baskanligina gonderilmistir.

uygunlugu karsilastirilmistir.

* Ambar ve depolarin diizenli olarak bakim, temizlik, ilaglama ve tanzim isleri yapilmstir.

teslim alinarak kayitlar1 yapilmistir.

* Birimlerimizin ihtiyact ve istekleri dogrultusunda Demirbag ve Tiiketim Maddeleri dagitilarak

kayit ve zimmet islemleri diizenli olarak yapilmistir.

Kullanilmakta olan demirbas ve malzemelerin durumu kontrol edilerek birimimiz kayitlarina

2021 yilinda satin alinan her tiirli Tiiketim Maddeleri ile Demirbas Malzemeleri birimimizce
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* 239 (ki Yiiz Otuz Dokuz) adet Sayman Mutemedi Alindis1 diizenlenmistir. Karsiliginda
1.424.172.70 TL Yemek Geliri elde edilmistir.

* 332 (Ug Yiiz Otuz Iki) adet Tasmr Istek Fisi diizenlenmistir.

* Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginca personel ve dgrencilere yemek hizmetleri sunulmustur.
Sunulan bu hizmetlerden personel ve 6grencilerden tahsil edilen iicretler giinliik olarak Strateji

Gelistirme Daire Bagkanligina bagli banka hesabina yatirilmaktadir.

5.6. SPOR HiZMETLERIi SUBE MUDURLUGU

Spor Sube Miidiirliigii olarak gorevimiz; Universite ierisinde 6grencilerimizi ve personelimizi spora
tesvik etmektir. Aym zamanda Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenlemis oldugu miisabakalarda
takimlarimizin Universitemizi en iyi sekilde temsil etmesini saglamaktir. Universitemiz biinyesinde her yil
sayilarini ve gesitliligini artirmaya calistigimiz turnuvalarimizla 6grenci ve personelimizi hem sosyal, hem de
fiziksel aktiviteler yaptirmay1 amagliyor, yogun 6grenim ve stresinden insanlari uzaklastirmay hedefliyoruz.
Universite takimlari ile sadece Universitemizin yarismalarda temsilini degil, aymt zamanda bu takimlar
sayesinde diizenli spor yapan 6grenci sayisini da artirmay1 hedefledik.

Bu amagla 2020-2021 yilinda;

UNIVERSITELERARASI MUSABAKALAR

Sira Branslar Mag¢ Tarihleri Yapilacak Yerler
No
Pamukkale Universitesi
1 Satran¢ Online 01-04 Haziran 2021
Mugla Sitki Ko¢man
2 Kros (Erkek/Kadin) 09-10 Kasim 2021 Universitesi
Aydin Adnan Menderes
3 Voleybol (Erkek) 12-17 Aralik 2021 Universitesi
4 Hentbol (Erkek) 19-24 Aralik 2021 Nevsehir Haci Bektas
Universitesi
Pandemi’den dolay1 yapilamamstir.
5 Voleybol (Kadin)
Pandemi’den dolayr yapillamamstir.
6 Basketbol (Erkek/Kadin)
Pandemi’den dolay1 yapilamamstir.
7 Korumali Futbol
Pandemi’den dolay1 yapilamamstir.
8 Bilek Giiresi (Erkek/Kadin)
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Pandemi’den dolay:r yapilamamstir.
9 Muay Thai (Erkek/Kadin)

Pandemi’den dolay1 yapilamamstir.
10 Tenis (Erkek/Kadin)

Pandemi’den dolay1 yapilamamstir.
11 Masa Tenisi (Erkek/Kadin)

Pandemi’den dolayr yapillamamstir.
12 Kick Boks (Erkek/Kadin)

Pandemi’den dolay1 yapilamamustir.
13 Badminton (Erkek/Kadin)

Pandemi’den dolayr yapillamamstir.
14 Futbol (Erkek)

Pandemi’den dolay1 yapillamamstir.
15 Taekwondo (Erkek/Kadin)

Pandemi’den dolay1 yapilamamstir.
16 Giires (Erkek)

Pandemi’den dolay: yapilamamstir.
17 Karete (Erkek/Kadin)

Pandemi’den dolay1 yapilamamstir.
18 Salon Futbolu (Erkek/Kadin)

Pandemi’den dolay1 yapilamamstir.
19 Atletizm (Erkek/Kadin)

Pandemi’den dolay: yapilamamstir.
20 Jimnastik (Kadin)

Pandemi’den dolay1 yapilamamstir.
21 Yiizme (Erkek/Kadin)

-SATRANC (ERKEK/KADIN)

Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi Online Satrang Miisabakalar1 03-04 Haziran
2021 tarihleri arasinda on-line {iniversitemiz ev sahipliginde Denizli ilimizde yapilmasi planlanmistir.
Universitemiz 1 Antrendr, 3 Kadin, 6 Erkek sporcudan olusan ekibiyle miisabakalara katilmustir.

Online Satran¢ (Erkek/ Kadin) takimimiz katildigi turnuvaya 22 iiniversite katilim saglamis olup
takimimiz turnuvada takim olarak 6. olmustur. Turnuvaya bayanlarda katilim 29 sporcu, erkeklerde 106
sporcu ile katilim saglanmustir.

Turnuvaya katilan kadm sporcularimiz Seda Nur DEMIR 8°nci, Afra Hatice BUYUKARASLAN
24’ncii, Selen ACAR 28’nci olarak, erkek sporcularimiz Okan BULGURLU 16’nc1, Murat BAGIRGAN
26’nc1, Omer Faruk CAKAR 51°nci, Alp Eren ATES 92’nci, Deniz BOZKURT 94°ncii ve Hiiseyin Yigit
YAVUZ 105°nci olarak basar1 saglamislardir.
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-KROS (ERKEK)

Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonunun diizenledigi Kros Miisabakalar1 09-10 Kasim 2021
tarihleri arasinda 28. Atatiirk’e Saygi Genglik Yol Kosusu Mugla ilinde Mugla Sitki1 Kogman Universitesi ev
sahipliginde yapilmasi planlanmistir. Universitemiz Kros Takimini 1 antrendr, 2 kadin ve 5 erkek sporcudan
olusan ekibiyle miisabakalara katilmistir.

Kros takimimiz 28. Atatiirk’e Sayg1 Genglik Yol Kosusunda erkeklerde Burak CAGDAS 5°nci, Asim
GULERYUZ 7’nci, Halit SANCAK 8°’nci, Mustafa TURKER 30’ncu, Osman Furkan BASISIK 46°’nci,
kadinlarda Biisra OZTURK 10°ncu ve Rahime ABAY 25°nci olarak basar1 saglamislardir.

-HENTBOL (ERKEK)
Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonunun diizenledigi 2. Lig Hentbol Tirkiye Samplyona51 19-24
Aralik 2021 tarihleri arasinda Nevsehir Ilinde, Nevsehir Haci Bektas Universitesi’nin ev sahipliginde

yapilmustir. Universitemiz 1 Antrendr ve 12 Erkek sporcudan olusan ekibiyle miisabakalara katilmistir.

Erkek Hentbol takimimiz grubunda {niversitemizi en iyi sekilde temsil etmis olup miisabakalar
sonucunda grup 3. olarak 2. Ligde kalmay: siirdiirmiistiir.(Grup tiglinciisii)

-VOLEYBOL (ERKEK)

Tiirkiye Universite Sporlart Federasyonunun diizenledigi 2. Lig Voleybol Miisabakalar1 12-17 Aralik
2021 tarihleri arasinda Aydin Ilinde yapilmigtir. Universitemiz 1 Antrenér, 1 Yardimci Antrendr ve 14 Erkek
sporcudan olusan ekibiyle miisabakalara katilmistir.

Erkek Voleybol Takimimiz 3 (i) takimdan olusan grupta, 2 (iki) takimla karsilasmis olup; 2 (iki)

miisabakadan 1 yenilgi 1 galibiyetle ayrilarak grupta 2. olmus ve gruptan ¢ikamamustir.

KURUM iCi DUZENLENEN TURNUVALAR

Universitemiz icinde, ogrencilerimizin ve personellerimizin spora olan ilgilerini artirmak ve
diizenlenen spor aktiviteleri ile is stresini azaltmak amaci ile kurum icinde c¢esitli spor aktiviteleri
diizenlenmektedir.

OGRENCI FUTBOL TURNUVASI

Universitemiz icinde, 6grencilerimizin ve personellerimizin spora olan ilgilerini artrmak ve
diizenlenen spor aktiviteleri ile is stresini azaltmak amaci ile kurum i¢inde c¢esitli spor aktiviteleri
diizenlenmektedir.
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57. MEDIKO-SOSYAL MERKEZI

Universitemiz Mediko Sosyal Merkezi, Universitemiz dgrencileri ile personelimiz ve personelimizin
bakmakla yiikiimlii olduklar1 birinci derece yakinlarinin poliklinik ve birinci basamak saglik hizmetlerini, iki
hekim, iki hemsire, bir ebe ve bir saglik memuru ile hafta i¢i her giin 08.30-12:00 ile 13:17:00 saatleri
arasinda gerceklestirmektedir. Sosyal giivencesi olsun olmasin tim oOgrencilerimiz iicretsiz muayene
olabilmekte ve raporlu ilaglarini yazdirabilmektedir.

Ihtiyaci olan personel ve dgrencilerimize imkanlar dahilinde hekim gozetiminde pansuman yapilmakta
ve gerekli goriildiigii takdirde ilgili poliklinige yonlendirilmektedir. Gerekli goriilen hastalarin tansiyonlari
Olgiilmekte, tansiyon takip karti diizenlenmekte, tansiyonlarin belli aralikta kontrol edilip gerekli
goriildiigiinde ilgili poliklinige yonlendirilmektedir. Mediko-Sosyal Merkezimizde 2021 yili iginde 3629
(personel+ o6grenci) kisiye poliklinik hizmeti verilmis olup, 464 kisiye de enjeksiyon ve pansuman islemi
uygulanmistir. Birimimizde laboratuvar hizmeti verilmemektedir.

PDR BiRiMi

PDR Biriminde bir psikolog hizmet vermektedir. Birim olarak oOgrencilerin kigisel gelisimini
destekleyerek gilinliik yasam stresleri ile bag edebilmelerini saglayacak bilgi ve beceriyi kazandirmak, zihinsel,
duygusal ve sosyal yonden en iist diizeyde gelismelerini saglamay1 hedefliyoruz. Birimimiz 09.00-12.00 ve
13.30-16.30 saatleri arasinda Mediko-Sosyal Merkezi binasinda hizmet vermektedir. Birimimiz 2021 yili
icerisinde toplamda 78 kisiye hizmet vermistir.

6. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI:

Baskanligimizin teskilatlanmasi, yonetimi, ¢alismalari, gérevlilerin yetki ve sorumluluklar1 2547 sayil
Yiiksekogretim Kanunu’nun 46. ve 47. maddeleri ve bu maddelere istinaden c¢ikartilan Yiiksekogretim
Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglk, Kiiltir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Y&netmelik hiikiimleri
cercevesinde ve diger yasal ve yonetsel mevzuat hiikiimlerine gore yonetilmektedir.

Universitemiz kaynaklariin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi igin
Bagskanligimiz biit¢esinin hazirlanmasi ve uygulanmasi, hesap verebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak {izere
5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Yasasina uygun bir sekilde gerceklestirilmektedir.

Bagkanligimiz bilinyesinde gergeklestirilen harcamalarin mevcut kanun ve yonetmeliklere uygunlugu
ilgili birimlerimiz tarafindan kontrol edilmektedir. Devaminda ise harcamaya iliskin evraklar gerekli mali ve
muhasebe islemlerinin gerceklestirilmesi icin Pamukkale Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na
iletilmektedir.
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i. AMAC VE HEDEFLER

a. BASKANLIGIMIZIN AMAC VE HEDEFLERI:

Stratejik Amaglar

Stratejik Amac-1 Bagkanligimiz hizmet

alanlar1 agisindan 6grenci ve personel odakli
olmak, hizmetleri istiin fiziki ortam ve
teknolojik donanimlarla sunmak.

| Stratejik Hedefler

Hedef-1 Baskanligimiz beslenme hizmetlerinden yararlanan
Ogrenci ve personel sayilarini arttirmak hedeflenmektedir.

Hedef-2 Bagkanligimizca 0Ogrenci ve personele yonelik
diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetleri arttirmak
hedeflenmektedir.

Hedef-3  Universitemiz ~ dgrenci  topluluklarmin ~ diger
tiniversite, kurum ve kuruluslar tarafindan gergeklestirilen
faaliyet ve organizasyonlara katilimmin saglanmasi ve
mevcut katilimin arttirilmasi1 hedeflenmektedir.

Hedef-4 Bagkanligimiz  spor hizmetleri kapsaminda
Universitemiz igerisindeki 6grenci ve personele yonelik
turnuvalara katilimin artirllmasi ve iniversiteler arasi
yarismalarda Universitemiz takimlarmmn katildiklar1 brans ve
sporcu sayilarini arttirmak hedeflenmektedir.

Hedef-5 Bagkanligimiz psikolojik danismanlik ve rehberlik
hizmetinden daha fazla &grencinin yararlanmasi i¢in daha
fazla sosyal ¢alisma yapilmasi hedeflenmektedir.

Stratejik Amac-2
Gelistirilmesi, Siirdiirtilmesi
Memnuniyeti Saglamak.

Kurumsallasmanin
ve Kurumsal

Hedef-1 Bagkanligimiz biinyesindeki insan kaynaklarinin
sayisini, niteligini ve siirekliligini arttirmak, kurumsallagsmay1
ve kurumsal memnuniyeti saglamak amaciyla hizli, etkili ve
kaliteli hizmet sunulmas1 hedeflenmektedir.

Hedef-2 Baskanligimiz mal, malzeme ve hizmet alimlarina
iliskin malzeme ve ihtiya¢ planlama iinitesinin daha etkin bir
sekilde kullanilmasini saglamak hedeflenmektedir.

Hedef-3 Bagkanligimiz bilgi teknolojileri hizmet

kalitelerini arttirmak hedeflenmektedir.

Ve

Hedef-4 Baskanligimizin amaci, gorevi, sundugu hizmet ve
faaliyetlerinin i¢ ve dis paydaslar tarafindan taninirhiginin
arttirtlmasi hedeflenmektedir.

Stratejik Amac-3 Mali Yonetimin Etkin ve
Verimli Yapilmasi ve Finansman
Kaynaklarinin Arttirllmasii Saglamak.

Hedef-1 Baskanligimiz faaliyet gelirlerini arttirmak,
cesitlendirmek, elde edilen gelirleri ve tahsis edilen gelirleri
ve kamu kaynaklarini etkin, ekonomik ve verimli
kullanilmas1 hedeflenmektedir.
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b. TEMEL POLITiIKALAR VE ONCELIKLER:

Pamukkale Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin misyon ve vizyon olusturan temel
degerleri sunlardir;
» Atatlirk ilkelerine ve inkilaplarina bagl olmak,
* Yasal diizenlemelere uymak,
» Etik kurallara uymak,
* Herkesi din, 1rk, milliyet, renk, diisiince farkliligi gozetmeksizin sevmek ve saygili olmak,
* Dogruluktan ve diirtistliikten taviz vermemek,
* Cevreyi ve dogal kaynaklar1 korumak,
* Disiplin, gorev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olmak,
* Yonetimde adil ve tutarli olmak,
» Seffaf olmak,
* Glivenilir olmak,
* Takim ruhuna sahip olmak,
 Kaynaklar1 maliyet etkin olarak kullanmak,
* Hizmette kaliteyi gozetmek,
* Yenilik¢i olmak,
« Ongoriilii faaliyetlerde bulunmak,
* Gelisime agik bir yonetim politikasi izlemek,
» Kararlar1 veri ve bilgiye dayandirmak,
* Calisanlarin kendini gelistirmesini tesvik etmek.

ii. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER
1- Biit¢ce Uygulama Sonuclari

1.1. Biitce Gelirleri
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PAMUKKALE UNIVERSITESi 2021 YILI SKS BUTGESi

28.12.2021

GELIR
GELIRLER KBO EKLENEN DUSULEN | TOPLAM ODENEK | GERCEKLESMESi
03.1.1.02 |Kitap, Yayin vb. Satis Gelirleri 1.000,00 1.000,00 60,00
03.1.2.29 |Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 1.711.000,00 1.711.000,00 2.343.207,00
03.1.2.31 |ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler (%10) 1.369.000,00 1.369.000,00 941.146,00
03.1.2.34 |Tezli Yiuksek Lisans Gelirleri 257.000,00 257.000,00 231.258,00
03.1.2.35 |Doktora Gelirleri 44.000,00 44.000,00 95.824,00
03.1.2.36 |Sosyal Tesis isletme Gelirleri 0,00 0,00 0,00
03.1.2.38 |Yurt Yatak Ucreti Gelirleri 0,00 0,00 0,00
03.1.2.40 |Otopark isletmesi Gelirleri 0,00 0,00 0,00
03.1.2.48 |Acik Ogretimden Elde Edilen Gelirler 0,00 0,00 0,00
03.1.2.99 |Diger Hizmet Gelirleri 2.705.000,00 2.705.000,00 1.417.603,63
03.6.1.03 |Sosyal Tesis Kira Gelirleri 0,00 0,00 0,00
03.6.1.04 |Spor Tesisi Kira Gelirleri 0,00 0,00 0,00
03.6.1.05 |Kiltur Amagli Tesis Kira Gelirleri 0,00 0,00 0,00
05.1.9.03 |Mevduat Faizleri 0,00 0,00 526.730,00
05.9.1.19 |Ogrenci Katki Payi Telafi Gelirleri 16.371.000,00 16.371.000,00 10.088.174,40
TOPLAM GELIR|  22.458.000,00 0,00 0,00 22.458.000,00 15.644.003,03
GIDER
GIDERLER KBO EKLENEN DUSULEN | TOPLAM ODENEK | GERGEKLESMESI
01.1 5.697.000,00 5.697.000,00 2.449.253,26
01.3 6.232.000,00 6.232.000,00 8.072.694,87
01.4 personel Giderleri 2.127.000,00 2.127.000,00 324.956,25
02.1 623.000,00 623.000,00 336.988,43
02.3 2.498.000,00 2.498.000,00 1.667.196,92
02.4 28.000,00 28.000,00 3.599,69
03.2 Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 4.550.000,00 5.000,00 4.545.000,00 2.305.338,80
03.3 Yolluklar 391.000,00 391.000,00 13.894,49
03.5 Hizmet Alimlan 97.000,00 5.000,00 102.000,00 67.024,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve

03.7 Onarim Giderleri 136.000,00 136.000,00 54.034,54
03.8 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 79.000,00 79.000,00 26.019,00
TOPLAM GIiDER| 22.458.000,00 5.000,00 5.000,00 22.458.000,00 15.321.000,25

GELIR-GIDER FARKI 323.002,78

B- PERFORMANS BiLGIiLERIi

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri:

os oo .

paydaglarimiza tanitmak amaciyla toplantilar

Ogrenci ve personele hizmet verecek birimlerin bina, altyapi, i¢ donamim, personel vb.

Yiiriittiigiimiiz Faaliyet ve Projelerimiz
Proje Bilgileri
1) Kalite Gelistirme Birimi olugturmak.
2) Bagkanligimizin faaliyet ve gorevlerini
diizenlemek.
3)
ithtiya¢larini karsilamak.
4) Baskanlik hizmet i¢i egitim birimi kurmak.
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5) Hizmet ici egitimlere yon vermek amaciyla personel anketleri yapmak.
6) Personele yilda en az iki defa hizmet i¢i egitim vermek.
7) Yil boyunca yemek listesini internet sitemizde on-line yayinlamak.

8) Yillik anketlerle, yemek hizmetinden yararlananlarin hizmet kalitesini degerlendirmelerini ve
daha iyi hizmet sunabilmek i¢in anket sonuglarini degerlendirerek, fiziki ve sosyal ¢oziimler

uretmek.
9) Moniilerin standardizasyonunu saglamak.
10) Internet sitemizi yenileyerek, daha etkin hale getirmek.
11) Bagkanligimizin kurum kiiltiiriinii olusturmak.

12)Spor ve Kiiltiir Birimimizi daha aktif hale getirip Ulusal ve Uluslararasi alanda katilinan
turnuva ve etkinlik sayilarini artirarak, basarillart devamli getirerek her yil %10 oraninda

artirmak.

Kiiltiirel faaliyetler Daire Baskanlifimiz ve Baskanligimiz biinyesinde kurulmus bulunan 6grenci
topluluklarimiz eliyle siirdiiriilmektedir. Daire Bagkanligimizin destegiyle Topluluklarimiz tarafindan
gergeklestirilen etkinlikler Aylik Etkinlik Programi ile Daire Bagkanligina bildirilmektedir.

Konferans 46
Panel 3)

Seminer 38
Tiyatro 0

Konser 1

Sergi 3

Turnuva 3)

Gezi 10
Dinleti 4

Doga Yiiruytsu

Workshop Egitimi 13
Kaya Tirmanisi

Film Gosterimi

Sosyal Sorumluluk 22
Gosteri 13
Calistay 2
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iii. KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:
A. Ustiinliikler

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagskanliginin Ustiinliikleri:

Sunulan hizmetlerin dgrenciler i¢in ekonomik agidan avantajli olmasi,

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligiin sagladigi burs (yemek) olanaklart,

Ihtiya¢ duyulan mal ve hizmetlerin Kalite standartlarina uygun olmast,

Saglik hizmetinin {icretsiz verilmesi,

Kismi zamanli statiide ¢alistirilan 6grenci istihdam olanagi

Bagkanligimizca desteklenen, 6grenci topluluklarinin yaptigi sosyal sorumluluk projeleri
Sportif faaliyetler ile ilgili ara¢ ve gereclerin teminde giigliik ¢cekilmemesi

AN N N N NN

B. Zayifliklar
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin Zayifliklar::

Personele yonelik diizenli hizmet i¢i egitim verilememesi,
Bazi ilgelerdeki yemekhanelerin fiziki yonden yetersiz olmasi

AN

C. DEGERLENDIRME

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi, bilgiye ulasan, ulastigi bilgiyi kullanabilen, arastiran,
sorgulayan, paylasimci, iilke ve diinya sorunlarina duyarli 6grencilerin daha 1yi yetismelerine imkanlari
dahilinde katkida bulunmaktadir.

Bilimin 1s181nda ¢agdas uygarlik yolunda, Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagl personelleri ile saglanan
kaynaklar1 ihtiyaca gére yerinde her zaman kamunun ve Pamukkale Universitesinin menfaatini én planda
tutarak gerek mali islemlerde gerek idari islerde ve sunulan hizmetlerde her zaman hesap verebilirlik, seffaflik
politikalarma uygun bir bicimde gorevlerini yerine getirmektedirler. Bu gdrevlerin yerine getirilmesinde
verilen hizmet ile iligkili kanunlar, yonetmelikler ve tiiziiklere kati suretle uyulmakta, katilimei, adil ve ilkeli
olmaya 6zen gostermektedir.

Baskanligimiz vermekte oldugu ve verecegi hizmet ile gerek Universitemizde gerekse diger kamu
Universitelerinde 6rnek bir Daire Baskanligi olmay1 hedeflemektedir.

Bagkanligimiza bagh birimlerde calisan personellerini motive edecek fiziki kullanimlarindaki arag,
gere¢ vb. unsurlart giiniin sartlarina, gelisen teknolojiye gore Yyenilemekte, onarmakta ve teknolojik
imkanlardan sinirsiz olarak faydalanmalarina olanak sunmaktadir.

Hizmet igi egitim, kongre ve yonlendirme yolu ile personelimizin is bilgisi ve mesleki becerisi
arttirtlmakta, bu yolla Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin birim degerini 6n plana ¢ikartmaktadir.

Baskanligimiz sunmus oldugu hizmetleri yiiriitirken her kurumun sahip oldugu bazi stiinliik ve
zayifliklara sahip olmakta; bu istiinlik ve zayifliklar, sunulan hizmetin yaygmligini ve kapsamini
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etkilemektedir. Iyi bir biit¢esi olan Baskanligimiz, sunmakta oldugu hizmetlere istenilen kaynagi ayirabilmesi
en biiyiik yonlerimizden biridir. Bununla birlikte genel anlamda Baskanligimizin en biiyiik zayiflig: ise fiziki
alan (etkinlik alani, saha vb.) yetersizliklerdir.

V- ONERI ve TEDBIRLER

Bagkanligimiz tarafindan sunulmakta olan hizmetlerin kalitesinin artirtlabilmesi igin fiziki imkanlarin,
biiyiiyen ve gelisen Universitemizin ihtiyaglarma cevap verebilmek icin Baskanligimiz personel sayisi ve
niteliginin artirilmasi1 gerekmektedir.

Bagkanligimizin fiziki altyapisinin bagimsiz ve daha fonksiyonel bir yapiya kavusturulmasinin
saglanmas1 gerekmektedir. Ogrencileri yetenekleri dogrultusundaki etkinliklere sevk edebilecek, cagi ve
yenilikleri takip edebilen donanimli ve genel kiiltiirii yiiksek personellere ihtiyag duyulmaktadir. Personel
hareketliligi ve planlamalarinin bu yonde yapilmasi Bagkanligimizin baslica 6nerileri arasindadir.

Bagkanligimiz beslenme hizmetleri, sosyal (saglik) hizmetler, kiiltiir ve spor hizmetlerini kapsayan
faaliyet alanlarinda Ogrenci merkezli ve milli hassasiyetlerimiz de gozetilmek kaydiyla calismalarini
stirdiirmektedir.

Bagkanligimiz faaliyet alani biinyesinde gorev yapmakta olan personeli ile gerceklestirmekte oldugu
bilgilendirme toplantilar1 ve donem faaliyet raporlar aracilig1 ile dogabilecek sorunlar1 daha dnceden tespit
etmekte, Universitemiz {ist yonetimine gerekli bilgiler sunulmaktadir. Ilgili bilgilerin giincelligini korumasi
amaci ile rutin kontroller gergeklestirilmekte ve raporlanmaktadir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin
idart ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli gilivenceyi

sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ ve kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim 28/01/2022

Mustafa YILMAZ

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkan V.
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