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BIRIM YONETICi SUNUSU

Diinyadaki gelismeleri en verimli sekilde degerlendirip iiniversitemizin {iretkenligini ve
toplumsal hizmetlerini arttirmak; Kurumun isleyisi ve gelecekte de var olmasi icin gerekli her tiirli,
yapi, tesis, onarim, bakim, imalat, etiid, proje, kesif, ihale ve denetleme islerinde yogun olarak hizmet
vermek, mevcut personel - ekipman ile; sorumlu oldugumuz alanlarda, sorunlara olabildigince ¢abuk
¢Oziim bulmak, gelecekteki saglikli nesillerin olusturulmasina yonelik; egitim, 6gretim, arastirma ve
uygulamada siirekli iyilesme ve gelismeyi saglayacak, fiziki mekanlari, Kamu Thale Kanunu ve
bununla ilgili Mevzuat Hiikiimlerine uygun sekilde tesis ederek cagdas tesisler olugturmak.

Bilal BOZOGLU

Yapi isleri ve Teknik Daire Bsk. V.



I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Pamukkale Universitesi Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig:; tahsis edilen 6denekler ve yapilan
planlamalar ¢er¢evesinde; yeni alt yapi, bina ve tesislerin projelendirilmesi, ihale edilmesi,
yapimlarinin denetlenmesi ve teslim alinarak kullanilacilara teslim edilmesi siireclerinden
sorumludur. Ayrica mevcut alt yap1 ve tesislerin biiylik onarim ve bakimlarimin yaptirilmasindan
ve kullanilir durumda bulundurulmasindan sorumludur.

Universitenin egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve topluma katki gorevlerinin etkin ve verimli
bir sekilde yiiriitiilebilmesi igin gerekli olan yapim ve onarim isleri ile ilgili stireclerde, ilgili
teknik mevzuat ve yasalara uygun olarak faaliyetlerini yiiriitmektedir. Onceki yillarda 2886 Sayili
Devlet Thale Kanununa gore, simdi ise 4734 Sayili Kamu hale Kanunu, 4735 Sayili Kamu ihale
So6zlesmeleri Kanunu dogrultusunda yapim isleri, onarim igleri ve malzeme satin alma ihalelerini
gerceklestirmektedir.ihalelerin gerceklestirilmesi, insaatlarin yapim asamasinda ki her tiirlii

denetim, kontrolliik ve miiteaahhit firmalara yapilan 6demelerin diizenlenmesi dairemiz tarafindan
yapilmaktadir.

Vizyon
Mevcut Yasa ve Yonetmelikler cergevesinde, tiim birimlerin ihtiyaci olan yapilagmayi, alt yapiyi,
teknolojiyi, konforu, estetigi, donanimi ve teknik destegi saglayabilmek, kurumun isleyisi igin,
bilimsel dogrularla akla uygun, arastirmaci ve teknolojik gelismeleri takip eden, paylagimci, seffaf

ve hesap verebilen, ¢agdas bir yapilanma hizmeti sunmay1 hedeflemek, {ilkemizi gelecege en iyi,
en dogru, en ekonomik sekilde hazirlayabilmektir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

*Yatirim programinin hazirlanmasi.

*Onaylanan projelerin yaklasik maliyet hesaplarin1 yapmak.

sIhale hazirliklarin1 yapmak ve ihale siirecinin gerceklestirilmesini saglamak.

«Odeneklerin amacina uygun kullanimini saglamak.

*Yatirim projeleri kapsaminda bulunan bina ve tesislerin projelerini hazirlamak.

* Projelerde kullanilacak malzemelerin tespitini yapmak gerekli detay caligmalarini hazirlamak.

*Tadilat1 yapilacak binalarin rolevelerini ¢ikarmak ve tadilat projelerini kullanict onayl
hazirlamak.

*Biinyesi disinda hazirlanmig projeleri kontrol etmek, onaylamak ve gerekli revizyonlari
gerceklestirmek.

Universitemiz yatirim programlari kapsaminda bulunan bina ve tesislerin planlamasin1 yapmak.



*Gelecege yonelik, acik alanlarin ¢evre diizenleme ¢alismalarini belirlemek,
Universitemiz tiim arsa ve binalari ile ilgili bilgileri depolamak ve giincellemek.
*Yapilarin ve tesislerin teknigine uygun insa edilmesini saglamak.

«Is ve isci giivenligi tedbirlerinin tam olarak alinmasini denetlemek.

*Santiye diizenini saglamak. Kampus diizenini korumak i¢in insaat malzemelerinin ve atiklarinin
kontrollii stoklanmasini saglamak.

*Yillik 6denek dogrultusunda, yillik ve aylik is programlarini hazirlamak ve ger¢eklesmesini
saglamak.

*Aylik hakkedigleri hazirlamak ve hakedis inceleme birimine vermek.
*Gegici ve kesin kabul iglemlerini yapmak.

*Birim fiyati belli olmayan imalatlarin analizlerini yapmak.

+Siire uzatim kararlarini hazirlamak.

*Kesif artiglarini hazirlamak.

*Hizmete girmis binalardaki tiim 1sitma, havalandirma, sihhi tesisat, insaat isleri, elektrik tesisati,
asansor sistemlerinin bakim ve onarimini gergeklestirmek ve arizalar1 gidermek.

*Diizenli bakim ve kontrol gerektiren sistemlerin bu gereksinimlerini zamaninda kargilamak.

*Kampiislerimiz de bulunan ve yapimi devam eden tiim insaatlarin iilke koordinatlarina uygun
olarak hali hazirinin gikarilmasi.

*Universitemiz kampiislerinin imar uygulamalarmin takibi ve sonuglandirilmasi.

*Kampiislerimiz de yapimina baslanacak olan tiim insaatlarin, insaat ruhsatlarinin ¢ikarilmasi ve
insaat izinlerinin alinmasi, takibi ve sonu¢landirilmasi.

eKampiislerimizin ilgili bulunduklar1 Belediyeler, Tapu Sicil Muhafizliklar1 ve Defterdarliklarla
olan is ve islemleri yapmak ve takip etmek Kurum ig¢i ve kurum dis1 yazigmalarin hazirlanmasini
saglamak.



C- Birime iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

1.1- Alt Yap ve Tesisler

Tablo 1:Pamukkale Universitesi Yerleskeleri Alanlar

PAU YERLESKE ALANLARI
YERLESKE ADI ACIK ALAN (m?)
Kinikli1 Ana Yerleskesi 870,011.55
Camlik MYO Yerleskesi 21,210.00
Bekilli MYO Yerleskesi 7,796.74
Buldan MYO Yerleskesi 5,902.75
Cal MYO Yerleskesi 7,956.44
Civril MYO Yerleskesi 54,013.00
Tavas MYO Yerleskesi 13,026.00
Honaz MYO Yerleskesi 9,966.00
Acipayam MYO Yerleskesi 4,668.00
Kale MYO Yerleskesi 27,064.26
Saraykoy MYO Yerleskesi 72,549.70
Tavas Saglik MYO Yerleskesi 24,196.00
Bozkurt MYO Yerlesekesi 1,418.66
Serinhisar MYO 31,795.04
Serinhisar Yatagan (Tarla) 31,958.00
Honaz MYO Arsa 72,694.00
Honaz Universite Arsa 667,491.53
Karahayit Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi 19,746.00
Civril Evkaya (Tarla) 80,321.41
Civril Yuvakoy (Tarla) 1,970,424.97
Cal Tarim Elma Bahgesi 581,945.00
Acipayam-Yassihoyliik (Arsa) 819,452.00
Tavas (Aromatik Bitki Yetistirme Alani) 24,879.78
Saraykdy (Bitki Yetistirme Alani) 21,197.82
Doktorlar Caddesi (Otopark) 2,127.00
Mugla Ortaca iztuzu (Arastirma Merkezi) 13,974.92

TOPLAM

5,457,786.57

31.12.2022 itibari ile




Tablo 2: Pamukkale Universitesi Yerleskeleri Kapali Alanlarin Dagilim

PAU YERLESKELERi KAPALI ALAN TABLOSU
Yerleske Ad1 Kapali Alan M?
Kiniklt Ana Yerleskesi 338,093.56
Camlik Yerleskesi Denizli MYO 6,655.44
Bekilli Yerleskesi Bekilli MYO 3,765.63
Buldan Yerleskesi Buldan MYO 5,042.33
Cal Yerleskesi Cal MYO 2,409.94
Civril Yerleskesi Civiril MYO 9,468.24
Tavas Yerleskesi Tavas MYO 3,956.02
Tavas Yerleskesi Tavas Saghik MYO 4,749.00
Honaz Yerleskesi Honaz MYO 5,429.68
Acipayam Yerleskesi Acipayam MYO 5,057.80
Kale Yerleskesi Kale MYO 6,608.06
Saraykdy Yerleskesi Saraykdy MYO 1,932.59
Serihisar Yerleskesi Serinhisar MYO 1,860.54
Bozkurt Yerleskesi Bozkurt MYO 1,742.96
Karahayit Yerleskesi 23,360.00
Serihisar Yerleskesi Enstitli 1,619.35
Cardak Yerleskesi Cardak MYO 1,121.61
Cameli Yerleskesi Cameli MYO 350.69
TOPLAM 423,223.34

31.12.2022 itibari ile

Tablo 3: Pamukkale Universitesi Fonksiyonlara Gére Alanlar

T.C. CUMHURBASKANLIGI STRATE]Ji VE BUTCE BASKANLIGI
@ UNIVERSITE MEKANLARI ENVANTER YONETIM SiSTEMi
PAMUKKALE UNiVERSITESI

Mek-Sis
Arastirma(R) 10,769.82
Egitim(E) 82,330.91
TOPLAM 93,100.73
Diger(0) 179,888.24
Barinma(A) 1,655.57
Kituphane(L) 5,892.73
Saglik Hizmeti(H) 53,115.22
Sosyal Alanlar(G) 20,097.84
Spor Alanlari(S) 7,561.00
Toplanti ve Konferans(C) 14,009.03
Yonetim(M) 47,902.99
TOPLAM 330,123.24
GENEL TOPLAM 423,223.34

31.12.2022 itibar: ile



1.2- Tasitlar
Tablo 4: Tasitlar

TASITLAR |
Tasitin Cinsi Adet
Yolcu Tasima Araglari 1
Toplam 1

31.12.2022 itibar: ile

1.3- Tagiir Malzeme Listesi
Tablo 5: Yapu isleri ve Teknik Daire BaskanhgiTasimr Malzeme Listesi

s

253| 2 | 1 |Tarnm ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet 50
253| 2 | 2 |insaat Makineleri ve Aletleri Adet 7
253 | 2 | 3 |Atdlye Makineleri ve Aletleri Adet 60
253 | 2 | 4 |Is Makineleri ve Aletleri Adet 12
253| 2 | 5 |Gig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 4
253| 3 | 1 |Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari Adet 4
253 | 3 | 2 |Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 5
253| 3 | 4 |Olgiim, Tart, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet 12
253| 3 | 5 |Tibbi ve Biyolojik Amagl Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 1
253| 3 | 6 |Arastirma ve Uretim Amaglh Cihazlar1 ve Aletleri Adet 9
2541 1 | 2 |Yolcu Tasima Araglari Adet 1
254 1 | 7 |Motorsuz Kara Araglari Adet 6
255| 1 | 2 |Temsil ve Toren Demirbaslari Adet 8
255| 2 | 1 |Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 114
255| 2 | 2 |Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 10
255| 2 | 3 |Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 2
255| 2 | 4 |Haberlesme Cihazlari Adet 61
255| 2 5 | Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar1 Adet 7
255| 2 | 99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 21
255| 3 | 1 |Biiro Mobilyalari Adet 555
255| 3 | 2 |Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amacgli Mobilyalar Adet 7
255| 3 | 5 |Seminer ve Sunum Amagl Uriinler Adet 2
255| 6 | 4 |Glizel Sanat Eserleri Adet 1
255| 10 | 3 | Yangm Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglart Adet 9
255| 99 | 1 |Seyyar Kulube, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet 1
255| 99 | 2 |Seyyar Tanklar ve Tiipler Adet 1

31.12.2022 itibari ile



2- Orgiit Yapisi
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Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi Universitemizin baslica yapilasmasi ile ilgilenmektedir. Onceki
yillarda 2886 Sayili Devlet ihale Kanununa goére, simdi ise 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu, 4735
Sayili Kamu Thale Sozlesmeleri Kanunu dogrultusunda yapim isleri, onarim isleri ve malzeme satin
alma ihalelerini gergeklestirmektedir. Ihalelerin gergeklestirilmesi, insaatlarmn yapim asamasinda ki
her tiirlii denetim, kontrollilk ve miiteahhit firmalara yapilan ddemelerin diizenlenmesi dairemiz
tarafindan yapilmaktadir.

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanhigi'nda: 1 Daire Baskam, 3 Mimar, 2 Peyzaj Mimari, 6
Insaat Miihendisi, 4 Makine Miihendisi, 1 Elektrik-Elektronik Miihendisi, 1 Elektronik Haberlesme
Miihendisi, 1 Elektrik Miihendisi, 1 Ziraat Miihendisi, 1 Res. Tek. 2 Insaat Teknikeri, 2 Elektrik
Teknikeri, 1 Tarim Teknikeri, 1 Makine Teknikeri, 3 fnsaat Teknisyeni, 5 Memur, 9 Teknisyen, 5
Hizmetli, 12 Bah¢ivan, 14 Destek Personeli, 1 Sofor, olmak iizere 76 kisi gérev yapmaktadir.

Yapim, Etiid-Proje Sube Miidiirliigii,

Universitemiz Yatirim Projeleri kapsaminda bulunan, yeni bina ve tesisler ile bakim ve
onarimi gereken bina ve tesislerin; Etiid-Proje ve rolevelerinin yapilmasi.Yap1 yaklasik maliyetlerinin
hazirlanmasi, Imar ve ruhsat islemleri igin belediye ve diger resmi kuruluslarla ilgili yazismalarimn
yiiriitiilmesi, Etiid Proje Sube Miidiirliigii’niin gérevleri arasindadir.

Universitemiz bina ve tesislerin yapim ve onarim isleri sdzlesmelerinin uygulanmasi
esnasinda; Denetlenmesi, gegici ve kesin kabul muayene islemlerinin yapilmasi Sosyal Sigortalar ve
Bolge Calisgma Miidiirliikleri ile ilgili islemlerin yapilmasi, Teminat iade islemlerinin
gerceklestirilmesi, Yaklagik Maliyet Calismalarina katki konulmasi Yapim Sube Miidiirligii niin
gorevleri arasindadir.



Idari ve Mali Isler Sube Miidiirliigii
Personel evraklarmi diizenlemek ve bulundurmak; Universitemiz Rektorliigii, Daire
Baskanliklari, Fakiilteler, Valilik gibi tiim kurum ve kuruluslara yazigmalar yapmak ve islemlerini
yiriitmek; Evraklarin dosyalama ve arsivlendirmesini yapmak
Cevre Diizenleme Sube Miidiirliigii
Universitemiz bina ve tesislerin yapim esnasinda; Cevre Diizenleme ve Yesil Alanlar isinin:
Denetlenmesi, gecici ve kesin kabul muayene islemlerinin yapilmasi Yaklasik Maliyet Calismalarina
katki konulmasi Yesil Alanlarin Bakimi Agac¢ dikilmesi ve bakim iglerinin yapilmasi Yesil alanlarda
zararlilara karst miicadele de bulunulmasi Sube Miidiirligii’niin gérevleri arasindadir.
Ihale Sube Miidiirliigii
Yaklagik maliyet sonrast ve ihale Oncesi sonrasi hazirliklar1 yapmak, Cumhurbaskanlig
Strateji ve Biitce Baskanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi, KiK ve Sayistay ile ilgili yazismalart

yapmak. Universitenin yatirim biitgesini hazirlamak. Yatirim ddeneklerinin takibini yapmak, tahakkuk
islemlerini yapmak, gorevleri arasindadir.

Universitemizin bina ve tesisleri ile ilgili yapim ve onarim projelerine ait: yatirim programi
tekliflerini hazirlamak, programa uygun olarak ihale islemlerini hazirlamak ve yiiriitmek. Yapim
sozlesmelerini hazirlamak ve uygulamak tizere Yapim Sube Midiirligii’ne iletmek

Bakim Onarim Sube Miidiirliigii

Bakim Onarim Universitenin tiim bakim ve onarim tadilat islerini takip eder. Yillik bakim
isleri kapsaminda makine ve cihazlarin periyodik bakimlarini takip eder.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

Birimimizde hakedis hazirlama programi olarak lisansli OSKA hakedis programi kullanilmaktadir.

3.2- Bilgisayarlar

Tablo 6:Yapa isleri ve Teknik Daire Baskanhg Bilgisayar Sayilari

BILGISAYAR SAYILARI
Tiirii Adet
Masa listii bilgisayar Sayist 54
LCD Ekran 57
Tasinabilir bilgisayar Sayisi 2
Workstation 1
Toplam 114

31.12.2022 itibar: ile

10




3.3. Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilar

3.5 -Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo7: Yap isleri ve Teknik Daire Baskanligr’a Ait Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach

(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon
Baski makinesi (Yazici)
Fotokopi makinesi
Faks
Fotograf makinesi
Barkod Yazici
Sabit Telefon
Access Point
Ses Mikseri
Mikrofonlar
GPRS Cihazlar1
Hesap makinesi
Klima
Ayakl1 Vantilator
Radyant Isitict
Evrak imha Makinesi
Miihiirler
31.12.2022 itibari ile
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4- insan Kaynaklar
4.1- Yonetici Personel Dagilimi

Tablo 8:Yapa isleri ve Teknik Daire Bagkanhg Yonetici Personel Dagilimi Tablosu

YONETICI PERSONEL DAGILIMI

Kadin Erkek Bos Toplam Doluluk
Orani
Daire Baskani 0 1 0 1 %13
Sube Miidiirii 1 3 0 4 %50
Bakim-Onarim Sorumlu 0 3 0 3 %37
TOPLAM 8

31.12.2022 itibart ile

11



4.2- idari Personel
Tablo 9: Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi Kadro Doluluk Oranina Gére idari Personel Dagilhim

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 6 0 6
Teknik Hizmetleri Sinifi 36 0 36
Yardimci Hizmetler Sinifi 21 0 21
4/B Sinifi 13 0 13
Toplam 76
31.12.2022 itibart ile Not:Stirekli Iscilerde dahildir.

4.3- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 10: Yapu isleri ve Teknik Daire Baskanhgi idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 8 29 14 22 3
Yiizde %11 %37 %19 %29 %4
31.12.2022 itibart ile Not:Siirekli I ¢ilerde dahildir.

4.4- idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 11: Yap isleri ve Teknik Daire Baskanhig idari Personelin Hizmet Siiresi

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yd 4-6Y1l 7-10Yil 11Y_1115 16 — 20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi 1 2 18 10 4 29
Sayisi
Yiizde %2 %03 %628 %016 %06 %45
31.12.2022 itibar: ile Not:Siirekli Iscilerde dahildir.
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4.5- idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

Tablo 12: Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig: idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

18-24 25-29 30-34 35-39 .
Yas Yas Yas Yas 40-44 Yas 45-49 Yas 50- Uzeri
Kist 3 9 9 10 6 14 25
Sayisi
Yiizde %4 %12 %12 %13 %8 %18 %33
31.12.2022 itibarr ile Not:Siirekli Is¢ilerde dahildir.

4.6- Tsciler

Tablo 13: Yail isleri ve Teknik Daire Baskanhil Isci Pozis!onlarl

Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 17 0 17
Toplam 17

31.12.2022 itibari ile

4.7- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Tablo 14: Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi

Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3vil 4-6Yil 7-10Yil 11Y‘1 115 16-20Y1l 21 - Uzeri
Kisi 0 1 13 3 0 0
Sayisi
Yiizde %0 %6 %76 %18 %0 %0

31.12.2022 itibari ile
4.8- Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagihm

Tablo 15: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagihm

Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilim

23 yasaltt 23-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas  41-50 Yas 51- Uzeri
Kist 0 1 2 3 8 3
Sayisi
Yiizde %6 %12 %18 %046 %18

31.12.2022 itibari ile
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5- Sunulan Hizmetler
5.1 idari Hizmetler

Birimimizde genel olarak teknik hizmet verilmektedir. Miihendislik ve mimarlik
hizmetleri daha ¢ok teknik kontrolliik seklinde yiiriitiilmekle beraber gerektiginde tiim teknik
disiplinlerde projelendirmede ¢alismalarida yapilmakta olup yine gerektigi durumlarda proje
hizmet alim1 gergeklestirilmektedir. Bakim onarim alanindaki ariza bildirimlerine de kendi
imkan ve kabiliyetlerimiz elverdigince miidahelede bulunulmaktadir.

I1- AMAC ve HEDEFLER

A- Birimin Amag¢ ve Hedefleri

Birim faaliyetleri planlanirken &ncelikle Universitenin ihtiyaglar1 belirlenmektedir.
Yenilikci, erisilebilir ve siirdiiriilebilir yaklasimlarla Universitenin  siirekli gelisimini
saglamak oncelikli hedefimizdir.

Tablo 16: Stratejik Amagclar ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1:Egitim ve Ogretim Hedef-2:Egitim Ogretim Altyapisini

Faaliyetlerinin Yenilik¢i Yaklasimlarla Degistirmek: Projelenirilen Mimarlik ve

Stirekli Gelisimini Saglamak Tasarim Fakiiltesinin ilahelesine
¢tkilmasi.Binast bulunmayan fakiiltelerin
planlamalarimin yapilmasi.

Stratejik Amag-3:Universitenin Faaliyet Hedef-6:Tiiketilen enerji verimliligini

Alanlarini Artirarak Paydaslariyla Olan artirmak, ¢cevre dostu uygulamalari ve

Miskileri Gelistirmek teknolojileri desteklemek: Led aydinlatma
doniistimleri yapiimak.

Stratejik Amag-3:Universitenin Faaliyet Hedef-7:Erisilebilir Yerleske altyap1

Alanlarin1 Artirarak Paydaslariyla Olan olanaklarini ve is giivenligi sartlarim1 2023

Miskileri Gelistirmek yilina kadar tamamlamak.: Tiim binalarda
erigilebilirlik alt yapilarini yenilenmek ve
yapmak.

31.12.2021 itibari ile
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I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

1- Biitce Uygulama Sonuclar
A-Mali Bilgiler

1.1-Biit¢e Giderleri

Tablo 17: Biit¢ce Giderleri Tablosu

2022 YILI
. | 2022 vILI 2022 YILI 2022 YILI GERCEKLESME
2022 YILLKBO | gy ENEN DUSULEN | TOPLAM ODENEK HAR AN ORANI
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 35,351,184.00 | 18,069,811.13 51
01-PERSONEL
GIDERLERi 11,089,000.00 | 4,704,940.00 |6,652,940.00 | 9,141,000.00 9,135,289.75 100
02-SOSYAL
GUVENLIK
KURUMLAR_IN_A 1,413,000.00 572,265.00 322,265.00 1,663,000.00 1,662,082.47 100
DEVLET PRIMI
GIDERLERI
03-MAL VE
HIZMET AlTIM 925,000.00 513,000.00 409,000.00 1,029,000.00 909,089.25 87
GIDERLERI
05-CARI
TRANSFERLER 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0
06-SERMAYE
GIDERLERI 13,300,000.00 | 17,302,000.00 | 7,083,916.00 | 23,518,184.00 6,363,349.66 28

31.12.2022 itibari ile

B-Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
2022 yil1 yapilan ihaleler.

Tablo 18: Faaliyet Bilgileri Listesi
Dogrudan Temin: 2022Y1li Icinde Yapilan Dogrudan Teminler

Birimimiz, y1l igerisinde yapim isleri, malzeme alimlari, hizmet alim islerinde olmak {izere 82
dogrudan temin gerceklestirmistir.

Kinikli ve lice Yerleske Binalarinda Yapilan Dogrudan Temin Isleri

Yapim Isleri -41 adet
Malzeme Alim Isleri -30 adet
Hizmet Alim Isleri -11 adet

2022 Thaleler

» PAU Kinikli Kampiisii Muhtelif Catilarda Bakim ve Onarim Isi

»  PAU Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Binas1 Insaat1 Yapim Isi: Thale iptal edildi.
« PAU Kinikli Yerleskesi Bina Bakim ve Onarim Yapim Isi: Ihale iptal edildi.
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21F Pazarlik Usulu Hizmet Alimu:

» PAU Kinikli Ve Ilge Yerleske Binalarinda Bulunan Asansérlerin Mavi Etiketlerinin
Alinmas I¢in Gerekli Bakim Ve Onarim Hizmet Alim isi; pazarlik usiilii hizmet

alimi olarak gerceklestirildi.

Bakim-Onarim Ariza Bildirimleri

Birimimiz kendi imkanlar1 ve kapasitesi dahilinde insaat, elektrik, mekanik tiirlerinde
184 adet ariza bildirimine miidahele etmis olup

tamamlamuistir.

1- Performans Sonuclar: Tablosu

Tablo-19 Performans Gostergesi -1

tesbit edilen arizalar1 gidermis ve

PERFORMANS GOSTERGESI DURUM LiSTESI

P f i i B = = GOSTERGELER
BIRIM ADE YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKAMLIGI DONEM ADI: 2019-2023
Pl k) 2020 20 022 023
5 OLGD | PLANLA | GERGEK | PLANLA | GERGEK | PLANLA | GERGEK | PLANLA | GERGEK | PLANLA | GERGEK
ILISKILENDIRILMIG BIRIM HEDEFLERI EIRIM HEDEFLERINE BAGLI GOSTERGELER TORD AN LEsen | nan LESEN | MaW | LESEM | maw | LESEM | mam LESEN
:;c'_‘:"'_”la'f[:f f’r'r"z'?“'”'"” Sgrenci serbest pigma mz | 6800.00 10700.00 11000.00 | 25456 |11300.00 11700.00
= u -
P E—— — —
SATHZ|Ejjitim ve Ejretim sityspen gelistimak fri'pf;:\[““' 'rl‘;k ¥ 'la’: n'f‘if"‘” toplam by Gkligi m2 3050000 E0700.00 | 39612.50 |51000.00 | 35867.84 | 51400.00 51700.00
( derslik alamim2)
:L::rt g5 :i'i:l;a:tl:l;:rf‘:: :wl, fr_ikf‘f""" topiam 190.00 242.00 | 28400 | 24500 | 28800 | 24700 | 31100 | 2m0.00
i | ratuvar saysi)
Arzshrma sltyapes: ve pok disiplinii alanisnn
SAZH4 | caksma ortamianm olusturmak ve stiinligini G4, Aragtrma laboratuvarlan sayss adet 100.00 102.00 105.00 107.00 42.00 110.00
arrmak
Bélgenin temel sajhk sorunlanna yonelik sdet 50.00 0.00 100.00 200 110.00 0.00 120,00 130.00
SATH1 :.g?t:.r[r'?lar ygpan'gk. I.Ti:."”f;r I\=-_
=_.";':;‘r .'I_.'Z . ”"Err"urr.’h?;;b'"i”i\‘iri"' f’w . adet | 20000 | 100 | 232000 | 000 | 34000 | 000 | 260.00 350.00
g erinde siirdirilel gini saglamal
56 Dot peuassions DrRE Vit arek faive - -
o Gniversiieden sidddan jyf § paydaglarls biricte yirltllen ontzk fazly=t | o0 | soo0 | oo | 7000 | ooo | soo0 | ooo | s | oo | io0mo
SAIHZ jgili memnuniyet dizeyinin her yl
e e as —— pe——
% 3 artmimas: o _.1‘[’?:"_"\. Z&.?Té?ﬁ.r’ '_'?:k_'a?“”'ar =gitim, adet | 27000 | 000 | 28000 | 000 | 2900 | 000 | 30000 | 000 | 30.00
srans vd. =rin says
o iiliiwl Lo G3. Akredite laboratuvarlann teplam aragtrma P 0ns P o7 o o
SAIHZ | Universite sanayi ighirlijini geligtirmek laboratuyaranna oran % 0.0 0.06 0.06 0.0 0.00 0.08
32 Paydaslarls ortsk dilzenlenen sportif etkinii
‘_’_‘;"V‘ glarls ortsk difzenlenen sportif atidnfik 000 | 000 35,00 40.00 4500 | om0 | =00
Universite ile spor kuliipleri ve federasyonlar G4, Sportif faaliyetlern tanhm ve toplumsal - F o P, o 25 ¢ ar r oL [
Sazt4 arasindaki igbirligini arbrmak bilinglenmeye ynelik dizenlenen etkinlik sayrs: saet 500 oo 0.0 0.00 =0 0.00 0.0 2.00 =
G5, if faalnystler igin aynlan slanls £l . - o
- Ei'f:r?mki ystier igin syrian sionizon toplar 4.00 it | 4z 458 440 | 512 | 4m | 813 | =m0
alan iperindeki oram
SaTHE iar sal we Kiiltirel faaliyetlerin saynsimn her ::_Y ?aratsal wve kiiltiirel alanlarda dizenlenen proje adet 40,00 =000 =500 £0.00 0.00 2500
‘-J-:r _EI'EI]I werimlilijine iligkin gerpekiestirilen etkinlik adat 0o 4500 50,00 7500 0.00 100.00
EEIE
Tidketilen enerji verimliligin arormak, gevre B4 hivercite verockolorinde ki bacas die -
SAIHE | dosty uygulamalan ve teknoljiler ‘_’l:' Ur.": ersite yeraghalerinds kil bagina diigen yesl | o 10.00 542 1.00 782 2.00 783 12,00 928 14,00
destekizmek 2ian miktan (m2)
G5, Cavre duyvarkbing iliskin o= = tiril
;k'irﬁ":'n‘r‘_"}:‘[' kgna ilizkin gerpeklestirien adet | 3500 0.00 45.00 0.00 5500 0.00 £5.00 0.00 T5.00
= =rin sayis:
STROO4 Pamukkale Universitesi - Bilgi iglem Daire Bagkanhd

16




Tablo-20 Performans Gostergesi-2

PERFORMANS GOSTERGESI GERCEKLESMELERI IZLEME FORMU

2022 YILI
SIRA | GOSTERGE oLci SORUMLU | GERCEKLESMELERI . .
NO ADI BiRIMi BiRIM III. 0C | 1Iv.0C HESAPLAMA YONTEMI
__ AYLIK | AYLIK
%gre"'::' Yapi Isleri ve (m2/Ogrenci Sayisi) III)
34 diis en Metrekare | Teknik Daire 1.74 1.79 82330.91/47213 - 1V)
, Sus Baskanligi 82330.91/45869
egitim alani
%grel:::' Yapi Isleri ve (m2/Ogrenci Sayisi) III)
35 | 4i e:ka aly | Metrekare | Teknik Daire 8.96 9.23  |423223.34/47213 - 1IV)
s lan P Baskanlig 423223.34/45869
?)gar?::' Yapi Isleri ve (m2/Ogrenci Sayisi) III)
47 | 4 enssos a1 | Metrekare | Teknik Daire 1.46 1.50 |68968/47213 - IV)
s y Baskanlig 68968/45869
donati alani
V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

- Birim i¢inde kendi konusu ile ilgili kararlar1 alabilmesi.

- Merkez yerleskemizin sehir merkezine ¢ok yakin olmasi.

- Mevzuat degisikliklerini giincelleyerek hizmetlerinde aksama meydana getirmemesi.
- Resmi yazismalar1 diizenli yaparak dosyalayabilmesi.

- Universitemizin fiziki genislemesine dnemli 6lciide katki saglamasi.

- Ozverili ¢alisanlara sahip birim olmasi.

B- Zayifliklar

-Merkez yerleskemizin arazi konumu olarak genislemeye uygun olmamasi.

-Nitelikli personel yetersizliginden kaynakli olarak organizasyon semasinin verimli
calisamamasi.

-Bilgi ve tecriibeyi artirmaya yonelik teknik gezi ve fuarlara katilamama.

-Lisansh bilgisayar programlari edinmek ve buna yonelik egitici kurs ve seminerlerin
eksikligi.

-Ayrica birimler arasi iletisim eksikligi olarak siralanabilir.

C-Firsatlar

- Kampusun sehrin genisleme yoniinde ve anayol kenarinda kurulmasi.
-Yoneticilerin halkla iletisime agik olmasi.
-Cevrede sosyo-ekonomik agidan gelismis illerin yer almasi.
-Teknik konulardaki uygulama alanlarinin ¢esitliligi.
-Teknolojik gelismeler dogrultusunda yeni yapim malzemelerinin kullanilmasz.
-Gelisen teknoloji sayesinde iletisim ve bilgiye ulagim imkani ile olusan kiiresel gesitlilik.
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D-Tehditler

-Insaat sektoriinde ¢alisan elemanlarin kalifiye olmamasi.

-Merkezi Biitgeden ayrilan yatirim 6deneklerinin yetersizligi.

-Kamu fhale Kanunu Mevzuatinda sik sik yapilan degisiklikler.

-Personel yetersizligi

-Teknolojik gelismelerin sik degismesi nedeniyle personelin kendini giincelleyememesi.
-Merkez Kinikli Yerleskesinin imar durumununa gore yapilagsma sinirina ulagmasi.

E-Degerlendirme

Daire Baskanligimiz Universitemizin kuruluslundan itibaren  Universitemizin
gelisim programina uygun olarak fiziki yapilanmasini tamamlamasi i¢in mevcut imkanlar ile
azami gayret ve caba gostermek sureti ile gorevlerini yerine getirmektedir. Fiziksel ve
teknolojik kaynak noktasinda altyapisini tamamlayan Daire Baskanligimizin is ve islemlerini
daha verimli olarak yerine getirebilmesi amaciyla personel eksikliginin giderilmesi ve
yonetim sorumlulugu esasina dayali hizmet kalitesinin artirilmasi hedeflenmektedir. Yapilan
islerin birbirini tamamlar ve takip eder nitelikte olmasi. Bir proje ¢alismasi sirasinda mimari,
statik mekanik ve elektrik olarak dort disiplinin beraber ¢alisma zorunlulugu siireci olumlu
yonde desteklemektedir.Birimimiz yazili mevzuat hiikkiimleri ve sartnameler disinda ahlaki ve
etik degerlerede 6nem veren bir ¢calisma ortam1 hazirlamaya calismaktadir

V- ONERI VE TEDBIRLER

Is akis siireclerinin daha verimli yiiriitiilebilmesi i¢in tiim disiplinlerdeki personelin
yeteri sayida attirilmasi onerilmektedir.

Ayrica Universitemide 1sitma, sogutma, havalandirma, su tesisatlar ile elektrik ve
haberlesme gibi altyapt hizmetlerinin siirekliligini saglamak, bu hizmetler i¢in gerekli
periyodik bakim hizmetlerini yapmak/yaptirmak ve gerektiginde de onarim hizmetlerinin
yapilabilmesi i¢cin mevcut bakim-onarim kadrosuna teknisyen takviyesi yapilmasi
gerekmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin,etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ ve
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim  31/12/2022

Bilal BOZOGLU
Yapi isleri ve Teknik Daire Bsk. V.
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