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Giris

Oz Degerlendirme Raporu (ODR), Mesleki Egitim Akreditasyon Kurulu (MEK) ve
degerlendirme takiminca Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MEDEK)
degerlendirmelerinde kullanilmak fiizere, ilgili program tarafindan hazirlanir. Bu belgede ODR
hazirlanirken uyulacak kurallar, agiklamalar, dneriler ve ODR sablonu yer almaktadir.

ODR program ve kurumun MEDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel degerlendirmesi igin
gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona gore yazilmali ve istenilen tiim
bilgileri igermelidir. Her program icin ayr1 bir ODR hazirlanmahdir. ikinci dgretim programlari icin
normal 6gretim programlarindan ayri bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ii¢ boliimden olugmalidir:

1) AnaBolim
2) EkI (Programa Iliskin Ek Bilgiler)
3) Ek Il (Kurum Profili)

Format ve Hazirhk

ODR, gerektiginde A4 kagida basilabilecek sekilde PDF formatinda kapak sayfasiyla beraber
hazirlanmali ve MEDEK'e elektronik ortamda gonderilmelidir.

Bu belgede ODR hazirlarken dikkat edilecek hususlar seklinde verilen genel bilgiler ile her bir
baslik ve alt basliga iliskin agiklamalara yer verilmelidir.

EK II (Kurum Profili) digindaki tiim ekler (EK I) ana rapor dosyasmnin iginde olmalidir.
Universite, ilgili meslek yiiksekokulu ve bu meslek yiiksekokulunda yiiriitiilen tiim programlara iliskin
bilgilerin verildigi Ek II (Kurum Profili) b6liimii ana rapor ile ayni formatta fakat ayr1 bir dosya olarak
hazirlanmalidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular gegerli verilerle doldurulmalidir. Gélgeli taranmis
kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi yapilmasi1 gereken kutulardaki veriler taniml
degilse (6rnegin, o y1l mezun verilmemisse) "-" isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitim
Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye basvurulan yil icin MEDEK internet sitesinde
(www.medek.org.tr) ilan edilen ilgili takvime gore elektronik ortamda MEDEK’e ulastirilmalidir. Bu
durumda raporlarin ve eklerin indirilmesi ile ilgili gerekli tiim bilgiler yukarida belirtilen tarihe kadar
mek@medek.org.tr e-posta adresine iletilmelidir.
e On incelemesi yapilan, format ve/veya icerik eksikligi goriilen ODR’lerin iyilestirilmesi
istenebilir.
e ODR’nin hazirlanmasi ile kurum ziyaretinin gergeklestirilmesi arasinda gegen zamanda yeni
bilgi ve/veya belgelerin ortaya c¢ikmasi durumunda, bunlar ayni sekilde elektronik ortam
kullanilarak MEDEK ’e iletilir.

Gizlilik

ODR'de yer alan bilgiler, yalmzca MEDEK ’in ve degerlendirme takiminin kullanimi igindir.
flgili kurumun izni olmaksizin iigiincii kisilere aktarilamaz. Ancak, kurumun adindan arindirilarak
MEDEK egitimlerinde ve yayinlarinda kullanilabilir.


mailto:mek@medek.org.tr
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ODR Sablonu

ODR’de kullanilacak kapak sayfasi ve sablon, bir sonraki sayfadan itibaren baslamaktadir.

Sayfa altliklarinda verilen MEDEK — Ozdegerlendirme Raporu ifadesi [Universitenin adi]
[Programin Ad1] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi gerekmektedir. Hig bir baslik ya da alt
baslik atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen aciklamalar dogrultusunda doldurulmalidr.

Ara degerlendirmelerde sablonun;

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler bliimii eksiksiz kullanilmals,

B. Degerlendirme Ozeti, Ek I — Programa Iliskin Ek Bilgiler ve Ek II — Kurum Profili
boliimlerinde sadece bir onceki raporda belirtilen yetersizlikler ve gozlemlerle ilgili “Onceki
Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan Onlemlere” yer verilmelidir,
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A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Ad: : Denizli Teknik Bilimler MYO
Ik 6grenci aldig1 egitim 6gretim y1l1 :1987-1988

Ilk 6grenci mezun ettigi egitim ogretim y1li - 1988-1989

Miidiir Adi Soyad1 (unvani) : Prof. Dr. Ceren GODE
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Dog¢. Dr. Mehmet KARACA
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvant) : Dog. Dr. Adile SARI
Programla Ilgili Bilgiler

Bolim Adi : Tasarim Bolimil

Program Adi : Moda Tasarimi

Ik 6grenci aldigi egitim 6gretim yili : 2011-2012

Ilk 6grenci mezun ettigi egitim dgretim y1li : 2012-2013

Program Baskaninin Adi Soyad: (unvani) : Prof. Dr. Kadir OZKAYA
Program 6gretim tiirii : Normal Ogretim

Egitim dili : Tirkge

Programa 6grenci kabul sekli : Universite Giris Sinavi (TYT-AYT)
Diplomada yazilan derecenin ad1 : On Lisans

Program akredite mi? : Evet

MYO’da akredite programlarin adlar1 -

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) : Ogr. Gor. Sedat GOKCE
Cep telefonu :05468427519

Elektronik posta : sedatgokce@pau.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Programin kisa bir tarihgesini veriniz ve programda yapilan biiyiik ¢apli son degisiklikleri (MEDEK
degerlendirmesinden gegmis programlarda son degerlendirmeden itibaren olanlara agirlik vererek)
aciklaymiz.

Moda tasarim egitimi, giizel sanatlar ve sanayi arasinda tasarim yoluyla bir koprii kuran, sanayinin iirettigi
iiriinlerin sanatg1 duyarliligt ve toplumsal bilingle tasarlanmasini ve bu sayede toplumun refahina katkida
bulunmay1 amaglayan bir anlayisa dayanir. Tasarim egitimi iginde farkli sanat ve tasarim alanlar1 disiplinler arasi
bir ortamda harmanlanir. Bdylece, bu farkli sanat ve tasarim alanlar1 arasindaki ayirici ¢izgilerin giderek eridigi
glinlimiiziin is diinyasinda etkili ve basarili olma potansiyeli yiiksek, teknolojiyi yakindan takip eden moda
tasarimcilarinin yetistirilmesi hedeflerimiz arasindadir. Moda Tasarim Programi 2011-2012 Ogretim yilinda
normal Ogretim ve ikinci dgretim olarak egitim Ogretime baslamustir. 2021 itibariyle normal &gretim olarak
devam etmektedir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan onlemler

Program MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecek ise, sadece bu durumu belirtmeniz yeterlidir.
Sayet daha once degerlendirilmis ve en son degerlendirme sonucunda programda MEDEK tarafindan
Eksiklik, Yetersizlik ve Kabul Edilebilirlik gibi yetersizlikler bildirildiyse, bunlar1 son MEDEK
degerlendirme raporunda yer aldig1 sirada, teker teker yaziniz ve her birinin giderilmesi igin alinan
Onlemleri ayn ayri belirtiniz. Bir 6nceki degerlendirme sirasinda tiim programlar igin ortak olarak
saptanmig Eksiklik, Yetersizlik ve Kabul Edilebilirlik gibi yetersizlikler varsa, bunlardan da her
programa ait 6z degerlendirme raporunda ayr1 ayri s6z edilmelidir.

Program MEDEK tarafindan daha 6nce degerlendirilmemistir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler

1.1.1.

1.1.2.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Programa hangi siiregle 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.

Programa ogrenciler merkezi yerlestirme, yatay gecis, cift anadal ve yandal ile kabul edilir.
Ogrencilerin iiniversitenin én lisans ve lisans programlarina yapacagi yatay gegisler,
"Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gecis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arast Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin
Yonetmelik"' hiikiimleri cercevesinde, her akademik yil icin Universite Senatosu tarafindan
belirlenen kosullara gove yiiriitiiliir. Yatay gecis talepleri Ilgili akademik birim yénetim
kurulu tarafindan degerlendirilir. Basvurusu onaylanan égrencilere uygulanacak intibak
islemleri, ilgili yonetim kurulu tarafindan belirlenir. Yatay gecis bagvuru sonuclari
Universite ve ilgili akademik birim web sayfasinda ilan edilir.

Tablo 1.1°i son ¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
giincellenmis bir stiriimii takim iiyelerine sunulmalidir.)

Ilgili veriler YOK ATLAS da giincellenmedigi icin alinamamustir.

Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu o6grenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son {i¢

yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii
takim iiyelerine sunulmalidir.)

Igili veriler YOK ATLAS da giincellenmedigi icin alinamamustir.

Yatay gegis, dikey gegis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalari ile bagka programlarda ve/veya
kurumlarda alinmig dersler ve kazanilmig kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalari 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklaymiz. Tablo 1.3’3 son

iic yul i¢cin doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir
stirtimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

Programa yatay gecisle ogrenci gelmektedir, gelen dgrencilerin ders muafiyet islemleri
ilgili komisyon tarafindan yapimaktadwr. Ilgili veriler YOK ATLAS’da
giincellenmedigi icin alinamamustir.

Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireclerin nasil isletildigini aciklayiniz.

Ders icerikleri ve AKTS sayilar dikkate alinarak ilgili islemler yapiimaktadir.

Egitim 6gretim siireclerine iliskin 6grenci merkezli yaklagim siireclerini ve nasil

isletildigini ac¢iklaymiz.

Iigili bilgiler asagidaki baglantida verilmistir.

PAU .:. Egitim O&retim Bilgi Sistemi (pau.edu.tr)

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ile kurulan
ortakliklart ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.

Iigili bilgiler asagidaki baglantida verilmistir.

Toplantilar (pau.edu.tr)

Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri dzetleyiniz.

Ogrenci hareketliligi anlasmalart mevcut olup, égrenci hareketliligi heniiz saglanmanugtir.
Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme ydntemlerini agiklaymiz ve 6rnek
uygulamalar1 belirtiniz.

Ogrenci merkezli olcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
yiiriitiilmekte ve dgrencilerin kendini ifade etme olanaklari miimkiin oldugunca
cesitlendirilmektedir. Ol¢gme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklart ve
bazilari siire¢ odakll (formatif) ddev, proje, portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir.
Ders kazammlarina ve egitim tiirlerine (orgiin, uzaktan, karma) wuygun sinav
yontemleri planlamakta ve wuygulanmaktadwr. Swinav uygulama ve giivenligi
(orgiin/cevrimici sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinaviar) mekanizmalar
bulunmaktadir. Olcme ve degerlendirme uygulamalarimin zaman ve kisiler arasinda
tutarhilign ve giivenirligi saglanmaktadir. Kurum, ol¢me-degerlendirme yaklasim ve
olanaklarint é6grenci-ogretim elemani geri bildirimine dayali bicimde iyilestirmektedir.

Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolii, hedeflerle uyumu ve alinan
onlemler irdelenmektedir.

Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularmda yonlendiren ve
Ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.
Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve



https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=412&dm=1&ps=0
https://www.pau.edu.tr/tasarim/tr/sayfa/toplantilar-110
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1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

kariyer planlamasina destek olan bir danigman 6gretim iiyesi bulunmaktadir. Danismanlik
sistemi Ogrenci portfolyosu gibi yontemlerle takip edilmekte ve iyilestirilmektedir.
Ogrencilerin damismanlarina erisimi kolaydir ve cesitli erisimi olanaklar1 (yiiz yiize,
cevrimici) bulunmaktadir. Psikolojik danigmanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir,
erisilebilirdir (yiiz ylize ve ¢evrimigi) ve dgrencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin
yeterliligi takip edilmektedir.

KRY 201 kodlu Kariyer Planlama dersi ile ogrencilere gerekli rehberlik hizmeti 2
saatlik ders ile yapilmaktadwr. Tlgili bilgiler asagidaki baglantida verilmistir.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?Ing=1&dzy=1&br=329&bl=7848&p
r=660&dm=815&ps=3&dk=152677&ds=0

Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlari ders planlamasi konularinda
yonlendirecek danismanlik hizmetlerini ve danigmanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve
niteliksel olarak ag¢iklayiniz.

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gésteren, akademik sorunlarina ve
kariyer planlamasina destek olan bir danisman odgretim iiyesi bulunmaktadir.
Danismanhk sistemi égrenci portfolyosu gibi  yontemlerle takip edilmekte ve
iyilestirilmektedir. Ogrencilerin damismanlarina erisimi kolaydwr ve cesitli erisimi
olanaklart (yiiz yiize, ¢evrimici) bulunmaktadir. PsSikolojik danmigsmanlik ve Kariyer
merkezi hizmetleri vardur, erisilebilirdir (yiiz yiize ve ¢evrimigi) ve dgrencilerin bilgisine
sunulmugtur. Hizmetlerin yeterliligi takip edilmektedir.

Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalar1 belirtiniz, siirekli iyilestirme calismalari
ornek uygulamalari belirtiniz.

Onceki 67 degerlendirme calismalar 1siginda dis paydagslarla ve grencilerle devamii
olarak iletisim halinde bulunulmaktadir, dis paydaslarin ve ogrencilerin fikirleri
alinmakta ve egitim icerikleri giincellenmektedir, hala da giincellenmeye ve
gelistirilmeye devam edilmektedir.

Ogrencilerin ~ tiim  dersleri basarilarmin  hangi  yontemlerle &lgiildiigiinii  ve
degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu
gerekeeleriyle agiklayimiz.

Ogrenci merkezli olcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
yiiriitiilmekte ve dgrencilerin kendini ifade etme olanaklari miimkiin oldugunca
cesitlendirilmektedir. Olcme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklart ve
bazilar siire¢ odakll (formatif) ddev, proje, portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir.
Ders kazamimlarina ve egitim tiirlerine (orgiin, uzaktan, karma) wuygun sinav
yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Swinav uygulama ve giivenligi
(orgiin/cevrimici sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinaviar) mekanizmalar
bulunmaktadir. Ol¢me ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda
tutarhihig1 ve giivenirligi saglanmaktadir. Kurum, ol¢me-degerlendirme yaklasim ve
olanaklarint égrenci-dgretim elemant geri bildirimine dayali bicimde iyilestirmektedir
Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolii, hedeflerle uyumu ve alinan
onlemler irdelenmektedir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programun gerektirdigi tiim kosullart
yerine getirdiklerini belirlemek icin kullanilan yéntem/yontemleri ozetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekgeleriyle aciklayimz.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek icin PAU Pusula bilgi sisteminde mezun
olacak ogrenciler ile ilgili bir boliim bulunmakta ve bu boliim danismanlar tarafindan
devamli olarak kontrol edilmektedir. Asagida bu sayfanin linki bilgi olarak verilmistir.
https://obis.pusula.pau.edu.tr/Danisman/MezunAsamasiOgrenci.aspx



¥ MEDEK

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Siav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci sayist Yerlesme puant Sinav basari sirasi
Akademik Y1l . Kay:t En - En -
Kontenjan yaptiran yitksek En diisiik yitksek En diisiik
Gegerli Y1l
Bir 6nceki y1l
iki énceki y1l

YOK ATLAS da ilgili veriler girilmemistir.

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilari

Akademik Y11 ®

Kayitli Ogrenci
1.Smif 2.Smif

Mezun Ogrenci Sayist

Gegerli Y1l

Bir 6nceki y1l

Iki 6nceki y1l
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Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar®

Akademik Y1l Yatay Gegis Dikey Gegis Cift Anadal Yandal
Gegerli Y1l
Bir onceki y1l
Iki 6nceki y1l

YOK ATLAS da ilgili veriler girilmemistir.

Olciit 2. Program Egitim Amaclari

2.1. Program egitim amag ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemini
kanmtlayimiz.

Moda Tasartmi Boliimii, Tiirk Tekstil ve Moda Endiistrisi’nin uluslararasi ol¢ekte
gereksinim duydugu insan profilini yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu dogrultuda
tasarim fikrinden, pazar ve trend arastirmasina, yaratict iiriin ¢céziimlemelerine, cagdas
kalip ve dikim tekniklerine ve sunum bicimlerine uzanan tasarum siirecini
gerceklestiren moda tasarimcuary;, bu fikir ve iiriinleri, dogru kimlik ve markalarla
uygun tiiketici ve pazarlarla bulusturan, pazarlama ve yénetim stratejilerini gelistiren,
aynt zamanda bu siirecin finans, dagiaim, pazarlama, satis ve iletisim asamalarin
yiiriiten moda isletmecilerini sektore kazandirmayr amaglar. Program egitim amaclari,
iiniversitemizin bilisim sistemi PAU Pusula iizerinde bulunan Egitim Ogretim Bilgi
Sitemi meniisiinde bulunan Raporlar alt meniisiinde Program Bilgileri kisminda
yayinlanmaktadur. Ilgili bilgiler asagidaki baglantida verilmistir.
PAU .:. Egitim Ogretim Bilgi Sistemi (pau.edu.tr)

2.2. Programin egitim amag ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans
gostergeleri belirtiniz.

Iigili bilgiler asagidaki baglantida verilmistir.
PAU .:. Egitim Ogretim Bilgi Sistemi (pau.edu.tr)

2.3.1. Program egitim amaglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz
Iigili bilgiler asagidaki baglantida verilmistir.

PAU .:. Egitim Ogretim Bilgi Sistemi (pau.edu.tr)

2.3.2. Program egitim amaglar tiniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz
Programinuzin egitim amaclari iiniversitemizin misyon ve vizyonu ile ortiigmektedir.
https://www.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/misyon-vizyon-ve-degerler

2.3.3. Program egitim amaglar1 meslek yiliksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz
Programinuzin egitim amaglart yitksekokulumuzun misyon ve vizyonu ile
ortiismektedir.

Misyon (pau.edu.tr)
Vizyon (pau.edu.tr)

2.4.1. Program egitim amaglarina nasil ulasilacag irdeleyiniz
Kurumun amact DTBMYO'daki dgrencilerin ogretim siireci ile ilgili ihtiya¢ ve beklentileri,
kalite politikasi, kalite yonetimi ve mevzuatlar dogrultusunda karsilamaktir. Bu dogrultuda
progranunuzin egitim amaclar ile ortiismektedir. Program egitim amaclart donanimli,
deneyim kazanmis ve meslege hazir moda tasarimcilart yetistirmektir. Egitimin kalitesi,
mevzuatlara uygunlugu ve siirekli iyilestirilmesi program egitim amaclari arasindadir. Bu
durum kurumun 67 gorevleri ile uygundur.

2.4.2. Program egitim amaglarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi igin kullanilan 6lgme

degerlendirme sistemini agiklayiniz.
Ogrenci merkezli olcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
yiiriitiilmekte ve ogrencilerin kendini ifade etme olanaklart miimkiin oldugunca
cesitlendirilmektedir. Olcme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklari ve
bazilart  siive¢ odakli  (formatif) ddev, proje, portfolyo gibi yéntemlerle
saglanmaktadir. Ders kazamimlarina ve egitim tiirlerine (orgiin, uzaktan, karma)
uygun sinav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve
giivenligi  (orgiin/cevrimici sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinaviar)
mekanizmalart bulunmaktadir. Ol¢me ve degerlendirme uygulamalarimin zaman ve
kigiler arasinda tutarhihigi ve giivenirligi saglanmaktadw. Kurum, odl¢me-
degerlendirme yaklasim ve olanaklarim dgrenci-ogretim elemani geri bildirimine
dayali bicimde iyilestirmektedir. BU iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi,
kontrolii, hedeflerle uyumu ve alinan onlemler irdelenmektedir.

2.5. Program egitim amagclarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.



https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=412&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=412&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=412&dm=1&ps=0
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2.6.

2.7.1.

2.7.2.

Egitim siireci program egitim amaclart dogrultusunda yapilmakta, program yeterlilikleri
ile ortiigmektedir. Mezun ogrenciler program yeterliliklerine sahip olmaktadirlar. Program
ctktilary, egitim miifredati dogrultusunda olusmaktadir. Mevcut dersler giincel tutulmakta,
yeni yaklasimlar ve teknolojik gelismelere gire doniismektedir. Verilen dersler tasarum,
sanat ve kariyer odakll teknik dersleri icermekte, ders ciktilart program egitim amacg ve
yeterlilikleri ile ortiismektedir.

Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim

yOntemini kanitlayimiz.

Tasarum Béliimii’ne bagh olarak ii¢ program bulunmaktadir. Bunlar Moda Tasarinu,
Grafik Tasarimi ve I¢ Mekin Tasarimi Programlaridir. Bu programlarda 3+1 egitim
modeli uygulanmakta olup egitim — ogretim faaliyetleri 14 haftalik 4 yariyildan olusan 2
yulik egitimi kapsamaktadir. Bu siirecte ii¢ yariyil akademik ¢alisma ve laboratuvar
uygulamalart icin boliimde, bir yariyil mesleki deneyimlerini arttirmak icin isletmelerde
egitim faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Tasarim Boliimiiniin amaci, iki yillik egitim programi
boyunca uluslararasi diizeyde tasarimct adaylarina sanat ve tasarim egitimi saglamak;
siirekli ar-ge ve tasarim faaliyetleri ile iilkemiz endiistrisinin beklenti ve ihtiyaclarina
bilimsel ¢oziimler gelistirmektir. Tasarim egitimi, giizel sanatlar ile sanayi arasinda bir
koprii olusturarak ve sektoriin iirettigi iiriinleri sanatgi duyarliigr ve sosyal farkindalikla
tasarlayarak toplumun refalhina katkida bulunmayir amacglayan bir anlayisa
dayanmaktadwr. Tasarim egitiminde farkli sanat ve tasarim alanlari disiplinler arast bir
ortamda harmanlanir. Dolayisiyla hedefimiz yiiksek sanat potansiyeli olan ve bu farkh
sanat ve tasarum alanlari arasindaki keskin simirlarin eridigi giiniimiiz is diinyasinda
teknolojiyi yakindan takip eden tasarimcilari yetistirmektir. Mezun olan ogrenciler,
yetkinlikleri kapsaminda bircok farkh sektorde faaliyet yiiriiten KOBI ve biiyiik élcekli
isletmelerde is imkdni bulmaktadirlar.

Program egitim amagclar sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. 2

Tlgili gereksinimler dis paydaslar tarafindan belli periyotlarla incelenmekte, 6neri
ve goriisler degerlendirilmektedir. flgili bilgiler asagidaki baglantida verilmistir.
Uye Listesi (pau.edu.tr)

Program egitim amaglari sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayimiz.

Tlgili gereksinimler dis paydaslar tarafindan belli periyotlarla incelenmekte, 6neri
ve goriisler degerlendirilmektedir.

Ilgili bilgiler asagidaki baglantida verilmistir.

Uye Listesi (pau.edu.tr)

Olciit 3. Program Ciktilari

3.1.1.

Program c¢iktilarim belirleme yontemini agiklayimiz.

-Sorgulama, soyut diigiinceleri ifade edebilme, karsit goriisleri degerlendirme, ulasilan
sonuglart benzer édlciilerle irdeleme becerisini kazanwr. -Amacina uygun okuma, yazma,
fikirlerini ifade eder. -Tasarim diisiincesini aktarabilecek farkl temsil ortamlarin
kullanabilme becerisini kazanwr. -Tasarum siirecine iliskin elde ettigi bilgileri
karsilastirmali  olarak degerlendirme, belgeleme ve uygulama becerisi kazanmr. -
Cozitmlemeye dayali yorum becerisine sahip, ¢ok boyutlu algilayabilme, diisiinebilme,
tasarlayabilme ve uygulayabilme becerisi kazanir. -Temel sanat dgelerini kullanarak belli
duygu ve diisiincelerini anlatag dzgiin bir tasarim yapar. -Moda tasariminin sanat alanina
iliskin yontem ve teknikleri kullanabilir. -Tanimlannug bir hedef dogrultusunda bir siireci
coziimleyebilme ve tasarlayabilme becerisi kazanir. -Yaratict diisiinme siirecinde tasarum
bilgisinin yeniden iiretilmesi; siirdiiriilebilirlik ve erisilebilirlik gibi evrensel tasarim
ilkeleri baglaminda yeni ve ozgiin sonuglara ulagwr. -Tekstil malzemelerinin teknolojik
gelisimler baglaminda iiretim, kullanmim ve uygulamalari, cevresel etkileri ve yeniden
kullanilabilirlikleri ile ilgili ilke ve standartlart anlar. -Moda tasarimi alaninda ulusal ve
uluslararasi gelismeleri takip eder. -Alaminmin gerektirdigi bilgisayar yazilhimu ile birlikte
bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilir. -Hayat boyu odgrenmenin onemini
benimseyerek, moda tasarimi alanindaki gelismeleri izleyerek kendini gelistirir. -Moda
tasarum alam ile ilgili konularda, sosyal sorumluluk, etik degerler ve sosyal giivenlik
haklart bilgisi ve bilincine sahip olur. -Tasarim ve uygulamada toplumsal, politik ve
kiiltiirel ogelere iliskin mesleki yargilarin olusumu icin gereken etik yaklasimlar: anlar. -


https://www.pau.edu.tr/tasarim/tr/sayfa/uye-listesi-74
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3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.2.1.

3.2.2.

Mesleki gelisimde meslek oncesi pratigin roliinii, igveren ve stajyerin karsilikli hak ve
sorumluluklarimt anlar. -Malzeme ve iiretim yontemlerinin tasarim ile insan arasindaki
karsihkl  etkilesimi tiim yonleri ile anlar -Toplumun cevresel, sosyal ve estetik
duyarliliklarint gézeterek, moda tasarimi ve uygulama siireclerini érgiitleme ve gelistirme
yontemlerini anlar. -Tasarim ve uygulama projelerini bagariyla tamamlayabilmek
amaciyla, proje takinm ve ¢ok disiplinli ekiplerle is birligi icinde ¢calisma becerisini kazanir.
-Moda tasarimcisinin mesleki haklarinda, topluma ve isverenine karst sorumluluklarinda
belirleyici rolii olan yasal cerceveyi anlar.

Program c¢iktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklaymiz.
Ilgili bilgiler asagidaki baglantida verilmistir.

PAU ... Egitim Ogretim Bilgi Sistemi (pau.edu.tr)

Program c¢iktilari, program o6gretim amaglari ile tutarligini agiklayiniz.

Moda Tasarimi Béliimii, Tiirk Tekstil ve Moda Endiistrisi’nin uluslararas1 olgekte
gereksinim duydugu insan profilini yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu dogrultuda tasarim
fikrinden, pazar ve trend arastirmasina, yaratict iirviin ¢oziimlemelerine, cagdas kalip ve
dikim tekniklerine ve sunum bicimlerine uzanan tasarim siirecini gerceklestiren moda
tasarumcilary; bu fikir ve iiriinleri, dogru kimlik ve markalarla uygun tiiketici ve pazarlarla
bulusturan, pazarlama ve yonetim stratejilerini gelistiren, ayni zamanda bu siirecin finans,
dagitim, pazarlama, satis ve iletisim asamalarim yiiriiten moda isletmecilerini sektiore
kazandirmayr amaglar. Bu amacglar dogrultusunda program ciktilart belirlenmigtir.

Ilgili bilgiler asagidaki baglantida verilmistir.

PAU .:. Egitim Ogretim Bilgi Sistemi (pau.edu.tr)

Program ¢iktilarinin MEDEK giktilarini nasil kapsadigini kanitlaymiz.*

MEDEK ile ilgili bir calisma yapilmanugtir.

Her bir program ¢iktist i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her

bir dgrencinin o program c¢iktisina ne diizeyde ulastigimi aciklaymiz ve bu amagla
kurulmus olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlart
Ozetleyiniz.

MEDEK ile ilgili bir calisma yapiumamustir.

Her bir program ¢iktis1 igin ayri ayri olmak {izere, o ¢ikt1 ile iligskilendirilebilecek ve o
ciktinin saglandiginin kaniti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci caligmalari, bunlara iliskin yapilan
degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilar
arasinda nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.®

MEDEK ile ilgili bir calisma yapilmanmugtir.

3

Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1.

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligiyla, bir 6énceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son {i¢ yil i¢inde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlart ve bu sorunlart gidermek i¢in programla

! Gelen ve giden &grencilerin sayilari toplam olarak verilecektir.

2 Bu amagla kullanilan ydntem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

3 Program giktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olugmalidir.

4 Eger program ¢iktilar, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmissa, bilesen bazinda ayrintil bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.

5Bu siire¢ agirhikli olarak smav, proje, 6dev gibi 6grenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
geeme basar1 notlara dayali 6lgme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=412&dm=1&ps=0
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4.2.

4.3.

ilgili yaptigimz stirekli iyilestirme c¢aligmalarini kanitlariyla agiklaymiz. Bu kanatlar,
siirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan
sorumlularin, bu uygulamalarin gerceklestirilme zamanlarinin, gerceklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.
MEDEK ile ilgili bir calisma yapimamustir.

Yapulan siirekli iyilestirme ¢alismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
tizere, programin gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini
dahil ederek, sistematik bir bicimde toplanmig, somut verilere dayali oldugunu
kamtlartyla agiklayiniz. Bu ¢aligmalarimizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve drnek
uygulamalari belirtiniz.

MEDEK ile ilgili bir ¢aliyma yapilmanugtir.

Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinda, mezun izleme yontemi araciliiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bicimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklaymiz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek
uygulamalar1 belirtiniz.

MEDEK ile ilgili bir calisma yapimamustir.

Olciit 5. Egitim Plami

5.1. Egitim planim1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.

5.2. Enaz 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil

edilme siirecini a¢iklayiniz.
Program damsma kurullart ve dis paydaslar ile yapilan donemlik toplantilar
neticesinde giincel derslerin konulmast ve bazi derslerin tekrar diizenlemesi
dogrultusunda gelen oneriler kabul edilmis, uygun dersler boliim kurullarinda
degerlendirilerek ders teklifleri sisteme girilmistir. Universitemizin ilgili kurullar
tarafindan onaylandiktan sonra dersler miifredata eklenmis ve acilmustir.

5.3. En az 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim iceren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme
stirecini agiklaymiz.

5.4. Programa/alana 0zgli 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te agiklayiniz.

5.5. Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (boliim dis1 dersler dahil), belirtilen
formata uygun olarak, Ek 1.1’de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini agiklayiniz.

5.6. [Egitim planinin 6ngoriildigii bigimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak igin kullanilan yonetim sistemini anlatiniz. *

Tablo 5.1. Egitim Plam
Moda Tasarimi
Kategori (Kredi/AKTS Kredisi)
) Proarama/alana Dis pavda Isletmede Mesleki Egitim, Staj
Ders Adi  |Ogretim Dili| Genel Matemat| 09" . oS payaas ve Uygulamali Ders ve/veya
o : 6zgii mesleki onerilerinin dikkate | .. .
Egitim ik ve - giincel mesleki program/yazilim
dersler alindig1 dersler .
Temel iceren ders/dersler
Bilimler
1. Yariyil
TURKCE TDK 101 TURK IMOD 105 DESEN
DILIT
TURKCE  |ATI101 IMOD 116 TEMEL
ATATURK SANAT EGITIMI
[LKELERI VE
INKILAP TARIH]
TURKCE ING 125 IMOD 117 KALIP
INGILIZCE 1 HAZIRLAMA |
TURKCE IMOD 119 GIYSI
TASARIMINDA
TEKNIK CiziM
TURKCE IMOD 118 TEMEL
TASARIM
TURKCE IMOD 265
TASARIMDA RENK
ALGISI
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2. Yary1l
TURKCE ITDK 102 TURK IMOD 121MODA  |KRY 201 KARIYER
DILi I ILLUSTRASYONU |PLANLAMA
TURKCE IATI 102 IMOD 122KALIP  |IKMY 159CEVRE
IATATURK HAZIRLAMA I KORUMA
ILKELERI VE
INKILAP TARIH]]
1l
TURKCE ING 126 IMOD 123GIYSI IKMY 163KALITE
INGILIZCE 1I IURETIMI I GUVENCE VE
STANDARTLARI
TURKCE IMOD 120MODA VE|IKMY 165MEDYA
GIYSI TARIHI OKURYAZARLIGI
TURKCE IMOD 124 IKMY 183iS SAGLIGI
BILGISAYAR IVE GUVENLIGIT
DESTEKLI KALIP
HAZIRLAMA
3. Yariyil
TURKCE IMOD 250 GIYSi IMOD 269 DIiJITAL IMOD 252 BILGISAYAR DESTEKLI
TASARIMI ITABANLI MODA MODA TASARIMI
[TASARIM
TURKCE IMOD 251 GiYSI
[URETIMI 11
TURKCE IMOD 254 TASARIM
IVE URUN GELISTIRME|
TURKCE IMOD 270 DRAPAJ
TURKCE IMOD 255 KUMAS VE
'YARDIMCI MALZEME
BILGISI
TURKCE IMOD 261 DENEYSEL
TASARIM
TURKCE IMOD 253
KONFEKSIYON
IORGANIZASYONU VE
PLANLAMA
TURKCE IMOD 257 PORTFOLYO
TURKCE IMOD 259 MODA
PAZARLAMA
TURKCE IMOD 260
IKOLEKSTYON
HAZIRLAMA
TURKCE IMOD 263 CAGDAS
MODA AKIMLARI
TURKCE IMOD 264 GIYSI
SUSLEME
[TEKNIKLER]
TURKCE IMOD 266 MODA
IFOTOGRAFCILIGI
TURKCE IMOD 267 SANAT VE
IESTETIK
4. Yarryil
TURKCE ‘ ‘ ISME 200  ISLETMEDE MESLEKI
IEGITIM

NOT: Ders sayisi kadar satir ekleyebilirsiniz!

! Burada, programu yiiriiten boliimiin, bdliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya 6gretim iiyelerinden olusan komiteler
araciligiyla, on lisans programi egitim planinin siirekli gézetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi

beklenmektedir.
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Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri

Moda Tasarimi

Dersin Dersin Adi Son Iki Yfmyll‘_ia Dersi Dersin Tiiriil
Kodu Segen Ogrenci Sayist
Sinif Dersi Laboratuvar Uygulama Diger
TDK 101 TURK DILi II 85 EVET
IATI 101 ATATURK ILKELERI VE 85 EVET
INKILAP TARIHI
ING 125 INGILiZCE 1 85 EVET
TDK 102 TURK DILi II 85 EVET
IATI 102 ATATURK ILKELERI VE 85 EVET
INKILAP TARIHI
ING 126 INGILIZCE 1I 85 EVET
IMOD 105 DESEN 70 EVET
IMOD 116 TEMEL SANAT EGITIMI 70 EVET
IMOD 117 KALIP HAZIRLAMA | 71 EVET
IMOD 119 GiYSI.TASARIMINDA 79 EVET
TEKNIK CiziMm
IMOD 118 TEMEL TASARIM 67 EVET
IMOD 265 TASARIMDA RENK ALGISI EVET
IMOD 121 MODA ILLUSTRASYONU 54 EVET
IMOD 122 KALIP HAZIRLAMA I 63 EVET
IMOD 123 GIYSI URETIMI 1 55 EVET
IMOD 120 MODA VE GiYSi TARIHI 53 EVET
IMOD 124 BiLGISAYAR DESTEKLI 54 EVET
KALIP HAZIRLAMA
KRY 201 KARIYER PLANLAMA 137 EVET
IKMY 159 CEVRE KORUMA 20 EVET
IKMY 163 KALITE GUVENCE VE |20 EVET
STANDARTLARI
IKMY 165 MEDYA OKURYAZARLIGI [20 EVET
IMOD 250 GIYSI TASARIMI 56 EVET
IMOD 251 GIYSi URETIMI II 47 EVET
IMOD 254 TASARIM VE URUN 7 EVET
GELISTIRME
IMOD 270 DRAPAJ 38 EVET
IMOD 255 KUMAS VE Y ARDIMCI 53 EVET
IMALZEME BILGISi
IMOD 261 DENEYSEL TASARIM 26 EVET
IMOD 253 KONFEKSTYON 31 EVET
IORGANIZASYONU VE
PLANLAMA
IMOD 257 PORTFOLYO 29 EVET
IMOD 259 MODA PAZARLAMA EVET
IMOD 260 KOLEKSIYON HAZIRLAMA EVET
IMOD 263 CAGDAS MODA AKIMLARI (19 EVET
IMOD 264 GTYST.SUSLFTME EVET
TEKNIKLER]
IMOD 266 MODA FOTOGRAFCILIGI EVET
IMOD 267 SANAT VE ESTETIK 21 EVET
ISME 200 [SLETMEDE MESLEKI EVET
EGITIM

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarim saglayan mesleki dersler

Ogreti Programa/alana 6zgii
Ders Adi ogrenim ¢iktilarini saglayan Program Ciktisi?
gili mesleki derslerin
T U K AKT
S
1. Yariyil
DESEN TURKCE 2 2 6 6
= https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1
TEMEL SANAT TURKCE 2 2 6 6 _ — — _ -
EGITIMI &br=329&bl=7848&pr=412&dm=1&ps=0
KALIP HAZIRLAMA | [TURKCE 2 2 5 5
GIYSI TASARIMINDA [TURKCE 1 2 4 4
TEKNIK CiziM
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TEMEL TASARIM TURKCE 2 0 3 3
TASARIM VE RENK  [TURKGE 2 0 3 3
ALGISI

2. Yariyil
MODA TURKCE 2 2 4 4 https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1
ILLUSTRASYONU &br=329&hl=7848&pr=412&dm=1&ps=0
KALIP HAZIRLAMA Il TURKCE 2 2 4 4
GIYSI URETIMI I TURKCE 2 2 4 4
KARIYER PLANLAMA TURKGE 2 0 3 3
MODA VE GIYSi TURKCE 2 0 3 3
TARIHI
BILGISAYAR TURKCE 1 2 3 3
IDESTEKLI KALIP
HAZIRLAMA

3. Yary1l
GIYSI TASARIMI TURKCE 2 2 5 5 https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1
GIYSi URETIMI 11 TURKCE o > 5 5 &br=329&b1=7848&pr=412&dm=1&ps=0
TASARIM VE URUN  [TURKCE 2 2 4 4
GELISTIRME
DIJITAL TABANLI TURKCE 1 1 3 3
MODA TASARIM
DRAPA] TURKCE 2 1 4 4
KUMAS VE YARDIMCI TURKGE 2 0 3 3
IMALZEME BILGIS1
DENEYSEL TASARIM [TURKCE 1 2 3 3
BILGISAYAR TURKCE 1 2 3 3
DESTEKLI MODA
TASARIMI
KONFEKSIYON TURKCE 2 0 3 3
IORGANIZASYONU VE
PLANLAMA
PORTFOLYO TURKCE 2 0 3 3
MODA PAZARLAMA [TURKCE 2 0 3 3
KOLEKSIYON TURKCE 2 1 3 3
HAZIRLAMA
CAGDAS MODA TURKCE 2 0 3 3
IAKIMLARI
GIYSI SUSLEME TURKCE 2 0 3 3
TEKNIKLERI
MODA TURKCE 2 0 3 3
FOTOGRAFCILIGI
SANAT VE ESTETIK  [TURKCE 2 0 3 3

4. Yartyil
ISLETMEDE MESLEKi [TURKCE 5 35 30 30 https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&
EGITIM br=329&b1=7848&pr=412&dm=1&ps=0

Moda Tasarimi Programu miifredatinda bulunan tiim dersler igin program ¢iktisi- égrenim
kazamimlaru iliskisi ilgili baglantida verilmistir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=412&

dm=1&ps=0

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1.

6.1.2.

6.2.

6.3.

6.4.

Tablo 6.1’i doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,
yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim tiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1’e gore 6gretim kadrosunun egitim 6gretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarinin
Ozet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.

Ogretim elemanlarina yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarini agiklayiniz ve
siirecin adil ve seffaf sekilde yirttiildiigiine dair kanitlar1 sununuz.

Ogretim elemani atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3’te belirtilen hususlari da goz
Ontine alarak, agiklayiniz

Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten b6liimde yer alan tam zamanl,
yart zamanl ve ek gorevli tiim Ogretim {iyeleri ve dgretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin
nasil ytriitiildiiglinii agiklayiniz.

1 Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi)
2 Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmahdir.



https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=412&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=412&dm=1&ps=0
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Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

Moda Tasarimi

Ogretim Unvan Aldign — Deneyim Siiresi, Y1l _ Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, )éOk)é.
Elemaninin Son amu Opretim uo Mesleki A d anaylye
Adid Derec |  Sana | peneyimi | Kurumdaki i gypyjuglarda ragtirmada Verilen
e yi Deneyimi Danigsmanlikta
Deney
imi
Muhammet DR. DOCENT [L/4 10 YIL 28 YIL 28 YIL IYUKSEK 'YUKSEK [YUKSEK
IAKAYDIN
Nurcan KUTLU [DOCENT 1/4 27 YIL 27 YIL 27 YIL ORTA 'YUKSEK 'YOK
Derya TATMAN DFS ) 1/4 20 YIL 20 YIL 3YIL [YUKSEK [YUKSEK 'YOK
OGRETIM
UYESI
Sedat GOKCE OC}RETiM ) 5/1 5 YIL 5 YIL 5YIL ORTA [YUKSEK 'YOK
GOREVLISI
Nezla UNAL (")C_}RETH\/_I ) 3/1 16 YIL 16 YIL 11YIL [YUKSEK ORTA 'YOK
GOREVLISI
Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
Moda Tasarimi
. Toplam Etkinlik Dagilimi*
Ogretim Elemanmm Ad1 | Verdigi Dersler (Dersin Kodu/ Kredisi/
Soyadi (Unvani) Dénemi/ Yil)®
Ogretim Arastirma® Diger

IDog. Dr. Muhammet AKAYDIN

FIMOD 253 KONFEKSIYON ORGANIZASYONU|
E PLANLAMA 2 AKTS 2024

-IMOD 255 KUMAS VE YARDIMCI MALZEME

BILGISI 2 AKTS 2024

FIMT 204 iC MEKANDA TEKSTIL 2 AKTS 2024

%50

%30

%20

Dog. Nurcan KUTLU

-FIMOD 119 GiYSi TASARIMINDA TEKNIK
CizZIM 4 AKTS 2023-2024 GUZ YARIYILI
FIMOD 250 GiYSi TASARIMI 5 AKTS 2023-
2024 -GUZ YARIYILI

-IMOD 252 BILGISAYAR DESTEKLI MODA
TASARIMI 3 AKTS 2023-2024 -GUZ YARIYILI
-FIMOD 255 KUMAS VE YARDIMCI MALZEME
BILGISI 3 AKTS 2023-2024 -GUZ YARIYILI
-IMOD 263 CAGDAS MODA AKIMLARI 3
IAKTS 2023-2024 -GUZ YARIYILI

-IMOD 270 DRAPAJ 4 AKTS 2023-2024 -GUZ
IYARIYILI

-IMOD 120 MODA VE GiYSi TARIHI 3 AKTS
2023-2024 BAHAR YARIYILI

-IMOD 250 GiYSi TASARIMI 5 AKTS 2023-
2024 -BAHAR YARIYILI

FIMOD 270 DRAPAJ 4 AKTS 2023-2024 —
BAHAR YARIYILI

ISME 200 iISLETMEDE MESLEKI EGITIM 2023-
2024 -BAHAR YARIYILI

%650

%630

%20

Dr. Ogr. Uyesi Derya TATMAN

IMOD 117 KALIP HAZIRLAMA |

IMOD 254 TASARIM VE URUN GELISTIRME
IMOD 261 DENEYSEL TASARIM

IMOD 269 DiJiTAL TABANLI MODA
TASARIM

ISME 200 iSLETMEDE MESLEK EGITIMI
IMOD 205 BILGISAYAR DESTEKLI GiYSi
TASARIMI

IMOD 124 BILGISAYAR DESTEKLI KALIP
HAZIRLAMA

%650

%630

%20

Ogr. Gor. Sedat GOKCE

-IMOD 105 DESEN 6 AKTS 2023

-FIMOD 116 TEMEL SANAT EGITIMi 6 AKTS
2023

-IMOD 267 SANAT VE ESTETIK 3 AKTS 2023
-GRF 251 SANATTA MODERNIZM 3 AKTS
2023

FIMT 115 TASARIMDA ESTETIK VE
[ESNEKLIK 3 AKTS 2023

-SBP 100 STUDYO | 11 AKTS 2023

-TMT 107 MESLEKi TEMEL TASARIM I 8
IAKTS 2023

-IMOD 121 MODA ILLUSTRASYONU 4 AKTS
2024

-TMT 102 TEMEL SANAT EGITIMI I 8 AKTS
2024

- TMT 108 MESLEKI TEMEL TASARIM II 8
JAKTS 2024

%650

%630

%020
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Ogr. Gor. Nezla UNAL -IMOD 118 TEMEL TASARIM 2 AKTS (%60 620 %620
2023

-IMOD 251 GiYSi URETIMI 2 5AKTS
2023

-IMOD 253 KONFEKSIYON
IORGANIZASYON VE PLANLAMA 2
IAKTS 2023

-IMT 204 iC MEKANDA TEKSTIL 2
IAKTS 2023

-IMOD 122 KALIP HAZIRLAMA 2 4
IAKTS 2024

-IMOD 123 GiYSi URETIMI 1 4 AKTS
2024

Olciit 7. Altyap

7.1.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereclerin program egitim amagclarina ve program
ciktilarina ulagmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimet
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca
programi yiiriiten boliimiin kendi altyapisi degil, program ogrencileri i¢cin destek
boliimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir.
Egitim derslikleri, teorik uygulamali temel dersler icin kullamilmaktadir. Ozellikle
temel derslerde bulunan uygulamalar bu dersliklerde yapilmaktadir. Bu derslikler
sinif diizeni seklinde oldugu icin bazi uygulamalarda uygun olmamakta, ders
verimliligi diismektedir. Bu siniflarda slayt makineleri oldugu halde bilgisayar
yoktur. Techizat olarak sadece sandalye masa bulunmaktadwr. Bilgisayar derslikleri
mevcuttur. Buralarda yeterli sayida bilgisayar oldugu halde, bu techizatlar giincel
teknolojiden uzaktir. Moda Tasarimu icin ayrilmis bir adet tekstil atélyesi ve bir adet
bilgisayar laboratuvari mevcuttur. Burada ogrenciler uygulamali alan bilgisi
egitimlerini alirlar. Burada yeterli sayida makine vardir, fakat giincellenmesi
gerekmektedir.

7.1.2. On lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereglerini EK 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereglerin 6n lisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.
Programa tahsis edilen 1 adet 60 kisilik sinif, 1 adet konfeksiyon atilyesi, 1 adet
bilgisayar atolyesi mevcuttur. Ayrica 1 adet konferans salonu ve 1 adet 30 kisilik sinif
ihtiya¢ halince tahsis edilebilecektir. Tahsis edilen 60 Fkisilik sinif nicelik/nitelik
agisindan yetersizdir. Ozellikle uygulamali derslerde dersler subelere béliindiigii icin
ders sayilart fazlalasmakta bu durumda derslik yetersiz gelmektedir. Konfeksiyon
atolyesi alan olarak yeterli, techizat olarak cagdaslastarilmaya ihtiya¢ duymaktadr.
Ayni sekilde bilgisayar atélyesinde giincel teknolojiden uzaktir.

7.2.  Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatiniz.
Ogrencilerin ders disi etkinliklerini yapabilecekleri konferans salonu (213 metre
kare), toplanti salonu (21 metre kare), basketbol alani, Tutbol alani, masa tenisi alam
okul icinde mevcuttur.

7.3.  Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk yardim ve
ISG énlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel dnlemleri de belirterek agiklayiniz.
Atolyelerde is saghgr giivenceleri alinmigtir, ilgili onlemler gelistirilmeye devam
etmektedir. Swniflarin  saghkli ortamlar olmadig, binalarin eski olmasindan
kaynaklanan olumsuzluklar mevcuttur. Ornegin égretim elemanlarimin bulundugu ve
dersliklerin yogun oldugu A Blok deprem riski bakimindan tehlikelidir.

7.4.  Ogrencilere alan ile ilgili araglart kullanmay1 dgrenmeleri igin saglanan bilgiye erisim
olanaklar1 anlatimiz.
Ilgili bilgilere akademik damisman, ders o3retim elemanlart ve donemlik ders
programlarindan ulasmaktadirlar.

7.5.  Engelliler i¢in alinmis olan altyapi diizenlemelerini anlatiniz.
Dezavantajli, kirllgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, gocmen vb.)
egitim olanaklarina erisimi egsitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik gozetilerek
saglanmaktadwr. Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyaci dikkate alinarak
olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtivaclar dogrultusunda engelsiz iiniversite
uygulamalart bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina erigimi izlenmekte ve geri
bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.
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! Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
2Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasim yansitmahdir.

% Her 6gretim elemam igin son iki dénemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil)
siralayimiz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

4 Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
Toplam Etkinlik Dagilimi icin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders say1s1 /
(Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet sayis1)) x 100

5 Aragtirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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7.6.1.

7.6.2.

Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatimz ve
bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Bilgisayar derslikleri mevcuttur. Buralarda yeterli sayida bilgisayar oldugu halde, bu
techizatlar giincel teknolojiden uzaktir. Moda Tasarimi icin ayrilmig bir adet tekstil
atolyesi ve bir adet bilgisayar laboratuvari mevcuttur. Burada dgrenciler uygulamal
alan bilgisi egitimlerini alwrlar. Burada yeterli sayida makine vardiwr, fakat
giincellenmesi gerekmektedir.

Ogretim elemanlarmin kullanmmma sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarii
anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim elemanlarina sunulan bilgisayarlar eski teknolojiye sahiptir. Bazi ogretim
elemanlart kendi yaptiklar: projeler sayesinde daha iyi ozellikteki bilgisayar ile
calisabilmektedirler. Ozellikle mesleki egitim veren ve bilgisayar tabanl derslere
giren dgretim elemanlarimin bilgisayar ve enformatik altyapistmin belirli araliklarla
yenilenmesinin uygun olacag diisiiniilmektedir.

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Misyon ile uyumlu ve stratejik amag ve hedeflerini gergeklestirmeyi saglayacak
yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili stirecleri aciklayiniz.
Iigili bilgiler asagidaki baglantida verilmistir.

Denizli Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu (pau.edu.tr)

Insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullandigim giivence altma alan taniml
politika ve siirecler agiklayiniz.

Insan kaynaklarimin etkin kullanimi verilen bilgilere gore yapilmaktadur.

Ilgili bilgiler asagidaki baglantida verilmistir.

Gorev Tanimlari (pau.edu.tr)

Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siirecleri
aciklayiniz.!

MEDEK kapsaminda genel bilgilendirme toplantilari yapilmis olup, detayl
toplantilar ilerleyen siirecte yapilacaktir.

Egitim ogretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak
benimsemek lizere bir politika tanimlanmis olmali ve kamuoyunu bilgilendirme
yontem ve siireglerinin isletildigine dair kanitlar1 sunulmalidir.

Ilgili bilgilendirme siirecleri asagidaki baglantida verilmistir.

Denizli Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu (pau.edu.tr)

Olciit 9. Disipline Ozgii Olgiitler
9.1. Program egitim plani, dersler, 6l¢me-degerlendirme yoOntemleri araciligiyla

programa 6zgii 6l¢iitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

1 Bu kisimda gergeklestirilen hizmet igi egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve drnek kamitlar sunulmasi
beklenmektedir.


https://www.pau.edu.tr/dtbmyo
https://www.pau.edu.tr/dtbmyo/tr/sayfa/gorev-tanimlari-36
https://www.pau.edu.tr/dtbmyo
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EK | - PROGRAMA ILISKIiN EK BIiLGILER

1.1 Ders izlencelerit
Ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri igin kullanilacak format her ders i¢in ayni
olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gegmemeli ve asagidaki hususlar1 icermelidir:

DERS iZLENCESI

Dersin Adi: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T U
Kodu Se¢meli Kredi

Yiiz ylize/Uzaktan

Ders Yiiriitiictisii

Ders Koordinatorii

Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin igerigi

Dersin Ogrenim Ciktilart

Dersin meslege katkis1 (bilgi, beceri ve yetkinlik)
Ogretim ydntem ve teknikleri

Olgme Degerlendirme

Kaynaklar (Yazili, gorsel vs.)

On kosul dersler ve Kosullar

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iligkileri
Giincelleme Tarihi

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik = E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1

1

2

3
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
iletisim Bilgileri abcdef@ .......cc.ovnen, edu.tr

Derslerle ilgili detayli bilgiler iiniversitemizin egitim bilgi sistemi iizerinde her program ve ders icin mevcuttur.
Ornek ders goviintiisii verilmis olup ayrintli olarak baglantidan goriintiileme yapilabilir.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Ders.aspx?Ing=1&dzy=1&br=329&bl=7848&pr=412&dm=815&ps=
3&0dk=58076&ds=0
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Ornek Ders izlencesi

T69 - MODA TASARIMI

IMOD 105 - DESEN [ 2023 - 2024 Giz 22.07.2024
KOD DERS ADI T+U YARIYIL AKTS
IMOD 105 DESEN 2+2 1. Yaryil 6
DERS DUZEYl |Onlisans
DERS TURU Zorunlu
Desen galismalan araciligiyla gérme, algilama ve gizme becerisi kazanmalanni, arag gerecleri kullanma,
kompozisyon kurma, ritim, denge ve hareketi ifade etme, nokta, gizgi. leke ve dokuyu kullanma, oran-
orantiy1 ve 1s1k-golgeyi ifade etme, algilama, nesnelerin yapisal dzelliklerini etiit etme, tg boyutlu
nesneleri iki boyutlu ifade etme, desen elemanlanni ve prensiplerini kullanma, form ve dizen olusturma,
perspektifi kullanma, birlik ve batinlik clusturma becerilerini kazanmalanni, desen calismalanni gérsel
DERS AMACI bir iletisim bicimi olarak kullanmalanni, sanat kiltlird birikimini saglayarak bireysel anlayis kazanmalarini
ve gelistirmelerini, sanatsal yaraticiliklarimi gelistirmelerini, sanat yapan dreticiler olarak yasam boyunca
yasadiklan kiltire katki saglamalanni, 6zgin disinme, deneme ve Gretim kapasitelerini gelistirmelerini,
sanat eseri Uretebilmek amaciyla gliven ve yeterlilik kazanmalanini, sanatin temel kavramlarindan
yararlanarak deney, gbzlem ve arastirmalar yapmalarini, gérsel sanatlann topluma katkilarini
degerlendirmelerini amaglamaktadir.
nsan figlrinan anatomik yapisimi dogru olarak analiz edebilmesi, Parga-bUtin iliskisini kavrayabilmesi,
DERS IGERIGI  |Insan figlirinii mekanla iligkilendirerek gorsellestirebilmesi, Farkl ifade ve Gslup arayiglarini
deneyimlemesi, Isik-gblgeyve dayal hacimsel cizOmlemeler yvapabilmesi.
Eggﬁfm Dersin &nkosulu bulunmamaktadir.
Eggﬁ: AN Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
DERS OGRENME KAZANIMLARI
1 Desen gizmenin tasanm dinyasindaki Gnemi bilir ve agiklar.
2 (Cizgi, oran orant, bigim, hareket, kompozisyon gibi desen &delerini kavrar.
3 Desen giziminde bitin-parga iliskisini geometrik formlar halinde gdsterir.
4 Gordaklerini gdz ve el birlikteligi saglayarak cizgisel ifadeyle aktarir.
5 Canli model ve nesnelerin gdzlemlerine dayal desen calismalan yapar.
6 imgeleme dayali desen galismalaninda isluplasma, yorum katma, deforme etme gibi bireysel yaklasimlar
gelistirir.

PROGRAM YETERLILIKLERI
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE ILiSKis]

PY |PY |PY |PY |PY [PY |[PY [PY [PY |PY [PY |PY |PY |PY
01|{02|03|04|05|06|07|08|09|10(11(12(13 (14

oKo1 |3 4 5|{5|5|5]|4

oKo2 |3 4 5|5|5(5|4

oKo3 |3 4 5|{5|5|5]|4

OKoa |3 4 5(5|5|5]|4

oKos |3 4 5|{5|5|5]|4

oKo6 |3 4 515151514
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AKTS -15 UKD
ETKINLIK SAYISI |[SURESI | TOPLAM IS
(SAAT) | YUKD (SAAT)
1 Ders Siresi(14 haftafeorik+uygulama) 14 4 58
2 |Cdever 10 [] B0
3 Arasinaviarfhazirhk sdresi dahil) 1 10 10
4 Yaryil Sonu Smavifhazrk siresi dahil) 1 10 10
Toplam ls Yiikil 156
EBS001 Pamulkkale Universitesi - Bilgi iglem Daire Bagkanligi 142
DERS SUBE DETAYLARI
|pERsiN KoDU:  [IMOD 105 DERSIN ADI: |DESEN
SAAT[T+P): 2-2 AKTS : 6 SUBE NO : 1 |$LJE|E DOMEMI - 2022 - 2024 Guz
OGRETIM ELEMANI : |Ogr. Gor. SEDAT GOKGE |EPOSTA : sadatgokcei@pau.edu.tr |i|:; HAT : 2123788 1177

IDERB YERI : DTMYO-D-2-8

[HAFTA |HOMNULAR
1 Tamigma ve ders hakkinda bilgilendirme.

2 MNokia ve gizgi ile mik-gblge, ton, doku, ylzey ve bigim araghrmalan.

3 Nokia ve gizgi ile isk-gblge, ton, doku, ylzey ve bigim arashrmalan.

4 Tasanm elemanlan ve tasanm ilkelerinden kisaca bahsedilir, cansiz nesne cizimi yapilir.

5 Canlvcansiz nesna gizimi Uzerindan desen gizimi yapilir.

[ Hazir nesneler lzarinden kompoazisyon ve oranforant anlatlir. Kompozisyon denemesi yapilir,
HAFTALIK KONU T Canh modetden gizim anlabibr ve dename yaplir.

BASLIKLARI

Ara sinav.

a Canh model gizimine devam edilir ve dederendirmeler yapilir.

10 |Ozgin kompozisyon denemesi yapilir.

11 Desen ciziminde teknik anlatilir ve alternatif teknikler densanir.

12 |Alternatif ve deneysel tekniklere kompozisyon denemesi yapilir.

13 |Imgesel tasanm anlabilir ve uygulanir.

14 |Ozgon bir desen tasanmi yaptirir.
Dersin dederdendirmesi ve sengi projesi hakkinda bilgi ahg verigi yapilir.

MATERYALLER IMEI‘lE'ryEII Befirtiimemizg

[kaYnNAKLAR KAYNAK DiLI
Parramaon, J. (2012). Insan FigOnd Cizimi. Remzi Kitabewi, Istanbul. Torkge
1. Elif Jidide Dereboy; “Moda ve Yozyihn Moda Tasanmeilan®, Gizel Sanatlar-Moda Tirkge
[KAYNAKLAR ‘Yayncilik, Ankara, 2008

MESLEK] EGITIM VE OGRETIM SISTEMININFOTOGRAF GRAFIKBOLUMU, TORS CLZIM  (Torkge
MODULD, HOGARTH Burne, Sanatsal Anatomi, Engin Yayinclik, PARRAMON Jose M. Insan
Figlirl, Remzi Kitabevi. S0ZEN Metin, TANYELl Ugur, Sanat Kavrarm ve Terimleri Soziligl,

IDEGERLENDlHME YONTEMI KATKI YUZDESI(%) |DEGERLENDIRME YONTEMI AD
DERS |Dénem Sonu Sinaw 50 Donem Sonu Smawi
DEGERLENDIRME
sisTEMI Ara Sinav 50 Ara Sinav

Bitiinlame Sinaw 50 Biibbnlemea Simaw

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri
Programu yiirliten boliimdeki tiim &gretim {iyelerinin, 6gretim gorevlilerinin ve ek gorevli

6gretim elemanlariin 6zgegmislerini veriniz. Ozgegmisler ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi basina
iki sayfay1 gegmemeli ve en az asagidaki hususlar1 icermelidir:

e Adi, soyadi ve unvani

e Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

e Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri

e Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
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Danigmanliklari, patentleri, vb.

Son ti¢ yildaki belli bagli yayinlari

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Aldig odiiller

Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
Son ti¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

1 Bu béliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarmin ilgili web sayfasinin adresini ve bir
ornek goriintli paylasiimasi yeterlidir.

Moda Tasarimi Ogretim elemanlarimim detayl zgecmislerine YOK AKADEMIK web sitesi
iizerinden erisim saglanmaktadir. 11gili baglantilar verilmistir.

1- Dog¢. Dr. Muhammet AKAYDIN

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&
sira=NPyYQsydu7pn_jChegdWIA&authorld=399099C0E114689E

2- Dog¢. Nurcan KUTLU
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&auth
orld=7E4DED30BA58E069

3- Dr. O. Uyesi Derya TATMAN
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&aut
horld=0DA66CC6869C8C58

4- Ogr. Gor. Sedat GOKCE
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&auth
orld=3F1FO00F9CAFBOE28

5- Ogr. Gor. Nezla UNAL
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&auth
orld=D29065DD1170578B
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1.3 Techizat

On lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar techizatim aciklayiniz.

Derslikler teorik ve uygulamali dersler icin mevcuttur, ancak okulumuzun kullanmis oldugu A
Blok deprem riski nedeniyle bosaltildigr icin teorik derslerin  yapildigr  siniflar
kullamlamamaktadir. Uygulamali mesleki dersler icin 1 adet moda konfeksiyon atélyesi, 1 adet
bilgisayar laboratuvart okuldaki diger programlarla birlikte kullanmilmaktadir. Bilgisayar
laboratuvart makinelerinin giincellemesi yakin zamanda yapilmigtir, ancak bilgisayar destekli
moda tasarum dersleri icin bazi tasarim programlarimin satin alinmas: gerekmektedir. Moda
konfeksiyon atélyesinde bazi techizatlarin giincellenmesi/degismesi gerekmektedir. Mesleki
uygulamali temel dersler icin stiidyo tarzinda uygulama atolyeleri olusturulmast verimlilik ve
kalite baglaminda gereklidir. Teorik dersler icin kullanilan siniflarda slayt makinesi, tahta, sira
ve masalar mevcuttur. Mevcut siirecte okumuzun yeni bina yapimi projelendirme yapilmis olup,
ilerleyen siirecte icin sintf, atolye, laboratuvar stiidyo ve ilgili techizatlar planlanmaktadir. Bu
kapsamda moda tasarimi programimin  kullanilmig oldugu techizatlar tekrardan gozden
gecirilmelidir.

1.4 Diger Bilgiler )
Kurum bu boliimii ODR'de yer almasini uygun gorecegi bilgiler i¢in kullanabilir.



