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Sonuclari goruntile

Yanitlayan

1 YASEMIN BAYGU YILDIZ
GENEL BILGILER

1. AKADEMIK BIRIM *

TAVAS MESLEK YUKSEKOKULU

2. BOLUM/PROGRAM ADI *

Programin adi universite katalogunda, not belgelerinde, diplomalarda kullanildig:
sekliyle yazilmalidir.

MULKIYET KORUMA VE GUVENLIK BOLUMU iS SAGLIGI VE GUVENLIGI PROGRAMI
3. iLETisiM BILGILERI *

Doc. Dr. Yasemin BAYGU YILDIZ Tavas Meslek Yiksekokulu Miilkiyet Koruma ve Guvenlik
BolUim Baskani Orta Mahalle 3110 Sokak No.:15 Tavas / Denizli 20500 Tel: 0258 613 11 00
/ 118 Faks: 0258 613 1119 ybaygu@pau.edu.tr

4. PROGRAMIN TURU *

Normal Ogretim

ikinci Ogretim

5. PROGRAMDAKI EGITIM DilLi *

Programi yiiritiirken kullanilan egitim dilini (Tirkce, ingilizce, % 30 ingilizce, vb.) belirtiniz.
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Tlrkce
ingilizce

Diger

6. PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER *

Yiksekokul Yerleskemiz 2008 yilinda Tavas Kaymakamliginin girisimleri sonucunda

TEKEL adina kayitli iken Ozellestirme Yiiksek Kurulu'nun 19.06.2009 tarih ve 2009/28

sayili karari uyarinca 08.09.2009 tarihinde Maliye Hazinesine devredilmis olup Hazine

Ozel Miilkiyetindeki Yerleske 08.03.2010 tarihinde Universitemiz Tavas Meslek

Yiksekokulu adina tahsis edilmistir. 29.07.2010 YUksekogretim Genel Kurul Karari ile

Tavas Meslek Yiiksekokulu kurulmaya karar verilmistir. Yerleskemiz 13026 m? acik alan

ve 6000 m2 kapali alana sahiptir. ilk etapta tiitiin deposu durumunda bulunan 2000 m?
alana sahip 3 bagimsiz binanin A, B, C Blogu Tavas Kaymakamliginin destek ve

gayretleri ile baslamis Tavas Belediyesi'nin yogun destegiyle, Hayirsever is adamlarinin

ve Kadirsinas Tavas halkinin 6zverileriyle katkilariyla fiziki asamasi tamamlamistir.

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Balimi is Sagligi ve Guivenligi Programi 2012-2013 akademik
yilindan beri egitim 6gretimine devam etmektedir. Programimizda 2022-2023 yilindan itibaren
3+1 egitim sitemini uygulanmaktadir.

7. Bolim/programda tim ogretim uyeleri ve 6gretim gorevlilerinin
sayilarini unvan bazinda belirtiniz. *

Ylksekogretim Kurulu tarafindan egitim ve 6gretime baslanmasi ve strdirilebilmesi

icin asgari 6gretim

elemani sayisi 3 olarak belirlenmis olup bélimiimiizde 3 égretim elemani mevcuttur. Ogretim
Elemanlarimizin ¢alisma ve deneyimleri programin tiim alanlarini kapsamaya yeterlidir. Dog. Dr.
Yasemin BAYGU YILDIZ, Ogr. Gor. Gurol UNCU, Ogr. Gor. Kerim KONUKMAN.

8. Programin i¢ ve dis paydaslarini(kurum, kurulus, STK vb.) siralayiniz. *

ic paydaslarimiz égrenciler, bélim dgretim elemanlari, Yiiksekokul, Universite ydnetimi
ve bunlara bagli idari teskilatlanma.

Dis paydaslarimiz ise kamu kurum ve kuruluglari, sivil toplum érgitleri, mezun 6grencilerimiz
ve Ozel sektor.
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Programlarin tasarimi ve onay

Programlarin amaclari ve 6grenme cgiktilari (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile
uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken
kurumun misyon-vizyonu g6z 6niinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri varsa
ulusal cekirdek programi, varsa dlgutler (6rnegin akreditasyon olcttleri vb.) dikkate
alinarak hazirlanmistir. Kazanimlarin ifade sekli 6ngorilen bilissel, duyussal ve
devinimsel seviyeyi agikca belirtmektedir. Program ¢iktilarinin gerceklestiginin nasil
izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle kurumun ortak (generic) ¢iktilarin
irdelenme yéntem ve siireci ayrintili belirtiimektedir. Ogrenme ciktilarinin ve
gerekli 6gretim sureglerinin yapilandiriimasinda bélim bazinda ilke ve kurallar
bulunmaktadir. Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle
kazandirlabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri) belirlenmistir. Alan
farkliliklarina gore yeterliliklerin hangi egitim tirlerinde (6rgiin, karma, uzaktan)
kazandirilabilecegi tanimlidir. Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik
olanaklar dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.)

9. Tanimlanan Program egitim amaclarini siralayiniz ve nerede

yayimlanmis oldugunu kanitlariyla belirtiniz. *

Endustriyel Kuruluslarin ihtiyaci olan is Saghgi ve Givenligine yonelik personelin yetistirilmesi
ve is glivenligi organizasyonunun ihtiyaci olan " is Saghgi ve Guvenligi Teknikeri"
yetistirmektir. Ulkemizdeki isyerlerinde olusabilecek kaza ve hastaliklarin dnlenmesi veya
azaltilabilmesini saglamaktir.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=18&dzy=1&br=7756&bl=7876&
pr=4418dm=18ps=0
https://www.pau.edu.tr/mkgtavas/tr/sayfa/is-sagligi-ve-guvenligi-programi

10. Program egitim amaclarinin kurumun, fakultenin ve bdlimin

misyonlariyla ne dlgiide uyumlu oldugunu kanitlaryla acgiklayiniz. *

Tavas Meslek Yiksekokulu olarak 6grencilerimizin, calisanlarimizin ve paydaslarimizin
beklentilerini teknolojik ve mesleki gelismelerle destekleyerek, siirekli iyilestirerek

kaliteli egitim vermektir. Calisanlarimizin,

ogrencilerimizin katihmi ve ekip ruhu bilinciyle, gérev ve sorumluluklarimizi kalite yénetim
sistemi sartlarina ve yasal mevzuatlara eksiksiz uyarak yerine getirmek temel
gorevlerimizdendir. Tavas Meslek Ylksekokulu olarak, alaninda uzman, kazandigi mesleki
bilgi ve beceriyi yasamla bitiinlestirebilen, Atattirk ilke ve inkilaplarini 6ziimsemis bireyler
yetistirme sorumlulugu cercevesinde, egitim programlarini hayata gegirmek ve surekli
iyilestirmek, aranilan, saygin bir Meslek Yiksekokulu olmak hedefimizdir. Programin egitim
amaglari ve tasarimi yilda 1 defa yapilan akademik degerlendirme kurulu toplantilarinda ic ve
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dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda degerlendirilip gerektiginde glincellenmektedir.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/BolumBilgi.aspx?Ing=18&dzy=18&br=7756&bl=7876
11. Program egitim amaclari ve tasariminin i¢ ve dis paydaslarin
gereksinimleri dogrultusunda sistematik olarak nasil belirlendigini ve
hangi araliklarla nasil gtincellendigini kanitlaniyla aciklaymiz. *

Programimizin 8z gdrevi ise endistriyel kuruluslarin ihtiyaci olan Is Saghigi ve

Guvenligine yonelik personelin

yetistiriimesi ve is giivenligi organizasyonunun ihtiyaci olan " is Saghgi ve Giivenligi Teknikeri"
yetistirmektir.

Ulkemizdeki isyerlerinde olusabilecek kaza ve hastaliklarin dnlenmesi veya

azaltilabilmesini saglamaktir. Bu 6zgorevler Tavas MYO resmi internet sitesinde ve
Universitemiz Egitim Bilgi Sistemindeki programimiza ayrilan yerde yayinlanmaktadir.

Egitim 6gretim faaliyetlerimiz 6zgdrevlerimiz ile uyumlu olarak yiritiimektedir.

ic paydaslarimiz égrenciler, bélim dgretim elemanlari, Yiiksekokul, Universite yénetimi ve
bunlara bagli idari teskilatlanma.

Dis paydaslarimiz ise kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum érgutleri, mezun 6grencilerimiz
ve Ozel sektor.

Egitim amaglarinin glincellenme araligi bagli oldugumuz yénetmeliklerin degisimi

ve sektorel gelismelere bagh olarak diizenli araliklarla yapiimaktadir.
https://www.pau.edu.tr/mkgtavas/tr/sayfa/toplantilar-57

12. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin
degerlendirmesini isaretleyiniz. *

1) Calisma bulunmamaktadir.
2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorisleri alinarak izlenmektedir.

(

(

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestirilmektedir.

(

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek nlemler alinmaktadir.

Derecelendir

O O O ® O

13. Baslikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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@ olcme deg kanit GUROL UNCU.docx

paydas katihmi 2 GUROL UNCU.docx

danisman mesaj GUROL UNCU.docx
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Programlarin tasarimi ve onayi GUROL UNCU.docx

Programlarin Ders Dagilim Dengesi

Programin ders dagilimina iligkin ilke, kural ve yéntemler tanimhdir. Ogretim programi
(mifredat) yapisi zorunlu-se¢meli ders, alan-alan disi ders dengesini gozetmekte,
kultlrel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders sayisi ve haftalik
ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecedi sekilde
dlzenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve
islerligi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler yapilmaktadir.

14. Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemleri
kanitlaryla agiklayiniz. *

Ders dagilimina iligskin olarak alan ve meslek bilgisi ile genel kiiltir dersleri dengesi,
zorunluse¢meli ders dengesi, kilttrel derinlik kazanma, farkli disiplinleri tanima imkanlari
gibi boyutlara yonelik ilke ve yontemleri iceren tanimli siirecler bulunmaktadir.
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/PAU%20%C3%96nlisans%20Lisans%20Y%C3%B6net
meli%C4%9Fi.pdf

15. Ogretim programi (mifredat) yapisina iliskin zorunlu-secmeli ders,
alan-alan disi ders dengesinin nasil saglandigini kanitlanyla aciklayiniz. *

Secmeli derslerin kredileri toplami, o programi tamamlamak igin gerekli kredinin en az %20 si
olmak zorundadir.
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E
%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

16. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan
etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmesine yonelik
uygulamanizi kanitlaryla agiklayiniz. *
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Ders programi hazirlarken 6grencilerin ders disi etkinliklere zaman ayirmasi goéz
onune alinmaktadir.

17. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin

degerlendirmesini isaretleyiniz. *

1
2

) Calisma bulunmamaktadir.
)

3) Planlamalara ydnelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
)
)

Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorisleri alinarak izlenmektedir.
5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

(
(
(
(
(

Derecelendir me O O O © O

18. Baslikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yikleyiniz.

35 2023 DERS PRO 27,09,2023 GUROL UNCU.xlsx

E)5 2023 2024 Giiz Dénemi Ders Dagilimi GUROL UNCU.docx

Programin ders dagilim dengesi GUROL UNCU.docx

ISG DERS PROGRAMI 1 SINIF 2023-24 GUZ GUROL UNCU.docx

® & &

ISG DERS PROGRAMI 2 SINIF 2023-24 GUZ GUROL UNCU.docx

Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil)
tanimlanmis ve program ciktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur.
Kazanimlarin ifade sekli 6ngoriilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi acikca
belirtmektedir.
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Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair planlama
yapilmistir, 6zellikle alana 6zgi olmayan (genel) kazanimlarin irdelenme yéntem ve
streci ayrintili belirtilmektedir.

19. Tanimlanan program ciktilarini siralayiniz. Program ciktilarini belirleme,
gozden gecirme ve glincelleme yontemlerini kanitlaryla agiklayiniz. *

Ders kazanimlari programlarin genelinde program ¢iktilaryla uyumlandiriimistir ve ders bilgi
paketleri ile paylasiimaktadir.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7756&bl=7876&
pr=441&dm=18ps=0

20. Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz. *

Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu izlenmekte ve iyilestiriimektedir.

21. Program ciktilari ve ders kazanimlarinin iligkisini kanitlariyla aciklaymniz. *

Program ciktilari ve ders kazanimlarinin iliskisi 6grenci ve mezun geri dondtleri ile
iyilestirilmektedir.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=18br=7756&bl=7876&
pr=4418dm=18ps=0
22. Aciklamalariniz kapsaminda bagslik icin programinizin

degerlendirmesini isaretleyiniz. *

1) Calisma bulunmamaktadir.

2) Uygulamaya ydnelik planlamalar bulunmaktadir.

4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(

(

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir me O O O © O

23. Baslikla ilgili agiklamalariniza yoénelik kanitlarinizi yukleyiniz.
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Ogrenci is yukiine dayali ders tasarimi

Tdm derslerin AKTS degeri web sayfasi tizerinden paylasiimakta, 6grenci is yiki
takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlari
mevcuttur ve yeterince 6grenci is yiku ve kredi cercevesinde
degerlendiriimektedir. Gerceklesen uygulamanin niteligi irdelenmektedir. Ogrenci
is yukine dayal tasarimda uzaktan egitimle ortaya ¢ikan cesitlilikler de g6z dniinde
bulundurulmaktadir.

24. Is yuikiiniin belirlenmesinde ve giincellenmesine dgrenci katilimi ve
geri bildirimlerin nasil dahil edildigini kanitlaryla agiklayiniz. *

Akademik degerlendirme kurulunda secilen 6grencilerin katihmu ile is yikinin belirlenmesi
ve guncellenmesinde dgrencilerin gorislerinden yaralaniimaktadir.
https://www.pau.edu.tr/mkgtavas/tr/sayfa/toplantilar-57
25. Ogrenci is yuki kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari,
staj ve projelerine dahil edilmesine yonelik uygulamalarinizi kanitlaryla
aciklaymniz.

*

Tum derslerin AKTS degeri web sayfasi (izerinden paylasiimakta, 6grenci is yuku takibi ile
dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlari mevcuttur ve
yeterince 6grenci is ylku ve kredi cercevesinde degerlendirilmektedir. Gergeklesen
uygulamanin niteligi irdelenmektedir. Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda uzaktan egitimle
ortaya cikan cesitlilikler de g6z 6niinde bulundurulmaktadir.
https://www.pau.edu.tr/tavasmyo/tr/sayfa/genel-bilgiler-132

26. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin
degerlendirmesini isaretleyiniz. *
(1) Cahsma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yénelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
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(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir me O O O © O

27. Baslikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yukleyiniz.

@Ejggrenci is ylkine dayah ders tasarimi GUROL UNCU.docx

Programlarin izlenmesi ve gliincellenmesi

Her program ve ders icin (6rglin, uzaktan, karma, agiktan) program amaglarinin ve
o6grenme ciktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde gerceklesmektedir. Bu strecin isleyisi
ve sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Egitim ve 6gretim ile ilgili
istatistiki gostergeler (her yariyil agilan dersler, 6grenci sayilari, basari durumlari, geri
besleme sonuclari, ders ¢esitliligi, lab uygulama, lisans/lisansusti dengeleri, iliski kesme
sayllari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, tartisiimakta,
degerlendirilmekte, karsilastirlmakta ve kaliteli egitim yonindeki gelisim
surdurilmektedir. Program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi vardir;
kurumun akreditasyon stratejisi belirtilmis ve sonuglari tartisilmistir. Akreditasyonun
getirileri, i¢ kalite glivence sistemine katkisi degerlendirilmektedir.

28. Egitim ve 6gretim ile ilgili strecler ve istatistiki gostergelerin (her
yariyll acilan dersler, 6grenci sayilari, basari durumlari, geri besleme
sonuclar, ders gesitliligi, lab uygulama, lisans/lisansusti dengeleri,
iliski kesme sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde
izlenmesi, degerlendirilmesi ve iyilestiriimesine yonelik uygulamalar
kanitlariyla agiklaymniz. *

Universitenin, misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek tizere
mekanizmasi mevcuttur ve etkin olarak kullaniimaktadir. Programlarin izlenmesi yillik 6z
degerlendirme raporlari (Program kazanimlari agisindan degerlendirme) (Kanit B.1.5.-1
PAU Pusula
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Bilgi Sistemi — UYBS Program Degerlendirme Modiili)i le akademik personel ve
ogrenciler tarafindan yapilan 6z dederlendirme anketleri ile gerceklestiriimekte,
ancak 6nlem almada yeterince kullanilamamaktadir (Kanit B.1.5.-2 2022 Oz
Degerlendirme Anket Sonug Raporu).

29. Programla ilgili 6nerilerin alinmasi ve iyilestirme calismalarinin
planlanmasina ydnelik mekanizmalari kanitlariyla aciklayiniz. (ilgili
kurul, komite, komisyon degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri,
anket sonuclari vb.) *

Program ciktilarinin her birini belirlemek icin herhangi bir 6lcme degerlendirme araci
bulunmamaktadir. Program ¢iktilarini dolayli olarak belirleyebilmek igin akademik
takvimde yer alan tarihlere gore her yariyilda ara sinav ve yari yil sonu sinavlari
yapilmaktadir. Akademik danisma kurulunda kurul tyeleri ile yapilan toplantilarda
programla ilgili dneriler alinarak, iyilestirme calismalari yapilmaktadir. Bu kapsamda 2022-
2023 egitim 6gretim yilindan itibaren 3+1 sistemine ge¢mis bulunmaktayiz.
https://www.pau.edu.tr/tavasmyo/tr/sayfa/genel-bilgiler-132

30. Agiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin

degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir me O O O @ O

31. Baglikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yukleyiniz.

@EJ Programlarin tasarimi ve onayi GUROL UNCU.docx
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Egitim ve 6gretim sureglerinin yonetimi

Kurum, egitim ve 6gretim sureglerini bittincul olarak yonetmek Uzere;
organizasyonel yapilanma (liniversite egitim ve 6gretim komisyonu, 6grenme ve
ogretme merkezi, vb.), bilgi ydnetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir.
Egitim ve 6gretim slirecleri Ust yonetimin koordinasyonunda yurGtilmekte olup; bu
streglere iliskin gorev ve sorumluluklar tanimlanmustir.
Egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmasi, yritilmesi, degerlendirilmesi ve
glncellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir.
Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (mifredat), egitim hizmetinin
verilme bigimi (6rglin, uzaktan, karma, aciktan), 6gretim yontemi ve dlgme
degerlendirme uyumu ve tiim bu sireglerin  koordinasyonu Ust yonetim tarafindan
takip edilmektedir.

32. Egitim ve 6gretim sureglerinin yonetimine iliskin organizasyonel

33.

34.

yapilanma ile ilke ve kurallar kanitlariyla agiklayiniz. *

Universitede egitim ve dgretim faaliyetlerine yonelik siirecler; yénetmelik, ydnerge ve usul esaslar
kapsaminda butiincil olarak yonetilmektedir. https://www.pau.edu.tr/pau/tr/mevzuat

Egitim 6gretim sureclerini degerlendirme ve iyilestirmesine
yonelik uygulamalar kanitlaryla agiklayiniz. *

Programlarin genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve guincellenmesine iligkin
mekanizmalar isletilmektedir. Program 6zdegerlendirme komisyonu ve danisma kurulu ile
yapilan calismalar sonucunda iyilestirme faaliyetleri yapilmaktadir.
https://www.pau.edu.tr/tavasmyo/tr/sayfa/genel-bilgiler-132

Aciklamalariniz kapsaminda baslhk icin programinizin
degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir me O O O @ O
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35. Baglikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yikleyiniz.

@E]_Egitim ve 6gretim sireclerinin yonetimi GUROL UNCU.docx

Ogretim yéntem ve teknikleri

Ogretim yéntemi 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 3grenme odaklidir.
Tam egitim turleri igerisinde (6rgln, uzaktan, karma) o egitim tiriiniin dogasina
uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, stire¢ ve performans odakh disiplinlerarasi,
buatinleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi dnceleyen yaklasimlara yer verilir.
Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi, motivasyon ve baghhgina
odaklanilmistir.

Orgiin egitim siirecleri 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans égrencilerini
kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yliz 6grenme, proje temelli
dgrenme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin arastirma
streglerine katilimi mifredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Tim bu
sureglerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken dnlemlerin alinmasi sistematik
olarak degerlendirilmektedir.

36. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerini
kanitlaryla agiklayiniz. *

Gerek miifredattaki derslerin uygulama kismi gerekse isletmede Mesleki Egitim dersi
kapsaminda 6grenci merkezli bir 6gretim metodu olan 3+1 sistemi programimizda
uygulanmaktadir.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=18&dzy=1&br=7756&bl=7876&
pr=441&dm=18ps=0

37. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin uygulamalari
kanitlariyla agiklaymniz. *

Program mifredatimiz aktif ve etkilesimli 6gretme ydntemine uygun olarak giincellenmistir ve
bu kapsamda 3+1 sistemine gegis yapilmistir.
https://www.pau.edu.tr/tavasmyo/tr/sayfa/genel-bilgiler-132
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38. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢cin programinizin
degerlendirmesini isaretleyiniz. *

1) Galisma bulunmamaktadir.
2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(

(

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(

5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir me O O O © O

39. Baslikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yikleyiniz.

%] Ogretim yontem ve teknikleri GUROL UNCU.docx

Ol¢cme ve degerlendirme

Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
yurutilmekte ve 6grencilerin kendini ifade etme olanaklari miimkin oldugunca
cesitlendirilmektedir.

Ol¢me ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklari ve bazilari siirec
odakli (formatif) ddev, proje, portfolyo gibi ydontemlerle saglanmaktadir. Ders
kazanimlarina ve egitim tirlerine (6rglin, uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri
planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve guvenligi (6rglin/gevrimigi
sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalar bulunmaktadir.
Olcme ve degerlendirme uygulamalarinin  zaman ve kisiler arasinda tutarliligi ve

glvenirligi saglanmaktadir. Kurum, 6lgme-degerlendirme yaklasim ve
olanaklarini 6grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali bigimde
iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolQ,

hedeflerle uyumu ve alinan 6nlemler irdelenmektedir.
40. Programinizdaki 6l¢me ve degerlendirmeye yonelik
uygulamalari kanitlaniyla aciklayiniz. *

Pusula Bilgi Sistemi, Egitim Ogretim Bilgi Sistemi meniist Egitim Ogretim Kilavuzu ile her dersin
ol¢cme ve degerlendirme ile ilgili detaylar belirlenmekte ve dénem bazinda dgrencilere
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ilan edilmektedir. Ayni zamanda her donem baslangicinda dersin ilgili dgretim gorevlisi
tarafindan 6grencilere ders ile ilgili 6lcme ve degerlendirme ydntemlerini de iceren detayli
bilgiler verilmektedir. Ayrica Pusula Sisteminde yer alan Egitim Destek Sistemi ve Canli Ders
Sistemi kullanilarak 6grenciler ile karsilikli bilgi, belge paylasimi yapilarak da bu bilgiler
iletilmektedir.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=18&dzy=1&br=7756&bl=7876&
pr=441&8dm=18&8ps=0

41. Dezavantajli gruplar ve ¢evrimici sinavlar gibi 6zel 6l¢me tirlerine
iliskin uygulamalari kanitlariyla aciklayiniz. *

Programimizda dezavantajl gruplar ve ¢evrimigi sinavlar gibi 6zel 6lgme tirlerine
iliskin herhangi bir uygulama bulunmamaktadir.

42. Olcme-degerlendirme yéntemlerinin 6grenci-6gretim elemani geri
bildirimi ders degerlendirme anketleri dikkate alinarak
iyilestiriimesine yonelik uygulamalar kanitlariyla agiklayiniz. *

Pau Pusula Bilgi Sistemindeki degerlendirme anket sonuglari boliminden elde edilen
bilgiler ile iyilestirme calismasi yapilmaktadir.
Ogrenci Bilgi Sistemi > Raporlar / Reports > Degerlendirme Anketi Sonuclari

43. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin
degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek nlemler alinmaktadir.

Derecelendir

O O O ® O

44. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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@ Olcme ve degerlendirme GUROL UNCU.docx

03 olcme ded kanit GUROL UNCU.docx

Ogrenci kabul, dnceki 6grenmenin taninmasi
ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallari tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke
ve kurallar birbiri ile tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge
talepleri titizlikle takip edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme
yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapiimaktadir.
Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik,
kolaylastirici dnlemler bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kaybi olmamasi
yoniunde uygulamalar vardir.

45.Programa hangi surecle 6grenci kabul edildigini kanitlaryla aciklayiniz.
(Merkezi yerlestirme, yatay/dikey gegis, ¢ift anadal, yandal, 6zel yetenek,
YOS sinavlari vb.) *

Programa 6grenci kabuld, Yiksek Ogretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen mevzuata
goére Ogrenci Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan gerceklesmektedir.Giiz ve
bahar yariyillinda yatay gegis ile ve Glz yariyillinda ek madde-1 ile 6grenci alimi
yapilmaktadir. Yiksekégretim Kurumunun kararlari dogrultusunda ilisigi kesilen 6grencilerin
gerekli basvurulari yapmasi durumunda 6grenci tekrar program ile iligkilendirilmistir.
https://www.pau.edu.tr/tavasmyo/tr/haber/af-basvurusu-kabul-edilen-ogrenciler-4-liste
https://www.pau.edu.tr/pau/tr/duyuru/2023-2024-egitim-ogretim-guz-yariyili-
merkeziyerlestirme-puanina-gore-ek-madde-1-yatay-gecis-duyurusu
https://www.pau.edu.tr/pau/tr/duyuru/2025-2026-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-kurum-
ici-kurumlararasi-ve-yurt-disi-yatay-gecis-duyurusu

46. Onceki 6grenmelerin taninmasina iliskin tanimli ilke ve kurallari

kanitlariyla belirtiniz. *

Ogrencilerin Gniversitenin énlisans ve lisans programlarina yapacag yatay gegcisler,
"Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik"
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hikimleri cercevesinde, her akademik yil icin Universite Senatosu tarafindan belirlenen
kosullara gére yuritilir. Yatay gecis talepleri ilgili akademik birim yénetim kurulu tarafindan
degerlendirilir. Bagvurusu onaylanan 6grencilere uygulanacak intibak islemleri, ilgili ydnetim
kurulu tarafindan belirlenir. Yatay gecis basvuru sonuclari Universite ve ilgili akademik birim
web sayfasinda ilan edilir (Kanit B.2.3.-10 Web Sitesi Yatay Gegis Sonuclari Duyuru). Yatay
gecise basvuran 6grencilerin, belirtmis oldugu bilgiler dogrultusunda 6grencinin ilgili derslere

intibaki yapilmaktadir.
https:/l/www.pau.edu.tr/pau/tr/d uyuru/2025-2026-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-kurum-ici-kurumlararasi-ve-yurt-disi-yatay-gecis-
sonuclari

47. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilari dikkate
alinarak yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. *

Ulkemizde is Saghgi ve Giivenliginin her gecen giin dnemi artmakta olup, programimiza
gelen 6grenci sayisinin program kontenjani ile orantili olmasi bunun bir gdstergesidir.
Programimiza 6grenci kabul edildigi zamandan itibaren kontenjanda ve kayit yaptirmada bir
azalma yasanmamistir.
Akademik Yil Kontenjan Kayit Yaptiran Ogrenci Sayisi OSYS Puani OSYS Basari Sirasi
En dusuk En yiksek En dustk En yiksek
[2024-2025] 30 31 284,82061 348,55873
[2023-2024] 50 52 265,75637 317,58722
[2022-2023] 50 52 258,72794 317,3333
[2021-2022] 52 54 258,72794 259,84207 1468124 1449953
[2020-2021] 52 52 231,35 273,94 680081 1465391
[2019-2020] 52 49 232,01 287,95 493137 1110838
[2018-2019] 52 50 235,59 306,33 151252 1048698
[2017-2018] 57 37 - - - -
[2016-2017] 51 47 - - - -
48. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin

degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonugclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir me O O O © O

49. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

@Ejggrenci kabull, dnceki grenmenin taninmasi v. GUROL UNCU.docx
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Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar sirecleri acik,
anlasilir, kapsamli ve tutarl sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasiimistir.
Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli sirece uygun olarak
yuratilmekte, izlenmekte ve gerekli &nlemler alinmaktadir.
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50. rencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onayi ve

yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin tanimli stirecler ve
mevcut uygulamalar kanitlariyla agiklayiniz. *

Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandiriimasi, ilgili ydnetmelikler
kapsaminda Meslek Yuksekokulumuzda kayitli iken bulunduklari programin egitim diizeyinin
o6ngordigu butin ders, uygulama, staj, isletmede mesleki egitim ve benzeri calismalar
basariyla tamamlayanlara verilen Onlisans diplomasi ve gecici mezuniyet belgesi teslimi
esaslarini kapsayan Diploma, Gegici Mezuniyet Belgesi ve Diger Belgelerin Diizenlenmesi ve
Teslimine iliskin Yonergesi cercevesinde yuritilmektedir.

Kanit: Pamukkale Universitesi Diploma, Gegici Mezuniyet Belgesi ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesi ve Teslimine iliskin Yénerge).
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/192/2/D%C4%BOPLOMA%20VE%20EK%C4%B0%20yay%C4%B1
nlanma%20hali.pdf

https://www.pau.edu.tr/tavasmyo/tr/sayfa/diploma-islemleri-5

51. Agiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin

degerlendirmesini isaretleyiniz. *

1) Calisma bulunmamaktadir.
2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(

(

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(

5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir me O O @ O O

52. Baslikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yikleyiniz.

EEEJ Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve dipl GUROL UNCU.docx
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53.

54.

55.

Ogrenme ortam ve kaynaklari

Sinif, laboratuvar, kitliphane, stidyo; ders kitaplari, cevrimici (online)

kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
égrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin
kullanimi izlenmekte ve iyilestiriimektedir.
Kurumda egitim-6gretim ihtiyaglarina timuyle cevap verebilen, kullanici dostu,
ergonomik, es zamanli ve es zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme
ayrica 6lgcme ve degerlendirme ve hizmetici egitim olanaklarina sahip bir
6grenme yonetim sistemi bulunmaktadir.

Ogrenme ortami ve kaynaklar 6grenci-6grenci, 6grenci-6gretim elemani ve
ogrenci materyal etkilesimini gelistirmeye yonelmektedir.

Siniflar, laboratuvarlar ve diger 6grenme ortamlarinin, program egitim
amaclarina ve program ciktilarina ulasmak icin yeterliligini niteliksel ve
niceliksel olarak irdeleyiniz. ilgili kanitlari yiikleyiniz. *

Siniflarimiz 50 6grenci kapasiteli olup, programimizda kayit yaptiran 6grenci sayisi icin
yeterli olmaktadir. Maksimum kapasitede kayit yapilmasi durumunda dahi 50 6grenci ile
rahatlikla ders islenebilmektedir. Programimiza 1. ve 2. siniflarin kullanimina tahsis edilen 2
adet sinif mevcut olup, ayni zamanda 6grencilerimizin kullanimina agik olan kitliphanemiz
ve 20 adet bilgisayar bulunan 1 adet bilgisayar laboratuari vardir.
https://www.pau.edu.tr/tavasmyo/tr/sayfa/stratejik-plan-2014-2018-6

Ogrencilerin erisebildigi 6grenim 6gelerine yonelik basili ve e-
kaynaklarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yikleyiniz. *

6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu ile 4857 sayili is Kanununun s

Guvenligi Profesyonelleri ve

isyerleri icin belirlemis oldugu kural ve kistaslara uygunluk cercevesinde egitim icin gerekli
olan ders notlari ve Anadolu Universitesinin Digital Ders Programi adi altinda sundugu
materyaller 6grencilerimiz tarafindan incelenmekte ve bilgi edinilmesi igin
yararlaniimaktadir. https://ddp.anadolu.edu.tr/#/home

renme yonetim sistemi uygulamasi ve yeterliligini irdeleyiniz. *

Universite, 6rgiin egitimle birlikte uzaktan 6grenmeye de olanak saglayan kaynaklara sahiptir.
Program mifredatlarinda yer alan ortak zorunlu derslerin isleyisi ve 6lgme-degerlendirmesi
uzaktan 6grenme olanaklari ile gergeklestiriimektedir. Pandemi siirecinde, uzaktan egitim
sUrecine gegis ile; dgrenciler Pusula Bilgi Sisteminde yer alan Canli Ders sisteminden almig
olduklari dersler ile ders kayitlarina ve canli ders ile ilgili sisteme yiiklenen materyallere



TAVAS MESLEK YUKSEKOKULU IS SAGLIGI VE GUVENLIGI... https://forms.offce.com/Pages/DesgnPageV2.aspx?subpage=desgn...

0g
ulasarak ders ile ilgili kaynaklardan faydalanabilmektedirler. Universite, egitim -
ogretim faaliyetlerini yuratmek icin uygun kaynaklara ve altyapiya sahiptir.

Ogrenme olanaklar tim dgrenciler icin yeterli ve erisilebilir durumdadir. Ogrenciler,
kaydolduklari zaman diliminden itibaren kendilerine verilen kullanici adi ve sifre ile
kitlphanenin e- arsivi ve diger erisilebilir kaynaklarina ulasabilmekte ve 24 saat agik merkezi
kitliphaneden faydalanabilmektedir. Kiitiphanenin abone oldugu veri tabanlari kaynak tirG
itibariyle elektronik kitap, elektronik tez, egitim video ve resimleri ile ayrica veri
tabanlarindaki zengin dergileriyle genis bir egitim ve arastirma yelpazesi sunmaktadir.

56.  Acgiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin
degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara ydnelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonugclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir me O O © O O

57.  Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

@ Ogrenme ortam ve kaynaklart GUROL UNCU.docx

L 6grenme ortam kaynaklari GUROL UNCU.pdf

Akademik destek hizmetleri

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yén gosteren, akademik
sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olan bir danisman 6gretim Gyesi
bulunmaktadir. Danismanlik sistemi 6grenci portfolyosu gibi yontemlerle takip
edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir ve
cesitli erisimi olanaklar (ylz yiize, cevrimigi) bulunmaktadir.

Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir (ylz ylize

ve cevrimigi) ve 6grencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin yeterliligi takip
edilmektedir.
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58. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve

dgrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik
hizmetlerini kanitlariyla 6zetleyiniz. *

is Saghgi ve Giivenligi Programinda 3 6gretim elemani bulunmakta ve her 6gretim
elemani sirayla danismanlik

islemleri yapmaktadir. Pusula Bilgi Sisteminde “Ogrenci Bilgi Sistemi” Bashigi altinda
Danisman islemleri

yuritilmektedir. Danisman sistem Uzerinden danismani oldugu 6grencilerinin
bilgilerine ulasabilmektedir.

Oradan 6grencinin kayit, not, katalog, ders programi gibi bilgileri inceleyip gerekli
olmasi durumunda 6grenci

ile sistem Uzerinden mesajlasarak iletisime gecebilmekte, ayni sekilde 6grenci

de danismaniyla ayni sistem

tizerinden ulasabilmektedir.is Saghgi ve Guvenligi Programi égretim elemanlarinin
danismanlik yaptigi gruplar ve sayilari su sekilde paylastinlmistir. Doc. Dr. Yasemin BAYGU
YILDIZ (1. Siniflar), Ogr. Gér. Girol UNCU (2. siniflar)

Ogr. Gér. Kerim KONUKMAN (Normal égretim siiresini asan égrenciler),
https://www.pau.edu.tr/tavasmyo/tr/haberler

59. Ogrencilerin akademik destek ve kariyer gelisimine yonelik

danismanlik hizmetlerinden faydalanma duzeyini irdeleyiniz. *

Programimizda dgrencilerimizin danismanlik hizmetlerinden yaralanmalari igin haftanin
belirli saatleri danismanlik hizmeti icin ayrilmis olup 6grenciler bu saatlerde
danisabilmektedirler. Bahsi gecen saatlerin dgrencilere bildirilmesi agisindan bolim odasinin
girisine danismanlik saatleri her hoca icin ayri ayri yazilmis ve ilan edilmistir.

60. rencilere sunulan rehberlik, psikolojik danismanlik hizmetlerini kanitlariyla

aciklayiniz. *

Kurumda égrencilere sunulan rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetleri, PAU Psikolojik
Danisma ve Rehberlik Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi (PDREM) bilinyesinde yer alan
2 ofis, 3 bireysel psikolojik danisma odasi, grupla psikolojik danisma odasi mekanlarinda
gerceklestiriimekte ve idari, akademik personel ve 6grenciler icin seminer, konferans ve
egitimler dizenlenmektedir. Merkez faaliyetleri kapsaminda; Bireysel Psikolojik Danisma,
Grupla Psikolojik Danisma, Psiko egitimler, Oryantasyon Programi, Duygu Odakli Cift
Terapisi, Seminer, konferans ve

egitim hizmetleri sunulmaktadir (Kanit B.3.2.-8 PAU Psikolojik Danisma ve Rehberlik Egitim,
Uygulama ve Arastirma Merkezi ve PDREM Randevu Sistemi) . PDREM yani sira Mediko
kapsaminda PDR biriminde bir psikolog hizmet vermektedir. Birim, 6grencilerin kisisel
gelisimini destekleyerek glinlik yasam stresleri ile bas edebilmelerini saglayacak bilgi ve
beceriyi kazandirmak, zihinsel, duygusal ve sosyal yonden en st diizeyde gelismelerini
saglamayi hedeflemektedir. Pamukkale Universitesi 6grencilerine verilen akademik ve
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psikososyal destek hizmetlerine iliskin usul ve esaslar Pamukkale Universitesi Ogrenci
Destek Birimleri Yonergesi ile dlizenlenmektedir ve
Madde 11'de 6grenci destek birimleri komisyonlarinin gérevleri belirlenmistir (Kanit B.3.2.-9
Ogrenci Destek Birimi Yénergesi). Ogrenci destek birimi komisyonu ile ilgili calismalar
Yiksekokulumuz web sitesinde 6grencilere duyurulmaktadir.
https://www.pau.edu.tr/odbtavas

61. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin
degerlendirmesini isaretleyiniz. *

1) Calisma bulunmamaktadir.
2) Uygulamaya ydnelik planlamalar bulunmaktadir.

(

(

(3) Planlamalara ydnelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonugclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(

5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir me O O O © O

62. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

@EJ Akademik destek hizmetleri GUROL UNCU.docx
Tesis ve altyapilar

Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli calisma alanlari;
saglk, ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Tesis ve

altyapilarin kullanimi irdelenmektedir.

63. Ogrencilerin ve dgretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve
enformatik altyapilarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yikleyiniz. *

Her 6gretim elemanin sahsi bilgisayari yonetim tarafindan saglanmis olup ayrica ortak bir
yazici herkes tarafindan kullanilabilmektedir. Her sinifimizda ayri ayn bilgisayar, projeksiyon
ses sistemi mevcuttur. Okulumuzda 1 adet bilgisayar laboratuvari mevcuttur. Okulumuz
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tarafindan saglanan internet imkani kesintisiz bir sekilde kullanilabilmektedir.
https://www.pau.edu.tr/tavasmyo/tr/sayfa/genel-bilgi-17

64. Ogrencilerin ders disi etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve
altyapilarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yikleyiniz. *

Ders disi etkinlik icin okulumuz yerleskesi yeterli olup, 6gretim elemanlari ve idari personel
icin tahsis edilen odalar islevseldir. https://www.pau.edu.tr/tavasmyo/tr/sayfa/genel-bilgi-
17

65. Ogrenme ortamlari ve diger alanlarda uygulanan is saghgi ve
guvenligi uygulamalarini ve yeterliligini kanitlariyla agiklayiniz. *

Okulumuzda su an is saghgi ve guivenligi profesyoneli atamasi bulunmamakta olup,
asgari olarak gereken dnlemler alinmaya calisiimaktadir.

23/31
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66. Aciklamalariniz kapsaminda baglik i¢cin programinizin
degerlendirmesini isaretleyiniz. *
(1) Calisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir me O O © O O

67. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

% Tesis ve altyapilar GUROL UNCU.docx

Dezavantajli gruplar

Dezavantajli, kirlgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik,
go¢men vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik
gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyaci dikkate
alinarak olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaclar dogrultusunda
engelsiz Universite uygulamalari bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina
erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestiriimektedir.

68. Engelliler icin alinmis olan altyapi diizenlemelerin yeterliligini
kanitlariyla irdeleyiniz. *

Okulumuzda engelli 6grencilere yonelik komisyon olusturulmus olup, bélimimuzden bir
ogertim elemanida bu komisyonda gorev almaktadir. Komisyon aktif olarak calismakta olup,
gerekli dizenlemelere dncilik yapmaktadir.
https://www.pau.edu.tr/tavasmyo/tr/sayfa/genelbilgi-17
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69. Engelli 6grencilerin 6grenme ortamlari ve altyapiya yonelik ihtiyaclarina
iliskin taleplerini degerlendiren mekanizmalari kanitlariyla aciklayiniz. *

Engelli 6grencilerin 6grenme ortamlari ve altyapiya yonelik ihtiyaclarina iligkin
komisyonumuz bulunmakta olup, engelli 6grencilerimize ydnelik ¢alismalar yapilmaktadir.
https://www.pau.edu.tr/tavasmyo/tr/sayfa/kurullar-18

70. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin
degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir me O O @ O O

71. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

@EJ Dezavantajli gruplar GUROL UNCU.docx

Sosyal, kilturel, sportif faaliyetler

Ogrenci topluluklari ve bu topluluklarin etkinlikleri, sosyal, kiiltirel ve sportif
faaliyetlerine yonelik mekan, bitce ve rehberlik destegi vardir.
Ayrica sosyal, kiilturel, sportif faaliyetleri ylriten ve ydneten idari orgitlenme
mevcuttur. Gerceklestirilen faaliyetler izlenmekte, ihtiyaclar dogrultusunda
iyilestirilmektedir.

72. Programinizda sosyal, kilturel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi
ve yurutulmesine iliskin uygulamalar kanitlariyla agiklayiniz. *
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Programimizda sosyal, kiltlrel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve yiritilmesine iliskin
uygulamalar, katiimcilarin uygunlugu ve etkinlik haftalarinin dnceden hazirlanmis
programlarina gore yuratilmektedir.

https://www.pau.edu.tr/tavasmyo/tr/haberlistesi

73. Ogrencilere diizenlenen etkinliklerin duyurulmasina ve katilimini
tesvik etmeye yonelik calismalarinizi kanitlariyla agiklayiniz. *

Tavas MYO web sayfasinda duyurular kisminda ve okul panolarinda ilan edilmektedir.
https://www.pau.edu.tr/tavasmyo/tr/haberler

74. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin
degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara ydnelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonugclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir me O O O © O

75. Baslikla ilgili agiklamalariniza yoénelik kanitlarinizi yukleyiniz.

@EJ Sosyal, kilturel, sportif faalivetler GUROL UNCU.docx
Ogretim Kadrosu

76. Ogretim kadrosunun egitim-6gretim etkinliklerini yiritecek ve programin
tum alanlarini kapsayacak bicimde, sayica yeterliligini irdeleyiniz. *

Ylksekogretim Kurulu tarafindan egitim ve 6gretime baslanmasi ve strdirilebilmesi

icin asgari 6gretim

elemani sayisi 3 olarak belirlenmis olup bélimiimiizde 3 égretim elemani mevcuttur. Ogretim
Elemanlarimizin ¢calisma ve deneyimleri programin tiim alanlarini kapsamaya yeterlidir.
Bolimumizde 1 adet Makine Mihendisi, 1 adet Kimyager ve 1 adet Fizik¢i olmak tzere toplam 3
dgretim elemanimiz mevcuttur. Ogretim elemanlarimizin hepsinin is Givenligi
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Uzmanlik belgesi vardir. Ayrica 1 6gretim elemanimizin ilave olarak Adalet Bolimi
mezuniyeti vardir. Ogretim elemanlarimiz programin siirdiriilmesi, degerlendiriimesi ve
gelistiriimesine yonelik mevzuat takibi yapmakta, akademik ve saha calismalari
ylUrttmekte, sanayi ve programimizla alakali STK'larla is birligi icindedir.

77. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin
degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir me O © O O O

78. Baslikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Tdm 6gretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders verme ydntemlerini ve
uzaktan egitim sureclerini 6grenmeleri ve kullanmalari icin sistematik egiticilerin
egitimi etkinlikleri (kurs, calistay, ders, seminer vb) ve bunu Ustlenecek/
gerceklestirecek 6gretme-d6grenme merkezi yapilanmasi vardir. Ogretim
elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artirlmaktadir. Kurumun 6gretim
yetkinligi gelistirme performansi degerlendirilmektedir.

79. Ogretim kadrosunun, programin siirdirilmesi, degerlendirilmesi
ve gelistirilmesi yonindeki yaklasim ve uygulamalarini irdeleyiniz. *

is saghgi ve glivenligi programinda egitim verebilecek yeterlilige sahip, Makine
Muhendisi, Kimyager ve Fizikci olmak tzere toplam 3 6gretim elemani programimizda
mevcuttur. Ogretim elemanlarimizin hepsinin is Guvenligi Uzmanlik belgesi vardir. Ayrica
1 6gretim elemanimizin ilave olarak Adalet BolIimU mezuniyeti vardir.
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80. Ogretim elemanlarinin egiticilerin egitimi sertifikasi sahiplik oranini
degerlendiriniz ve bu egitimi almalarina yonelik uygulamalari
kanitlariyla agiklayiniz. *

Programimizda egiticilerin egitimi sertifikasina sahip eleman bulunmamaktadir.

81. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin
degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonugclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir

O ® O O O

82. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve oédillendirme

Ogretim elemanlari igin “yaratici/yenilikci egitim fonu”; yarisma ve rekabeti
arttirmak Gzere “iyi egitim 6duliu" gibi tesvik uygulamalari vardir. Egitim ve 6gretimi
onceliklendirmek Uzere yikseltme kriterlerinde yaratici egitim faaliyetlerine yer
verilir.

83. Egitim ogretim faaliyetlerine yonelik programinizda uygulanan tesvik
ve 6dullendirme yontemleri varsa kanitlaryla aciklayiniz. *

Yoktur.
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84. Agiklamalariniz kapsaminda baglik i¢cin programinizin
degerlendirmesini isaretleyiniz.

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir me O © O O O

85. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Paydas Katilimi

ic ve dis paydaslarin karar alma, ydnetisim ve iyilestirme stireclerine katilim
mekanizmalari tanimlanmustir.
Gergeklesen katilimin etkinligi, kurumsalligi ve sirekliligi irdelenmektedir.
Uygulama 6rnekleri, i¢ kalite glivencesi sisteminde 6zellikle 6grenci ve dis paydas
katilimi ve etkinligi mevcuttur. Sonuglar degerlendiriimekte ve bagli iyilestirmeler
gerceklestiriimektedir.

86. Tum surecglerde i¢ ve dig paydaslarin katilimini saglayan mekanizmalari
kanitlanyla aciklayiniz.(Anket, geri bildirim, toplanti, ziyaret vb.) *

Egitim ogretim faaliyetlerimiz 6zgdrevlerimiz ile uyumlu olarak yuritilmektedir.

ic paydaslarimiz 6grenciler, bdlim égretim elemanlari, Yiiksekokul, Universite yénetimi

ve bunlara bagli idari teskilatlanma.

Dis paydaslarimiz ise kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum érgtleri, mezun 6grencilerimiz
ve Ozel sektor.

Egitim amaclarinin glincellenme araligi bagh oldugumuz yonetmeliklerin degisimi

ve sektorel gelismelere bagli olarak duizenli araliklarla yapilmaktadir.
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87. Programinizda 6grenci katilimina yonelik mekanizmalar kanitlariyla

aciklayiniz. (Kurul temsiliyeti, anket geri bildirimleri, dgrenci bulusmasi vb.)

Programimizda akademik danisma kurulu kurulmus olup, yillik diizenli
toplantilar yapilmaktadir.
Kurul temsiliyeti olarak mezun 6grencilerimizden bazilari kurulda bulunmaktadir.
88. Agiklamalariniz kapsaminda baslik i¢cin programinizin
degerlendirmesini isaretleyiniz. *
(1) Cahsma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.
(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir me O O O © O

89. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

ﬁi{@y@g katilimi 2 GUROL UNCU.docx

SONUC VE DEGERLENDIRME

90. Programla ilgili yaptiginiz iyilestirme calismalarini kanitlariyla agiklayiniz.
(Onceki program 6z degerlendirme sonuclari, ilgili kurul, komite,
komisyon degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket sonuglari vb.
Olciim araglari dikkate alinmalidir.)

2022-2023 egitim 6gretim yilinda 3+1 modeline gecerek kokll bir iyilestirme calismasi yapilmistir.
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Bu degisimin ciktilari ilerleyen siirecte programimiza olumlu olarak yansiyacagi
ongorilmektedir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=18&dzy=1&br=7756&bl=7876&
pr=4418dm=18&ps=0

91. Tum kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak
programinizin gucli oldugunuz yonlerini siralayiniz. *

Akademik kadronun yetkinligi, 6zel ve kamu deneyimi, dis paydaslar ile olan saglkl iletisim.

92. Tum kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak
programinizin zayif (gelismeye acik) oldugunuz yonlerini siralayiniz. *

ilcemizin sanayi yapilanmasina uzak olmasi, programimizin en olumsuz etkilendigi durumdur.

93. Programiniz tarafindan uygulanmakta olan dne ¢ikan, érnek
gosterilebilecek iyi uygulama érnegi varsa aciklayiniz. ilgili
kanitlari yikelyiniz. *

Yiksekokulumuz agisindan irdelendiginde 3+1 modeline ilk gegen program olmamiz, 6grenci
odaklh egitim modeline gecis yapmamiz, iyi uygulama 6rnegi olarak gosterilebilir.
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=18&dzy=1&br=7756&bl=7876&
pr=441&8dm=18ps=0

https://www.pau.edu.tr/tavasmyo/tr/sayfa/genel-bilgiler-132

94. Baslhkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

]
‘ﬁ% SONUC VE DEGERLENDIRME GUROL UNCU.docx
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